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PROCESO : EJECUTIVO SINGULAR DE MENOR CUANTIA

RADICADO : 23-300-40-89-001-2022-00199-00

DEMANDANTE: COOPERATIVA MULTIACTIVA DE APORTE Y CREDITO DE
INGENIEROS Y JURISTAS DE COLOMBIA

DEMANDADO : EMIR ENITH OCHOA DE PENA

INFORME SECRETARIAL: Al Despacho del Sefor Juez, el proceso de la referencia,
informandole que la parte demandante allegd memorial coadyuvado por la parte
demandada solicitando la terminacion del proceso por pago total de la obligaciéon. Sirvase
Proveer.

DAISY CECILIA RUBIO CANO
Secretario
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Vista la nota secretarial que antecede, observa el Despacho que ha sido presentado
memorial suscrito por la parte demandante en el que solicitan terminacién del proceso
por pago total de la obligacion y el levantamiento de las medidas cautelares; al ser legal,
procedente y en consideracion al contenido del articulo 461 del Codigo General del
Proceso, se procedera a declarar la terminacién del proceso y la respectiva entrega de
titulos a la parte demandante; no asi con la entrega de depésitos judiciales a la parte
demandada ni con el levantamiento de las medidas cautelares atendiendo a la existencia
de anotacion de remanente embargado o de lo que se llegare a desembargar. En
consecuencia, este Juzgado,

RESUELVE
PRIMERO: ORDENESE la entrega al Doctor LUIS CARLOS HERNANDEZ CESPEDES,

identificado con la cédula de ciudadania N°1.067.857.204, de los depdésitos judiciales que
se relaciona a continuacion, oficiese en tal sentido y efectliese la diligencia de entrega:

27 110 2023 427720000033040 $1.352.640,00
29 |11 2023 427720000033453 $1.352.640,00
27 112 2023 427720000033862 $1.352.640,00
29 |01 2024 427720000034213 $1.352.640,00

TOTAL $5.410.560,00

SEGUNDO: Declarese terminado el presente proceso por pago total de la obligacién.

TERCERO: Conforme embargo de remanente con anotacién de fecha 3 de agosto de
2023, el remanente y los titulos y bienes libres se pondran a disposicion del proceso
ejecutivo singular con radicado 236624089002-2023-00233-00 que cursa en juzgado
Segundo Promiscuo Municipal de Sahagun, en el que funge como demandante
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COPHUMANA y demandada EMIR ENITH OCHOA DE PENA. Adicionalmente, a partir de
la fecha las medidas de embargo y retencion del 50% de cualquier dinero que, por
concepto de pension, devengue o este por devengar la demandada, quedara por cuenta
del proceso referido que se adelanta en aquel juzgado. Esta orden es de inmediato
cumplimiento, siempre que tal radicado cumpla con las excepciones de ley para embargo
de salario”. Oficiese.

CUARTO: Negar la entrega de depdsitos judiciales allegados con posterioridad a la parte
demandada sefor EMIR ENITH OCHOA DE PENA, atendiendo a la existencia de medida
cautelar de embargo de remanente.

QUINTO: Sin requerimiento de titulo valor por manifestacion expresa de haber sido
entregado a la demandada.

SEXTO: Sin términos de notificacion y ejecutoria por renuncia expresa de las partes.
SEPTIMO: Materializadas las ordenes anteriores, archivese el presente proceso, previo
las constancias de rigor y désele la respectiva salida por TYBA.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

! En tal sentido se aclara que el empleador es el encargado de ejecutar las 6rdenes de embargo del sueldo del trabajador
que le son notificadas por el juzgado respectivo. De acuerdo con la ley, el empleador debe retener la proporcién
determinada por la ley y constituir un certificado de depésito. Esto implica que, en caso de que el juez ordene descontar
sumas superiores a las permitidas por la ley laboral, el empleador solo debe retener las sumas que la ley permite. En el
caso de embargo de salarios, los limites son los siguientes:

El salario minimo es inembargable.

El exceso del salario minimo solo se puede embargar en un 20%.

Todo salario, incluido el minimo, se puede embargar hasta en un 50% por deudas con cooperativas y pensiones
alimenticias.

En resumen, la retencién del 50% del salario de la demandada debe realizarse de acuerdo con los limites establecidos por
la ley laboral.
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