Clase
05045310500220200006300 Ejecutivo

Radicaciéon

05045310500220200025000 Ejecutivo

05045310500220200031400 Ejecutivo

05045310500220200032900 Ejecutivo

Numero de Registros: 18

PUBLICO

Juzgado De Circuito - Laboral 002 Apartado

Estado No. 64 De Viernes, 23 De Abril De 2021

FIJACION DE ESTADOS
Demandante Demandado

Agustin Jose Galeano
Morelo

Colpensiones -
Administradora
Colombiana De
Pensiones

Colpensiones -
Administradora
Colombiana De
Pensiones

Alexander Valencia
Rodriguez

Andres Silvano Murillo
Velez

Colpensiones -
Administradora
Colombiana De
Pensiones

Jaime Durango Pino Colpensiones -
Administradora
Colombiana De

Pensiones

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL DEL PODER

Fecha Auto
22/04/2021

22/04/2021

22/04/2021

22/04/2021

Auto / Anotacién

Auto Pone En
Conocimiento - Pone En
Conocimiento Respuesta
Aoficio De Embargo

Auto Pone En
Conocimiento - Pone En
Conocimiento Respuesta A
Oficio De Embargo

Auto Pone En
Conocimiento - Pone En
Conocimiento Respuesta A
Oficiode Embargo

Auto Pone En
Conocimiento - Pone En
Conocimiento Respuesta A
Oficiode Embargo

En la fecha viernes, 23 de abril de 2021, se fija el presente estado por el término legal, al iniciar la jornada legal establecida para el despacho judicial y se desfija en la misma fecha al terminar la jornada

laboral del despacho.

Generado de forma automatica por Justicia XXI.

ANGELICA VIVIANA NOSSA RAMIREZ

Secretaria

Cadigo de Verificacion

b9f5f2a1-035a-4b67-9038-a770e6e6fc5f



Clase
05045310500220200036000 Ejecutivo

Radicacién

05045310500220190054900 Ejecutivo

05045310500220150019400 Ejecutivo

Numero de Registros: 18

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL DEL PODER

Estado

Jesus Manuel
Argumedo Sabaleta

Maria Elvira Panesso
Martinez Y Otro

Miguel Angel Urrea

Mejia

PUBLICO

Juzgado De Circuito - Laboral 002 Apartado

No. 64 De Viernes, 23 De Abril De 2021

FIJACION DE ESTADOS

Demandante Demandado

Colpensiones -
Administradora
Colombiana De
Pensiones

José Jesus Ocampo
Suérez

Cooperativa De
Educacion De Uraba
Educoop

Fecha Auto
22/04/2021

22/04/2021

22/04/2021

Auto / Anotaciéon

Auto Pone En
Conocimiento - Pone En
Conocimiento Respuesta A
Oficiode Embargo

Auto Requiere - Se
Requiere Al Apoderado
Judicial De La Parte
Ejecutante

Auto Decide - Ordena
Entrega De Dineros-
Termina Proceso-Ordena
Levantamiento De Medidas
Cautelares Y Dispone
Archivo En El Proceso De
La Referencia

En la fecha viernes, 23 de abril de 2021, se fija el presente estado por el término legal, al iniciar la jornada legal establecida para el despacho judicial y se desfija en la misma fecha al terminar la jornada

laboral del despacho.

Generado de forma automatica por Justicia XXI.

ANGELICA VIVIANA NOSSA RAMIREZ

Secretaria

Cadigo de Verificacion

b9f5f2a1-035a-4b67-9038-a770e6e6fc5f



Clase
05045310500220190025900 Ejecutivo

Radicacién

05045310500220210009100 Ordinario

05045310500220210018500 Ordinario

Numero de Registros: 18

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL DEL PODER

Estado No.

Demandante

Sociedad
Administradora De
Fondo De Pensiones Y

PUBLICO

Juzgado De Circuito - Laboral 002 Apartado

64 De Viernes, 23 De Abril De 2021

FIJACION DE ESTADOS
Demandado

Cooperativa De
Educacion De Uraba
Educoop

Cesantias Porvenir Sa

Bertha Andrea Cortes

Burgos

Carlos Mario Vassquez

Vega

Administradora De
Pensiones
Colpensiones

Corporacion Genesis
Salud Ips

Fecha Auto
22/04/2021

22/04/2021

22/04/2021

Auto / Anotaciéon

Auto Decide - Reconoce
Personeria-Rechaza Unas
Excepciones-Corre
Traslado De Otras
Excepciones No Da
Tramite A Escrito De
Pronunciamiento Sobre
Excepciones Por
Extemporaneo

Auto Rechaza - Rechaza
Demanda

Auto Decide - Admite
Demanda-Integra El
Contradictorio Por Pasiva
Con Proteccién S.A. Y
Requiere Apoderada De La
Parte Actora.

En la fecha viernes, 23 de abril de 2021, se fija el presente estado por el término legal, al iniciar la jornada legal establecida para el despacho judicial y se desfija en la misma fecha al terminar la jornada

laboral del despacho.

Generado de forma automatica por Justicia XXI.

ANGELICA VIVIANA NOSSA RAMIREZ

Secretaria

Cadigo de Verificacion

b9f5f2a1-035a-4b67-9038-a770e6e6fc5f



Radicacién Clase
05045310500220190023700 Ordinario

05045310500220200035100 Ordinario

05045310500220190056500 Ordinario

Numero de Registros: 18

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL DEL PODER
PUBLICO

Juzgado De Circuito - Laboral 002 Apartado

Estado No. 64 De Viernes, 23 De Abril De 2021

FIJACION DE ESTADOS

Demandante

Elkin Dario Borja
Graciano

Gladis Elena Montoya
Moreno

Hermelina Eudocia
Rodriguez De Leudo

Demandado

Minera Gold Limitada

Admnistradora
Colombiana De
Pensiones
Colpensiones, Sociedad
Administradora De
Fondos De Pensiones Y
Cesantias Porvenir
S.AS

Administradora
Colombiana De
Pensiones
Colpensiones-

Fecha Auto
22/04/2021

22/04/2021

22/04/2021

Auto / Anotaciéon

Auto Requiere - Se
Requiere A Parte
Demandante

Auto Reconoce - Reconoce
Personeria Juridica

Auto Pone En
Conocimiento - Pone En
Conocimiento Pago De
Costas

En la fecha viernes, 23 de abril de 2021, se fija el presente estado por el término legal, al iniciar la jornada legal establecida para el despacho judicial y se desfija en la misma fecha al terminar la jornada

laboral del despacho.

Generado de forma automatica por Justicia XXI.

ANGELICA VIVIANA NOSSA RAMIREZ

Secretaria

Cadigo de Verificacion

b9f5f2a1-035a-4b67-9038-a770e6e6fc5f



) REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL DEL PODER

. @ PUBLICO

L1 «

% 85 Juzgado De Circuito - Laboral 002 Apartado
“3({0 J

&
&
"c“l DE > . .
o Estado No. 64 De Viernes, 23 De Abril De 2021
FIJACION DE ESTADOS
Radicacién Clase Demandante Demandado Fecha Auto Auto / Anotaciéon
05045310500220210009600 Ordinario James Lugo Jurado Administradora 22/04/2021 Auto Decide - Tiene Como
Colombiana De Notificada Por Conducta
Pensiones Concluyente Colpensiones
Colpensiones, Pacuare Reconoce Poersoneria -
S.A. Devuelve Contestacion De
La Demanda Colpensiones.
05045310500220190055300 Ordinario Johan Gémez Franco Furel S.A. 22/04/2021 Auto Ordena - Ordena
Archivo Definitivo.
Numero de Registros: 18

En la fecha viernes, 23 de abril de 2021, se fija el presente estado por el término legal, al iniciar la jornada legal establecida para el despacho judicial y se desfija en la misma fecha al terminar la jornada
laboral del despacho.

Generado de forma automatica por Justicia XXI.

ANGELICA VIVIANA NOSSA RAMIREZ
Secretaria
Cadigo de Verificacion

b9f5f2a1-035a-4b67-9038-a770e6e6fc5f



) REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL DEL PODER

. @ PUBLICO

L1 «

% 85 Juzgado De Circuito - Laboral 002 Apartado
“3({0 J

O"
R Estado No. 64 De Viernes, 23 De Abril De 2021
FIJACION DE ESTADOS
Radicacioén Clase Demandante Demandado Fecha Auto Auto / Anotacion
05045310500220210014000 Ordinario Jonadab Ortigosa Ci. Union De Bananeros 22/04/2021 Auto Decide - Admite
Vargas Uraba S.A,, Demanda-Requiere A Parte

Comercializadora
Internacional Banacol
De Colombia Sa,
Compaiiia Frutera De
Sevilla Llc, Sociedad
Buceo Industrial Y
Dragados De Uraba,
German Eladio Adarve
Robayo, Augura,
Uratopo S.A.S.

Numero de Registros: 18

Demandante

En la fecha viernes, 23 de abril de 2021, se fija el presente estado por el término legal, al iniciar la jornada legal establecida para el despacho judicial y se desfija en la misma fecha al terminar la jornada

laboral del despacho.
Generado de forma automatica por Justicia XXI.

ANGELICA VIVIANA NOSSA RAMIREZ

Secretaria

Cadigo de Verificacion

b9f5f2a1-035a-4b67-9038-a770e6e6fc5f



) REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL DEL PODER

. @ PUBLICO

L1 «

% 85 Juzgado De Circuito - Laboral 002 Apartado
“3({0 J

&
&
"c“l DE > . .
o Estado No. 64 De Viernes, 23 De Abril De 2021
FIJACION DE ESTADOS
Radicacién Clase Demandante Demandado Fecha Auto Auto / Anotaciéon
05045310500220200038100 Ordinario Liliana Pabon Bonilla  Colpensiones - 22/04/2021 Auto Decide - Tiene Como
Administradora Notificada Por Conducta
Colombiana De Concluyente Colpensiones
Pensiones, Coomeva Reconoce Personeria -
Devuelve Contestacion De
La Demanda Colpensiones
Y Requiere Apoderado De
La Parte Actora.
05045310500220210017900 Ordinario Santos Palacio Roa Administradora 22/04/2021 Auto Admite / Auto Avoca -
Colombiana De Admitedemanda.
Pensiones
Colpensiones, Fondo
De Pension Y Cesantias
Porvenir S.A.
Numero de Registros: 18

En la fecha viernes, 23 de abril de 2021, se fija el presente estado por el término legal, al iniciar la jornada legal establecida para el despacho judicial y se desfija en la misma fecha al terminar la jornada
laboral del despacho.

Generado de forma automatica por Justicia XXI.

ANGELICA VIVIANA NOSSA RAMIREZ

Secretaria
Cadigo de Verificacion

b9f5f2a1-035a-4b67-9038-a770e6e6fc5f
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartado, veintidds (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA | AUTO DE SUSTANCIACION N°. 527
PROCESO EJECUTIVO LABORAL CONEXO
INSTANCIA PRIMERA

EJECUTANTE | AGUSTIN JOSE GALEANO MORELO
EJECUTADO | ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES”
RADICADO 05045-31-05-002-2020-00063-00

TEMASY MEDIDA CAUTELAR
SUBTEMAS
DECISION PONE EN CONOCIMIENTO RESPUESTA A

OFICIO DE EMBARGO

En el proceso de la referencia, SE PONE EN CONOCIMIENTO DE LA
PARTE EJECUTANTE la respuesta emitida por Banco Davivienda (fls.
431-433) a oficio de embardo emitido por este despacho judicial.

NOTIFIQUESE

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS
N°. 064 hoy 23 DE ABRIL DE 2021, a las

08:00 a.m. :,_ z
D"/
retaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDONO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 97dd1de342069¢18c99aead96e77908582c987a2c861a7d10d06b0d982£c3020
Documento generado en 22/04/2021 09:08:27 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL: https:/ /procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

A.Nossa



20/4/2021 Correo: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado - Outlook

RE: NOMBRE COLPENSIONES - NIT/CC. 900.336.004-7 - PROCESO 202000063

Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 14/04/2021 9:16 AM

Para: Luz E Mendez Carvajal <luemende@davivienda.com>

Buenos dias,
Se acusa recibido.
Cordialmente,

Angie Paola Benitez Mosquera

Escribiente

Juzgado 2° Laboral del Circuito de Apartado.

Teléfono: 828 23 03

Correo electronico: j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co

Direccion: Calle 103B N° 98-48 oficina 111 Palacio de Justicia Horacio Montoya Gil,
Barrio Chinita, Apartadé Antioquia.

De: Luz E Mendez Carvajal <luemende@davivienda.com>

Enviado: martes, 13 de abril de 2021 6:40 p. m.

Para: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Cc: Diana M Barrera Londono <dmbarrera@davivienda.com>; Luz E Mendez Carvajal
<luemende@davivienda.com>

Asunto: NOMBRE COLPENSIONES - NIT/CC. 900.336.004-7 - PROCESO 202000063

Respetados Sefiores:
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO

Reciba un cordial saludo de Davivienda. En atencién al Decreto 806 del 4 de Junio de
2020 y al Acuerdo PCSJA20 -11581 de junio 27 de 2020 expedidos por el Gobierno
Nacional y el Consejo Superior de la Judicatura, y dadas las condiciones actuales en
virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19,
nos permitimos remitir a través de este medio el comunicado adjunto.

Esperamos dejar atendida la solicitud y estaremos dispuestos a resolver cualquier otra
inquietud a través de nuestro correo
electronico: notificacionesjudiciales@davivienda.com

Por favor dar acuse de recibo a este correo.

Cordialmente.

BANCO DAVIVIENDA

Coordinacion de Embargos
notificacionesjudiciales@davivienda.com
Calle 28 No. 13A-15 Mezanine Bogota D.C.

AVISO LEGAL : Este mensaje es confidencial, puede contener

informacién privilegiada y no puede ser usado ni divulgado por

personas distintas de su destinatario. Si obtiene esta transmisidn

por error, por favor destruya su contenido y avise a su remitente.

esta prohibida su retencidén, grabacidédn, utilizacidn, aprovechamiento

o divulgacidén con cualquier propdésito. Este mensaje ha sido sometido

a programas antivirus. No obstante, el BANCO DAVIVIENDA S.A. y sus FILIALES no
asumen ninguna responsabilidad por eventuales dafios generados por

el recibo y el uso de este material, siendo responsabilidad del destinatario
verificar con sus propios medios la existencia de virus u otros

defectos. El presente correo electrbdnico solo refleja la opinidn de

https://outlook.office.com/mail/AAMKADA4NWNjYmVILWMxMmQtNGY 1ZC05ZDZiLWMyNDIINDU3ZDkwMgAuAAAAAACNDZz%2F 1iH4ANQJhhIrAGi7p8. ..

12
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1Q051004428562
Sefiores

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Calle 103B No 98 48 Palacio De Justicia Horacio Montoya Gil Oficina 111
Apartado (Antioquia)

JO02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota D.C., 07 de Abril de 2021

Oficio: 334
Asunto: 202000063

Respetados Sefiores:
Reciban un cordial saludo del Banco Davivienda. En respuesta al oficio
mencionado, nos permitimos informarle que verificados nuestros registros de

cuentas de ahorro, corriente y CDT, hemos encontrado lo siguiente:

La(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion presenta(n) vinculos con nuestra
Entidad:

NOMBRE NIT

COLPENSIONES 9003360047

Por lo anterior la medida de embargo ha sido registrada y los dineros fueron
girados a favor del proceso.

Esperamos dejar atendida su solicitud y estaremos dispuestos a resolver
cualquier otra inquietud a través de nuestro correo electrénico:
notificacionesjudiciales@davivienda.com

Cordialmente,
- o g
’ /)

COORDINACION DE EMBARGOS
Eleguizamob./8036



S DAVIVIENDA
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Bogota D.C., 07 de Abril de 2021

i Il

1Q051004428562

Sefiores

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Calle 103B No 98 48 Palacic De Justicia Horacio Montoya Gil Oficina 111
Apartado (Antioquia)

JO2labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co

Oficio: 334
Asunto: 202000063

Respetados Sefiores:
Reciban un cordial saludo del Banco Davivienda. En respuesta al oficio
mencionado, nos permitimos informarle que verificados nuestros registros de
cuentas de ahorro, corriente y CDT, hemos encontrado lo siguiente:

SUPERINTENGENCL FINANCIERA
DE LN

VIGILADO

La(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién presenta(n) vinculos con nuestra
Entidad:

NOMBRE NIT

- COLPENSIONES 9003360047

Por lo anterior la medida de embarge ha sido registrada y los dineros fueron
girados a favor del proceso.

Esperamos dejar atendida su solicitud y estaremos dispuestos a resolver
cualquier otra inquietud a través de nuestro correo electrénico:
notificacionesjudiciales@davivienda.com

Cordiaimente,

EGUNDO L RTAD
. _ JUZGADO BEBULETAPAR
Y ,5 C‘RCU‘I\&:HOOU‘A
B > a \5\&\"‘3'
Entregado P°“,J”‘Ef§§m

COORDINACION DE EMBARGOS Fechaﬂg"n-“"‘gf\ll;xos -2
Eleguizamob /8036 Folios:——
TBL — 201601037921787 - Q051004428562 )

Recibido por:

AD 042-6 Rev. ¥ 2006 Nit, 860.034.313-7 / www.davivienda.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartado, veintidds (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA | AUTO DE SUSTANCIACION N°, 531

PROCESO EJECUTIVO LABORAL CONEXO

INSTANCIA | UNICA

EJECUTANTE | ALEXANDER VALENCIA RODRIGUEZ, actuando
en nombre propio, como sucesor procesal de la sefiora
HERMINIA RODRIGUEZ DE LA ROSA
EJECUTADO | ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES”

RADICADO 05045-31-05-002-2020-00250-00

TEMASY MEDIDA CAUTELAR
SUBTEMAS
DECISION PONE EN CONOCIMIENTO RESPUESTA A

OFICIO DE EMBARGO

En el proceso de la referencia, SE PONE EN CONOCIMIENTO DE LA
PARTE EJECUTANTE la respuesta emitida por Banco Davivienda (fls.
144) a oficio de embardo emitido por este despacho judicial.

NOTIFIQUESE

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS
N°. 064 hoy 23 DE ABRIL DE 2021, a las

08:00 a.m. :/‘ z
D"/
retaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDONO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 16594975f01374160aec301c4981397a73e6af6ea2f11958cc6aa5f9c3e68547
Documento generado en 22/04/2021 09:08:23 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL: https:/ /procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

A.Nossa
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05100442856
Bogota D.C., 07 de Abril de 2021
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Calle 103B No 98 48 Palacio De Justicia Horacio Montoya Gil Oficina 111
Apartado (Antioquia)
JOZ2labctoapartado@cendoj.gov.co

i

Oficio: 321
Asunto: 202000250

Respetados Sefiores:

Reciban un _cordial saludo del Banco Davivienda. En -respuesta al oficio - - -
mencionado, nos permitimos informarle que verificados nuestros registros de
cuentas de ahorro, corriente y CDT, hemos encontrado lo siguiente:

La(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién presenta(n) vinculos con nuestra

Entidad;

NOMBRE NIT

COLPENSIONES 8003360047

Por lo anterior la medida de embargo ha sido registrada y los dineros fueron
girados a favor del proceso.

Esperamos dejar atendida su solicitud y estaremos dispuestos a resolver
cualquier otra inquietutd a través de nuestro correo electrénico:
notificacionesjudiciales@davivienda.com

Cordialmente,

L
AUNDO LABORAL DE
ey JUZGADO BE O e - PARTADO
Cin ATt"“lC}dUiA
AT
- Entregado pcr:%
ha- W oM z122L horaiti=
COORDINACION DE EMBARGOS Fec_ - Nexos h—-
Eleguizamob. /8036 Fohcs:_ﬁ—-—_—-—-— _
TBL - 201801037921820 - KA051004428561 RGCibldo por L

AD 042-6 Rev, V 2006 Nit, 860.034.313-7 / www.davivienda.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartado, veintidds (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA | AUTO DE SUSTANCIACION N°. 528
PROCESO EJECUTIVO LABORAL CONEXO
INSTANCIA PRIMERA

EJECUTANTE | ANDRES SILVANO MURILLO VELEZ
EJECUTADO | ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES”
RADICADO 05045-31-05-002-2020-00314-00

TEMASY MEDIDA CAUTELAR
SUBTEMAS
DECISION PONE EN CONOCIMIENTO RESPUESTA A

OFICIO DE EMBARGO

En el proceso de la referencia, SE PONE EN CONOCIMIENTO DE LA
PARTE EJECUTANTE la respuesta emitida por Banco Davivienda (fls.
100-101) a oficio de embardo emitido por este despacho judicial.

NOTIFIQUESE

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS
N°. 064 hoy 23 DE ABRIL DE 2021, a las

08:00 a.m. :,_ z
D"/
retaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDONO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 50ef29bdf702792369576aa2941050d8a4044abf5ffaf9c7£196300890e8bc45
Documento generado en 22/04/2021 09:08:26 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL: https:/ /procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

A.Nossa



20/4/2021 Correo: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado - Outlook

RE: NOMBRE COLPENSIONES - NIT/CC. 900.336.004-7 - PROCESO 202000314

Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 14/04/2021 9:18 AM

Para: Luz E Mendez Carvajal <luemende@davivienda.com>

Buenos dias,
Se acusa recibido.
Cordialmente,

Angie Paola Benitez Mosquera

Escribiente

Juzgado 2° Laboral del Circuito de Apartado.

Teléfono: 828 23 03

Correo electronico: j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co

Direccion: Calle 103B N° 98-48 oficina 111 Palacio de Justicia Horacio Montoya Gil,
Barrio Chinita, Apartadé Antioquia.

De: Luz E Mendez Carvajal <luemende@davivienda.com>

Enviado: martes, 13 de abril de 2021 6:51 p. m.

Para: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Cc: Diana M Barrera Londono <dmbarrera@davivienda.com>; Luz E Mendez Carvajal
<luemende@davivienda.com>

Asunto: NOMBRE COLPENSIONES - NIT/CC. 900.336.004-7 - PROCESO 202000314

Respetados Sefiores:
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO

Reciba un cordial saludo de Davivienda. En atencién al Decreto 806 del 4 de Junio de
2020 y al Acuerdo PCSJA20 -11581 de junio 27 de 2020 expedidos por el Gobierno
Nacional y el Consejo Superior de la Judicatura, y dadas las condiciones actuales en
virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19,
nos permitimos remitir a través de este medio el comunicado adjunto.

Esperamos dejar atendida la solicitud y estaremos dispuestos a resolver cualquier otra
inquietud a través de nuestro correo
electronico: notificacionesjudiciales@davivienda.com

Por favor dar acuse de recibo a este correo.

Cordialmente.

BANCO DAVIVIENDA

Coordinacion de Embargos
notificacionesjudiciales@davivienda.com
Calle 28 No. 13A-15 Mezanine Bogota D.C.

AVISO LEGAL : Este mensaje es confidencial, puede contener

informacién privilegiada y no puede ser usado ni divulgado por

personas distintas de su destinatario. Si obtiene esta transmisidn

por error, por favor destruya su contenido y avise a su remitente.

esta prohibida su retencidén, grabacidédn, utilizacidn, aprovechamiento

o divulgacidén con cualquier propdésito. Este mensaje ha sido sometido

a programas antivirus. No obstante, el BANCO DAVIVIENDA S.A. y sus FILIALES no
asumen ninguna responsabilidad por eventuales dafios generados por

el recibo y el uso de este material, siendo responsabilidad del destinatario
verificar con sus propios medios la existencia de virus u otros

defectos. El presente correo electrbdnico solo refleja la opinidn de

https://outlook.office.com/mail/AAMKADA4NWNjYmVILWMxMmQtNGY 1ZC05ZDZiLWMyNDIINDU3ZDkwMgAuAAAAAACNDZz%2F 1iH4ANQJhhIrAGi7p8. ..
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1Q051004428563
Sefiores

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO

Calle 103B No 98 48 Palacio De Justicia Horacio Montoya Gil Oficina 111
Apartado (Antioquia)

JO02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota D.C., 07 de Abril de 2021

Oficio: 324
Asunto: 202000314

Respetados Sefiores:
Reciban un cordial saludo del Banco Davivienda. En respuesta al oficio
mencionado, nos permitimos informarle que verificados nuestros registros de

cuentas de ahorro, corriente y CDT, hemos encontrado lo siguiente:

La(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion presenta(n) vinculos con nuestra
Entidad:

NOMBRE NIT

COLPENSIONES 9003360047

Por lo anterior la medida de embargo ha sido registrada y los dineros fueron
girados a favor del proceso.

Esperamos dejar atendida su solicitud y estaremos dispuestos a resolver
cualquier otra inquietud a través de nuestro correo electrénico:
notificacionesjudiciales@davivienda.com

Cordialmente,
- o g
’ /)

COORDINACION DE EMBARGOS
Eleguizamob./8036
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartado, veintidds (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA | AUTO DE SUSTANCIACION N°. 529
PROCESO EJECUTIVO LABORAL CONEXO
INSTANCIA PRIMERA

EJECUTANTE | JAIME DURANGO PINO

EJECUTADO | ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES”
RADICADO 05045-31-05-002-2020-00329-00

TEMASY MEDIDA CAUTELAR
SUBTEMAS
DECISION PONE EN CONOCIMIENTO RESPUESTA A

OFICIO DE EMBARGO

En el proceso de la referencia, SE PONE EN CONOCIMIENTO DE LA
PARTE EJECUTANTE la respuesta emitida por Banco Davivienda (fls.
98-99) a oficio de embardo emitido por este despacho judicial.

NOTIFIQUESE

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS
N°. 064 hoy 23 DE ABRIL DE 2021, a las

08:00 a.m. :,_ z
D"/
retaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDONO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: £9a48781681d595aad4a106ebdf92652ebea84f9b5dbb93230e9d44733£03606
Documento generado en 22/04/2021 09:08:25 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL: https:/ /procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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20/4/2021 Correo: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado - Outlook

RE: NOMBRE COLPENSIONES - NIT/CC. 900.336.004-7 - PROCESO 202000329

Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 14/04/2021 9:19 AM

Para: Luz E Mendez Carvajal <luemende@davivienda.com>

Buenos dias,
Se acusa recibido.
Cordialmente,

Angie Paola Benitez Mosquera

Escribiente

Juzgado 2° Laboral del Circuito de Apartado.

Teléfono: 828 23 03

Correo electronico: j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co

Direccion: Calle 103B N° 98-48 oficina 111 Palacio de Justicia Horacio Montoya Gil,
Barrio Chinita, Apartadé Antioquia.

De: Luz E Mendez Carvajal <luemende@davivienda.com>

Enviado: martes, 13 de abril de 2021 7:02 p. m.

Para: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Cc: Diana M Barrera Londono <dmbarrera@davivienda.com>; Luz E Mendez Carvajal
<luemende@davivienda.com>

Asunto: NOMBRE COLPENSIONES - NIT/CC. 900.336.004-7 - PROCESO 202000329

Respetados Sefiores:
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO

Reciba un cordial saludo de Davivienda. En atencién al Decreto 806 del 4 de Junio de
2020 y al Acuerdo PCSJA20 -11581 de junio 27 de 2020 expedidos por el Gobierno
Nacional y el Consejo Superior de la Judicatura, y dadas las condiciones actuales en
virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19,
nos permitimos remitir a través de este medio el comunicado adjunto.

Esperamos dejar atendida la solicitud y estaremos dispuestos a resolver cualquier otra
inquietud a través de nuestro correo
electronico: notificacionesjudiciales@davivienda.com

Por favor dar acuse de recibo a este correo.

Cordialmente.

BANCO DAVIVIENDA

Coordinacion de Embargos
notificacionesjudiciales@davivienda.com
Calle 28 No. 13A-15 Mezanine Bogota D.C.

AVISO LEGAL : Este mensaje es confidencial, puede contener

informacién privilegiada y no puede ser usado ni divulgado por

personas distintas de su destinatario. Si obtiene esta transmisidn

por error, por favor destruya su contenido y avise a su remitente.

esta prohibida su retencidén, grabacidédn, utilizacidn, aprovechamiento

o divulgacidén con cualquier propdésito. Este mensaje ha sido sometido

a programas antivirus. No obstante, el BANCO DAVIVIENDA S.A. y sus FILIALES no
asumen ninguna responsabilidad por eventuales dafios generados por

el recibo y el uso de este material, siendo responsabilidad del destinatario
verificar con sus propios medios la existencia de virus u otros

defectos. El presente correo electrbdnico solo refleja la opinidn de

https://outlook.office.com/mail/AAMKADA4NWNjYmVILWMxMmQtNGY 1ZC05ZDZiLWMyNDIINDU3ZDkwMgAuAAAAAACNDZz%2F 1iH4ANQJhhIrAGi7p8. ..
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1Q051004428564
Sefiores

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Calle 103B No 98 48 Palacio De Justicia Horacio Montoya Gil Oficina 111
Apartado (Antioquia)

JO02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota D.C., 07 de Abril de 2021

Oficio: 322
Asunto: 202000329

Respetados Sefiores:
Reciban un cordial saludo del Banco Davivienda. En respuesta al oficio
mencionado, nos permitimos informarle que verificados nuestros registros de

cuentas de ahorro, corriente y CDT, hemos encontrado lo siguiente:

La(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion presenta(n) vinculos con nuestra
Entidad:

NOMBRE NIT

COLPENSIONES 9003360047

Por lo anterior la medida de embargo ha sido registrada y los dineros fueron
girados a favor del proceso.

Esperamos dejar atendida su solicitud y estaremos dispuestos a resolver

cualquier otra inquietud a través de nuestro correo electrénico:
notificacionesjudiciales@davivienda.com

Cordialmente,

/W <55/

COORDINACION DE EMBARGOS
Eleguizamob./8036
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartado, veintidds (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA | AUTO DE SUSTANCIACION Ne. 530
PROCESO EJECUTIVO LABORAL CONEXO
INSTANCIA UNICA

EJECUTANTE |JESUS MANUEL ARGUMEDO ZABALETA
EJECUTADO | ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES”
RADICADO 05045-31-05-002-2020-00360-00

TEMASY MEDIDA CAUTELAR
SUBTEMAS
DECISION PONE EN CONOCIMIENTO RESPUESTA A

OFICIO DE EMBARGO

En el proceso de la referencia, SE PONE EN CONOCIMIENTO DE LA
PARTE EJECUTANTE la respuesta emitida por Banco Davivienda (fls.
107) a oficio de embardo emitido por este despacho judicial.

NOTIFIQUESE

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS
N°. 064 hoy 23 DE ABRIL DE 2021, a las

08:00 a.m. :,_ z
D"/
retaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDONO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 474924d1bf8b857edf0ecbd48fd868633588ff205e55fdbdb1800bd2b004877d
Documento generado en 22/04/2021 09:08:24 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL: https:/ /procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

A.Nossa
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Bogota D.C., 15 de Abril de 2021

Sefiores

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO

Calle 103B No 98 48 Palacio De Justicia Horacio Montoya Gil Oficina 111
- Apartado (Antioquia)

JO2labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co

Oficio: 343
Asunto: 202000360

Respetados Sefores:

Remban un cordtal saludo del Banco Davmenda En respuesta al oficio
mencionado, nos permitimos informarle que verificados nuestros registros de
cuentas de ahorro, corriente y CDT, hemos encontrado lo siguiente:

La(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién presenta(n) vinculos con nuestra
Entidad:

- NOMBRE NIT

COLPENSIONES 9003360047

Por lo anterior la medida de embargo ha sido registrada y los dineros fueron
girados a favor del proceso.

Esperamos dejar atendida su solicitud y estaremos dispuestos a resolver
cualquier ofra inquietud a través de nuestrc correo electrénico:
notificacionesjudiciales@davivienda.com

Cordialmente,
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartadd, veintidos (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA AUTO DE SUSTANCIACION N° 526

PROCESO EJECUTIVO LABORAL CONEXO

INSTANCIA PRIMERA

EJECUTANTE MARIA ELVIRA PANESSO MARTINEZ Y YAISURY
PAOLA IBARGUEN PANESSO

EJECUTADO JOSE JESUS OCAMPO SUAREZ

RADICADO 05045-31-05-002-2019-00549-00

TEMA Y NOTIFICACIONES

SUBTEMAS

DECISION SE REQUIERE AL APODERADO JUDICIAL DE LA
PARTE EJECUTANTE

En el proceso de la referencia, la parte ejecutante allegé memorial en el que indica
que efectud la notificacion del auto que libr6 mandamiento de pago al ejecutado,
no obstante, como se observa a folios 65 a 67 del expediente, sélo se allega
comprobante de envio por e-entrega, que no permite verificar que documentos
fueron enviados a través del mismo. Ahora bien, como a la fecha se encuentran
vigentes las disposiciones contenidas en el Decreto Legislativo 806 del 04 de junio
de 2020, Se REQUIERE AL APODERADO JUDICIAL de la parte ejecutante
con el fin de que tramite la notificacion del auto que libra mandamiento de pago al
ejecutado con su correspondiente correccion, conforme lo disponen los articulos 6°
y 8° del Decreto mencionado. Para lo anterior, como a la entrada en vigencia del
decreto, ya habia sido presentada la solicitud de ejecucion y se habia librado el
mandamiento de pago, el APODERADO JUDICIAL DE LA PARTE
EJECUTANTE debe cumplir con la carga de notificacion (enviando copia de la
solicitud con los anexos, el auto que libra mandamiento de pago y el auto de
correccion) de forma simultanea con envio a este juzgado, informando a la
ejecutada que contara con el término de cinco (5) dias habiles para pagar y/o diez
(10) dias para proponer excepciones de mérito, de acuerdo con los Articulos 431 y
442 del Codigo General del Proceso.

Lo anterior, con el fin de poder corroborar los documentos anexos a la notificacion,
en aras de amparar el derecho de defensa y debido proceso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS NO©.
064 hoy 23 DE ABRIL DE 2021, a las 08:00

a.m. ;-‘ z
l" /
retaria

A.Nossa
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Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDONO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 9759cec04adede0625aa2d95eabd2472ff40feee6d502e928c02ba28d47¢86d7
Documento generado en 22/04/2021 09:08:28 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartado, veintiuno (21) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA | AUTO INTERLOCUTORIO N° 410
PROCESO EJECUTIVO LABORAL CONEXO
INSTANCIA PRIMERA

EJECUTANTE | MIGUEL ANGEL URREA MEJIA
EJECUTADO EDUCOOP

RADICADO 05045-31-05-002-2015-00194-00

TEMAS 'Y ENTREGA DE DINEROS-PAGO
SUBTEMAS
DECISION ORDENA ENTREGA DE DINEROS-TERMINA

PROCESO-ORDENA LEVANTAMIENTO DE
MEDIDAS CAUTELARES Y  DISPONE
ARCHIVO

En el proceso de la referencia se dispone lo siguiente:

TERMINACION POR PAGO-ENTREGA DE DINEROS:

Mediante memorial allegado por los apoderados judiciales de las partes
obrante a folios 255 a 257 del expediente, solicitan la terminacion del proceso
por pago conforme a las consignaciones efectuadas de forma voluntaria por
la ejecutada y la liquidacion del credito vigente. El juzgado realizé una
busqueda en su cuenta de depositos judiciales, a través del portal web del
Banco Agrario de Colombia y hallé que los dineros indicados, efectivamente
se encuentran depositados a favor del ejecutante representados en los Titulos
Judiciales N° 413520000336817 y 413520000338516 por valor de
$9°300.000.00 y $9°152.350 respectivamente.

En consecuencia, por encontrarse cumplidas las condiciones del Art. 447
Codigo General del Proceso, SE ORDENA LA ENTREGA DE LOS
DINEROS en la forma solicitada por los abogados de ambas partes.

Por tanto se ordena el fraccionamiento del deposito judicial
413520000336817 por valor de $9°300.000.00, para que del mismo se
entregue la suma de $5°000.000.00 al ecjecutante y el excedente de
$4°300.000.00 sea devuelto a la ejecutada, Ultima que debera informar si
recibira el dinero directamente en el Banco Agrario Sucursal Apartado, o si
por el contrario desea que el pago se efectué a través de abono a cuenta para
lo cual deberd indicarlo expresamente manifestando lo siguiente:

A.Nossa



Numero de cuenta, clase de cuenta, entidad a la cual pertenece y correo
electronico para prenotificacion y notificacion.

Asi las cosas, como los dineros mencionados cubren el total de la obligacion
pendiente de pago, conforme al mandamiento de pago y la liquidacion del
crédito en firme, por tanto, SE DECLARA LA TERMINACION DEL
PROCESO POR PAGO, de conformidad con el Art. 461 CGP.

En consecuencia, atendiendo a que no existen remanentes embargados, SE
ORDENA LEVANTAR LAS MEDIDAS CAUTELARES
DECRETADAS. Expidase el correspondiente oficio para que sea tramitado
por las partes.

ARCHIVO DEFINITIVO.

Ejecutoriado el presente auto, procédase al archivo definitivo del proceso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS N©.
064 hoy 23 DE ABRIL DE 2021, a las 08:00

a.m. Y
retaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDORNO
JUEZ

JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
APARTADO-ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

A.Nossa
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Documento generado en 22/04/2021 09:08:29 AM
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162

Cn s o

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartado, veintidds (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA | AUTO INTERLOCUTORIO N° 408

PROCESO EJECUTIVO LABORAL CONEXO

INSTANCIA UNICA

EJECUTANTE | SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

EJECUTADO COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA

“EDUCOOP”
RADICADO 05-045-31-05-002-2019-00259-00
TEMAS Y EXCEPCIONES
SUBTEMAS
DECISION RECONOCE PERSONERIA - RECHAZA UNAS

EXCEPCIONES - CORRE TRASLADO DE OTRAS
EXCEPCIONES — NO DA TRAMITE A ESCRITO DE
PRONUNCIAMIENTO SOBRE EXCEPCIONES POR
EXTEMPORANEO

En el proceso de la referencia, se dispone lo siguiente:

1.- Teniendo en cuenta el poder obrante a folios 125 a 128 del expediente, se
reconoce personeria juridica como apoderado judicial al abogado CONRADO
ALEN MONSALVE MORALES, portador la Tarjeta Profesional N° 224.839
del Consejo Superior de la Judicatura; para que actie en nombre y
representacion de la ejecutada COOPERATIVA DE EDUCACION DE
URABA “EDUCOOP”, de acuerdo con los términos y para los efectos de los
poderes conferidos y de conformidad con los Articulos 74 a 77 del Cddigo
General del Proceso.

2-. Mediante escrito allegado a folios 52 a 60, el apoderado judicial de la
ejecutada, propuso las excepciones de ausencia de obligacion clara y expresa,
ausencia de mérito ejecutivo, tramite inadecuado — ineptitud de la demanda por
tratarse de un proceso de distinta naturaleza, cobro de lo no debido, mala fe de
la ejecutante y prescripcion de las acciones de cobro por mora presuntiva; razon
por la cual se entra a resolver, teniendo en cuenta que las mismas fueron
presentadas dentro del término legal, previas las siguientes

CONSIDERACIONES

A.Nossa



163

El Articulo 442 del Cddigo General del Proceso, aplicable analégicamente en
materia laboral por mandato expreso del Articulo 145 del Coédigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, sobre las excepciones, sefiala:

“..ARTICULO 442. EXCEPCIONES. La formulacion de excepciones se
someterd a las siguientes reglas:

1. Dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion del mandamiento
ejecutivo el demandado podra proponer excepciones de mérito. Debera
expresar los hechos en que se funden las excepciones propuestas vy
acompaiiar las pruebas relacionadas con ellas...”

(...)

3. El beneficio de excusion y los hechos gue configuren excepciones previas
deberan alegarse mediante reposicion contra el mandamiento de pago. De
prosperar alguna que no implique terminacién del proceso el juez adoptara
las medidas respectivas para que el proceso continle o, si fuere el caso,
concederd al ejecutante un término de cinco (5) dias para subsanar los
defectos o presentar los documentos omitidos, so pena de que se revoque la
orden de pago, imponiendo condena en costas y perjuicios. (Subrayas del
Despacho)

Ahora, en cuanto a los requisitos formales del titulo ejecutivo el Inciso 2° del
Articulo 430 del Cddigo General del Proceso, contempla:

“..ARTICULO 430. MANDAMIENTO EJECUTIVO. Presentada la
demanda acompafiada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez
librara mandamiento ordenando al demandado que cumpla la obligacion en
la forma pedida, si fuere procedente, o en la que aquel considere legal.

Los requisitos formales del titulo ejecutivo s6lo podran discutirse mediante
recurso de reposicion contra el mandamiento ejecutivo. No se admitira
ninguna_controversia sobre los requisitos del titulo que no haya sido
planteada por medio de dicho recurso. En consecuencia, los defectos
formales del titulo ejecutivo no podran reconocerse o declararse por el juez
en la sentencia o en el auto que ordene sequir adelante la ejecucion, segin
fuere el caso.

Cuando como consecuencia del recurso de reposicion el juez revoque el
mandamiento de pago por ausencia de los requisitos del titulo ejecutivo, el
demandante, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la ejecutoria del auto,
podra presentar demanda ante el juez para que se adelante proceso
declarativo dentro del mismo expediente, sin que haya lugar a nuevo
reparto. El juez se pronunciard sobre la demanda declarativa y, si la
admite, ordenard notificar por estado a quien ya estuviese vinculado en el
proceso ejecutivo.
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Vencido el plazo previsto en el inciso anterior, la demanda podra
formularse en proceso separado... ” (Subrayas del Despacho)

Conforme a las normas transcritas en precedencia, no hay lugar a dudas que las
excepciones interpuestas por el apoderado judicial de la parte ejecutada
denominadas ausencia de obligacion clara y expresa, ausencia de mérito
ejecutivo, tramite inadecuado — ineptitud de la demanda por tratarse de un
proceso de distinta naturaleza, son IMPROCEDENTES, debido a que son
situaciones constitutivas como requisito formal del titulo ejecutivo que debieron
proponerse mediante recurso de reposicion. En consecuencia, SE PROCEDE A
RECHAZAR las mencionadas EXCEPCIONES

3-. Con relacion a las excepciones de cobro de lo no debido, mala fe de la
ejecutante y prescripcion de las acciones de cobro por mora presuntiva, habida
cuenta de que las excepciones mencionadas son de merito y que, ademas, fueron
interpuestas  oportunamente  debidamente argumentadas, SE CORRE
TRASLADO de las mismas a la parte ejecutante por el término legal de diez
(10) dias hébiles, con la finalidad de que se pronuncie sobre ellas y adjunte y
pida las pruebas que pretenda hacer valer, acorde con lo dispuesto en el Num. 1
del Art. 443 ibidem.

4-. NO DA TRAMITE al escrito de pronunciamiento sobre excepciones,
allegado por el apoderado judicial de la ejecutante PORVENIR S.A., obrante a
folios 113 a 124, POR EXTEMPORANEO debido a que fue presentado por
fuera del término de traslado concedido para ello, atendiendo a que, mediante
esta providencia, no fueron aceptadas 3 de las excepciones propuestas.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS
N°. 064 hoy 23 DE ABRIL DE 2021, a las

08:00 a.m. 7
(A5

\Selretaria

Firmado Por:
DIANA MARCELA METAUVUTE LONDONO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y
el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 797d9¢c370867afb4460a9¢0a6f1829de62fc0454683649266680f884604434f
Documento generado en 22/04/2021 09:08:31 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL: https://procesofudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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25/3/2021 Correo: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado - Outlook

RE: REMITIR EXCEPCIONES DE FONDO EN PROCESO EJECUTIVO LABORAL SEGUIDO
POR PORVENIR S.A. EN CONTRA DE EDUCOOP - RADICADO 2019 / 259

Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Vie 12/03/2021 9:43 AM

Para: alen monslave <1monalen@gmail.com>

Buenos dias,

Se acusa recibido.

Cordialmente,

Angie Paola Benitez Mosquera

Citadora

Juzgado 2° Laboral del Circuito de Apartado.

Teléfono: 828 23 03

Correo electronico: j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co

Direccion: Calle 103B N° 98-48 oficina 111 Palacio de Justicia Horacio Montoya Gil,
Barrio Chinita, Apartadé Antioquia.

De: alen monslave <1lmonalen@gmail.com>

Enviado: viernes, 12 de marzo de 2021 8:35 a. m.

Para: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
ruizabogadosmed@ruizabogados.com.co <ruizabogadosmed@ruizabogados.com.co>;
juridico@ruizabogados.com.co <juridico@ruizabogados.com.co>; ksancheza@porvenir.com.co
<ksancheza@porvenir.com.co>

Asunto: REMITIR EXCEPCIONES DE FONDO EN PROCESO EJECUTIVO LABORAL SEGUIDO POR PORVENIR S.A. EN
CONTRA DE EDUCOOP - RADICADO 2019/ 259

Buenos dias,
Adjunto a este mensaje remito escrito de excepciones de fondo con sus respectivos anexos.

Gracias.

https://outlook.office.com/mail/AAMKADA4NWNjY mVILWMxMmMQINGY 1ZC05ZDZiLWMyNDIINDU3ZDkwMgAuAAAAAACNDZz%2F 1iH4NQJhhIrAGi7p8...  1/1



Alen Monsalve Morales

Abogado

Doctora )
DIANA METAUTE LONDONO
JUEZ SEGUNDA LABORAL DEL CIRCUITO
Apartadé

Referencia: EJECUTIVO LABORAL.

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

S.A.
Ejecutada: COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA “EDUCOOP”.
Radicado: 2019/ 259.

Asunto: PROPONER EXCEPCIONES DE MERITO.

CONRADO ALEN MONSALVE MORALES, con domicilio y residencia en Apartadd, Abogado titulado y en
ejercicio de la profesion, identificado como aparece al pie de mi firma, actuando con poder especial que obra en
el expediente y que fue conferido por el sefior HENRY ESTEBAN PALMETT PLATA en calidad de
Representante Legal de la COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA “EDUCOOP” en calidad de Ejecutada
dentro del asunto de la referencia, respetuosamente procedo a formular EXCEPCIONES DE MERITO dentro
del Proceso Ejecutivo Laboral seguido por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A. en contra de la COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA “EDUCOOP”,
en adelante EDUCOOP, siguiendo para el efecto el mismo orden en que se encuentra redactada la demanda.

A LAS PRETENSIONES:

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones formuladas en contra de la COOPERATIVA DE EDUCACION
DE URABA “EDUCOOP”, en virtud de las excepciones de mérito que se formulan mas adelante.

A LOS HECHOS:

1. SE ACEPTA este hecho, pues asi se desprende del respectivo certificado de existencia y
representacion legal arrimado con la demanda vy, la obligacion de adelantar acciones de cobro se
encuentra establecida en la Ley.

Frente a esto Ultimo, se hace necesario resaltar la mala fe de la AFP para pretender ahora efectuar el
cobro de unas supuestas cotizaciones en mora. La AFP persigue el pago de obligaciones de las cuales
no se tiene certeza de su causacion, pues, el interregno transcurrido hasta ahora (més de 20 afios)
imposibilita la confirmacién de la informacidn reportada por la AFP por concepto de falta de pago y/o
mora en el pago de aportes pensionales. Esta afirmacion se sustenta con las mismas imprecisiones en
las que incurre el Fondo de Pensiones en los diferentes comunicados remitidos a la Ejecutada y que
aporta como titulo ejecutivo.

2. ES PARCIALMENTE CIERTO. La Ejecutada tiene conocimiento de la vinculacion de algunas personas
a la AFP PORVENIR S.A., pero no puede asegurar que todos se encuentren afiliados a dicho Fondo,
pues muchas de las personas relacionadas por la AFP ya no laboran al servicio de EDUCOOQP; situacion
incluso que se le ha planteado a dicha AFP para efectos de que reliquide el valor total de la presunta
mora.

Adicionalmente, es menester informar que la afirmacién de la Ejecutante respecto a la existencia del
titulo ejecutivo no resulta ser cierta, pues la informacién contenida en los documentos que pretende
hacer valer y que obra de folios 13 a 41 no es suficiente para constituir el titulo ejecutivo, por cuanto,
ademas de adquirir la caracteristica de “TiITULO COMPLEJO”, para que dichos escritos alcancen la
entidad de titulo ejecutivo, debe contener una obligacion clara, expresa y exigible, elementos que para
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el presente caso brillan por su ausencia e impiden que se le pueda dar el tratamiento establecido en el
articulo 100 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. Tal como se muestra con los
documentos que se allegan con este escrito, la Ejecutada objetd oportunamente el requerimiento
efectuado por la AFP y, dicha situacion resulta ser suficiente para restarle el caracter de obligacion
‘clara'y expresa”, maxime si se tiene en cuenta que (i) con el libelo genitor la AFP pretende el cobro de
un monto distinto al sefialado en el supuesto titulo ejecutivo.

ES PARCIALMENTE CIERTO. Aunque la Ejecutada aparentemente presenta deuda por aportes
pensionales de algunos de sus empleados, la aseveracion de la AFP Ejecutante carece de la seriedad
propia de los Administradoras de Fondos de Pensiones, pues, resulta bastante cuestionable que
mediante el documento aportado como titulo ejecutivo haya sefialado la presunta mora del periodo 2017
- 04, pese a que dicho Fondo recibi6 oportunamente y a satisfaccion los respectivos aportes.

De conformidad con lo anterior, resulta obligatorio deducir que (i) EI Fondo de Pensiones acta de mala
fe, por el hecho de pretender el cobro de periodos acreditados ante el Sistema y/o (ii) Esta incumpliendo
con la obligacion legal de mantener informacion cierta, precisa, fidedigna y actualizada de sus afiliados.

Dicho de otro modo, la AFP PORVENIR S.A. también ha incumplido su obligacion legal de proceder
con DILIGENCIA, PRUDENCIA Y PERICIA, pues su responsabilidad es de caracter profesional y la
obliga a cumplir cabalmente con las obligaciones taxativas de las normas. Ese incumplimiento de la
AFP genera ciertas dudas respecto a la seriedad de los cobros que ahora pretende, si se tiene en cuenta
que persigue el pago de obligaciones supuestamente insatisfechas desde hace mas de veinte (20) afios
-1995.

ES CIERTO. Al respecto, vale la pena precisar que la AFP Ejecutante omiti6 mencionar que: que su
requerimiento fue oportuna y debidamente objetado por la Gerencia de EDUCOOP, tal como consta
en los documentos radicados ante PORVENIR el dia 6 de mayo de 2019, y que se allega con el presente
escrito. Esta situacién demuestra la mala fe en la que incurre la entidad Ejecutante, por el hecho de
ocultarle al Juzgador la objecion presentada por la Ejecutada frente al escrito que pretende hacer valer
como titulo ejecutivo.

Aunque resulta ser cierta la aseveracion de la Ejecutante respecto a las acciones de cobro iniciadas
previo a la formulacion de la demanda, debo resaltar que lo expuesto en este hecho es una fiel muestra
de las imprecisiones del Fondo de Pensiones frente a la liquidacion de las sumas de dinero que
supuestamente le adeuda la Ejecutada, pues, fijese bien que (i) el valor mencionado en este hecho
como presunta deuda “por concepto de Cotizaciones Pensionales Obligatorias dejadas de pagar”
supuestamente asciende a la suma de $107142. 917, mientras que (i) inexplicablemente en la
pretension “1.1.” persigue el pago de esos mismos conceptos pero sélo por la suma de $8°552.261.

ES PARCIALMENTE FALSO. No es cierto lo que asegura la AFP Ejecutante en cuanto a que “...No
obstante, permiti6 conocer novedades que redujeron el monto del requerimiento...” Es evidente la
actitud de la AFP por esconder la realidad factica presentada previo a la iniciacion del cobro ejecutivo,
pues, resulta inexplicable que el Fondo asegure que la gestion de cobro le “permiti6 conocer
novedades”, cuando la verdad del asunto no es otra que el aparente yerro y/o la astucia con la que
pretendia cobrar a EDUCOQOP un periodo de cotizacion pagado y acreditado oportunamente ante el
Sistema Pensional.

Las actuaciones del Fondo de Pensiones permiten inferir que el incumplimiento de EDUCOOQP frente al
pago de las obligaciones liquidadas no obedece a ninguna renuencia sino a la falta de DILIGENCIA,
PRUDENCIA'Y PERICIA por parte de la AFP, frente a la real liquidacion que debe efectuar en virtud de
las objeciones presentadas oportunamente por la Entidad Ejecutada. Para esto, se advierte que
EDUCOOP DESCONOCIA aquél documento aportado con la demanda de folios 12 a 16 y que se
denomina “LIQUIDACION DE APORTES ADEUDADOS’, por cuanto, la AFP NUNCA le notifico dicho
documento.
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Es menester mencionar que en el afio 2002 la AFP Ejecutante también asegur6 ante el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social que la hoy Ejecutada le adeudaba los periodos de cotizacién en pension
desde 1994 - 05 hasta 2001 - 09, pero en dicha investigacion administrativa laboral se logrd acreditar
que la aseveracion de la AFP resultaba ser falsa, pues, en aquella oportunidad la Representante Legal
de EDUCOOP anexé “copia de todas las autoliquidaciones desde agosto de 1995 a enero de 2001
donde se demuestra que la Institucion se encuentra al dia con dicho Fondo de Pensiones..”, tal como
consta en el documento denominado “diligencia sobre recepcion de una declaracion” que se allega con
este escrito en tres (3) folios.

Se itera que la mala fe de la AFP Ejecutante esta marcada por el hecho de acudir ante la Jurisdiccion
solicitando el cobro forzado de sumas de dinero que fueron debidamente objetadas por EDUCOOQP vy,
lo que es mas grave aun, ocultar ese actuar oportuno de EDUCOOP para objetar las liquidaciones
efectuadas por PORVENIR.

6. Se presume cierto, pues asi se entiende del memorial poder arrimado con la demanda.

EXCEPCIONES DE MERITO
AUSENCIA DE OBLIGACION CLARA Y EXPRESA

Sea lo primero advertir que previo a librar mandamiento de pago dentro del presente asunto, el Juzgado debi6
valorar que la AFP Ejecutante pretende que se ordene el pago de sumas de dinero contenidas en un titulo
COMPLEJOYy, en tal virtud debié efectuar el examen que merece los deméas documentos allegados para efectos
de determinar los requisitos formales y sustanciales del titulo, especialmente en lo que respecta a la obligacion
clara, expresay exigible.

De este modo, el Juzgado debié valorar en debida forma el comunicado presentado como titulo de recaudo
(requerimiento), mismo en el que la AFP comunicé a EDUCOOP las sumas de dinero aparentemente adeudadas
por concepto de cotizaciones en mora, excluyendo de plano los documentos aportados de folios 12 a 16, pues
los mismos no corresponden a ningun requerimiento y, por lo tanto no pueden valorarse como constitutivos del
titulo ejecutivo complejo.

La ausencia de obligacién clara y expresa también la constituye la omision del Fondo de Pensiones para
pronunciarse frente a la objecion presentada oportunamente por EDUCOOP, objecién que estuvo acompafiada
de prueba suficiente que desvirtuaba el monto cobrado a través del requerimiento del 16 de abril de 2019y,
sugeria 0 méas bien obligaba a la AFP a presentar un nuevo requerimiento que guardara estrecha relacion y
resolviera de fondo la objecidn presentada por EDUCOQP aquél dia del 6 de mayo de 2019.

AUSENCIA DE MERITO EJECUTIVO

Para fundamentar esta excepcion, se debe tener en cuenta que la comunicacion escrita dirigida al Empleador
moroso tiene como finalidad esencial, por un lado, dar a conocer el saldo de la presunta deuda de manera
detallada, y por otra, darle la oportunidad al Empleador para que dentro de los quince (15) dias siguientes a su
recepcion manifieste alguna inconformidad frente al cobro pretendido por la respectiva AFP.

Para el caso que nos ocupa, la AFP Ejecutante informé al Juez Ordinario que previo a la demanda efectu6
requerimiento a la Entidad Ejecutada, pero omiti®6 mencionar que dicho requerimiento fue objetado
oportunamente por la Gerencia de EDUCOOQP, en virtud de la falsedad en la que incurrié el Fondo de Pensiones.
Aprovecho la oportunidad para reproducir algunos de los argumentos expuestos por EDUCOOP para sustentar
la mencionada objecion:

A\Y

1. Cobro de lo no debido — Informacidn falsa o inexacta.
Sea lo primero indicar que en los archivos de EDUCOOP no reposa documentacion suficiente para verificar
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toda la informacion suministrada por PORVENIR en el requerimiento de la referencia, no obstante, los
documentos que se allegan con este escrito son suficientes para asegurar que esa AFP acude a informacion
falsa o inexacta para cobrar sumas de dinero que la Cooperativa no le adeuda. Para esto, basta mencionar que
en el documento denominado “"ESTADO CUENTA APORTES PENSIONALES ADEUDADOS”, la Entidad reporta
una supuesta mora para el periodo 2017 — 04 respecto de 17 afiliados, pero, al efectuar la respectiva consulta
se observa que dicho periodo (2017 — 04) se encuentra reflejado ante "ASOPAGOS”.

De conformidad con lo anterior, estimo prudente y pertinente recordar la obligacion legal que le asiste a ese
Fondo de Pensiones en cuanto al "Deber de custodia, conservacion y guarda de la informacion concerniente al
Sistema de Seguridad Social”y, para el efecto reproduzco algunos apartes de lo adoctrinado frente al tema
por el Maximo Organo en lo Constitucional en la Sentencia T — 463 de 2016:

"26. A nivel jurisprudencial, esta Corte ha sostenido de forma constante que las administradoras de
pensiones tienen la “obligacion general de seguridad y diligencia en la administracion y conservacion
de los datos personales y una obligacion especifica de corregir e indemnizar los perjuicios causados
por el mal manejo de /a informacion”. A su vez, ha considerado que deben “emplear todos los medios
técnicos y humanos que estén a su alcance para evitar su deterioro y pérdida”.

Recientemente, /a sentencia T-079 de 2016 explicc, al menos tres grupos de obligaciones de las
administradoras de pensiones en relacion con la historia pensional, a saber, (i) el deber de custodiar,
conservar y guardar la informacion y los documentos que soportan las cotizaciones, que
hace referencia al especial cuidado que deben tener las entidades al organizar y manipular las historias
laborales; (ii) la obligacion de consignar informacion cierta, precisa, fidedigna y actualizada en /as
historias laborales, que se enfoca en las caracteristicas minimas que deben reunir los datos contenidos
en los registros laborales; (iii) el deber de brindar respuestas oportunas y completas a las solicitudes
de informacion, correccion o actualizacion de la historia laboral que formulen los afiliados al Sistema
General de Pensiones, lo anterior porque en el marco de garantizar la veracidad de la informacion, en
caso de que ésta sea inexacta, se debe garantizar la oportunidad y los canales adecuados para que los
interesados presenten sus peticiones de correccion y sean respondidas en debida forma; y (iv)
la obligacion del respeto del acto propio, que se torna en una proteccion al trabajador cuando la entidad
modifica la informacion de sus cotizaciones de forma intempestiva...”

Y es que, si con la objecion al requerimiento EDUCOOP demostré la falsedad en la informacién reportada por
el Fondo de Pensiones, este ultimo estaba en la obligacion de emitir un nuevo requerimiento que contara con
informacion cierta, precisa y fidedigna, permitiendo también la revision por parte de EDUCOOP, para con ello
constituir el mérito ejecutivo predicable para este tipo de asuntos.

TRAMITE INADECUADO - INEPTITUD DE LA DEMANDA POR TRATARSE DE UN PROCESO DE DISTINTA
NATURALEZA.

Aunque no se formula propiamente como excepcion previa, estimo prudente y necesario llamar la atencion del
Despacho en el sentido de indicar que: la controversia suscitada por la falsedad en la que incurri6 el Fondo de
Pensiones desde el mismo momento en que efectud el requerimiento a la Ejecutada (16 de abril de 2019),
impiden que la pretension de pago se persiga a través del Proceso Ejecutivo Laboral, pues, tanto los documentos
arrimados con la demanda, como los que se allegan con este escrito, sugieren controversias que sélo pueden
resolverse a través del Proceso Ordinario Laboral; maxime sila COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA
“‘EDUCOOP’ cuenta con elementos suficientes para oponerse frente a un eventual proceso declarativo.

Al respecto, se hace necesario mencionar en forma resaltada que: entre los afios 2001 y 2002 la Cooperativa
de Educacion de Uraba remiti6 a PORVENIR S.A. sendos comunicados con los cuales solicitaba de
manera insistente corregir la informacion reportada por dicha AFP, respecto a la mora para los periodos
comprendidos a partir del afio 1995. Asi lo muestran los documentos que se anexan con este escrito de
excepciones, mismos que debe valorar en debida forma el Despacho para efectos de declarar la
prosperidad de esta excepcion, pues, con ellos se evidencia que aunque ahora el Fondo de Pensiones
pretende cobrar periodos supuestamente reportados con deuda, en sus archivos debe reposar la
informacion que desvirttia lo que ahora propone con la demanda ejecutiva objeto de estudio.

COBRO DE LO NO DEBIDO
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Ademas de la relevancia que adquiere la situacion descrita en forma resaltada lineas mas arriba, esta excepcién
se formula con fundamento en los documentos que se aportan con este escrito, y que dan cuenta de la actividad
administrativa desplegada por la AFP Ejecutante ante el Ministerio de Trabajo en el afio 2002. De dichos
documentos se desprende que:

1. Eneldenominado “ESTADO DE CUENTA APORTES PENSIONALES ADEUDADOS?”, se observa con
claridad que en aquella época (2001-11-17) la AFP no reporté como adeudados algunos periodos que
ahora pretende reportar en mora.

1.1.Para el caso de la sefiora OLGA MARIA CANO AGUDELO, en aquella época (2001) no report6 deuda
por los periodos 1995 — 10 y 1995 — 11, pero con esta demanda ejecutiva pretende hacer creer que
dichos periodos se encuentran en mora.

1.2.Respecto al sefior CARLOS MARIO PINEDA ROJAS, en aquella época (2001) no reportd deuda por
ningun periodo, pero ahora pretende cobrar los periodos 1996 — 02, 1996 — 03, 1996 - 04, 1996 - 05,
1996 - 06, 1996 - 07.

1.3.En cuanto a la sefiora MARIA EUNICE OQUENDO BEDOYA, en aquella época no reporté deuda por
ningun periodo, pero ahora pretende cobrar el periodo 2001 07.

2. Del documento titulado “DILIGENCIA SOBRE RECEPCION DE UNA DECLARACION’, se desprende
que en dicha diligencia la Representante Legal de EDUCOOP demostrd el pago de los aportes en
pension que pretendia cobrar la AFP PORVENIR para esa data (2002), situacién confirmada con lo
dicho en cuanto a que “anexo copia de todas las autoliquidaciones desde agosto de 1995 a enero de
2001 donde se demuestra que la Institucion se encuentra al dia con dicho Fondo de Pensiones..”.

De conformidad con lo anterior, vale la pena preguntar en forma resaltada:_sExiste razén légica y juridica
para pretender el cobro forzado de obligaciones que se encuentran satisfechas desde hace casi veinte

(20) afios?.

Todo lo anterior basta para demostrar la prosperidad de esta excepcion y, asi debera declararla el Juzgado.

MALA FE DE LA EJECUTANTE

Basicamente esta excepcién se funda en la intencion de la AFP Ejecutante de cobrar sumas de dinero
supuestamente adeudadas incluso desde hace més de veinte (20) afios, imponiendo su actitud irregular y
ambiciosa para aumentar su patrimonio. Esta aseveracion cobra fuerza si se tiene en cuenta que segun las
liquidaciones —aunque irregulares- efectuadas por la AFP, muestran el cobro de supuestos intereses moratorios
que superan en mas del 100% el valor que pretende cobrar por concepto de aportes pensionales.

Esa mala fe de la Ejecutante también se refleja con los argumentos expuestos en el desarrollo de la excepcion
de cobro de lo no debido, pues, las situaciones y pruebas que alli se anuncian nos permite concluir que dicha
AFP quiere aprovechar el paso del tiempo y la falta de archivos (documentos) para acreditar los aportes en
pension efectuados oportunamente por EDUCOOP.

De otro lado, con el presente escrito también se anexa la planilla de autoliquidacién de aportes para el periodo
2002 - 12, en la que se refleja que para esa data la sefiora PIEDAD TALERO ACOSTA se encontraba afiliada
al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida que administraba el ISS — hoy Colpensiones, y es por ello
que resulta inexplicable que ahora PORVENIR S.A. pretenda cobrar por la sefiora TALERO ACOSTA el periodo
2002 - 11.

Y es que, vale la pena recordar lo que en abundante Jurisprudencia la Sala Laboral de la Corte Suprema de
Justicia ha decantado respecto a que la responsabilidad de los Fondos Administradores de Pensiones es de
caracter profesional, lo que les impone el deber de cumplir las obligaciones taxativas de las normas, con suma
diligencia, prudencia y pericia. Por esto, es inadmisible que el Fondo de Pensiones PORVENIR después de
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mas de veinte (20) afios pretenda que se le paguen unas sumas de dinero, pues, el mismo paso del tiempo
imposibilita a EDUCOOP la recuperacion de datos y obtencidn de los documentos soportes suficientes para
desvirtuar las aseveraciones de la AFP.

Se insiste en que la falta de diligencia y la impericia del Fondo de Pensiones se constituye en la mejor muestra
de su mala fe, pues de haber efectuado oportunamente las gestiones de cobro ante EDUCOOP, facilmente se
hubiese podido establecer la ausencia de responsabilidad frente al pago de aportes pensionales. En esta
oportunidad resalto que esa falta de diligencia, prudencia y pericia por parte de la AFP PORVENIR, le ha
permitido incluso incurrir en desatinos y/o las falacias sefaladas a lo largo de este escrito.

PRESCRIPCION DE LAS ACCIONES DE COBRO POR MORA PRESUNTIVA.

De conformidad con lo normado en la Ley 100 de 1993 (articulos 20, 22, 161, y 204)), el empleador esta obligado
a efectuar oportunamente sus aportes y los de sus trabajadores al Sistema de Seguridad Social y, en caso de
incumplimiento las Entidades que administran el sistema pueden cobrarlos a través de los procedimientos
previamente establecidos, tal como lo dispone el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

De vieja data se ha establecido que los aportes a la Seguridad Social adquieren el caracter de de contribuciones
parafiscales, razon por la cual dichos aportes o contribuciones se pueden ver afectados por el fenémeno
prescriptivo contemplado en el Estatuto Tributario.

Este planteamiento cobra fuerza si se atiende lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley 383 de 1997, respecto a que:
“...las normas de procedimiento, sanciones, determinacion, discusion y cobro contenidas en el libro quinto del
estatuto tributario nacional, seran aplicables a la administracion y control de las contribuciones y aportes
inherentes a la ndmina, tanto del sector privado como del sector publico, establecidas en las leyes 58 de 1963, 27
de 1974, 21 de 1982, 89 de 1988 y 100 de 1993” (se resalta).

Asi las cosas, al haberse establecido que los aportes a la Seguridad Social se encuentran dentro de las llamadas
contribuciones parafiscales, la falta de cobro y/o cobro extemporaneo por parte de las Administradoras del Sistema
General de Seguridad Social conlleva a la aplicacion del fenémeno de prescripcion de la accion, en los términos
del articulo 817 del Estatuto Tributario (titulo VIII - Libro Quinto).

En el caso concreto, PORVENIR a través del requerimiento de fecha 16 de abril de 2019 pretende exigirle a
EDUCOOP el pago de sumas de dinero correspondientes a periodos de cotizacion comprendidos entre el afio
1995 y el afio 2017, sin observar que a la fecha de expedicion y notificacién de dicho requerimiento ya han
transcurrido mas de los cinco (5) afios con los que contaba para adelantar las acciones de cobro respecto a los
aportes que se hicieron exigibles entre los afios 1995 — 2012, tal como se describe a continuacion:

EXIGIBILIDAD VENCIMIENTO DEL TERMINO
(5 ANOS)
ANO 1995 ARNO 2000
ANO 1996 ANO 2001
ANO 1997 ANO 2002
ANO 1998 ANO 2003
ARNO 1999 ARNO 2004
ANO 2000 ANO 2005
ANO 2001 ARNO 2006
ANO 2002 ARNO 2007
ANO 2003 ANO 2008
ANO 2004 ARNO 2009
ANO 2005 ARNO 2010
ARNO 2006 ANO 2011
ANO 2007 ANO 2012
ANO 2008 ANO 2013
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ANO 2009 ANO 2014
ANO 2010 ANO 2015
ANO 2011 ANO 2016
ANO 2012 ANO 2017

Tal como puede evidenciarse en el anterior cuadro explicativo, se reitera que a la fecha de comunicacion del
requerimiento de la referencia (abril 16 de 2019) han transcurrido mas de cinco (5) afios desde la exigibilidad de
los aportes por periodos causados para los afios 1995 a 2012, razdn por la cual debe declararse la prescripcion
de las obligaciones correspondientes a dicho interregno.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Ley 100 de 1993; Decreto 2633 de 1994; Articulo 54 de la Ley 383 de 1997; Articulo 817 del Estatuto
Tributario y demas normas concordantes.

Sentencia C- 577 de 1995.

Sentencia de la Seccion Cuarta del Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo, dentro del
proceso con radicaciéon N° 25000-23-27-000-2001-01454-01 (13392) de fecha 30 de julio de 2004, con ponencia
de la Consejera LIGIA LOPEZ DIAZ.

Sentencia de la Seccion Cuarta del Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo, dentro del
proceso con radicacion N° 25000-23-27-000-2002-00422-01 (16257) de fecha 26 de marzo de 2009, con
ponencia de la Consejera LIGIA LOPEZ DIAZ.

Sentencia de la Seccion Cuarta del Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo, dentro del
proceso con radicacion N° 25000-23-27-000-2007-00020-01 (17365) de fecha 2 de diciembre de 2010, con
ponencia de la Consejera CARMEN TERESA ORTIZ RODRIGUEZ.

PRUEBAS
Documental:

Para efectos de declarar la prosperidad de las excepciones de fondo formuladas en este escrito,
respetuosamente solicito se sirva valorar en debida forma los siguientes documentos:

1. Copia del comunicado de fecha 6 de mayo de 2019 -con sello original de la AFP PORVENIR como
constancia de haberse recibido ese mismo dia del 6 de mayo de 2019, mediante el cual la Gerente de
la COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA “EDUCOOP” manifiesta su objecion frente al
requerimiento efectuado por la AFP a través del documento con fecha del 16 de abril de 2019. (3 folios)

2. Copia de los documentos anexos presentados con el comunicado de fecha 6 de mayo de 2019 ante la
AFP PORVENIR. (23 folios).

3. Copia del documento denominado “ESTADO DE CUENTA APORTES PENSIONALES ADEUDADOS”
expedido por PORVENIR S.A. con “Fecha de Corte” 2001-11-17. (2 folios).

4. Copia del oficio N° 039 de fecha 12 de marzo de 2001, remitido por la Inspectora de Trabajo y Seguridad
Social de Chigorodé al Representante Legal de la Cooperativa de Educacion de Uraba, mediante el cual
comunica el inicio de la investigacion administrativa laboral propuesta por PORVENIR S.A. en contra
de EDUCOOP.

5. Copia del documento denominado “DILIGENCIA SOBRE RECEPCION DE UNA DECLARACION” de
fecha 18 de marzo de 2002. (3 folios)

6. Copia del documento de fecha 21 de febrero de 2001, remitido por la COOPERATIVA DE EDUCACION
DE URABA al Gerente Regional Noroccidente de PORVENIR. (2 folios)

7. Copia del documento de fecha 10 de abril de 2002, remitido por la COOPERATIVA DE EDUCACION
DE URABA al Departamento de Cobranzas de PORVENIR.

8. Copia del comunicado de fecha 10 de abril de 2002, remitido por la COOPERATIVA DE EDUCACION
DE URABA al Departamento de Cobranzas de PORVENIR.

9. Copia del recibo de remisién de sobre expedido por AEROCOLIBRI el 11/04/02.

10. Copia del comunicado de fecha 10 de mayo de 2002, remitido por la Cooperativa de Educacién de
Uraba al “Supervisor Abogados Medellin” PORVENIR.
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11. Copia de la constancia de remisién de sobre expedido por AEROCOLIBRI el 10/05/02.
12. Copia de la planilla de autoliquidacién de aportes efectuados al ISS para el periodo 2002 - 12. (2 folios)

Prueba por Informe:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 275 del Cédigo General del Proceso y apelando al “deber de
custodia, conservacion y guarda de la informacién concerniente al Sistema de Seguridad Social” propia de los
Fondos de Pensiones, respetuosamente solicito se sirva requerir a la Entidad Ejecutante para efectos de que
informe:

1. El contenido y alcance de la respuesta que eventualmente emiti6 PORVENIR S.A. frente a la solicitud
efectuada por EDUCOOP mediante documento de fecha 10 de abril de 2002, la cual consistié en: “Le
solicitamos ingresar las novedades y notificarnos por escrito las correcciones, ya que a la fecha nos
encontramos a paz y salvo con los pagos de pensiones a Febrero de 2002. Dichas planillas canceladas
le fueron enviadas a usted al fax 2680168 (meses octubre, noviembre y diciembre 2001 y Enero, Febrero
de 2002)".

2. Elcontenido y alcance de la respuesta que eventualmente emiti6 PORVENIR S.A. frente a la solicitud
efectuada por EDUCOOP mediante documento de fecha 10 de mayo de 2002, la cual consistié en: “Le
solicitamos revisar la documentacién que se le envié a la sefiora MARISOL PATINO, del Dpto de
Cobranzas de PORVENIR el 10 de Abril de 2002, donde relacionamos todas la novedades que
Reportaron al Ministerio de Trabajo y que ustedes han venido solicitando desde febrero de 2001, los
cuales no ha actualizado en sus registros y que a la fecha no se han recibido la certificacion de dichas
correcciones.”

ANEXOS
1. Poder para representa a la Entidad Ejecutada.

. Certificado de existencia y representacion legal a nombre de la Ejecutada.
3. Los documentos aducidos como pruebas.

DIRECCION PARA NOTIFICACION

La Entidad Ejecutada: Calle 100 F N° 100 — 66. Apartad6. Email: gerencia@colegiocooperativocarb.net

El Apoderado de la Ejecutada: Calle 95 A N° 103 A — 16. Barrio nuevo Apartadd. Apartadd. Teléfonos: 320
558 17 53 - 320 780 72 03. Email: Tmonalen@gmail.com

Atentamente,

{

CONRADO ALEN MONSALVE MORALES
C.C. 71.797.531 expedida en Medellin
T.P.224.839 del C.S.J.

Calle 95 A N° 103 A 16. Barrio Nuevo Apartadd. Apartadd.
Teléfonos: 320 558 17 53 — 320 780 72 03.
Email: 1monalen@gmail.com

60


mailto:1monalen@gmail.com
mailto:gerencia@colegiocooperativocarb.net
mailto:1monalen@gmail.com

61

I

Alen Monsalve Morales

Abogado
Doctora I
DIANA METAUTE LONDONO PSRN RN
JUEZ SEGUNDA LABORAL DEL CIRCUITO §5 K %%
Apartado ~
% BPVion o f
\ﬁf ,’Y{’."’J;NOT’QMU ,f‘\;s’ \("l
s
Asunto: PODER. “oxumonA”

HENRY ESTEBAN PALMETT PLATA, con domicilio y residencia en Apartado, identificado
como aparece al pie de mi firma, actuando en calidad de Representante Le.g.a| de la
COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA “EDUCOOP”, respetuosamente mamﬂestolgue
confiero poder especial al Abogado CONRADO ALEN MONSALVE MORALES, con d0m|C'!|0 y
residencia en Apartadd, identificado con cédula de ciudadania N° 71.797.531 de Medellin y
Tarjeta Profesional N° 224.839 del Consejo Superior de la Judicatura, para que represente [0s
intereses de la entidad codemandada dentro del proceso Ejecutivo Laboral acjelantado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. en contra de la COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA “EDUCOOP”, el cual cursa
en ese Despacho bajo el radicado Ginico nacional N° 05-045-31-05-002-2019 - 00259-00.

El Apoderado ademas de las facultades inherentes al mandato judicial tiene las de conciliar,
transigir, desistir, sustituir, reasumir, con facultad expresa para conciliar y Confesar.

La direccion o correo electrénico del Apoderado es: 1monalen@gmail.com

Atentamente,

ETT PLATA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO
EL NOTARIO UNICO DEL CIRCULO DE APARTADO-ANTIOQUIA

S —

PODER ESPECIAL "" T
Verificacién Biométrica Decreto-Ley 019 de 2012 Bl t % ;
Que el dia 2021-03-09 14:10:42 %’ﬁ- -~
Comparecio:

PALMETT PLATA HENRY ESTEBAN L
Quien se identifico con C.C. 71936185 7k45q —_—

Y manifestd que reconoce expresamente el contenido de este documento y que la firma que el aparece es la suya.
En constancia firma nuevamente. Y autorizé el tratamiento de sus datos personales al ser verificada su identidad
cotejanda sus huellas digitales y datos biograficos contra la base de datos de la Registraduria Nacional del Estado
Civil. Para verificar este documento ingrese a: www.notariaenlinea.com
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' CAMARA DE COMERCIO DE URABA
' N
G, CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
tnwwocu::_nu
URABA Fecha expedicion: 09/03/2021 - 09:48:55
Recibo No. S000256961, Valor 6200

CODIGO DE VERIFICACION 3PQRscB8wD

://siiuraba.confecamaras.colcv.ph‘p‘ y_di
6n se puede realizar de manera ilimita

gite el respectivo cédigo, para

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https: O ol roo e s calondario
que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificaci ea )

contados a partir de la fecha de su expedicion.
sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los

La inscripcion al Registro de las Entidades
negocios,renueve su inscripcién a mas tardar el 31 de marzo de 2021-.—“""

LUCRO Y DE
CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN AI;;MO DE
LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén Social COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA

Sigla : EDUCCOP
Nit : 890917555-1
Domicilic principal: Apartadod

INSCRIPCION

Inscripcidén No: S0002028

Fecha de inscripcién3l de julio de 2012
Ultimo afo renovado: 2020

Fecha de renovacidén: 17 de marzo de 2020

Grupo NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccién del domicilio principal CL 100F 100-66

Municipic : Apartadé
Correo electrdnico
Teléfono comercial 1 : 8282160
Teléfono comercial 2 3183612398
Teléfono comercial 3 : No reportd.

gerencia@educoop.com.co

Direcciédn para notificacidn judicial CL 100F 100-66

Municipio : Apartadd

Correo electrdnico : gerencia@educoop.com.cc
Teléfono para notificacién 1 : 8282160
Teléfono notificacién 2 : 3183612398
Teléfono notificacién 3 : No reporté.

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del

correo electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo
General del Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

ifr Revs‘olumlo.n No. 7‘15 dgl 10 de septiembre de 1976 de 1la Superintendencia De La
:_.on]cACI(i:“S\‘.llmarla r 1NSCrito en esta Camara de Comercio el 31 de julio de 2012, con el
NO. 160 del Libro III del Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se constituyd
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CAMARA DE COMERCIO DE URABA

a’ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Camnna B ST B
URABA Fecha expedicion: 09032021 - 09:48:55

Recibo No. S000256981, Valor 6200

CODIGO DE VERIFICACION 3PQRscB8wD

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a httpsv siiuraba.confecamaras.co 'cv‘ph‘p. y.digite el respectivo codigo, para
que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocics, renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2021

in &nimc de luc denominada COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA.

ot
w
]
8]
(A
(=3
o)
W
[¢)
n
-

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

ENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 530 del 20 de noviembre de 2015 de la Asamblea de Ascciados , 1nscrite en
esta Camara de Comercioc el 25 de febrero de 2016, con el No. 468 del Libro III del
Registro de Sntidades de la Sconomia Solidaria, se reforma parcial de estatutos en los
a:élculos 5-6-10-12-13-26-31-36-48-49-53-54-.56-61~ £2-65-67-107-

Por Acta No. XLVI del 07 de septiembre de 2018 de la Asamblea de Asociados , inscrito
en estz Caimara de Ccomercio el 03 de octubre de 2018, con el No. 809 del Libro III del
Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se reforma total de estatutos

indefinida.
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OBJETO SOCIAL

objetivos generales del acuerdo cooperativo,

Objetc social: La cocperatliva tlene como
el procurar la realizacién personal de sus asociados, a traves de la educacion formal
formal, buscando mejorar permanentement sus condiciones scocioculturales,

y no
los principios doctrinarios del

fomentando 1la soli

jaridad dentro del marco de
ento del acuerdo cooperativo educcop se
formacién de los valores undamentales para la
formacion

cooperativismo. apoyara en
los siguientes lineamientos: 2. La

una sociedad democr
i valores del desarrollo humano. 4.

itica y participativa. 3. Propiciar la
Propiciar el

o]
ct

convivencia en

social, ética, moral y demas
conocimiente y comprensién de la realidad de la zona de uraba, del departamento de
anticguia y de la nacién para conscolidar los valores propios tales como la
c 1dad, la democracia, la justicia y la convivencia social. 5. La

ra la conservacidn, proteccién y mejoramiento del

de vida, del usc racional de los recurscs naturales, de
la cultura ecolégica. 6. La formacién para

la prevencidn de desastre bo
facilitar la participacién de todos en las decisiones que nos afectan en la vida
econdmica, politica administrativa y ultural de 1la nacién. 7. El1 acceso al
conocimiente, la ciencia, la técnica y deméds bienes y valcres de la cultura, el
fomento de la 1investigacidn.8. Prestar a la comunidad un servicio con calidad el cual
hace referencia a los resultados académicos, a la infraestructura institucional y alas
dimensiones cualitativas y cuantitativas. Para el logro de sus objetivos generales, la

n establecimientoc de educacién que ofrece los niveles de
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- . lsii .cofcv.ph ;
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ificacié izar de manera i
que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede rnggza
contados a partir de la fecha de su expedicion.

i idari jona seguridad y confianza en los
La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solldzr;az%rzoforcnon g
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo :

denominado "colegio

; ; : = r4 ia académica, X 3
Bressto.Ar, bisica primaxia, secundazia y med un Instituto técnico

. "
cooperativo de apartadé Carlos arturo roldan betancur Yb cancur. La cooperativa
denominado Instituto técnico cooperativo Carlos arturo roldan e,l "t come edueacifn
podré crear otros establecimientos de educacién formal y no formal, as cie su  Ambito
universitaria; en los diferentes municipios comprendidos dent.rod T o
territorial, pudiendo suscribir convenios o contratos .co.n entidades Pl N

; i & ici e Actividades como complemento a
privadas, para la prestacidén de servicios de educaciodn. e i adon 1a
la actividad especializada a la educacién, y en beneficio de ‘sgs aso .

; - : iqui ivi 1. Suministro de textos,
cooperativa podra realizar las siguientes actividades. . .
utiles, materiales escolares, uniformes y demas implementos qge’ requlcran‘ los
estudiantes para el normal desarrollo de la actividad de educacién, a través de
convenios con editoriales, almacenes y demds instituciones que se requieran como apoyo
a la formacién académica. 2. Ofrecer servicios a los asociados y comunidad en general
tales como el arrendamiento de espacios fisicos, cafeteria, alquiler del auditorio,
locales comerciales entre otros. 3. Actividades sociales, recreativas, deportivas vy
culturales. 4. Fomentar escuelas de formacién deportiva, cultural y de méas programas
que atiendan a las necesidades de los asociados. 5. Prestar servicios de asesoria y
consultoria en temas relacionados con la educacién formal y nc formal. 6,
servicios de capacitacién técnica dirigida a entidades del
solidaria. 7. Asociarse con otras entidades del sector
en pro del beneficio comin de la cooperativa y asociad
entidades que contribuyan al cumplimiento del
reglamentos de las diferentes secciones serdan
administracién y entraréan
permita,

Brindar
sector de la economia
solidario para aunar esfuerzos
os. 8. Efectuar inversiones en
objeto social. Paragrafo. Los
aprobados vpor el consejo de
en funcionamientc a medida que la liquidez de

educoop 1lo
Sin obligacidén de que se entre a operar simultdneamente.

Valor del patrimonio: EI patrimonio de la cooperativa e

constituye: A) con los aportes sociales
extraordinario decretados por la A

S5 variable e ilimitado,

Yy se
individuales de

caracter ordinario o

samblea y por los aportes amortizados., B)

s ' . ’ con los
ndes y reservas de caracter permanente. C) con las donaciones o auxilios que sge
=3 1 7 1 1 g
reciban con destino a1l lncremento patrimonial. D) los excedentes due no tengan
destinacién especifica. E) el resultado de 1la adopcidn de lasg nermas in :
el superdvit.

ternacionales Y

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del gerente.
consejo de administracié
para la Cooperativa,

Son funciones del gerente 1las
Ay Para su analisis y decisién,

‘ los programas de desarrollo de
pProyectos y presupuestos anuales. B,

Cooperativa, este estatuto,
consejo de administracién,
servicios, el desarrollo d
debida y

siguientes: A,

plazo Y los
conforme a 14 Ley
de 1la Asamblea y del

la prestacién de

Dirigir vy Supervisar,
los reglamentos y orie

ntaciones
el func1onamiento de la c

Ooperativa, los
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CAMARA DE COMERCIO DE URABA

k. w CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Clmats Y COMPED oF
URABA Fecha expedicion: 09/03/2021 - 09:48:56

Recibo No. S000256961, Valor 6200
CODIGO DE VERIFICACION 3PQRscB8wD
Lt i i a
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siiuraba.confecamaras.co/cv.php y digite el T esﬂfgg‘ﬁ:gggghgz;o
que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, duran

contados a partir de la fecha de su expedicién.

A i idari i i ianza en los
La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2021.

hallen adecuadamente protegidos y porque la contabilidad se encuentre al dia )’tdz
conformidad con las disposiciones legales y estatutarias. D. Ordenar los qaéooo
ordinarios y extraordinarios de acuerdo con el presupuesto aprobado por el 'cOflSeiqu -
las facultades especiales que para el efecto se le otorguen, cuandg asi se ‘uga
necesarios. E. Ejecutar contratos o cualquier clase de operaciones act;vas o pa51:az
hasta por cien (100) salarios minimos mensuales legales vigentes, nc se lncl?ye'den ;
de esta facultad la venta de bienes inmuebles. F. Dirigir las relaciones publ}cas =
la cooperativa, en especial con las organizaciones del movimiento ??OPE{Tat.lV?- G.
Ejercer por si mismo o mediante apoderado especial la representacidn judicial vy
extrajudicial de 1la cooperativa en ambitec territerial. H. Garantizar la ’oportuna
presentacién de 1los informes al ente de supervisién y contrel. I. Aplicar las
sanciones disciplinarias que le correspondan como maximo director ejecutivo y las que
expresamente le determinan 1los reglamentos. J. Infermar trimestralmente ‘a los
asociados, sobre los servicios y demds asuntos de interés de la cooperativa, vy
extraordinariamente cuando se reqguiera; mediante un boletin electrénico con la
participacién de los oérganos de administracién, de control de los asociados y del
colegio. K. Propender que la informacién a los asociados sea clara, veraz y oportuna.
L. Presentar al consejo de administracién un informe anual y los informes generales
sobre actividades desarrolladas, la situacidén general de la entidad y las demas que
tengan relacidén con la marcha y proyeccidén de la cooperativa. M. Conjuntamente con los
funcionarios elaborar los planes multianuales y los programas de desarrollo general
para la cooperativa y, una vez aprobados por el consejo de administracioén, dirigir
conjuntamente con ellos su ejecucidén y evaluacién. N. Nombrar y remover el personal de
la entidad. 0. Dirigir, coordinar, vigilar Yy controlar el personal de la organizaciédn,
la ejecucién de las funciones administrativas y técnicas y la realizacién de los
programas de la misma. P. Dirigir y controlar el presupuesto de la entidad, aprobado
por el consejo de administracién. Q. Presentar, para el estudic del conse’jo de
administracién y posterior aprobacién de la Asamblea General, el proyecto de
distribucién de los excedentes cooperativos. R. Dirigir, coordinar Yy controlar 1la
ejecucidén de las politicas de compras, suministros y servicios generales. S. Para la
aprobacién del consejo de administracién, elaborar los objetivos, politicas v planes
que la cooperativa debe adoptar para la administracién de sus recursos humanos,
econdémicos, teécnices y fisicos. T. Aprobar la apertura de cuentas bancarias, previo
concepto del consejo de administracién. U. Presentar a la aprobacién del consejo de
administracién los asuntos que sean de sus competencias. V. Las demds funciones que le
sefialen la Ley y el estatuto y las que, refiriéndose al funcionamiento general de 1a
organizacidn, no estén expresamente atribuidas a otra entidad. Parédgrafo 1. g1 gerente
ird d algunas de las funcicnes propias de su cargc, sin contravenir e]
reglamentos que dicte el consejo de administracién, en cualquier otro
la cooperativa. Pardgrafo 2. En sus ausencias temporales o
gerente sera reemplazado por la persona que determine el consejo de
guien también podrd nombrar un subgerente o un suplente Permanente.

ACLARACION REPRESENTACION LEGAL
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ol |
| VW CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAVAAL O CIRANCT) OF
URABA Fecha expedicion: 09/03/2021 - 09:48:56

Recibo No, S000256961, Valor 6200

CODIGO DE VERIFICACION 3PQRscB8wD

s:/fsiiuraba.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo codigo, para

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a http
e manera ilimitada, durante 60 dias calendario

que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizard
contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los

negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2021.

Representacién legal: El representante legal es el gerente.
NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

dministracion, inscrita/o en

Por Acta No. 604 del 14 de julio de 2017 de la Consejo De A
689 del libro III del

esta Camara de Comercio el 19 de julio de 2017 con el No.
Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE HENRY ESTEBAN PALMETT PLATA c.c. No. 71,936,185

ORGANO DE ADMINISTRACION

47 del 30 de marzo de 2019 de la Asamblea Ordinaria De Asociados,

Por Acta No.
de mayo de 2019 con el No. 827 del libro

inscrita/o en esta Camara de Comercio el 30
III del Registro de Entidades de 1a Economia Solidaria, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
PRINCIPAL DIANA MILENA BARRIENTCS ARROYO C.C. No. 43,623,743
PRINCIPAL REINA ESTER ZAPATA SANCHEZ C.C. No. 32,314,432
PRINCIPAL ILEANA ARTURO SOTO Cc.C. No. 38,856,874
PRINCIPAL OLGA LUCIA LOAIZA CASTANO C.C. No. 39,404,650
PRINCIPAL JULIO CESAR PENA QUIJANO Cc.C. No. 5,848,920
SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE TATIANA MILENA MURILLO VELASQUEZ C.C. No. 43,101,318
SUPLENTE EERCILIA MARIA GALLEGO SALDARRIAGA C.C. No. 43,278,345
SUPLENTE RUBIS ESTHER OROZCO CHARRIS C.C. No. 39,415,180
SUPLENTE BEATRIZ ELENA HINCAPIE CARDONA C.C. No. 32,775,423
SUPLENTE MARTA CECILIA LOPEZ MONTOYA C.C. No. 39,421,758

REVISOR FISCAL - PRINCIPALES
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CAMARA DE COMERCIO DE URABA

"“,3 ’
M_ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Chumns 01 Conen O

URABA Fecha expedicion: 09/03/2021 - 09:48:56

Recibo No. S000256961, Valor 6200
CcODIGO DE VERIFICACION 3PQRscB8wD

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https'Jlsiiuraba.confecamaras.co!cv.php y.dig ite el respeg:)lvg' cochglo. z::iao
que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante ias calen
contados a partir de la fecha de su expedicion.
La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
mwdmmmwewhmﬂﬂﬂamﬁmwwdmdemmowzwt

Por Acta No. 48 del 24 de octubre de 2020 de la Asamblea Ordinaria Extemporaned De

Asociados, inscrita/o en esta Camara de Comercio el 09 de diciembre de 2020 .Cort el No.
864 del libro III del Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se designo a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

262 64-T
REVISOR FISCAL PRINCIPAL MARIA LIBIA SEPULVEDA AVILA C.C. No. 31,627,144 16264

CLASE VINCULO PENDIENTE DE DEFINIR : RF'S

Por Acta No. 48 del 24 de octubre de 2020 de la Asamblea Ordinaria Extemporanea De
Asociados, inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 09 de diciembre de 2020 .con' el No.
864 del libro ITI del Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se designo a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE MAIROBIS TATIANA GONZALES Cc.C. No. 43,111,165 149765-T
PALACIO

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 530 del 20 de noviembre de 2015 de la Asamblea 468 del 25 de febrero de 201€ del libro III del
De Asociados Registro de Entidades de la Economia Solidaria
«) Acta No. XLVI del 07 de septiembre de 2018 de la Asamblea 809 del 05 de octubre de 2018 del libro III del
De Asociados Registro de Entidades de la Economia Solidaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias hé&biles siguientes a la fecha de
inscripci{)n, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DE URABA, 1los sabados NO son dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
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0 CAMARA DE COMERCIO DE URABA
Fa B
Com CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
“URABA * Fecha expedicion: 09/03/2021 - 09:48:56

Recibo No. S000256961, Valor 6200
CODIGO DE VERIFICACION 3PQRscB8wD
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siiuraba.confecamaras.co/cv.phg y.digite el respectivo' codigo, para
que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario

contados a partir de la fecha de su expedicién.

La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Sclidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a mas tardar el 31 de marzo de 2021.

Actividad principal Cdédigo CIIU: P8530
Actividad secundaria Cédigo CIIU: G4761
Otras actividades Cdédigo CIIU: L6820

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y

SUCURSALES, QUE LA PERSONA NATURAL TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

CERTIFICAS ESPECIALES
]

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha vy
hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secrelario de la CAMARA DE COMERCIO DE URABA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Gomercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una lirma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma di

gital que acomparia este documento |a podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representac

: 16n grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la f

irma digital en los documentos electranicos.
Al realizar |a verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta erlificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizo la transaceion

m&)\\Q

GLORIACECIIACURARED 2ARATA

“** FINAL DEL CERTIFICADO **
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Radicado - Porvenir SA.

'\' ¢
|
QA
[_0102622008422400 ] Q
Apartadd, mayo 6 de 2019. | —~
N0 =

Abogado 16
VLADIMIR MONTOYA MORALES
PORVENIR S.A.
Bogota

Referencia;  Requerimiento por presunta niora en el pago de aportes

pensionales.

Radicado: 020220216996600

OBJETAR REQUERIMENTO POR INFORMACION FAL’SA 0
INEXACTA - SOLICITAR APLICACION DE PRESCRIPCION DE
LAS ACCIONES DE COBRO POR MORA PRESUNTIVA.

Asunto:

HENRY ESTEBAN PALMETT PLATA, con domicilio y residencia en Apartadé, identificado como
aparece al pie de mi firma, actuando en calidad de Representante Legal de la COOPERATIVA DE

EDUCACION DE URABA “EDUCOOP”, conforme el certificado de existencia y representacion legal
-que se anexa con este escrito, respetuosamente y de conformidad con lo dispuesto Decreto 2633 de
1994 —que reglament los articulos 24 y 57 de la Ley 100 de 1993, manifiesto que OBJETO el
requerimiento efectuado por esa Entidad mediante documento de fecha 16 de abril de 2019 y

notificado el dia 22 del mismo mes y afio; con fundamento en el siguiente,

SUSTENTO

1. Cobro de lo no debido — Informacion falsa o inexacta.

Sea lo primero indicar que en los archivos de EDUCOOP no reposa documentacion suficiente para
verificar toda la informacion suministrada por PORVENIR en el requerimiento de la referencia, no
obstante, los documentos que se allegan con este escrito son suficientes para asegurar que esa
AFP acude a informacion falsa o inexacta para cobrar sumas de dinero que la Cooperativa no le
adeuda. Para esto, basta mencionar que en el documento denominado ‘ESTADO CUENTA
APORTES PENSIONALES ADEUDADOS’, la Entidad reporta una supuesta mora para el periodo
2017 - 04 respecto de 17 afiliados, pero, al efectuar la respectiva consulta se observa que dicho
periodo (2017 - 04) se encuentra reflejado ante *ASOPAGOS”,

w:.;~um,;_1£§'['lTUCldN FORMADORA E IMPULSORA DEL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DE LA REGIGN PARA EL PAIS”

Calle 100F No. 100-66 Barrio Ortiz PBX: 828 21 60 / E-mail: gerencia@educoop com.co / prensaeducoop@hotmail.com
NIT.890.917.555-1 QQK
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: ; i dar la obligacion legal | =
De conformidad con lo anterior, estimo prudente y pertinente recor 9 gal que le Cnu

asisie a ese Fondo de Pensiones en cuanto al “Deber de custodia, conservacion y guarda de fla <<

informacion concerniente al Sistema de Seguridad Social” y, para el efe_CtO_ reproduzco algunos @
apartes de lo adoctrinado frente al tema por el Maximo Organo en 10 Constitucional en la Sentencia  \=-

T - 463 de 2016:

“6. A nivel jurisprudencial, esta Corte ha sostenido de forma conste.zrjte gue las
administradoras de pensiones tienen la ‘obligacion general de seguridad y d/l/genC{q en la
administracion y conservacion de los datos personales y una obligacion ‘e?seecmca de
corregir e indemnizar los perjuicios causados por el mal manejo de fa informacion . A ’su vez,
ha considerado que deben ‘emplear todos los medios técnicos y humanos que estén a su

alcance para evitar su deterioro y pérdida’.

Recientemente, la sentencia T-079 de 2016 explic, al menos tres grupos de obligaciones
de las administradoras de pensiones en relacion con la historia pensional, a saber, (i) el
deber de custodiar, conservar y guardar la informacion y jos documentos que
soportan las cotizaciones, que hace referencia al especial cuidado que deben tener las
entidades al organizar y manipular las historias laborales; (ii) la obligacion de consignar
informacién cierta, precisa, fidedigna y actualizada en las historias laborales, que se enfoca
en las caracteristicas minimas que deben reunir los datos contenidos en los registros
laborales; (iii) el deber de brindar respuestas oportunas y completas a las solicitudes de
informacién, correccion o actualizacion de la historia laboral que formulen los afiliados al
Sistema General de Pensiones, lo anterior porque en el marco de garantizar la veracidad de
la informacion, en caso de que ésta sea inexacta, se debe garantizar la oportunidad y los
canales adecuados para que los interesados presenten sus peticiones de correccion y sean
respondidas en debida forma; y (iv) la obligacion del respeto del acto propio, que se torna en

una proteccion al trabajador cuando la entidad modifica la informacion de sus cotizaciones
de forma intempestiva...”

2. Prescripcion de la accion de cobro.

Ahora bien, en el documento de PORVENIR se propone una mora presunta por periodos
comprendidos entre el periodo de octubre de 1995 hasta septiembre de 2017, razén por la cual
sqlicito dar aplicacion a lo dispuesto en los articulos 54 de la Ley 383 de 1997, 817 del Estatuto
Tributario y demas normas concordantes, respecto a la DECLARACION DE PRESCRIPCION de las

acciones de cobro para todos y cada uno de los periodos no cobrados oportunamente y que para
este caso corresponde a los ciclos de octubre de 1995 hasta marzo de 2014,

Para justificar la solicitud de prescripcion, brevemente €xpongo que a la luz del articulo 54 de la Ley

383d ‘las normas de procedimi | m
. CIe 1297, las nor laSPS roceaimiento, sanctones, deter, inaci()n, discusion y cobro contenidas
"S]"U 6 N ORMADORA E IMPULSORA DEL DESARROLLO S ECO
cT0F N 10065 ok Gt P /E. 0 OCIALY EC lCEGG‘I AA“

gerencia@edcoop.com co ,
NIT. 8909175551 { prensaeducoop@hotmailcom
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ZINSTITUCION FORMADORA E IMPULSORA DEL DESARRO

en el libro quinto del estatuto tributario nacional, seran aplicables a la administracion y control de las
contribuciones y aportes inherentes a la nomina, tanto del sector privado como del sector publico,
establecidas en las leyes 58 de 1963, 27 de 1974, 21 de 1982, 89 de 1988 y 100 de 1993" y; como
dentro de estas contribuciones y aportes se cuentan aquellas que deben liquidarse y pagarse a las
entidades que administran el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y el Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida, en el presente caso debe acudirse a las normas que regulan el
procedimiento tributario.

Al hilo de lo anterior, es menester recordar que el articulo 817 del Estatuto Tributario, que hace parte
del titulo VIl = Libro Quinto, aplicable al cobro de los aportes parafiscales, establece que el término
de prescripcion de la accion de cobro es de cinco (5) anos contados a partir de la fecha en que se
hicieron legalmente exigibles. Por esto y teniendo cuenta que solo hasta el 22 de abril de 2019
PORVENIR comunicé a EDUCOOP la obligacion de pago de periodos con mora presunta desde el
afio 1995 en adelante, los ciclos comprendidos entre el afio 1995 hasta el mes de marzo de 2014 se
encuentran afectados por prescripcion y, en tal virtud, en forma resaltada se insiste que: POR
HABER OPERADO EL FENOMENO PRESCRIPTIVO, PORVENIR se encuentra imposibilitado
para ejercer acciones de cobro sobre las sumas de dinero correspondiente al pago de aportes
que se hicieron exigibles hace mas de cinco (5) afios (octubre de 1995 — marzo de 2014).

PRUEBAS Y ANEXOS:

1. Fotocopia del certificado que me acredita como Representante Legal de EDUCOOP.
2. Impresion de soportes de pago de aportes pensionales para el periodo 2017 - 04 en
pensiones y 2017 - 05 en salud.

Atentamente

N PALMETT PLATA

LLO SOCIAL Y ECONGMICO DE LA REGIGN PARA EL PAIS”

Calle 100F No. 100-66 Bario rtz PBY: 828 21 60 / E-mail: erencia@educoop.comco/ prensaeducoop@hatmail com
NIT. 890917.555-1
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Reciba un saludo cordial.

En esta oportunidad Porvenir S.A. como administradora de fondo de Pensiones y Cesantias le informa que de acuerdo
: con nuestros registros, usted presenta mora en el pago de los aportes pensionales de sus trabajador,es afiliados a nuestro
Fondo de Pensiones Obligatorias incumpliendo con la obligacién de pago y la normatividad vigente'.

De acuerdo con lo anterior lo invitamos a que siga los pasos descritos a continuacién para aclarar su deuda, si posterior a
la lectura de las instrucciones atin persisten dudas o inquietudes sobre la deuda reflejada, lo invitamos a que se ponga en
contacto con Vladimir Montoya Morales al correo electrénico por07154{@porvenir.com.co o en el teléfono 6042821
ext.76104.

Anexamos a esta comunicacion el detalle de la deuda de su empresa que asciende a la suma de Diez Millones Ciento
Cuarenta y Dos Mil Novecientos Diez y Siete Pesos M/CTE por concepto de capital®, $10,142,917 distribuida en 26
afiliados, entre los periodos de Octubre de 1995 hasta Septiembre de 2017.

VEl articulo 22 de la Ley 100 de 1993, establece como obligacién y responsabilidad de| empleador realizar el

a : ‘ pago de los aportes de los trabajadores a su
servicio, descontando del salario de cada afiliado trasladando estas sumas a las entidades elegida por el trabajador, ,

dentro de los tiempos determinados por el

gobierno,
“ El concepto de cgpxlal o valor de la deuda puede llegar a variar por correcciones o Pagos extemporineos, e igualimente no incluye intereses moratorios, si usted
va a realizar el pago se debera liquidar el valor de la mora a la fecha de pago

*El articulo 23 de Ia ley 100 de 1993, establece que los aportes cancelados fuera de las fechas legales establecidas, generan un
se debe tener en cuenta que a partir del 29 de Julio de 2006 rige lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006 modifica
1607 de 2012 en concordancia con lo sefalado en Carta Circular 003 de 2013 expedida por la DIAN. Articulos 1°
1990 de 2016, de encontrarse vencido el término que el citado Decreto estipula, proceda al pago del valor correspo
interescs moratorios liquidados a la tasa vigente mediante la planilla pila,

interés de mora, para el calculo
do por el articulo 141 de I Ley
y 2" del Decreto 1670. De 2007 y Decreto
ndiente al perfodo(s) causado Jjunto con los

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. Grups

Nit 500.144.331-3 Fuce ANNVANLL

ﬂww.porvenir.com.co
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Proxi Pfos docuiic C ‘
ximo izar: :
réximos pasos que usted debe realizar No 1 1 A 2 ) 4 3 2 1 »8 6
I. Revise el detalle de la deuda de su empresa anexo. Tipo .
. [ Notificaciones [
IL. Aclare la deuda reportada asi: !
r_] Citacionas a
. dilyiCyCIns NaTas . .
o En caso de no haber efectuado el respectivo pago, usted d|5{ E{‘%du, as siguicntes opciones para realizarlo lo
antes posible: |~ Legales
! Los anexos NG $on Cote :és

A través de la planilla integrada PILA, ingresando a la pagina-web-de Apoites en-kinea

en Bogota 307 83 33, Barranquilla

a)
www.aportesenlinea.com.
del pais 018000 510 245.

b) Comunicandose con las lineas de servicio tel
385 80 90, Cali 485 20 50, Cartagena 693 40 80, Mede

¢) A través de su operador de confianza.

lefénico de Aportes en Linea,
1lin 604 30 10 y en el resto

nde al aporte més los intereses de mora causados, el cual se calcula de acuerdo

Importante: El valor a pagar correspo
lizar el pago de los periodos pendientes3.

con los articulos definidos para tal fin al momento de rea

o Si usted ya efectud el pago le solicitamos enviar copia del pago con los detalles respectivos, al correo del

abogado que se indica al final de esta comunicacion.
o Si usted identifica que la mora en el pago es causada por falta en el reporte novedades, usted dispone de las

siguientes opciones para registrarlas:

a) A través de nuestra pagina web:

Ingrese a www.porvenir.com.co seccion Empresas, Zona Transaccional Empresas.
Ingrese su usuario y contraseiia, si ain no cuenta con ellas, inscribase en la opcion solicite su

clave.
. Haga clic sobre la seccion vista empresarial 360° y conciliacion, opcién Empleados por aclarar.

e Identifique el periodo y afiliado que se encuentra pendiente por aclarar y reporte la novedad que
corresponda.

b) Enviar.]do el formato adjunto con la informacién requerida, al correo del abogado que se indica al final de esta
comunicacion.

Impqrtante: Tenga. en Suenta que usted dispone de un término de quince (15) dias contados a partir de la fecha de
recibida esta comunicacion para efectuar el proceso de aclaracion, de lo contrario entenderemos su absoluta conformidad
con el estado de la deuda y emitiremos la liquidacién juridica de los aportes en mora que le fueron requeridos

r 0 -
Decreto 1406 de 1999 en su articulo 9°, establece que dentro del formulario de autoliquidacion de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral se deberan

gncluir entre otros las novedades del periodo de cotizacion.
Decreto 1406 de 1999 en su articulo 39, establece los Deberes especiales del empleador junto con las consecuencias derivadas de la no presentacion de las

declaraciones de autoliquidacién de aportes o de errores u omisiones en ésta imiento y operatividad del Sistema d

, que afecten el cubrimiento y operativi 1 Sistema de Seguri ntegral o la
! 1 . guridad
prestacion de los servicios que ¢l contempla con respecto a uno o mas de los afiliados, serén responsabilidad exclusiva del aportante " ol

Grupo

-ie A4 Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
ANe

Escaneado con CamScanner



porvenir

s6lo hay uno

Le recordamos que la declaracién de Autoliquidacion de Aportes al Sisten]'a de Seguridad Socia Int
ademés de la liquidacion de los aportes, las novedades que af.ec.tan la.re]am?n laboral del empleador
afiliados al Fondo de pensiones obligatorias segin la normatividad vigente®; tenga en cuenta que us
es al dUnico al que le constan quienes son las personas que realmente

egral, debe contener
€on sus trabajadoreg
> usted como empleador
Integran - su némina,

Tenga en cuenta que debe continuar efectuando el pago de sus cotizaciones para cubrir los ries
de sus trabajadores, reiteramos que las consecuencias del no pago de las cotizaciones al sisste
responsabilidad exclusiva del aportante-empleador de acuerdo con la normatividad vigente®,

£0s de invalidez o myerte
ma de seguridad social son

Nos reservamos el derecho de requerirlo nuevamente si establece la existencia de otras o

bligaciones a su cargo, por
concepto de cotizaciones al Fondo de Pensiones obligatorias,

Finalmente, le recordamos la importancia de aclarar la totalidad de la deuda re

evitard requerimientos y eventuales sanciones de entes de control e inicio d
edidas cautelares.

i), ML

Vladimir Montoya Morales
Abogado

portada a cargo de su empresa, con lo que
€ acciones de cobro juridico y decreto de

VMM/Vladimir M

Anexo:

Estado de cuenta en 1 folio

Formato para reporte de novedades en 2 folios

fenvio fy
€l intere

85ponsan)-
veiaudzd o

fos dOCUme.’!hL

No ‘ R
— 114 2243 g

tolig

jas enir S.A.
A Pensiones y Cesantias Porv
edad Administrador de Fondos de Pe sy

P B00 1443313

www.porvcmuom.:o
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' Fecha de Corte
'ESTADO DE CUENTA APORTES PENSIONALES ADEUDADOS | 2019-04-15

) Periodos Fiore
REQUERIMIENTO - PORVENIR S.A.

Desde | Hasta

1985-10 | 2017-09 )
Focoo]
Nombre COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA it 890917555 Jsue
DATOS PERIODOS ADEUDADOS MONTO DEUDA
3 Intereses Total /
No. | No.ident. \ Nombre F?légcc;g Desde | Hasta Por:‘;'&os :p"o” rt:s FSP | Mo;;a_soo : YT L
1 lc 42084072 [ Adriana Patricia Sierra Giraldo 200303  2003-03 1 78,435 e 2420020
2 fcc 78704124 | Amulfo Morales Ospina N|  2016-11] 2017-09 1 1,561,120 0 55'000 165,04
3 |c 33412964 | Beatriz Blanco Perez B 201704 201704 1 118,034 9 660‘300 e
4 |cc 70662202 | Carlos Mario Pineda Rojas N 199602 199607 s 15122 z ool 1,265,770 -~
§ cc 8404009 | Carlos Mario Restrepo Gallego M 2008-08  2008-07 2 334,170 ; '913:100 Ta12,270
200812 2009:01 : 334,110 1,262,670
2009-08  2009-07 2 334,170 o 928,500 1262,
200912 2010-01 2 334,170 0 884,000 1,218,17
201008 2010-07 2 334,170 845400 1,179,570
201013 2010-12 1 167,084 o 405,800 572,889
5 |c 8404009 | Carlos Mario Restrepo Gallego TOTAL| TOTAL 1,837,935 o 507340 6911339
¢ :gmmﬂ Danlela Agamez Mendoza N 2017.04 2017-04 1 236,401 0 130,20 366,601
7 2345575902 Diego Fernando Ramirez Orozco N 201704 2017-04 1 243,104 0 133,900 377,004
8 |cc 11805939 | Elkin Arturo Garcla Salas N 2017-04 2017-04 1 236,401 o 130,200 366,601
9 |oc 43062434 | Elva Cristina Usuga Martinez Al 2017-04 2017-04 1 236,401 0 130,200 366,601
10 [cc 70811662 | German Antonio Cuervo Gil N 200503 2005.03 1 95,400 372,500f 467,900
11 [cc 62983213 | Gloria Ines Olaya Novoa Nl  2017-04 2017-04 1 239,680 0 132,000 371,680
12 [cc 43147385 | Johanna Paulina Aguirre Quintero N 2018-11]  2017-01 3 566,400| o 370,200 936,600
2017-04  2017-04 1 243,104 0 133,900 377,004
12 |cc 43147385 | Johanna Paulina Aquirre Quintero N TOTAL TOTAL 809,504, 0 504,100] 1,313,860
13 ‘1:“790“ 59 | Laureano Javier Ensuncha Hernandez N 2017-04 2017-04 1 243,104 0 133,900 377,004
14 lcc 39421870 | Leticia Esther Gulfo Porea N 2017-04 2017-04 1 136,000 0f 74,900 210,900
15 :3279535” Lidis Surley Peraz Mercado N 2017-04  2017.04 1 118,034 of 65,000 183,034
18 fcc 39400781 | Luz Marina Betancur Gonzalez Al 2003100  2003.10¢ 1 119,745 §02,300| 522,045'
17 fcc 73111035 | Manuel Agustin Ortega Gonzalez Bl 2017-04 2017-04 1 167,975 0| 92,500 260,47
18 ({02706 4273 | Marcela Alzate Quiceno N 2017-04  2017-04 1 236,401 0 130,200 366,601
19 _[ti84011559416| Maria Eunice Oquendo Bedoya Nl 2001-07]  2001-07 1 38,610 o 179,900] 218,510
20 [cc 39405839 | Maria Victoria Alzate Badoya 2017-04 201704 236,401 0| 130,200 366,601
2 [{Ge4910357 | Mellssa Fernanda Arroyave Ostos N 2017-04  2017-04 1 236,401 0 130,20 366,601
22 kc 42730270 Olga Maria Cano Agudelo 1995100 199511 2 34’45,;' ol 201,200 235,65
23 lcc 98476811 | Omar De Jesus Leon Hurtado 201611 2017.01 3 767,04 — ~501,400| — 71,268,440
[ 201704 2017.04 1 377,496 od _ 207500 5857-3§|
[i € 98476811 | Omar De Jesus Leon Hurtado Al TOTAL| ToOTAL 11445360 0 708,300 - *{:asa,aaq
24 cc 41731700 | Piedad Talero Acosta Al 200211 2002-11 1 72,228 o 316,800 389,025
2016-11|  2017-08 10 1,117,682 633,300 1,750,982
24 kc 41731700 | Pledad Talero Acosta TOTAL | TOTAL 1,189,907| 9 950_100"m
25 cc 8324497 Wilber Antonio Chima Ayala 2017-04  2017-04 1 154_158I 90,400%‘
[ﬁ LL:: JNZAPJZ l Yodier Cardona Alonso 201704  2017-04 1 269,64 , 148,50 418,14

TOTAL CAPITAL ___ 10,142,917 TOTAL INTERESES (12068500 ]  TOTAL DEUDA P2 ATT

Imprimir

1142094 s_l?é B
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FORMATO PARA REPORTE DE NOVEDADES

/' cpores: PORVENIR S.A.

/ gstamos reportando las siguientes novedades y/o correcciones

/
|

94

Tipo de identificador empleador; N
Nimero de identificacién: 890917555
Razén social: COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA
Segin nuestro| Sefiale con una X si la FECHA
sistema el fecha de retiro pendiente CORRECTA NOVEDAD I:END[,ENTE
No C.C. Nombre ltimo de reportar es la fecha que | b pETIRO DE REPORTE Ciudad
periodo se indica a continuacion
cancelado al Fecha SI| NO | DD/MM/AA PO DD/MM/AA
afiliado fue (dd/mm/aaaa) |" NOVEDAD
1 |C|8324497  |Wilber Antonio Chima Ayala 201902 Apartado
2 |C|8404009  |Carlos Mario Restrepo Gallego 201112 31/12/2011 Apartado
3 1C]11805939 |Elkin Arturo Garcia Salas 201902 Apartado
4 1C|39400781 |1.uz Marina Betancur Gonzalez 200306 Apartado
5 |C|39405839 |Maria Victoria Alzate Bedoya 201902 Apartado
6 [C|39412964 |Beatriz Blanco Perez 201902 Apartado
7 |C[39421870 |Leticia Esther Gulfo Perea 201902 Apartado
8 |C|39424832 |Yodier Cardona Alonso 201902 Apartado
9 |C]41731700 |Piedad Talero Acosta 200306 Apartado
10|C[42084078 |Adriana Patricia Sierra Giraldo 200202 Apartado
11]C[42730270  [Olga Maria Cano Agudelo 200202 Ap l‘ |
12|C]43062434  |Elva Cristina Usuga Martinez 201902 e
13|C[43147385 |Johanna Paulina Aguirre Quintero 201902 N
14]C|52983213 |Gloria Ines Olaya Novoa 201811 Apartado
15C|70662202 _[Carlos Mario Pineda Rojas 199608 Apartado
16/C[70811662 [German Antonio Cuervo Gil 200306 Apartado
17(C{73111035 |Manuel Agustin Ortega Gonzalez 201902 Apartado
I8]C|78704124 |Arnulfo Morales Ospina 201902 Apartado
19]C|98476811  [Omar De Jesus Leon Hurtado 201902 Apattado
20{C|1027963853|Lidis Surley Perez Mercado 201902 Apartado
21]C[1027964273|Marcela Alzate Quiceno 201811 Apatado
22/C[1028016791Daniela Agamez Mendoza 201711 Apertift
23|C]1045675902|Diego Fernando Ramirez Orozco 201711 Apartado
24|C[1067909659|Laureano Javier Ensuncho Hernandez| 201711 (T ——— 5 Apartado
25]C[1094910357|Melissa Fernanda Arroyave Ostos 201711 e |Apartado
/o Rrepenesss Apartado
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34011559416
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| Nombre:
Firma ;
Sello empleador:

Teléfono:

Maria Eunjce Oquendo Bedoya
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287400 DE CUBETA APORTES PENSIONALES ADEUDADOS [ Sty
. Pariozos —
REQUERIMIENTO - PORVENIR S.A. ) Tosds | Heatz | Feeinz
, 155435 | 200408 1
Jembrs GOOFERATNVA DE EDUCACICN DE UR e 830217 fsue 001
R 5
e g : bt
1_lcc76314626 | OrlegaSanchez  eolmem a 1995-04|  2001-01 70 6,393,633 0 6,970,688 | 13,364,621
001.03| 200109 7 051,615 0 114,148 1,065,763
< kcTS344328 | Criage Sarchsz TOTAL( TCTAL 7,345,245 ¢ 7,085,138 14,432,364
2 lec 42084078 | Adriana Patricla Slerra Giraldo 199512  1995-12 1 39.263 0 78,288 117,556
1996-02| 199607 6 156,813 0 290,803 447,646
oo 11| 199011 60,819 0 40,130 100,049
0 200104]  2001-09 6 518,400 0 54,798 573,198
s 4IRS | At Fetics Sare G ) TOTAL]  TOTAL 775,358 0 dseciw] - 239,38
3 cc 38748373 | Angae AcleWenaerares Mnrac,, Ko 200033  zoo4«e 426,235 ) £9,203 £53,£48
4 lec 43040997 | Beatriz Elena Botancur Betancur 1396-02|  1996-07 174,960 a 326,452 s01.412
199609  1996-09 1 29,160 0 50,737 79,807
¢ |e243teieer | Bsair'zldsrz 3eteacue Ssiznour TOTAL| TOTAL 224,728 o 377,289 381,328
§ ec 7244242 Beliren Flo79s Gallagd 1233-12 20048 7C 4,405,873 e 1,748,964 3,774,834
6 cc 8404009 Carlos Mario Restrepo Gallego 1995-09 1995-09 1 40,500 0 84,231 124,733
1996.02| 1906-07 6 194,061 0 358,706 552,767
1998-03|  1998-09 1 88,656 0 93,831 182,487
1999-11 199911 1 102,022 ] 67,317 169,339
2001-04|  2001-09 6 821,340 0 86,822 908,162
& s B424203 C=-*28 Merlo Rsatrszc Gellsge TCTAL TOTAL 245,878 o] 6£C,803 7,027,488
|7 [ec 32200519 [ Enith Marla Rojas Saya 1995-04|  1998-03 6 1,067,454 0 1,782,969 2,850,423
| 199809 199809 1 45,628 0 48,291 83,919
’ ] 1999-11(  1998-11 71,436 0 47,135 118,571
_é 2001-04{  2001-09 6 415,530 0 43,924 459,454
37260513 | Entn Ver'a Reles Saye TOTAL| TOTAL 1,213,063 0 1,922,3°¢ 1,522,387
R joc 24802542 | Esns'da Gu'roga Alzate 4995.10|  {gea-1s 9% g1g,02¢ | 2 £58,034 475,433 |
’t 21632432 Esthsr Maclia Azredes Wolagguer 1838 220129 73 2,726,532 2 2,435,877 3,182,583 l
}. KIS R i G elys Roe2 O'n Farrardez 2201048 200969 5 23060 ol 45,332 1.71.:95'*,“

v bs3gatezes | glese dloxenzra Calgedo 19e5-03(  <g88-07 z £5,935 ¢ 177,642 273,575

Z Jec 523ESTH , Jasus Antonlo Merans Martlnaz 4€95-12 ©935-12 232 G 2,422 3,742
3 Jt:r.: 20444832 i Lina A.exerdra Eezchar Yasquax 188803 128607 -1 147,860 3 284,427 &n2.2%57
Wl vcc 71932933 LManuel Joaquin Guzman Arriota 1996-02 1996-07 6 220,905 0 407,642 628,547

| ! 1998-00  1998-09 i 86,969 0 92,045 179,014
ﬁ! IL 1999-11] 199911 1 231,862 17,175 164,321 413,358
! 2000-10|  2000-10 1 189,810 | 14,060 70,830 274,700
" | 2001-04|  2001-09 6 1,969,110 | 145,860 221,573 2,338,543
£ foe 70832833 f #enus! fezguin Suzman Arilsta TOTAL| TOTAL 2,538 358 77,285 858,414 3,634,152
5 ke 71704580 | Marco Antonio Garcia Pena 1896-02|  1996-03 2 38,374 0 73.784 112,155
( L 1599-01  1929-02 2 63,844 0 59,411 123,255
;‘_ﬁ- T4TI4528 I Marzo Antenls Garzla Pona TATAL TCTAL 102,218 I 33,182 235,440
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[:829217855  |ece 021
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; ﬁ'rc "cx A, Wh S
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‘e 43417356 | Maricel Pineda Torras 1996-03 1995.07 5 95,935 0 177,640 273,575
1996-12|  1996-12 1 19,187 0 31,677 50,864
1998-09|  1998.09 1 32,285 0 34,169 €6.454
199902  1399-11 10 312,835 0 247,053 £59,334 |
Joc 43412253 | Warize Pinada Torres TOTAL|  TCTAL 482,262 o 40,548 sec,7a? l
_Lassezsses | Montea Yuncz Dolgeds €10y ool | tesecs| zemas 8g 8,721,782 2 203458 | ‘7723442 |
Ouaczm Diga Marla Cano Agudelo 1896.02|  1996-07 5 139,212 0 258718 337,330 |
£ 1998.09|  1998-08 1 43.354 0 45,884 89.238
199311 199914 1 83,545 0 58,424 146,369
2001-04|  2001-09 8 587,250 0 62,076 649.226
32 42732270 | O'za MWar'e Cene Aguaaln TOTAL “OTAL 253,384 s 425102 1,283,433,
f!CC 33412908 | Patricia Ines 3ilva Gonzales 1995-12|  1995-12 1 15,000 | 0 29,905 44,905
i 1996-02|  1996-07 6 126,411 0 235,382 361.793
3602305 Zairle!a res Slva Gonzalse YOTAL TCTAL 61,4641 0 285,287 | 423,292
2358678722 | Redrigd Edlsen Zepate Furmzrcsy 200228 250007 3 452,742 26,194 224,843 714,282°
€ 98477861, William Alveiro Velasquez Trujillo 1995-11 1995-12 2 32725 0 65,733 28,458
1996-02| 199607 ] 224,052 i 0 413,379 ; 637,431
1998-09|  1998-09 1 83,656 0 93,831 182,487
1699-11] 199911 1 102,022 [} 67,317 163,339
) 2000-10(  2000-10 1 116,910 0 40,617 157,527
I.- 34T758” ¥lllax f.v3lro Wessguaz Trills TOTAL TCT#A £34,222 [ 882,877 4,263,242
TLTAL SAR(TAL [3)48533 | ToTAL INTERESES [ 28¢72 3 | TOTA. 2ZUDA [F—22,221 738
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REPUBLICA DE COLOMBIA e
MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD bO(E) y
INSPECCION DE TRABAJO DE CHIUOROD =

nD

.:.'.":.’A -';' . 2
e ‘4/ .;\-'- - : ‘\ q'r\ ‘
039 g _ 1 Ry Tf-:‘\ ‘tq,s.

Chigorodé, 12 de marzo de 2002

Sefiores
COOPERATIVA DE EDUCACION DE URA BA.
Apartadd Antioguia

Mediante la presente le comunice que por autc del catorce
(14) de diciembre de 2001 se inicia investigacion
administrativa laboral de PORVENIR S.A. en contra de la
COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA, por el presunto
no pago de aportes pensiénales obligatorios de les afiliados a
dicho Fondo.

Atentamente,

hui \Pquo‘,\ Go TAAVEY O
LUZ MARIORI GOMEZ CUERVO

Inspectora de Trabajo y
Seguridad Social de Chigorods
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REPURBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGL RIDAD SOCIAL
Oficina Espevial de Trabzjo y 5.5, de Ap artadd,

DILIGENCIA SOBRE RECEPCION DE UNA DECLARACION.

£n el Municipio de Apartads, Departamento de Antioquia.
siendo las 10:30 a.m.. de! dia dieciocho de marzo cde dos mil
dos, comparacié por citacién previa de este desD?ChP
Oticing Especial de Trabajo v Seguridad Social de Ap‘c’erOdO.
la sefiora EDNA MARGARITA MARTINEZ ACOSTA, idennﬁcoplcz
con cédula de ciudadania nimero 43.519.606 de Medellin -
aniioguia, en su condicion de Representante Legal de *‘_3’
Cooperativa de Educacion de Urabd, con el fin de rendir
una declaracién de caréaoter administrativa. Al interrogar o}
declaranie se le exhorta a que manifieste la verdad de o3
hechos materia de esta invesligacion. Sobre sus generales
‘de Ley. CONTESTO: Me llamo e identifico como vieng
anotado anieriormenie,  hija de ALICIA Y DOMINGO,
natural de Turbo Antioquia, con estudios universitarios, soy
administradora de empresas, con residencia y domicilio en
Apcartadd,  en la calle 100 nGmero 108-77 mi iel&tono
8281545, estade civil Casada con GILBERTO ALIRIOC BECERKA
VALENCIA. PREGUNTADO: Sabe los moiivos por los cuales
estd rindiendo estd declaracion. En caso positivo hard un
relato de los hechios CONTESTO: Si, dando respuesta un
oficio del 12 de marzo donde nos informaron aue se habia
iniciado investigacion administrativa laboral de Porvenir en
contra ce la Coopeidiiva ae Educacién de Urabd por sl no
page de aportes pensidnales obiigatorios de tos afiliados o
dicho fondo. PREGUNTADO: Digale ol despacho si i
sociedad Adminisiradora Porvenir S.A. le ha requerido a
usted por el no page de aportes pensidonales de sus
rabdjadores afiliados a sste fondo. CONTESTADO: Si nos ha
requerido, cl que se dio respuesta el 21 de febrero de 2001 v
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de la cual anexo como parte de estd investigacidén para
que sea tenida en cuenia, donde coincide con la
informacién solicitada por el Ministerio de Trabdjo v
Seguridad Social del 12 de marzo de 2002, oficio 041. Se les
anexo copia de todas las avtoliquidaciones desde agosto
de 1995 a enero de 2001 donde se demuestra que fal
institucién se encuentra al dia con dicho Fondo de
Pensiones v se le solicito informacion permanente con
respecto a incensistencias en ias liquidaciones de opgrtes
pensidnales. PREGUNTADO: Digale al despacho st la
COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA, se encuenira el
g actudlidad o ha estado en mora en &l pdgo de lds
cotizaciones obligatorias al sistema general de pensiones.
CONTESTO: En la actuaiidad nos encontramos ai dia en
algunas ocasiones si ha existido mora en el pago de ios
aportes, anexo copia de las planillas de los pagos reclizados
desde febrero de 1999 hasta enero de 2002, igualmente
anexamos el formato de vinculacion a Horizontes de {d
sefiora AMGELA ARCILA MEMDEL ARIAS y C.C.39.748.773, ld
cual se reporta como vincuiada d PORVENIR v desde la
fecha de vinculacion c la COOPERATIVA nunca ha aestado
afiiada o PORVENIR, sino al Fondo de Pensiones
HORITONTES. PREGUNTADQ: Porqué serd que PORVENIR S.A.
solicitan investigacidn administrativa laboral por el no pago
de los aportes pensiénales de los dafiiades a dicho fondo,
trabajadores de la Cooperativa, si ustedes manifiestan que
se encuentran al dia con dichos pagos. CONTESTO: Forque
da lg impresidn que no tienen un sistema actualizado de
informacién va que el reporte de novedadles se les realiza
oportunamente v se les informa en la planilla de pensiones,
an lo cue consideramos convernientes que tengan oficinas
en la regidn de Urabd y sean ellos quienes visiten las
empresas y verifiquen la informacion antes de liegar a una

instancia de estas. PREGUNTADO: Tiene dalgo mds qus
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agregar a la siguiente declaracion. CONTE‘S:TO; No. No
siende mds se da por ferminado a presente diligencia y und
vez leida y aprobada por las partes intervinientes.

2LV -

- 3 \ ~ (ST
Lo deciarcntas EDMA FMARGARITA MARTIMEL ACCST,
Ueioy omia Q
Y ou - E7 ~LER O
La Inspectora de Traoois L7 MAARIORE GOMEZ LUy
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. Cooperativa de
Educacion de Uraba

Apartad6. 21 de febrero de 2001

Doctor

JORGE ARANGO ISAZA
Gerenle Regional Noroccidente
PORVENIR

Medellin

Asunto: Requerimiento pago aportes Cooperativa de Educacién de Uraba Nit. 830817555,

Respetado Doctar:

Nos extrafia el estado de cuenta que nos presenten, ya que en nuestros archivos
reposan las copias con el sello de recibido del banco, con las fechas de pago desde
agosto de 1995 hasta enero de 2001.

Revisando el listado del personal que no aparece pago de aportes, observamos la falla de
asesor(a tanto para el efiliado como para las personas que liquidan la némina para efectos
del reporte de novedades:

A continuacién relaciono las siguientes novedades:

C) PERSONAL RETIRADO

[No. [NOMBRE CEDULA RETIRQ

4 [Marco Antonlo Garcla Pefia 71.704.589 | Agosto/95 < Marzo/o6"
- Enerof39 - Abrilfa9y
2 Jesas Antonio Moreno Martinez 7 8.038.550 02-12-95

'3 [Gloria Alejandra Delgado ~ , 39.414.245 30-11-96

4 Beatriz Elena Betancur Batancur 7 43.040.997 16-08-97

5 Palricia Inés Silva Gonzélez 39.412.908 30-11-96

6 Esnelda Quiroga Alzate 24 .602.840 30-11-96
7 __{Lina Alexandra Escobar Vasquez 39.444.662 30-11-96

8 William Velézquez Trnijillo v 98.477 861 30-11-00

j: Calle 100F N°100-66 Tels. 828 21 60 - 828 28 02 - 828 17 56 Correo Electrénico: Aparco07@edatel.net.co
Apartadd: Calle Nit.890 917 555 - 1
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PERSOMAL ACTUAL.
'No. [NOMBRE CEDULA
[1__[Adriana Patricia Siema Giraldo ** 42.084.078
2 Carlos Mario Restrepo Gallego 8.404.009
3 Manuel Joaquin Guzmén Arriefa 71.932.933
4 | Rodrigo Edison Zapata Hemandez * 98.479.703
5 Olga Maria Cano Agudelo 42.730.270
6 | Marisel Pineda Torres * 43.417.356
[ Ménica Maria Muroz Delgado * 39415.771
8 Enith Marla Rojas Saya 32.290.518
+ Traslado a otro fondo de pensiones
10/95 a Diciembre/®7, se vinculb

« Adriana Patricia Sierra Giraldo: Labor6 de agos
nuevamente en marzo/99 hasta la fecha inclusive.

CORRECCION CEDULA:
66.823.958 por 39.415.771 correspondiente a honica Maria Mufioz Delgado (anexo .
fotocapia de la cédula).

+*TRASLADO FONDO DE PENSIONES:

No. NOMBRE CEDULA TRASLADO
1 Rodriga Edison Zapata Hermandez 98479.703 Abril de 2000
2 Marisel Pineda Torres 43.417.356 Enero de 1999
3 Moénica Maria Mufioz Delgado 39.415.771 Enero de 1999

{_e solipitamos informacion permanente con respeclo a las inconsistencias en la
uqt_ﬂdactbn de_apones. pensibnales, para evitar dificultades posteriores con alguno de los
afiliados y revisar el Nit: de la Cooperativa de Educacion de Uraba 830.817 555-1 si existe

algun error en el registro.

Anexamos capias de las autaliquidaciones desde agosto de 1995 a enero de 2001.

Atentamente,

AN Y
LUZ MARI géTANCUR G.
coordinadora Administrativa
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Apartads, 10 de abril de 2002

Sefiora

MARISOL PATINO
Departamento Cobranzas
PORVENIR

Medellin

Asunto: Planillas canceladas pensiones obligatorias.

Anexo le estoy enviando via fax las planillas canceladas por concepto de pensiones

obligatorias correspondiente a los meses de octubr

e, noviembre y diciembre de 2001,

igualmente Enero y febrero de 2002, a nombre de la COOPERATIVA DE EDUCACION

DE URABA Nit: 890.917555-1.

Cordialmente,

LUZ MARINA BETANCUR G.
Coordinadora Administrativa
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Apartad6, 10 de Abril de 2002

Sefiora }
MARISOL PATINO
Dpto. de Cobranzas

PORVENIR
Fax: 2680168, Tel: 3520155

Calle 10 No. 42-18
Medellin

Asunto: Novedades pensiones.

De acuerdo a lo conversado telefénicamente, remito las novedades que presenta la
Cooperativa de Educacién de Uraba Nit: 890.917.555-1 desde septiembre de 1995 hg_sta
la fecha inclusive; teniendo en cuenta que en Febrero de 2001 ya habiamos remitido

novedades en la comunicacién enviada al Doctor Jorge Arango Isaza, Gerente Regional
Noroccidente Porvenir — Medellin.
y notificarnos por escrito las correcciones, ya que a

Le solicitamos ingresar las novedades
Vo con los pagos de pensiones a Febrero de 2002.

la fecha nos encontramos a paz y sal
Dichas planillas canceladas le fueron enviadas a usted al fax: 2680168 (meses octubre,
noviembre y diciembre 2001 y Enero, Febrero de 2002).

permanente, con respecto a las inconsistencias enla

Nuevamente solicitamos informacién
con el fin de evitar dificultades a los afiliados.

liquidacién de aportes de pensiones;

Atentamente,

LUZ MARINA BETANCUR G.
Coordinadora Administrativa

Anexos: - Relacién novedades Septiembre 1995 — Febrero 2002
Comunicacién al Dr. Jorge Arango Isaza — Gerente Regional Noroccidente

Porvenir

Escaneado con CamScanner



Escaneado con CamScanner




107

Apartadé, 10 de mayo de 2002

Doctor
ARMANDO MUNERA POSADA

Supervisor Abogados Medellin

PORVENIR
Cra. 13 No. 27-75 Fax: 3390100

Medellin

Respetado Doctor:

Hemos recibido su comunicacion donde notifican el estado de cuenta de los
afiliados desde mayo de 1994 hasta febrero de 2002. Debo aclarar que las
afiliaciones a nombre de la Cooperativa de Educacion de Uraba Nit: 890.917.555-1

son desde agosto de 1995,

Le solicitamos revisar la documentacién que se le envié a la Sefiora MARISOL
PATINO, del Dpto. de Cobranzas de PORVENIR el 10 de Abril de 2002, donde
relacionamos todas las novedades que reportaron al Ministerio de Trabajo y que

ustedes han venido solicitando desde febrero de 2001, los cuales no han
actualizado en sus registros y que a la fecha no se han recibido la certificacién de

dichas correcciones.

Reiteramos nuevamente informacion permanente de las inconsistencias en la
liquidacién de aportes, con el fin de evitar dificultades posteriores.

Anexo copia de la comunicacién enviada a la Sra. Marisol Patifio — Dpto. de
Cobranzas - PORVENIR.

Atentamente,

/

LUZ MARINA BETANCUR G.
Coordinadora Administrativa
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Medellin: Calle 10 No. 52A - 18 Bod.: 125 PBX.:3618976 - 3620017 - 3618886 - Fax: 3623036
Apartadd: Carrera 101 No. 96 - 17 PBX.:8281000 Fax: 8289054 Turbo: Calle 100 No. 14 - 70 Tel.: 8275347
Chigorodd: Carrera 102 No. 97 - 59 Tel.: 8253239

E-mail: aerocolibri@epm.net.co
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21/4/2021 Correo: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado - Outlook

RE: REMITIR MEMORIAL Y ANEXOS SUBSANANDO ESCRITO DE EXCEPCIONES
PROPUESTAS EN PROCESO EJECUTIVO LABORAL DELANTADO POR PROVENIR S.A. Vs.
EDUCOO - RADICADO 259/2019

Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Lun 12/04/2021 11:51 AM

Para: alen monslave <1monalen@gmail.com>

Buenos dias,
Se acusa recibido.
Cordialmente,

Angie Paola Benitez Mosquera

Escribiente

Juzgado 2° Laboral del Circuito de Apartado.

Teléfono: 828 23 03

Correo electronico: j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co

Direccion: Calle 103B N° 98-48 oficina 111 Palacio de Justicia Horacio Montoya Gil,
Barrio Chinita, Apartad6 Antioquia.

De: alen monslave <1monalen@gmail.com>

Enviado: lunes, 12 de abril de 2021 11:38 a. m.

Para: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
ruizabogadosmed@ruizabogados.com.co <ruizabogadosmed@ruizabogados.com.co>;
ksancheza@porvenir.com.co <ksancheza@porvenir.com.co>; juridico@ruizabogados.com.co
<juridico@ruizabogados.com.co>

Asunto: REMITIR MEMORIAL Y ANEXOS SUBSANANDO ESCRITO DE EXCEPCIONES PROPUESTAS EN PROCESO
EJECUTIVO LABORAL DELANTADO POR PROVENIR S.A. Vs. EDUCOO - RADICADO 259/2019

Buenos dias,

Adjunto a este mensaje remito memorial y anexos, con los cuales se subsana el escrito de excepciones
propuesto por EDUCOOP dentro del tramite de la referencia.

Gracias.

https://outlook.office.com/mail/AAMKADA4NWNjYmVILWMxMmQtNGY 1ZC05ZDZiLWMyNDIINDU3ZDkwMgAuAAAAAACNDZz%2F 1iH4ANQJhhIrAGi7p8. ..
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Alen Monsalve Morales
Abogado

Apartado, abril 12 de 2021.

Doctora

DIANA METAUTE LONDONO

JUEZ SEGUNDA LABORAL DEL CIRCUITO
Apartadd

Referencia:  Proceso Ejecutivo Laboral de PORVENIR S.A. Vs. EDUCOOP.
Radicado:  259/2019.

Asunto: SUBSANAR ESCRITO DE EXCEPCIONES.

En cumplimiento a lo dispuesto por el Juzgado mediante providencia de fecha 26 de marzo de 2021,
respetuosamente procedo a subsanar el escrito de excepciones propuesto por EDUCOOP en el tramite
de la referencia y, para el efecto, aporto los siguientes documentos:

1.

2.

3.

4.

Constancia de remision del poder, desde el correo de notificaciones judiciales inscrito ante la
respectiva Camara de Comercio para la Cooperativa de Educacion de Uraba - EDUCOOP.
Copia de los documentos anexos presentados con el comunicado de 6 de mayo de 2019
concretamente los que aparecen a folios 73 a 89 del expediente, denominados (17 folios).
Copia del documento denominado “ESTADO DE CUENTA APORTES PENSIONALES
ADEUDADOS” expedido por PORVENIR S.A. con “Fecha de Corte” 2001-11-17 (2 folios).
Copia de la planilla de autoliquidacién de aportes efectuados al ISS para el periodo 2002 — 12
COMPLETA (4 folios).

Asi mismo y con el debido respeto, solicito que en caso que el Despacho considere que los documentos
mencionados en los numerales 2 a 4 no cumplen con las exigencias establecidas por la Rama Judicial
en el protocolo de expediente digital, se sirva excluir dichos medios de prueba y proceda a darle tramite
al escrito de excepciones con los demas documentos aportados.

Atentamente,\J

CONRADO ALEN MONSALVE MORALES
C. C. N° 71.797.531 expedida en Medellin
T.P.N°224.839 del C.S.J.

Calle 95 A N° 103 A 16. Barrio Nuevo Apartadd. Apartadd.
Teléfonos: 320 558 17 53 — 320 780 72 03.
Email: 1monalen@gmail.com
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12/4/2021 Roundcube Webmail :: Fwd: APORTAR PODER PARA CONSTITUIR APODERADO JUDICIAL EN PROCESO EJECUTIVO LABORAL A...
Asunto Fwd: APORTAR PODER PARA CONSTITUIR APODERADO JUDICIAL EN PROCESO EJECUTIVO \
LABORAL ADELANTADO POR PORVENIR S.A. EN CONTRA DE EDUCOOP - RADICADO 2019 / 259 _rgumdcuga
De Gerencia EDUCOOP <gerencia@educoop.com.co>

Destinatario  <ksancheza@porvenir.com.co>, <Juridico@ruizabogados.com.co>,
<ruizabogadosmed@ruizabogados.com.co>, <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Fecha 2021-04-12 10:38 am

« PODER PARA OPOSICION EN PROCESO EJECUTIVO CON RADICADO 2019 - 259.pdf(~3,8 MB)

Buenos dias

En cumplimiento a lo dispuesto por el Juzgado en providencia de fecha 26 de marzo de 2021, a través de este mensaje electronico remito poder conferido al Abogado
CONRADO ALEN MONSALVE MORALES, para que represente los intereses de la Ejecutada en el proceso del asunto

e

Henry E Palmett Plata

Gerente Cooperativa de Educacién de Uraba
Celular: 3183612398 - 3215170946

PBX: 8282160 ext 102

mail: gerencia@educoop.com.co

Asunto:APORTAR PODER PARA CONSTITUIR APODERADO JUDICIAL EN PROCESO EJECUTIVO LABORAL ADELANTADO POR PORVENIR S.A. EN CONTRA DE EDUCOOP - RADICADO
2019 / 259
Fecha:2021-04-09 11:34 am
De:Gerencia EDUCOOP <gerencia@educoop.com.co>
Destinatario:jO2labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co
Cc:MONSALVE MORALES CONRADO ALEN <1monalen@gmail.com>

Buenos dias,

En cumplimiento a lo dispuesto por el Juzgado en providencia de fecha 26 de marzo de 2021, a través de este mensaje electronico remito poder conferido al Abogado
CONRADO ALEN MONSALVE MORALES, para que represente los intereses de la Ejecutada en el proceso del asunto

Henry E Palmett Plata

Gerente Cooperativa de Educacion de Uraba
Celular: 3183612398 - 3215170946

PBX: 8282160 ext 102

mail: gerencia@educoop.com.co

https://www.educoop.com.co:2096/cpsess0451237762/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=1&_uid=2336&_mbox=INBOX.Sent&_action=print&_e... 1/1
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21/4/2021 Correo: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado - Outlook

RE: APORTAR PODER PARA CONSTITUIR APODERADO JUDICIAL EN PROCESO
EJECUTIVO LABORAL ADELANTADO POR PORVENIR S.A. EN CONTRA DE EDUCOOP -
RADICADO 2019 / 259

Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado <j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Lun 12/04/2021 11:46 AM

Para: Gerencia EDUCOOP <gerencia@educoop.com.co>

Buenos dias,
Se acusa recibido.
Cordialmente,

Angie Paola Benitez Mosquera

Escribiente

Juzgado 2° Laboral del Circuito de Apartado.

Teléfono: 828 23 03

Correo electronico: j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co

Direccion: Calle 103B N° 98-48 oficina 111 Palacio de Justicia Horacio Montoya Gil,
Barrio Chinita, Apartad6 Antioquia.

De: Gerencia EDUCOOP <gerencia@educoop.com.co>

Enviado: lunes, 12 de abril de 2021 10:38 a. m.

Para: ksancheza@porvenir.com.co <ksancheza@porvenir.com.co>; juridico@ruizabogados.com.co
<juridico@ruizabogados.com.co>; ruizabogadosmed@ruizabogados.com.co
<ruizabogadosmed@ruizabogados.com.co>; Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado
<j02labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: Fwd: APORTAR PODER PARA CONSTITUIR APODERADO JUDICIAL EN PROCESO EJECUTIVO LABORAL
ADELANTADO POR PORVENIR S.A. EN CONTRA DE EDUCOOP - RADICADO 2019/ 259

Buenos dias

En cumplimiento a lo dispuesto por el Juzgado en providencia de fecha 26 de
marzo de 2021, a través de este mensaje electronico remito poder conferido al
Abogado CONRADO ALEN MONSALVE MORALES, para que represente los intereses
de la Ejecutada en el proceso del asunto

edusess

Henry E Palmett Plata

Gerente Cooperativa de Educacién de Uraba
Celular: 3183612398 - 3215170946
PBX: 8282160 ext 102

mail: gerencia@educoop.com.co

-------- Mensaje Original --------
Asunto:APORTAR PODER PARA CONSTITUIR APODERADO JUDICIAL EN
PROCESO EJECUTIVO LABORAL ADELANTADO POR PORVENIR S.A. EN
CONTRA DE EDUCOOP - RADICADO 2019 / 259
Fecha:2021-04-09 11:34 am
De:Gerencia EDUCOOP <gerencia@educoop.com.co>
Destinatario:jO2labctoapartado@cendoj.ramajudicial.gov.co
Cc:MONSALVE MORALES CONRADO ALEN <1monalen@gmail.com>

https://outlook.office.com/mail/AAMKADA4NWNjY mVILWMxMmQtNGY 1ZC05ZDZiLWMyNDIINDU3ZDkwMgAuAAAAAACNDZz%2F 1iHANQJhhIrAGi7p8...  1/2
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21/4/2021 Correo: Juzgado 02 Laboral - Antioquia - Apartado - Outlook

Buenos dias,_

En cumplimiento a lo dispuesto por el Juzgado en providencia de fecha 26 de
marzo de 2021, a través de este mensaje electronico remito poder conferido al
Abogado CONRADO ALEN MONSALVE MORALES, para que represente los intereses
de la Ejecutada en el proceso del asunto

Henry E Palmett Plata

Gerente Cooperativa de Educacién de Uraba
Celular: 3183612398 - 3215170946

PBX: 8282160 ext 102

mail: gerencia@educoop.com.co

https://outlook.office.com/mail/AAMKADA4NWN;Y mVILWMxMmQtNGY 1ZC05ZDZiLWMyNDIiINDU3ZDkwMgAuAAAAAACNDZz%2F 1iHANQJhhIrAGI7p8...  2/2



127

Alen Monsalve Morales

& Abogadq'
DIANA MET Y Ay
AUTE LONDONO FESTN ﬂ\
JUEZ SEGUNDA LABORAL DEL CIRCUITO §§ 7
Apartado : 27 U
))S('\ %?Pmbmf‘él\wu o
3 7,0/1)/ UNQTAR'O

Asunto: PODER. g AN

HENRY ESTEBAN PALMETT PLATA, con domicilio y residencia en Apartadd, identificado
como aparece al pie de mi firma, actuando en calidad de Representante Legal de la
COOPERATIVA DE EQUCACION DE URABA “EDUCOOP”, respetuosamente manifiesto que
Con_ﬁero poder especial al Abogado CONRADO ALEN MONSALVE MORALES, con domicilio y
reS|_dencia en Apartado, identificado con cédula de ciudadania N° 71.797.531 de Medellin y
Tarjeta Profesional N° 224.839 del Consejo Superior de la Judicatura, para que represente los
intereses de la entidad codemandada dentro del proceso Ejecutivo Laboral adelantado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. en contra de la COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA “EDUCOOP”, el cual cursa
en ese Despacho bajo el radicado inico nacional N° 05-045-31-05-002-2019 - 00259-00.

El Apoderado ademés de las facultades inherentes al mandato judicial tiene las de-conciliar,
transigir, desistir, sustituir, reasumir, con facultad expresa para conciliar y Confesar.

La direccién o correo electronico del Apoderado es: Imonalen@gmail.com

Atentamente,

ETT PLATA

Calle 95 A N° 103 A 16. Barrio Nuevo Apartadd. Apartado.
Teléfonos: 320 558 17 53 — 320 780 72 03.

Email: 1monalen@gmail.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA

| 947
? SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO
‘ EL NOTARIO UNICO DEL CIRCULO DE APARTADO-ANTIOQUIA

PODER ESPECIAL
Verificacién Biométrica Decreto-Ley 019 de 2012

Que el dia 2021-03-09 14:10:42
Comparecio:
' PALMETT PLATA HENRY ESTEBAN

Quien se identifico con C.C. 71936185
Y manifesté que reconoce expresamente el contenide de este documento y que la firma que el aparece es la suya

En constancia firma nuevamente. Y autorizé el tratamientc de sus datos personales al ser verificada su identidad
cotejandc sus huellas digitales y datos biograficos contra la base de datos de la Registraduria Nacional del Estado

| i g
| Civil. Para verificar este documento ingrese a: www.notariaenlinea.com
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Falk CAMARA DE COMERCIO DE URABA
ity F CERTIFI
by ool CADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
URABA

Fecha expedicién: 09/03/2021 - 09:48:55
Recibo No. S000256961, Valor 6200

'

CODIGO DE VERIFICACION 3PQRscB8wD

Verifique i Habili - .
v vic;,uali-! :?::r?ldo y confiabilidad de este certificado, ingresando a https//siiuraba.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo cédigo, para
agen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de 1a fecha de su expedicion.

La inscripci i ; A
scripcién al Registro de las Enudades.sm Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2021.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Sccial : COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA
Sigla : EDUCOOP

Nit : 890917555-1

Domicilio principal: Apartadod

INSCRIPCION

Inscripcioén No: 50002028

Fecha de inscripcién3l de julio de 2012
Ultimo afio renovado: 2020

Fecha de renovacién: 17 de marzo de 2020
Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CL 100F 100-66
Municipio : Apartadod

Correo electrdnico : gerencia@educoop.com.co
Teléfono comercial 1 : 8282160

Teléfono comercial 2 : 3183612398

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacién judicial : CL 100F 100-66
Municipio : Apartadd

Correo electrénico : gerencia@educoop.com.co

Teléfono para notificacién 1 : 8282160

Teléfono notificacidén 2 : 3183612398

Teléfono notificacién 3 : No reportd.

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del
correo electrénico, de conformidad con 1o establecido en los articulos 291 del Cddigo
General del Proceso Yy del 67 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por Resolucién Nec. 715 del 10 de septiembre de 1976 de 1la Superintendencia De La

Economia Solidaria , inscrito en esta Camara de Comercio el 31 de julio de 2012, con el
No. 160 del Libro III del Registro de Entidades de la Economia Spolidaria, se constituyd

Pagina 1 de 7
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w CAMARA DE COMERCIO DE URABA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
“Im.
UR Fecha expedicion: 09/03/2021 - 09:48:55
Recibo No. S000256961, Valor 6200 «

CODIGO DE VERIFICACION 3PQRscB8wD

Verlflgue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siiuraba.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo cadigo, para
que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedici6n.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2021.

la entidad sin animo de lucro denominada COOPERATIVA DE EDUCACION DE URABA.
ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
REFORMAS ESPECIALES
Por Acta No. 530 del 20 de noviembre de 2015 de la Asamblea de Asociados , inscrito en
esta Camara de Comercio el 25 de febrero de 2016, con el No. 468 del Libro III del
Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se reforma parcial de estatutos en los

articulos 5-6-10-12-13-26-31-36-48-49-53-54-.56-61- 62-65-67-107-

Por Acta No. XLVI del 07 de septiembre de 2018 de la Asamblea de Asociados , inscrito

en esta Céamara de Comercio el 05 de octubre de 2018, con el No. 809 del Libro III del -

Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se reforma total de estatutos
TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Objeto social: La cooperativa tiene como objetivos generales del acuerdo cooperativo,
el procurar la realizacioén personal de sus asoclados, a través de la educacién formal
y no formal, buscando mejorar permanentemente sus condiciones socioculturales,
fomentando la solidaridad dentro del marco de los principios doctrinarios del
cooperativismo. 1. Para el cumplimiento del acuerdo cooperativo educoop se apoyard en
los siguientes lineamientos: 2. La formacién de los valores fundamentales para la
convivencia en una sociedad democratica y participativa. 3. Propiciar la formacién
social, ética, moral y demas valores del desarrollo humano. 4. Propiciar el
conocimiento y comprensién de la realidad de la zona de urabéa, del departamento de
antioquia y de la nacidén para consolidar los valores propios tales como la
cooperacién, la solidaridad, la democracia, la justicia y la convivencia social. 5. La
adquisicién de una conciencia para la conservacidn, proteccién vy mejoramiento del
medio ambiente, de la calidad de vida, del uso racional de los recursos naturales, de
la prevencién de desastres, dentro de la cultura ecoldgica. 6. La formacién para
facilitar 1la participaciép de todos en las decisiones que nos afectan en la vida
econémica, politica administrativa y cultural de 1la nacién. 7. El acceso al
conocimiento, la ciencia, la técnica y demds bienes y valores de 1la cultura, el
fomento de la investigacién.8. Prestar a la comunidad un servicio con calidad el cual
hace referencia a los resultados académicos, a la infraestructura institucional y alas
dimensiones cualitativas y cuantitativas. Para el logro de sus objetivos generales, 1la
cooperativa cuenta con un establecimiento de educacién que ofrece los niveles de
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preescolar, basica primaria, secundaria y media académica, denominado "colegio
cooperativo de apartadé Carlos arturo roldan betancur" y un Instituto técnico
denominado Instituto técnico cooperativo Carlos arturo roldan betancur. La cooperativa
podra crear otros establecimientos de educacién formal y no formal, asi como educacién
universitaria; en los diferentes municipios comprendidos dentro de su Aambito
territorial, pudiendo suscribir convenios o contratos con entidades publicas o
privadas, para la prestacidén de servicios de educacidén. Actividades como complemento a
la actividad especializada a la educacién, y en beneficio de sus asociados, la
cooperativa podra realizar las siguientes actividades. 1. Suministro de textos,
utiles, materiales escolares, wuniformes y demads implementos gque requieran los
estudiantes para el nocrmal desarrollo de la actividad de educacidén, a través de
convenios con editoriales, almacenes y demds instituciones que se requieran como apoyo
a la formacidén académica. 2. Ofrecer servicios a los asociados y comunidad en general
tales como el arrendamiento de espacios fisicos, cafeteria, alquiler del auditorio,
locales comerciales entre otros. 3. Actividades sociales, recreativas, deportivas vy
culturales. 4. Fomentar escuelas de formacidén deportiva, cultural y de mé&s programas
que atiendan a las necesidades de los asociados. 5. Prestar servicios de asesoria y
consultoria en temas relacionados con la educacién formal y no formal. 6. Brindar
servicios de capacitacidn técnica dirigida a entidades del sector de la economia
solidaria. 7. Asociarse con otras entidades del sector solidario para aunar esfuerzos
en pro del beneficio comin de la cooperativa y asociados. 8. Efectuar inversiones en
entidades que contribuyan al cumplimiento del objeto social. Pardgrafo. Los
reglamentos de las diferentes secciones seran aprobados por el consejo de
administracién y entrardn en funcionamiento a medida que la liquidez de educoop lo
permita, sin obligacién de que se entre a operar simultidneamente.

Valor del patrimonio: El patrimonio de la cooperativa es variable e ilimitado, y se
constituye: A) con los aportes sociales 1individuales de cardcter ordinario o
extraordinario decretados por la Asamblea y por los aportes amortizados. B) con los
fondos y reservas de caradcter permanente. C) con las donaciones o auxilios que se
reciban con destino al incremento patrimonial. D) los excedentes que no tengan
destinacién especifica. E) el resultado de la adopcidn de las normas internacionales y
el superavit.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del gerente. Son funciones del gerente las siguientes: A. Proponer al
consejo de administracién, para su andlisis y decisiédn, las politicas administrativas
para la cooperativa, los programas de desarrollo de mediano y corto plazo y los
proyectos y presupuestos anuales. B. Dirigir y supervisar, conforme a la Ley
cooperativa, este estatuto, los reglamentos y orientaciones de la Asamblea y del
consejo de administracién, el funcionamiento de la cooperativa, la prestacién de los
servicios, el desarrollo de los programas y cuidar que las operaciones se ejecuten
debida y oportunamente. C. Velar porque los bienes y valores de la cooperativa se
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negocios,renueve su inscripcién a mas tarda

onjuntamen
la entidad.
la ejecucién
programas de la misma. =.
por el consejo de adminil

administracidén |y posterl samblea General, el proyecto de
distribucién de lcs exce s. R. Dirigir, coorainar ¥ controlar la
ejecucion de las politica ninistros y servicios generales. S. Para la
aprobacién del consejo de claborar los objetives, politicas y planes

2dministracidn de sus ZIeCUIsS? humanos,

gue la cooperativa debe
econdémices, técnicos Y fisicos. T. a

concepto del consejo de administracién. U. Presentar a 1z aprobacién del consejo de
e sus competencias. V. Las demas funcicnes que le
refiriéndose al funcionamiento general de la

.probar la apertura de cuentas bancarias, previo

administracién los asuntos gue sean d

sefalen la Ley y el estatuto y las que,
esamente atribuidas a otra entidad. Parédgrafo 1. El gerente

funciones propias de su cCcargo, sin contravenir el
dicte el consejo de administracién, en cualguier otro
2. En sus ausencias temporales o
ne el consejo de

organizacién, no estén expr
podré delegar algunas de las
estatuto y los reglamentos que
funcionario de la cooperativa. Parégrafo
accidentales, el gerente sera reemplazado por la persona dque determi
administracién, quien también podré nombrar un subgerente o un suplente permanente.
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Representacién legal: E1 representante legal es el gerente.
NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

Por Acta No. 604 del 14 de julio de 2017 de la Consejo De Administracion, inscrita/o en
esta Camara de Comercio el 19 de julio de 2017 con el No. 689 del libro III del
Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se designd a:’

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE HENRY ESTEBAN PALMETT PLATA c.C. No. 71,936,185

ORGANO DE ADMINISTRACION

la Asamblea Ordinaria De Asociados,

Por Acta No. 47 del 30 de marzo de 2019 de
827 del libro

inscrita/o en esta Céamara de Comercio el 30 de mayo de 2019 con el No.
III del Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPAL DIANA MILENA BARRIENTOS ARROYO C.C. No. 43,623,743
PRINCIPAL REINA ESTER ZAPATA SANCHEZ C.C. No. 32,314,432
PRINCIPAL ILEANA ARTURC SOTO C.C. No. 38,856,874
PRINCIPAL OLGA LUCIA LOATIZA CASTANO C.C. No. 39,404,650
PRINCIPAL JULIO CESAR PENA QUIJANO C.C. No. 5,849,920
SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE TATIANA MILENA MURILLO VELASQUEZ C.C. No. 43,101,318
SUPLENTE HERCILIA MARIA GALLEGO SALDARRIAGA C.C. No. 43,278,345
SUPLENTE RUBIS ESTHER OROZCO CHARRIS C.C. No. 39,415,180
SUPLENTE BEATRIZ ELENA HINCAPIE CARDONA C.C. No. 32,775,423
SUPLENTE MARTA CECILIA LOPEZ MONTOYA C.C. No. 39,421,758

REVISOR FISCAL - PRINCIPALES
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La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro do la Economla Solidarla proporciona seguridad y confianza on los
negocios,renueve su inscripcién a mas tardar ol 31 de marzo do 2021,

Por Acta No. 48 del 24 de octubre de 2020 de la Asamblea Ordinaria lixLemporanca De
Asociados, inscrita/o en esta Camara de Comercio el 09 de diciembre de 2020 con ¢l No.
864 del libro III del Registro de Entidades de la Fconomia Sol idaria, se designéd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL PRINCIPAL MARIA LIBIA SEPULVEDA AVILA C.C. No. 31,627,144 16264-T
CLASE VINCULO PENDIENTE DE DEFINIR : RFS

Por Acta No. 48 del 24 de octubre de 2020 de la Asamblea Ordinaria IixlLemporanca De

Asociados, inscrita/o en esta Camara de Comercio el 09 de diciembre de 2020 con el No.
864 del libro III del Registro de Entidades de la Rconomia Solidaria, aso designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIF ILCACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE MATIROBIS TATIANA GONZALES C.C. No. 13,111,165 119765-T
PALACIO

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 530 del 20 de noviembre de 2015 de la Asambleca 468 del 25 de febrero de 2016 del libro III del
De Asociados Registro de Bntidades de la Fconomia Solidaria
*) Acta No. XLVI del 07 de septiembre de 2018 de la Asamblea 809 del 05 de octubre de 2018 del libro IIT del
De Asociados Registro de Entidades

de la Economia Solidaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias habiles siquientes
inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos,
para la CAMARA DE COMERCIO DE URABA, los sabados NO son dias hdbiles.

a la fecha de
se informa que

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIu
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La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2021.

Actividad principal Cédigo CIIU: P8530
Actividad secundaria Cédigo CIIU: G4761
Otras actividades Cédigo CIIU: L6820

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA NATURAL TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

CERTIFICAS ESPECIALES

O

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha vy
hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE URABA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidac
de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de canformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 parz
validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia este documento |a podréa verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdl.

La lirma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercic
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

Al realizar la verificacién podré visualizar (y descargar) una imagen exacta ertificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

W) |

GLORIA CECILIA CURARGD ZAPATA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartado, veintidos (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA AUTO INTERLOCUTORIO No.407

PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE BERTHA ANDREA CORTES BURGOS

DEMANDADA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
“COLPENSIONES”

RADICADO 05-045-31-05-002-2021-00091-00

TEMAY

SUBTEMAS ESTUDIO DE DEMANDA

DECISION RECHAZA DEMANDA

La presente demanda fue recibida por reparto electronico el dia 26 de febrero de 2021 a las
11:53 a.m., no obstante, luego de que este Despacho se percatara de que la misma demanda
fue radicada en el Juzgado Laboral del Circuito de Apartadd, habiendo realizado varios
requerimientos a la PARTE DEMANDANTE a fin de que manifestara en qué estado se
encontraba el proceso en el juzgado homologo; ante lo cual, el apoderado judicial de la
accionante indic6 que se trataba del mismo asunto, de la misma manera contesté el Juzgado
Primero Laboral del Circuito de esta municipalidad, el 17 de marzo hogafio, a
requerimiento que por oficio hiciera este despacho, precisando que la demanda en cuestion
se encontraba en tramite.

Se tiene asi que la PARTE DEMANDANTE no dio cumplimiento a lo exigido por este
Despacho en auto del 09 de abril de 2021 dentro de legal término, en el sentido de acreditar
el retiro de la demanda con la constancia de radicacion del memorial asi como la
providencia por medio de la cual se resolviera sobre tal petitoria por parte del juzgado
homologo, es procedente el rechazo de la demanda.

Ello, en tanto si bien la situacion que se configura en este tramite judicial no se encuentra
expresamente como causal de rechazo en la ley procesal laboral, existen decisiones de la
Sala Disciplinaria del Consejo Superior de la Judicatura en las cuales se ha preceptuado
sobre contextos analogos, tal como la sentencia 11001110200020140616601 del 15 de
agosto de 2018, imponiendo sanciones a profesionales del derecho que incurren en dicha
conducta contraria a derecho, radicando la misma demanda en dos juzgados distintos,
vulnerando principios como los de la cosa juzgada, debido proceso, pleito pendiente y
buena fe, ocasionando un desgaste de la administracion de justicia al no someterse al
desenlace del tramite radicado en el primer despacho, o no acreditar en el segundo, como
es el caso, el retiro efectivo de la demanda, a fin de proceder al estudio del libelo en esta
célula judicial.

Asi las cosas, sin mas disquisiciones al respecto, EL JUZGADO SEGUNDO LABORAL
DEL CIRCUITO DE APARTADO

RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda ORDINARIA LABORAL instaurada por
intermedio de apoderado judicial por BERTHA ANDREA CORTES BURGOS en contra
de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”.

SEGUNDO: En consecuencia, se ordena el ARCHIVO definitivo de la demanda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd: CES



JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS NO©.

064 fijado en la secretaria del Despacho hoy 23
DE ABRIL DE 2021, a las 08:00 a.m.

U

Secretaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDORNO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion:
6574e93c58ch98868ff42b0c4881e4969¢595b418d 3ff3ec050d914737482e4a
Documento generado en 22/04/2021 10:47:47 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO

Apartadd, veintidos (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA | AUTO INTERLOCUTORIO No. 412
PROCESO ORDINARIO LABORAL
INSTANCIA PRIMERA

DEMANDANTE | CARLOS MARIO VASQUEZ VEGA

DEMANDADO CORPORACION GENESIS SALUD IPS

RADICADO 05045-31-05-002-2021-00185-00
TEMAY
SUBTEMA ESTUDIO DE LA DEMANDA.
ADMITE DEMANDA - INTEGRA EL

CONTRADICTORIO POR PASIVA CON
PROTECCION S.A. Y REQUIERE APODERADA DE
LA PARTE ACTORA.

DECISION

Teniendo en cuenta que, la presente demanda fue radicada via electrénica el dia 07
de abril de 2021 a las 02:49 p.m., y, que, la misma reune los requisitos exigidos en
el articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en
concordancia con el articulo 82 y s.s. del Codigo General del Proceso y el Decreto
Legislativo 806 del 04 de junio de 2020, el JUZGADO SEGUNDO LABORAL
DEL CIRCUITO DE APARTADO — ANTIOQUIA,

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la presente Demanda Ordinaria Laboral de PRIMERA
INSTANCIA, instaurada por CARLOS MARIO VASQUEZ VEGA, en contra de
la CORPORACION GENESIS SALUD IPS.

SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido del presente auto al representante legal
de la CORPORACION GENESIS SALUD IPS, o quien haga sus veces,
conforme a lo dispuesto en los articulos 6° y 8° del Decreto Legislativo 806 del
04 de junio de 2020, a la direccion de correo electrénico para notificaciones
judiciales, dispuesta en el certificado de existencia y representacion legal
actualizado de la sociedad.

Hagasele saber a la sociedad demandada que, para todos los efectos legales, la
notificacion se entendera surtida después de dos (2) dias habiles contados desde
la fecha de la correspondiente diligencia de notificacion de conformidad con lo
dispuesto en el inciso 3° del articulo 8 del Decreto 806 del 04 de junio de 2020,
en consonancia con el pronunciamiento de constitucionalidad emitido a través
de la sentencia C-420 de 2020, a partir de los cuales comenzara a correr el
término de diez (10) dias de traslado para que el demandado proceda a contestar
la demanda por medio de apoderado judicial.



TERCERO: En atencién a lo manifestado en la pretension TERCERA de la demanda,
donde se solicitd que se condene a la CORPORACION GENESIS SALUD IPS al
reconocimiento y pago de los aportes a pension (...), Se deben tener en cuenta las
disposiciones del articulo 61 del Codigo General de Proceso (C.G.P.), que expresa:

“Cuando el proceso verse sobre relaciones o actos juridicos respecto de los cuales, por
su naturaleza o por disposicion legal, haya de resolverse de manera uniforme y no sea
posible decidir de mérito sin la comparecencia de las personas que sean sujetos de tales
relaciones o que intervinieron en dichos actos, la demanda debera formularse por todas
o dirigirse contra todas; si no se hiciere asi, el juez, en el auto que admite la demanda,
ordenara notificar y dar traslado de esta a quienes falten para integrar el contradictorio,
en la formay con el término de comparecencia dispuestos para el demandado .

A la luz de la norma transcrita, es evidente que aplicadas al asunto objeto de estudio
concurren los presupuestos que imponen la integracion del contradictorio por
pasiva; ademas, porque la apoderada de la demandante aport6 copia de la historia
laboral de la AFP PROTECCION S.A., a la cual esta afiliado su poderdante, pues,
resulta claro que, para emitir pronunciamiento de fondo, se requiere la presencia
de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A. en calidad de Litis consorcio necesario. Asi las
cosas, esta Agencia Judicial de oficio, ORDENA INTEGRAR EL
CONTRADICTORIO POR PASIVA con la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A.

En consecuencia, NOTIFIQUESE el contenido del presente auto al representante
legal de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A., o quien haga sus veces, conforme a lo
dispuesto en los articulos 6 y 8 del Decreto Legislativo 806 del 04 de junio de 2020,
a la direccién de correo electronico para notificaciones judiciales, dispuesta en el
certificado de existencia y representacion legal actualizado de la sociedad; asi
mismo, se dispone que, junto con el auto que ordend integrar el contradictorio, se
remita el auto admisorio de la demanda, asi como la demanda y sus correspondientes
anexos por medio electrénico a la accionada, en razén a la contingencia por COVID-
19 que impide que las partes concurran presencialmente al Juzgado. Hagasele saber
a dicha sociedad que, para todos los efectos legales, la notificacion se entendera
surtida después de dos (2) dias habiles contados desde la fecha de la correspondiente
diligencia de notificacion de conformidad con lo dispuesto en el inciso 3° del
articulo 8 del Decreto 806 del 04 de junio de 2020, en consonancia con el
pronunciamiento de constitucionalidad emitido a través de la sentencia C-420 de
2020, a partir de los cuales comenzaran a correr los diez (10) dias habiles de traslado
para que de réplica al libelo de la demanda por intermedio de apoderado judicial.

CUARTO: Imprimasele a la demanda el tramite del PROCESO ORDINARIO
LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, contemplado en los articulos 74 y s.s.
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

QUINTO: De conformidad con el con el articulo 16 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, en concordancia con el inciso 1° del articulo 612



del Codigo General del Proceso, NOTIFIQUESE el presente auto al
MINISTERIO PUBLICO.

SEXTO: Se reconoce personeria juridica como apoderada del demandante a la
abogada SANDRA MILENA GOMEZ CARTAGENA, portadora de la Tarjeta
Profesional No. 295.448 del Consejo Superior de la Judicatura, para que actle
en los términos y para los efectos del poder conferido, de conformidad con los
Articulos 73 a 77 del Cddigo General del Proceso.

OCTAVO: Finalmente, SE REQUIERE A LA APODERADA DE LA PARTE
ACTORA, para que allegue el certificado actualizado de existencia y

representacion legal de la llamada a integrar el contradictorio por pasiva AFP
PROTECCION S.A.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd: J.F. Restrepo.

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS NO°.
064 fijado en la secretaria del Despacho hoy 23
DE ABRIL DE 2021, a las 08:00 a.m.

Secretaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDONO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
APARTADO-ANTIOQUIA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartado, veintidds (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA AUTO DE SUSTANCIACION N°513

PROCESO ORDINARIO LABORAL

INSTANCIA PRIMERA

DEMANDANTE ELKIN DARIO BORJA GRACIANO

DEMANDADO CANTERA Y TRITURADOS MUTATA S.AS. (ANTES
MINERA GOLD LIMITADA)

RADICADO 05045-31-05-002-2019-00237-00

TEMAY

SUBTEMAS REQUERIMIENTOS

DECISION SE REQUIERE A PARTE DEMANDANTE

En el proceso de la referencia, el apoderado judicial del DEMANDANTE allego al
Despacho via correo electronico el 14 de abril de 2021 a las 11:01 a.m., memorial por
medio del cual aporta las constancias de notificacion personal a la llamada a integrar el
contradictorio por pasiva, esta es, la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

No obstante, se verifica nuevamente que en los documentos allegados, no obra la
constancia de acuse de recibo o de acceso al mensaje de datos por parte de la citada AFP,
tal como lo dispone el articulo 8 del Decreto Legislativo 806 de 2020 en consonancia con
la sentencia C-420 de 2020 de la Corte Constitucional, por lo que SE REQUIERE A LA
PARTE DEMANDANTE para los efectos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd: CES

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS NO©.

064 fijado en la secretaria del Despacho hoy 23
DE ABRIL DE 2021, a las 08:00 a.m.

77

Secretaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDONO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartadd, veintidos (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA AUTO DE SUSTANCIACION N°523

PROCESO ORDINARIO LABORAL

INSTANCIA PRIMERA

DEMANDANTE GLADIS ELENA MONTOYA MORENO

DEMANDADAS SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A.- ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”

RADICADO 05045-31-05-002-2020-00351-00

TEMA Y

SUBTEMAS FODERES

DECISION RECONOCE PERSONERIA JURIDICA

En el proceso de referencia, visto el poder y la sustitucion allegados al Despacho via correo
electronico el 21 de abril de 2021 a las 11:56 a.m., SE RECONOCE PERSONERIA
JURIDICA al abogado FABIO ANDRES VALLEJO CHANCI identificado con cédula de
ciudadania No0.71.379.806 y portador de la tarjeta profesional N0.198.214 del Consejo
Superior de la Judicatura en calidad de apoderado principal de COLPENSIONES v, a la
abogada ANA KATHERINE PENA VALENCIA identificada con cédula de ciudadania
No0.1.042.064.427 y portadora de la tarjeta profesional N0.270.453 del Consejo Superior de la
Judicatura en calidad de apoderada judicial sustituta de esta entidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd: CES

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS NO°.
064 fijado en la secretaria del Despacho hoy 23
DE ABRIL DE 2021, a las 08:00 a.m.

7%
Firmado Por:

DIANA MARCELA Secretaria METAUTE LONDORO

JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-ANTIOQUIA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartado, veintidos (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA AUTO DE SUSTANCIACION N°511

PROCESO ORDINARIO LABORAL

INSTANCIA UNICA

DEMANDANTE HERMELINA EUDOCIA RODRIGUEZ DE LEUDO

DEMANDADO ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
“COLPENSIONES”

RADICADO 05-045-31-05-002-2019-00565-00

TEMASY

SUBTEMAS DOCUMENTOS

DECISION PONE EN CONOCIMIENTO PAGO DE COSTAS

En el proceso de la referencia, la accionada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES”, alleg6 al Despacho via correo electronico el 20 de
abril de 2021 a las 1:40 p.m., memorial por medio del cual aporta comprobante de pago de
costas.

Por lo anterior, se pone en conocimiento el mismo, anotando que enlace de acceso al
memorial con los comprobantes allegados es el siguiente:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j02labctoapartado cendoj ramajudicial gov co/EaMy

pY3J8VFOpVINATBuUfloBVdiOyGOEtmMRx06Gu6bSePA?email=dypabogadas%40gmail.
com&e=yleHar

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd: CES

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS

N©.064 fijado en la secretaria del Despacho
hoy 23 DE ABRIL DE 2021, a las 08:00 a.m.

77

Secretaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDONO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-ANTIOQUIA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO

Apartadd, veintidos (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA | AUTO DE SUSTANCIACION N° 524

PROCESO ORDINARIO LABORAL

INSTANCIA PRIMERA

DEMANDANTE | JAMES LUGO JURADO

DEMANDADOS | PACUARE S.A. Y OTRO.

RADICADO 05045-31-05-002-2021-00096-00

TEMAS Y ESTUDIO DE LA CONTESTACION DE LA
SUBTEMAS DEMANDA.

DECISION TIENE COMO NOTIFICADA POR CONDUCTA

CONCLUYENTE COLPENSIONES - RECONOCE
OERSONERIA - DEVUELVE CONTESTACION DE
LA DEMANDA COLPENSIONES.

En el asunto de la referencia, se dispone lo siguiente:

1-. Teniendo en cuenta que, el dia 16 de abril de 2021, la abogada ANA
KATHERINE PENA VALENCIA actuando en calidad de apoderada judicial
de COLPENSIONES, sin encontrarse notificada del auto admisorio de la
demanda, aporté memorial via correo electronico mediante el cual replicé la
postulacion.

Al respecto, es necesario precisar lo siguiente:

1.1. NOTIFICACION POR CONDUCTA CONCLUYENTE.

A la luz del precepto legal contenido en el Art. 301 del Cadigo General del
Proceso, aplicable analégicamente en materia laboral por mandato expreso del
Art. 145 CPL y SS, que establece:

ARTICULO 301. NOTIFICACION POR CONDUCTA
CONCLUYENTE. La notificacion por conducta concluyente surte los
mismos efectos de la notificacion personal. Cuando una parte o un
tercero manifieste que conoce determinada providencia o la mencione en
escrito que lleve su firma, o verbalmente durante una audiencia o
diligencia, si queda registro de ello, se considerara notificada por
conducta concluyente de dicha providencia en la fecha de presentacion
del escrito o de la manifestacion verbal.




Quien constituya apoderado judicial se entenderd notificado por
conducta concluyente de todas las providencias gue se hayan dictado en
el respectivo proceso, inclusive del auto admisorio de la demanda o
mandamiento ejecutivo, el dia en gue se notifique el auto gue le reconoce
personeria, a menos gque la notificacion se haya surtido con anterioridad.
Cuando se hubiese reconocido personeria antes de admitirse la demanda
o de librarse el mandamiento ejecutivo, la parte sera notificada por
estado de tales providencias. (...) (Subrayas del Despacho).

Por consiguiente, el memorial allegado al Despacho por la parte accionada
permite inferir claramente que la parte demandada tiene pleno conocimiento del
proceso que cursa en contra de la sociedad que representa en esta judicatura; en
consecuencia, SE TIENE COMO NOTIFICADA POR CONDUCTA
CONCLUYENTE con los mismos efectos de la notificacion personal a la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, de conformidad con el inciso 2 del articulo 301 ibidem.

2-. En atencién al poder general otorgado por el representante legal de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES
a través de la escritura publica No. 716 del 15 de julio de 2020 visible de folios
318 a 339 del expediente digital, se reconoce personeria juridica a la sociedad
PALACIO CONSULTORES S.A.S., identificada con NIT. 900.104.844-1,
representada legalmente por el abogado FABIO ANDRES VALLEJO
CHANCI, portador de la Tarjeta Profesional No. 198.214 del Consejo Superior
de la Judicatura, para que actle en representacion de los intereses de la entidad
demandada. En igual sentido, se reconoce personeria juridica como apoderada
suplente a la abogada ANA KATHERINE PENA VALENCIA, portadora de
la Tarjeta Profesional No. 270.453 del Consejo Superior de la Judicatura, para
que actle de conformidad y para los efectos de la sustitucion de poder que obra
a folio 340 del expediente electrénico, en consonancia con los articulo 73 a 77
del Cédigo General del Proceso.

3-. Conforme a lo previsto en el Paragrafo 3° del Articulo 31 del Cédigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el Articulo 18 de la Ley
712 de 2001, se dispone la DEVOLUCION de la CONTESTACION DE LA
DEMANDA PRESENTADA POR LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, para que en el
término de cinco (05) dias héabiles, contados a partir del dia siguiente de la
notificacion del presente auto por estados, subsanen la deficiencia que presenta
la misma en el siguiente puntos:




3.1. Debera aclarar en el acapite denominado “Excepciones de Merito ” por
qué motivo propuso la de falta de integracion de litisconsorcio necesario
respecto de la sociedad AGRICOLA EL RETIRO S.A.S., explicando
cual es la intervencion de dicha empresa en el desarrollo de los hechos
y las pretensiones de la demanda.

Proyect6: J.F. Restrepo.

Firmado Por:

DIANA
METAUTE
JUEZ

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS NO°.
064 fijado en la secretaria del Despacho hoy 23
DE ABRIL DE 2021, a las 08:00 a.m.

Secretaria

MARCELA
LONDONO

JUEZ - JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE

APARTADO-ANTIOQUIA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartado, veintidds (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA AUTO DE SUSTANCIACION No.510

PROCESO ORDINARIO LABORAL

INSTANCIA PRIMERA

DEMANDANTE JOHAN GOMEZ FRANCO

DEMANDADOS FUREL S.A.- SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

RADICADO 05-045-31-05-002-2019-00553-00

TEMAY

SUBTEMAS ARCHIVO

DECISION ORDENA ARCHIVO DEFINITIVO.

En el proceso de la referencia, de acuerdo con la audiencia realizada el 19 de abril del afio
que transcurre, se ordena el ARCHIVO DEFINITIVO del mismo, al haber terminado el
mismo por conciliacion total de las pretensiones de la demanda.

Proyecté: CES

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS N©.

064 fijado en la secretaria del Despacho hoy 23
DE ABRIL DE 2021, a las 08:00 a.m.

77

Secretaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDORNO
JUEZ

JUEZ -JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE APARTADO-

ANTIOQUIA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
Apartadd, veintidos (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA AUTO INTERLOCUTORIO No0.406

PROCESO ORDINARIO LABORAL

INSTANCIA PRIMERA

DEMANDANTES JONADAB ORTIGOSA VARGAS EN NOMBRE PROPIO Y
EN REPRESENTACION DE SAMUEL ORTIGOSA
HINESTROZA Y DULCE MARIA ORTIGOSA PALACIOS-
MIGUEL ANGEL ORTIGOSA TAFUR- PAOLA ANDREA
PALACIOS GONZALEZ

DEMANDADOS GERMAN ELADIO ADARVE ROBAYO- URATOPO S.AS.-
GEODRAGADOS S.AS.- C.I1. UNIBAN S.A.- C.I. BANACOL

S.AAS. EN REORGANIZACION - AUGURA- CFS
LOGISTICS LLC. (SUCURSAL DE SOCIEDAD
EXTRANJERA).

RADICADO 05045-31-05-002-2021-00140-00

TEMAY ESTUDIO DE SUBSANACION A  DEMANDA-

SUBTEMAS REQUERIMIENTOS

DECISION ADMITE DEMANDA- REQUIERE A PARTE
DEMANDANTE

Teniendo en cuenta que la presente demanda fue subsanada dentro del término legal
mediante memorial via correo electrénico recibido por el Despacho el 08 de abril de 2021
a las 5:00 p.m., con envio simultaneo al accionado GERMAN ELADIO ADARVE
ROBAYO (uratopo@hotmail.com) y las sociedades URATOPO S.AS.
(uratopo@hotmail.com), GEODRAGADOS S.AS. (info@geodragados.com), C.I.
UNIBAN S.A. (jtrujillo@uniban.com.co), C.I. BANACOL S.AS EN
REORGANIZACION (banacol@banacol.co), AUGURA (mguerra@augura.com.co) y
CFS LOGISTICS LLC. (cfslogistics@cfslogistics.co) y que, con lo anterior, redne los
requisitos exigidos en el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, en concordancia con el articulo 82 y s.s. del Codigo General del Proceso, asi como
lo exigido en los articulos 6 y 8 del Decreto Legislativo 806 de 2020, el JUZGADO
SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO — ANTIOQUIA,

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la presente Demanda Ordinaria Laboral de PRIMERA
INSTANCIA, instaurada por JONADAB ORTIGOSA VARGAS EN NOMBRE
PROPIO Y EN REPRESENTACION DE SAMUEL ORTIGOSA HINESTROZA Y
DULCE MARIA ORTIGOSA PALACIOS, MIGUEL ANGEL ORTIGOSA
TAFUR- PAOLA ANDREA PALACIOS GONZALEZ, en contra de GERMAN
ELADIO ADARVE ROBAYO, URATOPO S.A.S., GEODRAGADOS S.AS,, C.I.
UNIBAN S.A., C.I. BANACOL S.A.S. EN REORGANIZACION, AUGURA, CFS
LOGISTICS LLC. (SUCURSAL DE SOCIEDAD EXTRANJERA).

SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a GERMAN ELADIO
ADARVE ROBAYO ya los representantes legales de las sociedades URATOPO S.A.S.,
GEODRAGADOS S.AS., C.I. UNIBAN S.A., C.I. BANACOL S.AS. EN
REORGANIZACION, AUGURA, CFS LOGISTICS LLC. (SUCURSAL DE
SOCIEDAD EXTRANJERA) respectivamente, o quienes hagan sus veces, conforme a
lo dispuesto en los articulos 6° y 8° del Decreto Legislativo 806 del 04 de junio de 2020,
a la direccion de correo electronico para notificaciones judiciales, dispuesta en el
certificado de existencia y representacion legal actualizado de cada una de las sociedades
accionadas. Hagasele saber los codemandados que disponen de diez (10) dias habiles
respectivamente, siguientes a la notificacion personal de este auto conforme al citado
Decreto Legislativo, para que den réplica al libelo de la demanda por intermedio de
apoderado judicial respectivamente, de conformidad con lo precisado por la Corte
Constitucional en sentencia C-420 de 2020.




TERCERO: Ténganse como no aportadas las paginas primera, segunda, cuarta, octava,
décima, doceava, catorceava y quinceava de la prueba documental requerida en el numeral
PRIMERO del auto que dispuso la devolucién de la demanda para subsanar, en tanto las
mismas siguen conteniendo apartes con informacion ilegible.

CUARTO: Imprimasele a la demanda el trdmite del PROCESO ORDINARIO
LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, contemplado en los articulos 74 y s.s. del
Cadigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

QUINTO: SE REQUIERE A LA PARTE DEMANDANTE a fin de que manifieste al
Despacho, a qué fondo de pensiones se encuentra afiliado el accionante JONADAB
ORTIGOSA VARGAS, de conformidad con el contenido de la pretension condenatoria
principal relacionada en el punto 10 de dicho acépite, allegando constancia de afiliacion
y certificado de existencia y representacion legal actualizado de la AFP gue corresponda.
En el evento de no encontrarse afiliado a ningun fondo, debera manifestar tal situacion.

SEXTO: De conformidad con el con el articulo 16 del Codigo Procesal del Trabajo y de
la Seguridad Social, en concordancia con el inciso 1° del articulo 612 del Codigo General
del Proceso, NOTIFIQUESE el presente auto al MINISTERIO PUBLICO.

SEPTIMO: En los términos del poder conferido, se reconoce personeria juridica al
abogado DELMIR DARWICH PEREA MORENO portador de la Tarjeta profesional

N0.320.874 del Consejo Superior de la Judicatura, en calidad de apoderado judicial
principal, para que represente los intereses de los demandantes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd: CES

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS N©.

064 fijado en la secretaria del Despacho hoy 23
DE ABRIL DE 2021, a las 08:00 a.m.

7

Secretaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDONO
JUEZ
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ANTIOQUIA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO

Apartadd, veintidos (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA | AUTO DE SUSTANCIACION N° 522

PROCESO ORDINARIO LABORAL

INSTANCIA PRIMERA

DEMANDANTE | LILIANA PABON BONILLA

DEMANDADOS | ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES Y OTRO.

RADICADO 05045-31-05-002-2020-381-00

TEMAS Y NOTIFICACIONES Y CONTESTACION DE LA

SUBTEMAS DEMANDA.

DECISION TIENE COMO NOTIFICADA POR CONDUCTA

CONCLUYENTE COLPENSIONES - RECONOCE
PERSONERIA - DEVUELVE CONTESTACION DE
LA DEMANDA COLPENSIONES Y REQUIERE
APODERADO DE LA PARTE ACTORA.

En el asunto de la referencia, se dispone lo siguiente:

1-. Teniendo en cuenta que, el dia 14 de abril de 2021, la abogada ANA
KATHERINE PENA VALENCIA actuando en calidad de apoderada judicial
de COLPENSIONES, sin encontrarse notificada del auto admisorio de la
demanda, aportd memorial via correo electrénico mediante el cual replicé la
postulacién.

Al respecto, es necesario precisar lo siguiente:

1.1. NOTIFICACION POR CONDUCTA CONCLUYENTE.

A la luz del precepto legal contenido en el Art. 301 del Cédigo General del
Proceso, aplicable analégicamente en materia laboral por mandato expreso del
Art. 145 CPL y SS, que establece:

ARTICULO  301. NOTIFICACION POR  CONDUCTA
CONCLUYENTE. La notificacion por conducta concluyente surte los
mismos efectos de la notificacion personal. Cuando una parte o un
tercero manifieste que conoce determinada providencia o la mencione en
escrito que lleve su firma, o verbalmente durante una audiencia o
diligencia, si queda registro de ello, se considerara notificada por




conducta concluyente de dicha providencia en la fecha de presentacion
del escrito o de la manifestacion verbal.

Quien constituya apoderado judicial se entendera notificado por
conducta concluyente de todas las providencias gue se hayan dictado en
el respectivo proceso, inclusive del auto admisorio de la demanda o
mandamiento ejecutivo, el dia en gque se notifique el auto gue le reconoce
personeria, a menos gque la notificacion se haya surtido con anterioridad.
Cuando se hubiese reconocido personeria antes de admitirse la demanda
o de librarse el mandamiento ejecutivo, la parte sera notificada por
estado de tales providencias. (...) (Subrayas del Despacho).

Por consiguiente, el memorial allegado al Despacho por la parte accionada
permite inferir claramente que la parte demandada tiene pleno conocimiento del
proceso que cursa en contra de la sociedad que representa en esta judicatura; en
consecuencia, SE TIENE COMO NOTIFICADA POR CONDUCTA
CONCLUYENTE con los mismos efectos de la notificacion personal a la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, de conformidad con el inciso 2 del articulo 301 ibidem.

2-. En atencién al poder general otorgado por el representante legal de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES
a través de la escritura publica No. 716 del 15 de julio de 2020 visible de folios
75 a 96 del expediente digital, se reconoce personeria juridica a la sociedad
PALACIO CONSULTORES S.A.S., identificada con NIT. 900.104.844-1,
representada legalmente por el abogado FABIO ANDRES VALLEJO
CHANCI, portador de la Tarjeta Profesional No. 198.214 del Consejo Superior
de la Judicatura, para que actle en representacion de los intereses de la entidad
demandada. En igual sentido, se reconoce personeria juridica como apoderada
suplente a la abogada ANA KATHERINE PENA VALENCIA, portadora de
la Tarjeta Profesional No. 270.453 del Consejo Superior de la Judicatura, para
que actle de conformidad y para los efectos de la sustitucién de poder que obra
a folio 97 del expediente electronico, en consonancia con los articulo 73 a 77 del
Caodigo General del Proceso.

3-. Conforme a lo previsto en el Paragrafo 3° del Articulo 31 del Cédigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el Articulo 18 de la Ley
712 de 2001, se dispone la DEVOLUCION de la CONTESTACION DE LA
DEMANDA PRESENTADA POR LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, para que en el
término de cinco (05) dias hébiles, contados a partir del dia siguiente de la
notificacion del presente auto por estados, subsanen la deficiencia que presenta
la misma en el siguiente puntos:




3.1. De conformidad con el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del
Codigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, debera
aportar la prueba documental que relaciono en el acapite de pruebas de
la demanda SO PENA DE TENERLAS POR NO APORTADAS, asi:

Histora laboral del afiliado
Resolucion 225154 del 30 de julio de 2016
Respuestia de Colpensiones a =solicitud de reconocimiento y page de
incapacidades

» Las demas que el despacho considere necesarias decretar para cbiener la certeza
juridica de los hechos que se debaten

4-. Finalmente, en atencién al memorial radicado via electronica el dia 14 de
abril de 2021 por parte del apoderado de la demandante, mediante el cual aporto
constancia de notificacion dirigida a la llamada a integrar el contradictorio por
pasiva COOMEVA EPS, SE REQUIERE AL APODERADO DE LA
PARTE ACTORA, para que allegue la constancia de acuse de recibo, o, en su
defecto la constancia de mensaje entregado o leido a la accionada en mencién,
en atencion al pronunciamiento de constitucionalidad, realizado a través de la
sentencia C-420 de 2020, mediante la cual declar6 la excequibilidad
condicionada del inciso 3 del articulo 8° del Decreto Legislativo 806 del 04 de
junio de 2020 “en el entendido de que el término de dos (02) dias alli dispuesto
empezara contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda
por otro medio constatar el acceso del destinatario del mensaje”. L0 anterior,
con el fin de garantizar el derecho de defensa y contradiccion de las partes
intervinientes.

Asi mismo SE REQUIERE para que aporte el certificado actualizado de
existencia y representacion legal de la EPS COOMEVA, con el fin de verificar
cual es la direccion electrénica designada para recibir notificaciones judiciales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Proyect6: J.F. Restrepo.

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS NO°.
064 fijado en la secretaria del Despacho hoy 23
DE ABRIL DE 2021, a las 08:00 a.m.

Firmado Por:
DIANA { MARCELA
METAUTE LONDORIO

Secretaria

JUEZ
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REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO

Apartadd, veintidos (22) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROVIDENCIA | AUTO INTERLOCUTORIO No. 411
PROCESO ORDINARIO LABORAL
INSTANCIA PRIMERA

DEMANDANTE | SANTOS PALACIO ROA

DEMANDADO SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. Y OTRA.

RADICADO 05045-31-05-002-2021-00179-00
TEMA Y ESTUDIO DE LA DEMANDA
SUBTEMA '
DECISION ADMITE DEMANDA.

Teniendo en cuenta que, la presente demanda fue radicada via electrénica el dia 05
de abril de 2021 a las 04:00 p.m., y, que, la misma reune los requisitos exigidos en
el articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en
concordancia con el articulo 82 y s.s. del Codigo General del Proceso y el Decreto
Legislativo 806 del 04 de junio de 2020, el JUZGADO SEGUNDO LABORAL
DEL CIRCUITO DE APARTADO — ANTIOQUIA,

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la presente Demanda Ordinaria Laboral de PRIMERA
INSTANCIA, instaurada por SANTOS PALACIO ROA, en contra de la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES "COLPENSIONES".

SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido del presente auto al representante legal
de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., o quien haga sus veces, conforme a lo
dispuesto en los articulos 6° y 8° del Decreto Legislativo 806 del 04 de junio de
2020, a la direccion de correo electronico para notificaciones judiciales,
dispuesta en el certificado de existencia y representacion legal actualizado de la
sociedad.

Hagasele saber a la sociedad demandada que, para todos los efectos legales, la
notificacion se entendera surtida después de dos (2) dias habiles contados desde
la fecha de la correspondiente diligencia de notificacion de conformidad con lo
dispuesto en el inciso 3° del articulo 8 del Decreto 806 del 04 de junio de 2020,
en consonancia con el pronunciamiento de constitucionalidad emitido a través
de la sentencia C-420 de 2020, a partir de los cuales comenzara a correr el
término de diez (10) dias de traslado para que el demandado proceda a contestar
la demanda por medio de apoderado judicial.



TERCERO: NOTIFIQUESE el contenido del presente auto a
COLPENSIONES, a través del canal digital para notificaciones judiciales
dispuesto por la entidad publica en su pagina web. Lo anterior, de conformidad con
el inciso 5° del articulo 6 del Decreto Legislativo 806 del 04 de junio de 2020.

Para todos los efectos legales, la notificacion se entendera surtida después de dos
(2) dias habiles contados desde la fecha de la correspondiente diligencia de
notificacion de conformidad con lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 8 del
Decreto 806 del 04 de junio de 2020, en consonancia con el pronunciamiento de
constitucionalidad emitido a través de la Sentencia C-420 de 2020, a partir de los
cuales comenzard a correr el término de diez (10) dias de traslado para que el
demandado proceda a contestar la demanda por medio de apoderado judicial.

CUARTO: Imprimasele a la demanda el tramite del PROCESO ORDINARIO
LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, contemplado en los articulos 74 y s.s.
del Cdodigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

QUINTO: NOTIFIQUESE ala AGENCIA NACIONAL PARA LA DEFENSA
JURIDICA DEL ESTADO — ANDJE, al estar llamada a intervenir o a ejercer la
defensa juridica, en aquellos procesos de cualquier jurisdiccién en los que sea parte
una entidad publica o donde se considere necesario defender los intereses
patrimoniales del Estado, de conformidad con los articulos 610 y s.s. del Codigo
General del Proceso.

SEXTO: De conformidad con el con el articulo 16 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, en concordancia con el inciso 1° del articulo 612 del
Codigo General del Proceso, NOTIFIQUESE el presente auto al MINISTERIO
PUBLICO.

SEPTIMO: Se reconoce personeria juridica como apoderada del demandante a la
abogada SANDRA MILENA GOMEZ CARTAGENA, portadora de la Tarjeta
Profesional No. 295.448 del Consejo Superior de la Judicatura, para que actle en
los términos y para los efectos del poder conferido, de conformidad con los
Articulos 73 a 77 del Cédigo General del Proceso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE



Proyect6: J.F. Restrepo.

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE APARTADO

El anterior auto fue notificado en ESTADOS NO°.
064 fijado en la secretaria del Despacho hoy 23
DE ABRIL DE 2021, a las 08:00 a.m.

Secretaria

Firmado Por:

DIANA MARCELA METAUTE LONDONO
JUEZ
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