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Veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés

AUTO DE SUSTANCIACION
RADICADO N° 2023-00042-00

La demanda ordinaria laboral de primera instancia, promovida por CARLOS
ALBERTO PIEDRAHITA PUERTA contra EDUARDONO S.A.S., se devuelve al
demandante para que en el término de 05 (cinco) dias siguientes a la notificacion
de este auto, so pena de rechazo, subsane las deficiencias y cumplan con los

requisitos que a continuacion se relacionan:

1. Acreditara el envio en forma simultdnea a la presentacion de la demanda ante
esta agencia judicial, del escrito de demanda y sus anexos a la demandada, en
los términos del articulo 6° del Ley 2213 de 2022, esto es, al correo electronico
dispuesto por la sociedad demandada para efectos de notificacion judicial en su
certificado de existencia y representacion IegaI..

2. Enunciara los hechos y omisiones en que se fundamentan las pretensiones
clasificados y enumerados, evitando incorporar en un mismo numeral diferentes
hechos, atendiendo a que dicha situacién se observa en los numerales 1, 3, 4, 5
y 9.

3. Indicara la fundamentacién factica y juridica que soportan las pretensiones
primera y segunda de la demanda y teniendo en cuenta que aparentemente
pretende controvertir un dictamen pericial emitido por la EPS SURA debera
integrar en debida forma el contradictorio.

4. Aclarara por qué en la pretension tercera solicita se declare la suspensiéon del
contrato de trabajo, pese a que en los fundamentos facticos expone que el
vinculo laboral que se predica concluyé por terminacion unilateral e injusta por
parte del empleador.

5. Manifestara el fundamento juridico que respalda las pretensiones 4.1, 4.3y 5 de
la demanda.

6. En caso de vincular a la Litis personas diferentes a la sociedad EDUARDONO
S.A.S. debera allegar un nuevo poder con las correcciones pertinentes.

7. Allegara un nuevo poder en el que se determine e identifique la causa para la
cual fue conferido, al tenor de lo dispuesto en el articulo 74 del C.G.P, aplicable
remision normativa en materia laboral.

8. Aportara los medios de prueba relacionados en los numerales 12 y 33 del
respectivo acapite en forma legible.

9. Aportara un nuevo cuerpo de demanda con las correcciones pertinentes.
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Lo anterior, al tenor de lo dispuesto en los arts. 25 y 28 del CPTYSS, y a lo
regulado en la ley 2213 de 2022.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ISABEL CRISTINA TORRES MARIN
Jueza

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO.
CERTIFICO: Que el auto anterior fue notificado en
ESTADOS Nro. 028 fijado electronicamente en el
Portal Web de la Rama Judicial hoy 27 de febrero de
2023 alas 8 a.m.

La Secretaria W \/};,

Firmado Por:
Isabel Cristina Torres Marin
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 001

Itagui - Antioquia
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