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Dieciséis de julio de dos mil veinte 
 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
RADICADO Nº 2020-00092-00 
 

En la presente demanda ordinaria laboral, promovida por el señor FABIO DE 

JESÚS ARCILA MONTOYA contra la sociedad C. I. DOÑA PAULA S. A., 

representada legalmente por el señor Mike Anthony Correa Sierra, o quien haga 

sus veces, radicada bajo el No. 05-360-31-05-001-2020-00092-00, se devuelve, 

para que en el término de 05 (cinco) días siguientes a la notificación de este 

auto, so pena de rechazo, cumpla con los siguientes requisitos: 

 

1. Aclarar quién o quiénes son los demandantes, pues en el inicio del poder 

se indica a la señora “Beatriz Elena Vanegas Colorado y otros”, pero 

quien lo firma es el señor Fabio de Jesús Arcila Montoya, anunciado 

como único demandante en el escrito de demanda. 

2. En un nuevo poder indicar expresamente la dirección de correo 

electrónico del abogado titulado, que debe coincidir con la inscrita en el 

Registro Nacional de Abogados. 

3. Acreditar el envío en forma simultáneo a la presentación de la demanda 

ante esta agencia judicial, del escrito de demanda y sus anexos a la 

sociedad demandada en la dirección anunciada para efectos de 

notificación judicial en el certificado de existencia y representación legal, 

pues fue esta la dispuesta para tal fin, e igualmente, la prueba de no 

haberse entregado en dicho correo, o sea en ese canal digital en virtud a 

lo afirmado por la apoderada judicial, en cuanto la dirección se encuentra 

inactiva. 

4. Adjuntar la evidencia referida a cómo obtuvo la dirección electrónica a la 

cual hizo el envío a la sociedad demandada del escrito de demanda y 

sus anexos, y de su entrega en la misma, dada la imposición de 

verificación del recibido efectivo  del correo electrónico, y constatar el 

cumplimiento de este deber de la parte demandante, sin cuya 

acreditación no es posible admitir la demanda. 

5. Indicar en el hecho cuarto (4º), sí al aludir al salario base, se trata del 

valor de la hora, el día o a qué corresponde. 
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6. Explicar lo narrado en los hechos noveno (9º) y decimoprimero (11º), 

respecto a las vacaciones, pues en uno afirma se le adeudan las 

correspondientes a los años 2018 y 2019, y en el otro que son las 

”vacaciones por fracción de días del año 2019”. 

7. Enumerar en forma correcta las pretensiones principales, al echarse de 

menos la séptima (7ª). 

8. Precisar por qué solicita en las pretensiones principales sexta (6ª) y 

octava (8ª), la sanción moratoria contemplada en el artículo 65 del C. S. 

T. 

9. Manifestar de qué son consecuencia las pretensiones denominadas 

como “CONSECUENCIALES”, y las razones de estas. 

10.  Señalar la razón por la cual en las mencionadas peticiones 

“CONSECUENCIALES”, se relaciona a la sociedad JOSÉ MIGUEL 

CORREA A Y CIA S. C. A., cuando la demanda no se encuentra dirigida 

contra la misma, y menos le fue otorgado poder por el demandante para 

instaurarla contra dicha sociedad.  

11.  Aportar, en caso de que la sociedad JOSÉ MIGUEL CORREA A Y CIA. 

S. C. A. integre la parte demandada, un nuevo mandato judicial en el 

cual se le otorgue poder para demandarla, y acreditar el envío en forma 

simultáneo a la presentación de la demanda ante esta agencia judicial, 

del escrito de demanda y sus anexos a la citada en la dirección 

anunciada para efectos de la notificación judicial en el certificado de 

existencia y representación legal, con el correspondiente comprobante 

de recibido de correo electrónico, para constata el cumplimiento del 

deber de la parte demandante del envío, sin cuya acreditación no es 

posible admitir la demanda. 

12.  Determinar el trámite del proceso, por cuanto en la demanda lo señala 

como de mayor cuantía, advertido que en materia laboral los procesos 

son de única y doble instancia, según la cuantía de las pretensiones (art. 

12 del C. P. del T. y de la S. S.), adecuado en estos términos los citados 

escritos. 

13.  Aportar la prueba relacionada como “OTRO SI al contrato laboral 

firmado el 15 de septiembre de 2016 (1 folio)”, pues se echa de menos. 

Asimismo, allegará las “Planillas de pago de nómina febrero y marzo de 

2019 (1 folio)”, en tanto los documentos de nómina aportados no 

concuerdan con la fecha ni el número de folios. 
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14.  Indicar la dirección de correo electrónico del demandante, o el canal 

digital para efectos de su notificación judicial. 

  
 

Lo anterior, al tenor de lo dispuesto en los artículos 25 y 28 del Código Procesal 

del Trabajo y Seguridad Social, modificados por el artículo 12 de la ley 712 de 

2001, y de conformidad a lo regulado en el Decreto 806 de 2020. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,  

  

 

MARGARITA MARÍA BUILES ECHEVERRI 

Jueza  
 
 

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO. 
CERTIFICO: Que el auto anterior fue notificado en 
ESTADOS Nro. 058 fijado electrónicamente en el Portal 
Web de la Rama Judicial hoy 22 de julio de 2020 a las 8 
a.m. 

La Secretaria____________________________ 


