REPUBLICA DE COLOMBIA
Rama Judicial
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
ITAGUI

Veintidés de marzo de dos mil veintidos

AUTO INTERLOCUTORIO N° 168
RADICADO N° 2021-00394-00

En el proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia, promovido por promovida
por JHON LEISON CORDOBA RIOS en contra de ILUNION LAVANDERIA
COLOMBIA S.A.S., los apoderados judiciales de la demandante y demandada,
mediante memoriales allegado al canal digital del Despacho el dia 04 de marzo
de 2022 y 10 de marzo de 2022, presentan reforma a la demanda en cuanto
incluye nuevos hechos, incluye nuevas pretensiones y nuevas pruebas, y escrito

que subsana las falencias de la contestacion, respectivamente.

En esa medida, verificada la satisfaccion de los requisitos que establece el
articulo 93 del CGP aplicable por analogia que permite el articulo 145 del CPTSS,
y las exigencias previstas por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, que modificd
el articulo 25 del C.P.T.yde la S.S., se INADMITE la reforma a la demanda pues

debe cumplir con las siguientes exigencias, so pena de rechazo:

- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6° inciso 4° del Decreto 806 de
2020, habra de aportar constancia de haber remitido el escrito de demanday sus
anexos al canal electronico de la parte demandada de manera simultanea a la
presentacion de la demanda, ya que, el envio se realizo al correo electrénico

pperez@ilunion.com y el correo para notificaciones judiciales segun el certificado

de existencia y representacion es pperezp@ilunion.com.

-Reformulara la pretension cuarta, ya que, no es claro para el Despacho los
extremos laborales de la relacion contractual relacionados, indicara los
fundamentos facticos del por qué debid darse por terminado el contrato laboral
de forma unilateral al trabajador sin justa causa el 02 de febrero de 2022, ademas,
debera aclarar si lo que pretende es el reintegro, y en ese sentido, debera aportar

los fundamentos facticos de la pretension.
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-Acumulara correctamente la pretension cuarta y quinta, pues en la pretension
cuarta solicita se declare que el contrato debi6 terminarse de forma unilateral al
trabajador sin justa causa el 02 de febrero de 2022 y en la quinta solicita la
indemnizacion de que trata el articulo 64 del Codigo Sustantivo del Trabajo,
desde el 05 de noviembre del 2021 hasta el 01 de febrero del 2022.

-Aclarara el acépite de notificaciones de la sociedad demandada, pues el correo
electrénico para notificaciones judiciales no es el mismo que se evidencia en el

certificado de existencia y representacion.

-Debera aportar las pruebas documentales relacionadas en el acapite de pruebas
de forma organizada y completa. Lo anterior en cumplimiento de lo que exige el
numeral 9° del articulo 25 y articulo 26 del CPTSS.

-Relacionara la prueba denominada “Certificaciéon noviembre de 2019 (pagina
17), “Solicitud medica medicamentos (pagina 194)”, “Solicitud medica
medicamentos (pagina 196-197) (pagina 200), “Remisién (pagina 201)”,
“Solicitud médica (pagina 202-204)", “Remisién expediente para tramite de
controversia (pagina 247-252)”, “Calificacion de pérdida de la capacidad Laboral
al Fondo de Pensiones Porvenir S.A. 24 de febrero de 2021 (pagina 257-258)”.

-Aportar4 nuevamente la documental denominada “Historia clinica paginas (67-
78), 70, (73-75), (84-89), 94, 99, 104, 107, 109, (116-119), 121, (123-125), (131-
145), (148-149) y 154, ya que las mismas no pueden ser correctamente

visualizadas.

- El presente auto y elescritode subsanacién debera ser enviados a la

demandada, conforme el articulo 8 Decreto 806 de 2020.

- Aportard nuevo escrito de la demanda y anexos individualizados con los

requisitos debidamente subsanados.

Frente al memorial allegado por el apoderado judicial de la parte demandada, se
tiene que la demandada alleg6 en término escrito para subsanar las falencias de
la contestacion, mismo que al cumplir con las exigencias del articulo 31 del
CPTSS, se DA POR CONTESTADA LA DEMANDA.
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En mérito de lo expuesto el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Itagui,

Antioquia,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la reforma a la demanda para que en el término de cinco
(5) dias, adecue la misma a las exigencias previstas por el articulo 12 de la Ley
712 de 2001, que modifico el articulo 25 del C.P.T. y de la S.S., so pena de

rechazo.

SEGUNDO: DAR por contestada la demanda por parte de de ILUNION
LAVANDERIA COLOMBIA S.A.S., al encontrarse el escrito de respuesta dentro
de los parametros establecidos por el Art. 31 del C.P.T.y de la S.S., tal como se

expuso en la parte motiva de este auto.

NOTIFIQUESE,

PAOLA MARCELA OSORIO QUINTERO
JUEZA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO. CERTIFICA:
Que el auto anterior fue notificado en ESTADOS Nro. 048
hoy 23 de marzo de 2022 a las 8 a.m.

Firmado Por:

Paola Marcela Osorio Quintero
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Itagui - Antioquia
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