REPUBLICA DE COLOMBIA
Rama Judicial
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
ITAGUI

Veintisiete de julio de dos mil veintiuno

AUTO INTERLOCUTORIO N° 525
RADICADO N° 2019-00339-00

En el proceso ordinario laboral promovido por YAMID ROJAS RIOS contra
TIERRA CAFETERA S.A.S, la parte demandante radica nuevo memorial
solicitando se decrete como media cautelar la inscripcion de la demanda sobre los
bienes con matricula inmobiliaria N° 005-25685 y 005-23132 en atencion a la
fecha en que se fij6 fecha para continuar con el trAmite del proceso, el
desconocimiento de la relacion laboral por la demandada y las diferencias
econdémicas existentes entre el representante Legal de la sociedad y sus socios

segun .

Al respecto, se tiene que como fue sefialado en auto precedente, la Corte
Constitucional en sentencia C-043 de 2021 dej6 sentado que en los procesos
declarativos laborales procedian las medidas cautelares establecidas en el CGP,
pero Unicamente respecto a las sefialadas en el articulo 590, numeral 1°, literal “c”,

es decir, de las medidas cautelares innominadas.

Para ello, acorde al contenido de la norma, debe verificarse la existencia de cuatro
requisitos que son: la legitimacién, la existencia de amenaza o la vulneracién del
derecho, la apariencia del buen derecho, y la necesidad, efectividad y

proporcionalidad de la medida.

Frente al primer requisito, patente es que la legitimacion para solicitar la medida
cautelar se encuentra en manos del aqui demandante, pues solicita a cargo de los
demandados el reconocimiento y pago de acreencias laborales derivados de un
contrato de trabajo que aduce existi6 y terminé por decisibn de la parte

empleadora.

Ahora, dada la precariedad procesal a esta etapa, no permite indicar que en efecto
existio la relacion laboral que se depreca, que la culminacién de la relacién laboral

se dio por una causa imputable al empleador ni que se adeuda lo solicitado desde
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el escrito de demanda, siendo todo ello objeto de debate con base a la prueba que
va a recaudarse y que sera analizada en conjunto, no siendo posible a este punto
advertir la apariencia de buen derecho, ni es suficiente el hecho de que la
demandada niegue la existencia del vinculo para advertir que existe una
afectacion, amenaza o vulneracion al actor, ni puede ello desprenderse de la
documental arribada por la sociedad, no encontrando el Despacho argumentos
sélidos con los cuales pueda determinarse la necesidad y proporcionalidad de la

medida solicitada.

En tal sentido considera el despacho que no se cumplen los requisitos para

acceder a la medida cautelar innominada pretendida.

En mérito de lo expuesto el Juzgado Segundo Laboral de Itagti, Antioquia,

RESUELVE:

PRIMERO — DENEGAR la medida cautelar solicitada ante la ausencia de los

requisitos contenidos en el Art 590 numeral 1 literal ¢ del CGP.

NOTIFIQUESE,

PAOLA MARCELA OSORIO QUINTERO
JUEZA

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO.
CERTIFICA:
Que el auto anterior fue notificado en ESTADOS Nro. 122
hoy 28 de julio de 2021 a las 8 a.m.

Firmado Por:
Paola Marcela Osorio Quintero

Juez Circuito

Laboral 002
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Juzgado De Circuito

Antioquia - Itagui
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