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RADICADO: 2020-00428-00

PROCESO: ALIMENTOS DE MENOR

DEMANDANTE: CLAUDIA PATRICIA PICON CRESPO
DEMANDADO: LOYNER JOSE SARMIENTO REQUENA

INFORME SECRETARIAL, Sefiora juez a su despacho el presente proceso,
informéndole que en fecha calendada 14 de abril de 2023, el apoderado judicial del
demandado el sefior LOYNER JOSE SARMIENTO REQUENA, allego al correo de
este despacho memorial solicitando que se exonere al demandado, de los descuentos
que le estan realizando el pagador a el rubro de auxilio universitario, por concepto
de la cuota de alimentos definitiva decretada en sentencia.

Sirvase proveer, Soledad (18) de agosto de 2023.

La secretaria MARIA CONCEPCION BLANCO
LINAN

JUZGADO SEGUNDO PROMISCUO DE FAMILIA DE SOLEDAD
DIECIOCHO (18) DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTITRES (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, y de reexaminado el expediente digital, se
puede constatar que, en este proceso de alimentos de menor, se dicté sentencia en
fecha calendada diecisiete (17) de agosto de 2021, fijando como cuota alimentaria
definitiva por concepto de alimentos un 33.33% del salario, demds prestaciones
sociales y demas emolumentos de toda indole que recibe el demandado el sefior
LOYNER JOSE SARMIENTO REQUENA, como empleado de la empresa
CARBONES DE CERREJON AL LIMITE.

Ahora bien en el caso en concreto, de la solicitud realizada por el apoderado judicial
del sehor LOYNER JOSE SARMIENTO REQUENA, de oficiar al pagador para que
exonere al demandado de los descuentos de la cuota alimentaria, sobre los aportes
por concepto de auxilio universitario, tenemos en consideraciéon que en sentencia
judicial se decreto expresamente que los descuentos que darian lugar para establecer
la cuota alimentaria definitiva seria “EL SALARIO, DEMAS PRESTACIONES
SOCIALES Y DEMAS EMOLUMENTOS DE TODA INDOLE QUE RECIBA EL
DEMANDADO COMO EMPLEADO DE LA EMPRESA CARBONES DE
CERREJON AL LIMITE”; oficiandose en tal sentido al pagador para que realizara
los descuentos y depositara a ordenes de este juzgado.

En el memorial aportado a este despacho judicial se anexa la solicitud realizada por
el demandado a la empresa CARBONES DE CERREJON AL LIMITE, en donde
solicita aclaraciéon de porque le estan descontando del auxilio universitario, la cuota
de alimentos fijada por este juzgado; obteniendo como respuesta:

“El valor del auxilio del trabajador esta contemplado dentro del concepto que hace parte de
demds emolumentos, es decir que son dineros que usted estd recibiendo dentro de su némina,
por tanto, dentro de la orden de embargo estd contemplado este concepto”.
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Por lo anterior, no nos corresponde establecer que emolumentos hacen parte del
salario de un empleado de la empresa CARBONES DE CERREJON AL LIMITE, por
cuanto esa informacién solo la tiene la autoridad empleadora y nominadora, en
cuanto es la instancia que conoce de manera cierta y documentada la situaciéon
particular de su personal.

En este orden de ideas, para efectos de establecer que conceptos son sujetos de
embargo por causa de cuota alimentaria, se requiere hacer una acotacién con lo
relacionado a el salario, prestaciones sociales y demas emolumentos que percibe el
demandado como empleado de una entidad.

SALARIO: Constituye salario no solo la remuneracion ordinaria, fija o variable si no todo
lo que recibe el trabajador en dinero y en especie, COMQO CONTRAPRESTACION
ECONOMICA O RETRIBUCION DIRECTA Y ONEROSA DEL SERVICIO; y que
ingresan real y efectivamente a su patrimonio, es decir, no a titulo gratuito o por mera
liberalidad del empleador. (Corte Constitucional, Sentencia C 521 de 1995).

PRESTACIONES SOCIALES: Es lo gue debe el patrono al trabajador en dinero, especie,
servicios Y otros beneficios, por ministerio de la ley, o por haberse pactado en convenciones
colectivas o en pactos colectivos, o en el contrato de trabajo, o establecidas en el re¢lamento
interno de trabajo, en fallos arbitrales o en cualquier acto unilateral del patrono, para cubrir
los riesgos o necesidades del trabajador que originan durante la relacion del trabajo o con
motivo de esta. (Corte Suprema de Justicia, Sala Laboral, Sentencia de julio 18 de 1995).

De acuerdo con las precisiones anteriores, es pertinente precisar que el salario este
compuesto por todo lo que devenga o perciba el trabajador en forma habitual a
cualquier titulo y que implique retribucién ordinaria y permanente de servicios, sin
importar la designacion que se le dé, tales como primas o bonificaciones.
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Con relacion a las excepciones al principio de inembargabilidad de las prestaciones
sociales, el codigo sustantivo del trabajo sefala:

ARTICULO 344 paragrafo 2° exceptuandose de lo dispuesto en el inciso anterior los
créditos a favor de las cooperativas legalmente autorizadas y los provenientes de las
pensiones alimenticias a las que se refieren el articulo 411 del cédigo civil; pero el
monto del embargo o retencidén no puede exceder el 50% del valor de la prestaciéon
respectiva. (Subrayado Fuera De Texto).

Para el caso concreto, los ingresos que percibe el demandado por concepto de
AUXILIO EDUCATIVO, son permanente y habituales, y se entregan por motivo de
la relaciéon laboral que desarrolla, por lo cual, se encuentran cobijados en la sentencia
emitida por este juzgado y son sujetos de embargo tal como lo viene realizando el
pagador de la empresa donde labora el demandado.

Por lo anteriormente expuesto este juzgado segundo promiscuo de familia de
soledad,

RESUELVE

PRIMERO. NO acceder a las pretensiones del demandado el sefior LOYNER JOSE
SARMIENTO REQUENA, de oficiar al pagador CARBONES DE CERREJON AL
LIMITE, para que exonere el descuento de los valores sefialados como auxilio
Educativo universitario, por lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO. REITERAR lo dispuesto en sentencia judicial calendada en fecha 17 de
agosto de 2021, fijar alimentos en un 33.33% del salario, deméds prestaciones
econdmicas y demds emolumentos de toda indole que recibe el sefior LOYNER JOSE
SARMIENTO REQUENA como empleado de la empresa CARBONES DE
CERRE]JON AL LIMITE.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
ELLAMAR SANDOVAL DIAZ

JUEZ

04.
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