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WILLIAM SANMIGUEL JIMENEZ
Contra el patimonio econdmico
Ley 906 de 2004

Aufo No.260 Redime pena

JUZGADO TERCERQ DE EJECUCION DE PENAS
Y MEDIDAS DE SEGURIDAD

Bucaramanga, febrero diecisiete {17) de dos mil veintidds (2022)

ASUNTO A TRATAR

Se resuelve sobre la viabilidad de reconocer redencidn de pena a favor del
sentenciado WILLIAM SANMIGUEL JIMENEZ quien se encuentra en libertad
condicional.

CONSIDERACIONES

Este despacho ejerce la vigilancia de la ejecucidn de la pena de 36 meses
de prision, impuesta a WILLIAM SANMIGUEL JIMENEZ por el juzgado Tercero
Promiscuo Municipal con funciones de conocimiento de Girdn, el 1° de

marzo de 2019, por los delitos de Hurto calificado.

En la presente oportunidad se allega documentacién en la que las
autoridades administrativas del establecimiento penitenciario acreditan

que &l penado ha ejecutado labores asi:

Ne PERIODO TRABAJO ESTUBIO CONDUCTA
CERTIFICADO DESDE HASTA HORAS | REDENCION | HORAS | REDENCION
18651706 JUL/2G22 SEP/2022 504 31.5 v
18739492 OCT/2022 DIC/2022 404 2525 v
18770959 ENE/2023 FEB/2023 232 14.5 v
TOTALES 1140 71.25

En consecuencia, las horas certificadas dan derecho a que se reconozca al
sentenciado un total de SETENTA Y UN {71) DIAS de redencién de pena,
como que para tal efecto se encuentran reunidos los presupuestos
normativos contenidos en los articulos 81, 82, 96, 97, 98 y 101 de la Ley 65 de
19931

L

1 ARTICULO 81. EVALUACION Y CERTIFICACION DEL TRABAJO. <articulo modificado por el articuio 54 de la Ley 1709
de 2014, Bl nuevo texto es el siguiente:> Para electos de evaluacion del trabgjo en cada centro de reclusidon habra
una junta, bajo la responsabilidad del Subdirector o del funcionario que designe el Director.

El Director del establecimiento certificard las jornadas de trabaje de acuerdo con los reglomentos y el sistema de
control de asistencia y rendimiento de labores que se establezcan al respecto.

PARAGRAFO lo. Lo dispuesto en este articulo se aplicard también parna los casos de detencién y prision domiciliaria
y demds formas altemativas a la prisidn.

PARAGRAFO 20. No habrd distinciones entre el trabajo material y el intelectual,
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Por lo expuesto, EL JUZGADQO TERCERC DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS
DE SEGURIDAD DE BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERQ: RECONOCER al interno WILLIAM SANMIGUEL JIMENEZ identificado
con CC 91.184.255 redencién de pena de SETENTA Y UN (71) DIAS, por

actividades realizadas intramuros.

SEGUNDQO; Téngase la presente redencidén como parte del cumplimiento del
periodo de prueba que se impuso al penado SANMIGUEL JIMENEZ cl
concedérsele la libertad condicional.

TERCERO: Contra el presente auto proceden los recursos de reposicion y

apelacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

YENNY

ARTICULO 82. REDENCION DE LA PENA POR TRABAJO. 8 juez de ejecucién de penas y medidas de seguridad
concederd la redencidn de pena por trabajo alos condenados a pena privativa de libertad.

A los detenidos y a los condenados se les abonard un dio de reclusidn por dos dias de trabalo. Pera estos efeclios
no se podrén computar mas de ocho horas diarias de trabajo.

Bl juez de ejecucién de penas y medidas de seguridad constatard en cualquier momento, el trabdjo, la educacion
y la ensefianza que s& estén llevando a cabo en los centros de reclusidon de su jurisdiccion y lo pondré en
conocimiento del director respectivo.

ARTICULO 101. CONDICIONES PARA LA REDENCION DE PENA. Fl juez de ejecucién de penas y medidas de
seguridad, para conceder o neger la redencién de la pena. deberd tenér en cuenta la evaluacion que se haga
del trabajo, la educacién o lo ensefianza de que kala la presente ley. En esta evaluocién se considerard
iguaimente la conducta del infemo. Cuando esta evaluacion sea negativa, &l juez de ejecucién de penas se
abstendrda de conceder dicha redencidn. La reglamentacién detemminard los pericdos y formas de evaluacion.




