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Sentenctado (a): Jho Jairo Lizarralde Lizarralde

Delito: ‘ Estafa agravada

Pena; 64 meses de prision

Proceduniento; Ley 906/2004 '

Reclusion: En domictliaria {Villavicencio) _

Decision: Repone decision v en su lugar concede permiso para trabajar

Interlocutorio N° 2051 ' '

Rama Judicial o
Consejo Superior de la Judicatura

J Republica de Colombia

JUZGADO TERCERO DE EJEGUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE
SEGURIDAD DE VILLAVICENCIO

Treinta (30) de noviembre de dos mil veinte (2020)

I. ASUNTO
Procede ¢f Jurgado a resolver el recurso de reposicion interpuesto por’ el doctor Miller
B3ejarano Suta. en calidad de apoderado del sefior Thon Jairo Lizarralde Lizarralde en contra
¢l interlocutorio n.% 340 de fecha 27 de febrero de 2020, mediante ¢l cual se negd el permiso
para trabagar.

. \

Il. ANTECEDENTES

1. Jhon Jarro Lizarralde Lizarralde. !'ue'ccmdcnado por ¢l Juzgado Séptimo Penal Municipal
de Conocimiento de Villavicencio. Meta. en sentencia de fecha 3 de abril de 2016, por
Thallarlo pbrmlrncmc responsable del delito de estafa agravada. imponiéndale la pena de
prisi()‘n 04 meses v mulia de 66.666 smimv. ‘Sc te concedio ¢l sustituto de la prision

domiciliaria. para tal efecto. suscribio diligencia de compromiso el 9 de enero de 2020

2. 1.a Sala Penal det Tribunal Superior de este Distrito Judicial. en sentencia de fecha 10 de

unio d.c 2009, conlirmo la decision de primer grado.

3. ba Sala Casacion Penal de la Corte Suprema de Justicia. mediante proveido de fecha 25

de septiembre de 20190 madmitio la demanda de casacion.

4. Por este proceso se encuentra privado de la libertad desde ef 30 de dicicmbre de 2019
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HE. FUNDAMENTOS DE LA PROVIDENCIA IMPUGNADA

L Jadectsion reprochada. se dispuso negar ¢f permiso para trabajar en razén a que no se aporto
¢l contrato Jaboral ni el certificado de existencia de representacion fegal de o empresy
denominada 'l‘;z]icni J&IL. Sin embargo. se advirtio a la sentenciada gue no existia impedimento
para que desarrollara sus actividades en el mismo sitio donde cumple la prerrogativa, pero.ano

le esta permitido desplazarse a diferentes lugares para la entrega de mercancia,
IV. FUNDAMENTOS DEL RECURSO

.1 doctor Miller Bejarano Suta. presenta su inconformidad a través de los recursos de ey
(recurso de reposicion y en subsidio el de apelacion) ante la negativa del permiso para trabajar

en oy sigurentes (érminos:

Precisa gue uno de los aspectos por las cuales ¢f Juzeado negd el permiiso para trabajar radica
en que no se adjunto a la solicitud el contrato laboral eserito. desconociendo que la relacion del
sentencrado v el empleador corresponde a una modalidad de contrato verbal, ¢f cuat ¢s anterior

a lu fecha de reclusion de su prohijada.

Pebe tenerse en consideracion que. aunque las partes no hayan formalizado la celebracion del
contrato de trubajo con fa firma (contrato escrito), la legislacién ha cntendido que alli se
encuentra involuerada ta ¢jecucion de una actividad  personal. continua. subordinadua
remunerada. independientemente de fa denominacion o la forma de celebrarlo. es decir. gue
surge entre fas partes un contrato de trabajo verbal y. por eso.un contrato de trabajo a Wérmino
mdetimido de donde se derivan los derechos v obligaciones propias de una relacion laboral.
como ¢l pago de salarios. prestaciones sociales. vacaciones. indemnizaciones v aliliaciones

cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social.

e ahi debe reiterarse que. antes de la privacion de la libertad de la sentenciada existia una
relacion laboral con unas obligaciones mutuas entre patrén v empleador. como las funciones
que fueron certiticadas por ¢l empleador.

1 otro aspecto por el cual Tue negada la solicitud, corresponde a la falta del certilicado de
evistencia s representacion legal de fa empresa Taller J&I1L. Para 1o cual. se allepa al presente

ree Uy,

rJ
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I1I. FUNDAMENTOS DE LA PROVIDENCIA IMPUGNADA

I'n ta decision reprochada. se dispuso negar el permiso para trabajar en raz0m a que ne se aporto
el contrato laboral ni ¢l certificado de existencia de representacion fegal de la empresa
denominada Talter J&J0. Sin embargo. se adyvirtio a la sentenciada que no existia i?ﬁpcdilncﬂlu
para que desarrolara sus actividades en e misnmo sitio donde cumple la prerrogativa, pere po

e estd permitido desplazarse a diferentes lugares para la entrega de mercancia. 7
IV. FUNDAMENTOS DEL RECURSO

11 doctor Miller Bejarano Suta, presenta su inconformidad a traves de los reeursos de Les
{recurso de reposicion vy en subsidio ¢l de apelaciony ante la negativa del permiso para trabajar

en log sigutentes éminos:

Precisa que uno de los aspectos por las cuales ¢l Juzgado negd ¢l permiso para trabajar radica
en que no se adjunto a fa solicitud ¢f contrato laboral escrito. desconociendo gue la refacion del
sentenciado v el empleador corresponde a una modalidad de contrato verbal. el cual es anterior

ala fecha de reclusion de su prohijada.

Debe tenerse en consideracion que. aunque las partes no hayan formalizadoe la celebracion del
contrato de trabajo con la firma (contrato eserito). la legislacion ha entendido gue alli sc
cencuentra involucrada la cjecucion de una actividad personal. continua. subordinada v
remunerac. independientemente de la denominacion o la forma de celebrarlo. ¢s decir. que
surge entre las partes un contrato de trabajo verbal v. por cso un contrato de trabajo a térmuno

indetinido de donde se derivan los derechos v obligaciones propias de una refacion faboral.

como ¢l pago de salarios. prestaciones sociales. vacaciones. indemnizaciones v afiliaciones v -

cotizaciones al Sistema General de Sceguridad Social.
e ahi. debe refterarse que. antes de la privacion de la libertad de la sentenctada existia una
rctacion laboral con unas obligaciones mutuas entre patron v emipleador, como las funciones

quie fucron certiticadas por el empleador.

'] otro aspecte por el cual fue negada la solicitud, corresponde a fa falta del certificado de

existencia v representacion legal de la empresa Taller J&IL. Para Lo cual. se allega al presente |

FCCUISO,

o
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V. CONSIDERACIONES PARA RESOLVER

De conformidad con lo previsto en el articulo 189 inciso 2° de la Ley 600 de 2000. cn
concordancia con ¢l inciso 12 del articulo 176 de la Ley 906 de 2004, la competencia pura
resobver el recurso de reposteion. radica en el mismo funcionario que profirio la decision

eeeurrida,

Inicialmente. resulta pertinente recordar lo sefialado por fa H. Sala de Casacidn Penal de o
Corte Suprema de Justicia dentro del radicado n.? 47984 de fecha 8 de junio de 2016, ¢n que

advirtio Jo siguiente: S N

S Pur consiguienie, es deber de las auioridades hacer respetar las disposicioney
fesales en materia de derechos del trabajador. con mayor razon fratandose de presoy
dadda fa especial condicidn en la yue se encuentran. de suerte que fa contratacion
Juboral de éuos. no se convierta pa)’a los empleadores en wa oporfunidad para si

explotacion. abuso de su situacion o el desconocimiento de sus derechos besicos. »
Asimism, seialo:

wRelevanite resulta precisar af respecto, gue aun cuando ol derecho al trabajo de loy
reclivos merece reconocimicnto v especial proteccion, no por etlo puede colegirse que
fculta ol reo a realizar contratos laborales despojado de s condicion de sinjecion
frente ol Extado v en absolua independencia del control de las autoridades judiciales
vearcelarias a guicnes corresponde autorizar y fijor los ;’imi!m Vocondiciones en qu
puede ejercerse esta garantia, como lo seiala el articulo 84 modificado por el articnfo

37dv da Ley 170U de 2004 |

Las anterfores consideraciones expuestas por la maxima autoridad de esta jurisdiceion
ordinria resultan de ran utilidad para el desarrollo de esta actuacion. pues considera ¢l
despacho que tal como o advierte la defensa a travds de su recurso dé reposicion resulty
vatido fa existencia de un contrato verbal con el gue se puede acreditar el x inculo laboral. en
este caso, entre ef seior Thon Jairo Tizarralde Lizarralde y fa empresa TALLERES JY L. con
matricula mercantil a nombre de la senora Diana Ocampo Alape. lo que dzn‘éu lugar o

conceder el permiso para trabajar solicitado.

(]
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Sinembargo. resulta preciso aclarar que atendiendo a que la labor se desarrolla e casa. scein
fo maniestado por la detensa. v que ¢ permiso parru salir de su domicilio se regutere para ol
desplazamiento de manera eventual con el fin entregar mercancia o adquirir suministros
necesarios para la elaboracion de ataudes o urnas mortuorias: se hace necesario entonces.
establecer un marco temporal en que ¢l agui procesada pucdo salir de su vivienda con ese
. sin que se salga de Ta orbita de vigilancia v control que debe ¢jercer el Inpec. a tenves de
A vistlas periddicas. s por ello. que considera el despacho necesario limitar fa salida de
senior Jhon Jairo Dizavralde Lizaralde para Tos dias Tunes v jueves en of horario comprendido
entre lax 2 3 6 de Ta tarde. Lapse que resultaria suliciente para el proposito sefialado cn el
entendido que de mancera simultanea se estd tramitando ¢ permiso para trabajar y salir de su
domicilio a su comparicro permanente. a quien cn auto separado tambicn se le concedera de
manera restiictiva en dias v horarios diferentes para que puedan como nieleo fwniliar sortear
fas necesidades de suministro voenta que ese trabajo les implica. fucra de casa de munera

alternativa.

No puede perderse de vista que al ostentar-el aqui implicado Ta condicion de persona privada
de o libertad. algunos de sus derechos fundamentales se encuentran suspendidos como
conseeucnela de la pena. entre esos. ta Iibcrlad vla libre Tocomocton. s por ello. que la
posibilidad de desplazarse fuera de su domicilio debe estar reglada: de tal suerte. que
cudlguier trasgresion a cse permiso de estar fuera del domicilio en los horarto v fechas
establectidas desarrolfando  la actividad  laboral  descrita. inckoruhlcmcmc e como

consccucncia fa revocatoria de los beneficios coneedidos.,

Frnalmente. resulta pertinente aclarar que cualquier otro tipo de permiso con finalidad
distinta a la aqui expuesta deberd tramitarse en su momento oportuno ante este despacho.
quicn una vers analizadas las razenes v los medios probatorto aportados se pronunciard sobre

su procedencia o ne.

Asi fas cosas. se repondra la decision objeto de recurso con la precision de los dias v horas
en que estd permitido al seflor Jhon Jairo Lizarralde Lizarral de salir de su domicitio a

complementar la labor autorizada.

VI, OTRAS DETERMINACIONES

Notiliquese personalmente al condenado ¥ defensa de la presente decision.

Copia de estadecision se entregara en la oficina de Ascsoria Juridica del I'stablecimiento
carcclario donde actualmente Ta procesada se encuentra privada de la libertad. para que haga

; 4
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parte de la cartilla biografica de la interna y se tenga en cuenta el contenido de ¢sta decision
al momento de ejercer el control a través de las visitas periddicas que se deben hacer a las

personas que se encuentran en prision domiciliaria.

Por lo d@ntertormente expuesto. el Juzgado Tercero de Ejecucion de Penas y Medidas de

Seguridad de Villavicencio,
VIl. RESUELVE

l’R!S[ER()é l{époncr fa decision de fecha 27 de lebrero de 2020. mediante fa cual se nego el
nermiso para trabajar al sefior Jhon Jaire Lizarralde Lizarralde on su lugar. concederle ¢f
permiso para trabajar al interior de su vivienda. con desplazamientos luera de ctaa Iin de
adquirlr suministros v comercializar ol producto los dias lunes y jucves “en el horario
cumpr-‘c‘mlido entre las 2 v 6 de la tarde. De conformidad con lo seiialado cn la parte motiva de

esta providencia,
SEGUNDO. Dese cumiplimiento a lo dispuesto en ¢l acapiic de otras determinaciones.

TERCERO: Contra csta providencia procede unicamente el recurso de reposicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

SANDRA LILIAXA ARRUBLA GARCIA
JUFZ

T
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