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PARA Direciores Ejec. tivos de . Administracidn
Judicial
DE: Directord Ejecutiyz de Administracién Judicial
ASUNTO: Instruct#vo diligerciamienteo Formato DJ02 - Acuerdc K

1576 de 1002

3 . FECHA : 21 N{w ‘Em]f:? A. | | 3 |

~ ,
En atencisn a las inqui%rudes manifestadas por algunas

Direcciones Hjetutivas Seccjonales de Administracidn Judicial,

a ceontinuacidn me pejﬂlto Hd«ﬂr algunas indicaciones para el -
correcto dL11qeanamJ=uro de" Formato DJ02 para el reporte de '
novedades de persondl: '

Pautas para =i diligenciamiepto del formato DJO2:

Identificacisn del despacho

" 71. Colocar clase de| juzgado| 3w especialidad y el nombre del
* municipie al gques |correspdniie el despachc en el gue ocurrid

-la novedad . ' - '

5361 codlqo de 1deht1f1cac“ow serd el que corresponda segin

1105 Acuerdog_201 de 1997, |1412 y 1413 ‘de 2002.

5. de la cuenta judicial del despacho en
la novedald de personal (cada uno de los
~ilaies de’ . pais debe - tener " una ' cuenta
Caco de no existir, se debe solicitar su
_O elxiste Bahc.i Agrario en el municipio en gue
Ubl:ado el ldespacho, se le -debe informdar al
: tome las -medidas pertinentes) ’
1576 de 2002 y Numeral Tercero del

| ) .
7 96 Conmutader- 3127011
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Mientras

no

exLstd
reporte de novedades de perscual.

cuerca

Descripcidon de la novedad

Nombres y apellidos completas

permanencemente
gjercicio
ostenta u ostentaba.

de

Sus

Tipo de novedad

(@]

Neovedad Transitoria

S

=

niovedad
BJ0Z,

formatos
transitoriamente del cargd

persona que transitoriamente

23

de manera Lransitor
funciones, |nidmero -de
T
|
i
i
. |
transitor:a; s& de@en
urnoc para el

 |lotro,

'."rr'c-u.f(icggf i fox Dirceores Efecandog geceionades

Judicial

del fun

resulta

-

ia se
cédula vy

inoperante

el

~ionaric o empleado gque
szpara
carge que

-del

diligenciar dos (2}

funcionaric
en el que se
Scupard el cargo. Unicamente se

que
indique

sale
la

diligenciard la casilla .vredetermi?ada para la novedad
rransitoria, en la que-se wmani fesvara, la causa y el periodo
de fa misma, sin omitir la fechal de inicio ni 1la de
terminacidn. ) '
En cuanto al “tipo de novedad”, el fprmato DJO1,  arroja las
siguientes posibilidades: :
2.1, Ingfeso: . .
Se marcard la casilla “ingresc”, cuando se trate de la
provisidn de un carge madiante engargo o© provisionaliidad.
. ‘:‘
1.2, Licencia:
Esta casilla hace refer=zngzia a:
» licencias remuneradas, como las que se derivan de la
_incapacidad por enfermedad o atcidente de trabajo. -
* Licendias no remuner:das. ‘ _
*« Suspensidn  por medida penal o . disciplinaria o
prestacién del servigiio milital {(brticuls, 135 Ley 270
de 19961
1.2. Vacagiones
1.4. Licencia de maternidad
2.8, Otra:
Dentro de éstas, se pueder vataloga¥y: -la comisidn especial
para Magistrados de Tribuiaies v Juecés de la Republica
|
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(Articulo 139 Ley
(Articulo 140 Ley 27

1 mismo,

hace referencia

s fXrectores Iz'rtl

270 de

v . »

critzvos Seecionnles

AR

1995) vy .la - comisidén especial

0 de 1988} .

0]

e>cepcionalmente a la comisidn d

servicios (Articuleo| 135 a 133 Ley 270 de 1596}, caso en el
cua. el nominacor | hard 1lh -correspondiente designacién de
funcrLones €0 encargo.

Nota: El Articulo 144 de la|l ey 270 de 1996 establece: * los
permisos no genexan vacante transitoria ni definitiva, del
empleo del cual es; LLtulal. 1 respectivo beneficiario y en

consecuenc;a no

habla lugcz‘ al

encargo ni a nombramiento

provisional por el lapso de su duracidn”

~

En caso de
diligenciar: la

trata de retiro, traslade o
guien ingresa &1 caygo como
Se deberia zapecificar la fe
empleado tond o tongra poses

Las novedades se ¢
Casos:
2.1. Retiro:
Se presenta e
del servicio,
2.2. Traslado:
Puede presenta
el aservidor
*regrdenamient
2.2. Ingreso:

Siempre gue ha
se trate de su
Se trata de
nombramientes

Lha casilla que se
alusidén a la person
se trate de noveda

sermite inciulir, el
L

tratarge
cagilla pazx

!
i
2. Novedades Pernanentes l
i

de nov

que 1c
3”

vy retiro

presidn
suplir

cort el m3

refiere

1 de
nombre d

endran cpro permanentes

rse cuandc

de- 1

a . que sale del cargo,
cax@

dad de caracter permanente, se
a el efecto, especificando si se
ingreso y se colocard el nombre de
e quien se retira. '

1¢n del .cargo.

1 cualgufier caso de separacidn definitiva
Cualquien

A gue sea Su causa.

se traslada el cargo junto coh
ejerce como ocurre con el

ge genera'un_ingresd, a menos gue
Despache .Judicial o del cargo.

vacantes definitivas mediante
Mo caracter. '

2 “funcionario o empleado”, hace
por tal razén, cuando
:ter permanente el mismo formato
_quien ostentard el <&argo. Evento

cha en que el nuevo funcionaric o

en los siguientes
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Al
diferente, cuando se trata d¢ povedad fransitoria en ia gue se
debe diligenciar otro format>|DJ02, en el que se informe log
datcs de la persona gue en adelante ostlentara :1 cargo.
En ningin caso se podrar |diligengiar corjuntamente las
casillas que describen 1= novedad como transitoria ©
permanante, la una excluye a la otra.
Para efectgs del control que compste & los Directores
Zjecutivos Seccionales, las noevedades seran comunicadas
sxclusivamente por el respec:ivo Director, de conformidad con
16 establecido por lcs Numerzales Seguqda v Ou.uce del icuerdo
2676 de 2002, |
I
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