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AUTO SUSTANCIACION No. 1550

Cali, treinta (30) de agosto de dos mil veintidos (2022)

La Sala Laboral del Tribunal Superiordel Distrito Judicial de esta
ciudad, mediante sentencia No.2396 del 28 de junio de 2022
modifico, adiciono y confirmé en lo demas la sentencia No. 013
del 03 de febrero de 2022 proferida por este Despacho, por lo que
se dara cumplimientoa lo resuelto por el Superior, y se procedera

a liquidar las costas.

En consecuencia, el Juzgado 19 Laboral del Circuito de Cali,

en uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.

RESUELVE

1. Obedecer y cumplir lo resuelto por la Sala Laboral del

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali.
2. Por Secretaria procédase a realizar la liquidacion de costas.

3. Publicar la presente decision a través de los Estados

Electronicos en el portal Web de la Rama Judicial, de

Palacio de Justicia Pedro Elias Serrano Abadia - Cra. 10 #12-15 Piso 17
Teléfono y WhatsApp: 3187743512.
Email: j19Ictocali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio del Juzgado: http://www.t.ly/zFF9



Republica de Colombia
Juzgado 19 Laboral del Circuito
Cali

conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11546 del 25 de abril de
2020.

Notifiquese y campla

/CMA.

LA PROVIDENCIA ANTERIOR SE NOTIFICO
POR FIJACION EN ESTADO DEL

31 DE AGOSTO DE 2022

CONSTANZA MEDINA ARCE

Puede escanear este codigo SECRETARIA

con su celular para acceder

al micrositio del Juzgado 19
Laboral del Circuito de Cali,
en la red.
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