Republica de Colombia
Juzgado 19 Laboral del Circuito

Cali

Proceso: Ordinario Laboral de Primera Instancia.

Demandante Maria Liliana Casanova Rodriguez

Demandado Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones

Sociedad Administradora de Fondos de

Pensiones y Cesantias Porvenir S.A

Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
RadicacionN.© 76 00131 05019 2022 0222 00

AUTO INTERLOCUTORIO No 1306.

Cali, siete (07) de octubre de dos mil veintidos (2022)

El dia 11 de julio de 2022 a través de providencia N° 807 se
dispuso la devolucion de la accion ordinaria referida, con el fin
de que fueran subsanadas las falencias senaladas en dicho
proveido, por ello, el dia 14 de julio de 2022 el mandatario
judicial llegd escrito de subsanacion encontrandose dentro del

término legal que tenia para hacerlo.

Una vez revisado el contenido del mencionado escrito, se
evidencio el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 25, 25A y 26 del C.P.T y de la S.S en concordancia con
el D. 2213 de junio de 222, por lo que en esta actuacion se

procedera a admitir.

En ese orden, se requerira a la parte demandante para que
efectué la notificacion personal de los administradoras de
pensiones del régimen privado de conformidad con el art. 41
paragrafo del art. 41 del C.P.Ty de la S.S y lo dispuesto a través
del D. 2213 de 2022, para que en el término legal de contestacion
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al escrito demandatorio conforme lo dispone el art. 31 del C.P.T

ydela S.S.

En consecuencia, el Juzgado 19 Laboral del Circuito de Cali,

en uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.

RESUELVE

1. Admitir la demanda ordinaria laboral de primera instancia
instaurada por Maria Liliana Casanova Rodriguez en contra
de Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones, la Sociedad Administradora de Pensiones y
Cesantias Porvenir S.A y Colfondos S.A Pensiones y

Cesantias.

2. Requerir a la parte demandante para que efectué tramite de
notificacion personal a la Sociedad Administradora de
Pensiones y Cesantias Porvenir S.A y Colfondos S.A
Pensiones y Cesantias de conformidad con lo dispuesto por
el art. 41 paragrafo del art. 41 del C.P.T y de la S.S y lo
dispuesto a través del D. 806 de 2020, para que de
contestacion a la presente demanda ordinaria laboral
conforme lo establece el art. 31 del C.P.T. y de la S.S dentro

del término que tiene para hacerlo.

3. Notificar a la demandada Administradora Colombiana de
Pensiones - Colpensiones EICE del contenido de esta
providencia, conforme lo establece el art. 41 del CPTSS, en
concordancia con el articulo 8 del Decreto 806 de 2020

aplicable por integracion normativa (articulo 145 CPTSS).
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4. Reconocer derecho de postulacion a Ingrid Sugey Valencia

Canar identificado con T.P 334.908.

5. Notificar a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado de conformidad a lo establecido en el articulo 612 del

Codigo General del Proceso.

6. Publicar la presente decision a través de los Estados
Electronicos en el portal Web de la Rama Judicial, de
conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11546 del 25 de abril
de 2020.

DAS PATINO

LA PROVIDENCIA ANTERIOR SE NOTIFICO
POR FIJACION EN ESTADO DEL

10 de octubre de 2022

CONSTANZA MEDINA ARCE
SECRETARIA

Puede escanear este codigo
con su celular para acceder
al micrositio del Juzgado 19
Laboral del Circuito de Cali,
en la red.
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