TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE NEIVA
SALA QUINTA DE DECISION CIVIL FAMILIA LABORAL
M.S. EDGAR ROBLES RAMIREZ

Proceso: ORDINARIO LABORAL

Radicacién: 41001310500120170048601
Demandante: ~ WORK MEDICINE INTERNACIONAL S.A.S.
Demandado: ~ CAFESALUD E.P.S. S.A.

Asunto: FIJA AGENCIAS EN DERECHO

Neiva, diez (10) de marzo de dos mil veintidos (2022)

Atendiendo la condena en costas de la segunda instancia a cargo de la
demandada, se fijan como agencias en derecho de la segunda instancia, la suma
de dos salarios minimos legales mensuales vigentes, al ser éste el tope minimo

establecido en el art. 5° numeral 1. del Acuerdo No. PSAA16-10554 de 2016.

NOTIFIQUESE

EDGAR ROBLES RAMIREZ

Magistrado

Firmado Por:

Edgar Robles Ramirez
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala Civil Familia Laboral
Tribunal Superior De Neiva - Huila
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