TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
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SALA CIVIL FAMILIA LABORAL

MAGISTRADA SUSTANCIADORA: GILMA LETICIA PARADA PULIDO

Neiva (H), veintiséis (26) de agosto de dos mil veintidos (2022)
RAD: 41001-31-05-002-2017-00126-01

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE LUIS ENRIQUE BELTRAN
VILLAMIZAR CONTRA SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS -PORVENIR S.A.-, ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES.

Mediante auto calendado 23 de agosto de 2022, esta Sala dispuso obedecer lo
resuelto por la Honorable Corte Suprema de Justicia- Sala de Casacion Laboral en
providencia calendada el veintidos (22) de junio de dos mil veintidés (2022) y
ordenar la devolucidn del expediente al juzgado de origen. Sin embargo, se advierte
que a folio 75 al 78 del cuaderno 4, obra auto de fecha 11 de enero de 2022,
concediendo el recurso de casacion formulado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A., contra la Sentencia
proferida el 18 de octubre de 2019.

Al respecto, se tiene que el articulo 286 del Codigo General del Proceso, reza:

CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS Y OTROS. Toda providencia en que se haya
incurrido en error puramente aritmético puede ser corregida por el juez que la dicto en
cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de parte, mediante auto.

Si la correccion se hiciere luego de terminado el proceso, el auto se notificard por aviso.

Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los casos de error por omision o cambio de
palabras o alteracion de estas, siempre que estén contenidas en la parte resolutiva o influyan
en ella.

Pues bien, como se encuentra pendiente de surtirse el tramite del recurso de
casacion formulado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A., contra la Sentencia proferida por esta

Sala el 18 de octubre de 2019, tal como fue ordenado en el numeral primero del



proveido adiado 11 de enero de 2020, resulta impropia la devolucién del expediente

al juzgado de origen.

Por lo expuesto, de oficio se procede a corregir la providencia en cuestion, para en
su lugar, disponer la remision del expediente a la Corte Suprema de Justicia- Sala

de Casacion Laboral.

En consecuencia, la Sala Tercera de Decision Civil Familia Laboral del Tribunal

Superior del Distrito Judicial de Neiva,
RESUELVE

PRIMERO. CORREGIR el inciso segundo del auto proferido por esta Sala el 23 de
agosto de 2022, al interior del proceso ordinario laboral de la referencia, en el
sentido de disponer la remision del expediente a la Corte Suprema de Justicia- Sala
de Casaciéon Laboral, para que se surta el recurso de casacion interpuesto por
PORVENIR S.A., contra la sentencia proferida el 18 de octubre de 2019.

SEGUNDO. Una vez ejecutoriado el presente asunto, remitase el expediente a la

Corte Suprema de Justicia- Sala de Casacion Laboral.

NOTIFIQUESE,
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A LETICIA PARADA PULIDO
Magistrada
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