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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE MARÍA ONEIDA ORTIZ CARVAJAL 

CONTRA EL HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO 

PERDOMO, EL GREMIO ASISTENCIAL ADMINISTRATIVO DE LA SALUD – 

GREADSA, LA AGREMIASIÓN SINDICAL DE TRABAJADORES MÉDICOS Y 

PARAMÉDICOS DE COLOMBIA – ASMEPCOL Y LA COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL – 

SALUD C.T.A. 

 

Conforme a la condena en costas impuesta a la parte demandante, en Sentencia de 

fecha 9 de septiembre de 2022, se fijan como agencias en derecho la suma de 

QUINIENTOS MIL PESOS ($500.000 M/CTE.), ello en atención a lo dispuesto 

en el Acuerdo PSAA16-10554 de 2016, emanado del Consejo Superior de la 

Judicatura. 

 

NOTIFÍQUESE 

 

 

 

GILMA LETICIA PARADA PULIDO 

Magistrada 
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