EDICTO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE

LA SALA CIVIL FAMILIA LABORAL

DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DEL DISTRITO JUDICIAL
DE NEIVA - HUILA

HACE SABER:

Que con fecha veintiocho (28) de noviembre de dos mil veintidds (2022), se
profirid sentencia en el proceso que a continuacién se describe:

Naturaleza:
Demandante:

Demandado:

Radicacion:

Resultado:

ORDINARIO LABORAL
FERNANDO DANIEL HERNANDEZ HERNANDEZ

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A.

41001-31-05-002-2016-00771-01

PRIMERO. CONFIRMAR Ila sentencia de fecha de
origenes anotados.

SEGUNDO. CONDENAR en costas de segunda instancia
a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A. en favor del
demandante, conforme lo establece el articulo 365
numeral 1 del Cdédigo General del Proceso, aplicable por
remision del articulo 145 de la normativa Procesal Laboral
y de la Seguridad Social.

TERCERO. NOTIFICAR la presente decision a las partes
conforme a lo previsto en el articulo 9° de la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, articulo 41 del Cddigo Procesal
Laboral y de la Seguridad Social y el Auto AL2550-2021,
con vigencia para este caso, proferido por la Sala de
Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, con
ponencia del Magistrado Dr. OMAR ANGEL MEJIA
AMADORI1.

Para notificar legalmente a las partes el contenido de la referida sentencia,se
fija el presente EDICTO en lugar publico y visible de esta Secretaria, por el
término de tres (3) dias habiles, siehdo las 7:00 a.m. de hoy cinco (5) de

diciembre de 2022.

RAMON FE ZIA VASQUEZ




Republica de Colombia
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Neiva

Sala Primera de Decisioén
Civil Familia Laboral

Magistrada Ponente: ANA LIGIA CAMACHO NORIEGA

Sentencia No. 0170

Radicacion: 41001-31-05-002-2016-00771-01

Neiva, Huila, veintiocho (28) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

l. ASUNTO

Emite el Tribunal pronunciamiento sobre el recurso de apelacion incoado por la
parte demandada, de la sentencia proferida por el Juzgado Segundo Laboral
del Circuito de Neiva, Huila, el dia veintidds (22) de agosto de dos mil diecisiete
(2017), dentro del proceso ordinario laboral promovido por FERNANDO
DANIEL HERNANDEZ HERNANDEZ, en frente de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A.

Il. LO SOLICITADO

Las pretensiones del demandante estribaron en que:

1. Se ordene a la demandada, efectuar el reconocimiento y pago del
retroactivo correspondiente a las mesadas pensionales y adicionales de

la pension de invalidez de origen comun, a partir del 15 de agosto del
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2011, hasta el 20 de marzo de 2012, efectuando la indexacion

correspondiente a los valores obtenidos, hasta que se realice el pago.

2. Se ejecute el reajuste sobre las mesadas pensionales y adicionales que
se vienen causando desde el 21 de mayo de 2012, cancelando las
diferencias que resulten por el cambio de fecha del status del pensionado

y la indexacion de la misma.

3. Se liquiden los correspondientes intereses de mora.

4. Se condene a la parte accionada al pago de las costas y agencias en

derecho que surjan del presente proceso.

[ll.  ANTECEDENTES

Como sustento factico, indico el accionante:

1. Que la Junta Regional de Calificacion de Invalidez del Huila, le determiné
un porcentaje de pérdida de la capacidad laboral del 69,40% de
disminucion de la pérdida de la capacidad laboral, segun dictamen No.
5261 del 30 de septiembre de 2014, por lo que al encontrarse ejecutoriado
el mismo, procedio a solicitar el reconocimiento de la pensién de invalidez

a la entidad demandada.

2. Sefal6 que nunca recibi6 los pagos por concepto de incapacidades.

3. Arguyé que la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A. le reconoci6 la pension
de invalidez, pero al retroactivo causado le es aplicado la prescripcion
trienal sobre las mesadas pensionales y adicionales causadas a partir de

la fecha de radicacion de la solicitud.
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4. Refirio que, mediante apoderada judicial, allego solicitud de reliquidacion
de la pensidn, pretendiendo ademas el pago de las mesadas pensionales
y adicionales por invalidez, desde el dia siguiente a la fecha de

estructuracion, es decir, desde el 16 de agosto de 2011.

5. Indicé que el fondo demandado, el dia 29 de julio de 2016, emitio
respuesta a su solicitud, remitiéndose a lo reglado en los articulos 488 y
489 del Codigo Sustantivo del Trabajo y al articulo 151 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, sin pronunciarse acerca

del concepto jurisprudencial en el caso concreto.

IV. RESPUESTA DE LA DEMANDADA

En respuesta a la demanda incoada, la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A. se opuso a las
pretensiones de la demanda y propuso las excepciones de mérito que denominé
“‘Buena fé”, “Falta de causa y titulo para pedir pago de mesadas pensionales
prescritas”, “Inexistencia de la obligacion”, “Aplicacion de prescripcion de

mesadas pensionales”, “Prescripcion”y la “Genérica”.

V. PROVIDENCIA OBJETO DE ALZADA

En sentencia emitida el veintidés (22) de agosto de dos mil diecisiete (2017), el

Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Neiva, Huila, resolvio:

1. Declarar infundadas las excepciones propuestas por la demandada.

2. Declarar que el seiior FERNANDO DANIEL HERNANDEZ HERNANDEZ,
tiene derecho al reconocimiento y pago de la pension de invalidez, por
parte de PORVENIR S.A, a partir del 15 de agosto de 2011, fecha de

estructuracion de la PCL.
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3. Condenar ala SOCIEDAD ADMINISTRADORA FONDO DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR, a pagarle al sefior FERNANDO DANIEL
HERNANDEZ HERNANDEZ, la suma de $17.854.091, por concepto de

retroactivo de mesadas pensionales adeudadas.

4. Condenar a la demandada a pagarle al demandante, intereses moratorios
a la tasa mas alta certificada por la Superintendencia Financiera sobre las

mesadas adeudadas, desde el 20 de julio de 2015.

5. Ordenar a la parte pasiva, que continle pagando las mesadas
pensionales del demandante, debidamente actualizadas conforme al IPC,
y que desde la primera mesada de 2011, realice el descuento del 12%

para el FOSYGA, sobre las mesadas adeudadas.

6. Negar las demas pretensiones de la demanda.

7. Condenar a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A. en costas del proceso, a

favor del actor.

VI. DEL RECURSO DE ALZADA

En la oportunidad de interposicion del recurso, la parte demandada, enfilé su

ataque a los siguientes puntos concretos:

1. Que existi6 un error de interpretacion del articulo 151 y 488 del C.S.T., pues
la Corte Constitucional dice que la prescripcidén corre a partir del momento
en que se reclama el derecho, y en el presente caso ello solo se hizo en el
afno 2015.

2. Refirid que, conforme a los documentos aportados, esa entidad efectuo el

reconocimiento del retroactivo pensional con la indexacion correspondiente,

4
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pero el despacho condené al pago de las mesadas, y de manera

concomitante a intereses moratorios, cuando estos dos son incompatibles.

VIl. TRASLADO DEL DECRETO 806 DE 2020

Dentro del término para alegar de conclusién, de conformidad con el articulo 15
del Decreto 806 de 2020, en armonia con el articulo 110 del Codigo General del
Proceso, aplicable por remision del articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, la parte demandada indicé que el demandante radicé
ante la AFP Porvenir S.A. solicitud de reconocimiento de pension de invalidez
el dia 20 de marzo de 2015 por lo que el retroactivo pensional a pagar va desde
el 19 de marzo de 2012 hasta la fecha en que presenté su solicitud de
reconocimiento y pago de pension de invalidez, por lo que las mesadas
pensionales generadas desde el 20 de marzo de 2012 hacia atrds, se
encuentran afectadas por el fendmeno extintivo de la prescripcion, ya que han
pasado mas de tres (03) afios sin que se hubiera reclamado el derecho

pensional.

El sefior FERNANDO DANIEL HERNANDEZ HERNANDEZ refiri6 que el
articulo 40 de la Ley 100 de 1993, es claro en indicar que la pension de invalidez
por riesgo comun debe otorgarse, de manera retroactiva, a partir de la fecha en
gue se produce el estado de invalidez. De lo que se deriva, que el legislador en
el citado precepto no establecid ni explicita ni tacitamente, condiciéon alguna
diferente al estado de invalidez para proceder al reconocimiento del derecho
pensional desde la fecha de estructuracion, que para el presente caso data
desde el 15 de agosto de 2011.

Precis6 que la Jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia, ha establecido que el plazo prescriptivo empieza a correr
desde cuando queda en firme el dictamen de la incapacidad o invalidez laboral

qgue profiera la correspondiente Junta de Calificacion de Invalidez, en suma,

5
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para la Corte, el plazo prescriptivo de la accion tendiente al pago de la pension
de invalidez, se insiste, empieza a correr desde que el afectado ha tenido
“conocimiento acabado" de su estado de invalidez laboral, o sea, no
simplemente desde cuando se causa el infortunio o se advierten los primeros
sintomas de la afectacion a la salud o integridad de la persona o trabajador, sino
desde cuando queda en firme la "determinacion” de la incapacidad o invalidez
laboral que profiera la correspondiente Junta de Invalidez. Por tanto, la
Administradora de Pensiones Porvenir S.A., se encuentra llamada a cubrir la
prestacion econdmica por invalidez desde el 15 de agosto de 2011 a su favor,
adquiriendo el derecho a recibir el pago del retroactivo de las mesadas
pensionales causadas y no pagadas hasta el 20 de marzo de 2012,
debidamente indexadas, junto con los intereses moratorios y costas procesales

y/o agencias en derecho a que sea condenada la entidad demandada a pagar.

VIll. CONSIDERACIONES

Constituyen hechos indiscutidos en el presente asunto, el cumplimiento por
parte del actor de la totalidad de los requisitos legales para acceder a la pension
de invalidez, la fecha de estructuracion de la pérdida de capacidad laboral para
el dia 15 de agosto de 2011, asi como del reconocimiento y pago de la pension
de invalidez a partir de dicha data por parte del fondo de pensiones accionado,
hasta el mes de septiembre de 2015, y la aplicacion del fenémeno extintivo de
la prescripcion por parte de la demandada, sobre las mesadas causadas desde
el 20 de marzo de 2012 al 15 de agosto de 2011.

Asi las cosas, en virtud de las razones en las cuales se cimento el recurso de
alzada, y conforme lo dispuesto en los articulos 66 A del Codigo Procesal del
Trabajo y la Seguridad Social, los problemas juridicos a tratar en el presente

asunto atafen a establecer:
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1. Silas mesadas causadas por el actor desde el 15 de agosto de 2011 al
20 de marzo de 2012 se encontraban afectadas por el fendmeno extintivo

de prescripcion.

2. Sifue acertada la decision del A quo respecto de la condena al pago de
intereses moratorios de que trata el articulo 141 de la Ley 100 de 1993,
impuesta a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A. en favor del demandante.

Para desatar el primer cuestionamiento planteado, es del caso resaltar que
la prescripcion de los derechos laborales se reglo en los articulos 488, 489 del
Caddigo Sustantivo del Trabajo, concordante con el 151 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, en los cuales se describe, que este término
corresponde a tres (3) afios contados desde la época en que la obligacién objeto
de reclamo se hizo exigible, siendo susceptible de interrupcion por una sola vez,
con el simple reclamo escrito del trabajador a su empleador, reanudandose por

un lapso igual al inicialmente previsto.

Conforme a lo previsto por la honorable Corte Suprema de Justicia Sala de
Casacion Laboral en Sentencia SL5703-2015, con ponencia del Magistrado Dr.
Luis Gabriel Miranda Buelvas, la exigibilidad del reconocimiento de la prestacién
pensional de invalidez se causa a partir de la fecha en que se emite el
correspondiente informe o dictamen que determina el porcentaje de pérdida de
capacidad laboral y el mismo queda en firme, por lo que es a partir de ese
instante, en que se inicia a contabilizar el extremo temporal de tres (3) aflos para
que acontezca el fendmeno de la prescripcion, entendiéndose que dicha
circunstancia afecta a las mesadas pensionales causadas desde la fecha de
exigibilidad del derecho pensional, mas no al derecho en si mismo considerado,

el cual goza del beneficio de la imprescriptibilidad.
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Expresamente en la providencia en cita nuestro maximo Tribunal de la

Jurisdiccién Ordinaria Laboral refiere que:

“El tribunal no tergiverso los supuestos de hecho de las normas que reglan
la prescripcion de las acciones laborales en las materias del trabajo y de
seguridad social al afirmar que en tratAndose de pensiones de invalidez
otorgadas por entes de seguridad social como el demandado, el efecto
deletéreo de la prescripcion se produce transcurrido el término trienal a
partir de la calificacion del estado de invalidez; ni con ello desconocio el
genuino y cabal sentido de los invocados articulos 151 del Cdédigo
Procesal del trabajo y de la Seguridad Social y 488 del Cédigo Sustantivo
del Trabajo, pues, para situaciones como la aqui estudiada, en las que el
hecho dafioso debe ser calificado y categorizado por una autoridad de
orden técnico y cientifico para que adquiera la calidad de relevante
juridicamente hablando, no basta la ocurrencia de dicho hecho dafioso —
estructuracion del estado de invalidez— para que la obligacion adquiera
la connotacion de ‘exigible’, sino que agregado a ello se requiere que el
dario sea ‘cierto’, esto es, que no esté en un plano meramente eventual e
hipotético, por manera que tal certidumbre so6lo se obtiene a través del
diagndstico o determinacion de la autoridad competente para ello, en este
caso, de la juntas de calificacion de invalidez, regionales y nacional, a
voces de los articulos 42, 43 —declarados exequibles por Sentencia C-
1002-2004— y 69 de la Ley 100 de 1993, en las forma como han sido
modificados y reglamentados por normatividades posteriores —
actualmente la Ley 1562 de 2012 y su Decreto Reglamentario 1352 del

mismo afo—.

La certidumbre del dafio a la salud e integridad de la persona o el
trabajador sélo puede tener la trascendencia juridica requerida a efectos
de la persecucion de las prestaciones asistenciales y econémicas del
sistema de seguridad social, cuandoquiera que este se exterioriza en
virtud de los mecanismos previstos en la ley ya enunciados, de forma tal

gue, quien lo padezca, adquiera validamente conciencia de su

8
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incapacidad y, por ende, se ponga en la posibilidad real de reclamar
aquéllas. A partir de alli es cuando, igualmente, resulta dable,
juridicamente, reprochar su inactividad como acreedor de las mentadas
prestaciones del sistema. De suerte que en tanto no se produzca la
determinacion del estado de invalidez a través de dichos mecanismos,
bien puede asentarse que la accion para la reclamacién de tales derechos
no ha nacido, por ende, en manera alguna puede predicarse que han
prescrito —actio non nata non praescribitur—. Y si la accién judicial para
el pago de las aludidas prestaciones econdémicas y asistenciales no ha
nacido, pues el del reconocimiento del estado de pensionado es
imprescriptible por su caracter vitalicio, menos aun puede sostenerse
validamente que las mesadas pensionales como prestaciones
econdmicas derivadas de dicho estado pueden verse afectadas por el

cuestionado fendmeno letal liberatorio.

En suma, para la Corte, el plazo prescriptivo de la accién tendiente al
pago de la pension de invalidez, que no de su reconocimiento pues ella
es imprescriptible, se insiste, empieza a correr desde que el afectado ha
tenido ‘conocimiento acabado’ de su estado de invalidez laboral, o sea,
no simplemente desde cuando se causa el infortunio o se advierten los
primeros sintomas de la afectacion a la salud o integridad de la persona
o trabajador, sino desde cuando queda firme la ‘determinacion’ de la
incapacidad o invalidez laboral que a ese respecto profiere la

correspondiente junta de calificacion de invalidez.”

Del acervo probatorio obrante en el plenario se evidencia que:

La JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA,
mediante dictamen No. 5261 del 30 de septiembre de 2014, calificd al
sefior FERNANDO DANIEL HERNANDEZ HERNANDEZ con una pérdida
de capacidad laboral del 69,40%, de origen comun, estructurada el 15 de

agosto de 2011. (Folios 5 a 8 cuaderno No. 1).
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- Conforme a la constancia obrante a folio 9 del cuaderno 1, expedida por
la Junta Regional de Calificacién de Invalidez del Huila, el mentado
dictamen quedo en firme ante la ausencia de interposicion de recursos
por las partes, el dia veinticuatro (24) de noviembre de dos mil catorce
(2014).

- Que el demandante desde el 20 de marzo de 2015 inici6 el tramite
administrativo para la obtencién de su pension de invalidez ante la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS - PORVENIR S.A., tal y como lo refirié dicha entidad a lo

largo del desarrollo de la litis.

- La demanda exégesis del presente proceso fue presentada por el actor
el dia dos (02) de noviembre de dos mil dieciséis (2016), tal y como se
evidencia en el acta individual de reparto obrante a folio 1 del cuaderno
1.

Atendiendo a los preceptos jurisprudenciales citados, la exigibilidad del pago de
la mesada pensional de invalidez del accionante se verifico para el momento en
gue se le dio a conocer de manera definitiva y categorica su pérdida de
capacidad laboral, es decir, desde el veinticuatro (24) de noviembre de dos mil
catorce (2014), momento en que quedod en firme el dictamen expedido por la

autoridad competente.

Es asi como el término trienal de prescripcion para el actor fenecia el
veinticuatro (24) de noviembre de dos mil diecisiete (2017), fecha posterior a la
cual incod la reclamacion administrativa pertinente ante la entidad accionada, y

la demanda que originé el presente proceso.

Por tanto, no le asiste razén a la demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A., en afirmar, que

las mesadas pensionales del accionante causadas desde la fecha de

10
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estructuracion de su invalidez hasta el momento en que realiz6 la solicitud de
reconocimiento pensional, se encontraban afectadas por el fendmeno extintivo
de la prescripcion, pues para la fecha en que se cimenta la estructuracion de la
ausencia de capacidad laboral del sefior FERNANDO DANIEL HERNANDEZ
HERNANDEZ, no se tenia la certeza del momento a partir del cual fenecié su
fuerza laboral derivadas de las patologias que lo aquejaban, dada la ausencia
del instrumento juridico que asi lo determinara expedido por el organo
competente, a voces de lo sefialado por la Honorable Corte Suprema de Justicia
en la providencia sefialada, y de contera las mesadas que en dicho transito de
tiempo se hubieren causado no pueden extinguirse en virtud del fenomeno de

prescripcion.

Asi las cosas, se confirmara la sentencia objeto de alzada en dicho sentido.

En lo que concierne al segundo interrogante propuesto, respecto de la
condena a la parte pasiva SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A. al pago de intereses moratorios
de que trata el articulo 141 de la Ley 100 de 1993, de los cuales refiere el
recurrente que no hay lugar a tal imposicion, en razén a que actud de buena fe
e indexd las mesadas inicialmente reconocidas al actor, se precisa que no le
asiste razén al impugnante en dicha censura, toda vez que para la imposicion
de los mismos, nada tienen que ver las circunstancias en que se dio la negativa
al reconocimiento del derecho pensional como causal eximente de pago, pues
los aludidos haberes son establecidos por el legislador de manera objetiva y
atendiendo Unicamente a la ausencia de pago de las prestaciones dentro del

término previsto.

Si bien es cierto el recurrente cimenta su inconformidad con la condena
impuesta por este concepto por parte del despacho de la primera instancia, en
gue al momento de determinar el quantum de la mesada pensional del actor
efectud la indexacion a que habia lugar y el ajuste anual de dicha mesada,

ademas que actué de buena fe, pues le dio aplicacion para determinar la
11
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prescripcion de las mesadas causadas por el actor con anterioridad al 20 de
marzo de 2012, alos articulos 488 y 151 del C.S.T, igualmente lo es, que acorde
a los preceptos jurisprudenciales sefialados, ese solo hecho no era excusa
suficiente para denegar el derecho pensional del accionante, quien acredito la
pérdida de capacidad laboral superior al cincuenta por ciento, y las cotizaciones
al sistema general de seguridad social para dicho momento, ademas que la
reclamacion del reconocimiento del derecho la realizé dentro del término trienal
contado a partir del momento en que cobro firmeza el dictamen de pérdida de
capacidad laboral, que lo habilitaba para hacerse acreedor del derecho

pensional por invalidez.

De conformidad con lo previsto en el articulo 141 de la Ley 100 de 1993 en caso
de mora en el pago de las mesadas pensionales de que trata esta ley, la entidad
correspondiente reconocera y pagara al pensionado, ademas de la obligacion a
Su cargo Yy sobre el importe de ella, la tasa maxima de interés moratorio vigente

en el momento en que se efectle el pago.

Al respecto de los intereses moratorios la H. Sala de Casacion Laboral de la
Corte Suprema de Justicia tiene definido que i) El articulo 141 de la Ley 100 de
1993 debe aplicarse no solo cuando habiéndose reconocido una prestacion hay
mora en su pago, sino también cuando esa prestacion no se ha reconocido en
el término establecido en la ley (Sentencia 43564 de 2011); ii) Los intereses
moratorios proceden en caso de mora en el pago de las mesadas pensionales
de la Ley 100 de 1993, asi como a las pensiones que en aplicacion del réegimen
de transicion reconozca el Instituto de Seguros Sociales hoy COLPENSIONES
(Sentencia 41534 de 2011); y iii) Los intereses moratorios no tienen un caracter
sancionatorio, sino de resarcimiento por la tardanza en la concesion de la
prestacion a la que se tiene derecho, de suerte que para imponer la condena a
Su pago no es necesario indagar sobre las razones de la conducta del deudor
moroso (Sentencias 26728 de 2006 y 41706 de 2011).

De igual manera, la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia
en Sentencia SL13670-2016 con ponencia del Magistrado Dr. LUIS GABRIEL
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Sentencia Segunda Instancia

Proceso Ordinario Laboral

FERNANDO DANIEL HERNANDEZ HERNANDEZ en frente de
PORVENIR S.A.

MIRANDA BUELVAS refirid que ante la ausencia de pago de las mesadas
pensionales al beneficiario de las mismas, es procedente el pago de intereses
de mora desde el momento mismo de su exigibilidad, el cual tiene su exégesis
en la causaciéon del derecho, pero resaltd, que en tratandose de Fondos de
Pensiones, dicho plazo tardio inicia su contabilizacion a partir del término
maximo con el que contaba la entidad para rechazar la peticiébn pensional o

acceder a la misma, el cual corresponde al de 4 meses.

En tal sentido, al haberse presentado la reclamacion administrativa por parte del
demandante el dia 20 de marzo de 2015, tal y como lo ratifica el recurrente
demandado, y el actor, los intereses moratorios comienzan a computarse a

partir de dicho momento, tal y como lo concluyo el juez de primer grado.

Costas. — Al haberse resuelto de manera desfavorable el recurso de alzada, en
aplicacion de lo previsto en el articulo 365 numeral 1 del Codigo General del
Proceso, aplicable por remision del articulo 145 de la normativa Procesal
Laboral y de la Seguridad Social, se condenara en costas de segunda instancia
a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS - PORVENIR S.A. en favor del demandante.

IX. DECISION
En mérito de lo expuesto, la Sala Primera de Decisiéon Civil Familia Laboral del

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Neiva, administrando justicia en

nombre de la Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

X. RESUELVE

PRIMERO. — CONFIRMAR la sentencia de fecha de origenes anotados.
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SEGUNDO. — CONDENAR en costas de segunda instancia a la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR
S.A. en favor del demandante, conforme lo establece el articulo 365 numeral 1
del Cddigo General del Proceso, aplicable por remisién del articulo 145 de la

normativa Procesal Laboral y de la Seguridad Social.

TERCERO. - NOTIFICAR la presente decision a las partes conforme a lo
previsto en el articulo 9° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, articulo 41 del
Caodigo Procesal Laboral y de la Seguridad Social y el Auto AL2550-2021, con
vigencia para este caso, proferido por la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia, con ponencia del Magistrado Dr. OMAR ANGEL MEJIA
AMADOR?®

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

r

é:.:f‘, .Aj){_ Oa e =

ANA LIGIA CAMACHO NORIEGA

LUZ DARY ORTEGA ORTIZ

AW

LETICIA PARADA PULIDO

1 Las sentencias dictadas por escrito para resolver el recurso de apelacion de la sentencia de primera
instancia o la consulta deben ser notificadas por edicto, en aplicacion del numeral 3 del literal d del
articulo 41 del CPTSS durante la vigencia del Decreto Legislativo 806 de 2020.
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