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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE NEIVA
SALA QUINTA DE DECISION
CIVIL-FAMILIA-LABORAL

Proceso: REIVINDICATORIO

Radicacion: 41001 3103 005 2011 00210 01

Demandante: NORBERTO LOPEZ

Demandado: JESUS OLIMPO VASQUEZ ZAPATA

Asunto: Auto declara desierto el recurso de apelacion.

Neiva, quince (15) de julio de dos mil veinte (2020)

Seria del caso continuar el tramite del recurso de apelaciéon de la sentencia
proferida el 18 de septiembre de 2019, por el Juzgado Quinto Civil del Circuito de
Neiva (H) dentro del presente proceso, si no fuera porque se advierte que el

recurso no fue debidamente sustentado por la parte recurrente.

En efecto, mediante auto del 10 de junio del afio en curso, se fij6 el dia 19 de junio
de 2020, para llevar a cabo la audiencia (virtual) de tramite y decisién en segunda
instancia, con ocasion a la excepcion incorporada en el numeral 7.2. del articulo 7
del Acuerdo PCSJA20-11556 del 22 de mayo de 2020, expedido por la Presidencia
del Consejo Superior de la Judicatura, que en sus articulos 13 y 14 habilito la
prestacion del servicio mediante el uso de las tecnologias de la informacién y las

comunicaciones.

Dicha decision, fue notificada por estado el dia 11 de junio de 2020, a través de la
pagina web de la Rama Judicial, wwww.ramajudicial.gov.co/web/tribunal -superior-

del-distrito-judicial-de-neiva/100.
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Ante la expedicion del Decreto Legislativo Numero 806 de 2020, por el cual “se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado
de emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica”, que prevido que los recursos de
apelacion en materia civil y de familia, se resolverian mediante sentencia escrita,
previa sustentacion del recurso por parte del apelante; y dado que la Sala Civil
Familia Laboral de la Corporacion, en sesion del 11 de junio de 2020, soportada en
acta 05 de la fecha, determiné dar aplicacién inmediata al referido Decreto
Legislativo, quedando inmerso el presente asunto en dicha finalidad de
flexibilizacion y agilizacion del proceso judicial como objeto de la disposicion
referida, conforme a lo dispuesto en el art. 118, se ingresé nuevamente el proceso
al despacho, y el 17 de junio del afio en curso, se dejo sin efecto el auto que
convocaba a audiencia virtual, y se corri¢ traslado por el termino de cinco (5) dias
al apelante, para que sustentara el recurso. Esta providencia fue notificada en

estado del 18 de junio de 2020.

De conformidad con la constancia secretarial del 1 julio de 2020, el dia de 26 de
junio a las cinco de la tarde (5:00pm), vencié en silencio el término de cinco (5) dias
concedido al apelante en auto notificado el dia 18 de junio de 2020 a través del
link  https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-del-distrito-judicial -
de-neiva/100, de acuerdo a las directrices del articulo 14 del Decreto Legislativo

806 de 2020.

Teniendo en cuenta lo anterior, y como quiera que el inciso final del parrafo 3 del
art. 14 del Decreto Legislativo 806 de 2020, establece que “si no se sustenta
oportunamente el recurso, se declarara desierto” y la parte aqui apelante no
sustentdé el mismo en la forma y oportunidad alli indicada, procedera esa

Magistratura a declarar desierto el recurso.
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Sin méas consideraciones se DISPONE:

PRIMERO. DECLARAR DESIERTO el recurso de apelacion formulado por la parte
demandante contra la sentencia el 18 de septiembre de 2019, por el Juzgado

Quinto Civil del Circuito de Neiva (H), por las razones antes expuestas.
SEGUNDO: Enfirme esta providencia, vuelvan las diligencias al juzgado de origen.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-
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EDGAR ROBLES RAMIREZ
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