
 

 

 

 

 
 
 
Honorable Magistrada 
LUZ DARY ORTEGA ORTIZ 

Sala Segunda de Decisión Civil Familia Laboral 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE NEIVA. 
E.   S.   D. 

 
  

REF:  ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA interpuesto por la Señora 

OLGA SANCHEZ NARANJO contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES –COLPENSIONES RAD. 41001310500320160064101 

 

 

 ASUNTO:  ALEGATOS DE CONCLUSIÓN. 

 
 
JHONATAN RAMIREZ PERDOMO, mayor de edad, con domicilio en la ciudad de Neiva, 
identificado con cédula de ciudadanía Nro. 1.075.258.747 expedida en Neiva- Huila, abogado en 

ejercicio con tarjeta profesional Nro. 289.610 del C.S. de la J., obrando como apoderado judicial 
sustituto de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES en adelante 
COLPENSIONES, en sustitución que me hiciera para actuar dentro del presente proceso la 

Doctora YOLANDA HERRERA MURGUEITIO, identificada con Cedula de Ciudadanía N°. 
31.271.414 de Cali- Valle, con Tarjeta Profesional N°. 180.706 del C.S. de la J., en calidad de 

APODERADA JUDICIAL DE COLPENSIONES por poder especial, amplio y suficiente otorgado 
mediante Escritura Publica No 3366 del 2 de septiembre de 2019 por la Gerente Nacional de 
Defensa Judicial DE COLPENSIONES, de conformidad al auto de fecha 10 de septiembre de 2020 

y estando dentro del término de la oportunidad procesal, de manera respetuosa presento los 
alegatos de conclusión, en el proceso de la referencia, de la siguiente manera: 

 
Mi mandante no está llamada al reconocer lo otorgado por el juez de primera instancia, toda vez 
que, como se pudo evidenciar, la demandante percibe una pensión de jubilación reconocida por 

la CAJANAL HOY la UNIDAD DE GESTION DE PENSIONES Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES 
DE LA PROTECCION SOCIAL – UGPP, a través de la Resolución N° 9958 de 30 de abril de 2001. 
 

Por lo anterior, es menester aclarar que el artículo 128 de la Constitución Política de Colombia 
establece: 

 
“ARTÍCULO 128. Nadie podrá desempeñar simultáneamente más de un empleo público ni recibir 
más de una asignación que provenga del tesoro público, o de empresas o de instituciones en las 

que tenga parte mayoritaria el Estado, salvo los casos expresamente determinados por la ley. 
Entiéndase por tesoro público el de la Nación, el de las entidades territoriales y el de las 

descentralizadas”. 
 
A su vez, el artículo 19 de la Ley 4 de 1992 ordena: “Artículo 19º. - Nadie podrá desempeñar 

simultáneamente más de un empleo público, ni recibir más de una asignación que provenga del 
Tesoro Público, o de empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado”. 
 

Aunado a lo anterior, tenemos lo atinente al financiamiento de la pensión de vejez que al respecto 
en la Ley 549 de 1999 indicó lo siguiente: 

 
“ARTÍCULO 17. Reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional 2527 de 2000, Reglamentado 
parcialmente por el Decreto Nacional 3798 de 2003. 
 
(…) Sin perjuicio de los requisitos para acceder a la pensión en el régimen de transición, todos los 
tiempos laborados o cotizados en el sector público y los cotizados al ISS serán utilizados para 
financiar la pensión. Cuando algún tiempo no se incluya para el reconocimiento de la pensión y 
por ello no se incluya en el cálculo del bono pensional o no proceda la expedición de bono, se  



 

 

 
 
 
 
 
entregará a quien reconozca la pensión, por parte de la entidad que recibió las cotizaciones o 
aquella en la cual prestó servicios sin aportes, el valor equivalente a las cotizaciones para pensión 
de vejez que efectuó o hubiere efectuado al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte del ISS, 
actualizados con el DTF pensional”. 
 

Las normas constitucionales y legales citadas son claras en determinar que por mandato expreso 
nadie puede devengar o desempeñar más de un empleo público ni recibir más de una asignación 
que provenga del tesoro público. Conforme a las normas citadas y tomando en consideración que 

la peticionaria goza de una Pensión de vejez reconocida por CAJANAL HOY la UNIDAD DE 
GESTION DE PENSIONES Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL – 

UGPP, jurídicamente no procede un reconocimiento simultáneo de la misma prestación a cargo 
del tesoro público, por cuanto es legalmente incompatible. 
 

Sean los anteriores argumentos suficientes para solicitar Honorable Magistrada negar las 

pretensiones de la demanda, en el sentido de REVOCAR la sentencia emitida por el Juzgado 

Segundo Laboral del Circuito de Neiva el 5 de octubre del 2017, la cual es objeto de inconformidad 

y por consiguiente absolver a LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- 

“COLPENSIONES” de toda condena. 

 

NOTIFICACIONES 

 

El suscrito y mi representada recibiremos notificaciones en el Edificio la Quinta, Carrera 5 Nro. 8-
75, Oficina 205 de la ciudad de Neiva. Nro. Cel. 3166225680. Correo electrónico 
servicioslegaleslawyers@gmail.com. 

 
  

Cortésmente, 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
JHONATAN RAMIREZ PERDOMO 

C.C. 1.075.258.747 de Neiva-Huila. 
T.P. 289.610 del C. S. de la J. 


