Rama Judicial 41001-31-05-002

Consejo Superior de la Judicatura . L

Repiiblica de Colombia JUZGADO SEGUNDO LABORAL

AMEINVA LI A

Expediente Judicial

Datos de clasificacion (TRD)
Serie: 270
Subserie: 235

Datos de Contenido

No. Proceso:41 001 31 05002 201 9 00267 i 00

No. Cuadernos: 1

Cuaderno: 1_
Folios: 67

Partes procesales

Parte A: Nombre: JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS

(Demandado, Cedula: 19246730

Accionado) Direccion: VEREDA EL CUSCO, DESIERTO DE LA TATACOA
Telefono:

Apoderado: GARY HUMBERTO CALDERON NOGUERA

Parte B: Nombre: GERMAN TOVAR MOLINA
(Demandante, Cedula: 4949731
Accionante) Direccion: CARRERA 4A No. 15-22 BARRIO CACICA TOCAYA

Telefono: 3115985061 - 3144837093
Apoderado: ABEY VARGAS OYOLA

Tipo Proceso: Declarativo — ordinario- contrato de trabajo

Fecha inicio: 07/06/2019

Ubicacion:

T.30 FL. 466

Centro de Documentacion Judicial CENDOJ

Formato: modelo rétulo expediente judicial
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
Co.: seje Superior de la Judicamra

DATOS PARA RADICACION DEL PROCESO
JURISBICCION: Lc‘b Oro

Grupo/Clase de Proceso: _ Ofdﬂ NCwi C) d'L PH m(?y(‘;, - \ N SﬂjremC:'Q

No. Cuadernos: 3 __FoliosC orrespond:eme.s '(%‘angmal

Tent

No. de trasiados ‘1

¢

DEMANDANTE(S)

- ééewndn _ “Tovey Hokng 4,949 434
Non:bre(s) I“Apellido . 2 Apellido No. C.C o Nit

Direccidn No t;j:cacadn 6(‘{ i G:’F’CQ 1(,(0‘1(:\ . \J \U\)l%!%"(j‘ ) 3'” "CiBSO!Q "

. APODEPADO
E1YY
Roe _ NowgdS-  Oyder 9930 6
Nombre(s) I°Apeiblo 2°Apellido No. C.C
R A E I 153 .39
S e " No.T.P |
S DEMANDADO(S) ' [
jCﬁ{”; RC\F@{\“ » Hm qu3 \}tuvqaj 40,24, 3:30
v Nombre(s) 1“Apellido " . 2°Ypellido i%o it |
317k 4546
Dtrecadn Notificacién \} e \‘CQ\O\ Q\. CUSCO Y es) €ilo Teléfono @ =20 q |
de oy uﬂ*f\cc G,
ANEXOS: - __
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S B =y : N ] !
0\ - .

o &) f f L W
s,%mv»% Feajsn [7\0
LeTH ﬁ 0 JUN 2{] ]Q UMERO DE RADICACION DEL JUZGADO
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Neiva, 11 de Diciembre de 2018 _ o [ie N

Sefiores: '
JUZGADOS LABORALES DE NEIVA (REPARTO)
Neiva Huila ' “ 'y
E.S.D, ' .

REFERENCIA: Poder Procesg Laboral Ordinario de Primera Instancia.

de edad, domiciliado y residente en Neiva, con cédula de ciudadania N° 7.720.061
de Neiva, con Tarjeta profesiona\lu N%% 153.739 del Consejo  Superior dej la™
Judicatura, para Que en mi nombre 'y representacion, inicie y lleve hasta |su

Mi aboderado cuenta con todas .las facultades inherentes para el ej_ercicio_ d,?'
presente poder, en especial las de CONCILIAR, transar, recibir, transigir, sustituir,

desistir, renunciar, reasumir y todas aquéllas que tiendan al buen y figl
cumplimierito de su gestisn. :

|
GERMANAOVAR MOLINA - - - | ‘
C.C. NG 4.94 de Villavieja Huila. - : |

| |
Cra. 12 No.5-25 de Neiva Huila ’ Sl
Cel 3209420003 e-1mail abey'aargas@ho'tmail. com
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—“CAMAﬁADECOMEHmQDENEWA
MARQUEZ VARGAS JOSE RAFAEL

CODIGO DE VERIFICACION kAW8yPxCWU

57,

; tébk & Fecha expedicién; 20181210 - 09:43:14 *» Aecibo No. 5000456129 **** Num, Oparaglén, UI-CA.JAI43-201&12!0-001;7i5f"
. Cdmdrg *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S =
ae Comrc.o oo Neiv

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL,

Con fundamento en las matriculas e inscfripciones del Registro Mercantil,

*~ CERTIFICA

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACI?&-Y DOMICILIO

NOMBRE © RAZON SOCIAL: MARQUEZ VARGAS JOSE RAFAEL ¢////,
ORGANIZACION JURIDICA: PERSONA NATURAL

IDENTIFICACION : céduia de ciudadania -~ 19246730
NIT : 19246730-4

ADMINISTRACION DIAN : NEIVA
DOMICILIO : VILLAVIEJA

MATRICOLA ~ INSCRIPCIGN
R
" vy
MATRICULA NoO - 242580
FECHA DE MATRICULA : ABRIL 09 DE 2013
ULTIMO ARO RENOVADO ; 2013

FECHA DE RENOVACION DE Ia MATRICYLA

ACTIVO TOTAL 6,000, 000.00 -
GRUPO NIIF : 4,- GRUPOD IIT - MICROEMPRESAS

ENERQ 0% DE 2018

UBICACION Y DATOS GENERALES

BARRIO : VEREDA EL CUSCO '
MUNICIPIO / DOMICILIO: 41872 - VILLAVIEJA '

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3118831570 .
TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTS !
TELEFONO COMERCIAL 3 : NC REPORTG ’

CORREO ELECTRONICO No. 1 : desiertolatatacdavillademarquez@yahoo.es

|
DIRECCION PaRrp NOTIFICACION JUDICIAL : VEREDA EL ‘CUSCO DESIERTO DE LA TATACOA (’
MUNICIPIO : 41872 - VILLAVIEJA . .
BARRIC : VEREDA EL CUSCO
TELEFONO 1 3118831570

CORR.EO-EI.ECTRéNICO : conservasdeldesierto@yahoo.es

ACTIVIDAD PRINCIPAL :
ACTIVIDAD SECUNDARIA :

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO E
CAMARA DE COMERCIO:

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO
MATRICULA : 242581

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONGMICA

DESCRIPCION pE LA ACIVIDAD ECONOMICA ALOJAMIENTO EN CENTRO VACACIONAL

I5513 - ALOJAMIENTO EN CENTROS VACACIONALES
I5611 - EXPENDIO A LA MESA DE COMIDAS PREPARADAS

o~
CERTIFICA T ESTABLEGIMIENTOS

A

POSADA TURISTICA LA VILLA DE MARQUEZ

L

I LA JURISDICCION DE EoT

o Pagina 172




S . .. CAYAPRA DE COMESCIC DE NEIVA
- e MARQUER VARGAS SOSE RAFAEL
3 o

'

e

}.‘
1

AT,

Fecha expedicidn: 2018/12/10 - 69:43:14 *¥1.Renibo No. 50004561 29 ***Hum. Qparacidn, 01-CAJA143:20181210-0017 \
s o . .
amarq : " EXPEDIDC A TRAVES DEL SISTEMA VIRTWAL S.LL ==~
TeeGemecegiien CODIGO DE VERIFICACION KAWSYPXCWU
et . o i < U

FECHA DE MATRICULA : 701 30409 : '
FECHA DE RENOVACION .: 20180109 T T _
ULTINMO ARO RENOVADG : 2018
DIRECCION : VEREDA EL CUSCO DESIERTO LA “TATACOA . . :
BARRIO : VEREDA EL CUSCO Coet o
MUNICIPIO : 41872 - WILLAVIEJA . . -

TELEFONO 1 : 3118831570

CORREC ELECTRONICO : villademarquez@yahoo'es .
ACTIVIDAD PRINCIPAL : 15519 - OTROS TIPOS DE ALOJAMIENTO PARA VISITANTES
ACTIVIDAD SECUNDARIA : 15611 - EXPENDIG A LA MESA' DE COMIDAS PREPARADAS
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 6,000,000 '; - d ‘ ‘

d

CERTIFICA

LA TYNFORMACTON ANTERTOR HA SIDO TOMADA DIBECT_AMIENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION
tS Nl
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE ' : ’

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EIL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE Lo

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2002, LOS 'ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS

QUEDAN. EN FIRME DiEZ (10) DIAS HABILES'QESPupsfng LA FECHA DE INSCRIPCION, SLEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO .DE RECURSOS. EL Dia SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DiA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : 52,700

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRT‘LJAtEs (8In

IMPORTANTE; La firma digital ael secralario de Iz CAMARA DE COMERCIO DE NEIVA contenida en este certificado elecirénico se encusntra emitida por una entidad
de certilicecion ableria auterizada y vigitada por la Superintendencig de‘lndustria y Cogte:cfc.'de'con!qrmldad conlas exigenclas estiablecfdas en la Ley 527 de, 1999 para
validez juridica y nrobatoria de los documentos electrénicos. . * D .

La firma digital no es una firma digitzlizada o escaneada, por lo Ianl?. la firma digita! que acompafia asle documento la podrd verificar a través de su agpticalivo visor de
documenlos pdtf. 4 tedh . B B Cr

Ne chstante, si usted va a imprimir este centificado, lo puede hacer desde su computador, con Ja cerlaza de

12 } que el mismo fua expedido a lravés dal canal virtual.de Ié
camara de comercio y que la persona o antidad a la que usted.ls va a eniregar el cerificade impreso, puede verificar Be: una sola vez el contenido del mismo,
ingresando af enlace hipswisiineiva.cenfecamaras.cofcy.php selaccicnando la cAmara de comercio’e indicando ef codiga do varificacion kAWSYPxCWU

. » LRI ! )
Al realizar Ia varificacion [podra visualizar {y destargar) una imagen pxama del cerificado que fue entregado al usuario en el momenio que se realizé la transaccion,
La firma mecénica que se muestra a continuacién es I3 representacion grafica de la'frma del secretaris jurldico

) ie i . 1 v > {0 de aulen haga sus vsces) de 1a Camara de Comercio
quien avala esie certificado. La firma mecanica no reemplaza fa firma digital an los documentos eleéirénicos,

REFRA ! B

} ’

*** FINAL DEL CERTIFICADQ w**w
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‘[Tipa y fitintefd.de identifid CC; 4945731

—-|Nombresjactyales del afil

TOVAR'MOLINA GERMAN . |

Totalde semana3;cotizad

8.29

5 53
ad
i aportar 2l g ofia: JAFE quE teports
199807 11| 366572] 0670871998 13441105 - HORIZONTE |
199808[NT 860023092 |WESTERN ATLAS INTERNATIONALTNG 20] 259648} 0470971998 17310]05-HORIZONTE
: GEOPHYSICAL ACQUISITION & PROCESSING '
199912|n1 800153926 [SERVICES GAPS LTD EN LIQUIDACION 27| 555000  17/08/2000 51883)05-HORIZONTE
3. 2 )
A

o
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.Concepto del pago

N

-Tipo. de pago ]

Fecha del pago ey

136 Pago por multiaflhacmn

HORIZONTE ING entre AFP MULTIAFILIACION PAGO 28/07/2011 | 1.010.516
ING COLPENSIONES 132-Pago de no vinculados NO VINCULADOS PAGO 20/10/2008 31.697 2008/08
130-Cargue Historico de
ING COLPENSIONES Pagos NO VINCULADOS | DEVOLUCION 17/10/2008 31,697 2008/08
130-Cargue Histori’gc) de )
L ING HORIZONTE Pagos '} NO VINCULADOS | DEVOLUCION 17/08/2000 |~ 77.827 1999/12
L)
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Neiva, 25 de enero de 2016

|
Sefiores

Banco Agrario
Neiva

Estimados sefiores:
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DIEGO OMAR BRAVO' . , | :
cc: 10.276.014 |
tp: 10076/92 )

Calle 11 No. 6 313 4520727 - Naiva 710

-47 Cons. 506 - Tel. 8720483 - Cel.-




JUNTA wEGIoNAr Dy CALITICACION DF [y,

Carrera 5 No 1o - 48 centro Comerejaf Plarza Re
Feléfono & »; G3 iqg

Sefior

GERMAN TOVAR MOLINA
Calle 9 casa g Bicacioa tocaya
Cel. 321 293727 ¢ 344 5985061

Villavieja ~ Huila

]
REF: Notificacicn Personal de

una decisién de la Junta Regional de calificacion de
de! Huila.

= 41¢c;:J’1
3]

De conformidad con or'aatlifmlo Z del Decretg 1z

1 lo establecido [
notificarie ia decisisn tomada respecto a sy Casg,
Invalidez del Huila, “Un ponencia del Doctor JESY
Tribunal Médico del 16 de Mayo de 2018 segun dict:

PO da Junta Regional de Cailific
8 ANTONIO f-{ERNANDEZ, en s
amen No 8712 de |3 misma fecha,

£ evpediente gueda en secretaria‘a cigposicion de lag partes, por ef t
hébiles contaclos desde el dia siguiente a la fecha de notificacion, den
recursos de reposicicon Y apelacion anie la Junta Nacional de Calificacién de Invalidez.

n1g
Para constancia se firma la presente notificacion alos Y 8 MAY 2

252 det 2013, me pemmitol

€rmino de diez {10) diag
tro del cual prodeden los

lnvalidez;

I
acion de
esion de|

— . Dias det mes de _ 2.8 MAY 2018___ de Dos Mil Dieciocho (

Se hace entrega al notificado del original de Dictamen No 8712

EL NOTIFICADRD

GERMAN TOVAR MOLINA
CC.. No 4,948 731

. Hotifica: 0 _
EL NOTIFICADOR o JUNTA REGIONAL DE
S—— T\“ﬁAUF‘CAC\QN m\ELA
GUSTAVO Rouas yuwALIDEZ DEL HU

Director Adiminiatrativo y Financierg

20‘!1 8)

* = g =
- o . -
mm— e bt *
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FORMULARIO DE CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y QCUPACIONAL
DECRETQ 1807 2gosto 12 de 2016
1. INFORMACION GENERAL DEL DICTAMEN PERICIAL
Techa ge dictaman: > T » £ AAA 2848 Nimiera de-Gictamen: 2Ttz
Motivo de solicitud: Primera Oportunidad: ! Primera Instancia: X Segunda Insta cia;
Solicitanta; EPS AFP XXX ARL Empleador Rama Judicial
Afliado:XxXX Pensionado Oteo:
PROTECCION
- PENSIONES ¥ . )
Nombre golicitante CESANTIAS NIT/Documento de Identidad: Tedéfono(s) Ciudad: |
Dirgceion Solicitante: Teléfono: Correo Electronica: Ciudad |
2INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD CALIFIGADORA, ]
Nombre: JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ D§_L HuLA Nit; 8130608428 i
Direccién: CARREA 5 N 1 0- 49 OFICINA 308 Teléforid:=§716314 email: Ciudad: NEN!I\
3. DATOS GENERALES DE LA PERSONA CALIFICADA ]
Afiliado 2O Benchiciarie;
Apeliido(s): TOVAR MOLINA Nombre(s): GERMAN
Documento de identificac NIV RC T CCXCE No: 4.949.731
Fecha de nacimiento: Do 30 MM 12 AAAA 1963 Edad: Meses
52  Afos
ETAPAS DEL CICLO VITAL:
Bebes y nifios menores de 3 afios: Nifios y adolescentes:
Poblacion en Edad Econdmicamente activa: XXX Adultos mayores: I
ESCOLARIDAD: ANALFABETA: Preescolar: Primaria: '
Basica: XXX Media: Universitaria: Post Grados:
I
Tecnolagica: Otros: Cual;
Direccidn: Teléfono(s): Correo Electrénica: Ciudad:
ESTADO CivIL: Soltero: Casado; Unién Libre; XxxXx
Separaio, Viudo! Otios:
En caso de calificar un beneficiario, anotarlos datos del Afiliado:
Nombre y Apslidos Documents de Identidad: Teléfona(s) Ciudad:
En caso de calificar un menor de &dad, anotar los datos def Acudiente o Adulto Responsabls:
Nombre y Apelidos Documento de Idenlidad: Telélono(s) Ciudad:
AFILIACION AL SISS:
Régimen en Salud: Conlributivo: Subsidiada; No afiliada:
COMFAMILIAR -
Administradoras; EPS: subsidiado AFP: NO INFORMA, ARL: NO INFORMA Otros:
tNombre - Email Nombre - Email

Nombre - Emai Nombre - Email

SERMAN TOVAR MOlika




4. ANTECEDENTES LABORALES DEL CALIFCADO

. ‘s

RAL ¥ OCUPACIONAL - TTULOSI y 1

indepentionta: Cepuraionio:
Mombre de} Trabajo/empleo: INDEPENDIENTE Ocupacién: JORNALERO Cédige CIUG;
Nembre Actividsd Econémica: . Clase:
Hombre de Ia Empresa: NiTiCC
Mo Acfica:
6. RELACION DE DOCUMENTOS T EXAMEN FISICO- [DescriEién[ |
Histarial Clinico: X |
Estudios cfinicos: ’ X ~
Piuebus chintivas:
Examen fisica:
Olras inlerconsultas: X
6. FUNDAMENTOS PARA LA CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA cAPﬂCIDAD LABD|
Fauhny R

TROLOT
CALIFICACION / VALORACION DE LAS DEFICIENCIAS
‘o TCORGOEEETS TACNOET Aty _Dmmr“mmmmncmmmu\_——"
i £ BLOQUEG AURICULG VENTRIGULAR DE FrOMER GRADD |
2 MARCAPASO CARDIACO BILATERAL
— 3 AMPUTACION FALANGE DISTAL MANO 1IZQUIERDA INDICE
B DERMATITIS |
5 . |
L N . R . . . . e
¢ l
: - |
Clase runcionaUVa!nrpq:unwal ]
E DE LA DEFICIENCIA o Alusts Totat Resutodo o doud
No NOMBR DEFICIEL ; orin Dafitisnc
tapie | Close CFRPAFY CFi1 CFM2 CFM3 D:tl::ntla lace Aty sarad [ CAT . FBusiae
L]
1
3 GZ‘IJ"';CJE.‘{C&-‘\P‘CRHIE-T‘ A5 249 3 o -3 I‘
. i
2 [AMPUTACION INTERFALANGICA DISTAL IND.E 148 g8 6 \
66,04
2 ALTERACIONES DE LAPIEL Y FANERAS 61 1 5 5
B .
e
CFP Oasg Fadior prmcigal CFM Cibes Factor Moddador SR, Cose Factor inga
Foaerda ; Aprsts Toigl ar Cefiticncias por tatiy; (CFMI1-CFP)e GFQ-Crpre wrRCrm
Farneds da Bakasar  Obtisis 4l valar fu de % deRasncias sin pon-iover .
Combiiarién de valoces: Ar i T A Duciens de may vaior
10 B: Defciencia de mencr vak
3 Debciencta de mencr vake
CALCULO FINAL DE LA DEFICIENCIA- PONDERADA,: %4 Total deticienclafsin ponderar) X 0,6 = 33,02%

GERMAN TOVAR MOLINA *
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o . Lo _ s e ot a4
- - VALORACION DEL ROL: LABORAL, RO, OCUPACIONAL Y QYRAS AREAS CCUPACIONALES™ "~ - -
Perconzs gn: otdd eeepdmicomentd FCNE1zrave mAen h:acja‘;lu_'ﬁ. kibacos, pancicas'tse, aoBon friyered ua sl L .
i . B - .. .. . a T ROL‘LAQORAL - - —an D . [
. . 1 L . N B
. Restlcciones del rol labaral L 5 10 15 20 =]
S s - - e . X
1 - - ; ' . 15,00
: s 0 1 . . |
Resuisciones autoscficientla ecenamica - - nd 15 2 25 1
2 . v - 2,00
i - - 1 : 1 Yy ' "l L . .
3 R £3 anlpncion de fa eda o 25 05 1 15 | 2% 1 25 200
[ i atns s ne At 2
Tol Labord aut etondmica y edad (30%4) .. . 19,00
4 CALIFICACION OTRAS AREAS OCUPACIONALES (AVD)
Asigae el valar seqn Jread de dbeultad awuda ¥ dependenciy 4 : o
cLase -« [valon . :
A no tEo nay gficutiand 1ia depondentia I Dlo3 . [Dn‘.’;cm%
B a1 Criffertiaa lave 0o tpardencia - N Elés4 Cificuitad completa- dependentia camplets
C 0z Dniiad mm!'erauacugndenci; moderada .
co AREA GCUPACIONAL  ~ d11d difs . _d18y . 168 - d17a o123 | d975 ) digsy
@t - 1 Tabia % Aprenairafe y splicacion i1 t2 1. 18 17 18 19 110
el canocimisnt, N .
eenotimicnts 00 00 00 60 00 00 (oo | o0 -
4 - .. M 4315 4315 d3z0 4326 4339 4358 d¥s 450 d385 ] dmd !
43 Tabla? Camunteaton .21 22 23 24 25 26 27 28 29 210 |
0,0 00 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 00 | 60 00 | 6,00
2410 o418 2430 : slkgn aL48 . ] 240° A4S | dd70 ] dats | - - | :
31 32 3.3 a4 a5 3.6 37 38 39 310 |
” Tabla B Ligitidac 0.2 02 0,2 0D 00 02 62 02 | o2 c2 | 1,£0
4510 0520 g5 | ese0 | asecr | aeicz 9350 | o560 b'asim ] gnomaf < |
) a1 42 4.3 44 45 48 47 48 49 410 !
m Auto cundddo-guldato =
Tabla® pemscnd 0.0 00 o0 00 00 2,0 0,0 00 § 04 a1 020
i
K | gete |, soze T ddzoo | oedn eh4d C T 3 T 4553 [ 504 ) dasne
s Tatla 10 Vida donestica 51 52 33 54 55 54 a7 58 59 1 510
0.2 0,2 0.2 0.2 0,2 0.2 0,2 02 | 02| o2 2,00
Sumatoria total atras areas ocupacionales { 20 %) I 36
- |
[v:alor Hinal de la segunda parte para las peisonas en edad econdmicamente activa | 228
) |
T. CONCEPTOQ FINAL DEL DICTAMER FERICIAL 1
Perdida de Cagacidad Laborst = TITULOt Valor Fical Pandarada » TITULO % -Vaky Finat i
\ |
- -
VALOR FINAL DE LA, PCLIOCUPACIONAL = 33,02% +22,8% 55,82% |
- T
oD Ty 1 Aada | ORIGER: TFECHA ACCIDERTE.
FECHA DE ESTAUC FURACION: 08 | M| AAAA
8 DE JULIO DE 2015 Accidents: L Ho |
' Laboraj |
Sustentacion: Comngn 1
Enfeem 5 NO !
. Laboral |
. Comién X |
JALTO CoSTH, |
[ICATASTROFICA |
CLASIFICACION CONDICIGH DG BALUD.TIPO BE ENFERMEAD [mercar connna X)
REQUIERE DE TERCERAS PERSOMAS PARA realizar suy actividades de ta vida diarla .
Ateas ocupaclonates): s . o
REQUIERE DE TERCERAS PERSCHAS PARALA TOMA BE DECISI.ONES ) 51 Ko
REQUIERE DE DISPOSITIVOS DE APOYO [posa ratizar sus actividades de la vida diaa
[4roas ccupacignalesy: c & Ko
, P
TFO OE ENFERMEDADYSDEFICIENDIA: DEGENERATIVA: ) PROGRESIVA:
|

GERMAN TOVAR MOLINA

e =



’
¥

R
PREETEEC T -
N e eame - LACE S - Ll
PR ; ;
B T .
.
.
' - - - -
y PR -
4 =T LTI 1Y FoAw— - Al
. .
R o
L
M
d
F . ) )
PPN .
" a
.
aean = v
P ‘
\
.
S ’ 1
° i
v ' Y - ¢
) . . ‘
@
N R e A - - .
FRETE P L T
P
5
o R l .
) -
i } o
ll ol
T LT .
4 - v
G woe ooz pmw e = Ry T
} -I
3 i .
LS . . ) ‘
. i .
- . -
. ~ .
L]
2 f
Ty
RS .
PR
K R
%' . R T .
; e m e
J
.
LIRS B
'

PRy L

. L
\
.
.
P
. 1)
J
. g
:
‘ H
;
5
.

it

P
PR

e

s

PR S

2

~




© AT . " ' !;:.;.é"‘\‘;}@'.i.)\-f Lﬁ@{;\
it e
gy w ey
JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION BE INVALIDEZ DE] HUILA TN :ﬁ&%&%ﬁ-‘é{f
FORMULARIO DE CALIFICACION DE LA PERDIDA DF LA CAPACIDAD LABORAL 7% (% b
. 'OCUEACIONAL ] s
T - —_DECRETO 1507 agosio 12 da 2015
§
;
' 8°GRUPO CALIFICADOR 7 !
i
GRUPO MEDICO INTERD!SC]PLINAR#O l
Registro .
Nombre Cedula Medico Firma l
- ~
Medico [JESUS A. HERNANDEZ REYNA |. 12.106.000 / fe’l/ Z
v

Medico  [.HENRY A. CORTES FORERO | 3.012.309

.. ) |
R '

s -
. . . - '

- . S b
P @l MONICA M. PERDOMG 26.607.356 | N it 4

‘GERWMAN TOVAR MOLINA
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| COfl‘ respondenéia
‘ {L ‘ Recibida -
Reptiblica de Coiombia i .3
UNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA
~ Carrera. 5 No 10- 48 Oficina 308, Teléfono 8 71 63 14 {
. L ;
CONSTANCIA DE EJECUTORIA, :
| |

El Suscrito Director Administrativo Y. Financiero De La Junta Regional De '
Calificacién De:lﬁyglidez Del Huila.

HACE CONSTAR , _ I
, _ ‘ |
_ " Que la calificacién de la perdida de la capacidad laborai del sefior GERMAN
_ TOVAR MOLINA, identificado con’ Cédula de Ciudadanfa No 4.949.731, se le
. dictaminé por medio de ia calificacién da

Mayo de 2018, el cual fye notificado a PROTECC!ON,‘ COMFANILIAR Y |EL
PACIENTE, al no interponer | i " Di '

Este certificado se expide a solicitud de a interesada a los Seis (6) dias dsi Mes.
deJuliode 2018 - . . . oo . |

Atentamente

i
RS ""‘i’j« s B

At Al
"h'l;..ll\ P

= ‘ _ - -"“‘n - . ‘ . Aﬁ
~ GUSTAVOROJAS YAREY = - .. SR |
Director Administrativo y Financiero_

- Proyects y Elaboré: Yenny Aragonés M. # .
Revisé: Dr.” Gustavo Rojas Yanez( )

)
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Proteccién

Pensionesy Cesantias

NEIVA - HUI, 23/08/2014

Sefior(a)

GERMAN TOVAR MOLINA
CC-4949731

CL9CS9BRR CACICA TOCAYA
VILLAVIEJA - HUIL, HUILA

Asunto: Acuso recibo radicacion solicitud de prestacion ecoromica Invalidez causada por ¢l afihodn ¢ anga73;
GERMAN TOVAR MOLINA

Respetado(a) Sefor(a):

Reciba un cordial saludo poOr parte de Proteccidn §.A

EF

La presente comunicacion tiene el objetivo de notificarle que se ha dado inicio su solicitud de prestacion economica:

A continuacion relacionamos la informacion suministrada por usted:

| INFORMACION souiciTup

\'“ TPO DE_S_OJJQTUD e N
[ ORIGEN DEL SINIE STRO, INVALIDEZ O

Invalider

e ==
4
! R C
esp mun
VEIEZ tesgo Comur

_??fﬁﬁf?;iém?ﬁf@_f:".,:_Zf:'_'f,iifi__,f_' e o
_J\_IFODAUDADI‘_’@EUMJN{&R VEIEZ o = R o ) o — o

DATOS:&FIUADO ) B o . R e o )
|_TPOID e

| IDENTIFICACION 4949731
NOMBRES ¥ APELLIDOS GERMAN TOVAR MOLINA
.753-_13_4060\/!1 Uni_(m libl‘i‘i i

[ FecHA b NaGIERTS 3071271963
GENERO . [ Mascubng T
_OCUPACION T I ' o

EMAL ) e T
ENTIDAD QUE L0~ |
| pensiono |

e R S PR

.
ENTIDAD? v DO ’f
L €5 USTED PeNsIONA0O POR AR | Tig

lgualmente, relacionamos los datos de contacto y de pago de la prestacion que usted nos suministro

| DATOS SOLICITANTE _ -
'W‘ =it S T E'(__' T — o et ————— e S b
_IDENTIFICACION i _'h‘_fa'.df’*%l o
NOMBRES ¥ APELLIDOS GERMAN TOVAR MOLINA
i DIRECCION L9 CS 9 BRR CACICA TOCAVA™
’ CUpAD ol vwaviea Thur .
DEPARTAMENTO Ao —
_TELEFONO B 7 YT _ - !
CELULAR N | 31159850061 - S o ' )
|_CORREO ELECTRONICO S

Medellin: Cll. 49 No. 63-100 Medellin Torre Proteccion. Tel- (054) 2307500 « Bogota: Transy, 23 No, 97-73 Piso 5 Edihicio City Busines, Tl (051)
6012525 - 6013535 » Cali: Cll. 64 Norte No.5B-146 Centro Empresarial Local 47. Tel: (052) 6080086 « Barranquilla: Cra. 52 No 76 167 C.C. Alantic Conter
Oficina 504 Locales 113 y 114. Tel: (055} 3608929 Y 655

¥

-Wwwprotecgion.com » Linea de servicio Nacional 018000528000 « Nit. 800.138 18%.1



Rl / T e

% ¥ ' B
T | Proteccion
‘- Pensiones y Cesantias
, | | ,
. | INFORMACION DEL PAGO DE LA PRESTACIGN

FORMADEPAGO T Transferencia

TIPODECUENTA ™ | Ahorras - | o DE CueNTA | 07696953109

ENTIDAD T T T e oroMTA :

ios feportados por usted y hacemos constar que
mejor e igual derecho a los aqui reportados.

A continuacion relacienaremos los beneficiar

acio . adicional a esta informacidn
usted desconoce si existen beneficiarios con

INE(_)RMA_CION DE BENEFICIARIOS O HEREDERQS

3 | g
.| 0§ |8
> I =

S| & |2%

PARENTESCO TIPO 1D 0 NOMBRES ¥ APELLIDOS 3 8 | 88

¥ [ L g S g H
5 E 2,

a 3 g -

Companiato Permanente cc 26585078 ANABEL CANCIMANCE No | No No

Igualmente, usted nos hace constar que 1a informacién anteriormente suministrada es veridica, que se responsabiliza de los
perjuicios que puedan ocasionar en caso de no serla'y que autoriza a Proteccidn a actualizar sus dalos y a contactarlo a

Lravés del coneo electronico registrado o por mensaje de texto a su teléfone movil, o por medio de las personas que ,
relaconamos a continuacidn cuando no sea posible ubicarlo,

| REFERENCIAS PERSONALES
| NOMBRE Y APELLIDOS

TELEFONO CONTACTO

¢ ‘...¢-. Lttt

Informacién de contaclo Empleador en caso de conocerla:

EMPLEADOR: ' .
RAZON SOCIAL:

CONTACTO EMPRESA;
TELEFONQ CONTACTO:
CORREQ ELECTRONICO: ‘

Diligenciar la siguiente informacion solo si su solicitud corresponde a devolucion de'saldos por vejez

1

Medellin: Cll. 49 No, 63 100 Medellm Torre Proleccion. Tek: (054) 2307500 » Bogotd: Transv. 23 No. 97-73 Piso S Edificio City Business. Tel: (051) )

6012525 - 6013535 » Cati: CIl. 64 Norte Mo.58. 146 Centro Empresarial Local 47, Tel: (052) 6080086 » Barranguilla: Cra. 52 No 76-167 C.C. Atlantic Center
Olicma 504 Locates 113 y 114, Tel: [055) 3L084929, ’ ¢

www.proteccion.com e Linea de servicio Nacional 01 8000 52 8000 » Nit. 800.138.188-1
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Bogold, 18 de sepliembre de 70

Sehor(a); . .

GLRMAN TOYAR MOLIMNA

€.C. 4949731 ’

CL 9 CS 9 BRR CACICA TOC Av A !
VILLAVICJA, HUILA ’

Reciba un cordial saludo, de I3 Administradora  de Fondes de

Pensiones y  Cesantias Proteccion
adelante Proteccian,

l»fﬁf '
Luego de realizar ef anilisis ge U cuenta mdmdual y Lleniendo en

de estructuracion 08 de  julio cle 2016, Proteccion se peunile reconocer -a sy

Devalucién  de Saldos.  como . respucsia al tramite que  usted  adelantd  con

definicion  se  da luego  de considerar que en la cuenta

de  Ponsién  Ohligatoria usted  no

A fecha de estrucuwacion de la  invalidez,
anterior, de conformidad a lo establecido en la Ley 860 de

cotizadas en los ultimas Janos anteriores a |

Yo que
2003 articulo 1 Yer Anexo ? - Regulacion Legal,

favor o puestacion

dicha  Adawy

|
i
1
:

§

wenta que wsted (e c:\lifit}imju

ticne | las

S.A..

on

shiadara;

9 somanas

“i

)
I

fecha

subsichanin e

1
K ¥

wlo cotiza (1 [lo

I
' , !
Los dotalles de las valores a teintegrai son: .
: H
|
,Edo Cuenta Individual a 1eintegrar . £1.676.762.23 IFur.ha de corte (18 de septiembre da 218) i
: .

‘En el valor de la devolurion estd i'nc[uido el 100% del pago del bono pensional.

Queremes  aclararle que el saldo total a reintegrar podra  variar de acuerdo a

la  rentabilidag
en el fondo entre I “fecha de

e:ta  comunicacioh y, .ol  momentg det

mantener su  saldo en g cuenta individyal de

ahorre  pensional v a . conlinuar
pension de vejez,

Cualquier dug

Linea de servicio Proteccion, Bogot:i. 744
Barranquitta: 319 79 99 . Cartagen
www.proted.clon.com

A 0 inquielud conmuniquese con nosotros:

44 64 - Medellin y Cali 510 90 99 .
a. 642 49 99 - Narional 01 Bogp 52 8000
clientes@proteccion.con, <o *

pago. Ho  abstante,

colizangd  pang

' !
que  se  presente

!
1o
;
{
ld
;
|

ag veder

oo by
T invitamos I.‘a

E]

[
ung

|
I
]
I

~ )




Lo agadewsnus o " contianz oo

' a B i 1
N
+

Proteccion -
En  caso  de  encontrarse on  desacuerda  con a presente - Notificacian,

presentar  solicilud  de reconsideracion, tenichde en  cuenta que  esta
es de natuialeza privada ¥ i consécuenci

usted cuenta con la posibilidad . de

Administradora  de  Pensiones §  Cesantias
A SUS COMUMECACIONEs no son actos A0MINIsirativos. ’

. Ty T e ; .
fada en Prolecuidn dwantg  estus  anos y le reiteramus su  deseo de seguir
acemeanindoip,

Condialmonte,

MARIA CLAUDIA ORDOREZ CEBALLOS )

Director de Contrepa de Setvico . , -
Analigo MADVANCE s '

" - . : -
el gt

Cualyuier duda o mquielid comuniquese con nosolros:
Linea de servicio Proleccion. Bogota. 744 44 64 - Medellin y Cali 510 99 99
Birrarpalia. 319 79 99 - Cartagena. 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000
www proleccion.com clientes@proleccion.com.co
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~econoum'ento Y pago de ||c,u1daC|or de D estacion

es sociales definiivas.
S0 1At ¥ pago de angsms a

secuii cad soriaf integral Y parafiscales, :
Wizaccn mosaicri del articulo 65 CST.
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p

AU I0SaMeNYE Je g i

.,:~x.. de Trabajo,
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TN
. DORIAN DE JESUS COQUIES MAESTRE \ ‘S

- ABOGADO ESPECIALiSTA

=
eSS v

Bogota, 10 de diciembre de 2018

Se entrega Personalmente.
Sefior.

GERMAN TOVAR MEDINA.
E.S.m.

ASUNTO: RE SPUESTA DERECHO DE PETICION.

En atencién a Derecho de Peticion radicado por usted mediante e| cual solicita
reconocimiento de prestaciones sociales ante el Restaurante Villa de Mérquez,
fepresentado legalmente por el Serior José Rafael Marquez Vargas a| respecto me
permito manifestarle que he recibido poder especial, amplio y suficiente para
actuar en representacion del Sefior Marquez Vargas y de| establecimiento Villa del

Vargas y el Sefior Tovar Medina hubiere existido relacién y/o vinculo laboral

alguno, como en sy misiva infiere, razén por lo cual resulta imposible Suministrar
informacién o feconocimiento laboral sobre el particular.

USCo
T.P. 255 408 ¢ C.8.J.
Abogado Espacialista,

QUI]- MAESTRE.,
\_




D Banco Agrario de Colombia

(DC1) CIUDAD DE MIGRACT

No. ASE-: 1 035

oM |

. " NOMBRE DEL JUZGADO O ENTIGAD QUE RECIBE
i PAGDI COMST:. FREITA LAE. NESIVA
|
[ NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONSIGNANTE

o MARCUEZ VAFGAS JOIE RAFAEL

. {:‘“ -‘.
W&ﬁﬁ'ﬁs’n‘ovm&‘ﬁé—_‘*‘ﬂ'——“w

(5) PROCESCY LARORALES. ER

;
|VALOR EN (ETRAS T3 19T I
TCHENTA ¥ MUEve

YT T e S————— TPy T T

TOVAR MCLINA

MUH
'DEMANDADO:  PRMER APELLDO  ~ SEGUNDO APELLIDD ~ NOMBRES

— . MARQUES VARGAS
PARA SU VALIDEZ ESTE DOCUMENT,
CUENTA CORRIENTE O DE AHORROS DEL BENEFICIARIO, - £1 BANGE, AGRARIO

S P

O REQUIERE DOS FIRMAS AUTORIZADAS ¥ PRO

S
CONFIRMACION

rr———
shaa }

CELMAN

"o
JO3E

TECTOG
DE COLOMBIA

NUMERO DE OPERACION '+~ "1y ) { o 7%

RYET T i e R4 01
NEIVA s7CUmasL

NOMBRES

PAGA

$

“‘F\.‘F . ‘v“"':‘-ﬂ————m—ll——rwa—\'

———

RAFARL e s R
RAFO. - ESTE TITULD PUEDE SER CONSIGNARO UNICAMENTE 4 R
ELTITULO UNICAMENTE A QUIEN ORDENE EL JUZGADO

-vhialll

PROTECTOR

imwmo"ﬁé?oé&ﬂd@ﬁ? T

L. #8983, _J

‘ DE IDENTIDAD No, |
ARG

— e e oy = i »
¢ :
&
F
LOMBIA -
————e L. e 1
SA-FT-043.0CT 1 [T
I



%f/(l(f(/@
c?/mkw&t’.r&zk/ (Jé."f‘ﬂ/ﬂ?‘ﬁé/(&)?d-

Sefior '
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA (REPARTO)
ESD. ‘
Ref.. Proceso: Ordinario Laboral de Primera Instancia
Demandante: GERMAN TOVAR MOLINA
Demandado: JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS

ABEY VARGAS OYOLA, mayor de edad, domiciliado y residente en Neiva, con
cédula de ciudadania N° 7.720.061 de Neiva, con Tarjeta profesional N, 153.739 del
Consejo Superior de la Judicatura, a%%@_ndo en calidad de apoderado especial del
sefior GERMAN TOVAR MOLINA, identificado con la cedula de Ciudadania No.
4.949.731 de Villavieja Huila, conforme al poder que se anexa para los fines
pertinentes, me permito manifestar al sefior Juez, que interpongo  DEMANDA
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra de JOSE RAFAEL
MARQUEZ VARGAS identificado con Cédula de ciudadania Nimero 19,246 730 de
Bogota, propietario del establecimiento de comercio POSADA TURISTICA LA VILLA
DE MAI?QUEZ" con nimero de matricula 242581 de 1a'Vereda El Cusco de Villavieja
Huila, of quien haga sus veces al momento de notificar, con e fin de que mediante
sentencla de fondo, declare Ia existencia de un contrato laboral verbal a término
indefinido entre el demandante y el Sefior JOSE RAFAEL MARQUE?Z VARGAS, como
empleador, declare |3 terminacion unilateral del contrato de trabajo sin justa causa
como "despldo indirecto” por el incumplimiento de las obligaciones del empleador, y
condeng al mismo, al Pago de Auxilios de Transporte adeudados, Recargos y Horas
Extras no feMmuneradas, indemnizacién del articulo 64 del CST, de la Liquidacien
laboral de lfodas .'Q§..,.Q[§§t.a§i9!1§§, §Q§i§i§.§..H,E.Q.f,.ﬁﬂ!f!ﬁi!ﬁﬁfglhgﬁl -contrato, la sancion
moraloria, los aportes no realizados g fa Seguridad social en Salud, Pensign y ARL, y

demas pretensiones indicadas en el correspondiente acapite, lo anterior con base en
08 siguientes:

HECHOS

HECHOS RELATIVOS ALAEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL
1-El Seﬁor’GE RMAN TO‘VAR MOLINA, laborg desde el dia 01 de septiembre de 2016
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ST

e
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: . - %mm/mz@/ém/mlﬁ
2- " Mirepreséntado prestd sus servicios de manera persona desempeﬁéndosig en
~ Oficios Varios (haciendo dulces de Caclus, cargando bultos de cemento en ofras

cosas), en ¢l establecimiento de comercio denominado “POSADA TURISTICA: LA
VILLA DE MARQUEZ” ubicado en la Vereda el Cusco de Villavieja Huila. b

.-~
“l'_"';;-:—:.-w"‘i";'
FUTY

- - El Sefior José Rafael Marquez: (demandado) cancelaba COmo contraprestacion
salarial a mi poderdante la suma dé=OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($880.000) mensual, los cuales Pagaba asi: de lunes a

~ sabado $ 180.000 y los domingos entre $'35.000 y $ 40.000, !

5 ' quo ya se estableci, el sefigr GERMAN trabajaba todos los dfas de Ia

' semanaf incluso los domingos, esto debido & la actividad econdmica a la que! se 5
dedica ng establecimiento de comercio POSADA -JTURISTICA LA- VILLA - |DE
MARQU

JEZ, ubicado en un sitio turistico muy poputar de nuestra region EL DESIERTO
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6- Mi representado durante el tiempo de labor en |g Posada Turistica La Villa de |
_ Marquez, no recibio ninguna suma de dinero POr concepto de Auxilios de Transporte,

- lo que representa saldos pendientes por recibir por sueldos totales devengados yalip

que tiene derecho el Sefior German, por disposicion legal, al haber devengado menos

de dos salarios minimos mensuales legales vigentes durante la relacion laboral, y por

Supuesto, al ser necesario para €, desplazarse de sy residencia (que queda apartada
def lugar de trabajo) hacia su puesto de labores. ;

6-  Elsefior JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS consignd a mi poderdante enel -
Banco Agrario de Ia Ciudad de Neiva, la suma de § 2.893.489 por concepto de -~ '
F’restacip_nes Sociales, segun Titulo de Depésito Judicial No. A6811095 de fechg IO!6

\ PSR a2 No;'f5i‘25";de{NéiUi1' Huila
N fat Cel 32,0__9420003 e-mail abgyvargus@hobnail.cqm”.
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MASQUEZ VARGAS, pues
alizada al sefior GERMAN MOLI|NA TOVAR da
¢omo resultado una deuda por Prestaciones Sociales de $5.710.343.

7- La parte empleadora incumplio con la consignacion al Fondo de Cesantias en

el que debia estar afiliado ef trabajador durante el tiempo laborado por €l, valores que
debieron ser consignados en las fechas establecidas desde e afio 2017, liquidadas

Del mismo modo, mi poderdante, durante todo el tiempo laborado para el sefior
JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS, nunca fue afiliado af Sistema de Seguridad
Social, y por Supuesto, no fueron realizados sus aportes a Salud Pension y ARL,
afectandolo esto gravemente en sus derechos minimos y vitales como trabajador.

9- Ror lo anterior, el sefior GERMAN TOVAR MOLINA, quien padece afecciones
en su sélud por: arritmias (por lo cual es portador de marcapasos cardiaco bilateral),
amputacion en su dedo indice mano izquierda y alteraciones de |a piel (dermatitis), no
tuvo ac@eso a los servicios en salud de buena calidad, teniendo que ser atendido con

Su camet de comfamiliar por el régimen subsidiado, en |as distintas oportunidades en
que reqzeria dichos servicios. ‘

10- Ademas, por lo narrado anteriormente el Sefior GERMAN se sometio a una
calificacion. de invafig,%z,ﬁconﬁ,fe.q.taa,..,de,,.l....l.ﬁ,.,gg,.mazg,,dgezglég,ﬁe.&.@migata Regional de
Calificacion de Invalidez del Huila, la cual arrojo como valor final un CINCUENTA Y
CINCO COMA OCHENTA Y DOS POR CIENTO (55,82%), considerandclo asi, seguin
la ley laboral, como persona invalida.

23 de agosto de 2018, a Io cual, el Fondo contesto con fecha 18 de septiembre de
2018, reconociendo a favor del sefior GERMAN la “Prestacién Subsidiaria de
Devolucién de Saldos”, sin poder otorgar La Pension por Invalidez; consideracién que
tomo, luego de analizar |a cuenta individual de Pension Obligatoria y encontrar que el

Cra. 12 No. 5-25 de Neiva Huila
Cel 3209420003 e-mail abeyvargas@hotmail.com
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3-  Declare su despacho que el demandado, JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS,
esta en MORA de cancelar los emolumentos adeudados en razén de la relacion
laboral existente, como lo son: AUXILIOS DE TRANSPORTE, HORAS EXTRAS,
RECARGOS DOMINICALES Y FESTIVOS, 1Ia liquidacion de todas las

sanciones a que de razén sy Seforia.

]

(f(ONDENAS PRINCIPALES
1-Cond¢ne su Despacho al pago de Horas Extras y Recargos causados a mj
represeftado, el Sefior GERMAN TOVAR MOLINA asi:

i
i

a)4 Ho@s Exiras diarias X 631 dias ordinarios laborados = 2524 Horas Extras Diurnas
Ordinarias.. ‘

e - i T N AN L s, e =

Basico
mensual: _§ 968.211,00 N
Jornada ~ Hora Ordinaria | % 4-034,21
maxima: 240 , Diurna

4.034,21x 1,25 = 9.042,77 (Valor Hora Extra Diurna Ordinaria).
9.042,77 x 2.524 Horas = $12.727.951 48,

b) 4 Horas Exiras diarias X 151 dias Festivos y Dominicales laborados = 604 Horas
Extras Diurnas Festivas,

Cra. 12 No. 5-25 de Neiva Huila

Cel 3209420003 e-mail abeyvargas@hotmail.com
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12- Como consecuencia, ef Sefior GERMAN TOVAR MOLINA, di¢ por terminado
dicho vinculo laboral con el Sefior JOSE RAFAEL (demandado), mediante Ren:uncia
verbal, a partir de la fecha 2 de noviembre de 2018, manifestando sy inconformidad
por el no pago en debida forma de sus emolumentos y acreencias laborales; es decir,
el incumplimiento sistematico de las obligaciones de| empleador.

y hasta la fecha, el demandado, no le ha realizado de forma completa:, la ,
comespondiente fiquidacion del contrato, ni cancelado el total de las Prestaciones '

Sociales; es decir, no le” han pagado Cesantias, Intereses a las Cesantias, |
Vacaciones ni Prima de Servicios. Sl

" acreencjas mencionados en este acapite de “hechos".

15- lo anterior,' el sefior MARQUEZ VARGAS resﬁdndib en oficio cbn fecha 10 de

diciembre de 2018 por medio de Abogado y en pocas palabras, que mi representhdo
nunca I%boro para &l y su establecimiento de comercio, ’

16- il Sefior GERMAN TOVAR MOLINA, me ha conferido PODER, para que la

represe ite ante su despacho. ,
' |
; : I
?‘%\n- _,i',"" ‘ l
BRI hR;;;w:b‘ﬂ!”‘-".‘;'ﬁ':?i‘?‘!'??":"3"‘?"‘““‘.‘,’if"!-“‘f?’?”.‘.f:'-!P,%"-'_‘l‘-'.,*"?"‘{'-."‘.""’".“"’ S S s R .
Conforme a los hechos de Ia demanda solicito a su despacho se pronuncie sobre las
siguientes:

|

PRETENSIONES

. DECLARATIVAS PRINCIPALES o ‘

Cra. 12 No. 5-25 de Neiva Huila
\ . Cel 3209420003 e-mail ubeyvargus@hbtmail.com
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~ Bésico B |
mensual: $968.211,00 _ ' : '

Jornada _ " Hora Ordinaria $4.034.21
maxima: 240 Diurna S

4.034,21 x 2,00 = 8.068,43 (Valor Hora Extra Diurna Festiva).
8.068,43 x 604 Horas = $ 4.873.331,72.

PESOS M/CTE ($ 17.601.283) que deben ser cancelades a faver de mj poderdante
por concepto de Horas Extras y Recargos festivos por las labores realizadas entre e

01 de septiembre de 2016 y el 02 de noviembre de 2018 per el Sefior GERMAN
TOVAR MOLINA. _

2-Condéne su despacho al demandado al pago -por concepto de* Auxiiios de
Transparte adeudados a mi poderdante desde e! 01 de septiembre de 2016 hasta el
02 de noviembre de 2018 I3 suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
TRES MiL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS MICTE (3 2.293.486), cifra
que se gbtiene de multiplicar el valor del auxilio de transporte $ 88.211 x 26, que es el
namerofne meses que labord mi representado ¥ no le cancelaron dicho auxilio,

2- Que ¢omo consecuencia de Ia terminacion del Contrato de trabajo se cancele a mi
representado por congepto de CESANTIAS, por el periado. comprendido entre ef 01 de
sepliembre de 2016 al 02 de noviembre de 2018, la suma de DOS MILLONES
CIENTO TRES MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE PESOS MICTE ($ 2.103.169), cifra
que resulta de la siguiente formula, donde se multiplica el salario base que son §
968.211 (el cual es Ia sumatoria de los $ 880.000 devengados por el sefior GERMAN
TOVAR MOLINA, mas (+) $ 88.211 que debis haber recibido como auxilio de

transporte) por 782, nimero de dias que laboré mi representado dividido 360, nimero
de dias de un afio laboral.

CESANTIAS = $968.211,00 x 782 = $2.103.169
360

3- Condene sy despacho al demandado al PAGO DE INTERESES A |AS
CESANTIAS. por el periodo comprendido entre el 01 de septiembre de 2016 al 02 de
noviembre de 2018, de Ia suma de QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
Cra. 12 No. 5-25 de Neiva Huila
Cel 3209420003 e-mail abeyvargas@hotmail.com
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DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS MICTE ($ 548.226), cifra que resulta de Ia
siguiente formula:

INTERESES A LAS = $2.103.169,45 X 012 X 782= $548.226
CESANTIAS . 360

NOVENTA Y NUEVE PESOS MICTE ($ 69.513.899), cifra que resulta de la siguiente
operacion:

$ 880.000 / 30 = $29333 X g1gpiAs = $
69.513.309
(SALARIO BASE)

5- Conq}ene su despacho al demandado a PAGO por concepto de VACACIONES
adeudaias por el periodo laboradg comprendido entre el 01 de septiembre de 2016 al
02 de noviembre de 2018 |a suma de NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
SETEC[}ENTOS SETENTA Y OCHO PESOS MICTE ($ 955.778), cifra que resulta de

la siguiente formu!a:

TR s gDt e

VACACIONES = ™ "$880,000,00™"X " 7g5 "= $955.778
720 -

6- Se condene al demandado a pagar por concepto de DEDUCCIONES Y APORTES
NO REALIZADOS 3 Salud, Pension Y ARL, Caja de compensacion familiar de los afios
2016 al 2018 laborados Por mi representado, |a suma de SEIS MILLONES

OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL. SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
MICTE ($ 6.886.646) asi:

* Salario: Mensual: - $ 880.000,00
Diario: $29.333,33

" Aux de Transporte: Mensual: $88.211,00
" Diario: $2.940,37

* Dias laborados en e periodo Calendario e« 182
* Sueldo Total Devengado ======» $ 22.938.666,67

Cta. 12 No. 5-25 de Neivg Huila .
Cel 3209420003 e-mail abeyvargas@hotmail.com
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Pago de Aportes - Salud No Aportados 85% * $1.949.786 67
Pago de Aportes - Pension No |
Aportados 12% * $2.752.640,00
Pago de ARL ro | o -
pagada . 0522% * $119.730,84
Pago de Parafiscales No Aportados % * _$2.064.480,00

' $ 6.886.645,51

7- Condene su despacho al demandado 2 Pago por concepto de INDEMNIZACION
POR TERMINACION UNILATERAL Dgk CONTRATO SIN JUSTA CAUSA por el
incumplimiento de Jas obligaciones del empleador (despido indirecto) de conformidad
al articulo 64 del CST a favor de mi poderdante, correspondiente a 30 dias de salario
por el primer afo de trabajo y 20 dias de salario’ por cada afio subsiguiente o
proporcional, la suma de UN MILLON SETECIENTOS VEINTIUN MiL DOSCIENTOS
SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE (§1.721.264)
!

8- Se cﬁndene d demandado al pago por SANCION MORATORIA POR NO PAGAR
LIQUIDACION A LA TERMINACION DEL CONTRATO contemplada en ¢f articulo 65
del CSj‘, modificado por el articuio 29 de |a ley 789 de 2002, de Ia suma
correspondiente a SEIS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA SIETE MIL
TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 6.277.333), valor calculado al 06
de juniolde 2019. La presente condena se extiende hasta la fecha en la que se haga el
Pago efectivo de la totalidad de jas acreencias laborales sefialas en este petitorio y su
valor se ifcrementara por cada dia de retardo,

et oL ———

9- Condene su despacho al demandad al pago de LA INDEXACION de jas stmas
aqui reconocidas.

10- Condene sy despacho al demanc_ia'do a las agencias y costas procesales.

11- De su despacho aplicacion al principio extra petita y ultrapetita de conformidad a I3
legislacion laboral,

Sefior juez, como sustento juridico y concepto de violacion me pemito invocar los
siguientes:

Cra. 12 No. 5-25 de Neiva Huila
Cel 3209420003 e-mail qbeyvargas@hotmail.com
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FUNDAMENTOS JURIDICOS S

1. Fundamentos Juridicos frente a I conﬁgura.qié'h de un Contrato Laboral.

- Normas constitucionales: ‘

Preambulo, articulos 2, 13, 23485, 29,53.

- Leyes, decretos y codigos

Ley 50 de 1990, Decreto 4369 de 2006

Articulos 6,9, 11, 13, 1 4,16, 21, 22, 23,24 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.
Al aceptar el modelo de un Estado Social de Derecho, en Colombia se inicig g
denominada constitucionalizacién del'-ﬁ“ﬂ'éjecho, que en términos practicos e |a

. enelarticulo 4 Superior.

De alli que"hoy dia el derecho al trabajo adquiera. un Plus, tanto que sy desarrollo
Como defecho y deber ha transcendido a puntos inimaginables. Todos estos aspe'ctos
relevanﬂ.{s deben ser materializados por el Juez de fa republica en aplicacion| del
articulo precitada, en igualdad y con observancia del debido procesp,
Indica e"Larticuio 933 constitucional que *. El Congreso eéxpedira el estatuto del trabajo.
La ley torrespondiente tomara en cuenta por lo menos los siguientes principios
minimo§  fundamentales: igualdad  de oportunidades  para Jos trabajadores;

remunegacion minima vital y movil, proporcional a la cantidad y calidad de trabajo:

seguridad . social, Ia capacitacion, el adiestramiento Yy el descanso necesario;
proteccién especial a la mujer, a la maternidad y al trabajador menor de edag.

El Estado garantiza el derecho g Pago oportuno y al reajuste peribdico de las
pensiones legales, ‘ . |

Los convenios internacionales del trabajo debidamente ratificados hacen parte dellg
legislacion interna.

La ley, los contratos, los acuerdos y convenios de trabajo, no pusden menoscabar|la
libertad, la dignidad humana-ni los derechos de l0s trabajadores.”

Articulos 22, 23 y 24 ge| codigo sustantivo .del trabajo donde se regula el Contrato

individual de trabajo_como la materializacion del Derecho al Trabajo expuesto

RS o J‘\.__‘-"'

kR

e -

anteriormente, donde en primer orden. determina que un contrato de trabajo se

suscribe entre una persona natural la cual se obliga-a prestar un servicio de forma

Cra. 12 No. 5-25 de Neivg Huila ' __ | !
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sentado que se presume que toda relacion de trabajo esta constituida bajo el yugo de
un contrato de trabajo.

aproximadamente, como se dejo estipulado en ef hecho nimero 4 de la presente
Demanda; lo anterior durante un periodo continuo de veintiséis (26) meses, como se

principio de  accesoriym Sequitur principale (lo accesorio sigue la suerte de los
principal),

2. Fundamentos Juridicos frente g |a declaracion de Terminacion Unilateral del
Contrato de Trabajo sin justa causa por culpa del empleador.

Articulo 62 Codigo Sustantivo del Trabajo, al esbozar todo un listado de justas causas

minado unilateralmente un contrato de trabajo y brindar una garantia o
un derecho al trabajador en algunos de sus items para que aquel por sy propia
iniciativa Ponga termino a la relacién laboral, por considerar que e empleador ha

incurido en un grave incumplimiento de Sus obligaciones legales, contractuales o
convencionales.

Cra. 12 No. 5-25 4 Neiva Huila
Cel 3209420003 e-mail a_beywrgas@hotmail.com
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- Esta figura denominada “Despido indirécto"‘-tiéné como,‘f'undarﬁento el caracter
bilateral del contrato de trabajo y est& basado en que. el incumplimiento se puedia dar

sl por |
- Supuesto el pago real y efectivo de Jas debidas prestaciones sociales, o la afiliacion y '
aportes al sistema integral de seguridad social, pueda dar por terminado équel

- convenio laberal legalmente.

*“La Corte Constitucional a aunado en gran manera los requisitos que se deben cumplir
para terminar el contrato de trabajo "pafiniciativa del trabajador al direccionar en
sentencia C-594 de 1997 que como primer requisito- o elemento constitutivo de esta
figura del derecho labora| debe existir JUSTIFICACION por parte del trabajador quien

 debe poner en conocimiento del empleador la decision de terminar el vinculo laboral,
sefalando los hechos o motivos Que dieron lugar a la misma, :

Poréllo esa misma Corporacion ha cbnsiderado='que~para que se entighda Eumpl}idé
esa obligacion “lo que importa es que .Ia parte afectada se entere gel he!cho
justificante?, por Io cual ha precisado al respecto: :

‘La parte que hace cesar el contrato debe expresar en el momento de Ia lerminacicn
del mismo -cudles son los _motivos coqcretos exaclos que tienis para fomar esa
determinacion, sin que posteriormente pueda invocar razones o causas distintas”

En este caso en especial se encuentra debidamente cumplido o satisfecho este
requisito pues el sefior GERMAN TOVAR MOLINA, aqui demandante, dejo claro asu
empleador en su renuncia verbal que se encontraba inconforme con e incumplimiento
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b} del Codigo Sustantivo del Trabajo.

Lo anterior, cumpliendo con el precepto de oportunidad el cual sefiala que Ia decisi;c')n
de terminar el vinculo laborg| debe realizarse dentro de un tiempo razonable lo cual ho
deje duda que el motivo de Ia renuncia es el alegado. Lo anterior, sin implicar quele

'Cra. 12 No. 5-25 de Neiva Huilg S :
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contrato; y es que. por ello- Se menciona el incumplimiento Sistematico” de las

- obligaciones del-empleadar; es. decir ne.solo una sino:muchas veces; ademas de que

si nos. basamos en la realidad de la mayoria de las personag de la clase media yibaja
de nuestro pais; primero, no conocen la legislacion laboraf Y por-efide no saben cudles

. .. |
prefieren. mantenerse en un trabajo sin importar en un principlo, que no se les pague

- oyl
-+ tado*lo .que' por ley merecen, a tener que estar desempleados y con.‘necesadelades
‘mientras ofras personas si trabajan. por sueldos miserables, y.todo se vuelve yn tema

de “competencias’, es decir, “el trabajador més barato es e que se contrata”.

. K . I[
El Juez bajo fos principios de Ia sang,critica y el raciocinio juridico, debe hacer un

-estudioexhaustivo. de las situaciones: facticas. y los fundamentos juridicos de cada

) ‘ A D
- “uno-de ellos, relacionando log unos-con los ofros en cada caso en concreto. Aqulf mi
- representado al ver afectados los pagos ya.referidos por el demandado lo afectd
.+ gravemente en sus derechos minimos y fundamentales como trabajador,

Por otre lado, Debe aparecer claro sefiala la CSJ “el nexo causal entre la terminacion y
el hecho que la genera, de manera que no es cuslquier dilacion la que puede ser
alegada, sino aquella injustificada y evidentemente tardia, pues no debe desconocqrse
que en la mayoria de los casos deben ser verificados los hechos ¥y aun calificados,
bien por el empleador, ora por el trabajader, en tratindose de despido
indirecto". Su.wnsia CSi 44155 de J012. . -

De acuerdo a lo anterior, es preciso aclarar que es completamente justificado que Una

persona de clase media trabaja muchas veces no par gusto, sino por necesidad y el

Queda certeza absoluta de que el empleador al incumplir con sus obligaciones legales
para con el sefior GERMAN TOVAR MOLINA fas cuales quedaron ya mencionada S,
abrié la brecha a que se configurara un-despido indirecto, para que su trabajador el
sefior German, estuviera legitimado e hicier valer sus derechos laborales accediendo

pretensiones incoadas en Ia presente demanda y fallar a favor de lo que-la
Constitucion y los Derechos Laborales le favorecen al trabajador,

S ~ Cra. 12 No.5:25'dé Neiva Huila- = v
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R _Fundan]éﬁtos_',lurid.‘cos frente la Declaracion e Mora en la ‘cancelaion’de
los Emoiumentos_ade_Udaqps. R o

“x

 Solicitamos g usied sefior Juez de la Repithiica que declare su despacho que el
.demandado esty €n mora de” cancélar los emalumentos Y acreencias ' laborales

adlsudadas en razén de la relacian laboral existente y Ia terminacion injusta de fa
refacion laboral por cuipa del ermpleador, que quedaran debidamente acreditados con

los distintos testimonios que se rendirn en la diligencia judicial, los cudles nohan'sido
 Mauidados por el demandado, y como consecuencia dé ello fa sancien movasar: alque

* dalugaresta deuda.” " - ¥ - ' ‘ ;
A Fundamentos juridicos. frente, al pago dé Auxilios” de Transporte, Recargos,
ST Prestaciones sociales " (Cesantias, Interesés a las” Cesantids, Vacaciones, i
_ . " "Brima dé servicios, Dotacion) y Aportesa la Sequridad Sotial'hq_~realigados.‘ :

e !

: ‘ . Shpl e C e o - .
El Auxilio de Transporte es una-figura creada por ia igy-15.de 1959, y reglamentlada
por el Decreto 1258 de 1959, con el objetivo de subsidiar el costo de movilizacion de '
los empleados desde su casa al lugar de trabajo, el cual para el 2018 fue ﬁjado} en
$88.211y que se Paga a los trabajadores que devengan hasta dos salarios minirpqs
mensua_;es legales vigentes. T ‘ S

En este.'caso, se debe pagar a favor de mi defendido, la suma pretendida por concepto ¥
de Auxiiios de Transporte adeudados. en virtud det contrato de trabajo suscrito entre

salarios minimos mensualmente, ademas de que se debio hatier pagado este subslldro
I fin_mismo de esta‘figura del

justamente para suplir esa necesigad y cumplir con &

derecho laboral, al residir en lugar"‘apa_r.tado de su puesfo de trabajo y tener que !
desplazarse hacia aquel, haciendo uso del transporte publico. ‘

articulo 168 del Codigo Sustantivo de Trahajo, asi como la remuneracién del trabajo
en dias dominicales y festivos la cual se establece en el articu!o 179 ibidem.

Por ctra parte, [a femuneracion del trabajo suplementaric Se encuentra regulada en! el

Siguiendo con la interpretacion de esta normma, se tiene que, mi poderdante, el sefior ,
German, trabajo para el demandado en un sitio encargado de ofrecer alojamients c:ah !

. Cra.12N6.5-25 de Neiva Huila- R
. Cel 3209420003 ¢-maif sbeyoargas@hotninil.com =
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festiva, por io que €s merecedor del pago de estos reécargos a_'_.é'u:: jormada ordinaria
laboral por cada uno de los porcentajes que dicta la normativa, incoada, "~ -

* Sabemos entonces que German,_trabajaba de lunes a domingo de 7 am & 7 pm,
teniendo asi cada Semana un recargo diurno dominical de 12 horas, esto, durante 26
_meses que laboro mi representado en’ donde nunca e reconaciergn ¢ pago de los
.Jetargos, teniendo también en cuenta los festivos de todo este periodo de tiempg,

_; Cqmd fundaniento de las Prestaciones sociales tenemos el articulo 193 gel Céc:jigo
“Sustantivo del Trabajo, al disponer la obligacion que tienen todos los patronos a pagar
las prestaciones establecidas en ese tittiioi(Vill) del c¢digo, las cuales son:-Cesantjas,

Intereses a la Cesantias, Primas de Servicios, Vacaciones, Dotaciones, Seguridad

Social en Salud, Pension ¥y ARL; y Ios ‘Aportes Parafiscales, lo que garaniizare:i al
trabajador na vida digna para si mismo y para su familia mientras presta sus servicios
. a favor de'uri tercero. -~ A . ' -

2 Eundament_os Juridicos frente af pago de_la ;ludemnizacién por-Temminacion
Unilateral def Contrato sin justa causa por'e incumplimiento de las obligaciones
el empleador, - : . S

LR v 3

Indemnigzacion: el articulo 6° numerai'3 y 4-La Ley 50 de 1990 encargado de refompar
el articho 64° del Cédigo sustantivo del Trabajo modificado ya, anteriormente por ¢ -
articulo 8o del Decreto-ley 2351 de 1985 estipula lineamentos basicos que se debe
seguir exhaustivamente a la hora de evaluar Ia figura de Despido indirecto, al
establecer que en sj ef empleador da lugar a la- terminacion unilatera por parte del

. trabajador por alguna de.las justas causas contempladas en la ley, el primero debera
al segundo una indemnizacion en este ¢&so por contrato a término indefinido suscrito
entre el sefior GERMAN TOVAR MOLINA y el demandado el cual se pagara asi: (30)
dias de salario por el primer afio laborado ¥ (20) dias adicionales de salario por cada

?

3. Fundamentos Juridicos frente al pago de la Sancién Moratoria,

]
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Adicional a elfo, g artfculo 65 del CST, sefiala una Indemnizacion al empleador que
incurra en mora del pago de los emolumentos adeudados, que deben aplicarse en su

_ , - Cra.12'No. 5-25 de Néiva Hil, -
. Cel 3209420003 e-mai} abeyvargas@liotmail.com . . - ]
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integridad, ademas de la sancion que trae el a_‘rti'cﬁlo 99 de la ley 50 de 1990, pues
resulta un faltante en gl pago de los emolumentos laborales, de mj mandante, !

-7
J
5 ‘
- “45’1\ - B . .
e, @{ﬁff_‘ A @0/{:—
S f':.-%«%ngé.
CZ_/)?:&G’?&J{'(&"{(/ @;M/Mﬂif?zm '

i

i

'

J— —
'

* ello, ‘es completamente exigible que ademés de que se efectile taf liquidacion, se

cancelefa mi representado Ia suma por concepto de Sancion Moratoria relacionada en
e de pretensiones. R .

el acapi

Ala pfasente accion debe darsele ¢ tramite sefialado en el capitulp XIv y las
regulacibnes de fa ley 1149 de 2007, relativos a la demanda laboral ordinaria [de

primerq%instancia.

"

’ TESTIMONIAL

Sirva su; ﬂesbécho-ﬁj

personas rindan testimonio sobre los hechos de la demanda y demas que Je consteo
sea de.,g:u_por;ocimiento. N ' . !

R e S A A AL T

PROCEDIMIENTO

COMPETENCIA Y. CUANTIA. '

= L
BRI G e A

.PRUEBAS

ar fecha y hora para que en audiencia publica Jas siguientes

1
+

. Cra. 12 No. 5-25 dé Néiva Huslg

Cel 3209420003 e-mail a_beyzgargus@hotmail.com_
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1-° SANDRA MILENA CARDOZO, identificada con cédula
35.285.858, guien podra notificarse en la Vereda El Cusco en Villavigja Huila, o ensu’
defecto por inteimedio de mj poderdante. ' b

Celular: 3102487068, | T
|

de ciudadania |Nro,

2- FANNY CAMACHO VANEGAS, identificada con cedula de Ciudadania Nro,
26.601.285 quien podra ser notificada en la Vereda Ef Cusco en Villavieja Huila 9 en
su defecto por intermedio de mj poderdante. '

!
Celular: 3202625572, C '
3- JAMES PERDOMO, identificado’ con cédula de ciudadania Nro, 3.274.365

quien podré ser notificado en Ia Vereda El Cusco en Villavieja Huifa o por intermedio
del demandante o en su defecto por el suscrito. '
Celular: 3112709951,

4-  EFRAIN PERDOMO RAMIREZ, identificado. con ¢édula de. ciudadania Nro.
4.950.019 quien podra ser notificado en la Vereda El Cusco en Villavieja Huila o por
intermedio del demandante o en su defecto por el suscrito. Celular; 3114571309,

’ @onducencia y referencia de los testigos, Las personas resefiadas con [0S
numera%s 1,2, 3y 4 son testigos de la relacion laboral existente entre el demandado
y mi poderdante, quienes ademas podrén dar fe ante su despacho del

trabajo dé| demandante, como también de los ¢ 498 dias laborados por ef mism,
Y actividades realizadas, subordinacion en |

INTERROGATORIO DE PARTE,

|

|
y hora que su despacho
AS, persona mayor de edag,
730 de Bogota, domiciliado 1y

Solcito se llame a absolver interrogatorio de parte en la fecha
indique a el Sefior JOSE RAFAEL MARQUEZ VARG

identificado con cedula de ciudadania nimero 19,246,
residente en. Villavieja, Huila y actual propietario del

el intérrogat_orio de parte que le har__e en forma verbal.

""" Cra. 12 No. 5-25 de Neiva Huila
.- Cel 3209420003 e-mail abgyz)arg&s@hgtmaﬂ.cqm _
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| bicameraf ¥ presenta sincope por hipotension ortostatica.

-de califigacion de Perdida de Capacidad Laboral del Sefior German.

-+ con el sefior German Tovar Molina,

- Certificadq de matricula mercanti de persona natural de! sefior José Rlafael
Marquez Vargas,prppie_tario del establecimiento de comercio denominado ‘POSADA

2018 ubicado en e municipio de Villavieja. .
- Copia simple de certificado de é&ortes a Pension del Sefior German Tovar
Molina. : g

- Oficio con.fecha 25 de enero de 2016 donde un profesional de la salud
Cardiélogq certifica que el Sefior Geman es portador de marcapasos definitivo

- Oficio con fecha de 28 de mayo de 2018 donde la Junta Regional| de

caliﬁca}f’m de Invalidez del Huila notifica al sefior Germar ef resultado y la decision

tomadapor aquella, _ B — L .
yonstancia de ejecutoria con fecha 6 de julio de 2018 expedida por la Julnta
3l de-Calificacion de Invalidez del Huilg por la ¢ual queda en firme el Dictamen

opia simple de oficio expedido el 23 de agoste de 2018 por el Fondo|de
Pensiones y Cesantias Proteccion, donde se notifica al sefior Germary la iniciacion del
tramite rgara su solicitud de prestacion econémica de invalidez.

- Qficio de fecha 18 de septiembre de 2018 con-respuesta de Proteccion ala
sofiitud deldemendgrte, - = " i

- Copia simple de ‘reclamacion faboral de fecha 20 de noviembre de 20[18
presentada por el sefior German a la Oficina de Trabajo de Neiva donde hacen: el
requerimiento al aqui demandado, !

- Copia simple de respuesta del sefior José Rafael (empleador) contenida en
oficio del 10 de diciembre de 2018 donde EXpresa no haber constituido vinculo laboral

- Copia simple de Titulo de Depésito Judicial No, A 681 1095.

- ANEXOS

Me permito acompariar como anexo de I demanda lo siguiente: |

1- Lo relacionado en ef acapite de pruebas, : S |
. Cra. 12 No. 5-25 dé Neiva Huila

Cel 320”9420003 e-mail abeyvm;gas@hotmuil.cbni ‘
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i_ Cop'ia de faslado de Ia

demanda y sus ane)_(és para et demanidado.
3- Copig de la demanda para el archivo, .-~ ... -
4~ . Poder para actiar, '

HOTIFICACIONES

KT
.

Pt - o
L S

El demandado JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGA
de- la  Tatdcoa Municipio * de  Villavija,

COrreo
desiertolatatacoavilla'demarquez@yahobj‘é‘é‘f“delular 3118831570
Ty

Mi mandante en g Barri

0 Cacica Tocaya del municipio de
3’:15985061-3144&32093. T

Villavieja, Ce)

Bl susqﬁio apoderado en la Carrera 12 Nro, 5.95 Bario Altico de Neiva, cor
electronjco abeyvargas@notmail.com o en | secretaria dei despacho. .
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e Rama Judicial
8 | 1 Consejo Superior de la Judicatura
U Republica de Colombia

SECRETARIA JUZGADO SEGUND

O LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA, diez
2019). En la fecha, se radica el presente pago

Sy
DR

L

SANDRA MILENA ANGEL CAMPOS
Secretaria
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[CLASE DE PROCESO: '

[ nen REVISEH

|2ADICADO: /

FIRMA

|DEMANDANTE:

{DEMANDADO:

i‘
|
|CONTROL ADMISION DE DEMANDA

SI_jmo

T

{ FOLIOS (si son varios entre

comas)

OBSERVACIONES

* Poder art. 26-1 CPTSS Y 74 CGP.?

2. Copias demanda pars 1odos demandados del art. 260

Pruebas documentales y anticipadas en poder del actor del art. 2607

&

Certificado existencia y representacion del art. 2607

La reclamacion administriiva del art, 260 ( 60.)?

A

*

*. Lugar de prestacion dcl servicio art. 50.?

WD
l“l\,

2. El nombre de las partes y ¢l de su representante, si aquellas no
comparecen 0 no pueden comparecer por si mismas.?

[*. Prestacion personai ael servicio ant. 220.7 ) )
i*. Actividad especifica y/o cargo del trabajador art. 220.7 I P A .41 y
*. Perscna de quien recibia ordenes art. 220.7 ‘/J, ‘f{ ?f— _ 4 n, 1 . A,
*. Extremos temporales art. 220.7 ?/ \E// 12 L= 7 - Hé — (2&, A - /7 — éﬂlﬁ B,
*. Actividad economica del empleador art, 220.7 // L - 3
*. Las partes son sujeto de derechos art. 220 ? v i F A
*. La reclamacion del derecho del art. 11. es para este circuito? -~ = ?
1. La designacion del juzgado al que se dirige.? f f_
2 /

3. EI domicilio y Ta direccion de Tas partes. y si se ignora la del
demandado o la de su representante si fuere el caso. se indicard esta
circunstancia bajo juramento que se entenders prestado con la

nresentacion de la demanda ?
4. El nombre, domicilio y dircccion del apoderado judicial del
demandante, si fuere ¢l caso.?

5. La indicacién de la clase de proceso.?

6. Lo que se pretenda, expresado con precisién y claridad. Las varias

g%mlionea s¢ formularén por separado.?
g 08 y omisiones que sirvan de fundamento a [as pretensiones,

b 4

clasificados v enumerados ?
8. Los fundamentos y razones de derecho.?

9. La peticién en forma individualizada y concreta de los medios de
prucba, y?

10. La cuantia, cuando su estimacién sea necesaria para fijar la

competengig, ? P

LT T

wuSLIVaLGiiva.




JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO '

Neiva, Junio once (11} de dos mil diecinueve ( 2019). |

Radicacion. 2019-267

% - : |

En el proceso ordinario del sefior GERMAN TOVAR MOLINA, CONTRA EL SENOR.:
|
|

JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS, retine la exigencia de los (Arts. 24, 26,74!
CPTSS, por ello se dispone: : '

PRIMERO: Reconocer personeria adjetiva al abogado en ejercicio seﬁori. ARBEY
| VARGAS OYOLA. CC.7.720.061 CON TP. 153739 DEL C.S.J, apoderado de la paite
demandante al folio 1°. ! |

|
1

SEGUNDO: ADMITIR la presente demanda y aplicarle el procedimiento esi;tablecido

para el proceso ordinario. | !
TERCERO: NOTIFICAR el presente auto admisorio AL SENOR DEMANDAD!O COMO
PERSONA NATURAL, se hara entrega de los anexos para que dentro del término de
10 dias, descorra el traslado de la demanda con la obligacion de aportlar con la
contestacion los documentos referidos en el acapite de documentales conforme lo
define el Art. 31-2-3- del CPT.SS. ‘

NOTIFIQUESE Y.CUMPLASE.
T T, o

i ”.:11,"":..') o

i
%
Notificar al Ministerio Publico Art.16 CPTSS. i
I
I
!
|

T ~ La contestacién se debe acomparnar como anexo el medio magnético.
JUEZ.

cQc

— e s



JUZGAI0 SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
- IDE NEIVA

Por anotacién en ESTADO NO. N80 notifico a fas partes la providencia anterior,

Hoy 13 de junio de 2019 a las 7-00 a.m,

N -~
NSNS
Secretaria
EJECUTORIA ]

Neiva, 21 _ de JUWQ  de 2019, el
termino articuio 318 C.G.P, 0 63 y 65 CRTSS. | :

207 _ defl de 2019 3 fas 500 p.m. concluyd

NO <,

Reposicién W3 Ejecutoriado: Si_X_ - NO — . Fasaaldespacho SI

Apelacitn KD . :

Dias inhabiles (5- 16 duno ;/f X4
JRENEWE N

Secretario




PALACIO DE JUSTICIA OFICINA 702 " )
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE( CIRCUITO S
NEIVA HUILA

RAD. 2019-267
NEIVA 5 JuLiO 2019
Sefior(a)

PROCURADOR REGIONAL DEL HUILA
CALLE 7 No. 367 PISO 2
UILA

N a¥ s ((Cog
SANDRA MILENA ANGEL CAMPOS
Sria.-

Elaboro
Albeiro M. D



JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO

NEIVA- HUILA.

OFICINA. 702. TEL. 871.0488.

RADICADO. 2019-267

Hoy lunes ocho (08) del mes de julio del afio 2019, se hace
s¢ hace presente el sefior] JOSE RAFAEL MARQUEZ
VARGAS. CC. 19.246.730, expedida en Bogota D.C, presente
en la secretaria del Juzgado Segundo laboral el circuito de
Neiva, a quien se procede a notificarle el auto admisoric
de la demanda de fecha. 11/06/2019, se le hace entrega

de los anexos, PARA QUE PROCEDA A DAR CONTESTACION
DENTRO DEL TERMINO DE 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A
ESTA NOTIFICACION teniendo, en cuenta que el proceso es en

—ORALIDAD y debe allegar las pruebas al proceso que se

encuentren en su poder.

JOSE RAFAEE TOVAR MOLINA.CC.

QUIEN NOTIFICA.

- |
~ e v x (o
SANDRA MILNA ANGEL CAMPOS.
SECRETARI. |



NEIVA - HujLA
* E.S.D.

AP ;
Seﬁor' UIKECUIUN St LLUIUNAL UE La HFAMA JUUINGIA]L

' IRCL n OJRE204342 - NoAnexas - 0
NER D0 FABORAL e LIRCUITO y:ﬁiii%?ﬂ%??bl% R}Eora: 16:572:00 R
“ Dependencia Juzgado 2 Laboral Del CH’_CUI!D MNe
DESCRIP MOA 05 FOL RAD 2013-267 GERM
CLASE : RECIBIDA

REERENCIA: ORDINARIO LABORAL

RADICADO: 41-001-31-05-002-2019-00267-00
DEMANDANTE: GERMAN TOVAR MOLINA .
DEMANDADO: JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS

RESPETADO DOCTOR.

GARY HUMBERTO CALDERON NOGUERA identificado con la cedula de

2N esta Ciudad, portador de
, Obrando tOMo apoderado
as identificado Con la cedula de
*gun poder conferido, Procedo a contestar

lérmino de traslado en |os Siguientes:
Tevminos ...

AO\TC:»OA@ CO rmaO PQ“HC—:O‘/] C&Q p\(ue,bcu)l
docomentale OF\co a  BANALE AL)O
2 FOLTOJ fj a H’O}\J DA MOTO L 9 F—.o(}of




Seior: | //\'

REPRESENTANTE LEGAL BANCO AGRARIO DE COY0 & Cokntia V57
NEIVA - HUILA '@A&WW “A('?“

Of. Neiva - Hulla \__ 2
E.S.D. £

ASUNTO: DERECHO DE PETICION : :
IMPLIGAACEPTACION ®
\"‘-\ - P

RESPETADO DOCTOR. | ﬁgﬁf/’fﬂ/f) Ahal4rd § 7
: Céd’;’ £ L’f{'. 2 ..ébﬂlc'é?p}(:%'/ /()/

GARY HUMBERTO CALDERON NOGUERA identificado ¢on la cedul4

de ciudadania C.C. 79.276.072 de Bogotd, domiciliado en esta ciudad,

portador de tarjeta profesional # T.P. 72.895 del C.S. de Ia J., obrando

COmo apoderado Especial del Sefior José Rafael Marquez Vargas

- Identificado con la cedula de ciudadania N° 19.246 730 de Bogota, Por

medio del presente escrito me permito presentar DERECHO DE PETICION
sustentado en los siguientes:

HECHOS

1. Elsenor GERMAN TOVAR MOLINA identificado con la cedula de ciudadania
#4.949.731, tenia un crédito con su entidad bancaria.

2. Debidoala calificacion de pérdida de capacidad laboral de fecha 16 de mayo
de 2018 emitido por la Junta Regional de Calificacién la cual le otorgo un

aplicacion a la péliza que existia para el crédito.

on el lleno de los requisitos de| art.5 del Cédigo
| stra g , sirvase dar respuesta y
declaraciones a las siguientes:

h : ‘0 me permito solicitar g su
onorable despacho se Sirva dar respuesta dirigida al sefor Juez Segundo




\ 0

Laboral de Neiva bajo el proceso Radicado 41-001-31-05-002-2019.
00267-00. Cuales fueron las circunstancias o motivos dados por el sefior

GERMAN TOVAR MOLINA para solicitar |4 exoneraci

on de la obligacion
bancaria adquirida con sy entidad Bancaria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1- Reglamentado en los Articulos 23 de I3 Constitucion Politica de Colombia,

con el lleno de los requisitos del art.5 del Cadigo Contencioso Administrativo
y laley 1755 de 2015

NOTIFICACIONES
SOLICITANTE Y APODERADG

GARY HUMBERTO CALDERON NOGUERA

C.c. 79.276.072 de Bogota

Direccion: Carrera 9 No. 7 - 70, barrio Altico

Celular: 311 262 6486 — 322 766 9192 - 312 434 4340

E-MAIL: misabogados@hotmail.com

Atentamente.
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Sefor:

REPRESENTANTE LEGAL HONDA MOTOR
NEIVA - HUILA ;
ESD.

: J-
ASUNTO: DERECHO DE PETICION

RESPETADO DOCTOR.

GARY HUMBERTO CALDERON NOGUERA identificado con la cedula
de ciudadania C.C. 79.276.072 de Bogotd, domiciliado en esta ciudad,
portador de tarjeta profesional # T.P. 72.895 del C.S. de Ia J., obrando
CoOmo apoderado Especial del Senor José Rafael Marquez Vargas
identificado con la cedula de ciudadania N° 19.246.730 de Bogota, por

medio del presente escrito me permito _presentar D__EQ_RECHO___QE__EE_TLQQU
sustentado en los siguientes: :

1. El sefior GERMAN TOVAR MOLINA identificado con Ia cedula de ciudadania
#4.949.731, tenia un crédito con su entidad.

2. Debido a la calificacion de pérdida de Ccapacidad laboral de fecha 16 de mayo
de 2018 emitido por la Junta Regional de Calificacion la cual le otorgo un
55.82% de limitacion laboral, el sefior GERMAN TOVAR MOLINA presento
solicitud de exoneracion de Ia obligacion financiera por tal motivo dando
aplicacion a la poliza que existia para el crédito.

peticion, reglamentado en los Articulos 23 de |a
no de los requisitos del art 5 del Cédigo
5 de 2015; sirvase dar respuesta y
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Laboral de Neiva bajo el proceso Radicado 41-001-31-05-002-2019.
00267-00. Cugles fueron las circunstanc
GERMAN TOVAR MOLINA para solicitar

s 0 motivos dados por el SeNQL==3
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

1- Reglamentado en los Articulos 23 de’la Constitucion Politic

con el lleno de los requisitos del art.5 de| Cédigo Contencios
y laley 1755 de 2015

a de Colombia,
0 Administrativo

NOTIFICACIONES
Solicitante:

APODERADO

GARY HUMBERTO CALDERON NOGUERA

C.c. 79.276.072 de Bogota

Direccion: Carrera 9 No. 7 — 70, barrio Altico _
Celular: 311 262 6486 — 322766 9192 - 312 434 4340

E-MAIL: misabogados@hotmail.com
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C.C. 79.276:072 de Bogots
T-P. 72895 del C.s. de Ja )




/43 . No. 79.276.072 de Bogotd y T.P. 72.895 del C. S. de la J..

[HPS_ Gary Humberto Calderdn Noguera & Cia. ,
- || - . ] P (
Abogados Especializados ’

Seﬁér | /7 A)

JUEZ SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Neiva.

Ref. Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia.
Demandante. GERMAN TOVAR MOLINA

Demandado. JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS

Rad. 41001310500220190026700

JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS, mayor de edad y con
domicilio en Villavieja, identificado con la cedula de
Ciudadania No. 19.246.730 de Bogota, muy respetuosamente
manifiesto a su despacho que otorgo PODER especial,
amplio y suficiente al Dr. GARY HUMEERTO CALDERON

-~ NOGUERA, abogado en ejercicio, mayor de edad y con
7. domicilio en Neiva, identificado con la cedula de ciudadania

% para que me represente en todo lo relacionado con el
¥ proceso de la referencia.

M apoderado queda ampliamente facultado para para recibir,
transigir, desistir, conciliar, sustituir, reasumir, y demas

facultades que sean necesarias para la buena marcha de la
labor encomendada.

Atentamente,

]
/S
= AL

Jos AFAEL,JXRQU{ZVARGAS

C.C. 19.246.730 de Bogota

S

IBERTO CALDERON NOGUERA
C.C. 79.276.072 de Bogots

.895 del C.S. de I3 J.
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Neiva: Carrera 9 No. 7 - 70
Cel. 311 262 64 86 — 322 7669192 — 312 434 4340
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En la ciudad de Neiva, Departamento de Huila
diecinueve (2019), en la Notaria Primera (1) del
JOSE RAFAEL MARQ_UEZ VARGAS,

presentd el documento dirigido a JUEZ SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO-

-------- Firma autégrafa ---- ...

Conforme_ al Articulo 18 de| Decreto-Ley 019 de 2012, e!

cotejo biométrico en linea de

de datos de [3 Registraduria Nacional del Estado Civil,
Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado ¢
datos personales Yy las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria

Nacional del Estado Civil.

Consulte este documento en www.notarigsegura.com.co

Articulo 2.2.6.1.2.4.1 del Decretq 1069 de 2015

- Notaria primera (1) del Circulo de Neiva - Encargada

DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL

677
» Replblica de-Colombia, el ocho (08) de julio de dos mi|

Circulo de Neiva, compareci:

identificado con Cédula de Ciudadania/NUIP #0019246730,
NEIVA vy manifestg que la

DR
. 3l6eugswswyl
08/07/2019 - 10:45:09:535

compareciente fue identificado mediante
su huella dactilar con |a informacion biografica y biométrica de la base

on la proteccidn de sus

"~ CAROLINA DUERO VARGAS -

Ntmero Unico de Transaccicn: 3lbeugswswaql

.y -



Villavieja, 26 de Septiembre de 2018

Sefior(a)
ALEXANDER CLEVES
LINA PASCUAS
Villavieja

Yo GERMAN TOVAR MOLINA, con cedula no.
ocasion me dirijo respetuosamente a ustedes en sy ¢

mi cadera derecha, lesién que me fue}causada Q01 un ATROPELLAMIENTO del que fui
VICTIMA el dia 29 de septiembre de

edad JHON ALEX CLEVES PASCU/}S, que
125 de placas OPDS53E, de propiedad d
asumir ustedes el dia del accidente,

solicitdndoles un acuerdo Y apoyo a’'mis lesiones
palabra dada, y menos se pronuncian al respecto.

acciones legales a que tengo derecho y para ellos daré poder a mj abogado.

Agradezco la atencién prestada

Cordialmente,

7

CELULAR 311598 5061
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| sw Banco Agrano de Co!ombia

T!TULO DE DE.POSITO

No. ASSMOSS

o : (FECHA CONSTITUC]ON M_UNICIPIO i . " OFICINA PAGADOHA NUMERQ DE OPERACION
) ANO MES | DI . : _ e g I E o
: #-Eu,.}:r f‘E: B NA01) TIUDAD OE MIGERCTON. _ (390EY "HEIVE g.n URERL
- | NOMBRE DEL JUZGADO O ENTIDAD QUE RECIBE CODIGO JUZGADO-© ENTIDAD TITULO JUDICIAL No
¢ RGO CONZIG FRESTE LAS. HETVR 2LOQIZ0E0001 SZEOE000085
,..-55

T NOMBRE O RAZCN ‘SOCIAL DEL— CONSIGNANTE

- MARDUES VARGREZ JCOEE

CLASE DE DEPOSITO Y CONCEPTO .

TN
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) . OCHENTA Y NUEVE PES0S CON 00/104 x-«z,r ctE R o fug b
DEMANDANTE PHIMEH.,-APELLIDQ SEGUNDO APELLIDO NOMBHES ' " . 'DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. :ﬁ‘,‘ ﬁ
. - eoae et »...- o ' e P | m:"“ 3
N TOVAR MOLIHA L &EFh"fhﬂ*I d ol 4945721 Py !
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Neiva, 25 de enera de 2016
1
. Yot
] ) . "
b 1
4
Sefiores [ |
Banco Agrario " , ' : ‘
Neiva h |
. ; -
<X |
L |
- = | 1
A f
Estimados sefiores: : - '

Por medio de la presente, comunico gue el sefior GERMAN TOVAR MOLINA identificado conf(l:C.
4.949.731 de villavigja huila, es portador de marcapasos defintive bicameral ¥y presenta sincepe por
hipoiension ortostatica. e . ' '

ca

- . . - Lt . .y . . . . o
I paciente estaincapacitado para realizar todo tipo de actividad fisica de tipo fuerte oivargas. Noldebe

levaritar objeros pesados. Debe ingerir abundantes iiguidos, no se puede estresar por que agrava sus 7
" episodios sincopales. ' h I T

Alzatamente,

L _ L0216 g4 .
DIEGO OMAR BRAVO A. ) ) .
cc: 10.276.014 _ o -

tp: 10076/92

4

i

l |
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Calle 11 No. 6-47 Cons. 506 - Tel. 8720483 - Cel.- 313 4520725 Neiva (H)
. h : \
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DIRECCION SECCIONAL DE LA RAMA, JUDICIA| ;

= No Radicacion .0JRE204223 NoAnexos: 0 k
Seiior: Fecha 19/07/2013 Hora - 09:33:18 |
JUEZ SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO Dupandanicia: Juzqads 2 Lekorel Dal Chul N
NEIVA - HUILA DESCRIP: HOL FOL11 RAD. 2018-267 GERM
E.S.D. CLASE : RECIBIDA

REERENCIA: ORDINARIO LABORAL

RADICADO: 41-001-31-05-002-2019-00267-00
DEMANDANTE: GERMAN TOVAR MOLINA
DEMANDADO: JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS

RESPETADO DOCTOR.

tarjeta profesional # T.P. 72.895 del C.S. de la J., obrando como apoderado
~Especial del Sefor José Rafael Marguez Vargas identificado con la cedula de

ciudadania N° 19.246.730 de Bogota, segin poder conferido, procedo a contestar
la demanda Ordinaria Laboral dentrc del término de traslado en los siguientes:

AL HECHO 1: No es cierto; toda vez que el sefior GERMAN TOVAR MOLINA no
laboro como empleado del aqui demandado. en ningun tiempo como lo quiere

se regalaba una contribucion econdmica, sin generar ningln vinculo laboral de
subordinacion, remuneracién e intensidad horaria.

AL HECHO 2: No es cierto; El sefior GERMAN TOVAR MOLINA nunca presto
ningun tipo de servicio laboral a favor del aqui demandado por lo contrario el aqui
demandado debido a la gran amistad que existia ente ellos y al observar su muy
mal estado de salud toda vez que fue operado del corazon le entregaba una
donacion de sostenibilidad semanal para que este no pasara necesidades: en el
sentido que ejercia funciones o tareas fijas es imposible toda vez que el sefior
GERMAN TOVAR MOLINA Por su estado de salud no puede realizar ningun tipo
de actividad que le genere aplicar fuerza.

demandado e presto una suma de dinero para qué GERMAN montara un
restaurante el cual solo le duro como tres meses.

AL HECHO 4: No es cierto; E! demandado nunca canceio un salaiio a GERMAN
TOVAR por contraprestacién de un geivicio prestado, lo que si es cierto es que el
sefior Josg'z le entrega_ba una donacién que ascendi a 850.000 mensuales por la

y alimentar un
se realizan

AL HECHO 5: No es cierto; El sefor GERMAN TOVAR nunca ejercio actividades
laborales como [o quiere hacer ver por medio de sy apoderado, si bien es cierto el
senor Tovar es paciente con récomendaciones clinicas por lo tanto no puede
€jeércer ningln tipo de actividad laboral, como manifestd en la entidad bancaria
Banco Agraiio de Colombia y Honda motor donde infermo que debido a i1 nérdida

-—-———S‘;
<

0
L~



de capacidad laboral de mas del 50% no podria cancelar dichos créditos de
que no es acto para laborar; adicional a esto en el establecimiento de comergioade
La Posada la Villa de Marquez cuenta con su personal calificado para_.r,i_éélizar_ $
tareas. El aqui demandante nunca ejercié ningun tipo de actividad-4attral.
Mediante reclamacién hecha al sefior ALEXANDER CLEVES el aqui demandante

solicitaba el pago de la indemnizacién por los dafios sufridos en el accidente con
una motocicleta la cual le afecto la cadera.

AL HECHO 6: No es cierto: como se ha demostrado en el sefior GERMAN
TOVAR nunca laboro para mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a
reclamas prestaciones y demas emolumentos de ley.

AL HECHO 6: Parcialmente cierto; mi poderdante le consigno a favor del sefior
GERMAN la suma de $2.893.489 por su ignorancia juridica pensado que por las
ayudas que le realizo el aqui demandante deberia reconocer una contraprestacion
adicional, toda vez que él siempre lo que le entrego en dinero lo realizo como

donacién para un amigo en muy mal estado econémico, mas no como pago de
alguna prestacion salarial.

AL HECHO 7: No es cierto: como se ha demostrado en el sefior GERMAN
TOVAR nunca laboro para mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a
reclamas prestaciones y demas emolumentos de ley.

AL HECHO 8: No es cierto; como se ha demostrado en el senor GERMAN
TOVAR nunca laboro para mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a
reclamas prestaciones y demas emolumentos de ley.

AL HECHO 9: Parcialmente cierto: Como lo manifiesta el apoderado del
demandante este presenta una patologia desde 2015 la cual le impide ejercer
cualquier tipo de actividad laboral, por tal motivo el Banco Agrario de Colombia y
Honda Motor lo exoneraron de las obligaciones que tenia con esas entidades por
la falta de recursos o posibilidades para su pago.

AL HECHO 10: Es cierto: como se puede evidenciar en la resolucion de emitida
por la Junta Regional de Calificacion. '

AL HECHO 11: No es cierto, como se ha demostrado en el sefior GERMAN
TOVAR nunca laboro para mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a
reclamas prestaciones y demas emolumentos de ley.

AL HECHO 12: No es cierto: toda vez que el sefior GERMAN TOVAR MOLINA
dejo de visitar a mi cliente de forma inesperada desconociendo los motivos del
mismo y dejando abandonada su gran amistad.

AL HECHO 13: No es cierto; como se ha demostrado en el senor GERMAN
TOVAR nunca laboro para mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a
reclamas prestaciones y demas emolumentos de ley.

AL HECHO 14: Es cierto; el sefior GERMAN TOVAR acudié Ministerio de Trabajo
como se evidencia en los anexos.

AL HECHO 15: Es cierto: como se puede evidenciar en los anexos.
AL HECHO 16: Es cierto: como se puede evidenciar en los anexos.

A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones consignadas en el escrito de
demanda por no encontrar respaldo en la realidad de los hechos ocurridos, toda
vez que el sefior GERMAN TOVAR MOLINA no le asiste derecho para la
reclamacion pretendida, por cuanto este nunca ejercié actividad laboral para el

bidq‘-;;}:%’; [
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aqui demandante.

AR
&)

DECLARACIONES PRINCIPALES

1: Se sirva su seforia declarar que al sefior GERMAN TOVAR MOLINA no le
asiste de derecho para el reconocimiento de un contrato de trabajo por cuanto no
existié subordinacion, remuneracién y cumplimiento de horarios.

2: Se sirva su sefioria declarar que debido que no existié contrato de trabajo no da
origen a un despido unilateral sin justa causa.

3: Se sirva su sefioria declarar que el sefior GERMAN TOVAR nunca laboro para

mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a reclamas prestaciones y
demas emolumentos de ley.

T
CONDENAS PRINCIPALES

1. Se sirva su sefioria no condenar al sefor José Rafael Marquez Vargas
al pago de horas extras y recargos causados al sefior GERMAN TOVAR
toda vez que nunca laboro para mi poderdante por tal motivo no le asiste
derecho a reclamar prestaciones y demas emolumentos de ley.

2. Se sirva su seforia no condenar al sefior José Rafael Marquez Vargas
al pago de auxilio de transporte al sefior GERMAN TOVAR toda vez que
nunca laboro para mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a
reclamar prestaciones y demas emolumentos de ley.

3. Se sirva su seforia no condenar al sefior José Rafael Marquez Vargas
al pago de cesantias al sefior GERMAN TOVAR toda vez que nunca laboro
para mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a reclamar
prestaciones y demas emolumentos de ley:

4. Se sirva su sefioria no condenar al sefior José Rafael Marquez Vargas
al pago de intereses de cesantias al sefior GERMAN TOVAR toda vez que
nunca laboro para mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a
reclamar prestaciones y deméas emolumentos de ley.

5. Se sirva su seforia no condenar al sefior José Rafael Marquez Vargas
al pago de no consignar las cesantias en el fondo al senor GERMAN
TOVAR toda vez que nunca iaboro para mi poderdante por tal motivo no le
asiste derecho a reclamar prestaciones y demas emolumentos de ley.

6. Se sirva su sefioria no condenar al sefior José Rafaei Marquez Vargas
al pago de vacaciones al sefior GERMAN TOVAR toda vez que nunca
laboro para mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a reclamas
prestaciones y demas emolumentos de ley.

7. Se sirva su sefioria no condenar al sefior José Rafael Marquez Vargas
al pago de salud, pension, ARL caja de compensacion familiar al sefor
GERMAN TOVAR toda vez que nunca laboro para mi poderdante por tai

motivo no le asiste derecho a reclamas prestaciones y demas emolumentos
de ley.

al nanA AA indanemiaaafo.

B T S

8. Se sirva su sefioria no condenar al sefior José Rafael Marquez Vargas
T R T S .. S T § S



- causa al sefior GERMAN TOVAR toda vez que nunca laboro para mi-

. 4 2
poderdante por tal motivo no le asiste derecho a reclamar emolumentos de - -:;a,?
ley. , '

9. Se sirva su seforia no condenar al sefior José Rafael Marquez Vargas
al pago de sancién moratoria por no pagar liquidacién a la terminacion del
contrato de trabajo al sefior GERMAN TOVAR toda vez que nunca laboro

para mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a reclamar
emolumentos de ley.

10.Se sirva su sefioria no condenar al sefior José Rafael Marquez Vargas
al reconocimiento de indexacion al sefior GERMAN TOVAR toda vez que

nunca laboro para mi poderdante por tal motivo no le asiste derecho a
reclamar emolumentos de ley.

11. Se sirva su seforia no condenar al sefior José Rafael Marquez Vargas
al pago de costas y agencias en derecho al sefior GERMAN TOVAR toda
vez que nunca laboro para mi poderdante por tal motivo no le asiste
derecho a reclamar emolumentos de ley.

12.Se sirva su seforia no aplicar el principio extra petita y ultra petita a favor
del sefior GERMAN TOVAR toda vez que nunca laboro para mi poderdante
por tal motivo no le asiste derecho a reclamar emolumentos de ley.

Me permito presentar ante su honorable despacho las excepciones propuestas a
la contestacion de la demanda con sus fundamentos:

EXCEPCIONES DE FONDO O PERENTORIAS

Con base en lo dispuesto por el articulo 31 Numeral 6, 32 del coédigo de
Procedimiento Laboral y reservandome el derecho de proponer otras en la primera
audiencia de tramite formulo y fundamento en esta oportunidad la siguiente:

e INEXISTENCIA DEL VINCULO LABORAL ENTRE LAS PARTES
PROCESALES: teniendo en cuanta que entre el actor y el demandado no
existid vinculo laboral de subordinacion y cumplimiento de horarios toda vez
que este solo colaboraba de forma ocasional al demandando bajo su propia
autonomia y disposicion de tiempo y horario quedando desvirtuado la tesis
que quiere hacer valer el demandante en el escrito de demanda, siendo que
el realidad el sefior GERMAN TOVAR MOLINA no cumplia horario y mucho
menos estaba subordinado al sefior JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS.
Por tal hecho no existié un contrato realidad siendo que no cumple con sus

principales componentes que son subordinacién y cumplimiento de
horarios.

*» COBRO DE LO NO DEBIDO: Teniendo en cuanta que entre el senor
GERMAN TOVAR MOLINA y el sefior JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS
no existié un contrato laboral de subordinacién y cumplimiento de horarios
limitando a una colaboracién ocasional bajo su autonomia y disponibilidad
no se puede pretender cobrar unas obligaciones que no existen: adicional a
esto en cuanto a la declaracién de despido unilateral sin justa causa no es
viable por cuanto entre los mismos no éxito vinculo contractual, no le asiste
derecho a la reclamacion pretendida queriendo obtener un enriquecimiento
sin justa causa a través de enganos a su honorable despacho.
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« TEMERIDAD Y MALA FE POR PARTE DEL: DEMANDANTE: Teniendo en

.

cuanta que entre el sefior GERMAN TOVAR MOLINA y el sefior JOSE

RAFAEL MARQUEZ VARGAS no existié un contrato laboral, no le asiste
derecho a la reclamacion pretendida queriendo obtener un enriquecimiento
sin justa causa a través de enganos a su honorable despacho actuando de
mala fe en querer enganar a través de mentiras a su honorable despacho
por cuanto en esta demanda manifiesta supuestamente que laboro desde el
primero de septiembre de 2016 hasta 16 de mayo de 2018 y en la entidad
bancaria Banco Agrario de Colombia presento solicitud de exoneracion de

obligacién por no pérdida de capacidad laboral y no poder ejercer ningun
tipo de actividad laboral.

PRUEBAS

Documentales:

e Derecho de peticion dirigido al Banco Agrario de Colombia
e Derecho de peticion dirigido a Honda Motor

e Copia de solicitud de pago de indemnizacion a GERMAN TOVAR por parte
de ALEXANDER CLEVES producto del accidente automovilistico

Interrogatorio:

Su sefioria se sirva decretar el interrogatorio del demandante con
el fin de establecer bajo la gravedad de juramento la realidad de los hechos
ocurridos.

« GERMAN TOVAR MOLINA quien actia como demandante en el proceso
de la referencia. :

Testimonio:

Su sefioria se sirva decretar el testimonio solicitado con el fin de
establecer bajo la gravedad de juramento la realidad de los hechos ocurridos De:

« CARLOS ANDRES VANEGAS
c.c. 1.081.182.634
Direccién: Carrera 2 # 4-16 Barrio Alberto Galindo
Celular: 314-7812485
Demostrara que el aqui demandante no laboro para el senor JOSE
RAFAEL MARQUEZ, quedando asi demostrado la realidad de los hechos
presentados como contestacion y excepciones al proceso de la referencia.

*« CRISTIAN FERNEY SANCHEZ
c.c. 1.082.804.360
Direccion: Barrio la Portada
Celular: 312-6358600
Demostrara que el aqui demandante no cumplia ningun tipo de horario
laboral para el sefior JOSE RAFAEL MARQUEZ, quedando asi demostrado

la realidad de ios hechos presentados como contestacion y excepciones al
proceso de la referencia.

e DORIS MORALES CARDENAS
c.c. 26.600.715
Direccién: Casita Tocaya 3° Etapa
Celular: 312-8411470
Demostrando que el sefior GERMAN TOVAR pasaba mas tiempo en el
municipio haciendo diligencias personales que en la posada
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c.c. 40.372.503

Direccién: Barrio Totoyo Villa vieja

Celular: 311-8473257

Demostrando que el sefior GERMAN TOVAR pasaba mas tiempo en el

municipio haciendo diligencias personales que en la posada adicional fue Ia
persona que le arrendo el restaurante.

* LUIS HERNANDO GIL
C.c. 4.949.333
Direccion: Calle 5 # 8-30
Celular: 311-4482481

Demostrando que el sefior GERMAN TOVAR pasaba parte de su tiempo en
las canchas de tejo de propiedad del testigo.

NOTIFICACIONES

EL DEMANDANTE Y LOS DEMANDADOS:

recibe notificaciones en las indicadas en la demanda.

APODERADO DEL DEMANDADO:

GARY HUMBERTO CALDERON NOGUERA

C.c. 79.276.072 de Bogota

Direccion: Carrera 9 No. 7 — 70, barrio Altico

Celular: 311 262 6486 — 312 434 4340 — 322 766 9192
E-MAIL: misabogados@hotmail.com

A su despacho su seforia,—

C.C. 79.276.072°d€ Bogota
T.P. 72.895 del C.S. de la J.
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
NEIVA - HUILA

SECRETARIA JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO. NEIVA, 18 DE SEPTIEMBRE DE 2019. Se deja
constancia que el 22 DE JULIO DE 2019, a ultima hora habil,
vencio el término con el que contaba la demandada para

contestar, como efectiva lo hizo mediante apoderado judicial el

senor José Rafael Marquez Vargas (f1.40-55).

Del 23 al 29 de julio de 2019 corrié y vencié en silencio el
término con el que contaba la parte actora para reforma de la
demanda. Pasa al despacho del senor juez para lo de su

competencia. Proveer-.

Qo s ot

SANDRA MILENA ANGEL CAMPOS
Secretaria.

——
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JUZGADO SEGUNDO LABORALDEL CIRCUITO

Neiva, (01) de octubre de dos mil diecinueve ( 2019).

Rad. 2019-267.

Dentro del proceso ordinario del sefior GERMAN TOVAR MOLINA, contra el

sefor JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS, sin que se presentara reforma a la
demanda (folio 56),

En el escrito de contestacion a Ia demanda obrante a (folios 50-55), la técnica
utilizada en los hechos y pretensiones de la demanda, no guardan la

disciplina de ser concreta, puntual que demuestre con claridad y precision la
postura de defensa, Nim. 32. Art. 31 del CPTSS,

Conforme al articulo 31 del CPTSS, se:

RESUELVE:

PRIMERO: Reconocer personeria adjetiva al abogado en ejercicio sefior, GARY
HUMBERTO CALDERON NOGUERA, CC. 79.276.072 CON TP. 72.895 DEL
CSJ,como apoderado de! sefior demandado a ( folio 45).

SEGUNDO: INADMITIR el escrito de contestacion a la demanda por las
falencias ya sefaladas para que en el término de 05 dias ,presente el nuevo

escrito de contestacion integrado que lleve las correcciones puestas de
presente so pena de ser objeto derechazo.

NOTIFIQUESE Y.CUMPLASE,

YESIDANDRADE YAGUE.
JUEZ.

cac
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JUZG/£ DO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
' DE NEIVA

Por anotacmn en ESTADO Oﬁ y‘g ﬁotnf co a las paftes la providencia antenor

hoy 7 alas 7:00 a.m.
¥ 7 7
| %?u \:LC@_.D
‘Secretarla
( (. EJECUTORIA
. 12 o [1C1 ~ to P
Neiva lr" b(‘\&\

el |5 de €x '\ “de 2019 : : las 5: 00 p m concluvo terrmno articulo 63 v 65 CPTSS.

Rszosm:on \E &, Fjecitariade: Sl'>4 - ___NO Pasa al despacho .SI

NO

it !

Apelacion N'T : Cd

P

Dias inngbiies __ (2 13-t QC:‘UB«? / iq.

&\_,U-k@}&,

Secretario -
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DIRECCION SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIA
No Radicacion :0JRE257887  No.Anexos: 0
Sefior Feche :04/10/2019 Hora : 15:53:23

JUEZ SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO  peierss, ‘uigadozLaborel Del Circo Ne

Neiva CLASE - RECIBIDA D)
_ @
Ref. Ordinario
Demandante. GERMAN TOVAR MOLINA
Demandado. JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS
Rad. 41-001-31-05-002-2019-00267-00.
GERMAN TOVAR MOLINA, en calidad de demandante, coadyuvado
por el sefior 3J0SE RAFAEL MARQUEZ VARGAS, en calidad de
demandado, dentro del proceso de la referencia, muy respetuosamente
manifestamos y solicitamos a su despacho:
~ f -
1. El demandante GERMAN TOVAR MOLINA desiste de |a presente
accion laboral ordinaria, acorde con el Art. 314 del Codigo General ;,3

del Proceso. :
2. El demandado JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS acepta y
coadyuva el desistimiento presentado.
3. Las partes renuncia al término de notificacidn y ejecutoria que "
resuelva favorablemente esta peticion.

4. Deja constancia el demandante que recibio la suma total de

$5.000.000.00, de manos del demandado (depdsito judicial mas
dinero en efectivo)

Cordialmente,

T%AR MOLINA

.C. 4.949.731 de Villavieja.

fg

JOSE RAFAEL MAR Z VARGAS
C.C. 19.246.730 de Bogota
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DlLlGENC{A DE PRESI:I\TACIDN PERSONA!.

‘ .

Artu:ulo 2.2.6:1.2, 4 1 del Decroto 1069 de 2015

i ".3 v

4495

En la ciudad de Neiva, Departamento de Huna Republica de Colombia, el cuatre {04) de octubre de

dos mil diecinueve (2019), en la Notarfa Prlmera {1) dei Cn‘rulo de Neiva, comparecié:

- JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS, |dentiflcado con Cedula de Ciudadania/NUIP #0019246730
presentd el documento dirigido a JUEZ aEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO-NEIVA Y manifesté que la

firma que aparece en el presente documemo es suyay acepta el contenldo del mlsmo como cierto.

i r :
(Efmf‘%j . AL .
B 125tl0fdulnm &
-------- Firma autografa EEEET TR 04/10/2019 14:18:43:090. .- %

r

GERMAN TOVAR MOLINA :dentlfscado con Cedula de Cludadama/NUIP #0004949731 presento ei
documento d:rlgldo a JUEZ SEGUNDO LABORAL DEL .CIRCUITO-NEIVA y mamfesté que Ia .:rma que

aparece en el presente documengo es suya y acepta el contemdo del mismo como cuerto

4

. ) ._\\ - - ) v . . . I_‘M )
?W? C T e

b . SaodfOVIs()uh Terenlt
104/10)'2019 14: 1927551 i

- ) N
LR Y “

Conforme al Art:culo 18 del Dncrpto-Ley 019 de 201? s comparecientes .fuefon ldentlflcados
mediante cotejo blometrlco en linea de su huella dactllar con la informacion b!ograflca y blometnca

de la base de datos de la Registraduria Nac:onal del Estado Civil.

Acorde a la autorizacion dei usuario, e le tratamiento legal relacionado con la proteccidn de sus
datos personales y las pol:tlcas de segundad de la mformacmn establecidas por la, Reglstradurla

Nacional del Estado Civil. _ - 1

LU!S IGNACIO VIVAS CEDENO . .
_Notario primero (1) del Csrculo de Neiva I

2%

=2 - Consulte este documento en www, notanasegum Com.co.., .4 - - Cn
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LA FYAMA JUDICIAL

o - DIRECCITH SECCIONAL L% ‘
No.Redicacion :OJRE264505 . No.Anexos: 0
Fecha:15/10/2019 Hora:15:07:35

ircui by Oiwrgas Chet .
i Ne o latgal e lyola e
Dependeancia: Juzgado 2 Laboral Del Circuito
AR W DESCRIP. ELI RAD 2019 267 GERMAN TOVA g {{ﬁ
P CONSULTORES ASOCHABON CLASE : RECIBIDA ‘ J 1

bred (o Hor ¥ .-'/(-' wibic e

Neiva, 15 de octubre de 2019

Senor
JUIGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA
E.S.D.

Ref.: Rad.: 2019-267.

Proceso: Ordinario’Laboral de Primera Instancia.
Demandante: GERMAN TOVAR MOLINA.
Demandado: JOSE RAFAEL MARQUE? VARGAS.

ABEY VARGAS OYOIA, mayor de edad, .domiciliado y residente en
Neiva, con cédula de Ciudadani@iN° 7.720.061 de Neiva. con Tarjeta
profesional N°. 153.739 del Consejo Superior de I Judicatura, actuando
en calidad de apoderado judicial del demandante dentro del procesc
referenciado, por medio del presente manifiesto mi OPCSICION, @i
desistimiento presentado por el demandante fechado 08 de octubre de
2019, lo anterior toda vVez que las pretensiones de Ia demanda versan
sobre derechcs minimos e irenunciables de cargcter cierto

L

indiscutible, los cuales por ser parte del derecho de tfrabajo son de orden
pﬂblic%, es decir, de estricto cumplimiento, por lo que no tendrd validez
ia renuncia o desistimiento a los mismos. Lo anterior, encuentra
fundamento legal en los articulos 14 y 15 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo, los cuales se refieren a la irenunciabilidad y a lo validez de 1a
transagcion. ‘

{

Asimiso, esta oposicion se fundamenta, en que mi representado, el
ERMAN TOVAR MOLINA, NO fue debidamente informado sobre
las congecuencias del acuverdo que realizdé. con el demandado, quien
actud de-f . emMsolisitade_quemdesistieraﬂde sus derechos,
sin contar con la debida asesoria del suscrito como apoderado del

demandante, quien, a solicitud del juez, podrd manifestar esio mismo de
manera verbal ante su despacho.

En virtud de lo anterior, le solicito sefor Juez, no se tenga en cuenta el
desistimiento a Ig demanda, toda vez que carece de validez con
fundamento en Io precitado, pues de lo contrario se estaria vulnerando
los derechos laborales de mi representado, yvendo en contra /ia de lo

constitucion y las normas del frabagjo.

= .720.061 de Neiva
T. P. No. 153739 de| C.S.dela J.

Cra. 12 No. 5-25 de Neiva Huila
Cel 3209420003 e-mail abeyvargas@ho tmail.com




RAMA JUDICIAL
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
NEIVA - HUILA

SECRETARIA JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO -
Neiva, 14 DE NOVIEMBRE DE 2019, en la fecha se pasan las
presentes  diligencias al despacho del sefior juez,
informandole que el 15 de ocfubre de 2019, vencid en
silencio el termino concedido al demandado, para
subsanacion de la contestacion de Ia demanda. Asimismo

se informa que se allegé memorial de desistimiento de Ia
demanda. Proveer-

BTSN
SANDRA MILENA ANGEL CAMPOS
SECRETARIA

w
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JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO

Neiva, veintinueve (29) de noviembrg de dos mil diecinueve (2019.

Rad. 2019-267.

En el proceso ordinario del sefior German Tovar Molina contra el sefor José
Rafael Marquez Vargas, al (folio 57) se ordend subsanar el escrito de contestacion
a la demanda, situacion procesal que desconocio y dejé vencer en silencio el
termino de los 05 dias, que conlleva al rechazo del escrito de contestacion a la

demanda del sefior José Rafael Marquez., conforme al articulo 21 Par 2 del
CPTSS, se:

RESUELVE:

TENER por no contestada la demanda por parte del sefior JOSE RAFAEL
MARQUEZ VARGAS, con las consecuencias - del Art. 31.Par 2°. CPTSS y se

dispone citar para el desarrollo de las audiencias establecidas en los articulos 77 y
80 del CPTSS, que se cumplira el dia [T _del  mes

de. :«:ctfm.. ano.222o0 Hora. (?C'Cb :

Fijar el aviso de sefalamiento.

El sefior apoderado de la parte demandada se le reconocio personeria al folio 57.

NOTIF

JUEZ.

cqe
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JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
DE NEIVA

Por anotacion en ESTADO NC. ! é)/ ' notifico a las partes la providencia anterior,

hoy U5 DtC 201 alas 7:00 a.m. |

Secretana

E.JECUTORIA

Neiva,vﬁf"ht‘ (‘ T ? .

el {H  de T -de 2019 aias 5:00 p.m. concluy® termino articulo 63 y 65 CPTSS.

Reposigion’ &"\) Ejecutoriado: S!E_- NO ___ Pasa al despacho SI
NO X -
Apelacnén WD

Dias inhabiles :'T_' &. (- (S De /ICT -

UL EILI S

Secretario




! Rama Judicial
" "; 4 Consejo Superior de la Judicatura
Repflblica de Colombia

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
NEIVA - HUILA

LA SECRETARIA DEL JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE NEIVA —
HUILA

AVISA:

Que dentro del presente del proceso Ordinario Laboral de Primera
Instancia propuesto por GERMAN TOVAR MOLINA, contra JOSE
RAFAEL MARQUEZ VARGAS, RADICACION 20190026700, se fij6 el
19 DE FEBRERO DE 2020 a las 08:00 A.M., para llevar a cabo |a
Audiencia que trata el articulo 77 y 80 del CPTSS.
Fijo el presente aviso en un lugar visible de la secretarfa del

juzgado hoy
TRES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTE (2.020).

Q& s (G~
SANDRA MILENA ANGEL CAMPOS
SECRETARIA -
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o "f{ + 3 PROCESO ORDINARIO TABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE GERMAN TOVAR
" MOLINA CONTRA JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS RADICADO 201900267

i
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO o
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO [
NEIVA - HUILA W
REF: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RAD: 41001-31-05-002-2019-00267-00

DEMANDANTE ~ GERMAN TOVAR MOLINA
DEMANDADO JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS

En Neiva, Huila, siendo las ocho de Ia mafana (8:00 a.m.) de hoy, diecinueve (19)
de febrero de dos mil veinte (2020), hora y fecha sefaladas para la realizacion de ;
la audiencia de que trata el Art 77 y 80 del C.P.T.S.S,, el Juez Segundo Lab:oral !
Del Circuito de Neiva en asocio del Secretgrio ad-hoc, declara abierto el acto. !

e %

¢

SUJETOS PROCESALES

JUEZ: YESID ANDRADE YAGUE

DEMANDANTE: GERMAN TOVAR MOLINA

APOD. DEMANDANTE: ARBEY VARGAS OYOLA :
DEMANDADO: JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS '
APOD. DEMANDADO: GARY HUMBERTO CALDERON NOGUERA ‘
Se procede al desarrollo de las etapas de la audiencia de que trata el Art. 77!del
C.P.T.S.S. ,

CONCILIACION: Ia parte demandada propone como formula de arreglo pagar la
suma de $5.000.000, que ya fueron cancelados al demandante Yy que éste |

manifiesta haber recibido a satisfaccion. Por lo tanto solicita la terminacion |del
proceso. _ '

El juzgado aprueba el acuerdo conciliatorio, pues no hay derechos ciertols e . )
indiscutibles en el mismo; disponiendo la terminacion y archivo del proceso, prnT:via
desanotacion de los registros pertinentes; advirtiendo a las partes que el presente “
acuerdo hace transito a cosa juzgada y presta merito ejecutivo.

El apoderado de la parte demandante Jinterpone recurso de reposicion y?en
subsidio el de apelacion. '

El juzgado decide no reponer su decisién y se abstiene de conceder el recurso de
apelacion. Quedan las partes notificadas por estrados.

El apoderado de Ia bal’te demandante insiste en la apelacion.
El juzgado conforme el art. 68 del CPTSS concede el recurso de hecho ante el

Tribunal Superior de Neiva, Sala civil, Familia, Laboral a donde se ha de remitir
copia de todo el expediente. Quedan las partes notificadas por estrados.

CY?/- ' ' .
SID ANDRADE YAGUE :

Juez

o




PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE GERMAN TOVAR
MOLINA CONTRA JOSE RAFAEL MARQUEZ VARGAS RADICADO 201900267

&

GERMAN TOVAR MOLINA -
DEMANDANTE o ; v ;(/
ARBEY VARGAS OYOLA

APOD. DEMANDANTE

JOSE RAFAEL MARQUEZ VARCASW
DEMANDADO
GARY HUMBERTO CALDERCN NOGT >—<

APOD. DEMANDADO

DRES BARRERA RENZA
secretario Ad-hoc
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Neiva, 19 de Febrero de 2020

Sefor:

JUEZ SEGUNDO LABORAL pEI CiRCuite
Neiva, Huilg

£ S.D.

Referencia: RAD. No. 410013105002201 90026700
Demandante:- GERMAN TOVAR MOLINA
Demandado: JOSE RAFAEL MARQUE? VARGAS

ABEY VARGAS OYOLA, mayor de edad, domiciliado Y residente en
Neiva, con cédula de Ciudadania Ne 7.720.061 de Neiva con
Tarjeta profesional N, 153.739 del Consejo  Superior de la
Judicatura, en calidag de apoderado del sefior GERMAN TOVAR
MOLINA (demondonfe], POor medio del presente, me permito remitir
Copia del Recibo de fotocopias “Fotocopias JR Huila", y CD. segun
lo ordenado en Audiencia Redlizada el dig de hoy 19 de febrero

VARGAS OYOLA
C.C. N@. 7.720.061 de Neiva
T.P. No. 153739 cle| C.S.dela J.

Anexo: CD + Recibo Fotoco ias

Carrera 12 No. 5-25, P1 Neiova Huila
Cel. 3209420003 ¢-14i ‘abeyvargas@hnhrmfl.cmn




. Rama Judicial
", Consejo Superior de la Judicatu-s

Repriblica de Colombia

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
NEIVA - HUILA

SECRETARIA JUZGADO SEGUNDO LABORA[ DEL CIRCUITO:
Neiva, 09 DE MARZO DE 2020. Se deja constancia | 26 de

febrero de 2020, al fenecer |a altima hora habil. vencié en el

término de cinco (5) dias concedido a la parte actora. para
suministrar las expensas Necesarias para la expedicién de copias
Para efectos del recurso de queja, interpuesto contra |a decision
que resolvié la conciliacién entre las partes. Se advierte que
dentro del término concedido el apoderado apelante allego
factura que acredita el pago de las copias (f.65). Queda en

secretaria pendiente de |a expedicién de las respectivas copias vy

la remision al superior.

M&O |

SANDRA MILENA ANGEL CAMPOS
SECRETARIA




EL SUSCRITO SECRETARIO DEL JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE NEIVA HUILA.-

CERTIFICA

Que las anteriores fotocopias debidamente selladas y rubricadas, constante de
Sesenta y seis (66) folios, previo cotejo corresponden exactamente a su original,
que aparece en el proceso ordinario de primera instancia, seguido por GERMAN
TOVAR MOLINA, a través de apoderado judicial, contra JOSE RAFAEL
MARQUEZ VARGAS. siendo expedida a solicitud de la parte demandante para
que se surta el recurso.

Dada en Neiva (H), hoy nueve (9) de marzo de dos mil veinte (2020)
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SANDRA MILENA ANGEL C MPOS &5

Secretaria \‘, 5 .







