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ABNER RUBEN CALDERON MANCHOLA, mayor de edad, abogado en
ejercicio, identificado con la Cédula de Ciudadania N°. 7.705.407 de Neiva
(Huila) 'y Tarjeta Profesional N°. 131.608, del Consejo Superior de la
Judicatura, obrando como apoderado de Ila UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL- UGPP, por medio del presente escrito, me permito
acudir de forma respetuosa a su honorable despacho, con el fin de
PRESENTAR Y SUSTENTAR LOS ALEGATOS DE CONCLUSION dentro de las
diligencias de la referencia, solicitando desde ya Honorables Magistrados se
sirvan proceder a CONFIRMAR |a sentencia proferida en audiencia virtual el
02 de junio de 2020, por parte de Juzgado Tercero Laboral del Circuito Neiva,
conforme a la siguientes:

ARGUMENTOS:

Es menester indicar que la providencia proferida por el Juzgado Tercero
Laboral del Circuito de Neiva, se encuenfra ajustada a los presupuestos
jurisprudenciales, constitucionales y legales, o que conllevo a que el Juez de
primera instancia declarara que el demandante senor JOSE LEONARDO
HERRERA VALENUELA tiene derecho a que Ila demandada POSITIVA
COMPANIA DE SEUROS S.A., reconozca y pague la pensidn de invalidez de la
parte actora, como también se condend a que se paguen sumas de dinero
por concepto de mesadas pensionales entre otras. Lo anterior, teniendo en
cuenta que con las pruebas allegadas y practicadas dentro del presente
proceso, se logrd probar que POSITIVA S.A., es quien debe reconocer y
pagar la pension de invalidez a favor del actor.

De igual manera en la sentencia apelada se absolvid a mi representada la
UNIDAD ADMINISTRATIVA  ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
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CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL- UGPP, toda vez,
como lo mencioné anteriormente, quien tiene la competencia funcional
para que reconozca y pague la pension de invalidez del demandante es
POSITIVA S.A., no solo por el factor del traslado de la competencia a dicha
entidad, sino también porque segun los dictdmenes de medicina legal
aducen que el origen de la pérdida de capacidad laboral es profesional y no
comun, por lo que el llamado a asumir dicha prestacion como se dijo
anteriormente es POSITIVA S.A., por consiguiente la decision del a quo fue
debidamente argumentada y no estd fuera de contexto de la ley, como
fampoco de la jurisprudencia que reglamenta el tema que hoy es materia
de discusion, tal y como se indicé igualmente por el suscrito en la
contestacion de la demanda, teniendo en cuenta el cartulario probatorio
que obra en el expediente administrativo del aqui demandante, lo que
conllevo a que en la parte considerativa como resolutiva de la sentencia el
Juez de primera instancia declarara probada la excepcion denominada
“falta de legitimacion en la causa por pasiva”.

En este orden de ideas y para no ser repetitivo en los argumentos esbozados
en el escrito de contestacion de la demanda, ni en lo senalado por el A quo,
respetuosamente solicito al Honorable Tribunal superior de Neiva, proceda a
confirmar el fallo de primera instancia proferido en audiencia virtual llevada a
cabo el 02 de junio de 2020, por parte de Juzgado Tercero Laboral de Neiva.

NOTIFICACIONES.

La de mi representada es la que ya se conoce en la demanda, es decir, la
Calle 19 No. 68A-18 de Bogota.

El suscrito apoderado recibird notificaciones en la Secretaria de su Despacho
o mi oficina ubicada en la calle 9 # 4 — 19, oficina 507, Centro Comercial Las
Ameéricas de Neiva o al telefax (8) 8715866 o al celular 3112156045 y correo
electronico: acalderonm@ugpp.gov.co, gerente@juridicosas.co

Honorables Magistrados, con todo respeto,
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ABNER RUBEN CALDERON MANCHOLA

C. C. °.7.705.407 de expedida en Neiva (H)
T. P. 131.608 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura

i Calle 9 No. 4-19, interior 507, Centro Comercial las Américas de Neiva. 1
I Teléfonos: (098)8715866; Celular: 311 2156045; E-Mail: juridicosalud@hotmail.com ]

m ” — - =7 - , h ] : - -1
No torceras la justicia; no haras acepcion de personas, ni tomaras soborno, porque el soborno ciega los ojos del sabio y pervierte |
las palabras del justo”. (Deuteronomio capitulo 16 versiculo 19). "No haras injusticia en el juicio; no favoreceras al pobre ni 1
complaceras al rico, sino que con justicia juzgaras a tu préjimo” (Leviticos capitulo 19 versiculo 15) !



mailto:acalderonm@ugpp.gov.co
mailto:gerente@juridicosas.co

@) POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS Prr
Sefor(a): e
TRIBUNAL SUPERIOR DE NEIVA - SALA CIVIL SAL_22%2211-81-3851830512:§§
LABORAL FAMILIA GERENCIA SUCURSAL COORDINADORA
NEIVA- HUILA B oo

Asunto: PODER PROCESO JOSE LEONARDO HERRERA VALENZUELA - 6373

TRIBUNAL SUPERIOR DE NEIVA - SALA CIVIL LABORAL FAMILIA
E.S.D.

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: JOSE LEONARDO HERRERA VALENZUELA CC 83222511 - 6373
DEMANDADO: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A,y otros

RADICADO: 410013105003_2019_00065_01

LUISA FERNANDA CABREJO FELIX, mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada
con C.C. No. 52.201.373 de Bogota D.C., obrando en mi condicion de Apoderada General de
Positiva Compania de Seguros S.A., segun escritura publica N° 3181, de la entidad
aseguradora, organizada como sociedad anénima que, como consecuencia de la
participacion mayoritaria del Estado tiene el caracter de entidad descentralizada indirecta del
nivel nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y capital independiente
sometida al Régimen de Empresas Industriales y Comerciales del Estado de conformidad
con el articulo 97 de la Ley 489 de 1998, con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C.,
tal y como se desprende de los certificados de existencia y representacion legal expedidos
por la Camara de Comercio y la Superintendencia Financiera, cuyas copias se adjuntan,
entidad que en virtud del contrato de cesion de activos, pasivos y contratos suscrito entre la
ARP |.S.S. y La Previsora Vida S.A. de fecha 13 de agosto de 2008, en desarrollo del articulo
155 de la ley 1151 de 2007, aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia
mediante Resolucion 1293 de 2008, asumio las contingencias que cursaban en contra de la
ARP |.S.S., de manera atenta en virtud de la facultad consagrada en el Decreto 1678 de
2016, manifiesto al Senor Juez que confiero poder especial, amplio y suficiente a la persona
juridica denominada Ariza y Gomez Abogados SAS., identificada con Nit. 900.653.072-7 y
matricula mercantil numero 2362509 del 09/09/2013, para que, en nombre y representacion
de Positiva Compania de Seguros S.A., se notifique del auto admisorio de la demanda, la
conteste y asuma la representacion judicial de la Entidad y lleve hasta su terminacion el
tramite correspondiente en el proceso de la referencia, en defensa de los intereses de la
Compainia.

DO SUPERINTENDENGIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Nuestro apoderado queda ampliamente facultado, entre otros, para presentar toda clase de
memoriales, interponer recursos, solicitar pruebas y conforme al articulo 77° del CGP,
expresamente para transigir, desistir, sustituir, retirar, recibir, reasumir y conciliar (Art. 39 de
la Ley 712/01). Pese a la facultad que se otorga para recibir, el apoderado puede retirar los
titulos, tramitar su conversion, mas no solicitar la entrega de estos a su nombre, ni cobrarlos,
quedando expresamente prohibido el endoso a su favor.

MIS 4.1 3 FRIS v.04

Conferido el poder de esta manera, quedan facultados para actuar en el presente proceso,
cualquiera de los profesionales del derecho que se encuentren inscritos en el certificado de
existencia y representacion legal de Ariza y Gomez Abogados SAS., tal como lo dispone el
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articulo 75 del Coédigo General del Proceso.

Sirvanse reconocer perso

al apoderado en la forma y términos en que esta conferido
este mandato.

Cordialmente,

g \
3 ,
gg LUISA FERNANDA CABREJO FELIX
i GERENTE JURIDICO
wg Anexo: Medio Magnético No
; Anexo: 0 Folios
g Copia:
Elaboro: WILLIAM ALEXANDER RIVERA CERON
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Magistrada ponente

Dra. LUZ DARY ORTEGA ORTIZ

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE NEIVA
SALA CIVIL - FAMILIA Y LABORAL

E.S.D.

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE SEGUNDA INSTANCIA
DEMANDANTE: JOSE LEONARDO HERRERA VALENZUELA
DEMANDADO: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. Y OTRO
RADICADO: 41001310500320190006501

~ASUNTO: PRESENTACION DE ALEGATOS DE CONCLUSION.

ANDRES AUGUSTO GARCIA MONTEALEGRE, identificado civil y profesionalmente como
aparece en mi correspondiente firma, actuando en calidad de apoderado principal del
senor JOSE LEONARDO HERRERA VALENZUELA, respetuosamente me dirjo a este
honorable despacho judicial en aras de allegar los alegatos de conclusion en el presente
proceso judicial, esto con la finalidad de que se confirme el fallo de primera instancia
proferido por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Neiva.

En esta oportunidad, muy respetuosamente pido a esta honorable corporaciéon que
confirmen el fallo de primera instancia; proferido por el Juzgado Tercero Laboral del
Circuito de Neiva, sentencia por medio del cual le reconocieron a mi representado la
pension de invalidez de origen laboral, que tiene que ser pagada por la administradora
de riesgos laborales a la cual estaba afiliado mi representado, en este caso, es Positiva
Compania de Seguros S.A.

Para profundizar el presente asunto, deben tenerse en cuenta de que con las pruebas
practicadas dentro del proceso de la referencia; el sefior JOSE LEONADO HERRARA
VALENZUELA, obtuvo el derecho a la prestaciéon econdmica de pensidon de invalidez que
trata el articulo 7 del decreto 1295 de 1994, esto en concordancia con lo establecido en
el articulo 1 de la ley 776 del 2002 que establece que todo dfiliado al sistema de riesgos
profesionales cuando sufra un accidente de frabajo que conlleve a la invalidez como
paso en el presente caso, tendrd derecho a que se le reconozca las prestaciones
econdmicas que establecen el Decreto Ley 1294 de 1994, que es precisamente la
pension de invalidez.

Asi mismo el articulo 9o0. De la ley 7796 del 2002 expresa que el estado de invalidez en
el Sistema General de Riesgos Profesionales, se considera invdlida a la persona que por
causa de origen profesional, no provocada intencionalmente (en este proceso las
demandadas no lograron demostrar que fuera provocado) hubiese perdido el
cincuenta por ciento (50%) o mds de su capacidad laboral de acuerdo con el Manuall
Unico de Calificacién de Invalidez vigente a la fecha de la calificacion. Recordemos
que en el presente asunto mi prohijado obtuvo un 52.42% de perdida de la capacidad
laboral (dicho porcentaje estd probado con el Dictamen N° 8264 del 2017 expedido por
la Junta Regional de Cadlificaciéon de Invalidez del Huila) y estd perdida de capacidad
laboral fue a consecuencia de un accidente de trabajo, por cierto las entidades
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demandadas no allegaron ni demostraron con prueba alguna que el accidente de
fecha 20 de mayo de 2008, no fuera de origen laboral.

Por ofra parte, se probd en el presente proceso que las afectaciones que sufre mi
defendido en su miembro superior izquierdo, es decir la patologia de la tendinitis, fue
producto de una sobrecarga en este miembro izquierdo, a causa © Como consecuencia
del accidente de trabajo, pues al ocurrir el accidente de trabagjo inicialmente se vio
reflejado la afectacién de su miembro superior derecho, sin embargo al trascurrir el
fiempo, el lado izquierdo del cuerpo, fuvo que soportar la ausencia de funcionalidad del
lado derecho, provocando los dolores al lado izquierdo; lo antes mencionado esta
comprobado con todas las pruebas allegadas y practicadas en el presente proceso
ordinario laboral; Por consiguiente, no es cierto lo que manifestd el apoderado de
POSITIVA en el recurso de apelaciéon contra el fallo de primera instancia; que a su
consideracion, cree que la afectacion del miembro superior izquierdo del senor HERRERA
VALENZUELA no es de origen laboral sino comun, esto al considerar que en el presente
proceso, POSITIVA no fuvo la oportunidad de fener en sus manos toda la historia clinica
completa de su dfiliado desde el ano 2013 al 2016 ya que esta tiene reserva legal y que
las EPS e IPS no se lo podian entregar dicha historia clinica a su representada; cuestion
gue el suscrito abogado no estd de acuerdo ya que si se allego toda la prueba requerida
para comprobar los supuestos facticos y juridicos que permiten reconocer la pensién de
invalidez; sin embargo; si en el hipotético caso que el apoderado de POSITIVA considero
que era de vital importancia en el presente proceso que se fuviera la supuesta totalidad
de la historia clinica del senor HERRERA VALENZUELA, porgue no solicito en su escrito de
contestacion de demanda a que el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Neiva,
requiera u oficiara alas EPS e IPS a que aportaran dicha historia clinica, mencionando al
despacho que esta peticidn era pertinente para su contradiccidon y que no podia ser
aportada por POSITIVA por existir esta reserva legal, en pocas palabras; el apoderado
de POSITVA tuvo la oportunidad procesal de pedir la supuesta historia clinica completa
en su escrito de contestacion, sin embargo no lo realizo; es mads; la demanda POSTIVA al
enterarse de las afectaciones del miembro superior izquierdo de mi prohijado, brindo
prestaciones medico asistenciales a mi prohijado para atender el lado izquierdo, de esta
manera si POSITIVA en esta oportunidad considera que la tendinitis en el lado izquierdo
son de origen comun, porgue brindo tales prestaciones medico asistenciales de que
trata el articulo 5 del decreto ley 1295 de 1994.

Por ofra parte no es cierto lo que manifesté el abogado de POSITIVA al considerar que
la parte actora haya allegado al proceso laboral dos dictdmenes periciales, recordemos
que el dictamen N° 8264 del 27 de diciembre de 2017 expedido por la Junta Regional
de Cdlificacién de Invalidez del Huila, se allego al proceso como prueba documental,
asimismo cabe mencionar que si en el hipotético caso, dicho dictamen del ano 2017
fuere expedido como dictamen pericial, en todo caso, el presente asunto llegaria a la
misma conclusion, pues el procedimiento para calificar el porcentaje de pérdida de
capacidad laboral, la determinacion del origen y la fecha de estructuraciéon se realizd
conforme al manual Unico para calificaciéon de pérdida de capacidad laboral.
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Incluso si el apoderado de POSITIVA tenia algin reparo por considerar que a su
representada no se le brindd la oportunidad de objetar o presentar recurso de dicho
dictamen antes de interponerse en la presente demanda, en su contestacion de
demanda podia haber solicitado al Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Neiva, que
requiriera u oficiara a la Junta Regional de Cadlificacion de Invalidez del Huila, para que
aportara el expediente y documentacion que sirvid de base para expedir el dictamen
del ano 2017, incluso en su contestacion de demanda podia haber solicitado al
despacho que una vez se obtuviera el mismo, se realizara otro dictamen por otra Junta
Regional diferente a la del Huila, sin embargo dichas peticiones brillan por su ausencia,
es decir estas no fueron solicitadas por POSITIVA.

Siguiendo con mis alegatos, no es cierto lo que manifiesta el apoderado de POSITIVA al
considerar el testimonio técnico rendido por el Dr. Sixto Alfonso Paramo Quintero, como
un testimonio contradictorio, por el contrario este fue acorde con la prueba documental
aportada al proceso e incluso entendible con el interrogatorio de parte expuesto por mi
prohijado, esto se menciona ya que alinicio de su recurso de apelacion indico que existe
contradiccion en el testimonio técnico ya que supuestamente no se pudo evidenciar
gue mi prohijado hubiera alcanzado la Mejoria Medica Mdaxima, esto lo menciono
porgue supuestamente no se allego tal prueba al proceso y en consideracion a que
supuestamente mi representado tenia que realizarse una cirugia para terminar con el
proceso de rehabilitacion; pero vuelve y se reitera, mi prohijado en su interrogatorio
expreso que no podia realizar dicha cirugia ya que no contaba con persona que la
pudiera ayudar en su recuperacion, recordemos la madre de mi prohijado es una
persona mayor de edad y la esposa al ser auxiliar contable, es la Unica persona que vela
por el sustento familiar y que si dejara su tfrabajo para atender a su esposo no podria
obtener los recursos econdmicos para su sustento, tal como lo manda las reglas de la
experiencia, la cual aplico correctamente la juez aquo, incluso si se realizara dicha
cirugia no habia garantia o seguridad de que la situacion de salud del demandante
mejorara sino que existia la posibilidad de ser desmejorada.

Por ultimo no hay prueba nula allegada por la parte demandante, todas y cada una de
son legales, validas, conducentes, pertinentes y Utiles para corroborar los supuestos
facticos y legales para acceder a la pensidon de invalidez solicitada en las pretensiones
de la demanda; de esta forma termino mis alegatos de conclusion.

Atentamente

ANDRES AUGUSTO GARCIA MONTEALEGRE
Cedula de ciudadania N° 12.210.476 expedida en Gigante — Huila.
Tarjeta profesional de abogado N° 204.177 del C.S. de la J.
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