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Republica de Colombia
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Neiva
Sala Civil Familia Laboral

Magistrada Sustanciadora: ENASHEILLA POLANIiA GOMEZ

Proceso : Ordinario Laboral

Radicacion :41001-31-05-001-2017-00269-01
Demandante : CLAUDIA PATRICIA ROMERO FLOREZ
Demandado : CLINICA MEDILASER

Procedencia : Juzgado Primero Laboral del Circuito de Neiva
Asunto : Traslado para alegar

Neiva, trece (13) de mayo de dos mil veintiuno (2021)

Con ocasion a la expedicion del Decreto Legislativo Numero 806 de
2020, por el Ministerio de Justicia y del Derecho, por el cual “se adoptan medidas
para implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a los
usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de emergencia
Econdmica, Social y Ecoldgica’, se previd en su articulo 15 numeral 1°, tratandose
de la jurisdiccion ordinaria en su especialidad laboral y de la seguridad social,
referente al recurso de apelacién contra las sentencias dictadas, que se tramitara
por escrito, previo traslado a las partes para alegar en idéntica forma, por el
término de cinco (5) dias cada una, a cuyo vencimiento se proferira sentencia

escrita.

Ahora, la Sala Civil Familia Laboral de la Corporacién, en sesion
extraordinaria del 11 de junio de 2020, dispuso dar aplicacion inmediata al

referido Decreto Legislativo, maxime cuando su consideracion esta dirigida, entre
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otras, a (..) agilizar los procesos judiciales, en razon a que, por la larga
suspension de términos judiciales y las medidas de aislamiento, se originaron
diversos conflictos, los cuales incrementaran la litigiosidad en todas las areas del
derecho (laboral, civil, comercial, agrario, familia, contencioso administrativo), a
esto se debe sumar la congestion judicial que existia previamente a la
declaratoria de emergencia, situaciones que amenazan el derecho de acceso a la
administracion de justicia de la ciudadania y alcanzar la justicia material (..)
extendiendo (...) estas medidas a los procesos en curso y los que se inicien luego

de la expedicion de este decreto’.

De conformidad con lo anterior, dada la modificacion de la forma
en que se debera tramitar y emitir las decisiones adoptadas en segunda instancia,
se procedera en aplicacion del articulo 15 numeral 1° del Decreto Legislativo 806
de 2020, a dar traslado a las partes conforme al articulo 110 del C.G.P., aplicable a
los asuntos laborales por la integracién normativa prevista en el articulo 145 del
CPT. y de la SS. y por la Secretaria de la Sala, se correran los traslados
correspondientes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada
una, iniciando con la parte demandante, los que una vez concluidos, por igual
término para la parte demandada, a través del correo electrénico oficial de la
Secretaria de la Sala Civil Familia Laboral del Tribunal Superior de Neiva, sin
perjuicio de la carga de las partes, consagrada en el numeral 14 del articulo 78
del C.G.P, aplicable por integracidén analdgica de que trata el articulo 145 del

CPT. ydelaS.s.

Por lo anterior, se RESUELVE:

PRIMERO: CORRER TRASLADO para alegar por escrito por el
término de cinco (5) dias, a la parte demandante durante la fijacion en lista
virtual en el micro sitio de la Secretaria de la Sala, allegando el documento
respectivo mediante mensaje de datos dirigido a la direccion electrénica de la

Secretaria de la Sala: secschei@cendoj.ramajudicial.gov.co.
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SEGUNDO: CORRER TRASLADO, vencido el término del numeral
anterior, para /a parte demandada no apelante, por el término de cinco (5) dias,
para ejercer el derecho de réplica o alegar por escrito, para cuya recepcién se ha
dispuesto el correo electronico de la Secretaria de la Sala:

secscnei@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE,

Firmado Por:

ENASHEILLA POLANIA GOMEZ
MAGISTRADO TRIBUNAL O CONSEJO SECCIONAL

TRIBUNAL SUPERIOR CIVIL-FLIA-LABORAL NEIVA
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