TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE NEIVA
SALA SEXTA DE DECISION CIVIL - FAMILIAY LABORAL

AUTO No. 141

Neiva, veinte (20) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Proceso Ordinario Laboral

Radicado 41001-31-05-002-2016-00701-01
Demandante Pablo Alberto Araque
Demandado José Fernando Mejia

Avoquese conocimiento del presente asunto, de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo CSJHUA23-4 del 2 de febrero de 2023, expedido por el
Consejo Seccional de la Judicatura del Huila, el cual fue modificado por el Acuerdo
CSJHUA23-10 del 3 de febrero del mismo mes y afno, teniendo en cuenta que el
proceso de la referencia fue recibido por este Despacho judicial, el pasado 23 de

marzo de 2023.

La apoderada de la parte demandante solicit6 se informara las razones por las
cuales el proceso en mencion se encuentra sin actuacion y en consecuencia se diera

impulso procesal.

Respecto de la peticibn mencionada, debe precisarse que el Tribunal debe
tener en cuenta el orden de llegada de cada proceso al Despacho, y que es de
obligatorio cumplimiento de parte de esta Colegiatura dar aplicacién a los articulos

153 de la ley 270 de 1996 y el 18 de la ley 446 de 1998, cuando establecio:

«Es obligatorio para los jueces dictar las sentencias exactamente en el
mismo orden en que hayan pasado los expedientes al despacho para tal fin
sin que dicho orden puede alterarse, salvo en los casos de sentencia

anticipada o de prelacion legal (...)».



Igualmente, que la promiscuidad de la Sala Civil Familia Laboral de este
Tribunal, obliga a que se atiendan todos los asuntos que correspondan a esas tres
especialidades, y ademas las decisiones de tutela de primera y segunda instancia, lo
que incluye el tramite de incidentes de desacato, también de primera y segunda

instancia, corriendo los términos para todos ellos en simultanea.

Aunado a lo anterior, sea menester poner de presente que el despacho
actualmente presidido por la suscrita, por Acuerdo No. 1914 del 26 de enero de 2023
la Sala Plena de la Corte Suprema de Justicia me nombr6 en provisionalidad como

Magistrada.

Por otra parte, la situacién como la sobrellevada es tolerada por muchas de
las personas demandantes o demandadas que forman parte de los asuntos asignados
para su conocimiento a este despacho, y que es esa justamente la causa, para que la

jurisprudencia autorice la prelacion de turnos en casos excepcionalisimos.

No obstante, se informa a la peticionaria que su proceso se encuentra en el
turno 57 de acuerdo con el ingreso al Despacho y el acta de reparto, sin que sea

posible establecerse una fecha probable de su definicion.

Conforme lo expuesto,

RESUELVE

PRIMERO: AVOCAR conocimiento del presente asunto, de conformidad
con lo establecido en el Acuerdo CSJHUA23-4 del 2 de febrero de 2023, expedido
por el Consejo Seccional de la Judicatura del Huila, el cual fue modificado por el

Acuerdo CSJHUA23-10 del 3 de febrero del mismo mes y afio.



SEGUNDO: INFORMAR a la peticionaria que su proceso se encuentra en
el turno 57 de acuerdo con el ingreso al Despacho y el acta de reparto, sin que sea

posible establecerse una fecha probable de su definicion.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

el o)1

CLARA LETICIA NINO MARTINEZ
Magistrada
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