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RV: Radicación: 41001-31-03-003-2012-00188-01 -RECURSO DE APELACIÓN

Lizeth Andrea Cuellar Oliveros <lcuellao@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 18/05/2023 17:04

Para: ESCRIBIENTES <esctsnei@cendoj.ramajudicial.gov.co>

5 archivos adjuntos (13 MB)
PODER (1) (1).pdf; PANTALLAZO- PODER ESPECIAL 2012-00188-01.pdf; CERT. EXISTENCIA CCF 25.04.2023 - copia (1).pdf;
ESCRITURA 26 PODER CATERINE VIGOYA P. (1) (1).pdf; RECURSO APELACION rad. 2012-188 JESUS FERNANDO CARRILLO.pdf;

De: Secretaria Sala Civil Familia - Seccional Neiva <secscnei@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado: jueves, 18 de mayo de 2023 16:54
Para: Lizeth Andrea Cuellar Oliveros <lcuellao@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: RV: Radicación: 41001-31-03-003-2012-00188-01 -RECURSO DE APELACIÓN
 

De: ANA MARCELA GOMEZ AMEZQUITA <marcela250581@gmail.com>
Enviado: jueves, 18 de mayo de 2023 4:46 p. m.
Para: Secretaria Sala Civil Familia - Seccional Neiva <secscnei@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Cc: judatru13@hotmail.com <judatru13@hotmail.com>
Asunto: Radicación: 41001-31-03-003-2012-00188-01 -RECURSO DE APELACIÓN
 

Honorable
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE NEIVA
SALA QUINTA DE DECISIÓN - CIVIL FAMILIA LABORAL
Magistrado Sustanciador: EDGAR ROBLES RAMIREZ
ESD
 
Proceso: Verbal Responsabilidad Civil
Radicación: 41001-31-03-003-2012-00188-01
Demandante: JESUS FERNANDO CARRILLO VEGA Y OTROS
Demandado: EPS CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA –COMFAMILIAR DEL
HUILA Y OTROS

Ó É



23/5/23, 16:01 Correo: Maria Margarita Alvarado Parra - Outlook

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkAGY2M2I1MjllLTg2YjMtNGJjNi1iN2EyLTU3OTYxMGQwOWU1ZgAQAOTSeFLqHqxEuUK%2BBZjoCvY%3D 2/2

ANA MARCELA GÓMEZ AMÉZQUITA, Obrando en calidad de apoderada especial de la parte
demandada (CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA- COMFAMILIAR HUILA) en el
proceso de la referencia,  de la manera más respetuosa y estando dentro del término legal, me
permito adjuntar RECURSO DE REPOSICIÓN Y SUBSIDIO APELACIÓN contra el Auto
proferido por el despacho fechado el 12 de mayo  del 2023 y notificada el 15 de mayo de esta
misma anualidad.

igualmente se adjunta poder con los anexos respectivos del mismo 
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Neiva, 18 de mayo de 2023 
 
Honorable 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE NEIVA 
SALA QUINTA DE DECISIÓN - CIVIL FAMILIA LABORAL  
Magistrado Sustanciador: EDGAR ROBLES RAMIREZ  
ESD 
 
Proceso: Verbal Responsabilidad Civil  
Radicación: 41001-31-03-003-2012-00188-01 
Demandante: JESUS FERNANDO CARRILLO VEGA Y OTROS 
Demandado: EPS CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA –COMFAMILIAR 
DEL HUILAY OTROS 
 

Asunto: PODER ESPECIAL  
 
CATERINE VIGOYA PERTUZ mayor de edad, identificada con cédula de ciudadanía 
No. 1.083.919.024 obrando como apoderada general y jefe de división jurídica de 
la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA “COMFAMILIAR”, con número 
de NIT. 891.180.008-2 según consta en la escritura pública No. 26 del 10 de enero 
de 2023, otorgada en la Notaria Cuarta del Circulo de Neiva, mediante el presente 
documento manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente al Dr. ANA 
MARCELA GOMEZ AMEZQUITA abogada titulada, identificada con cedula No. 
55.113.935 de Gigante (H), portadora de la tarjeta profesional No. 229.103 del 
C.S.J para que actúe en nombre y representación de la CAJA DE COMPENSACION 
FAMILIAR DEL HUILA “COMFAMILIAR HUILA” dentro del proceso de la referencia, 
tramitado por su despacho bajo el radicado 2012- 00188 01.  
 
La apoderada en nombre y representación de la Corporación tendrá especialmente 
la facultad de notificarse de las diferentes actuaciones, recibir copias, sustituir, 
renunciar, interponer todo tipo de recursos, desistir, reasumir, transigir, recibir y/o 
solicitar terminación del proceso por pago total y hacer uso de todos los derechos 
que le confiera la ley conforme a lo previsto en el artículo 77 del Código General del 
Proceso. 
 
Conforme a lo dispuesto en el artículo 5 de la ley 2213 de 2022, me permito otorgar 
poder mediante mensaje de datos, informando que la dirección de correo 
electrónico de la apoderada es marcela250581@gmail.com el cual coincide con el 
correo electrónico inscrito en el Registro Nacional de Abogados.  
 
Así mismo informo que el mismo se remite desde la dirección de correo electrónico 
inscrita para recibir notificaciones judiciales 
notificacionesjudiciales@comfamiliarhuila.com  
 
Sírvase señor Juez, por lo tanto, reconocerle personería al apoderado en los términos 
y para los efectos del presente poder.  
 
RESPETUOSAMENTE.                                     ACEPTO. 

CATERINE VIGOYA PERTUZ              ANA MARCELA GOMEZ AMEZQUITA 
C.C. No. 1.083.919.024                         CC. 55.113.935 de Gigante 
Jefe de División Jurídica                       T.P: 229.103 del C. S de la J.  

mailto:marcela250581@gmail.com
mailto:notificacionesjudiciales@comfamiliarhuila.com
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SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR 
 

LUGAR Y FECHA DE EXPEDICIÓN: BOGOTÁ, D.C., 25 DE ABRIL DEL 2023 
 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: 
CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR  
 
EL SUSCRITO DELEGADO PARA LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y LAS MEDIDAS 
ESPECIALES, CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE LAS ENTIDADES BAJO 
LA VIGILANCIA DE LA SUPERINTENDENCIA. 
 
 

C E R T I F I C A 
 

 
NOMBRE: CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA - COMFAMILIAR 
NIT. 8911800082 
 
DOMICILIO: 13  
DIRECCIÓN: Calle 11 No. 5 - 63.  
TELÉFONO: 8664452 
EMAIL PARA NOTIFICACIONES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS: 
notificacionesjudiciales@comfamiliarhuila.com 
 
CONSTITUCIÓN Y OBJETO: LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA - COMFAMILIAR ES 
UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ÁNIMO DE LUCRO, ORGANIZADA COMO CORPORACIÓN QUE CUMPLE 
FUNCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 21 DE 1982, ARTÍCULO 42, Y LA 
LEY 789 DE 2002, ARTÍCULO 16, SUS DECRETOS REGLAMENTARIOS Y LAS DEMÁS NORMAS QUE LAS 
MODIFIQUEN SUSTITUYAN O ADICIONEN. GOZA DE PERSONERIA JURIDICA CONFERIDA POR MEDIO 
DE LA RESOLUCIÓN No. 0035 DE FECHA 15/04/1966 EMITIDA POR EL GOBERNACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DEL HUILA, SE ENCUENTRA FACULTADA PARA DESARROLLAR LAS FUNCIONES 
PREVISTAS EN LOS ARTÍCULOS 41 Y 62 DE LA LEY 21 DE 1982, EL ARTÍCULO 16 DE LA LEY 789 DE 
2002, SUS DECRETOS REGLAMENTARIOS Y LAS DEMAS NORMAS QUE LAS MODIFIQUEN, 
SUSTITUYAN O ADICIONEN 

 
C E R T I F I C A 

 
REPRESENTACIÓN LEGAL:  
 
DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 30° DE LOS ESTATUTOS, LA 
REPRESENTACIÓN LEGAL Y LA ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE LA CORPORACIÓN ESTÁN A CARGO 
DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO, QUIEN SERÁ ELEGIDO POR EL CONSEJO DIRECTIVO EN SU 
PRIMERA REUNIÓN PARA PERÍODOS DE CUATRO AÑOS, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU 
ELECCIÓN Y SIN PERJURIO DE SU REMOCIÓN POR EL CONSEJODIRECTIVO EN CASO QUE NO SE 
LLEVE A EFECTO LA ELECCIÓN, CONTINUARÁ COMO DIRECTOR ADMINISTRATIVO QUIEN HAYA SIDO 
ELEGIDO PARA EL PERÍODO INMEDIATAMENTE ANTERIOR. 
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DIRECTORES 
ADMINISTRATIVOS 

NOMBRES CÉDULA DE  
CIUDADANÍA 

RESOLUCIÓN MEDIANTE  
LA CUAL SE APROBÓ  
SU DESIGNACIÓN 

 

 
PRINCIPAL 
 

JUAN CARLOS CARVAJAL 
RODRÍGUEZ 
 

 
 1.095.909.534 

 
0758 
03/11/2022 

 

SUPLENTE CARLOS EDUARDO DUSSAN 
CÁCERES 

12.126.856 0241 
22/03/2023 

 

  
 

  
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

C E R T I F I C A 
 

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL:  
 
A. Cumplir y hacer cumplir la Ley, los Estatutos, reglamentos internos, órdenes y resoluciones emanadas de 
los diferentes órganos de la Corporación, las directrices del Gobierno Nacional y los ordenamientos de la 
Superintendencia del Subsidio Familiar. B. Ejercer la representación legal de la Corporación.  C. Ejecutar la 
política administrativa y financiera de la CAJA y las determinaciones del Consejo Directivo. D. Presentar a 
consideración del Consejo Directivo los planes y programas de inversión y organización de servicios y el 
proyecto de presupuesto de Ingresos y Egresos. E. Cobrar y recibir a nombre de la Corporación los bienes en 
especie o en dinero que en forma de aportes, contribuciones o de cualquier otro origen, ingresen a la misma 
y disponer su inversión de acuerdo con la Ley, los presentes Estatutos y las determinaciones del Consejo 
Directivo. F. Presentar ante la Superintendencia del Subsidio Familiar los informes generales o periódicos que 
se le soliciten sobre actividades desarrolladas, el estado de ejecución de planes y programas y la situación 
general de la entidad. G. Presentar a la Asamblea General el informe anual de labores acompañado de las 
cuentas, balances y Estados Financieros del correspondiente ejercicio. H. Sugerir a la Asamblea General de 
común acuerdo con el Consejo Directivo, las innovaciones que a su juicio sea conveniente llevar a cabo para 
el mejor cumplimiento de sus fines. I. Llevar a efecto el control y vigilancia de los aportes patronales, de 
acuerdo con las facultades conferidas por la Ley, los Estatutos y reglamentos internos de la Corporación. J. 
Someter a consideración del Consejo Directivo los proyectos de organización administrativa de la Entidad, 
planta de personal, manual de funciones, reglamento de trabajo y asignación de salarios. K. Presentar al 
Consejo Directivo iniciativas y proyectos encaminados a la buena marcha de la Corporación. L. Nombrar y 
remover libremente al personal de la Corporación, a excepción de aquellos funcionarios cuyo nombramiento 
corresponde a la Asamblea General o al Consejo Directivo.  LL. Presentar anualmente a consideración del 
Consejo Directivo un programa de trabajo para desarrollarlo en la vigencia respectiva. M. Rendir al Consejo 
Directivo informes trimestrales de gestión y resultados. N. Suscribir los contratos que requiera el normal 
funcionamiento de la CAJA con sujeción a lo preceptuado en estos Estatutos. O. Ordenar gastos de acuerdo 
con la competencia que le asigne el Consejo Directivo. P. Velar porque se cumplan en la Corporación las 
normas legales y estatutarias sobre incompatibilidad y prohibiciones. Q. Ejercer las demás funciones que le 
asigne la Asamblea General o el Consejo Directivo, así como las inherentes a la naturaleza de su cargo.  
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LIMITACIONES PARA CONTRATAR: 

SEGÚN EL ACTA NO. 063 DEL 18 DE JUNIO DE 2021, LA ASAMBLEA GENERAL DE EMPLEADORES 
AFILIADOS POR MAYORÍA EN LA VOTACIÓN RATIFICÓ QUE LA CUANTÍA MÁXIMA HASTA LA CUAL 
PUEDE CONTRATAR EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO SIN AUTORIZACIÓN PREVIA DEL CONSEJO 
DIRECTIVO ES LA SUMA DE QUINIENTOS (500) SALARIOS MÍNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES 
PÁRA EL AÑO 2021.   ESTA DECISIÓN FUE APROBADA POR LA SUPERINTENDENCIA MEDIANTE 
RESOLUCIÓN NO. 0686 DEL 25 DE OCTUBRE 2020 DEBIDAMENTE EJECUTORIADA EL 11 DE 
NOVIEMBRE DE 2021.   

C E R T I F I C A 
 
REPRESENTANTES LEGALES ANTE AUTORIDADES JURISDICCIONALES 
 
 

C E R T I F I C A 
 
CONSEJO DIRECTIVO 
 
PERIODO 2015 - 2019 
 
REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADORES APROBADOS MEDIANTE LA RESOLUCIÓN No. 0280 del 
27/05/2015 Y AUTORIZADOS PARA EL EJERCICIO DEL CARGO A PARTIR DEL 16/07/2015: 
 

EMPLEADORES 

PRINCIPAL 
RENGLÓN AFILIADO DESIGNADO 

      

PRIMER RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Principal 1:     
Cédula:     

      

SEGUNDO RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Principal 2:     
Cédula:     

      

TERCER RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Principal 3:     
Cédula:     

      

CUARTO RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Principal 4:     
Cédula:     

      

QUINTO RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Principal 5:     
Cédula:     

  
SUPLENTE 

  
RENGLÓN AFILIADO DESIGNADO 
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PRIMER RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Suplente 1:     
Cédula:     

      

SEGUNDO RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Suplente 2:     
Cédula:     

      

TERCER RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Suplente 3:     
Cédula:     

      

CUARTO RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Suplente 4:     
Cédula:     

      

QUINTO RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Suplente 5:     
Cédula:     

   

SEXTO RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Suplente 6:      
Cédula:      

   

SÉPTIMO RENGLÓN 
Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

Suplente 7:      
Cédula:      

   

OCTAVO RENGLÓN 
Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

Suplente 8:      
Cédula:      

   

NOVENO RENGLÓN 
Empresa:       
Nit Empresa:       
Dirección Empresa:      

Suplente 9:      
Cédula:      

   

DÉCIMO RENGLÓN 
Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

Suplente 10:      
Cédula:      

   

 
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES DESIGNADOS MEDIANTE LA RESOLUCIÓN No. 3632 del 
23/09/2019  PROFERIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO Y AUTORIZADOS PARA EL EJERCICIO DEL 
CARGO POR ESTA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR A PARTIR DEL 03/10/2019: 
 
 

TRABAJADORES 
 

   PRINCIPAL 
RENGLÓN TRABAJADOR AFILIADO 

      

PRIMER RENGLÓN 
Principal 1:     
Cédula:     

Empresa:     
Nit Empresa:     
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Dirección Empresa:     
      

SEGUNDO RENGLÓN 
Principal 2:     
Cédula:     

Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

      

TERCER RENGLÓN 
Principal 3:     
Cédula:     

Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

      

CUARTO RENGLÓN 
Principal 4:     
Cédula:     

Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

      

QUINTO RENGLÓN 
Principal 5     
Cédula:     

Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

  
SUPLENTE 

  
RENGLON TRABAJADOR AFILIADO 

      

PRIMER RENGLÓN 
Suplente 1     
Cédula:     

Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

      

SEGUNDO RENGLÓN 
Suplente 2     
Cédula:     

Empresa:     
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Suplente 3     
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NOVENO RENGLÓN 
Suplente 9:      
Cédula:      

Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

   

DÉCIMO RENGLÓN 
Suplente 10:      
Cédula:      

Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      
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Carlos Andrés Esquiaqui Rangel 
 
SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y LAS MEDIDAS ESPECIALES  
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Teresa 

Martínez 
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expedida en 
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117990-T  0280  
27/05/2015 
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ANA MARCELA GOMEZ AMEZQUITA <marcela250581@gmail.com>

PODER ESPECIAL 2012-00188-01
Juridica Comfamiliar <notificacionesjudiciales@comfamiliarhuila.com> 18 de mayo de 2023, 15:51
Para: "marcela250581@gmail.com" <marcela250581@gmail.com>

Neiva, 18 de mayo de 2023 
 
Honorable 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE NEIVA 
SALA QUINTA DE DECISIÓN - CIVIL FAMILIA LABORAL  
Magistrado Sustanciador: EDGAR ROBLES RAMIREZ  
ESD 
 
Proceso: Verbal Responsabilidad Civil  
Radicación: 41001-31-03-003-2012-00188-01 
Demandante: JESUS FERNANDO CARRILLO VEGA Y OTROS 
Demandado: EPS CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA –COMFAMILIAR DEL HUILAY OTROS 
 
Asunto: PODER ESPECIAL  
 
CATERINE VIGOYA PERTUZ mayor de edad, identificada con cédula de ciudadanía No. 1.083.919.024 obrando como apoderada
general y jefe de división jurídica de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA “COMFAMILIAR”, con número de NIT.
891.180.008-2 según consta en la escritura pública No. 26 del 10 de enero de 2023, otorgada en la Notaria Cuarta del Circulo de
Neiva, mediante el presente documento manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente al Dr. ANA MARCELA GOMEZ
AMEZQUITA abogada titulada, identificada con cedula No. 55.113.935 de Gigante (H), portadora de la tarjeta profesional No.
229.103 del C.S.J para que actúe en nombre y representación de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA
“COMFAMILIAR HUILA” dentro del proceso de la referencia, tramitado por su despacho bajo el radicado 2012- 00188 01.  
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La apoderada en nombre y representación de la Corporación tendrá especialmente la facultad de notificarse de las diferentes
actuaciones, recibir copias, sustituir, renunciar, interponer todo tipo de recursos, desistir, reasumir, transigir, recibir y/o solicitar
terminación del proceso por pago total y hacer uso de todos los derechos que le confiera la ley conforme a lo previsto en el artículo
77 del Código General del Proceso. 
 
Conforme a lo dispuesto en el artículo 5 de la ley 2213 de 2022, me permito otorgar poder mediante mensaje de datos, informando
que la dirección de correo electrónico de la apoderada es marcela250581@gmail.com el cual coincide con el correo electrónico
inscrito en el Registro Nacional de Abogados.  
 
Así mismo informo que el mismo se remite desde la dirección de correo electrónico inscrita para recibir notificaciones judiciales
notificacionesjudiciales@comfamiliarhuila.com  
 
Sírvase señor Juez, por lo tanto, reconocerle personería al apoderado en los términos y para los efectos del presente poder.  
 

RESPETUOSAMENTE.                                     ACEPTO. 

CATERINE VIGOYA PERTUZ              ANA MARCELA GOMEZ AMEZQUITA 
C.C. No. 1.083.919.024                         CC. 55.113.935 de Gigante 
Jefe de División Jurídica                       T.P: 229.103 del C. S de la J.  

Atentamente,

 

Notificaciones judiciales 
Jefatura de División Jurídica
Caja de Compensación Familiar del Huila
notificacionesjudiciales@comfamiliarhuila.com 
 
Sede principal calle 11 No 5-63 Neiva 
PBX  608 8664452 ext. 1146 
Línea gratuita 018000918869 
www.comfamiliarhuila.com  

 La información de este mensaje es legalmente privilegiada y para uso exclusivo del destinatario. Su reproducción, uso, interceptación, retención o sustracción, está prohibida a personas diferentes al
destinatario, acciones que serán penalizadas conforme las normas legales vigentes. Si ha recibido este correo por equivocación u omisión, por favor notifique de inmediato al remitente y destruya la

mailto:notificacionesjudiciales@comfamiliarhuila.com
http://www.comfamiliarhuila.com/
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información aquí contenida. 

Remitir sus datos personales por medio de este correo electrónico configura una conducta inequívoca que autoriza el tratamiento de los mismos conforme a la Política de Protección de Datos
Personales de COMFAMILIAR, que incluye los canales de atención para ejercer sus derechos como titular y que puede consultar en nuestra página web, www.comfamiliarhuila.com.

No imprima este correo si no es necesario. Cuidemos el medio ambiente.

PODER (1).pdf
209K

http://www.comfamiliarhuila.com/
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=5ad8e70a78&view=att&th=18830a1a6b5ef542&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
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Neiva, 18 de mayo de 2023 

 
Honorable 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE NEIVA 
SALA QUINTA DE DECISIÓN - CIVIL FAMILIA LABORAL  
Magistrado Sustanciador: EDGAR ROBLES RAMIREZ  

ESD 
 

Proceso: Verbal Responsabilidad Civil  
Radicación: 41001-31-03-003-2012-00188-01 
Demandante: JESUS FERNANDO CARRILLO VEGA Y OTROS 

Demandado: EPS CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA –
COMFAMILIAR DEL HUILAY OTROS 

 

ASUNTO:  RECURSO DE REPOSICIÓN y subsidio 
APELACION    

 
ANA MARCELA GÓMEZ AMÉZQUITA, Obrando en calidad de apoderada especial 

de la parte demandada (CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA- 
COMFAMILIAR HUILA) en el proceso de la referencia, y de conformidad con lo 
dispuesto en el Código General Del Proceso, según poder que se adjunta a la 

presente; de la manera más respetuosa y estando dentro del término legal, me 
permito presentar RECURSO DE REPOSICIÓN Y SUBSIDIO APELACION contra 

el Auto proferido por el despacho fechado el 12 de mayo  del 2023 y notificada el 15 
de mayo de esta misma anualidad, que resuelve  CORREGIR la parte considerativa 
de la sentencia proferida por el  Tribunal Superior del Distrito Judicial de Neiva, Sala 

Quinta de Decisión Civil Familia Laboral, de fecha 04 de abril de 2018, que ordeno 
que en todos los eventos se entienda que la demandada es la CAJA DE 

COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA- COMFAMILIAR. Lo anterior a efectos de 
revocar el Auto en su totalidad, en los siguientes términos: 
 

EL LITIGIO. - 

 

Mediante escrito radicado el 21 de noviembre de 2022, concurrió la parte 
demandante al proceso de la referencia solicitando la corrección de la sentencia 
proferida el 04 de abril de 2018, argumentando que en la parte resolutiva de la 

misma se consigno como responsable a la EPS CAJA DE COMPENSACION 
FAMILIAR DEL HUILA. COMFAMILIAR HUILA, cuando en realidad la acción se 

instauro contra LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA. 
COMFAMILIAR HUILA, es decir que se elimine la expresión EPS.  
 

DEL AUTO OBJETO DE RECURSO 

 

Mediante Auto de 12 de mayo de 2023, notificado el 145 de mayo de 2023, El 
Tribunal Administrativo de Neiva en la parte considerativa, determinó que se había 
presentado un error aritmético en la sentencia del 04 de abril de 2018 y que 

consecuentemente se hacía necesario hacer la respectiva corrección de acuerdo a 
lo consagrado en el artículo 286 del CG P. 
  
“Así las cosas, advierte la Sala que es procedente la solicitud de corrección de la sentencia, 
en el sentido de que el nombre de la declarada responsable en sentencia del 04 de abril 
de 2018 es CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA- COMFAMILIAR, sin el 
agregado EPS como erróneamente se consignó en la parte motiva y resolutiva aludida 
providencia, pues además de lo analizado, la EPS es un programa de la CAJA DE 
COMPENSACIÓN y no cuenta con personería jurídica, que la habilite para ser sujeto de 
derechos y obligaciones.  
 
Por lo expuesto, dispondrá la corrección de la parte considerativa de la sentencia, para que 
en todos los eventos se entienda que la demandada es la CAJA DE COMPENSACIÓN 
FAMILIAR DEL HUILA- COMFAMILIAR”. 
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En ese orden, RESUELVE:  

 
“PRIMERO: CORREGIR la parte considerativa de la sentencia, para que en todos 

los eventos se entienda que la demandada es la CAJA DE COMPENSACIÓN 
FAMILIAR DEL HUILA- COMFAMILIAR. 
 
SEGUNDO: CORREGIR los numerales segundo, tercero y cuarto de la parte resolutiva de 
la sentencia del 04 de abril de 2018, los cuales quedarán así:  
 
“(…) SEGUNDO: DECLARAR que la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA –
COMFAMILIAR DEL HUILA, es responsable civilmente en la figura extracontractual en 70% de 

conformidad con la parte motiva de este proveído. Se advierte que las sumas reconocidas a título 
de indemnización y las cuales serán pagadas en los montos ya establecidos, atendiendo a que las 
mismas son por el 70% de la condena, lo que implica que no se debe realizar ningún otro t ipo de 

operación matemática adicional.  
 
TERCERO. CONDENAR: a la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA – 

COMFAMILIAR DEL HUILA, a pagar las siguientes sumas de dinero: -  
 
Al menor JESÚS FERNANDO CARRILLO FUQUENE:  

Daño a la vida relación $49.000.000  
Daño moral $42.000.000  
 

 A ELIANA FUQUENE QUIMBAYA en calidad de madre del menor  
Daño a la vida relación $42.000.000  
Daño moral $42.000.000 – 
 

 A JESÚS FERNANDO CARRILLO VEGA en calidad de padre del menor –  
Daño a la vida relación $42.000.000 –  
Daño moral $42.000.000  

 
LUCRO CESANTE FUTURO:  
Al menor JESÚS FERNANDO CARRILLO FUQUENE: Una renta periódica mensual por valor de un 

salario mínimo legal vigente, desde el 28 de septiembre de 2027, y durante toda la vida del menor;  
que será consignada dentro de los 5 primeros días de cada mes, en la cuenta bancaria que señale 
los padres de JESÚS FERNANDO CARRILLO FUNEQUE. Para garantizar el pago de esta renta 

periódica la demandada constituirá un patrimonio autónomo, cuenta fiduciaria, póliza o caución.  
 
CUARTO. ORDENAR: a la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA – COMFAMILIAR 

DEL HUILA, a que desde la fecha de esta providencia y en adelante, la entidad demandada deberá 
ofrecer el servicio de salud de manera integral al menor al menor JESÚS FERNANDO CARRILLO 
FUQUENE, de conformidad a la parte motiva del presente proveído. (…)”.  

 
 

ANTECEDENTES DEL PROCESO 

 

1. Los demandantes iniciaron proceso de Responsabilidad civil extracontractual 
contra la EPS Caja de Compensación Familiar del Huila , con el fin de resarcir 

los presuntos perjuicios generados por la EPS COMFAMILIAR al no autorizar 
el examen amniocentesis terapéutico ordenado prioritariamente durante la 

gestación, y no brindar el tratamiento oportuno y adecuado a la 
toxoplasmosis congénita que fue diagnostica con posterioridad al parto , lo 
que generó al recién nacido múltiples patologías, tales como hidrocefalia 

severa ,retardo global del desarrollo , epilepsia entre otros. 
  

2. El trámite judicial anterior, correspondió en primera instancia al JUZGADO 

TERCERO CIVIL DEL CIRCUITO DE NEIVA, luego de ser reasignado por el 
Juez Laboral, al entrar en vigencia en estas materias la ley 1564 de 2012. El 

proceso referido se surtió en todas sus etapas. 
 

3. Mediante sentencia del pasado 19 de agosto del 2016, bajo el radicado 

41001310300320120018800, por el JUEZ TECERO CIVIL DEL CIRCUITO 
DE NEIVA, Resuelve desestimar las pretensiones de la demanda al 

considerar que no se acreditó el nexo causal entre la conducta endilgad a la 
entidad y el daño que sufrió la salud del menor.  
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4. Contra la referida sentencia de primera instancia, la parte demandante 

interpuso recurso de APELACIÓN, el cual fue resuelto por la Sala Civil del 
Tribunal Superior de Neiva mediante providencia del 04 de abril de 2018. Que 

decidió, REVOCAR la sentencia de primera instancia y en su lugar 
CONDENAR a la EPS CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA - 
COMFAMILIAR HUILA. 

 
“PRIMERO: REVOCAR la sentencia proferida por el Juzgado tercero Civil del 
Circuito de Neiva de fecha 18 de Agosto de 2016 de conformidad a la parte motiva 
del presente proveído.  
 
SEGUNDO: DECLARAR que la EPS CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR HUILA 
- COMFAMILIAR DEL HUILA, es responsable civilmente en la figura 
extracontractual en 70% de conformidad con la parte motiva de este proveído. Se 
advierte que las sumas reconocidas a título de indemnización y las cuales serán 
pagadas en los montos ya establecidos, atendiendo a que las mismas son por el 
70% de la condena, lo que implica que no se debe realizar ningún otro tipo de 
operación matemática adicional. 
 
TERCERO: CONDENAR a fa EPS CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 
HUILACOMFAMILIAR DEL HUILA a pagar las siguientes sumas de dinero:  
 
Al menor JESÚS FERNANDO CARRILLO FUQUENE:  
Daño a la vida de relación: $ 49'000.000  
Daño moral: $ 42'000.000  
 
A ELIANA FUQUENE QUIMBAYA en calidad de madre del menor  
Daño a la vida de relación: $ 42'000.000  
Daño moral: $ 42'000.000  
 
A JESÚS FERNANDO CARRILLO VEGA en calidad de padre del menor  
Daño a la vida de relación: $ 42'000.000  
Daño moral: $ 42'000.000  
 
LUCRO CESANTE FUTURO:  
 
Al menor JESÚS FERNANDO CARRILLO FUQUENE: Una renta periódica mensual 
por valor de un salario mínimo legal vigente a la fecha de su pago, desde el 28 de 
septiembre de 2027 y durante toda la vida del menor que será consignado dentro 
de los cinco primeros días de cada mes en la cuenta bancaria que señalen los 
padres de JESÚS FERNANDO CARRILLO FUQUENE. Para garantizar el pago de 
esta renta periódica la demandada constituirá un patrimonio autónomo, cuenta 
fiduciaria, póliza o caución.  
 
CUARTO: ORDENAR a la EPS CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 
HUILACOMFAMILIAR DEL HUILA a que desde la fecha de esta providencia y  en 
adelante, la entidad demandada deberá ofrecer el servicio de salud de manera 
integral al menor JESÚS FERNAMDO CARRILLO FUQUENE de conformidad a la 
parte motiva del presente proveído.  
 
QUINTO: CONDENAR en constas en ambas instancias a la demandada, en favor 
de los demandantes”. 
 

5. En la parte resolutiva de la sentencia de segunda instancia antes transcrita, 
queda evidenciado que la misma está compuesta por Dos obligaciones de 

Dar las cuales son el Daño Moral y Afectación de Vida de Relación y por Dos 
Obligaciones de Hacer las cuales son el Reconocimiento del Lucro Cesante 

Futuro y Ofrecer el Servido de Salud de Manera Integral al menor.  
 

6. Contra la referida sentencia condenatoria proferida por el Tribunal Superior 

de Neiva — Sala Civil, COMFAMILIAR interpuso dentro del término legal 
recurso de CASACION, recurso que fue NEGADO por el Tribunal mediante 

auto calendado del 10 de Mayo de 2018, al determinar que NO cumplía con 
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la cuantía del interés para recurrir de 1.000 SMLMV de que habla el artículo 

338 del CGP. 
 

7. COMFAMILIAR interpuso un recurso de QUEJA por la negación del recurso 
de CASACION.  

 

8. La sentencia quedo ejecutoriada el pasado 15 de agosto de 2018, cuando el 
Juez Tercero Civil del Circuito de Neiva, profirió auto de 'Obedézcase y 

cúmplase lo resuelto por el superior".  
 

9. El apoderado de la parte demandante, presento solicitud de la ejecución  de 

la Sentencia 
 

10. El 30 de agosto de 2018, el JUZGADO TERCERO CIVIL DEL CIRCUITO, 
Libro Mandamiento de Pago ÚNICAMENTE por las sumas de dinero 

correspondientes al pago de Daño a la vida de relación y daño moral.  
 

11. La parte demandante, solicito la adición del Mandamiento de Pago en el 
sentido de que se incluyera la orden de pago del Lucro Cesante Futuro 
ordenada en el numeral Tercero de la sentencia de segunda instancia y el 

cumplimiento y pago de lo ordenado en los numerales Cuarto (Servicio 
integral De Salud) y Quinto (Costas) de la misma decisión.  

 

12.  El JUZGADO TERCERO CIVIL DEL CIRCUITO mediante auto calendado 
del 13 de septiembre de 2018, ADICIONO el mentado auto negando lo 

solicitado, argumentado que las costas no se habían liquidado y respecto a 
las Obligaciones de Hacer dijo que para su ejecución deben tasarse los 
perjuicios moratorios de conformidad del artículo 433 del C.G.P. 

 

13.  COMFAMILIAR el 19 de septiembre de 2018 consigno a órdenes del 
Juzgado Tercero Civil del Circuito el valor correspondiente a las Obligaciones 

de Dar por Daños Morales, Vida de Relación y Costas Procesales del 
Proceso Ordinario, procediendo con el pago total de dichas obligaciones. 

 

14. El apoderado de la parte demandante inicio proceso de ejecución de 
sentencia por la Obligación de Hacer de "Prestar un Servicio de Salud de 

Manera Integral”. 
 

15. El pasado 12 de marzo de 2019, el JUZGADO TERCERO CIVIL DEL 
CIRCUITO mediante auto NEGO libar mandamiento de pago por la 
Obligación de Hacer de "Prestar un Servicio de Salud de Manera Integrar. 
 

"Por lo anterior, resulta indispensable para esta agencia judicial, que además del título 

ejecutivo que en este caso es la sentencia proferida por el H. tribunal Superior de este Distrito 
judicial, se aporte la respectiva orden medica que determine, en palabras de esa 
corporación, cuál es la terapéutica más adecuada, para el mejoramiento de las condiciones 

de vida del menor JESUS FERNANDO CARRILLO FUQUENE De suerte que, confonne a lo 
argumentado por el H. Tribunal Superior este Distrito Judicial, en aclaración de sentencia 
proferida en audiencia del 4 de abril de 2018, se debe acreditar por la parte actora, la 

prescripción médica que determine la necesidad de la prestación del servicio de enfermería 
al menor JESUS FERNANDO CARRILLO FUQUENE con fecha igualo posterior a la de esa 
providencia.' ( 

 

 
16.  El apoderado judicial de la parte demandante, interpuso recurso de 

APELACIÓN en contra del auto calendado del 12 de marzo de 2019, 
mediante el cual NIEGAN libar mandamiento de pago por la Obligación de 

Hacer de "Prestar un Servicio de Salud de Manera Integral”. 
 

17. El pasado 07 de noviembre de 2019, el Tribunal Superior de Neiva - Sala 

Civil, resolvió el recurso de alzada CONFIRMANDO el auto calendado del 12 
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de marzo de 2019 proferido por el JUZGADO TERCERO CIVIL DEL 

CIRCUITO, quien mediante auto NEGO libar mandamiento de pago por la 
Obligación de Hacer de "Prestar un Servicio de Salud de Manera Integral". 

Pues el mentado auto del 07 de noviembre de 2019 reza: "PRIMERO: 
CONFIRMAR el auto proferido el 12 de marzo de 2019, de conformidad a la 
parte motiva del presente proveído." 

 

18. EL 13 de enero de 2020 el apoderado de la parte demandante presenta 
acción de tutela contra el Tribunal Superior de Neiva yJuzgado Tercero Civil 

Circuito de Neiva, con el fin de que se amparara el DERECHO 
FUNDAMENTAL AL DEBIDO PROCESO y por conexidad a los derechos 

colectivos a la PREVALENCIA DEL DERECHO SUSTANCIAL y ACCESO A 
LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA, ordenándose reemplazar  las 
providencias datadas, una del siete (7) de noviembre de 2019, ven su lugar 

ORDENE librar el mandamiento de pago por las Obligación de Hacer 
denominada "Lucro Cesante Futuro' contenida en el numeral TERCERO de 

la parte resolutiva de la sentencia condenatoria proferida el 04 de abril de 
2018, entre otros aspectos.  
 

19. El 29 de enero de 2020, La Corte Suprema de Justicia, niega por 

improcedente la acción de tutela. 
 

20.  El 18 de agosto de 2021 La Corte Suprema de Justicia, niega por 

improcedente la acción de tutela, que solicitaba librar mandamiento de pago, 
frente a la obligación de hacer a la que ya se ha hecho referencia.  

 

21. EL 8 de octubre de 2022 COMFAMILAIR HUILA  allegó la CIRCULAR 
CSJHUC22-104 del pasado 3 de octubre, mediante la cual se informa el 

contenido de la Resolución No. 2022320010005521-6 del 26 de agosto de 
2022, "Por la cual se ordena la toma de posesión inmediata de los bienes, 
haberes y negocios y la intervención forzosa administrativa para liquidar el 

Programa de la Entidad Promotora de Salud de la Caja de Compensación 
Familiar del Huila – COMFAMILIAR identificada con NIT 891.180.008-2”, 

emitida por Superintendencia Nacional de Salud, acompañada de la solicitud 
elevada por el agente liquidador designado en desarrollo de lo dispuesto en 
artículo 3 del referido acto administrativo, Dr. Juan Carlos Varela Morales, 

con la que se peticiona la remisión de los procesos ejecutivos en curso, 
cuyo trámite debe ser suspendido para conformar la actuación liquidatoria, 

entre otras medidas tendientes a garantizar la disposición de los recursos a 
sus órdenes, entre las que se incluye la declaratoria de nulidad de las 
actuaciones judiciales cursadas con posterioridad a la expedición del 

mentado acto administrativo. 
 

Advirtiendo que, entre las medidas cuya aplicación se implora se encuentra 
la terminación inmediata del proceso ejecutivo, el levantamiento de las 
medidas cautelares, entrega de todos los títulos de depósito judicial y bienes 

cautelados, las cuales exceden la esfera de competencia determinada en 
esta sede, circunscrita específicamente a la definición del recurso de 

apelación interpuesto conforme al artículo 328 del Código General del 
Proceso, se dispondrá el regreso del expediente para que sea el juez de 
primer grado el que atienda estas solicitudes y disponga la remisión 

inmediata del expediente al liquidador de la entidad ejecutada. 
 

22. El 11 de noviembre de 2022 mediante Auto proferido por el Tribunal Superior 

de Neiva, ODENAR que, por intermedio de la secretaria de esta corporación, 
de FORMA INMEDIATA se REMITA lo actuado ante esta instancia, al 

Juzgado Tercero Civil del Circuito de Neiva, para que allí se adopten las 
decisiones solicitadas por el agente liquidador de COMFAMILIAR E.P.S. y 
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disponga a la mayor brevedad la remisión del expediente completo a esa 

autoridad. 
 

23. La parte demandante por correo electrónico del 21 de noviembre de 2022, 
solicitó la corrección de la sentencia proferida el 04 de abril de 2018, 
argumentando que en la parte resolutiva se consignó como responsable a la 

EPS CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA – COMFAMILIAR 
DEL HUILA, cuando en realidad, la acción se instauró en contra de la CAJA 

DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA – COMFAMILIAR DEL HUILA, 
es decir, que se elimine la expresión “EPS”  
 

 

FUNDAMENTOS FACTICOS QUE SUSTENTAN LA INCONFORMIDAD DEL 

AUTO: 

 
El despacho debe tener en cuenta las situaciones que se expondrán y sustentaran, 

las cuales dejó de lado, sin advertir las consecuencias jurídicas que esto acarrearía 
a mi representada:  

 
Se debe tener en cuenta la naturaleza o el origen que genero la relación del menor 
JESÚS FERNANDO CARRILLO FUQUENE con la CAJA DE COMPENSACION 

FAMILIAR DEL HUILA COMFAMILIAR EPS, y no es otra más que la afiliación al 
régimen subsidiado a la EPS Comfamiliar- hoy en proceso de liquidación.  

 
Es justamente esa afiliación la que conllevo a que se iniciara el proceso que hoy 
nos ocupa, y ninguna otra, pues dentro del plenario quedo demostrado que dicha 

relación NO se surtió a través de un trabajador dependiente o independiente que 
pagara aportes parafiscales a Caja de Compensación.  

 
En los mismos hechos de la demanda, se confiesa puntualmente que la entidad 
demandada es la  “CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA – 

COMFAMILIAR  EPS-S”, específicamente así registra  en los minerales  2, 4, 9, 10, 
11, 30, de los hechos de la demanda, entonces mal hace la parte demandante 

pretender eliminar de la prte motiva y resolutiva de la sentencia del 04 de abril de 
2008 dichas palabras EPS, cuando reiteramos en los mismos hechos así se afirma 

 

En el numeral dos de los hechos:  
 

“En su condición de beneficiarios al REGIMEN SUBSIDIADO DE SALUD , el 
embarazo de la señora ELIANA FUQUENE QUMBAY, en el cual fue concebido su 
menor hijo JESUS FERNANDO CARRILLO FUQUENE, debió ser atendido por la 
entidad demandada, CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA – 
COMFAMILIAR  EPS-S, la cual dispuso que esa atención por medio de la institución 
ESE CARMEN EMILIA OSPINA y por la IPS sociedad CLINICA MEDILASER”.  

 

Ahora bien, de las mismas pretensiones de la demanda y sus hechos, como 
del desarrollo del proceso se desprende que la responsabilidad endilgada en 
fallo de segunda instancia es con ocasión a la prestación de los servicios 

de salud, de acuerdo a la EPS donde estaba afiliado en el régimen subsidio, 
y ellos es la EPS COMFAMILAIR HUILA hoy en proceso liquidatario. 
 

En el numeral uno de los hechos:  
 
“Los señores JESUS FERNANDO CARRILLO Y ELIANA FUQUENE QUIMBAYA, 

tienen y han tenido calidad de afiliados al SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL EN SALUD, en el régimen subsidiado, mediante su afiliación a LA CAJA 
DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA- COMFAMILIAR”. 
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Ahora bien, claramente la demanda de responsabilidad civil promovida por  JESÚS 

FERNANDO CARRILLO VEGA y ELIANA FÚQUENE QUIMBAYA en nombre propio 
y en representación de su menor hijo JESÚS FERNANDO CARRILLO FÚQUENE, 

en contra de la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA – 
COMFAMILIAR, surge con ocasión a la prestación de servicios en salud por 
parte de LA EPS COMFAMILAIR, tal como ha dicho el honorable Tribunal  “los 

perjuicios generados por no autorizar el examen amniocentesis terapéutica 
ordenado prioritariamente durante la gestación, y no brindar el tratamiento oportuno 

y adecuado a la toxoplasmosis congénita que fue diagnosticada con posterioridad 
al parto, lo que generó al recién nacido múltiples patologías, tales como hidrocefalia 
severa, retardo global del desarrollo, epilepsia sintomática, micro cráneo y 

compromiso visual”.  
 

Las mismas pretensiones de la demanda señalan que se condene a Comfamiliar 
por  por los errores médicos en el manejo obstétrico, correspondiente  al a gestación 
del menor JESUS FERNANDO CARRILLO FUQUENE. 

 
Todo ello nos lleva a concluir sin temor a equivocarnos que la entidad llamada a 

responder es la EPS COMFAMILIAR, hoy en proceso liquidatario, la cual tiene 
recursos propios que deben tratarse de acuerdo a o señalado en la normatividad 
vigente para los procesos liquidatarios.  

 
Si bien, como lo indica el despacho, la EPS no cuenta por personería jurídica 

diferente a la de la Caja de Compensación Familiar del Huila,  se debe tener en 
cuenta toda la normatividad que rige el proceso liquidatario, los recursos de EPS 
como programa de la CCF y los recursos de la parafiscalidad de la CCFH.   

 
Pues mal haría el Tribunal no seguir las normas propias del proceso liquidatario, 

pues al ordenar corregir el supuesto error aritmético, eliminando a palabra EPS, se 
le quitaría la responsabilidad al proceso liquidatario de la EPS, y se trasladaría a la 
Caja de Compensación Familiar, la cual reiteramos cuenta con recursos de la 

parafiscalidad, los cuales tienen una destinación especifica. Y se estaría pasando 
por alto la normatividad propia del proceso liquidatario. 

 
Es más, el mismo Tribunal Superior de Neiva, regreso el expediente al Juzgado de 
origen en virtud al oficio allegado el 8 de octubre d e2022 por la CCF, allegó la 

CIRCULAR CSJHUC22-104 del pasado 3 de octubre, mediante la cual se informa 
el contenido de la Resolución No. 2022320010005521-6 del 26 de agosto de 2022, 

"Por la cual se ordena la toma de posesión inmediata de los bienes, haberes y 
negocios y la intervención forzosa administrativa para liquidar el Programa de la 
Entidad Promotora de Salud de la Caja de Compensación Familiar del Huila – 

COMFAMILIAR identificada con NIT 891.180.008-2”,con la que se peticiona la 
remisión de los procesos ejecutivos en curso, cuyo trámite debe ser suspendido 

para conformar la actuación liquidatoria, entre otras medidas tendientes a garantizar 
la disposición de los recursos a sus órdenes, entre las que se incluye la declaratoria 
de nulidad de las actuaciones judiciales cursadas con posterioridad a la expedición 

del mentado acto administrativo. 
 

Advirtiendo que, entre las medidas cuya aplicación se implora se encuentra la 
terminación inmediata del proceso ejecutivo, el levantamiento de las medidas 
cautelares, entrega de todos los títulos de depósito judicial y bienes cautelados, las 

cuales exceden la esfera de competencia determinada en esta sede, circunscrita 
específicamente a la definición del recurso de apelación interpuesto conforme al 

artículo 328 del Código General del Proceso, se dispondrá el regreso del expediente 
para que sea el juez de primer grado el que atienda estas solicitudes y disponga la 
remisión inmediata del expediente al liquidador de la entidad ejecutada. 

 
Por lo anterior mediante Auto del 11 de noviembre de 2022 proferido por el Tribunal 

Superior de Neiva, ODENA de FORMA INMEDIATA se REMITA lo actuado ante 
esta instancia, al Juzgado Tercero Civil del Circuito de Neiva, para que allí se 
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adopten las decisiones solicitadas por el agente liquidador de COMFAMILIAR 

E.P.S. y disponga a la mayor brevedad la remisión del expediente completo a 
esa autoridad. 

 
Así mismo se radico como acreencia ante el proceso liquidatario de la ESP, el 
proceso que nos ocupa. Según formulario A-50-62, radicada el 24/10/2022. 

 

 

 
 

 

 
Si revisamos el proceso, el hecho generador es con ocasión a la afiliación de un 

usuario al sistema de salud de la EPS hoy en proceso de liquidación, y no 
corresponde a ningún otro proceso, basta leer los hechos de la demanda para 
identificar que se trata de la EPS hoy en proceso de liquidación. 

 
La EPS, hoy por hoy se encuentra en un proceso liquidatario, que como bien lo 

indica el despacho NO ha finalizado y se extiende hasta por DOS (2) años; sin 
embargo, mal se haría tener a dos entidades con un mismo Nit, ocupando el mismo 
extremo procesal pasivo. 

 
Como bien se sabe, LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR, maneja recursos  

de la parafiscalidad y no se pueden destinar para otros fines distintos, como se 
expondrá mas adelante. 
 

Ahora bien, la EPS EN LIQUDIACION le aplican las normas propias de un 
proceso liquidatario que determina el tiempo, modo y lugar de las formas 

como reconocerán y pagarán sus acreencias. 
 
Para tales efectos, se tiene que los hechos que sustentan la demanda, se 

encuentran derivados de una supuesta mala praxis médica, situación que solo 
puede ser atribuida a los actores del SGSSS, a tal punto que la legitimada en la 

causa por pasiva es y debe ser la EPS EN LIQUIDACION. 
 
Nótese como ninguno de los hechos que sustentan la demanda corresponden a 

funciones propias de la CAJA DE COMPENSACION tales como; recaudar,  
organizar y administrar los aportes destinados al subsidio familiar, organizar y 



 

 

9 

administrar las obras y programas que se establezcan para el pago de aquel,  

resaltando que estos últimos se realizarán en los campos de programas de nutrición 
y mercadeo, educación integral, capacitación, vivienda, crédito de fomento para 

industrias familiares, recreación social conforme el artículo 62 de la ley 21 de 1982. 
 
Finalmente, y en el hipotético evento que el Tribunal decida no  revocar el Auto, y 

se mantenga en la corrección del supuesto error aritmético, eliminando la palabra 
EPS de la sentencia, que se deje constancia que ello no implica que sea obligación 

de la Caja de Compensación, asumir obligaciones del proceso liquidatario de 
acuerdo a la normatividad que regula el mismo. Pues mal haría el despacho no 
tener en cuenta las normas propias del proceso liquidatario, más aun cuando de los 

hechos y el origen de afiliación obedecen a temas propios de la EPS hoy en 
liquidación.  

 
Como podría esta Caja de Compensación familiar dar cumplimiento a las ordenes 
de hacer, cuando son propias de EPS, lo que claramente correspondería al proceso 

liquidatario de EPS.  
 

Por todo lo expuesto, es que no debe ordenarse la corrección eliminando la palabra 
EPS, pues todo el proceso se generó con ocasión a la prestación de servicios de 
salud por parte de la EPS COMFAMILIAR, hoy en proceso liquidatario. 

 
Para tales efectos, expondremos, los antecedentes del proceso liquidatario, la 

normatividad que rige el mismo, como también los recursos de la parafiscalidad.  
 

INTERÉS LEGITIMO PARA PRESENTAR EL RECURSO 

 
Tal y como se observa en el poder allegado con el presente recurso, la suscrita  

actúa en nombre y representación legal de la CAJA DE COMPENSACION 
FAMILIAR DEL HUILA– “COMFAMILIAR. 
 

Conforme lo anterior, es de suma importancia, que el despacho conozca de primera 
mano, que la Superintendencia de Subsidio familiar, el 25 de julio de 2022, expidió 

la Resolución No. 0469 “Por medio de la cual se ordena la Intervención 
Administrativa Total para la Caja de Compensación Familiar del Huila- 
COMFAMILIAR HUILA”. Así mismo, mediante Resolución No. 202232001005521-

6 de fecha 26 de agosto de 2022 “Por la cual se ordena la toma de posesión 
inmediata de los bienes, haberes y negocios y la intervención forzosa 

administrativa para liquidar el programa de la Entidad Promotora de Salud de 
la Caja de Compensación Familiar del Huila- COMFAMILIAR identificada con 
Nit 891.180.008-2”, se ordenó la toma de posesión inmediata de los bienes, 

haberes y negocios y la intervención forzosa administrativa para liquidar el 
Programa de la Entidad Promotora de Salud de la Caja de Compensación Familiar 

del Huila- COMFAMILIAR En Liquidación, identificada con Nit 891.180.008-2.  
 
En consecuencia, y conforme a los citados actos administrativos, la CAJA DE 

COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA no tiene competencia o facultad alguna  
para pronunciarse sobre los activos, pasivos, derechos o deberes que le 

corresponden a la PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DE LA 
CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA- COMFAMILIAR EN 
LIQUIDACIÓN ENTIDAD IDENTIFICADA CON NIT 891.180.008-2. 

 
Así las cosas, la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA, posee interés 

directo, en que se revoque el auto impugnado, ya que atenta contra los intereses 
directo de mi representada. 
 

 

INCOFORMIDAD DEL AUTO RECURRIDO POR AFECTAR INTERESES DE 

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA 
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Es necesario precisar que la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA 

dada su naturaleza, tiene entre otras las funciones de recaudar, organizar  
administrar los aportes destinados al subsidio familiar, organizar y administrar las 

obras y programas que se establezcan para el pago de aquel, resaltando que estos 
últimos se realizarán en los campos de programas de nutrición y mercadeo, 
educación integral, capacitación, vivienda, crédito de fomento para industrias 

familiares, recreación social conforme el artículo 62 de la ley 21 de 1982. Es así que 
corresponde a recursos que administra de la parafiscalidad del 4%, todos ellos 

afectados con destinación legal específica. 
 
 

Ahora bien, téngase en cuenta que el artículo 41 de la Ley 21 de 1982 dispone que 
las Cajas de Compensación tienen como función recaudar, distribuir y pagar los 

aportes destinados al subsidio familiar; organizar y administrar las obras y 
programas que se establezcan para el pago del subsidio familiar en especie o 
servicios; ejecutar con otras Cajas u organismos programas de servicios; y las 

demás que señale la ley; siendo entonces que conforme lo indica la Corte 
Constitucional en la sentencia C-429 del 20193, a diferencia de lo que ocurre con 

las rentas parafiscales ordinarias, el pago del subsidio familiar obliga a todos los 
empleadores, sin importar si son públicos o privados, y los dineros que se recaudan 
por este concepto, benefician a todos los trabajadores de bajos y medianos 

ingresos, de allí precisamente que los dineros administrados por las Cajas de 
Compensación Familiar son aportados por un grupo determinado, para luego ser 

reinvertidos en el mismo a través de bienes y servicios, situación que otorga la 
connotación de parafiscales a tales recursos; y que permite dilucidar a su vez que, 
estos no son de propiedad del empleador, ni del trabajador ni del Estado, 

correspondiendo al sector que los aporta.  
 

De todo lo anterior, puede colegirse que la cuestión objeto de análisis comporta el 
grado de relevancia suficiente para acreditar la necesidad de revocar el auto que 
ordena CORREGIR EL SUPUESTO ERROR ARIMETICO, eliminando la palabra 

EPS. Como se reitera, LA CCF no tiene competencia o facultad alguna para 
pronunciarse sobre los activos, pasivos, derechos o deberes que le corresponden a 

la PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DE LA CAJA DE 
COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA- COMFAMILIAR EN LIQUIDACIÓN 
ENTIDAD IDENTIFICADA CON NIT 891.180.008-2. 

 
 

NATURALEZA ESPECIAL DEL PROCESO DE LIQUIDACIÓN FORZOSA 
ADMINISTRATIVA DEL PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 

DE LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA- COMFAMILIAR 

EN LIQUIDACIÓN, SITUACION QUE ES TOTALMENTE INDEPENDIENTE A 
LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA. 

 
El régimen jurídico aplicable a la intervención forzosa administrativa para liquidar 
el Programa de Entidad Promotora de Salud de la Caja de Compensación Familiar 

del Huila- COMFAMILIAR En Liquidación identificada con Nit 891.180.008-2, 
conforme lo dispuesto en el artículo 1 del Decreto No. 1015 de 24 de mayo de 2002 

y en el artículo 1 del Decreto 3023 del 11 de diciembre de 2002, es el previsto en la 
Resolución No. 202232001005521-6 de 26 de agosto de 2022, expedida por la 
Superintendencia Nacional de Salud, el Decreto Ley 663 de 1993 (Estatuto 

Orgánico del Sistema Financiero), modificado a su vez por la Ley 510 de 1999 
y lo dispuesto en el Decreto 2555 de 2010 y las disposiciones que las modifiquen, 

sustituyan, complementen, adicionen o reglamenten y cuando estas normas, hacen 
referencia a la  
 

Superintendencia Financiera de Colombia se debe entender que dicha referencia 
se hace a la Superintendencia Nacional de Salud.  
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Como resultado de lo anterior, por medio de la Resolución ya mencionada, la 

Superintendencia de Salud, ordeno “medidas preventivas obligatorias”  
 

“ARTICULO TERCERO: ORENAR la medida adoptada en el artículo 1 del presente 
acto tendrá los efectos previstos en los artículos 116 y 117 del Decreto Ley 663 de 
1993 y en los artículos 9.1.3.1.1 y 9.1.1.1.1 del Decreto 2555 de 2010, sin perjuicio 

de lo anterior, se ordenará las siguientes:  
1. Medidas preventivas obligatorias  

 
(…)  
d) la advertencia, que, en adelante, no se podrá iniciar o continuar procesos o 

actuación alguna contra la entidad intervenida, sin que se notifique personalmente 
al liquidador, so pena de nulidad.  

(…)  
j) La prevención a todos los que tengan negocios con la intervenida, de que deben 
entenderse exclusivamente con el agente especial, para todos los efectos legales.”  

 
La liquidación de las EPS se encuentra supeditada a un proceso regulado 

legalmente, fundamentado en el principio de igualdad entre los acreedores, salvo 
prelaciones legales.  
 

La recepción, graduación y calificación de acreencias se adelanta bajo los 
parámetros y procedimientos establecidos por el agente liquidador; por tanto, no 

existe  
 
Así mismo, el artículo 68 de la Ley 715 de 2001, establece entre las funciones de la 

Superintendencia Nacional de Salud la de ejercer inspección, vigilancia y control de 
los procesos de intervención forzosa administrativa para liquidar entidades 

vigiladas: 
 
“(…) Artículo 68. Inspección y vigilancia. La Superintendencia Nacional de Salud tendrá como 

competencia realizar la inspección, vigilancia y control del cumplimiento de las normas 
constitucionales y legales del sector salud y de los recursos del mismo.  
 

(…) La Superintendencia Nacional de Salud ejercerá la intervención forzosa administrativa para 
administrar o liquidar las entidades vigiladas que cumplan funciones de explotación u operación deM 
monopolios rentísticos, cedidos al sector salud, Empresas Promotoras de Salud e Instituciones  

Prestadoras de Salud de cualquier naturaleza, así como para intervenir técnica y 
administrativamente las direcciones territoriales de salud, en los términos de la ley y los reglamentos.  

(…)” 

 
Las normas que rigen los procesos de liquidación forzosa administrativa son 

procesales, de orden público, tal como lo establece el Código General del Proceso, 
artículo 13, que a la letra reza: 
 

“(…) Artículo 13. Observancia de normas procesales. 
 
Las normas procesales son de orden público y, por consiguiente, de obligatorio cumplimiento, y en 
ningún caso podrán ser derogadas, modificadas o sustituidas por los funcionarios o particulares,  

salvo autorización expresa de la ley. 
 
Las estipulaciones de las partes que establezcan el agotamiento de requisitos de procedibilidad para  

acceder a cualquier operador de justicia no son de obligatoria observancia. El acceso a la justicia 
sin haberse agotado dichos requisitos convencionales no constituirá incumplimiento del negocio 
jurídico en donde ellas se hubiesen establecido, ni impedirá al operador de justicia tramitar la 

correspondiente demanda. Las estipulaciones de las partes que contradigan lo dispuesto en este 
artículo se tendrán por no 
escritas. (…)” 

 

En este sentido, el proceso de intervención forzosa administrativa tiene un 
procedimiento establecido en la Ley, del cual mi representada CAJA DE 

COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA- COMFAMILIAR HUILA, es ajena, como 
se detalla a continuación 

(…) 
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DECRETO 1015 DE 24 DE MAYO DE 2002 

Publicado en el Diario Oficial No. 44.814 del 28-05-2002 
Por el cual se reglamenta parcialmente el artículo 68 de la Ley 715 de 2001. 

El presidente de la República, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial  

las conferidas por el numeral 11 del artículo 189 de la Constitución Política y numerales 22 y 26, 
artículo 49 y 62 de la Constitución Política y la Ley 715 de 2001, 

 

DECRETA: 
Artículo 1°. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 68 de la Ley 715 de 2001, la 
Superintendencia Nacional de Salud aplicará en los procesos de intervención forzosa administrativa,  

para administrar o para liquidar las entidades vigiladas que cumplan funciones de explotación u 
operación de monopolios rentísticos cedidos al sector salud, Empresas Promotoras de Salud e 
Instituciones Prestadoras de Salud de cualquier naturaleza, así como en los de intervención técnica 

y administrativa de las Direcciones Territoriales de Salud, las normas de procedimiento previstas en 
el artículo 116 del Decreto-ley 663 de 1993, la Ley 510 de 1999, el Decreto 2418 de 1999 y demás 
disposiciones que lo modifican y desarrollan. (…) 

 
DECRETO 3023 DE 11 DE DICIEMBRE DE 2002 

Publicado en el Diario Oficial 45.030 del 12 de diciembre de 2002 

Por el cual se reglamentan parcialmente los artículos 230 de la Ley 100 de 1993 y 68 de la 
Ley 715 de 2001. 

EL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA, 

en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial de las conferidas  
por el numeral 11 del artículo 189 de la Constitución Política, el artículo 154 de la Ley 100 

de 1993 y los artículos 42.8 y 68 de la Ley 715 de 

2001, 
 
 DECRETA 

Artículo 1º. La Superintendencia Nacional de Salud, de conformidad con lo dispuesto por el  
artículo 68 de la Ley 715 de 2001, podrá en todo tiempo ejercer la intervención forzosa administrativa 
para la liquidación total de un ramo o programa del régimen subsidiado o contributivo en las 

Entidades Promotoras de Salud y Administradoras del Régimen Subsidiado, cualquiera sea su 
naturaleza, de conformidad con la evaluación previa, el grado y la causa de la falta, anomalía e 
ineficiencia en la prestación de los servicios de salud. 

 
Para tales efectos, la Superintendencia Nacional de Salud aplicará las normas de procedimiento 
previstas en el Decreto-ley 663 de 1993, la Ley 510 de 1999 y el Decreto 2418 de 1999 y demás 

disposiciones que lo modifican y desarrollan. 
(…) 
Artículo 2º. Cuando se trate de la intervención forzosa administrativa para la liquidación total  

de un ramo o programa del régimen subsidiado o del régimen contributivo, la Superintendenc ia 
Nacional de Salud designará como liquidador para adelantar dicho proceso al Representante Legal 
de la entidad autorizada para operar el ramo o programa correspondiente y como Contralor el Revisor 

Fiscal de la misma. (…) 

 
 

Conforme lo dispuesto en el artículo 1 del Decreto No. 1015 de 24 de mayo de 2002, 
el artículo 1 del Decreto 3023 del 11 de diciembre de 2002, el artículo 68 de la Ley 

715 de 2001, el artículo 68 de la Ley 1753 de 2015 y el artículo 2.5.5.1.1 del Decreto 
780 de 2016, la Superintendencia Nacional de Salud, aplicará en los procesos de 
intervención forzosa administrativa para liquidar, las normas de procedimiento 

previstas en el Decreto-Ley 663 de 1993 (Estatuto Orgánico del Sistema 
Financiero), la Ley 510 de 1999 y demás disposiciones que lo modifican y 

desarrollan. 
 
En este sentido, el marco jurídico aplicable al proceso de Intervención Forzosa 

Administrativa para liquidar el Programa de Entidad Promotora de Salud de la Caja 
de Compensación Familiar del Huila- COMFAMILIAR EN LIQUIDACIÓN 

identificada con NIT. 891.180.008-2, se rige por las disposiciones contenidas en la 
Resolución No. 2022320010005521-6 del 26 de agosto de 2022 expedida por la 
Superintendencia Nacional de Salud, el Decreto Ley 663 de 1993, la Ley 510 de 

1999, la parte nueve del Decreto 2555 de 2010 y cuando estas normas hacen 
referencia a la Superintendencia Financiera de Colombia se debe entender que 

dicha referencia se hace a la Superintendencia Nacional de Salud.  
 
Por consiguiente, para adelantar el proceso liquidatorio, la Superintendencia  

Nacional de Salud, designa un agente especial liquidador que, conforme lo 
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establecido en el Estatuto Orgánico del Sistema Financiero, ejerce funciones  

públicas administrativas transitorias, atendiendo las siguientes disposiciones: 
“(…) 
CAPITULO II. TOMA DE POSESION 
 
ARTICULO 291. PRINCIPIOS QUE RIGEN LA TOMA DE POSESIÓN. 

(…) 8. Los agentes especiales ejercerán funciones públicas transitorias, sin perjuicio de la  
aplicabilidad, cuando sea del caso, de las reglas del derecho privado a los actos que ejecuten en 
nombre de la entidad objeto de la toma de posesión. 

(…) 
ARTICULO 293. NATURALEZA Y NORMAS APLICABLES DE LA LIQUIDACION FORZOSA 
ADMINISTRATIVA. 

1. Naturaleza y objeto del proceso. El proceso de liquidación forzosa administrativa de una entidad 
vigilada por la Superintendencia Bancaria es un proceso concursal y universal, tiene por finalidad 
esencial la pronta realización de los activos y el pago gradual y rápido del pasivo externo a cargo de 

la respectiva entidad hasta la concurrencia de sus activos, preservando la igualdad entre los 
acreedores. 

2. Normas aplicables. Los procesos de liquidación forzosa administrativa de entidades  vigiladas por 

la Superintendencia Bancaria serán adelantados por los liquidadores y se regirán en primer término 

por sus disposiciones especiales. 
 

ARTICULO 294. COMPETENCIA PARA LA LIQUIDACION. Es competencia de los liquidadores 
adelantar bajo su inmediata dirección y responsabilidad los procesos de liquidación forzosa 
administrativa de entidades vigiladas por la Superintendencia Bancaria.  

(…) 
ARTICULO 295. REGIMEN APLICABLE AL LIQUIDADOR Y AL CONTRALOR 
1. Naturaleza de las funciones del liquidador. El liquidador designado por el Fondo de Garantías de 

Instituciones Financieras o por los acreedores reconocidos, ejercerá funciones públicas 
administrativas transitorias, sin perjuicio de la aplicabilidad de las  reglas del derecho privado a los 
actos de gestión que deba ejecutar durante el proceso de liquidación. 

 
2. Naturaleza de los actos del liquidador. Las impugnaciones y objeciones que se originen en las 
decisiones del liquidador relativas a la aceptación, rechazo, prelación o calificación de créditos y, en 

general, las que por su naturaleza constituyan actos administrativos, corresponderá dirimirlas a la 
jurisdicción de lo contencioso administrativo. 
 

Los actos administrativos del liquidador gozan de presunción de legalidad y su impugnación ante la 
jurisdicción de lo contencioso administrativo no suspenderá en ningún caso el  proceso liquidatorio.  
Contra los actos administrativos del liquidador únicamente procederá el recurso de reposición; contra 

los actos de trámite, preparatorios, de impulso o ejecución del proceso,  no procederá recurso alguno.  
(…) (Subrayado y negrita fuera de texto) 
 

6. Vinculación. El liquidador y el contralor continuarán siendo auxiliares de la justicia y, por tanto, 
para ningún efecto podrán reputarse trabajadores o empleados de la entidad en liquidación o del 
Fondo de Garantías de Instituciones Financieras. 

(…)” 
 
Como se observa del artículo 293 del Estatuto Orgánico del Sistema Financiero (E.O.S.F), el proceso 

de liquidación forzosa administrativa es un proceso concursal y universal cuya finalidad esencial es 
la pronta realización de los activos y el pago gradual y rápido del pasivo externo a cargo de la 
respectiva entidad hasta la concurrencia de sus activos, preservando la igualdad entre los 

acreedores sin perjuicio de las disposiciones legales que confieren privilegios de exclusión y 
preferencia a determinada clase de créditos. 
 

En cuanto a la naturaleza de los actos del liquidador establece el numeral 2 del artículo 293 del 
Estatuto Orgánico del Sistema Financiero que, los liquidadores se regirán por las  disposiciones 
especiales del Estatuto Orgánico del Sistema Financiero, y, luego, por las  contenidas en el Código 

de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,  así como los principios de los 
procedimientos administrativos. 
 

Por otro lado, distingue que, “la realización de activos y de los demás actos de 19 gestión se regirán 
por las normas del derecho privado aplicables por la naturaleza del asunto”. Igualmente, el artículo 
294 del Estatuto Orgánico del Sistema Financiero se refiere a la competencia de los liquidadores, de 

la siguiente manera: 
“(…) 
ARTICULO 294. COMPETENCIA PARA LA LIQUIDACION. De acuerdo con lo dispuesto por el 

artículo 19 de la Ley 35 de 1993, a partir de la vigencia de dicha Ley es competencia de los 
liquidadores adelantar bajo su inmediata dirección y responsabilidad los procesos de liquidación 
forzosa administrativa de entidades vigiladas por la Superintendencia Bancaria. 

(…)” (Subrayado fuera de texto). De esta forma, como se deriva de la norma esbozada, los 
liquidadores son responsables por 
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el proceso de liquidación de la entidad objeto de esta medida.  De otra parte, el numeral segundo del 

artículo 295 del Estatuto Orgánico del Sistema Financiero, relativo al régimen aplicable al Liquidador,  
contempla, por un lado, que el Liquidador designado por la Superintendencia Nacional de Salud 
ejerce funciones públicas administrativas transitorias, sin perjuicio de la aplicabilidad de las reglas  

de derecho privado a los actos de gestión que deba ejecutar éste durante la liquidación; y, por otro 
lado, que 
“(…) 

ARTICULO 295. REGIMEN APLICABLE AL LIQUIDADOR Y AL CONTRALOR.  
 
2. Naturaleza de los actos del liquidador. Las impugnaciones y objeciones que se originen en las 

decisiones del liquidador relativas a la aceptación, rechazo, prelación o calificación de créditos y, en 
general, las que por su naturaleza constituyan actos administrativos,  corresponderá dirimirlas a la 
jurisdicción de lo contencioso administrativo. Los actos administrativos del liquidador gozan de 

presunción de legalidad y su impugnación ante la jurisdicción de lo contencioso administrativo no 
suspenderá en ningún caso el proceso liquidatorio.  
 

Contra los actos administrativos del liquidador únicamente procederá el recurso de reposición; contra 
los actos de trámite, preparatorios, de impulso o ejecución del proceso,  no procederá recurso alguno.  
(…).” 

En lo que respecta a las condenas provenientes de sentencias en firme contra la entidad intervenida 
proferidas durante la toma de posesión, el artículo 9.1.3.5.10 del Decreto 2555 de 2010, establece: 
“(…) 

Artículo 9.1.3.5.10. Reglas para el pago de obligaciones por procesos en curso.  Cuando durante el 
proceso liquidatorio se produzcan sentencias judiciales en contra de la intervenida y las mismas 
estén en firme, se les dará el siguiente tratamiento para su pago:  a) Procesos iniciados antes de la 

toma de posesión: El liquidador deberá constituir una reserva razonable con las sumas de dinero o 
bienes que proporcionalmente corresponderían respecto de obligaciones condicionales o litigiosas 
cuya reclamación se presentó oportunamente pero fueron rechazadas total o parcialmente, teniendo 

en cuenta los siguientes criterios: La prelación que le correspondería a la respectiva acreencia, en 
caso de ser fallada en contra de la liquidación y la evaluación sobre la posibilidad de un fallo 
favorable o adverso. En caso de un fallo favorable para el demandante, este deberá proceder a 

solicitar la revocatoria de la resolución a que se refiere el artículo 9.1.3.2.4 de este decreto, en la 
parte correspondiente a su reclamación y en la cuantía en la cual fue rechazada, para proceder a su 
inclusión entre las aceptadas y a su pago en igualdad de condiciones a los demás reclamantes de 

la misma naturaleza y condición, sin que en ningún caso se afecten los  pagos realizados con 
anterioridad Las condenas que correspondan a reclamaciones que no fueron presentadas  
oportunamente serán pagadas como pasivo cierto no reclamado; 

(…)” 

En virtud de la normatividad transcrita, es claro que el proceso de liquidación forzosa 
administrativa del PROGRAMA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DE LA 

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILACOMFAMILIAR EN 
LIQUIDACIÓN ENTIDAD IDENTIFICADA CON NIT 891.180.008-2, tiene un 

régimen jurídico especial que conlleva la adopción de facultades dispuestas de 
forma especial en la Ley, entre las cuales, se encuentra la disposición que las 
condenas provenientes de sentencias en firme contra la entidad intervenida 

proferidas durante la toma de posesión se hará atendiendo la prelación de créditos 
establecidos en la ley y de acuerdo con las disponibilidades de la entidad. 

 
Sobre obligaciones adquiridas por el Programa EPS y la fuente de recursos con 
las cuales deben solventarse las mismas, la Sala de Casación Civil de la Corte 

Suprema de Justicia, con ponencia del Dr. Álvaro Fernando García Restrepo, en 
sentencia de segunda instancia, proferida el día 26 de junio de 2014, dentro del 

proceso con radicado No. 05001- 22-03-000-2014-00339- 01, determinó: 
“(…)  
…a pesar de que la ejecución se adelantó en contra de la Caja de Compensación Comfenalco 

Antioquia, en virtud de que los contratos que dieron origen a las facturas  adeudadas fueron suscritos 
por el apoderado general de dicha persona jurídica, el objeto de éstos fue la prestación de servicios 
constitutivos de los planes obligatorios de salud, tanto para el régimen subsidiado como para el 

régimen contributivo, premisa que comporta la necesidad de que se adelante el cobro dentro del 
proceso liquidatorio. 
(…) 

De tal manera, las obligaciones que adquirió el Programa de la Entidad Promotora de Salud como 
delegataria, deben solventarse con recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud, a 
través de la modalidad descrita, por tanto, declarada la liquidación del programa tantas veces 

mencionado, se impone el pago de las acreencias reclamadas dentro de dicho trámite. 
(…)” 
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CONCLUSIONES  

 
1. La naturaleza o el origen que genero la relación del menor JESÚS 

FERNANDO CARRILLO FUQUENE con la CAJA DE COMPENSACION 
FAMILIAR DEL HUILA COMFAMILIAR EPS, no es otro más que la afiliación 
al régimen subsidiado a la EPS Comfamiliar- hoy en proceso de liquidación. 

que dicha relación NO se surtió a través de un trabajador dependiente o 
independiente que pagara aportes parafiscales a Caja de Compensación.  

 
2. En los mismos hechos de la demanda, se confiesa puntualmente que la 

entidad demandada es la  “CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL 

HUILA – COMFAMILIAR  EPS-S”, específicamente así registra  en los 
minerales  2, 4, 9, 10, 11, 30, de los hechos de la demanda, entonces mal 

hace la parte demandante pretender eliminar de la prte motiva y resolutiva 
de la sentencia del 04 de abril de 2008 dichas palabras EPS, cuando 
reiteramos en los mismos hechos así se afirma 

 

3. Que de las mismas pretensiones de la demanda y sus hechos, como del 
desarrollo del proceso se desprende que la responsabilidad endilgada en 

fallo de segunda instancia es con ocasión a la prestación de los servicios 
de salud, de acuerdo a la EPS donde estaba afiliado en el régimen subsidio, 

y ellos es la EPS COMFAMILAIR HUILA hoy en proceso liquidatario. 
 

4. Ahora bien, claramente la demanda de responsabilidad civil promovida surge 
con ocasión a la prestación de servicios en salud por parte de LA EPS 

COMFAMILAIR,  
 

5. Si bien, como lo indica el despacho, la EPS no cuenta por personería jurídica 

diferente a la de la Caja de Compensación Familiar del Huila,  se debe tener 
en cuenta toda la normatividad que rige el proceso liquidatario, los recursos 

de EPS como programa de la CCF y los recursos de la parafiscalidad de la 
CCFH.   
 

6. Mal haría el Tribunal no seguir las normas propias del proceso liquidatario; al 
ordenar corregir el supuesto error aritmético, eliminando a palabra EPS, se 
le quitaría la responsabilidad al proceso liquidatario de la EPS, y se 

trasladaría a la Caja de Compensación Familiar, la cual reiteramos cuenta 
con recursos de la parafiscalidad, los cuales tienen una destinación 

especifica. Y se estaría pasando por alto la normatividad propia del proceso 
liquidatario. 
 

7. Que en  virtud al oficio allegado el 8 de octubre d e2022 por la CCF, se pone 
en conocimiento la Resolución No. 2022320010005521-6 del 26 de agosto 
de 2022, "Por la cual se ordena la toma de posesión inmediata de los bienes, 

haberes y negocios y la intervención forzosa administrativa para liquidar el 
Programa de la Entidad Promotora de Salud de la Caja de Compensación 

Familiar del Huila –  y se  peticiona la remisión de los procesos ejecutivos 
en curso, al proceso liquidatorio. 
 

8. Que mediante Auto  del 11 de noviembre de 2022 proferido por el Tribunal 

Superior de Neiva, ODENA de FORMA INMEDIATA se REMITA lo actuado 
ante esta instancia, al Juzgado Tercero Civil del Circuito de Neiva, para que 

allí se adopten las decisiones solicitadas por el agente liquidador de 
COMFAMILIAR E.P.S. y disponga a la mayor brevedad la remisión del 
expediente completo a esa autoridad. 

 

9. Así mismo se radico como acreencia ante el proceso liquidatario de la ESP, 
el proceso que nos ocupa. Según formulario A-50-62, radicada el 24/10/2022. 
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10. Ninguno de los hechos que sustentan la demanda corresponden a funciones 

propias de la CAJA DE COMPENSACION tales como; recaudar, organizar y 
administrar los aportes destinados al subsidio familiar, organizar y 

administrar las obras y programas que se establezcan para el pago de aquel,  
resaltando que estos últimos se realizarán en los campos de programas de 
nutrición y mercadeo, educación integral, capacitación, vivienda, crédito de 

fomento para industrias familiares, recreación social conforme el artículo 62 
de la ley 21 de 1982. 

 
Por todo lo expuesto, es que no debe ordenarse la corrección eliminando la palabra 
EPS, pues todo el proceso se generó con ocasión a la prestación de servicios de 

salud por parte de la EPS COMFAMILIAR, hoy en proceso liquidatario. 
 

 

PETICIONES 

 

Por lo expuesto, solicito de forma respetuosa: 
 

• Se revoque integralmente el Auto proferido por el honorable Tribunal 
Superior de Neiva proferida el 12 de mayo de 2023 Auto que ordena  la 
corrección de la sentencia, la cual ordeno qu el nombre de la declarada 

responsable en sentencia del 04 de abril de 2018 es CAJA DE 
COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA- COMFAMILIAR, sin el agregado 

EPS; para que en su defecto se deje tal como se señalo en la sentencia del 
04 de abril de 201, ello es  EPS CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 
DEL HUILA- COMFAMILIAR 

 
• Finalmente, y en el hipotético evento que el Tribunal decida no revocar el 

Auto, y se mantenga en la corrección del supuesto error aritmético, 
eliminando la palabra  EPS de la sentencia; se aclare que ello no implica que 
sea obligación de la Caja de Compensación, asumir obligaciones del 

proceso liquidatario de acuerdo a la normatividad que regula el mismo. Pues 
mal haría el despacho no tener en cuenta las normas propias del proceso 

liquidatario, mas aun cuando de los hechos y el origen de afiliación obedecen 
a temas propios de la EPS hoy en liquidación.  

 

 

4. NOTIFICACIONES 

 
La suscrita recibiré notificaciones a través correo electrónico 

marcela250581@gmail.com   
 

Atentamente, 
 
 

 
_______________________________ 

ANA MARCELA GOMEZ AMEZQUITA 
C.C. 55.113.935 de Gigante Huila 
T.P. 229.103 del C.S. de la J. 

ABOGADA 
 
 

mailto:marcela250581@gmail.com

