
JUZGADO CUARENTA LABORAL DEL CIRCUITO 

Bogotá D.C., Febrero veintiuno (21) de dos mil veintidós (2022) 

Rad. 11001-31-05-040-2021-00-450-00 

 

El señor Javier Arroyo Hernández como apoderado de la organización sindical 

“SINTRAHOSCLISAS” presentó  incidente de desacato, invocando el incumplimiento 

a lo ordenado en el fallo de tutela del pasado 13 de diciembre de 2021. 

Manifiesta el accionante que a la fecha la entidad accionada no ha dado 

cumplimiento a lo solicitado en derecho de petición del 25 de mayo de 2021.  

El despacho se ABSTENDRA de dar tramité al incidente de desacato, pues, se 

encuentra acreditado dentro del expediente de la acción de tutela que el pasado 

09 de diciembre de 2021 la entidad accionada – Ministerio del Trabajo - dio 

cumplimiento a lo ordenado en el fallo de tutela del 10 de noviembre de 2021, en 

donde se ordenó: 

 

 SEGUNDO: ORDENAR al Ministerio de Trabajo, que en el término de cuarenta 

y ocho (48)horas siguientes a  la  notificación  de  este fallo, proceda a dar  

respuesta  de fondo a la petición realizada por el sindicato accionante, 

radicada el 25 de mayo de 2021y a notificarle en legal forma su contenido. 

 

Se tiene entonces que mediante comunicaciones dirigidas al correo 

sintrahosclisas1944@gmail.com del 09 de diciembre de 2021 y 

educacionsanjuandedios@gmail.com de la misma calenda, se requirió a las partes 

para adelantar diligencia de trámite administrativo laboral para el 19 de enero de 

2022, por parte de la inspectora del trabajo y seguridad social grupo RCC6, sin que 

frente a este hecho exista reproche por parte de la parte incidentante. 

Ahora bien, si lo que se pretendía era que el despacho se pronunciara frente a 

puntos que no se decidieron en la acción de tutela, el recurso de impugnación 

debió proponerse de manera oportuna y no pretender que por medio de incidente 

de desacato se arguya violación al debido proceso por parte de la entidad 

accionada, pues no es este el escenario para esa discusión. El incidente de 

desacato esta instituido con el fin de hacer cumplir una orden impartida en fallo 

de tutela en donde el accionante sea renuente a dar cumplimiento al mismo.  

Caso que no sucede dentro del asunto, ya que, se tiene probado que el Ministerio 

de trabajo dio cumplimiento a lo ordenado, sin que exista censura por parte del 

incidentante frente a las comunicaciones dirigidas el 09 de diciembre de 2021, por 

lo que no le queda otro camino a esta juez constitucional de abstenerse de abrir el 

respectivo incidente en contra del Ministerio del Trabajo.  
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RESUELVE 

 

PRIMERO: ABSTENERSE de iniciar el trámite incidental sancionatorio dentro de la 

acción de la referencia. 

 

SEGUNDO: la anterior determinación, hágasele saber a las partes. 

 

TERCERO: efectuado lo anterior, archívense las diligencias.  

 

Notifíquese y cúmplase. 

 

La Juez,  

 

 

 

LEIDY TATIANA CORREDOR ALFONSO  

 

S.B  


