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Demandada: VIVIANA OROZCO MARTIN
_Segund_a Apelacién autos
instancia:

Auto que decide sobre nulidades procesales
Asunto: .

y Auto que niega el decreto de pruebas.
Fecha: 7 de noviembre de 2023

Revisado el expediente digital, deviene procedente admitir los recursos de
apelacion formulados por el apoderado judicial de la parte DEMANDANTE, contra
los autos proferidos en audiencia que tuvo lugar el 10 de octubre de 2023, por
medio de los cuales, el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Popayan, i)
decidié sobre nulidades procesales y ii) niega decreto de pruebas. Lo anterior, en
aplicacion de los numerales 4° y 6° del articulo 65 del C.P.T. y de la S.S,,
modificado por el articulo 29 de la Ley 712 de 2001.

De otro lado, teniendo en cuenta que el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de julio
de 2022, establece la obligacion de correr traslado a las partes para alegar por

escrito, se dispondra que por Secretaria se obre de conformidad.

Una vez se encuentre vencido el traslado para todas las partes e intervinientes,
registrado el proyecto y aprobado por la Sala de Decision Laboral, se emitir4 por

escrito la decisién a que haya lugar.

En consecuencia, la suscrita Magistrada,
RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR los recursos de apelacion formulados por el apoderado
judicial de la parte DEMANDANTE, contra los autos proferidos en audiencia que
tuvo lugar el 10 de octubre de 2023, por medio de los cuales, el Juzgado Primero
Laboral del Circuito de Popayan, i) decidié sobre nulidades procesales y ii) niega

decreto de pruebas.


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0712_2001.html#29

ORDINARIO LABORAL No. 190013105001-2022-00215-02
MAGISTRADA PONENTE CLAUDIA CECILIA TORO RAMIREZ

SEGUNDO: Ejecutoriado este proveido, CORRER TRASLADO a las partes e
intervinientes por Secretaria, para que formulen de manera escrita alegatos de

conclusién por el término comun de cinco (5) dias.

TERCERO: Los alegatos de conclusion deberan allegarse al correo electrénico
institucional de la Secretaria de la Sala Laboral:

ssltspop@cendoj.ramajudicial.qov.co.

CUARTO: Una vez vencido el traslado para todas las partes e intervinientes,
registrado el proyecto y aprobado por la Sala de Decision Laboral, se emitira por

escrito la decisién a que haya lugar.

QUINTO: La presente decision debera notificarse a través de estados
electronicos, conforme a lo sefialado en el articulo 9° de la Ley 2213 del 13 de
junio de 2022, con inclusion de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LAUDIA CECILIA TORO RAMIREZ
MAGISTRADA PONENTE
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