REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE POPAYAN
SALA LABORAL

Magistrado Sustanciador:
LEONIDAS RODRIGUEZ CORTES

Popayan, dos (02) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

PROCESO ORDINARIO LABORAL

ASUNTO APELACION SENTENCIA

DEMANDANTE ANA YOGENY ANGULO CHANTRE

DEMANDADO FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A, EN CALIDAD DE
VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO
AUTONOMO DE REMANENTES DE LA CAJA DE
PREVISION SOCIAL DE COMUNICACIONES - PAR
CAPRECOM LIQUIDADO

RADICADO N.° 19-001-31-05-001-2022-00050-02

DECISION AUTO (1) ADMITE RECURSOS DE APELACION DE
SENTENCIA Y DA TRAMITE AL GRADO
JURISDICCIONAL DE CONSULTA Y (2) CORRE
TRASLADO PARA ALEGATOS.

Correspondio por reparto, el conocimiento de los RECURSOS DE
APELACION interpuestos por los apoderados judiciales de las
partes demandante y demandada, respectivamente, contra la
Sentencia No. 62 del quince (15) de agosto de dos mil veintitrés
(2023), proferida en audiencia publica oral de juzgamiento por el
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE POPAYAN
(CAUCA), dentro del proceso ordinario laboral de la referencia.

Como quiera que la decision de primera instancia es susceptible
de ser atacada mediante el recurso de alzada, de conformidad con
el articulo 66 del CPT y de la SS, modificado por el articulo 10 de
la Ley 1149 de 2007, el cual fue interpuesto y sustentado en
término por quien tenia legitimidad para hacerlo, en la parte
resolutiva de este proveido se procedera a la admision del recurso
de apelacion contra la referida sentencia de primera instancia.
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Ademas, como la decision de primera instancia fue adversa al
PAR CAPRECOM LIQUIDADO, cuya vocera y administradora es
la FIDUPREVISORA S.A., de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 69 del CPTSS, modificado por el articulo 14 de la Ley
1149 de 2007, se tramitara paralelamente el GRADO
JURISDICCIONAL DE CONSULTA en lo que no se apelo, a favor
de la entidad publica demandada.

De otro lado, teniendo en cuenta que el articulo 13 de la Ley 2213
del 13 de junio de 20221, numeral 1°, establece la obligacion de
correr traslado a las partes para alegar por escrito en segunda
instancia, pero, una vez quede ejecutoriado el auto admisorio, se
dispondra que por Secretaria se obre de conformidad, en la
oportunidad correspondiente.

Una vez se encuentre vencido el traslado para todas las partes e
intervinientes, registrado el proyecto y aprobado por la Sala de
Decision Laboral, se emitira por escrito la decision a que haya
lugar, después de evacuarse las diligencias pendientes por
resolver dentro de los procesos que se encuentran en turno para
ser decididos y que resulten anteriores a la entrada a Despacho
del presente asunto.

En virtud de lo expuesto, esta Magistratura,
RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE los RECURSOS DE APELACION
interpuestos por los apoderados judiciales de las partes
demandante y demandada, respectivamente, contra la Sentencia
No. 62 del quince (15) de agosto de dos mil veintitrés (2023),
proferida en audiencia publica oral de juzgamiento por el
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE POPAYAN
(CAUCA), dentro del proceso ordinario laboral de la referencia.

! ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA IABORAL. El recurso de apelacién contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita. Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de
la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolverd
la apelacion.

(...)” — (Negrilla fuera del texto original).
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SEGUNDO: DAR TRAMITE al GRADO JURISDICCIONAL
DE CONSULTA frente a la sentencia de primera instancia,
proferida dentro del presente proceso ordinario laboral,
unicamente a favor de la entidad publica demandada PAR
CAPRECOM LIQUIDADO, cuya vocera y administradora es la
FIDUPREVISORA S.A., por las razones expuestas en esta
providencia.

TERCERO: Ejecutoriado el auto que admite la apelacion
y da tramite a la consulta, CORRER TRASLADO por el término
de cinco (5) dias a cada una a las partes, para alegar por escrito,
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(ssltspop@cendoj.ramajudicial.gov.co), senalando el proceso y el
nombre de las partes.

Realicese el traslado, conforme las previsiones de la ley 2213 de
2022.

Surtidos los traslados correspondientes, se procedera a proferir
sentencia escrita.

CUARTO: Ejecutoriado este auto, regrese a Despacho para
que espere el turno correspondiente.

QUINTO: NOTIFIQUESE el presente auto por ESTADO
ELECTRONICO a los apoderados y partes procesales, con
insercion de la providencia en dicho estado, de conformidad con
la Ley 2213 de 2022.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LEONID GUEZ CORTES
Magistrado
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