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JUZGADO CATORCE ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO
Medellin, quince (15) de septiembre de dos mil veinte (2020).

Expediente: 05001333301420190042500

Medio de control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho - Laboral
Demandante: Jhon Jairo Gbmez Orozco

Demandado: ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal y Otro.
Asunto: Admite demanda

Subsanadas dentro del término legal las falencias sefialadas en los autos de 30 de
octubre de 2019, 13 de diciembre de 2019 vy, recibida la informacion solicitada a la ESE
Hospital San Juan de Dios de Yarumal, en memorial radicado el 2 de septiembre de
2020%; por reunir la demanda los requisitos formales de que tratan los articulos 161 y
siguientes del Cobdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, se dispone:

PRIMERO. Admitir la demanda presentada por Jhon Jairo Gomez Orozco, en
ejercicio del medio de control de Nulidad y Restablecimiento del Derecho - Laboral en
contra de la ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal y el Sindicato Colombiano
de Trabajadores Integrados del Sector Salud - INTEGRASALUD.

SEGUNDO. ORDENAR a la parte actora que, previo a la notificacion electrénica y en
aplicacion del articulo 6° del Decreto 806 de 2020, proceda inmediatamente y a traves
de correo electronico a remitir a los demandados, al Ministerio Publico - Procuraduria
110 Judicial — y a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado?, copia de la
demanda y sus anexos, del auto inadmisorio y el escrito de subsanacion, remitiendo al
Despacho la constancia de envio correspondiente en el término de diez (10) dias,
contados a partir de la notificacion por estados del presente auto.

Igualmente, deberd comunicar el correo electronico del Sindicato Colombiano de
Trabajadores Integrados del Sector Salud - INTEGRASALUD, informando la forma
como lo obtuvo y allegando las evidencias correspondientes?; el Ministerio Publico debe
ser notificado en la direccidn srivadeneira@procuraduria.qov.co y la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado se notifica a través de la pagina web:
www.defensajuridica.gov.co en el link “buzones electrénicos”.

De no conocerse el canal digital del Sindicato Colombiano de Trabajadores Integrados
del Sector Salud - INTEGRASALUD, se acreditara el cumplimiento de la carga procesal
con el envio fisico de la demanda con sus anexos.

1 https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/adm14med cendoj ramajudicial gov co/EWF5bGtV1bpDkm2rLr7gYHcB7ZbkeqJ9ZD8OVIN70B9fLA?e=dAb28S

Informacioén requerida en autos de 19 de febrero y 6 de julio de 2020.

2 Respecto a la ANDJE sera procedente cuando se trate de procesos donde se encuentren involucrados
intereses litigiosos de la Nacion.

3 Particularmente las comunicaciones remitidas a la persona a notificar, de conformidad con el articulo 8°
del Decreto 806 de 2020
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Medio de control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho - Laboral
Demandante: Jhon Jairo Gomez Orozco

Demandado: ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal y Otro.
Asunto: Admite demanda

De no cumplir la parte actora la carga anterior, se procedera en la forma prevista en el
articulo 178 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, relativo al desistimiento tacito, precisando que las notificaciones por
correo electrénico por parte de la secretaria del despacho, se realizaran solo cuando la
parte actora acredite la remision de la demanda y anexos.

TERCERO. Una vez cumplido lo anterior, por secretaria notifiquese de manera
personal al Sindicato Colombiano de Trabajadores Integrados del Sector Salud -
INTEGRASALUD, de conformidad con lo establecido en el articulo 8° del Decreto 806
de 2020; esto es, como mensaje de datos a través del correo electronico para
notificaciones judiciales, adjuntando el auto admisorio.

La notificacion personal se entendera realizada una vez transcurridos dos (2) dias
habiles siguientes al envio del mensaje vy los términos empezaran a correr a partir del
dia siquiente al de la notificacion.

CUARTO. ADVERTIR al demandado Sindicato Colombiano de Trabajadores
Integrados del Sector Salud — INTEGRASALUD, que cuenta con el término de treinta
(30) dias para que conteste la demanda y realice las demas actuaciones sefialadas en
el art. 175 del CPACA.

El término indicado podra ser ampliado por otros treinta (30) dias, si asi se solicita en el
plazo inicial, en la forma sefalado en el art. 175 nim. 5 del de la Ley 1437 de 2011, con
las sanciones alli consagradas.

QUINTO. En igual sentido, una vez cumplida la carga impuesta, por secretaria
notifiquese de manera personal a la entidad demandada ESE Hospital San Juan de
Dios de Yarumal, al Ministerio Publico — Procuraduria 110 Judicial y a la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado, de conformidad con lo establecido en el
articulo 199 de la Ley 1437 de 2011, modificado por el articulo 612 del CGP, esto es a
través del correo electronico para notificaciones judiciales, adjuntando el auto admisorio
de la demanda.

SEXTO. ADVERTIR a las notificadas ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal, al
Ministerio Publico — Procuraduria 110 Judicial y a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado, que el término de traslado comienza a correr al vencimiento del
término comun de veinticinco (25) dias después de surtida la ultima notificacion al
buzén electronico, de conformidad con el articulo 199 de la Ley 1437 de 2011 y que
cuentan con el término de treinta (30) dias para que contesten la demanda y realicen
las demas actuaciones sefialadas en el art. 175 del CPACA.

El término indicado podra ser ampliado por otros treinta (30) dias, si asi se solicita en el
plazo inicial, en la forma sefalada en el art. 175 nim. 5 del de la Ley 1437 de 2011, con
las sanciones alli consagradas.

Con la respuesta de la demanda, la parte accionada debera aportar todas las pruebas
gue pretenda hacer valer y que se encuentren en su poder, incluyendo dentro de los
anexos de la respuesta, los antecedentes administrativos; todas ellas, incluida la
contestacion, se deben realizar a través de medios digitales?, de preferencia en formato
Word® y PDF, usando algin mecanismo de firma® para identificar al autor o emisor del

4 Enviados desde el correo electronico registrado en el Sistema de Informacion del Registro Nacional de
Abogados — SIRNA.

5 La contestacion de la demanda, los llamamientos en garantia y sin firma.

6 Para los documentos en PDF que deba suscribir el abogado.
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Medio de control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho - Laboral
Demandante: Jhon Jairo Gomez Orozco

Demandado: ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal y Otro.
Asunto: Admite demanda

documento e identificAndolo con el numero del radicado del proceso, de conformidad
con el articulo 28 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020.

Se_exhortara a las _entidades demandadas para que allequen el expediente
administrativo que contenga los antecedentes de la actuacidon objeto del proceso,
advirtiéndole que la omision de allegarlos constituye falta disciplinaria gravisima, de
conformidad con lo previsto por los numerales 4 y 5 y el paragrafo 1° respectivamente,
del articulo 175 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

La contestacion de la demanda y demas memoriales con destino al presente proceso
deberan enviarse Unicamente al correo electrénico institucional:
adml4med@cendoj.ramajudicial.gov.co en el horario de 08:00 a.m. a 5:00 p.m.

SEPTIMO. RECORDAR a las partes que de conformidad con el articulo 3° y paragrafo
del articulo 9° del Decreto 806 de 20207, el escrito que se remita por este medio y todos
los memoriales que requieran traslado, deberan enviarse a los demas sujetos
procesales al correo electronico indicado en el Registro Nacional de Abogados,
incluyendo al  Ministerio  Publico -  Procuraduria 110  Judicial -
srivadeneira@procuraduria.gov.co.

OCTAVO. PRECISAR a las partes del proceso en aquellos eventos que solicite
prueba de exhortos u oficios, se tenga en cuenta lo preceptuado en el art 173 del CGP
sobre la posibilidad de obtener directamente o por medio de derecho de peticion la
informacion requerida; en tal sentido, debera allegarse constancia de recepciéon de la
solicitud ante la entidad respectiva dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
ejecutoria de la presente decision, a efectos de que sean admitidos como prueba en la
audiencia inicial. lgualmente, si dentro del término concedido se brinda respuesta a su
peticion, debera allegar copia al expediente, a fin de ser valorada como prueba
documental en la etapa procesal que corresponda.

NOVENO. RECONOCER PERSONERIA al abogado Alberto Adolfo Pulgarin Correa,
de conformidad con el poder visible a folio 15 del expediente. Dado que en el acapite de
notificaciones incluyé su direccion de correo electronico, las notificaciones se realizaran
en el siguiente buzoén: pulgarincorrea@hotmail.com el cual debera inscribir en el
Registro Nacional de Abogados®.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LEIDY DIANA HOLGUIN GARCIA
JUEZ

NOTIFICACION POR ESTADOS
JUZGADO CATORCE ADMINISTRATIVO ORAL DE MEDELLIN
Certifico: en la fecha se notifico por ESTADOS ELECTRONICOS el auto anterior.
Medellin, septiembre 16 de 2020, fijado a las 8:00 a.m.
LAURA MARIA CORREDOR ZULETA
Secretaria

7 “Paragrafo. Cuando una parte acredite haber enviado un escrito del cual deba correrse traslado a los
demas sujetos procesales, mediante la remisidon de la copia por un canal digital, se prescindira del
traslado por secretaria, el cual se entendera realizado a los dos (2) dias habiles siguientes al del envio del
mensaje y el término respectivo empezara a correr a partir del dia siguiente”.

8 Articulo 5° del Decreto 806 de 2020.
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