Ju
» JUD,
P ‘e,

<@ e
: /%\‘
m
k)
<

O L
‘O - OO

JUZGADO CUARENTA Y UNO LABORAL
DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Correo electronico: j41ctolbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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INFORME SECRETARIAL. Tres (03) de mayo de dos mil veintidés (2022). En la fecha
al Despacho el PROCESO ORDINARIO LABORAL No 110013105 041 2021 00125
00, se recibi6 decision del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C. — Sala
Laboral, por medio del cual se revoco el auto proferido por este Despacho. Sirvase
Proveer,

Secretario

Catorce (14) de junio de dos mil veintidos (2022).

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, OBEDEZCASE y CUMPLASE lo
resuelto por el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota — Sala Laboral, mediante
providencia de fecha 31 de marzo de 2021, por medio del cual se revoco el auto que declard
probada la excepcion denominada “indebido agotamiento de la reclamacion
administrativa”.

Por lo anterior, se fija fecha para continuar con el tramite procesal correspondiente para el
dia martes siete (07) de marzo de dos mil veintitrés (2023) a las dos y treinta
de la tarde (02:30PM), la cual SE REALIZARA DE FORMA VIRTUAL conforme lo
dispuesto en los articulos 103 y 107 del CGP, a través de la aplicacién Microsoft Teams, por
ende los asistentes a las audiencias deberan instalar dicha aplicacién en el dispositivo con

el que pretendan conectarse, a fin de remitir el link de acceso a la misma.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

El Juez,

LUIS GERARDO NIVIA ORTEGA

MP

ﬂUZGADO CUARENTA Y UNO LABORAL Dlh
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La providencia que antecede se notifico por Estado N°

093 del 15 de junio de 2022.

JORGE AUGUSTO GOMEZ HERRERA

K Secretario /







