14/5/23, 23:38 Correo: Josue Daniel Martinez Camargo - Outlook

RV: RECURSO DE REPOSICION PROCESO No.11001310504120220056500

Juzgado 41 Circuito Laboral - Bogota - Bogota D.C.
Jue 11/05/2023 9:52

Para: Mauricio Fernando Garcia Rojas <mgarciaro@cendoj.ramajudicial.gov.co>;Josue Daniel Martinez
Camargo <jmartinec@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂJ 6 archivos adjuntos (2 MB)

RECURSO DE REPOSICION - JUZGADO 41 LABORAL - PORVENIR EJECUTIVO APORTES.pdf; PORVENIR - EVIDENCIAS RESPUESTA
A SOLICUTD PORVENIR 24-11-2022.pdf; PORVENIR -ANEXOS DR. ERNESTO ANTONIO BARRERO - OFICINA ASESORA JURIDICA
(1).pdf; PORVENIR OFICIO 3000SECG-2022-0007957-ER-000.pdf; PODER PORVENIR -IGAC- FIRMADO.pdf; PORVENIR -
PANTALLAZO -IGAC.pdf;

De: Enrique Lesmes Rodriguez <enlegis@hotmail.com>

Enviado: miércoles, 10 de mayo de 2023 12:29

Para: Juzgado 41 Circuito Laboral - Bogotd - Bogota D.C. <j41ctolbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Josue Daniel
Martinez Camargo <jmartinec@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: RV: RECURSO DE REPOSICION PROCESO No.11001310504120220056500

Atentamente,

ENRIQUE LESMES RODRIGUEZ
ABOGADO
Celular 3114810646

De: Enrique Lesmes Rodriguez

Enviado: miércoles, 26 de abril de 2023 4:30 p. m.

Para: Juzgado 41 Circuito Laboral - Bogotd - Bogota D.C. <j41ctolbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Cc: Julia Andrea Aranguren Pefia <julia.aranguren@igac.gov.co>; Andrés Camilo Enciso Castiblanco
<andres.enciso@igac.gov.co>; maria.cely@igac.gov.co <maria.cely@igac.gov.co>; Laura Katherine Miranda
Contreras <notificacionesjudiciales@porvenir.com.co>; radicacioneslitigandoasofondos@litigando.com
<radicacioneslitigandoasofondos@litigando.com>

Asunto: RECURSO DE REPOSICION PROCESO No0.11001310504120220056500

Buenas tardes.
POR FAVOR CONFIRMAR EL RECIBIDO.

JUZGADO 41 LABORAL DEL CIRCUITO
JUEZ: LUIS GERARDO NIVIA ORTEGA

DEMAMDANTE: AFP PORVENIR S.A
DEMANDADO: INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI -IGAC
PROCESO: 11001310504120220056500

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAMKADcwM2MzYmUSLTYWYjAINDcSNy1iZDVILTU1NmM2Y2UONjFIMWBGAAAAAAD3A3PxT03dTb9gef...  1/2



14/5/23, 23:38 Correo: Josue Daniel Martinez Camargo - Outlook
ANEXO: RECURSO DE REPOSICION

Atentamente,

ENRIQUE LESMES RODRIGUEZ
ABOGADO EXTERNO IGAC

Celular 3114810646

correo electronico: enlegis@hotmail.com

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAMKADcwM2MzYmUSLTYWYjAINDcSNy1iZDVILTU1NmM2Y2UONjFIMWBGAAAAAAD3A3PxT03dTbOgef...  2/2



Seifior:
JUEZ CUARENTA Y UNO (41) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
E. S. D.

Radicado: 11001310504120220056500
Proceso: EJECUTIVO LABORAL

Demandante: PORVENIR S. A.
Demandado: INSTITUTO GEOGRAFICO “AGUSTIN CODAZZI” IGAC

Asunto: RECURSO REPOSICION MANDAMIENTO DE PAGO

ENRIQUE LESMES RODRIGUEZ identificado con la cédula de ciudadania
19.442.147 de Bogota y T. P. No. 103.571 del CSJ en mi condicion de apoderado
del INSTITUTO GEOGRAFICO “AGUSTIN CODAZZI” IGAC, conforme poder al
poder enviado mediante mensaje de datos por la entidad y que también anexo al
presente, encontrandome dentro de la oportunidad procesal, me permito interponer
recurso de reposicion, contra el auto de fecha 30 de enero de 2023, por medio del
cual se libra mandamiento ejecutivo de pago en contra de mi representada, el cual
fue notificado el dia 21 de abril de 2023 a la hora 4:09 p. m., en los siguientes
términos:

l. RECURSO DE REPOSICION

Sefala el articulo 318 del CGP que el recurso de reposicion debe interponerse
dentro de los 3 dias habiles siguientes a la notificacion del auto que libra el
mandamiento de pago.

El soporte principal para el Titulo Ejecutivo relacionado con deuda por aportes a
pension al Sistema General de Pensiones, por intermedio de un Fondo de
Pensiones Privado, como es el caso de PORVENIR, debe ser la afiliacion del
trabajador a dicho Fondo, porgue sin AFILIACION no hay soporte para pagar o
cobrar aportes a pension. No existe soporte para el cobro de aportes.

La pretension expuesta, con un simple reporte generado por PORVENIR es
temeraria y no tiene un soporte juridico real y efectivo, hasta el punto de inducir a
error al despacho judicial — Juzgado 41 Laboral del Circuito de Bogota, ordenando
un Mandamiento de Pago sin un Titulo Ejecutivo, porque no deuda suma alguna a
PORVENIR.

Es de aclarar sefior Juez, que con base en la notificacibn que se le realizé al
INSTITUTO GEOGRAFICO “AGUSTIN CODAZZI” IGAC, del inicio de una
demanda ejecutiva por parte de Porvenir, se le dio respuesta al correo indicado por
ADMINISTRADORA FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A, es
decir, al correo maristizabal@porvenir.com.co.

Mediante este correo se informa que el INSTITUTO GEOGRAFICO “AGUSTIN
CODAZZI” IGAC, procedié a enviar los soportes de pago al Fondo de Pension
PORVENIR, no obstante, a la fecha no se ha recibido informacion de los correos
enviados, en los cuales se solicitaba se subsanaran las presuntas deudas
reportadas por el fondo.



El INSTITUTO GEOGRAFICO “AGUSTIN CODAZZI” IGAC, a la fecha se
encuentra a la espera que PORVENIR, entregue a la entidad un detallado de
depuracion con los soportes enviados en su debida oportunidad. Anexo evidencias

Como usted puede apreciar sefior Juez, el demandante omite manifiesta que el
INSTITUTO GEOGRAFICO “AGUSTIN CODAZZI” IGAC, remitio la informacion
para la depuracion de la deuda, configurandose la mala fe por parte del apoderado
de la parte demandante, al manifestar que no se envio respuesta al requerimiento
efectuado por PORVENIR S. A. Se anexan las evidencias de los correos enviados.

Con base en todo lo expuesto, solicito sefior juez revocar el mandamiento de pago
por cuanto la demanda es Temeraria y no tiene un soporte de Titulo Ejecutivo, para
generar el Mandamiento de Pago por parte del despacho judicial.

Il SOLICITUD

Con base en lo anteriormente expuesto, le solicito sefior Juez, revocar el AUTO que
libra mandamiento de pago por la via ejecutiva laboral a favor de la
ADMINISTRADORA FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. Ay
en contra del INSTITUTO GEOGRAFICO “AGUSTIN CODAZZI” IGAC, por esta
demostrada la falta de titulo ejecutivo en el presente proceso.

1. PRUEBAS

1. Evidencias de los correos enviados a los correos suministrados por la hoy
ejecutante PORVENIR S.A.

2. Oficio 2735 del 30 de septiembre de 2022, en el cual Porvenir indica la
persona de contacto para enviar la informacion.

V. ANEXOS

Poder debidamente conferido por mensaje de datos de la entidad, ademas de las
pruebas que obran en el expediente y las pruebas relacionadas en su acépite.

V. NOTIFICACIONES

La parte demandante Instituto Geografico Agustin Codazzi “IGAC”, representado por el Dr.
ENRIQUE LESMES RODRIGUEZ, quien recibira notificaciones personales en su despacho,
y en su correo electrénico: enlegis@hotmail.com — enrique.lesmes@igac.gov.co, y/o en el
Instituto Geografico "Agustin Codazzi", ubicado en la carrera 30 No. 48-51 Piso 2 Tel. 3694002
Fax 3694055 de la ciudad de Bogota, D.C.

Buzo6n de Notificaciones Judiciales: judiciales@igac.qov.co

Atentamente,

ENRIQUE LESMES RODRIGUEZ
C. C. 19.442.147 de Bogota
T. P. No. 103.571 del C.S.J.


mailto:enlegis@hotmail.com
mailto:judiciales@igac.gov.co
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RESOLUCION 1250 DE 2022
(27 de octubre)

Por la cual se éfectiian unas-delegaciones en el Instituto Geografico Agustin Codazzi- [GAC
EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO GEQGRAFICO AGUSTIN CODAZZI

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos
209 y 211 de la Conistitucidn Politica, los articulos 9y 10 de [a Ley 489 de 1998, el numeral 20
del articulo 10 del Decreto 846 de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad ‘con el articufo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia, la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento-en los.
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y [a desconcentracién de funciones,

Que igualmente el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia, sefiala que la ley fijara las
condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar funciones en sus
subalternos o en otras autoridades, estableciendo Gue la delegacién exime de responsabilidad &l
delegante, la cual correspondera exclusivamente-al delegatario cuyos actos o resoluciones podra
siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo la responsabilidad conisiguiente.

Que de acuerdo con lo dispuesto. en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, “as autoridades
administrativas, en virtud de o dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con Ia
presente Ley, podrén mediante acto de delegacion, transfeiir el ejercicio de funciones a sus
colaboradores o a olras autoridades, cor funciones afines o complementarias. Sin perjuicio de las
delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los fninistros, directores de
deparfamento administrativo, superintendentes, representantes legales de organismos y
entidades que posean una esirictura independiente y autonom/fa administrativa podran delegar
la atencion y decision de los asuntos a ellos confiados por a ey y los actos orgénicos respectivos,
en los empleados publicos de los niveles. directivo y asesor vinculados al organismo
correspondiente, con el propésito de dar desarrolio a los principios de la funcién administrativa
enunciados en el articulo 209 de la Constitucicn Politica y en la presente Ley.”

Que el articulo 10 de la Ley 489 de 1998 dispone que "en el acto de /a delegacion, que siempre
sera escrito, se determinard la autoridad delegataria y las funciones o. astintos especificos cuya
atencion 'y decision. se transfieren. Por otra parte, conforme a lo expuesto en esta norma, el
representante legal de la Entidad debera mantenerse informado en todo momento por parte de
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delegado, sobre el desarrollo de la delegacion que se le ha otorgado, para cuyos efectos la
administracion implementara herramientas idoneas que asi lo garanticen, pudiendo impartir las-
orientaciones generales sobre &f gjercicio de las funciones delegadas.

Que el articulo 11 de la Ley 489 de 1998 indica que “no podran fransferirse mediante delegacion:
1. La expedicion de reglamentos de carécter general, salvo en los casos expresamente
autorizados por la ley. 2. Las funciones, atribuciones y potestades recibidas en virtud de
delegacion. 3. Las funciones que por su naturaleza o por mandato constitucional o legal no son
susceptibles de delegacion.”

Que igualmente y respecto de lafinalidad de la facultad conferida a ios representantes legales de
las entidades con estructura y autonomia independiente para delegar |a atencién y decisién de
asuntes m;cnalmente a ellos conferidos, la jurisprudencia de la Corte Constitucional ha expresado
que lo giie se busca con estas figuras es descongestionar los organas superiores que conforman
el aparato -administrativo, y facilitar 'y agilizar la gestion de los asuntos administrativos, con el
objeto de realizar y desarrollar los fines del Estado en beneficic de los adm|n|strados en
cumplimiento y desarrollo de los: preceptos constitucionales.

Que de-conformidad con el articulo 12 de la Ley 80 de 1993; adicionado por el articule 21 de la
Ley 1150 de 2007, ios Jefes y los representantes legales de las-entidades estatales podran delegar
total © parcxalmente la competencia para la contratacién en les servidores pablicos que
desempefien cargos del nivel directivo o gjecutivo o en sus equiivalentes. En ning Un caso, los jefes
y representantes Iegales de las entidades estatales quedaran exonerados por virtud de la
delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y contractual.

Que. corresponde al Instituto Geografico Agustm Codazzi — en adelante IGAC- verificar los
requisitos de caracter juridico, técnico, economico y financiero para otorgar la habilitacién de los
Gestores Catastrales responsables de la prestacion del Servicio Publico Catastral, conforme lo
dispuesto por los Decretos 1170 de 2015.

Que conforme a los numerales 2, 20, 22, 23, 25 del art. 10 del Decreto 846 de 2021, son funciones
de la Direccién General, entre otras, adelantar la gestion necesaria que permita al Instituto ejercer
como autoridad geogréflca geodésica, cartografica, catastral y agrolégica nacional; expedir los
actos administrativos para. el cumplimiento de sus funcmnes mistonales; suscribir, en su caracter
de representante legal, los actos y contratos que interesen al Instituto; ejercer la facultad
nominadora de los servidores ptiblicos del Instituto; ‘constituir mandatarios y apoderados que la
representen en los asuntos judiciales y demas aspectos de caracter litigioso del Instituto.

Que el numeral 2 del articulo 35 del Decreto 846 de 2021, dispone que-a la Secretaria General ie
correspondée “Dmglr la ejecucién de Jos programas y actividades relacionadas con los asuntos
financieros, servicios administrativos, gestién documental, talento humano, de contratacién v
notificaciones de la entidad”

Que el numeral 4 del atticulo 12 del Decreto 846 de 2021 dispone que son funciones de la Oficina
Asesora Juridica, entre otras, la de ‘Representar judicial y extrajudicialmente al Instituto en los
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GOBIERNQ DE COLOMBEIA

_procesos y actuaciones que se instauren en su contra.o que ésta deba promover, mediante la
delegacion o el poder que otorgue el Director Gerieral, supemsar el tramite de estos y mantener
actualizada la informacidn que se requiera para su seguimiento.”

Que el numeral 10 del articule 21 del Decreto 846 de 2021 dispone que son funciones de la
Direccion de Regulacion y Habilitacion del IGAC, entre otras, las “que le sean asignadas y que
corfespondan a la naturaleza de la dependencia”.. ' '

Que el numeral 8 del articulo 22 del Decreto 846 de 2021 dispone gue son funciones de la
Direccion de Gestidn de Informacion Geografica del IGAC, entre otras; las “ que le sean asighadas
y que correspondan a la naturaleza de la dependencia”.

Que el numeral 14 del arliculo 30 del Decreto 846 de 2021 disporie que son funciones de las
Direccionies Territoriales, “Las demas que le-sean asignadas y que correspondan a la naturaleza
de la dependencia.” '

Que el numeral 15 del articuio 36 del Decreto 846 de 2021 dispone que son funciones de la
Subdireccian de Talento Humane, “Las. demas funciones que le correspondan de acuerdo con la
naturaleza de ia dependencla

Que diversas normas legales: establecen competencias y obllgacmnes en cabeza del Director
General, las cuales dada su comple}:dad y pemnenma frente a las diferentes dependericias de la
entidad y aspectos técnicos se hace necesario efectuar algunas delegaciones en el (la)
Secretario(a) Genieral, en el (|a) Subdirector(a) de Talento Humano, en el {la) Director(a) de
Regulacion y Habilitaciéh y en el (lay Director(a ) de Gestion de Informacion Geografica del Instituto
Geogréafico Agustin Codazzi.

Que; en mérito de lo expuesio,
RESUELVE:

~ CGAPITULO 1
DELEGACIONES DE ORDEN LABORAL

Articulo 1. Delegar en el (la) Secretario(a) General, las siguientes funciones y actos, asi:

1, ‘Conferir comisiones en €l interior dei pais, por estudios o invitaciones y autorizar la
-capamtacmn de Ios(as) servidores{as) publicos(a) en el interior del pais, mediante cursos, .
seminarios talleres, foros, convenciones, simposios, congresos u otra denominacion,
excepto del Director Generatl y de si mismo.

2. Efectuar los nombramientos ordinarios, de periodo de prueba, o en ascense © en
provisionalidad de los(as) servidores(as) publicos(as) del Instituto, excepto: para los
empleos del nivel directivo y asesar. ' ' '

3. Respecto de los(as) servidores(as) pubhcos(as) de la Sede Central, conceder licencias

ordinartas, permisos académicos compensados y para ejercer ‘docencia universitaria,

Caorfrera 30 N.° 48-51
Servicio ol Cludadano: (601} 6531888
Bogota D.C

VW, EC [efometastitute]



GOBIERNO DE COLOMBIA ) lgmﬁmgo

previa aprobacién por escrito del respectivo jefe inmediato y reconocer las licencias por
enfermedad, maternidad, paternidad o luto, excepto del Director General y de si mismo,

4. Conceder, aplazar, interrumpir y reanudar las vacaciones de los(as) servidores(as)
publicos(as} de la Sede Central y de los directores territoriales, previa aprobacion del jefe
inmediato, excepto las del Director General y de si mismo y ordenar fa compensacién en
dinero de vacaciones, de manera excepcional, por necesidades del sérvicio, previa
expedicién del certificado de disponibilidad presupuestal y justificacion escrita del jefe
inmediato.

5. Aprobar los: movimientos de personai del Instituto, incluido el traslado o permuta, la
provisién de encargos amgnacnon de funciones, la reubicacién, suspensién o separacion
del personal en el gjercicio de sus funciones, descansos compensados y lo relacionado
con las modalidades de trabajo, como teletrabajo o trabajo en casa (segln corresponda) y
la implementacion de jornadas laborales flexibles.

6. Aceptar las rénuncias del personal del Insfituto con excepcién del Director General, -y
demas empleos del hivel difectivo y asesor..

7. Retirar del servicio a los{as) servi idores({as) plblicos(as) del Instituto por decisiones fiscales
0 judiciales; inhabilidades sobrevinientes, por edad de retiro forzoso, por abandono del
cargo y demas-contempladas en |las leyes que rigen la materia.

8. Otorgar reconocimiento de’ la prima téchica, por los criterios de formacion avarizada vy
experiencia altamente calificada v evaluacion de desempefio, incluida la del Director
‘General.

9. Suscribir los actos administrativos que. reconozcan el trabajo suplementario & los(as)
servidores(as) publicos(as) de la Sede Central y autorizar el pago de las horas extras
dominical ¢ festivas © el descanso compensatorio, segiin sea el caso, previa expedicidn

~del certificado de: disponibilidad presupuestal.

10. Posesionar a los(las) serwdores{as) plblicos(as) en periodo de prueba, encargo y de
nombramientc provisional.

11, Efectuar en la Sede Central los reconccimientos economicos a favor de los
exservidores(as) y servidores(as) puiblicos(as), originados de su relacion laboral con el
Instituto relacionado con los factores salariales, prestacionales. U otros emolumentos por
razén de la prestacion del servicio,

12. Suscribir los ‘actos administrativos de vinculacidén -de practicantes. y/o judicantes ad
‘honorerm.

13. Crear y madificar los Grupos Internos de Trabajo del Instituto, y designar los coordinadores
de.los mismos.

14. Autorizar el pago a la Comisidon Nacional del Servicio Civil -CNSC por uso de listas de
elegibles para proveer empleos de vacantes definitivas de carrera administrativa.

15. Ordenar las transferencias en dinero al Fendo Nacional de Ahorro.

18. Ordenar las transferencias en dinero a las Cajas de Compensacion Familiar, las Empresas
Promotoras de Salud, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos
Laborales, el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y demas entidades a las cuales ia ley ordene hacerles transferencias,
en razén a los vinculos laborales de los(las) servidores(as) plblicos(as) de la Sede Central
del Instituto.

Carrera-30 N.° 48-31
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GOBIERNO DE COLOMBIA IGAC

WEIITUTO GEOGRAFICD
- MUST I ST

17.

18.

18.

Reconocer a los benefitiarios y ordenar gl pago por concepto de salarios y prestacmnes
sociales, en los-casos de muérte del(la) servidor(a} pliblico(a)

Ordenar descuenios por falta o retardo injustificado al trabajo resolvér los recursos vy
peticiones que-sobre los mismos presenten los(as) servidores(as) plblicos(as)de la Sede
Central. _ - _
Ordenar &l reintegro de las sumas que los(as) servidores(as) publicos(as) y
exservidores(as) de la Sede Central hubieran recibido sin causa legal.

Establecer los requisitos, perfiles, honorarios y viaticos para los contratistas y aprobar o
negar las comisiones de los contratistas.,

Paragrafo. Las decisiones relacionadas con et movimiento y las situaciones administrativas del
personal del Instituto, se efectuaran conforme lo dispuesto por el Decreto 1083 de 2015 o las
disposiciones que hagan sus veces.

Articulo 2. Delegar en ¢l(la) Subdirector(a) de Talento Humano, las siguientes funciones.y actos,

asiv

Expedir-y firmar ja. Certlflcacmn de Tiempos Laborados - CETIL, para bonos pensionales
ylo demas tramites de reconacimiento de pension de vejez, de los(as) servidores(as)
plblicos(as) o exservidores(as) del Instituto.

Suscribir los. formularios para retiro de cesantias ante el Fondo Nacional de Ahorro'y
enviarle a éste la informacion y documentacion relacionada con las cesantias. de
servidores(a) publicos(as) servidores(as) del Instituto.

Certificar el estado de afifiacion o desafiliacion de los(as) servidores(as) publlcos(as)y
exservidores(as) def Instituto de la Sede Central-a las Empresas. Promotoras de Salud, los
Fondos de Pensiones,. las Administradoras de Riesgos Laborales y las Cajas de
Compensamon Familiar.

Expediry firmar las certificaciones de funciones y demas asuntos.cencernientes a vinculo
fegal y reglamentario, de los(as) servidores(as) ptblicos{as) y exsemdores(as) del
Instituto.

Adelantar Jas actuacionés administrativas que permitan verificar si existe ono justa causa
por no. concurrir @ laborar e informar al(la) servidor(a)} publico(a) para que presente los.
recursos a que haya lugar.

Realizar la verificacion de requisitos para la provision de los empleos ¥ proyectar los acios
administrativos de ingreso'v retiro de- los(as) servidores(as) publ;cos(as) para firma de|
Director Genera| y el Secrétario General.

Administrar el proceso de ndmina, prestaciones sociales, descuentos, registro y
liquidacion de novedades de: segur:dad social de los{as) semdores(as) plblicos(as) de la
Sede Central y establecer las directrices para la implementacion en las Direcciones
Territoriales, de conformidad con la normatividad aplicable.

Administrar el Sistema de:[nformacion y Gestion del Empleo Pablico — SIGEP de acuerdo
con la normatividad vigente. _

Emitir los. certificados de no existencia o insuficiencia de personal en la planta de personal
del Instituto. '
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GOBIERNO DE COLOMBIA IGAC

SETITLAD GEOGRANED
AEUSTIN COBAZZY

-‘IO._Admi’n_i_strar el registro publico de personal de carrera administrativa. y certificar las

11.

12.

13.

14

15,

16.

17.

18.

19.

anotaciones correspondieiites, cuando fuere necesario, siguiendo los lineamientos
normativos. -

Definir el plan y las actividades del Sistema de Gestidn de Seguridad v Salud en-el Trabajo
a nivel nacional y efecutar el mismo en la Sede Central, en _conco_rdancla con la
normatividad vigente.

Sustanciar, tramitar y suscribir las peticiones, solicitudes y reclamiacionas relacionadas
con los temas del proceso de Gestion de Talento Humano dé los{as) servidores(as)
publicas(as}del Instituto en concordancia con las disposiciones fegales.

Notificar o comunicar los actos _admlnzstratlvos_ que, en el ejercicio de las funciones de'la
Subdireccion de Talento Humano, sean expedidos.

. Adelantar las gestiones para la conformacién de los comités y comisiones de ley que se

encuentren en el proceso de Gestién de Talento Humane y mantener la informacion
actualizada de los mismos.

Administrar la planta de personal del Instituto y adoptar mecanismos que permitan atender
oportunamente los reguerimientos de las Direcciones Territoriales y Sede Central del
Instituto.

Ejecutar acciones en el desarrollo organizacional tendientes a construir y mantener un
ambiente laboral y una cultura institucional acorde con las politicas; principios ¥ valorés de
la entidad, y dirigir su implementacian.

Otorgar, previa solicitud de la respectiva organizacion sindical, permiso sindical a los(as)

servidores(as) pubhcos(as) de conformidad con fa normatividad vigente.
Realizar el seguimiento al cumplimienio de! acuerdo colectivo 'suscrito con las

‘organizaciones sindicales, en coordinacién con las dependencias del Instituto.

Realizar las audientias publlcas de escogernicia de empleos.en desarrcilo delos procesos
de convocatoria adelantados por la Comisién Nacional def Servicio Civil — CNSC.

Articulo 3. Delegar en los Directores Tetrritoriales, las siguientes funciones y actos, asi:

1.

Suscribir los documentes relacionados con la afiliacién o' desafiliacion de. los{as)
servidores(as) publicos (as) de la Territorial, a las Empresas Promotoras de Salud, jos
Fondos de- Pensiones, las Administradoras de Riesgos Laborales y las Cajas de
Compensacion Famifiar,

Conceder permisos -academicos, licencias ordinarias, licencias por enfermedad,
maternidad, paternidad o luto; asi’ como conceder, aplazar interrumpir y reanudar
vacaciones.

Posesionhar a los(as) servidores(as) publicos(as} adscritos a la respectiva Direccién
Territorial, de conformidad con el procedlmlento establecido para éllo. '
Ordenar el reconocimiento, en la némina, de los salarios, 1as prestacicnes sociales u ofros
emolumentos por razén del trabajo, a favor de los{as) servidores(as) plblicos(as) de la
Direccidn Territorial, de igual manera para los{as) exservidores(as).

Suscribir los actos administrativos que reconozecan el frabajo supiementaric a los(as)

servidores(as) publicos(as) de la Direccién Territorial y autorizar ef pago de las horas
extras, dominical o festivos o el descanso compensatorio, segln sea el caso, previa
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8.

10.

aprobacion de la ‘Secretaria General y expedicion del certificado de disponibilidad
presupuestal.

Ordenar descuentos por falta o retardo injustificado al frabajo y resolver los fecursos y
peticiones sobre los mismos, respecto de los(as) servidores(as) plblicos(as)de la
Direccidn Territorial, ' '

Orderiar las transferencias por los ‘aportes al Sistema de Seguridad Sociat a las Cajas de
Compensacion Familiar, las Empresas Promotoras de Salud, los Fondos de Pensiones,
las Administradoras de Riesgos Laborales, el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
¢l Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y demas entidades a las cuales la ley ordene
hacerles. transferencias; por razon de los. vinculos laborales de los(as) servidores{as)
publicos(as) adscritos{as) a |a respectiva. Territorial, con excepcidn del Fondo Nacional de
Ahorro.

Ordenar el reintegro de las sumas. gque los(as) servidores(as) publicos(as) v

exservidores(as) de 1a Direccidn Territorial hubieran recibido sin causa legal.

Ejecutar, hacer seguimientoe y control a las actividades del plan del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en ¢] Trabajo en la Direccion Territorial.
Atender y dar respuesta a las auditorias internas y/o externas dei Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en €l Trabajo en la Direccidn Territorial.

Articulo 4. Delegar la facultad de otorgar o negar permisos remunerados por tres (3) dias a la
Subdireccién de Talento Humano respecto de los(as). serwdores(as) publica(as) del Instituto. Para
conceder los permisos por horas, jornadas parcialesy hasta dos; {2) dias, la facultad sera del jefe
inmediato.

CAPITULO 2
DELEGACIONES DE ORDEN-CONTRACTUAL

Articulo 5. Delegar en el (ia) Secretario (aj"Gene‘ral, las siguientes funciones:

1.

‘Suscribir todos los actos, contratos y/o convenios que interesen al Instituto’en virtud de los
cuales ofrezca productos y servicios propios de su misionalidad, entre ellos, los derivados

de los procesos: catastrales para su comercializacion, asi como. sus modificaciones;
suspensiohes; ||qwdaC|ones y todos los demds que se requieran para la adecuada

prestacion del servicio por parte de fa Entidad al contratante.

Suscribir todos los documentos de tipo- precontractual, contractual y postcontractual que

se requieran para |mpulsar los procesos de seleccmn de contratacion ylo agotar las

etapas de cada una de las modalidades para las contrataciones que se requieran &n el

nivel central del Instituto, sin limite de cuantia.

Designar a Ios(as) sewldores(as) plblicos(as) o contratistas que int'eg_rarén el comité
evaiuador de los procesos de seleccion que tengan que ver con las funciones o

responsabilidades de la respectiva dependencia.

Celebrar o suscribir los contratos. y/ convenics que surjan de cualguier modalidad de

seleccidn y por cualquier causal que tengan que ver con tas funciones o responsabilidades

de la respectiva dependencia, sin limite de cuantia. _
Designar al furicionaric gue ejercera la supervision de los contratos celebrados.
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10.

Suseribir las modificaciones de: cualquier tipo, respecto de los contratos celebrados en el
nivel central del Instituto, asi como las actas de inicio, de liguidacion, declaratoria de
mterpretacmn modlflcacmn o terminacion unilaterales o caduc;dad cuando haya lugar a
estos tramites. _ _

Suscribir los documentos de los procesos contractuales que se-financien con recursos de
crédito, sin.Jimite de cuantia. _

Celebrar o suscribir los contratos y/o convenios gue-se financien con recursos de crédito,

sin limite de cuantia, asi como sus modificaciones y liquidacion, euando se requiera.
Presidir, adelantar y adoptar Jas decisiones en las audiencias de declaracién de

incumplimientes, imposicion de multas y sanciones v efectividad de la clausula penal

pecuniaria de los contratos y convenios celebrados por el Instituto, de. acuerdo con fo

establecido en la.normatividad vigente; asi como decidir los recursos que se interpongan
contra las decisiones adoptadas en las mismas.

Celebrar los convenios interadministrativos, de asociacién, cooperacién internacional, y
todos aquellos que permita Ja legislacidn vigente, independientemente de su cuantia.

Articulo 6. La competencia para suscribir 'Ia_s___ modificaciones y liquidaciones de los contratos que
hayan sido celebrados con antericridad a fa fecha de expedicion de la presente resolucion,
recaera en adelante en el {la) Secretaric (a) General. '

Articulo 7. Delegar en los Directores Territoriales, las siguientes funciones:

1.

Suscribir todos los documentos de 'tip‘o contractual que se requieran para impulsar los

procesos de seleccion y/o agotar cada una de las etapas de las modalidades de
contratacion directa, acuerdo marco de precios y minima cuantia, cuahdo las

contrataciones -estén Trelacionadas con las funciones. o responsabilidades de las

Direcciones. Territoriales. Para el caso de la confratacion directa y acuerdo marco de
precios, el limite de la cuantia sera hasta la suma de-cuatrocientos cincuenta (450) salarios
minimos legales menhsuales vigentes. La competencia para adelantar los procescs de

seleccion gue excedan esta cuantia sera del (ia) Sécretario (a) General.

Designar a los(as} servidores(as) publicos(as) o contratistas que integrardn i comité

-evaluador de los procesos de seleccion que adelante la territorial.

Celebrar o suscribir los contratos y/o convenios que:tengan gue ver con las funciones o
responsabilidades de |la respectiva territorial, hasta por la suma de cuatrocientcs cincuenta
(450) salarios minimos legales mensuales vigentes, y que se deriven de las modalidades

sefialadas en el numeral 1 del presente articulo.
Revisar-y aprobar las garantias que se establezcan en favor de la Entidad por razén de

los contratos estatales: celebrados por la territorial, Unicamente en ausencia del profesional
con fu_nolon_e_s.de abogado.
Designar al funcionario que ejercera-la supetvision de los contratos celebrados.

‘Suscribir las modificacionés de cualquier tipo, respecto de los centratos y/o convenios glie
haya celebrade en calidad del ordenador del gasto, asi como las actas. de liquidacion,

cuando haya fugar a este tramite.
Expedlr las cerfificaciones. sobre contratos que se encueniren a su cargo.
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8.

Suscribir todes jes documentos precontractuales que- se requieran con la finalidad de
conformar los equipos de trabajo para adelantar las actividades de formacidn,
actualizacion, conservacion y difusion catastral de la correspondiente Direccion Territorial,
asi como los procedimientos del enfoque catastral multipropésito.

Celebrar o suscribir los contratos de prestacion de servicios profeslonales y-de apoyoala
gestion que sean necesarios para la conformacion de los equipos de trabajo para
adelantar las actividades de formacion, actualizacion, conservacion y difusién catastral de
la correspondiente Direccién Territorial, los procedimientos del enfoque catastral
multiproposito adoptados para. el efecto, asi como sus modificaciones. y liquidacion,
cuahdc a.elle haya lugar.

CAPITULO 3 | .
DELEGACIONES DE ORDEN JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL

Articulo. 8. Delegar én el (la) al {(la) Jefe (a) de la Oficina Asesora Juridica, la funcién de
representar;udlmal y extrajudicialmente al instituto en los procesos que se instauren en su contra
y lo que sea iniciados para fa defensa de sus intereses, vy constituir mandatarics vy apoderados
para que representen-al Instituto en los asuntos Judlc:lales y demés aspectos de caracter litigioso.
En gjercicio de Ia presente delegacion podra:

1.

2.

Notificarse de las diferentes conciliaciones, demandas, autos, sentencias y demas quefas

autoridades Judlmales y administrativas expidan en contra.o a favor del Instituto.
Adelantar todas las actuaciones judiciales y extrajudiciales, interponer todos los recursos,
ordinarios y extraordinarios, y demas medios de contradiccion que se requieran para la
debida defensa de los intereses institucicnales, asi como actuar en todes les tramites
procesales.

Transigir v conciliar, judicial y extrajudicialmente, en aquellos asuntos que sean
susceptibles de analisis por el Comité de. Conciliacién, de conformidad con los
lineamieritos dei mismao.

Atender en nombre del Instituto los reguerimientos judiciales o de las actuaciones
administrativas relacionados con la funcién'delegada,

Designar apoderados y ctorgar poderes especiales para la debida atencidn de los asuntos
judiciales y extrajudiciales..

Iniciar las accionies judiciales y- extrajudiciales -que fueren procedentes para la debida

atencion y defensa de los intereses del Instituto.

Interpaner la accidn de repeticion y el llamamiento-en garantia con fines de repeticion, de

conformidad con la respectiva decisidn de] Comité de Conciliacidn.

En las audiencias de conciliacién de. los procesos laborales, .0 en aquellos tramites
especiales en los que se requierarla presencia de representante legal del 1IGAC, -asistir con
facultades de representacion legal, diligencias a las que debera asistir ademas el

apoderado..
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| CAPITULO 4
DELEGACIONES DE ORDEN CATASTRAL

Articulo 9. Delegar en el (la) al (la) Director {a) de Regulacién y Habilitacién del Instituto
Geografico Agustm Codazzi, las 5|gwentes funciones:

1. Expedicion de los actos administrativos que conceden © rechazan la solicitud de
habilitacién de la gestion catastral con enfoque muitipropdsito.

2. Expedicion de los-actos administrativos que efecttian fa suspension términos dentro del
proceso de habilitacion de la gestidn catastral con enfoque multipropésito.

3. Expedicidn de los actes administrativos que-hacen enitrega de la gestion catastral ‘con
‘enfaque multipropdsito.

4. Expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se ordena la terminacién de
los periodos de empalme y se decide la entrega del servicio pliblico de 1a gestion catastral
con enfogque multipropdsite a los gestores habilitados.

5. Y los demas actos adminisirativos que se.requieran durante e! proceso de habilitacion de
la gestion catastral ¢on enfoque multipropésito.

CAPITULO 5 )
DELEGACIONES DE ORDEN GEOGRAFICO

Articulo 10. Delegar en ¢l (la) Director(a) de Gestion de Informacidn Geogréfica del Instituto
Geogréfico Agustin Codazzi, las siguientes flinciones:

1. Expedicién de los actos administrativos relacionados con las aperturas y la realizacion de
la diligencia de deslinde, la. designacion del(la) servidor(a) publico(a) quée presidira la
Comision. de Deslinde o el que lo reemplace, determinar las entidades territodales.
interesadas gue pidan sy intervencion en-ia diligencia de deslinde, medlan_te solicitud que
cumpla fos requisitos previstos en la ley.

2. La suscripcion de los documentos de ‘tramite y permisos de vuelo de aviones vy drones.

CAPITULO 6 _
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 11, Delégar en la Secretaria General, ¢l pago de sentencias, acuerdos conciliatorios
-aprobadoes judicialmente y laudos arbitrales, en ‘contra dél Instituto Geografico Agustin Codazm
atendiendo a la normatividad y jurisprudencia vigentes.
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Articulo 12. La ordenacion del. gasto gue se requiera para desarrollar las actividades. o cumplir
las funciones asignadas a la Direccion General, o alguna de sus dependencias, la conservara el
Director General, salvo que las delegue a través de acto administrativo.

Articulo 13. Las funciones' delegadas mediante el presente acto administrativo, podran ser
reasumidas en cualquier tiempo por el Director General.

Pardgrafo. Los delegatarios de las funciones deberan rendir informe sobre los asuntos
delegados, con base en las solicitudes que. sobre el particular efectlie el Director General.

Articulo 14. La presente resolucion debera publicarse en la pagina web dei IGAC y deroga las

disposiciones que le sean contrarias, en particular, las Resoluciones N° 6 del 2019, 937 de 2018,
925 de 2021y 1814 de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en B_ogo'té D.C.,alos

Revisd:. Gloria Marlén Brave Guagueta - Subdire¢tora de Talenfo Humano,, ‘@

‘Etnesto Antonio Barrero Jaller - Jefe Oficina Asesora Juridica &7

‘Yenny Zufeima Carrefic Contraras — Contratista Subidireccion de Talerito Humana U@
Aprobd: Maria del Pilar Gonzalez Morenp- Secretaria General (E) 3@/
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RESOLUCION No. 1181 DE 2022
(11 de octubre)

“Por la cual se efectia un nombramiento ordinaric”
EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por-el numeral 23 del articulo 10
del Decreto 846 de 2021, articulo 2.2.5.1.1 del Decreto 1083 de 2015, madificado por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017

CONSIDERANDOQ;

Que ia Ley 909 de 2004 dispone én su articulo 5° [a clasificacién.de los empleos publicos,
sefialando como una de las excepciones a los de carrera administrativa, aquellos de libre
nombramiento'y remocién.

Qus el empleo de Jefe de Oficina Asesora, codigo 1045, grado 11, de la planta de personal del
Instituto Geografico Agustin Codazzi - IGAC, ubicado, en Oficina Asesora Juridica, es un
empleo de libre nombramiiento y remocidn y actualiments se encuentra. vacante-de forma
definitiva.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 de Decreto 1083 de 2015, modificado
por el Decreto 648 de 2017, establecen que las vacantes definitivas de los empleos de libre
nombramiento y remoclén son provistas mediante nombramisito ordinario, previo el
cumpiimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que la Subdireceién de Talento Humane verificé y -analizé ia hoja de vida de. ERNESTO
ANTONIO BARRERD JALLER, identificado con cédula de cludadania No. 72.258.693, quien
cumple los requisitos y perfil definido en el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laboralgs del Instituto Geografico Agustin Codazzl, para sjercer las funciones. del empleo de
libre nombramiento y remocién Jefe de Oficina Asesora, Cédigo 1045, Grado 11, ubicado-en la.
Oficina Asesera Juridica.

Que se dio cumplimiento al inciso segunda del articuio 2.2.13.2.3 del Decreto 1083 de 2015,
gue establece que una vez efectuadala evaluacion de las competencias laborales del candidato
a ocupar el empleo de libre nombramiento y remocién v, previo al nombramiento discrecional
por parte de |a autoridad nominadora, la hoja de vida del aspirante debera ser publicada durante
tres dias catendario eh la pagina de ia entided a ta cual pertenezea ef carge como en la del
Departamento Administrative de la Presidencia de la Reptiblica, para el ‘conocimienio de la
cludadanfa y la formulacién de observaciones.

Que una vez verificados los antecedentes fiscales,. disciplinarios y judiciales, ERNESTO
ANTONIO BARRERO JALLER, identificado con cédula de ciudadanfa No. 72.258.693, no
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presenta ninguna inhabiidad ‘para desempefiar emplecs publicos, de conformidad con la
Constitucion y la ley.
Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE:
Articulo 1. Nombrar coft cardcter ordinario a ERNESTO ANTONIO BARRERO JALLER,
identificado con cédula de ciudadania No, 72.258. 693, en ei empleo de libre nombramiento y
remocitn denominado Jefe de Oficina Asesora, codigo 1045, grado 11, ubicado en la Oficina
Asesora Juridica, con una asignacion basica mensual de$ 7. 775 515.

Articulo 2, Comunicar él contenido de la presente resolucién a ERNESTO-ANTONIO-BARRERO

JALLERal correaeléctrénico  grnestoabj1@yaheo.com ya la Subdireccion de Talento Humano
para [o de su com_pet_encna

Articulo 3. La presente Resolucidn rige a partir de su comunicacion,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elabord, Claudia Liliana Tirade Alaredn — Contratista Subdireccio Talanta. Heshsiy
Revisé; Armaindo Rojas - Subdiréctor dg Talento Hunaner { -

Julidn Alejlandre Cruz Alaredn.~ Coritratista- Seeretaria’ G neral

Yenny Zulelma Carrefio Conlrerag - Contratisia Oficina Asesora Jurig.l;a
Aptobs: Maria del Pllar Gonzalez Morant - Secretario General (?)
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DILIGENCIA DE POSESION
ACTA No. 205

A los doce (12) dias del mes de octubre de 2022, ERNESTO ANTONIO BARREROQ JALLER, identificado
con cédula de ciudadania No. 72.258.693, se present6 ante el doctor GUSTAVO ADOLFO MARULANDA
MORALES Director General del Instituto Geografico Agustin Codazzi, para tomar posesion en el empleo
de libre nombramiento y remocién denominado Jefe de Oficina Asesora, Codigo 1045, Grado 11, de la
Oficina Asesora Jurldica en la que ha sido nombrado de conformidad con la Resolugion No. 1181 del 11 de
octubre de 2022,

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 141 del Decreto-Ley 2150 de 1995, ERNESTO ANTONIO
BARRERQ JALLER, presento su cédula de ciudadania, prestando el juramento de rigor segun lo ordenado
en el articulo 122 de la Constitucion Politica y manifestd, bajo la gravedad de juramento, no estar incurso
en ninguna causal de inhabilidad o prohibicion para el ejercicio de! mencicnado empieo, ni en las especiales
establecidas en la Constitucidn Politica, el Decreto- Ley 2400 de 1968, la Ley 1952 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, el Decreto 648 de 2017 y demas disposiciones vigentes sobre la materia.

El posesionado autoriza al IGAC para que se le envig, a su cuenta de correo institucional y/o personal actos
administrativos, comunicaciones oficiales y notificaciones.

Asl mismo, con la suscripcion de {a presente acta manifiesto de forma libre, previa, expresa, informada e
inequivoca, que AUTORIZO AL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI - IGAC para que realice
ia recoleccién, almacenamiento, uso, circulacion, supresion, transferencia y, en general, el Tratamiento de
mis Datos Personales, y los de mis familiares, para los tramites relacionados con la gestién del talento
humano en el ingreso, ia permanencia y el retiro, conforme a la Politica de Proteccion de Datos Personales
del IGAC, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 15 y 20 de la Constitucion Politica, la Ley 1266
de 2008 y la Ley 1581 de 2012.

En la presente diligencia de posesion se hace entrega de la copia de las funciones que debera ejercer a
partir de fa fecha.

En constancia de lo expuesto, se firma por:
AW

GUSTAVO ADOLFQ MARU ANDA MORALES
Director General

ERREETH ANTONIO BARRERO JALLER
cédula de ciudadania No. 72.258.693

/ =T ‘.-
Confirmo que recibi copia del folio No. 55 del Manua! de Funciones: é
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EL SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO (E)

CERTIFICA

Que verificada la informacion que reposa en la Subdireccion de Talento Humano se pudo
constatar que mediante Resolucion No. 1181 del 11 de octubre de 2022, se nombré de caracter
ordinario al doctor ERNESTO ANTONIO BARRERO JALLER, identificado con cédula
N0.72.258.693, y mediante acta de posesidén No. 205 del 12 de octubre de 2022, tomo posesion
en el empleo de libre nombramiento y remocion denominado Jefe de Oficina Asesora, Codigo
1045, Grado 11, de la Oficina Asesora Juridica.

Se expide en la ¢iudad de Bogota.

AEMANDO R MARTINEZ
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i T
Doctor
JORGE LUIS RODRIGUEZ MOREND
JUZGADO 041 LABORAL DE BOGOTA
- E 8. D. '
REFERENCIA: T1004310504120220056500
‘MEDIO DE-CONTROL; EJECUTIVO
DEMANDANTE: PORVENIR.
DEMANDADOS: INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZ|

‘ERNESTO ANTONIO BARRERD JALLER, mayor de edad, dofmiciliada &n'la cludad de Bogota, identificado con cédula
de ciudadania Np. 72:258.693de Barranquiilla, abogade-inscrito, portador de ia tarjeta profesienal No. 149,195 expedida
por el Consejo Superior de la Judicatura, obrando en calidad de Jefe Oficina Asesora Juridica def INSTITUTO
GEOGRAFICO "AGUSTIN CODAZZI", nombrado para gjercer dicho cargo' mediante Resolucion 1181 del 11 de ostubre
de 2022, y delegado por Ia Direccion General, para éjercer ia funcion de representante judicial y extrajudicial de lz
entidad, mediante Resolucion 1250 del 27 de ottubre de 2022, correo electrénico ernesto.barrero@igac.gov.co,
manifiesta respetuosamente, que. otorgo poder espacial; amiplio'y suficiente al doctor ENRIQUE LESMES RODRIGUEZ,
mayor de edad, domicitiado en Bogota, identificado con la cédula de cludadania 1 9.442.147 de Bogots, abogado inscrito,
portador dé la tarjeta profesional No.. 103571 expedida por el Consejo-Superior de la Judicatura, abogado. externo,
Contratado por-esta enticad, para que en nombre y representacion del INSTITUTO . GEQGRAFICO "AGUSTIN CODAZZ",
actlie y defienda Ios intereses del IGAC en el proceso gjgcutivo de la referencia.

El apoderado que por aste acth canstituyo tendra las facultades de conciliar, sustituir @ quien la Jefatura 'de [a. Oficing
Asesora Jurfdica dei IGAC. determine, reastmir, recibiry las previstas en.el -articulo™77 del Codigo General de Procesg (Ley
1564 de 2012}, manifiesto que el correo electrénico registrado én el Registro Nacional de. Abogados, del apoderado es
enlegis@hotmail.com, carreo institUcIohaJ.-.enrique;Iesm_es@iq_@g,qov.co. ¥ el correo de nolificaciones. judiciales de ia

entidad es judiciales@igac.gov.co

Fara el apoderado especial solicito sl reconocimiiento de personéria y con este fin adjunto copla de Ia resolucion de
hombramien'to. del acta. de posesitn, de la certificacién: de gjercicio del cargo de Jefe Oficina Asesora .J_urld_ica_y de la
resolucion:de la delégacidndela representacion judiciat y extrajudicial de fa Entidad.

Atentamente,

T

awert "

AN BARRERO JALLER

258693,

_ . érranquiHa,
T.P. No. 149.195C. 8. J .
Jefe Oficing Asesora Jurldica - )
) Vi
oo L,
ACEPTO, = Lz S/ (S
z =/ N

ENRIQUE LESMES RODRIGUEZ
.C.C. No. 19.442.147 de Bogota
T.P. 103571 del C.5. de Ia J,
proyectd: andres camilo enciso_.pastiblanco ftecnico operative / ofidina asesora furidica 14/12/2022

Carrera 30 N.° 48-51 _ o
Servicio al Ciudadano: (603 ¢531888
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RESPUESTA NOTIFICACION INICIO DE DEMANDA EJECUTIVA INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI NIT 899999004 PENSION PORVENIR

Nelson Enrique Araque Rodriguez <nelson.araque@igac.gov.co>
Jue 24/11/2022 15:46

Para: Notificaciones Judiciales <judiciales@igac.gov.co>;maristizabal@porvenir.com.co <maristizabal@porvenir.com.co>;recepcion.documentosporvenir@litigando.com
<recepcion.documentosporvenir@litigando.com>

Cco: Yenny Zuleima Carrefio Contreras <yenny.carreno@igac.gov.co>;Maria Fernanda Cely Vargas <maria.cely@igac.gov.co>

[ﬂJ 12 archivos adjuntos (21 MB)

OneDrive_1_24-11-2022.zip; CC 27354116 200009 CECILIA PEREZ.pdf; CC 27354116 200105 CECILIA PEREZ.pdf; CC 36952174 202207 899999004-07.pdf; SOPORTE PORVENIR RETIRO JULIO2021.pdf; PORVENIR
MARZO 2000.pdf; PORVENIR AGOSTO 2008.pdf; PORVENIR ABRIL 2001.pdf; PORVENIR AGOSTO 2002.pdf; PORVENIR ABRIL 2001-2.pdf; PORVENOR DEUDA IGAC.pdf; 2022200501602382 RECIBOS
BOGOTA..pdf;

Buenas Tardes

Asunto: RESPUESTA NOTIFICACION INICIO DE DEMANDA EJECUTIVA INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI NIT 899999004

Mediante esté correo se informa que el instituto Geografico Agustin Codazzi bajo el NIT 899999004 a procediod a enviar los soportes de pago al fondo de pensidn Porvenir
al correo solicitado maristizabal@porvenir.com.co para subsanar dichas deudas, no obstante, no se a recibido informacion de los correos que se a enviado subsanando
deudas presuntas que nos esta reportando el fondo de pensiones Porvenir.

Estamos en espera de que Porvenir nos entregue un detallado de la depuracién que se ha entregado para dicha depuracién.

Nota anexo archivos y a su vez pantallazos de los correos que se han enviado para que por favor vallan cerrando siclos
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Cordialmente:

Nelson Araque
Contratista IGAC

Git de Talento Humano
Extensién 91725
Carrera 30 N° 48-51
Cédigo Postal 111311
Bogota D.C. - Colombia
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De: Nelson Enrique Araque Rodriguez <nelson.araque@igac.gov.co>

Enviado: viernes, 28 de octubre de 2022 8:10

Para: maristizabal@porvenir.com.co <maristizabal@porvenir.com.co>

Asunto: RE: URGENTE SOPORTES PARA SUBSANAR DEUDA CON EL FONDO DE PENSION PORVENIR

Buenos Dias

Mediante este correo envid soportes para que nos ayude a la depuracién de la solicitud por la empresa Porvenir se anexa 11 soportes de pago
Gracias por su atencion prestada

Cordialmente:

Nelson Araque
Contratista IGAC

Git de Talento Humano
Extensién 91725
Carrera 30 N° 48-51
Cédigo Postal 111311
Bogota D.C. - Colombia
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Wwww.igac.gov.co

De: Nelson Enrique Araque Rodriguez <nelson.araque@igac.gov.co>

Enviado: lunes, 24 de octubre de 2022 10:22

Para: maristizabal@porvenir.com.co <maristizabal@porvenir.com.co>

Asunto: RE: URGENTE SOPORTES PARA SUBSANAR DEUDA CON EL FONDO DE PENSION PORVENIR



Buenas Tardes

Mediante este correo envid soportes para que nos ayude a la depuracion de la solicitud por la empresa Porvenir se anexa 11 soportes de pago

Gracias por su atencion prestada
Cordialmente:

Nelson Araque
Contratista IGAC

Git de Talento Humano
Extensién 91725
Carrera 30 N° 48-51
Caodigo Postal 111311
Bogota D.C. - Colombia
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De: Cesar Gustavo Huertas Rodriguez <cesar.huertas@igac.gov.co>

Enviado: viernes, 21 de octubre de 2022 9:01

Para: Nelson Enrique Araque Rodriguez <nelson.araque@igac.gov.co>

Asunto: RE: URGENTE SOPORTES PARA SUBSANAR DEUDA CON EL FONDO DE PENSION PORVENIR

Buen dia.

Cordial saludo.

Con relacién a su solicitud me permito informarle, que los usuarios y claves de la planilla SOl son de uso exclusivo de los pagadores, por lo anterior no puedo colaborarle en
su solicitud.

Gracias

Cesar Gustavo Huertas Rodriguez
Técnico 3100

Territorial Cundinamarca

Tel. (601) 6531888 Ext.

Carrera 30 N° 48-51

Caodigo Postal 111311

Bogota D.C. - Colombia
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De: Nelson Enrique Araque Rodriguez <nelson.araque@igac.gov.co>

Enviado: jueves, 6 de octubre de 2022 7:55

Para: Cesar Gustavo Huertas Rodriguez <cesar.huertas@igac.gov.co>; Jorge Enrique Calderon Guao <jcalder@igac.gov.co>; Jorge Enrique Calderon Guao <jcalder@igac.gov.co>; Guillermo
Antonio Rua Arrieta <gruaa@igac.gov.co>; Julio Martin Ramirez Garzon <juliom.ramirez@igac.gov.co>; Luz Stella Requena Mellao <luz.requena@igac.gov.co>; Frederman Varon Trujillo
<fvaron@igac.gov.co>; Honofre Quintero Cabiche <honofre.quintero@igac.gov.co>; Nohora Helena Astaiza Martinez <nastaiza@igac.gov.co>; Jesus Jaramillo Contreras
<jaramill@igac.gov.co>; Adriana Patricia Aleans Henriquez <adriana.aleans@igac.gov.co>; Jesus Jaramillo Contreras <jaramill@igac.gov.co>; Jorge Eliecer Cardenas Cediel
<jcarden@igac.gov.co>; Diomar Enrique Rada Bojato <drada@igac.gov.co>; Claudia Janneth Guevara Clavijo <cguevara@igac.gov.co>; Maria Rocio Quintero Osorio
<mquinte@igac.gov.co>; Gilma Stella Vargas Caceres <gilma.vargas@igac.gov.co>; Maryury Naranjo Zapata <maryury.naranjo@igac.gov.co>; Carlos Alberto Giraldo Saavedra
<carlos.giraldo@igac.gov.co>; Claudia Patricia Franco Miranda <patricia.franco@igac.gov.co>; Arleen Katherine Rodriguez Salcedo <arleen.rodriguez@igac.gov.co>; Luis Felipe Andrade
Reyes <luis.andrade@igac.gov.co>; Maria Carolina Gonzalez Giron <mariacarolina.gonzal@igac.gov.co>

Asunto: RE: URGENTE SOPORTES PARA SUBSANAR DEUDA CON EL FONDO DE PENSION PORVENIR

Link donde pido el gran favor de cargar los documentos soportes
CJPORVENER

Gracias y que dios me los bendiga.

Cordialmente:

Nelson Araque
Contratista IGAC

Git de Talento Humano
Extensién 91725
Carrera 30 N° 48-51
Caodigo Postal 111311
Bogota D.C. - Colombia

El futuro Gobilerne
es de todos de Colombla

WWW.igac.gov.co



De: Nelson Enrique Araque Rodriguez <nelson.araque@igac.gov.co>

Enviado: miércoles, 5 de octubre de 2022 18:54

Para: Cesar Gustavo Huertas Rodriguez <cesar.huertas@igac.gov.co>; Jorge Enrique Calderon Guao <jcalder@igac.gov.co>; Jorge Enrique Calderon Guao <jcalder@igac.gov.co>; Guillermo
Antonio Rua Arrieta <gruaa@igac.gov.co>; Julio Martin Ramirez Garzon <juliom.ramirez@igac.gov.co>; Luz Stella Requena Mellao <luz.requena@igac.gov.co>; Frederman Varon Trujillo
<fvaron@igac.gov.co>; Honofre Quintero Cabiche <honofre.quintero@igac.gov.co>; Nohora Helena Astaiza Martinez <nastaiza@igac.gov.co>; Jesus Jaramillo Contreras
<jaramill@igac.gov.co>; Adriana Patricia Aleans Henriquez <adriana.aleans@igac.gov.co>; Jesus Jaramillo Contreras <jaramill@igac.gov.co>; Jorge Eliecer Cardenas Cediel
<jcarden@igac.gov.co>; Diomar Enrique Rada Bojato <drada@igac.gov.co>; Claudia Janneth Guevara Clavijo <cguevara@igac.gov.co>; Maria Rocio Quintero Osorio
<mquinte@igac.gov.co>; Gilma Stella Vargas Caceres <gilma.vargas@igac.gov.co>; Maryury Naranjo Zapata <maryury.naranjo@igac.gov.co>; Carlos Alberto Giraldo Saavedra
<carlos.giraldo@igac.gov.co>; Claudia Patricia Franco Miranda <patricia.franco@igac.gov.co>; Arleen Katherine Rodriguez Salcedo <arleen.rodriguez@igac.gov.co>; Luis Felipe Andrade
Reyes <luis.andrade@igac.gov.co>; Maria Carolina Gonzalez Giron <mariacarolina.gonzal@igac.gov.co>

Asunto: URGENTE SOPORTES PARA SUBSANAR DEUDA CON EL FONDO DE PENSION PORVENIR

Buenas Noches

Companeros Pagadores

Mediante este correo acudo a todos ustedes, para proceder a subsanar las deudas que nos estan reportando el fondo de Pensidn Porvenir, esta vez no tengo el archivo en
Excel. Estd en formato PDF para que por favor me colaboren buscando los soportes de pago de las personas que estan en dicho documento

Nota: envié link donde me pueden hacer el gran favor de subir dicho soporte ejemplo CC-periodo 89999004-12
anexo ejemplo de como se debe guardar el archivo.

Cordialmente:

Nelson Araque
Contratista IGAC

Git de Talento Humano
Extensién 91725
Carrera 30 N° 48-51
Caodigo Postal 111311
Bogota D.C. - Colombia
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porvenir
2735/

Bogota D.C., 30 de septiembre de 2022

Sefiores
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI
Representante Legal
NA
judiciales@igac.gov.co
MONICA
Ref. Rad. Porvenir N.A
NIT 899999004
T.N. N.A.

Reciba un saludo cordial.

En esta oportunidad Porvenir S.A. como administradora de fondo de Pensiones y Cesantias
le informa que, de acuerdo con nuestros registros usted presenta mora en el pago de los
aportes pensionales de sus trabajadores afiliados a nuestro Fondo de Pensiones
Obligatorias incumpliendo con la obligacién de pago y la normatividad vigente?.

De acuerdo con lo anterior lo invitamos a que siga los pasos descritos a continuacion para
aclarar su deuda, si posterior a la lectura de las instrucciones aun persisten dudas o
inquietudes sobre la deuda reflejada, lo invitamos a que se ponga en contacto con el
abogado Marisol Aristizabal Giraldo al correo electronico
maristizabal@porvenir.com.co o en el teléfono 6042821 Ext. 76059.

Anexamos a esta comunicacion el detalle de la deuda de su empresa que asciende a la
suma de $ 8560035 por concepto de capital?®, distribuida en 26 afiliados, entre los periodos
de 199508 hasta 202207.

1 El articulo 22 de la Ley 100 de 1993, establece como obligacion y responsabilidad del empleador realizar el pago de los aportes
de los trabajadores a su servicio, descontando del salario de cada afiliado trasladando estas sumas a las entidades elegida por el
trabajador, dentro de los tiempos determinados por el gobierno.
2 El concepto de capital o valor de la deuda puede llegar a variar por correcciones o pagos extemporaneos, e igualmente no incluye
intereses moratorios, si usted va a realizar el pago se deberd liquidar el valor de la mora a la fecha de pago.



Proximos pasos gue usted debe realizar:

I. Revise el detalle de la deuda de su empresa anexo.
Il. Aclare la deuda reportada asi:

e En caso de no haber efectuado el respectivo pago, usted dispone de las siguientes
opciones para realizarlo lo antes posible:

a) A través de la planilla integrada PILA, ingresando a la pagina web de Aportes
en Linea, www.aportesenlinea.com.

b) Comunicandose con las lineas de servicio telefonico de Aportes en Linea, en
Bogota 601 7460888, Barranquilla 605 3858090, Cali 602 4852050, Cartagena
605 6934080, Medellin 604 6043010 y en el resto del pais 018000510245.

c) Através de su operador de confianza.

Importante: El valor a pagar corresponde al aporte mas los intereses de mora causados,
el cual se calcula de acuerdo con los articulos definidos para tal fin al momento de realizar
el pago de los periodos pendientes?.

o Si usted ya efectu6 el pago le solicitamos enviar copia del pago con los detalles
respectivos al correo del abogado que se indica en esta comunicacion.

e Si usted identifica que la mora en el pago es causada por falta en el reporte
novedades, usted dispone de las siguientes opciones para registrarlas:

a) A través de nuestra pagina web:

e Ingrese a www.porvenir.com.co con su perfil de empresa

e En la seccién “Ingrese a su cuenta/lngreso de empresas" digite su usuario y clave
para la Zona Transaccional para Empresas.

e Una vez esté alli dirjase al menu Pensiones Obligatorias y escoja la opcion
Solucionar su Deuda

e Ahora que ya conoce los meses y el valor de la deuda debera iniciar su Proceso de
Conciliacion o Reporte de Novedades.

e Siauln no tiene usuario activo, haga clic en la opcioén quiero inscribirme en la seccion
Empresas. Una vez obtenga su usuario podra iniciar el proceso de conciliacion.

8 El articulo 23 de la ley 100 de 1993, establece que los aportes cancelados fuera de las fechas legales establecidas, generan un
interés de mora, para el calculo se debe tener en cuenta que a partir del 29 de Julio de 2006 rige lo dispuesto por el articulo 12 de la
Ley 1066 de 2006 modificado por el articulo 141 de la Ley 1607 de 2012 en concordancia con lo sefialado en Carta Circular 003 de
2013 expedida por la DIAN. Articulos 1° y 2° del Decreto 1670. De 2007 y Decreto 1990 de 2016, de encontrarse vencido el término
que el citado Decreto estipula, proceda al pago del valor correspondiente al periodo(s) causado junto con los intereses moratorios
liquidados a la tasa vigente mediante la planilla pila.



b) Enviando la informacion pertinente, al correo del abogado que se indica en
esta comunicacion.

Importante: Tenga en cuenta que usted dispone de un término de quince (15) dias
contados a partir de la fecha de recibida esta comunicacion para efectuar el proceso de
aclaracion, de lo contrario entenderemos su absoluta conformidad con el estado de la deuda
y emitiremos la liquidacion juridica de los aportes en mora que le fueron requeridos.

Le recordamos que la declaracién de Autoliquidacion de Aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral debe contener ademas de la liquidacion de los aportes, las novedades que
afectan la relacién laboral del empleador con sus trabajadores afiliados al Fondo de
pensiones obligatorias segun la normatividad vigente?; tenga en cuenta que usted como
empleador es al Unico al que le constan quienes son las personas que realmente integran
su némina.

Tenga en cuenta que debe continuar efectuando el pago de sus cotizaciones para cubrir
los riesgos de invalidez o muerte de sus trabajadores, reiteramos que las consecuencias
del no pago de las cotizaciones al sistema de seguridad social son responsabilidad
exclusiva del aportante-empleador de acuerdo con la normatividad vigente®.

Nos reservamos el derecho de requerirlo nuevamente si establece la existencia de otras
obligaciones a su cargo, por concepto de cotizaciones al Fondo de Pensiones obligatorias.

Finalmente, le recordamos la importancia de aclarar la totalidad de la deuda reportada a
cargo de su empresa, con lo que evitara requerimientos y eventuales sanciones de entes
de control e inicio de acciones de cobro juridico y decreto de medidas cautelares.

Cordialmente;

\{\ &\'&.\\?A@b

Marisol Aristizabal Giraldo
Abogado

MAG/Marisol A
Anexo:
Estado de cuenta en 1 folio

“Decreto 1406 de 1999 en su articulo 9°, establece que dentro del formulario de autoliquidacién de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral se deberan incluir entre otros las novedades del periodo de cotizacion.
5Decreto 1406 de 1999 en su articulo 39, establece los Deberes especiales del empleador junto con las consecuencias derivadas
de la no presentacion de las declaraciones de autoliquidacion de aportes o de errores u omisiones en ésta, que afecten el cubrimiento
y operatividad del Sistema de Seguridad Integral o la prestacién de los servicios que él contempla con respecto a uno o mas de los
afiliados, seran responsabilidad exclusiva del aportante.
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