JUZGADO CUARENTA Y UNO LABORAL
DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Correo electronico: jg1ctolbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

INFORME SECRETARIAL. Trece (13) de enero de dos mil veintitrés (2023). En
la fecha al Despacho del senor Juez el PROCESO ORDINARIO No 11001 31 05
041 2023 00021 00, €l cual llegd por reparto. Sirvase Proveer.

-L!b Ageﬂ-m\l-llamz. .
LUZ ANGELICA VILLAMARIN HOJAS
Secretaria

Veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, seria el caso entrar a
resolver sobre la admision de la demanda presentada por el senor JUAN DE DIOS
MESTRA MORALES por intermedio de apoderado judicial, si no se observara la
falta de competencia de los jueces laborales del circuito para conocer del presente
asunto en los términos del inciso tercero de articulo 12del C. P. T.y1a S. S.:

“... Los jueces municipales de pequenias causas y competencia multiple,
donde existen conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia no
exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual
vigente.”

Lo anterior, como quiera que, al verificar el valor de las pretensiones solicitadas en
la demanda hasta la fecha de presentacion de esta, estas arrojan un valor de $
21.104.621. Dicho valor no supera el monto de veinte (20) veces el salario minimo
legal mensual vigente establecido en el articulo 46 de la Ley 1395 de 2010,
disposicion que modifico a su vez el articulo 12 del C.P.T. y de la S.S.; corolario de lo
anterior, la demanda debe ser conocida en tunica instancia por los Jueces
Municipales de Pequenas Causas Laborales del Circuito de Bogota y no por los
Jueces Laborales del Circuito.

En virtud de lo expuesto anteriormente, el Juzgado Cuarenta y uno Laboral del
Circuito de Bogota D.C.,

RESUELVE:

PRIMERO. DECLARAR LA FALTA DE COMPETENCIA por las razones
expuestas anteriormente y al no reunir los requisitos establecidos en el articulo 46
de la Ley 1395 de 2010, disposicién que modifico a su vez el articulo 12del C. P. T. y
de la S. S., la demanda debe ser conocida en unica instancia por los Jueces
Municipales de Pequenas Causas Laborales de Bogota y no por los Jueces Laborales
del Circuito.



SEGUNDO. REMITIR de manera inmediata a los respectivos Juzgados
Municipales de Pequenas Causas Laborales del Circuito de Bogota -
Reparto. LIBRESE OFICIO.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

El Juez,
LUIS GERARDO NIVIA ORTEGA
/J UZGADO CUARENTAY UNO LABORAL DEL x
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
jagh La providencia que antecede se notifico por Estado

N° 52 del 27 de marzo de 2023.
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LUZ ANGELICA VILLAMARIN ROJAS )

\ Secretaria




