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JUZGADO CUARENTA Y UNO LABORAL
DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Correo electronico: j41ctolbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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INFORME SECRETARIAL. Nueve (9) de diciembre de dos mil veintidos (2022).
En la fecha al Despacho del senor Juez el PROCESO ORDINARIO No 11001 31 05
041 2022 00548 00, el cual fue remitido por reparto. Sirvase Proveer,

L A‘EO‘Q\LM .
LUZ ANGELICA VILLAMARIN ROJAS
Secretaria

Veinticuatro (24) de enero de dos mil veintitrés (2023).

Seria el caso entrar a resolver sobre la presente demanda ordinaria presentada, si no
se observara la falta de competencia de este estrado judicial para conocer del
presente asunto.

Al revisar las presentes diligencias, evidencia este Despacho que la actora pretende
se declare la prestacion del servicio en la Direccién Seccional de Administracion
Judicial de Bogota y Cundinamarca para el posterior reconocimiento y pago de
aportes a seguridad social.

Ahora bien, una vez revisado el anexo de la demanda se tiene certificacion laboral en
la que consta que el demandante Luis Carlos Casteblanco Beltran se desempefi6 en
diferentes juzgados penales en los cargos de escribiente, oficial mayor, entre otros.
Por lo tanto, dentro de dicha relaciéon con la Rama Judicial el mismo ostent6 la
calidad de empleado publico con relacién legal y reglamentaria.

Definido lo anterior, corresponde verificar si, segin las normas que regulan la
competencia de la jurisdiccion ordinaria en sus especialidades laboral y de la
seguridad social, este juzgado es competente para dirimir la controversia que se pone
a su consideracion.

El numeral 4.° del articulo 2.° del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, establece:

La jurisdiccion ordinaria, en su especialidad laboral y de seguridad social
conoce de:

4. Las controversias relativas a la prestacion de los servicios de la seguridad
social que se susciten entre los afiliados, beneficiarios o usuarios, los
empleadores y las entidades administradoras o prestadoras, salvo los de
responsabilidad médica y los relacionados con contratos”.

A su vez, el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo en su articulo 104 dispone:

“La Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo esta instituida para
conocer, ademas de lo dispuesto en la Constitucion Politica y en leyes



especiales, de las controversias y litigios originados en actos, contratos,
hechos, omisiones y operaciones, sujetos al derecho administrativo, en los
que estén involucradas las entidades publicas, o los particulares cuando
ejerzan funcion administrativa.

Igualmente conocera de los siguientes procesos:

4. Los relativos a la relacion legal y reglamentaria entre los servidores
ptblicos y el Estado, y la seguridad social de los mismos, cuando dicho
régimen esté administrado por una persona de derecho publico”.

Asi las cosas, al ser un empleado publico el aqui demandante la jurisdicciéon llamada
a conocer de las presentes controversias es la Contenciosa Adminitrativa y no la
Ordinaria en su especialidad laboral. Por lo tanto se declarara la falta de jurisdiccion
y se ordena él envi6 del expediente a los Juzgados Administrativos de esta ciudad
para lo de su cargo.

En virtud de lo expuesto anteriormente, el Juzgado Cuarenta y uno Laboral del
Circuito de Bogota D.C.,

RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR LA FALTA DE JURISDICCION Y
COMPETENCIA dentro del presente proceso por las razones antes expuestas.

SEGUNDO: ORDENAR REMITIR el expediente de manera inmediata a los
respectivos Juzgados Administrativos del Circuito de Bogotd. LIBRESE OFICIO.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

El Juez,
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LUIS GERARDO NIVIA ORTEGA
Jagh

/ JUZGADO CUARENTA Y UNO LABORAL DEN
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La providencia que antecede se notifico6 por Estado N°

10 del 25 de enero de 2023.
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