Rad. 0.L. 2019-00451-00

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

A
ug Republica de Colombia

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANCABERMEJA
Barrancabermeja, veintidds (22) de abril de dos mil veinticuatro (2024)

Proceso Ordinario Laboral - Primera Instancia
Radicacién 68081-31-05-001-2019-00451-00
Demandante CARLOS ARTURO RUEDA TORRES
Demandado CORPORACION LA RASCA CLUB Y OTROS

En providencia que antecede se requiri6 al apoderado de la parte demandante para que
procediera a enviar el acuse de recibido o en su defecto, procediera a realizar la diligencia
de notificacion personal a los aqui demandados solidarios EDMON RUIZ GORDILLO,
YOLBY ALEXANDER TELLEZ RINCON y AIDA RINCON.

Ahora bien, una vez avizorado el expediente digital, se tiene que desde el 27 de enero de
2023, a la fecha, han transcurrido mas de un (1) afio y tres (03) meses, sin que la parte
demandante, realizara actuaciéon tendiente a la notificaciéon de los aqui demandados,
saliendo a descampado, la falta de interés con el tramite correspondiente, por lo que, se
considera procedente dar aplicacién a lo dispuesto el paragrafo del art. 30 del CPTSS, y se
ordenara el archivo de la actuacion, frente a los aqui demandados solidarios EDMON RUIZ
GORDILLO, YOLBY ALEXANDER TELLEZ RINCON, AIDA RINCON y de contera se ordena
continuar el proceso frente al demandado CORPORACION LA RASCA CLUB.

Una vez pasado el termino de ejecutoria del presente auto, ingrese nuevamente al
despacho para fijar fecha para la audiencia de que trata el art. 77 del CPTSS.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE
BARRANCABERMEJA
RESUELVE

PRIMERO: ORDENAR el archivo de la actuacion, frente a los aqui demandados solidarios
EDMON RUIZ GORDILLO, YOLBY ALEXANDER TELLEZ RINCON, AIDA RINCON.

SEGUNDO: ORDENA continuar el proceso frente al demandado CORPORACION LA RASCA
CLUB.

Una vez pasado el termino de ejecutoria del presente auto, ingrese nuevamente al
despacho para fijar fecha para la audiencia de que trata el art. 77 del CPTSS.

TERCERO: Conforme a los articulos 3 y 11 de la Ley 2213 de 2022 y la circular
DESAJBUC20-71 del 24 de junio del 2020, emanada por la Direccién Ejecutiva Seccional
de la Administracion Judicial de Bucaramanga. Se les ADVIERTE a los sujetos procesales
que la presentacion de memoriales debera realizarse Unicamente a través del correo
electronico jO2Ictobmeja@cendoj.ramajudicial.gov.co -en formato PDF-. Es deber de los
sujetos procesales, en desarrollo de lo previsto en el articulo 78 numeral 5 del Codigo

General del Proceso, comunicar cualquier cambio de direccién o medio electrénico, so
pena de que las comunicaciones se sigan surtiendo validamente en la anterior.
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