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AUTO

Procede el Despacho a resolver el memorial remitido por parte de la apoderada
judicial del demandado de fecha 05 de marzo del hogafio y que fuere incorporado en
el archivo 11 del expediente digital, contentivo de recurso de reposicion contra el auto
proferido el pasado 29 de febrero de 2024 y que fuere notificado mediante estado
electrénico No. 018 del 01 de marzo de 2024.

Dado que el recurso fue presentado en término, se procede al estudio del mismo.

Para resolver se,
CONSIDERA

El problema juridico que circunscribe la atencién del Despacho, linda en establecer si
la demanda fue reformada en término, conforme al articulo 28 del CPTSS.

Manifiesta la recurrente en primera medida y como soporte central de sus
consideraciones, que su poderdante debe entenderse por notificado de manera
personal y en debida forma el 26 de enero de 2024 y por ende, que desde dicha
calenda inicié el conteo de término de traslado de la demanda, siendo que a la fecha en
que la que presento la reforma a la demanda fue extemporanea.

No obstante, incurre en una contradiccién la togada, al afirmar lo anterior, cuando, en
escrito del 26 de enero de 2024 la referida indic6 textualmente que:

“solicito respetuosamente al Despacho se proceda a surtir notificacion del auto
admisorio de demanda, traslado y remision de los siguientes: auto admisorio de



demanda, demanda, pruebas y anexos que obran en el plenario, para efectos de
ejercer la representacion judicial de la parte demandada.

Se eleva la presente solicitud, en virtud de recepcionar correo electronico de
‘notificacion personal’ el dia 25 de Enerod e 2024, al correo electronico:
contabilidad@autoserviciolaquinta.com, por medio del cual el apoderado judicial de la
parte demandante informa surtir notificacion personal y adjunta formato de
notificacion personal diligenciado. Sin embargo, omite adjuntar y remitir: auto
admisorio de demanda, demanda, pruebas y anexos. Se adjunta captura de pantalla
que evidencia ausencia de documentos adjuntos.”.

Es decir, la notificacion efectuada por la parte actora no se efectué en debida forma. Al
respecto basta revisar el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022, que reza:

“Las notificaciones que deban hacerse personalmente también podrdn efectuarse con
el envio de la providencia respectiva como mensaje de datos a la direccion electronica
o sitio que suministre el interesado en que se realice la notificacion, sin necesidad del
envio de previa citacion o aviso fisico o virtual. Los anexos que deban entregarse para
un traslado se enviardan por el mismo medio.”

Véase que la norma es clara al referir que la notificacién debera efectuarse con el
envio de la providencia respectiva como mensaje de datos, asi mismo por idéntico
medio deberan enviarse los anexos. Entonces, como quiera que la recurrente afirmé el
26 de enero de 2024 que la parte demandante: “omite adjuntar y remitir: auto
admisorio de demanda, demanda, pruebas y anexos (...)’, claro resulta, que el acto de
notificacion no surtio efecto alguno, pues el presupuesto legal no se satisfizo.

En consecuencia de ello, el Despacho mediante auto del 06 de febrero de 2024 y ante
la comparecencia de la parte mediante apoderada judicial, le tuvo por notificado por
conducta concluyente; auto, que no sobra decirlo, goza de firmeza.

En ese orden de ideas, dicha decisiéon no amerita cambio alguno y se pasa a revisar la
contabilizacion de términos para la reforma a la demanda, siendo menester acudir al
parrafo segundo del articulo 301 del CGP, aplicable a los ritos laborales por
disposicion expresa del articulo 145 del CPTSS, que reza:

“Quien constituya apoderado judicial se entenderd notificado por conducta
concluyente de todas las providencias que se hayan dictado en el respectivo proceso,
inclusive del auto admisorio de la demanda o mandamiento ejecutivo, el dia en que se
notifique el auto que le reconoce personeria, a menos que la notificacion se haya



surtido con anterioridad. Cuando se hubiese reconocido personeria antes de admitirse
la demanda o de librarse el mandamiento ejecutivo, la parte serd notificada por estado
de tales providencias.”

Conforme a la norma procesal, la notificacion del aludido auto lo fue mediante estado
electronico No. 008 del 07 de febrero de 2024, iniciando el termino de traslado de
conformidad al articulo 74 del CPTSS a partir del 08 de febrero y hasta el 21 de
febrero del hogafio. Seguidamente, el articulo 28 del CPTSS en su parrafo segun
establece que el termino de traslado lo serd entro de los cinco dias siguientes al
vencimiento del traslado, que lo seria del 22 de febrero al 28 de febrero de 2024.

En tal orden de ideas como quiera que la reforma a la demanda fue presentada el 28
de febrero de 2024, la misma se entiende presentada de manera oportuna, por lo que,

no se repondra la decision adoptada mediante el auto del 29 de febrero de 2024.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE
BARRANCABERME]JA,

RESUELVE

NO REPONER el auto proferido el pasado 29 de febrero de 2024 y que fuere notificado
mediante estado electréonico No. 018 del 01 de marzo de 2024, conforme se motivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

e p

\
ARLEY IVAN MENDEZ FUENTES

Esta providencia se notifica en estados
electrénicos No. 026 de fecha 14 de marzo
de 2024, que pueden ser consultados en la
pagina web de la Rama Judicial en el
micrositio web del Juzgado Segundo
Laboral del Circuito de Barrancabermeja, al
cual pueden acceder las partes a través del

JUEZ siguiente link
https://www.ramajudicial.gov.co/web /juz
gado-002-laboral-del-circuito-de-
barrancabermeja-santander
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