Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Repablica de Colombéa Rama Judicial del Poder Pablico
Consejo Superior de la Judicatura
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UNIDAD DE CANTIDAD CANTIDAD % DE FUENTE DE
OBJETIVO ESPECIFICO PROYECTO PROCESO META ACTIVIDADES RESPONSABLE INDICADOR FRECUENCIA E N D MEDIDA PROYECTADA REALIZADA EJECUCION VERIFICACION ANALISIS
GESTION HUMANA
No. De carpetas
ACTUALIZAR LA ACTUALIZARLAS HOJAS DE VIDA | CoordinadorDe | actualizadasiNo. De | gpyecron % 2 HOJA DE VIDA
DOCUMENTACION EN LAS ENFISICO Gestion Humana carpetas ARCHNO EXCEL
HOJAS DE VIDA DE CADA UNO proyectadas*100
DE LOS SERVIDORES
JUDICIALES DE LA PLANTA No. De
PERMANENTE DEL CONSEJO actualizaciones
SECCIONAL YOFICNADE | INGRESAR LA INFORMACION AL Coordinador De | ensistema/No. Total | ey e cron % 20 REPORTE DEL
COORDINACION ADTIVA SISTEMA KACTUS HR Gestion Humana de registros de CONSOLIDADO
FORTALECIMIENTO A nomina planta
LOS PROCESOS DE permanente*100
GESTION HUMANA PARA
LA EFECTIVIDAD DE GESTION HUMANA CARPETA DE HOJAS
LOS SERVICIOS APERTURA DE LAS HOJAS DE No. Total de carpetas DE VIDA CON SUS
PRESTADOS VIDA DEL PERSONAL NUEVO RED\QS\I\‘I%'\I‘REECI)JI;SE h;?éi%ﬁifs CoordinadorDe | abiertas personal | v, % 1 RESPECTVOS
EN PLANTA PERMANENTE Y NURVO Gestion Humana | nuevo/No. Total de FORMATOS
TRANSITORIOS personal nuevo*100 DILIGENCIADOS Y
ANEXOS
DIGITAR LAS SOLICITUDES DE No. Total de DOCUMENTOS
CONTROL DE RECLAMOS DE | RECLAMOS DE NOMINA CONSU | Coordinador De reclamos ANUAL % " CARPETAS Y
OMINA RESPUESTA, PARA CONTROLAR | Gestion Humana | digitados/No. Total ARCHNO EXCEL.
LA EFECTIVIDAD DEL SERVICIO de reclamos*100 FUENTE NOMINA
FORTALECER LA
EFICIENCIA Y EFICACIA No. Total de
DE LA GESTION
REVISAR EN EL SISTEMA KACTUS personas
JUBICIAL DE LA ACTUALZACIONLISTADO | HR, EL PERSONAL EN EDAD PARA|  Coordinador D con edad etapa
oordinador De
SECCIONAL DE .
PERSONAL PREPENSIONADO | PENSION Y ELABORACIONDE LA | Gestion Humana | Prepensionadomo. ANUAL UNDAD B DOCUMENTO
RIOHACHA LA GUAJIRA LA Total de personas
prepensionadas
digitadas *100
(No. De soiicitudes
DIGITAR TODAS LAS SOLICITUDES "'g's'z::;"::sm
FORTALECIMENTO A DIGITALIZACION DE DE CESANTIAS (DISCRMINADAS) | o oo | O e RELACION DE
LOS PROGESOS DE RESOLUCIONES DE YLAS RESOLUCIONES DE Comtom umane s ANUAL % 300 RESOLUCIONES.
GESTION HUMANA PARA CESANTIAS VIGENCIA 2019 CESANTIAS NOTIFICADAS FUENTE NOMINA
GESTION HUMANA VIGENCIA 2016 notificadas/No. De
LA EFECTVIDAD DE resoluciones
LOS SERVICIOS elaboradas)*100
PRESTADOS
REALIZAR LAS JORNADAS DE | REALZARLAS DEPURACIONES | (oo NQ%ET::I"[':‘ZZS Ag}rﬁcsg: :am'so”'
DEPURACION DE CARTERA |DE PERSONAL CON LAS EPS, AFP ¢ P SEMESTRAL % 30 . :
ONLAS EDS, AFD Y ARL YARL GestionHumana | efectivas/ No. De LLAMADAS
: entidades a depurar TELEFONICAS
CONTROL Y MANEJO DE LOS | REVISAR QUE SE ENTREGUEN EN No. de Boros RELACION DE
TIEMPOS EN LAS TEMPOLOS BONOS Coordinador De Pensionales SOLICITUDES DE
PENSIONALES SOLICITADOS POR ae entregados / No. de ANUAL % 12
SOLICITUDES DE BONOS Gestion Humana N BONOS
PENSIONALES LOS SERVIDORES JUDICIALES Y Bonos Pensionales PENSIONALES
DIGITALIZAR LAS SOLICITUDES recibidas *100




