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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural .
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)

(42  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA-

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.
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PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVIC!OS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.
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PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANODTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SCN
VERAGCES, (ARTICULC 5o0. DE LA LEY 190/$5). !
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SOPORTE. ’

3

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL Q DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co .



" UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
RECTORIA

SENORES:

UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
NIT. No. §90.102.257 -3

CIUDAD

ASUNTOQO: CARTA DE INSTRUCCIONES PAGARE EN BLANCO

Nosotros, DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL Y DAIRO MIGUEL DE LA ROSA
CARBONELL, identificados con las cédulas de ciudadanfas Nos. 22.563.875 y 72.283.113 expedidas en Barranquilla,
respectivamente, quienes para efectos de este escrito nos denominarernos DEUDORES, conferimos a la UNIVERSIDAD
DEL ATLANTICO, ente Universitario auténome, creado mediante ordenanza No. 042 de 1.946, identificada con el Nit. No.
890.102.257 -3, representada legalmente por su Rectora (e) seifora ANA SOFIA MESA DE CUERVO, identificada con la
cédula de Ciudadania No0.32.429.542 de Medellin (Ant.), segin Resoluciéon No. 010 del 19 de abril de 2.006 del Consejo
Superior de la Universidad del Atlantico o a quien haga sus veces, 0 a su orden, o a quien represente sus derechos,
autorizacién irrevocable y permanente, para completar los espacios en blanco que presenta el pagare a la orden, otorgando a
su favor, de acuerdo con las siguientes instrucciones:

1.- La UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, ente Universitario auténomo, creado mediante ordenanza No.042 de 1.946,
identificada con el Nit. No. 890.102.257 -3, representada legalmente por su Rectora (e) sefiora ANA SOFIA MESA DE
CUERYO, identificada con la cédula de Ciudadanfa No0.32.429.542 de Medellin (Ant.}, segin Resolucién No. 010 del 19
de abril de 2.006 del Consejo Superior de la Universidad del Atlantico o a quien haga sus veces, o a su orden, 0 a quien
represente sus derechos, no tendré que dar aviso previo para llenar los espacios en blanco dejados en el pagare.

2.- La UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, ente Universitario auténomo, creado mediante ordenanza No. 042 de 1.946,
identificada con el Nit. No. 890.102.257 -3, representada legalmente por su Rectora sefiora ANA SOFIA MESA DE
CUERVQO, identificada con la cédula de Ciudadania No.32.429,542 de Medellin (Ant.) o quien haga sus veces, llenara el
espacio correspondiente al: Numeral Primero con la cantidad en que consiste el importe principal del pagare a cargo de los
deudores sefiores DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL Y DAIRO MIGUEL DE LA ROSA
CARBONELL, identificados con las cédulas de ciudadanias Nos. 22.563.875 y 72.283.113 expedidas en Barranquilla,
respectivamente, esto es la suma equivalente a dos (2) veces el VALOR contenido en ei ACUERDO SUSCRITO
ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL,
DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS _HUMANAS DE LA UNIVERSIDAD DEL
ATLANTICO POR SUMINISTRO DE APOYO ECONOMICO PARA ADELANTAR ESTUDIOS DE
POSGRADOS DE MAESTRIA, mas los gastos en que incurra la Universidad del Atlantico. Tal como consta en el Art.
90 del Estatuto de! profesor Universitario de la Universidad del Atldntico.

El numeral Segundo del TITULO VALCR — PAGARE se llenara con el monto correspondiente-a los ‘intereses de mora
que se causen o adeuden sobre la suma indicada en el numeral primero a la tasa maxima autorizada por ley en la fecha en
que se complete el pagare.

3.- La fecha de emisién del pagare serd aquella en que se llenen los espacios en blanco.

4.- La fecha de vencimiento de la obligacién contenida en ¢l TITULO VALOR - PAGARE otorgado, serd el dia siguiente
de la ejecutoria del acto administrativo expedido por la Universidad del Atléntico por medio del cual se declare la caducidad
por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en virtud del ACUERDO SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, Docente de la
Facultad de Ciencias Humanas de la universidad del atlantico por suministro de apoyo econémico para adelantar
estudios de posgrados de maestria.

5.-Autorizamos expresamente a La UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Nit. No.890.102.257 -3 Representada legalmente
por su Rectora (&) Ana Sofia Mesa de Cuervo o quien haga sus veces, para que en caso de incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones, seamos reportados a cualquier base de datos de crédito, asociacién bancaria o cualquier otra entidad.

OTORGANTE,

LA ROSA CARBONELL -

5de'Barranquilla ' ‘Fuella Daciilar
{ndice Derecho

0. 22.563.

Nos obligamos como Codeudor solidario




oo

PR A .J ‘3:'_“ ’E?")ﬂ‘-

e TR

o NOTARIA TERCERA DEL CIR IA
euLo b
3 A e R eastee G

&P

DILIGENCIA D PRESENTACION “E-‘aC'\lbx -

HECONOGIMIan

Y sudcite Notarfo cerdifica que asta esorite fuw IJ!'E‘Q' Ll
EY w tarno c U

B‘E«'f"*ﬂte ror:
VALl Zec ilm

Do [ Pose (Cotbowll

ldgntificaco r,,-,.,;:,c 22767 8 7%,

@&jwuu

£ Gontanide 9s cierto v que 1 frma mml-‘l en

i

41

i

1 )

‘:' i

ol i .
PO TN ‘\‘3\:: HENL] '\“.-‘«l\'[ I

‘{ Ab Ggiﬂ :'%;

LIy

L b
Tt

S

3y 2 (R RS 'n RErch

EY T pLatTh. B s i ..,.-upwv .mu.,‘.H\‘..w- s -\m\nm“

E}

k) \Q -, ST YN

i e ¢ e R o

41 au-u.‘;r»«u.l--uu...!vr:.s..u.\Ac\Lnuﬂluﬂhu-»knhauﬂgmalollu..u\lu.\-ﬂup.h_vﬁ.\

13 -

H

i 7 S3N\\>,

¥ '

igemificade T2

PRIESERA LAY

33 (axs \_Nh\\“?

waTanL FFeptaE el Lttt ik bramd ARIANA FELATE A TR aLiweanO RE T reda ntanin o

n:gcnm,\\-; camd HETR AT M. N

i

Qulpnl 8 A2CIRIT g et aantedpin e s

y Iz lirm2 of 2i S2usid 93 7

e

et

o

13 J %
L 1] i
H ’@Cblo Glose :
H ! LQPAAGELAMARBILT I BT R HEUE R al o L PRSI LR P'

3 5’

(]

Bl

0,

2

e N
“‘.

3

o

Y
o .,\‘?_\.‘Rm
. {‘v
A ld
. 12

LR
4 AR
S0 pat s 5
P 1

:._,‘.nm‘ “'j" e

ey e T
et

=2

,i sf‘.\'nﬂo'{

G Y (i g
X

A

.y k

L




UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
RECTORIA

PAGARE A LA ORDEN No.

Lugar y fecha de firma:

Pagare Nimero:

Valor:

Intereses durante el plazo:

Intereses de Mora:

Persona a quien debe hacerse el pago: o o

Lugar donde debe hacerse el pago:

Fecha de vencimiento de la Obligacion:

Nombre Deudor: DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL
Identificacién: 22.563.875 de Barranquilla

Nombre Ccfndeudor: DAIRQO MIGUEL DE LA ROSA CARBONELL
Identificacion: 72.283.113 de Barranquilla

Nosotros, DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL Y DAIRO MIGUEL DE LA
ROSA CA[RBONELL identificados con las cédulas de ciudadanfas Nos. 22.563.875 y 72.283.113
expedidas en Barranquilla, respectivamente, en nuestras calidad de deudores, declaramos: Primero:
Objeto: QPC por virtud del presente titulo valor nos obligamos solidaria e mcondtcnonalmente ala
orden de la Universidad del Atlantico, ente Universitario auténomo, creado mediante ordenanza No.
042 de 1. 946 identificada con el Nit. No. 890.102,257 -3, representada legalmente por su Rectora
sefiora ANA SOFIA MESA DE CUERVO, |dent1ﬁcada con la cédula de Ciudadania
No.32.429 I542 de Medellin (Ant.), seglin Resolucién No. 010 del 19 de abril de 2.006 del Conse_]o
Superior d!e la Universidad del Atlantico o a quien haga sus veces, o a su orden, o a quien
represente 1sus derechos, en la ciudad y direccidn indicados, a pagar la suma de:

($ | ), mas los intereses sefialados en la clausula
segunda de este documento. Segundo: Intereses: Que sobre la suma debida reconoceremos
intereses | , equivalentes al porciento (%) mensual,

sobre el capital o su saldo insoluto. En caso de mora reconoceremos intereses a la tasa maxima legal
autorizada. Tercera Plazo: Que pagaremos a favor de la Universidad del Atlantico la totalidad del
capital indicado en la cliusula segunda — VALOR- y sus intereses, el dia siguiente de la gjecutoria
del acto administrativo expedido por la Universidad del Atlantico por medio del cual se declare la
caducidad por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en virtud del
ACUERDO SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y DAYANA
CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, Docente de la Facultad de Ciencias Humanas de la
universidad del atlantico por suministro de apoyo econdmico para adelantar estudios de posgrados
de maestria; ademds nos obligamos a pagar todos los gastos de la cobranza, incluidos los honorarios
de los abogados. Cuarto: Impuesto de Timbre: El impuesto de Timbre de este documento si se
causare serd de cargo unica y exclusivamente de el (los) deudor (es).

En sefial de aceptacion de lo anterior, se suscribe este documento, en la ciudad de
el dia del mes del afio

OTORGANTE,

Vit

D ECH%?’-}:A ROSA CARBONELL#:t !«
.No. 22.563.875 de Barranquilla el Dactilar

~{ndice Derecho

Nos obligamos como Codeudor solidario

i Ol flos

DAIRO MIGUEL DE LA ROSA
C.C. No. 72.283.113

Hﬁélla Dactilar
Indice Derecho
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE

URNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

ORDENANZA 42 DE JUNIO [5 DE 1.946 REGISTRO ICFES No. 1202

CONFIERE EL TITULO DE
Hl.ﬁSﬂEﬂ

"‘--..._“ -kf\.‘:‘ .

. AN
m—’.— :
I}avaria'eeeaﬂla De La Rosa carlmnel!
C.C. 22.563.875 EXPEDIDA EN: Barranquilla (Atldntico)

» POR HABER CUMPLIDO LOS REQUISITOS ACADEMICOS
EXIGIDOS Y EN TESTIMONIO DE ELLO SE EXPIDE EL. PRESENTE DIPLOMA

cn Barranquilla, a Jos 1 diasdel mesde  Jylio de 200 5

/ L7 s 7

T
DECANG / r / / RECTOR
; - SECRETARIO GENERAL

Il Na. g0l .1} Fulla No. gy Repluiro No. oo
Acin No.o gy Feehs g julio de 2005




ruinystia ka2l
—

]
ppeialinceir e

ChE sy

S s inemimrt

I TR

=

o e

g

P L ixg;

s e S
o

g SR e
e

= =]
e A ey
i e

e el A gy

UNIVERSIDAD DEL AFLANTICO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

El Consejo de Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad del Atlantico
Mediante resolucién 002 del 14 de diciembre de 2005

Hace Reconocimiento Académico a:

DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL

Por obtener calificacién Meritoria en su trabajo titulado:
La figura de LOU ANDREAS -SALOME en la obra “Asi hablaba
Zaratustra” de FRIEDRICH NIETZSCHE

Lbot

Luz Marifia Torrés Roncallo
Decana/.

0. 2cd

Omelia Hernandez Olivero
Secretaria Académica
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UNIVERSIDAD DEL NORTE '

En nombre de la. REPUBLICA DE COLOMBIA y autorizada por el Ministeric. de Educacién Nacional mediante degreto
No. 263 del 22 de Febrero de 1973, representada por el Consejo, Directivo y el Rector;

.. . .
B .

|

|

i

|

teniendo en cuenta que

Ha cumplldo los reqmsntos academlcos exlgldos por la Universidad,

[T

le otorga con todas las prerrogatlvas, obllgacwnes y derechos el titulo de:

ESPECIALISTA EN FILOSOFIA CONTEMPORANEA

Dado en Barranquilla, alos 13 dias del mes de Noviembre de 200%S

0 Rector /
o 2414 de Divisién éec;etario Aca €n"ﬁé"é‘

Personeria Juridica Libro o, 10
1bra NO. .
Resolucion No. 000396 det Registrado LR No. 19

- “Acta No, 2008 -50-05-01 Folio ©¢6GB-2872 -
7 de Junio de 1993 129344/



0982,

Don Eduardo Doménech Martinez,
Rector de la
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

CERTIFICA:

Que DONA DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONZELL,
nacida el dia 24 de abril de 1981, en Barranquilla, Colombia, de
nacionalidad colombiana, con NIE Y1401271X, ha superado en esta
universidad, en JUNIO DE 2011, los estudios que le permiten la
obtencién  del titulo  universitario oficial de MASTER
UNIVERSITARIO EN FILOSOFIA, CULTURA Y SOCIEDAD.

Que abono los derechos de expedicion con fecha 30 de agosto de
2011.

Que el Numero de Registro Nacional asignado al titulo es el
2013164325.

Y para que surta los mismos efectos del titulo, con caracter
provisional hasta que este se edite, expide la presente certificacion, a
solicitud de la interesada, en la Ciudad de San Cristébal de La Laguna,
a 28 de enero de 2014.



U L Universidad
del Atlantico

DEPARTAMENTO DE GESTION DEL.TALENTO HUMANO

Barranquilla, 28 de enero de 2010

Senor (a):
DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA
Presente

Comunico a usted que mediante Resolucion de Rectoria N° 000104 de fecha 25 de
enero de 2010 se le nombra Docente Hora Catedra a término definido para el primer
periodo académico de 2010, en la Facultad de Ciencias Humanas, con 128 horas

semestrales y un valor horas totales de $ 2769664
EI valor correspondiente para efectos de liquidacion de bono de posesion es $ 692416

Le recordamos que recibida la comunicacién, cuenta con cinco (5) dias habiles para
aceptar el cargo y tomar posesién del mismo, si vencido el plazo usted no ha

tomado posesién del cargo sera revocado este nombramiento. A continuaciéon se

relacionan los documentos que debe aportar para efecto de legalizacion de la
posesién:

» Carta de aceptacién del nombramiento

» Copia de la comunicacion
» Bono de Posesion mas 1 copias del mlsmo
» Fotocopia ampliada de la cédula de ciudadania,
» Formulario de Afiliacion al Fondo de Pensiones y Cesantias y Entidad Promotora
de Salud a la cual se encuentra cotizando
> Certificado de antecedentes fiscales www.contraloria.gov.co
> Certificado judicial (Das), ‘
»> Antecedentes disciplinarios www.procuraduria.gov.co
» Formato Ley 190, www.dafp.gov.co
> Certificaciones de estudios realizados.
» Apertura Cuenta Davivienda. (tramitarla en Vicerrectoria Admlnlstratlva y
Financiera
Atentamente,
FREDDY-DIAZ MENDQZA

Vicarfector Administrativo y Financiero

Sandra Abad

Idel



Universidad
del Atlantico

RECTORIA

RESOLUCION N°

‘901302’

“Por la cual se concede permiso laboral remunerado a la docente DAYANA
CARBONELL DE L4 ROSA”,

03 Nov. 2011

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En ejercicio de las facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por el arliculo
26 del Estatuto General de la Universidad del Atldntico y el articulo 29 del Estatuto
Docente, y

CONSIDERANDO QUE:

El decano da la facultad de Ciencias Humanas Fidel Alejandro Llinds Zurita ha solicilado
mediante escrito fechado el 27 de octubre del presente afio a la Rectoria, permiso laboral
remunerado para la docente DAYANA CARBONELL DE LA ROSA, identificada con la
cédula de ciudadania N® 22563875, durante los dias 2 al 4 de noviembre, del aio en curso,
quien participar# en calidad de ponente en el X Congreso Nacicnal de Filosofia Social que
se realizari en la ciudad de Cartagena. Esta solicitud fue aprobada en el Consejo de
Facultad que se realizo el dia 25 de octubre de 2011, segiin consta en el acta 014.

El literal m) del articulo 26 del Estatuto Superior de la Universidad del Atldntico, que xe
refiere a las funciones del Rector, sefiala: "' Conceder permisos. comisiones porit asistir o
evenios y licencias, autorizar pasajes y vidticos y licencias para el personal universitario.
Ateniéndose a las nermas legales y reglaimentarias ™.

El Estatuto Docente aprobado por el Consefo Superior segtin Acuerdo N° 00006 el 20 de
mayo de 2010, en su articulo 29 establece: Situaciones Administrativas. El personal
académico puede encontrarse en una de las siguienies situaciones adminisirativas:

(-...) 2. PERMISO: durante tres (3} dias habiles no prorrogables, autarizados por ¢l
Rector de la Universidad, quien tendrd en cuenta la pertinencia de la solicifud y lus
necesidades del servicia.

Con fundamento en las razones ficticas y legales expuestas, el Rector de la Universidad del
Atlantico:

RESUELVE

ARTICULQ PRIMERQO: Conceder permiso laboral remunerado a la docente DAYANA
CARBONELL DE LA ROSA, identificada con la cédula N° 22563875. durante los dias
del 2 al 4 de noviembre del presente afio para que pueda participar en calidad de ponente en
el X Congreso Nacional de Filosofia Social a realizarse en la ciudad de Carlagena.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada, a la facultad de Ciencias Humanas y
al Dpto. de Gestion del Talento Humano del contenide de la presente Resolucidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Barranquilla, a los

A

ANA SOFI4 MESA DE CUERVO
Rectora

Preyertd e elepord: Luls Vil dbearcrs dbegada
Kewtscd: Aaria Grirting Afarsdnes — Depretaruenin de Taknea Moman)
Abg. RICARDD CONSUEG RA~ Jek Oficher Asrannis funifica




U A Universidad
del Atlantico

RESOLUCION N°( 000104 )

“Por la cual se nombran dacentes por Hora Cdtedra a término definldo para Ja Facultad de Clencias Humanas, para la duracldn del Primer
Perlodo Académico de 20107

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial las que le conflere
el literal G del articulo 27 del Estatuto General y,

CONSIDERANDO QUE:

El literal (a) del articulo 11 de! Estatuto Docente de la Universidad del Atlantico, considera la
posibilidad de vincular Catedriticos Docentes por Hora — Citedra y por el tiempo de duracién del
Primer Periodo Académico del 2010 en la Universidad del Atldntico de la respectiva Facultad, quienes
no son Empleados Piblicos Docentes de Régimen Especial y no pertenecen a la Carrera Profesoral.

El articulo 19 de la Ley 42 de 1992, incluye en las asignaciones que por excepciones pueden coincidir
con otras provenientes del Tesoro Piblico, las que se representen por concepto de Horas — Catedras,
como lo ha entendido !a Sala de Consulta del Servicio Civil del Consejo de Estado segiin concepto de!
27 de agosto de 1996.

El articulo 77 de la ley 30 de 1992, por fa cual se organiza el servicio publico de Educacién Superior,
establece que el Régimen Salarial y Prestacional de los Profesores de las Universidades Estatales u
Oficiales se regird por la Ley 42 de 1992, los decretos reglamentarios y las demds normas que la
adicionan y complementan.

Segln Resolucién 003 de fecha 16 de marzo de 1998, emanada del Consejo Académico de la
Universidad del Atldntico, establecen disposiciones para la vinculacién y para e! célculo del valor de fa
Hora Cétedra para los docentes de cdtedra a término definido.

La Vicerrectorfa de Docencia, procedic a estudiar y aprobar la asignacién académica de los docentes
de Hora — Catedra para la Facultad de Clenclas Humanas por la duracién del primer periodo académico
de 2010.

El valor de la hora cétedra se liquida con base a la siguiente tabla

G b Eqy Equvalentes): Cquvalentas Equiyalontes
N (Puntos B T A uxialiar L ~ASTfenta st AsDEiado ot ChTRlaT |
Pregrado 2,17 2,45 2,72 3,19
Especialista 2,37 2,65 2,92 3,39
Magister 2,85 3,12 3,59
Doctor 3,25 3,52 3,99

Multiplicado por el valor del punto establecido por el Gobierno Nacional para los docentes acogidos al
Decreto 1279 para cada vigencia.

El valor hora estipulade en la presente resolucién se liquidara con el valor del punto asignado para la
vigencia 2009, por lo cual se hace necesario que una vez el Goblerno Nacional mediante decreto

determine el valor del punto para la vigencia 2010, se reconozca ia diferencia originada por dicho
aumento.

La Resolucién del Consejo Superior No. 022 del 27 de agosto del 2004, en su articulo tercero
reglamenta la vinculacién de docentes Hora-cétedra con estudios de postgrado.

Mediante Resolucién Superior 000007 de fecha 19 de agosto de 2009, se adiciona dos parrafos al
Articulo Tercero de la Resolucidn Superior N2 022 de 27 de agosta de 2004, los cuales quedaran asi:




U k Universidad
del Atlantico
RECTORIA

RESOLUCIGN N°( 000104 )

“PARRAGRAFO 1: Por necesidad del servicio educativo superior, la Universidad podré contratar
como docente hora — citedra a personas que estén adelantando, a la fecha de su vinculacién,
estudios de Maestria o Doctorado y que hayan cursado el 50% de los créditos académicos
debidamente certificados o que hayan completado el 100% de los créditos en cualquier
momento y solo falte titulacién.

Mediante Acuerdo Superior No.G003 de Agosto 19 de 2006, se acordd derogar el Articulo 24 del
Acuerdo Superior No.001 del 30 de enero de 1997, y de igual manera derogar el Articulo 38 de!
Acuerdo Superior No. 01 del 30 de enero de 1997, delegando en el Consejo Académico la
reglamentacién sobre la asignacién académica, en el marco de su competencia.

Mediante Resolucién de Rectoria 000841 del 18 de Jjunio de 2009, se resuelve, actualizar el Banco de
Hojas de Vida de docentes hora cétedra y ocasionales 2010 y 2011 de la Universidad del Atlintico del
cual se proveerin las contrataciones de docentes para estos periodos. Todo docente que requiera
vincular la Universidad como catedritico u ocasional durante los aflos 2010 y 2011 debe de estar
admitido en el Banco de Hoja de Vida 2010 y 2011,

Mediante Resolucién Rectoral 000024 de fecha 25 de enero de 2010, Resuelve: en su Articulo Primero:
Los docentes pensionados de la Universidad del Atldntico podrén vincularse como docentes de citedra
de fa Institucién de manera especial, cuando las necesidades de] servicio lo requieran, sin que amerite

5u registro en el banco de hoja de vida.

Para atender la vinculacin de docentes hora cdtedra

el Certificado de Disponibilldad Presupuestal No. 2010010094de fe

por el Departamento de Gestién Financiera

ARTICULO PRIMERO:
hora-cétedra y valor pe
de los considerando d

RESUELVE:

Humanas, relacionados a contin uacion:

Fi 4,

para la Facultad de Clenclas Humanas, se expidis
cha 21 de enero de 2010, expedido

Némbrese a término definido, por el nimero de horas semestrales, el vaior de
riodo académico, para el primer periodo académico de 2010, en los términos
e la presente resolucién a los docentes adscritos a Ia Facultad de Ciencias

S

1 32685640 | ACOSTA MORENO ROSA ESTHER AS 17 w2 24.194 1.645.192 6.580.768
2 32785625 | AHUMADA MEDINA VERONICA ASI 15 240 26.020 1551200 6.244.800
3 22564482 | ALVAREZ RODRIGUEZ ABRIANA PATRICIA AUX 10 150 21,638 865.520 3.462.080
4 77174507 | AMAYA ANTOLINES MILTON CESAR ASt 18 288 26.020 1.873.440 7.493.7¢0
5 32763933 | ARMENTA MOIICA GLENNYS CECILIA AS| 10 160 24.194 967.760 3.871.040
[ 8718655 | ARROYO CASTILLO DAIRO DE JESUS ASt 6 96 26.020 624.480 2.497.920
7 30155017 | BALLESTEROS PELUFFO | RAFAEL ANGEL AUX 4 64 21638 346.208 1,384.832
3 721B1110 | BARROS FERRER JOSE LLIS AUX 12 192 21.638 1,038,624 4.154.436
9 B711800 | BARROS ORTEGON ARTURO DE JESUS AS) 15 240 26.020 L561.200 6.244,800
10 23542932 | BEYANCOURT CORDOBA | YAMILETH MAR(A AS) 12 192 26.020 1.24B.950 4.995.840
11 8690291 | BOLARO SANDOVAL ADALBERTO ANTONIO AS] 12 192 24.194 1.161.312 4.645.243
12 2075153 | BUAGOS CORRALES JUAN VICENTE b 16 256 29.124 1.863.936 7.455,744
13 79950522 | CAMPIS CARRILLO ROORIGO MARIO AUX 16 256 21.638 1384.832 5.539.328
14 22418510 | CARBONO TRUYOL VICENTA ISABEL ASI 18 288 26020 1.873.440 7.493,760
15 22936538 | CARCAMO VEGA ESTELLA ASI 13 208 26.020 1.353,040 5.412.160
16 22405102 | CARRILLO DE CAMPIS VIRGINIA AS! 4 64 24.194 387.104 1.548.416
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17 32866542 | CERVANTES CERRA DERLY AS| ) 26.020 1.665.280 6.661,120
18 12583164 | CHAJIN FLORES MIGLEL AS| M 12 152 26,020 L.248.960 .?Sm.rc
19 8737682 | CUENTAS URDANETA HERIBERTO RAFAEL ASl E 12 192 24,194 1.161.312 4,645,248
20 22563875 | DE LA ROSA CARBONELL | DAYANA CECILIA AUX £ 8 128 21.638 692416 2.769.664
21 22378599 | DIAZ MUROZ CERES JUDITH ASOD E 18 288 26,660 1315520 7.678.080
22 9143154 | DURAN FOLO JOSE GREGORID ASL M 8 128 26.020 831.640 3.330.560
3 72213437 | FERREIRA OSPINO JAVIER ALFREDO ASt M 13 108 26,020 1.353.040 5,412,160
4 51672889 | FLOREZ FORERO KUBJA LEONGCR ASI M L) 64 26.020 416.320 1.665.280
5 32732108 | GONZALEZ TAMARA ANA ISABEL ASI M 10 160 26.020 1.040.800 4,163,200
26 72155882 | GUERRA, ADRIAND ISRAEL AL E 9 133 21638 778.968 3115872
27 22485066 | GUIDD ROORIGUEZ SALUD MARIA ASl E 9 144 24.194 870.984 3.483.936
28 31681964 | MERNANDEZ OLIVERG OMEUA AS M 18 288 26.020 LEB73.440 7.493.760
29 72137086 | HERRERA ALFARQ ALBERTO ASI E 12 192 24.154 1161312 4.645.248
30 72167349 | HERRERA DELGANS MIGUEL ANGEL ASY E 14 224 24,194 1.354.864 5.419.456
il 22741193 | 1BARRA PADILLA ADELAIDA MARIA AUX P 10 160 19.812 752480 3.169.920
a2 3271723% | JARABA OSPING EMILUZ AS| M 10 160 26.020 1.040.800 4.163.200
33 2635124 | LLINAS TORRES JONNY RAFAEL ASI E 18 188 24.194 1741958 6.967.872
34 22551898 | LOZANO SUAREZ LUZ MARINA AUX P 8 123 19.812 633.984 2.535.936
35 22691651 | MADARRIAGA PEREZ YANETH CEClUA AS! E 8 128 24.194 ¥74.208 3.096.832
36 3718162 | MARTINEZ GUTIERREZ ARMANDO AS| E 7 112 24.194 677432 2.70%.728
az 72150671 | MENDOZA BARRAZA HEBER ENRIQUE ASI E B 128 24.194 774,208 3.096.832
i3 B562909 | MONCADA ALCAZAR FERNANDO ALONSO ASI M 27 432 26.020 2.810.160 11.240.640
39 72128980 | MORALES ESCORCIA EFRAIN ENRIQUE AS) P 24 384 22,368 2.147.328 8.589.312
40 15617423 | NUREZ PEREZ ROBERTO Asl M 12 152 26.020 1.243.560 4.995.840
a1 32673589 | OROZCO BARRAZA MAYRA ESMERALDA ASl P 11 176 22.368 584.192 3.936.768
42 22493594 | ORTIZ ISAZA MARENA DEL CARMEN ASt M 12 152 26.020 1.248.960 4.995,840
43 32831475 | PATERNINA ESCORAR CILA [SABEL AUX E 6 96 21,638 519312 2.077.248
44 72152316 | REALES PEDROZA ASTEN REALES AS] M 20 310 26,020 2,081.600 8.326.400
ADELA DE LAS
45 22616322 | RIVERA MERCEDES ASl M 18 238 16.020 1.873.440 7.493.760
45 24535965 | RODRIGUEZ VELASQUEZ | MERAL AS| M n 336 26.020 2.185.680 B.742.720
47 8675771 | SANJUAN VARELA OSCAR LUIS As| E 4 64 24.194 387.104 1.548.416
48 7433882 | SAUMETT ESPARA HERNAN Al M 12 192 26,020 1248.950 4.995.84D
45 32816781 [ SERPA REYES CARMEN DEL ROSARIO AS| M 12 192 16.020 1.248.960 4.995.840
50 51751105 | SERAAND RAMIREZ MARLEYN MARGARITA AS| M 18 288 26.020 1.873.440 7.493.760
51 79334105 | SILVERA ARENAS ANTONID JOSE A5 M k| 28 26.020 312,240 1.248.96D
52 32608129 | TORRES wa»; ZAYDA DEL CARMEN AS| M 8 128 15,020 331640 3.330.560
53 37822150 | URIBE CAPUTI MARIA MARGARITA ASI E 17 72 24,154 1.645.192 5.580,768
/. &4 327191596 | ZAPATA RICO MELBA LEONOR ASL M -] 128 26.020 832.640 3.330.560
A
PR 3] 10608-]" * - 1e6i0s1.892] 264.167.958
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RESOLUCION N°( 000104

ARTICULO SEGUNDO: Enviese mensualmente por parte de la Facultad de Clencias Humanas al
Departamento de Gestion del Talento Humano de !a Universidad del Atlantico, una certificacién de
cumplimiento Laboral de la Asignacién Académica dictada en el segundo periodo académico por cada
uno de los docentes nombrados en el articulo primero de esta Resolucidn, requisito indispensable para
proceder a la elaboracién de la nomina respectiva. .

ARTICULO TERCERO: Implitese este gasto por la cantidad de Dosclentos Sesenta y Cuatro Millones

Clento Sesenta y Slete MIl Noveclentos Sesenta y Ocho m/I {$ 264.167.968.00) al presupuesto de
Gastos aprobados, Sueldos Personal Horas Citedra Presencial 03201212, de acuerdo al Presupuesto
de Rentas y Gastos de la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, vigencia fiscal del afio 2010

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla a los

_ANA SOFIA MESA DE CUERVO
Rectora

d
' /':'l!"rqyzc!o: Sandra Abad




RECTORIA

RESOLUCION N° D3 NOV. 2014

€ 901307
“Por la cual se concede permise laboral remunerado a In docente DAYANA
CARBONELL DE L4 ROSA”.

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En ejercicio de las facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por el articulo
26 del Estatuto General de la Universidad del Atlantice y el articulo 29 del Estatuto
Daocente, y

CONSIDERANDO QUE:

El decanao da la facultad de Ciencias Humanas Fidel Alejandro Llinds Zurita ha soelicitado
mediante escrito fechado el 27 de octubre del presente afio a la Rectoria, permiso laboral
remunerado para la docente DAYANA CARBONELL DE LA ROSA, identificada con la
cédula de ciudadania N° 22563875, durante los dias 18 v 21 noviembre, del afio en curso
quien participard en calidad de Coordinadora del Taller aprendizaje: Nociones Filosdlicas
como Criticas Feminista, en el Encuentro Latinoamericano y del Caribe de Accién y
Pricticas ELCAP Feminista , que se realizard en la ciudad de Bogotd D.C, Esta solicitud
fue aprobada en el Consejo de Facultad que se realizd el dia 25 de actubre de 2011, segin
consta en el acta 014.

El literal m) del articulo 26 del Estatuto Superior de la Universidad del Atldntico, que so
refiere a las funciones del Rector, seiinla: "Conceder permisos, contisiones pora asisiir a
eventos y licencias, autorizar pasajes y vidticos y licencias para el personal universitario.
Ateniéndase a las normas legales y reglamentarias”.

E!l Estatuto Docente aprobado por el Consejo Superiar segiin Acuerdo N° 00006 def 20 e
mayo de 2010, en su articule 29 establece: Situaciones Administrativas. El personal
académico puede encontrarse en wna de lax siguientes situaciones administrativas:

(...} 2. PERMISO: durante tres (3) dias hdbiles no prorrogables, ewiorizodos por el
Rector de la Universidad, quien tendrd en cuenta la pertinencia de la solicitud y lax
necesidades del servicio.

Con fundamento en las razones facticas y legales expuestas, el Rector de la Universidad del
Atléntico:
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder permiso laboral remunerado a la docente DAYANA
CARBONELL DE LA ROSA, identificada con.la cédula N° 22563875, durante los dias
del_18 y 21 de noviembre del presente afio para que pueda participar en calidad de
Coordinadora del Taller aprendizaje Nociones Filosdficas como Criticas Feministas. en el
Encuentro Latinoamericano y del Caribe de Accidn y Practicas ELCAP Feminista, a
realizarse en la cindad de Bogota D.C.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada, a la facultad de Ciencias Humanas y
al Dpto. de Gestidn del Talento Humano del contenido de la presente Resolucion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Barranquilla, a los

ANA SOFI4d MESA DE CUERVO
Rectora

Frryverd prtabuuet:Los Vills Ahore=. Abegeds
Kerivd: Alaris Criving Aieries m Depurtaenio de Taknro, Hunun}
Alyt RICARDO CONSUEGRA- Jefe Dficing Asrsonis fonilica /

Universidad
del Atldntico /ﬂé



U k Universidad
deI Atlantlco

e DEPARTAMENTO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Barranquilla, 27 de enero de 2014

Seiior [a):
DAYANA DE LA ROSA CARBONELL
Presente

Cordial saludo.

Comunico a usted que mediante Resolucitn de Rectoria N2 000209 de fecha 24 de enero de 2014, se le
nombra como Docente OCASIONAL con dedicacién de TIEMPO COMPLETO, por termino inferior a un afio,
contados a partir de su posesién hasta el 30 de diciembre de 2014, adscrito a la Facultad de CIENCIAS
HUMANAS, con una asignacién basica mensual de § 3.031.196

Cuando por disposiciones de la autoridad académica o administrativa competente o ante la ocurrencia de
los fendmenos de caso fortuito o fuerza mayor o per para estudiantil, cesen las actividades académicas, el
término pactado se suspenderd automaticamente hasta tanto se reanuden dichas actividades, en ese
momento operara la restitucién del 1érmino de la vinculacién hasta completar Is duracién pactada.

Le recordamos que recibida la comunicacion, cuenta con cinco (5) dias hahiles para aceptar el cargo y
tomar posesién del mismo, si vencido el plazo usted no ha tomado posesion del cargo serd revocado este
nombramiento. A continuacién se relacionan los documentos que debe aportar para efecto de
legalizacidn de la posesidn:

Carta de aceptacién del nombramiento,

Copia de Ia comunicacién

Bono de Posesién mas capia del mismo,

Fotocopia ampliada de la cédula de ciudadania, si es extranjero presentar Visa de Trabajo con
permiso para laborar en la Universidad del Atléntico

Fotocopla de libreta militar

Certificado y Formulario de Afiliacién a ta Entidad Promotora de Salud a la cual se encuentra
cotizando

Certificado de Afiliacién al Fondo de Pensiones y Cesantias al cual se encuentra cotizando
Certificado de antecedentes fiscales www.contraloris.gov.co

Antecedentes disciplinarios www.procuraduria. gov.co

Formato hoja de vida y bienes y rentas Ley 190, www.dafp.gov.co

Certificaciones de estudios realizados. (sf es por primera vez o si tiene actualizacion)

Certificado de Niimero de Cuenta Bancaria o Apertura Cuenta Davivienda. {si es por primera vez, la
cual se debe tramitar en Vicerrectoria Administrativa y Financiera)

YV VVVY

VVVVYVY

Atentamente,

oD Upato

CONZALD LIZARAZO MENA : \

lefe .
Dpto. de Gestidn de Talento Humano

[ 2 A2
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Xm. 7 Antigua via Pueito Colombia  « PBX migzoi0  »  talentohumano@mailuniatlanticoeduce  +  Barranquilla, Colombia.
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RESOLUCION N° ( BR0208 ) 4o

“Por la cual se hace un nombramlento de Docente Ocasional”

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En uso de sus facultades legales y estatutarias y

CONSIDERANDO QUE:

El {la} sefior{a): DAYANA DE LA ROSA CARBONELL, identificado{a) con Cedula de Ciudadania
nimero 22563875, acredita titulo de MASTER EN FILOSOFIA, CULTURA Y SOCIEDAD otorgado por
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA y amplia formacién académica — investigativa.

El Consejo Superior aprobé el Acuerdo Superior N® 006 de 20 de mayo de 2010, por medio del cual

‘adopta el Estatuto Docente de la Universidad del Atlantico.

El articulo 42, del Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, establece las modalidades del
personal académico no vinculado a la carrera profesoral universitaria y requisitos para su
contratacidn y el numeral 5 de este mismo articulo establece la modalidad de Profesores
Ocasionales

En el numeral 5 del Articulo 42 del Acuerdo Superior N° 000004 del 6 de julio de 2012, por el cual
se modifican los Artlculos 41 y 42 del Estatuto Docente de la Universidad del Atlantico, Acuerdo
Superior 006 del 20 de mayo de 2010. expresa: “Son académicos, profesionales o ortistas, que
posean el reconocimiento acodémico para ser contratados con una dedicocién de tiempeo completo
o medio tiempo son requerido transitoriomente por lo universided para suplir temporalmente las
vocantes de docentes de carrera que no hoyan sido provistas medionte los mecanismos
estaoblecidos en lo ley y normos internas,

La Ley 30 de 1992 en su articulo 74 establece: Serdn profesores ocasionales oquellos que con
dedicocion de tiempo completo o de medio tiempo, sean requeridos tronsitorfamente por la
entidad porg un perlodo inferior @ un afio.

De acuerdo a lo anterior expuesto el Decano de la Facultad de CIENCIAS HUMANAS, recomienda
sea tenido(a) en cuenta a el {la) profesor{a) DAYANA DE LA ROSA CARBONELL, por su experiencia,
formacion y linea de investigacién para el cargo.

Medtante Resolucidn Rectoral N° 000841 del 18 de junio de 2009, se resolvio actualizar el Banco
de Hojas de Vida de docentes hora citedra y ocasionales 2010 y 2011 de la Universidad del
Atlantico del cual se proveerdn las contrataciones de docentes para estos periodos.

La Vicerrectoria de Docencia y el Decano de la Facultad de CIENCIAS HUMANAS, procedié a
estudiar las hojas de vida de los docentes ocasionales y encontrd que el {la) sefior(a) DAYANA DE
LA ROSA CARBONELL evidencié tftulo de MASTER EN FILOSOFIA, CULTURA Y SOCIEDAD otorgado
por UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA, ademas de reconocido conccimiento y experiencia en el drea de
Filosofia, que lo acredita como profesor{a) OCASIONAL con dedicacién de TIEMPQ COMPLETO.

La Universidad del Atldntico como institucién de Educacidn Superior, debe asumir su compromiso
en el desarrolio de [as politicas investigativas, nacionales y regionales, Es por ello, que se hace
necesario especificar un grupo de trabajo docente e investigativo en los parfiles relacionados con
docencia, investigacidn, Extensidn ¥ proyeccién social.

Por ser la Universidad del Atldntico una Institucidn de Educacién Superior, tiene el deber de
garantizar el normal funcionamiento de las labores académicas en cada una de las facultades, por
lo cual se hace necesario vincular a docentes Ocasional por término inferfor a un afio para la
vigencia 2014.

/- €&

Km., 7 fintigua via Puerlo Colombia .+ PEX sy talentohumano@mailuniatlantico.educo - Barranquilla, Colom bia.
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2 Universidad
R de’ A’dénffi%%monm

Y .
4 an?na
RESOLUCION N°( 2202098 )
Se hace necesario nombrar al profesor (a) DAYANA DE LA ROSA CARBONELL, como docente
OCASIONAL con dedicacion de TIEMPO COMPLETO, para un término inferior a un afio.

De acuerdo con lo estipulado en el Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, v En el
numeral 5 del Articulo 42 del Acuerdo Superior N° 000004 del 6 de julio de 2012, por el cuai se
modifican los Articulos 41 y 42 del Estatuto Docente antes mencionado, de la Universidad del
Atldntico, el{la) mencionado(a) docente cumple los requisitos exigidos para ser nombrado{a)
profesor{a) OCASIONAL con dedicacién de TIEMPO COMPLETO.

Evaluada su Hoja de vida, se le asigna un salario basico a devengar de: Tres Millones Treinta y Un
Mil Ciento Noventa y Seis Pesos M/L($3.031.196.00)

Para atender esta vinculacion de la Facultad de CIENCIAS HUMANAS, en la vigencia académica
2014, se expidid el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2014010031 de fecha 17 de
enera de 2014, expedido por el Departamento de Gestién Financiera.

RESUELVE:

ART[CULO PRIMERO: Némbrese a el (la) sefior{a): DAYANA DE LA ROSA CARBONELL,
Identificado{a} con Cedula de Ciudadania ndmero 22563875, Docente OCASIONAL con dedicacidn
de TIEMPO COMPLETO, adscrito a la Facultad de CIENCIAS HUMANAS, de la Universidad del
Atldntico, con un salario basico mensual a devengar de Tres Millones Treinta y Un Mil Ciento
Noventa y Seis Pesos M/L [$3.031.196.00) por termino inferior a un afio, contado a partir de la
fecha de su posesién, hasta el 30 de diciembre de 2014 en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 42 del Estatuto Dacente, Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010 de la
Universidad del Atldntico y el numeral 5 del Articulo 42 del Acuerdo Superior N® 000004 del 6 de
julio de 2012, y de conformidad con los considerando de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: La jornada laboral como docentes OCASIONAL con dedicacidn de TIEMPO
COMPLETO del sefior{a), DAYANA DE LA ROSA CARBONELL es de 40 horas semanales que se
distribuirdn, en cumplimiento de sus responsabilidades misionales en horas de docencia directa,
investigacidn, extensién atencidn a estudiantes y las demds que la facultad de CIENCIAS HUMANAS
le asigne para garantizar su permanencia en la Institucién. EJ incumplimiento de lo establecido en
el presente articulo, se constituye en causal de terminacién de su vinculacidn.

PARAGRAFO: cuando por disposiciones de la autoridad académica o administrativa
competente o ante la ocurrencia de los fendmenos de caso fortuito o fuerza mayor o por
paro estudiantil, cesen las actividades académicas, el termino pactado se suspenderd
automdticamente hasta tanto se reanuden dichas actividades, en ese momento operara la
restitucién del termino de la vinculacién hasta completar la duracién pactada.

ARTICULD TERCERO: Remitase copia de la presente Resolucién a la Vicerrectorfa de Docencia,
Departamento de Gestién del Talento Humano, para efectos de comunicacién y posesion del cargo
por parte del docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C/ ?
ANA SOFIA MESA DE CUERVQ

i RECTORA

Dado en Barranquilla, a los

'i'lf"royecto: Bandra Had b\""l

Km, 7 Antigua via Puerto Colombia « PBX 3107010 - taleniohumano@mailuniaianfico.educo Barranquilla, Colombia.



Barranquilla, 22 de febrere de 2010 : i

Sefior /
FREDDY DIAZ MENDOZA

Vicerrector Adminisirativo !
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

Ciudad

Cordial saludo, - '

Por medio de la presente me pemmito ACEPTAR el nombram:ema en e] cargo de
DOCENTE HORA CATEDRA dado através de la Resolucién de FectorIaNo 000104 de
fecha 23 de enero d= 2010.

Cordialmente,

A DE LAROSA CARBONELL
e Barranguilla




SaludTotal .

Bogotd, Febrero 14 de 2010

Sefiora

DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA
CC 22563875

Ciudad

REF. /SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL

En relacién con el asunte de la referencia, y atendiendo su solicitud, me permito manifestar que a la facha de la expedicidn de la
presente comunicacion consta en la base de datos de Salud Total que surtié afiliacion al régimen contributivo con esta entidad
desde Diciembre 9 de 1997, en calidad de trabajador dependiente del aportante FUNDAGION UNIVERSITARIA DEL NORTE

Los beneficiarios inscritos de su afiliacion son:

Nombre Documsnte | Tipo | Aflllaclon [Sem cot [Sem Ant Parentesco Estado Fecha de Estado
Aflllaclon | desafillacion EPS | Actual
0S MARQUEZ JESUS DAVID 72007137 [+] Sep-23-2003 254 [*] COTIZANTE VIGENTE
| 22EBaBT5 C Dic-5-1997 153 [] SEGUNDD COTIZANTE VIGENTE
PARDO GUTIERREZ ELENA ELVIRA 32634430 C Abr-30-1888 21 0 COMPANERO{A) ND Jul-31-2002 Exclusidn o
VIGENTE arulacidn
dela
afiliacign
ICORONELL DE LA ROEA SEIDY SOPHIA 001853617 T Oct-12-2006 141 0 HIJO MENOR DE 18 ANOS | VIGENTE
043451613 R Ago-18-2008 [ [4] HIJO MENOR DE 10 ANOS | VIGENTE
DE CAROSA CARBONELL DATYANA CECILIA 22433473 R Cic-9-1897 116 0 HAIJC MENOR DE 18 ANDS NO Age-17-2007 Exclusién o
VIGENTE anulacion
defa
afliacidn
RAMOS PARDO VIVIANA EDITH 72007137 M ADI-30-1956 21 [1] HIJG MENOR DE 18 ANCS NO Jub31-2002 Exclusidn o
VIGENTE anulagidn
dela
afifiacitn
RAMOS BERNANDEZ LISNEY FACLA 72007137 M ADr-30-1556 21 0 HIJO MENDR CE 18 ANGS ND Jul-37-2002 ExclusiGn o
VIGENTE anuiacidn
dela
afiliacion

De acuerdo con los registros de la base de datos de Salud Total el aporte mas reciente de su empleador al régimen contributivo
con esta entidad por concepto de su afiliacién fue por medio de la planilla de Autoliquidacién de Aportes No. PE6923067
presentada el dia Febrero 9 de 2010. Los ultimos cuatro(4) aportes son:

Cotlzante Planlila Fecha Pago Perodo Empleador Novedad

72553815 PEGG23067 Feb-8-2010 Feb-1-2010 FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE

[FRELE) PEGA44244 Ene-13-2010 Ene-1-2010 FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE __|RETIRO EMPRESA
[ 22563815 PEG174147 Dic-10-2009 Dic-1-2003 FURCACION UNIVERSITARIA DEL RORTE

22563875 PEGO4GAT0 Nov-11-2009 Now-1-2009 FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE

CARTA NO VALIDA PARA TRASLABO

Cualquier duda adicional comunicarse con nosotros al teléfono 4854555 en Bogota y gratuitameate a nivel nacional al 01 8000 1
14524

Esperamos que usted y su familia continuen disfrutando de nuestros servicios con calidad total.

Cordialmente,

S ldi

JUAN MANUEL VELASQUEZ HENAO
VicePresidente Comercial




Salud Total 5.A. EPS-ARS

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afilizcion cancelada, novedad de retiro de irabajo, aflliacion no efectiva, exclusion o anulacion de la afiliacién,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelaciéon por falta de pago, debe

informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos



& PESENDA SA. NIT.290.321,151-2

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
SECRETARIA DE HACIENDA
INGRESOS DEPARTAMENTALES

N6.012209

7

Gobernacién
del Atlantico
unides todo se puade lograr 1_2_2 13969
' TACTO YiD HE HO GENERADOR FECHA LIQUIDACION
b o POSESIONES 4 DTRAS POSFSIONES 17 02 2010
"I 7T BASE GRAVABLE FECHA VENCIMIENTO
$ @92 416*“‘** o - 31 12 2010
i CONT, : e CEDULA O NIT
?E LA ROSA‘:CIL . 2769664
ITEM con¢EPTo 1 SANCION VLR A PAGAR
i | BOLETA'DE POSESION 0013 ! o 27,697
2 | BONO DE ACTA DE POSESION 0036 734
3 POSESION 0038 734
w
=
=
w
>-
=
o
[+
=
=
<]
&)
i 29,165

TOTAL A PAGAR EN LETRAS |

VERTNEVE ML G

NTB lLSES‘ENTNY»'XCINCG) PESOS CON: 00 CTV M/L ==

L Vs SPIDNPU | S

Bont e i ..,-,,.\.,.ﬁ._., ]

e A P A Ve

legales vigentes.

EE P T R WS

En caso de devolucién debera solicitarse dentro de los 60 dlas habiles
siguientes a la fecha de pago. Paguese en el BANCC POPULAR ubicado
en las oficinas de la Tesoreria Departamental: Los valotes sefialados en
esta liguidacidén regiran hasta tanto no se modifiquen fas dlsposic ones-

www.atlantico: gov.co,

‘Bara YEonsullar A Mallte:T deEEe T radiBo 2 través de nuestra pagina Web
anteponga” afl primer cero..(0) el prefijo uno (1), si el bono fue
éxpedido. a partif, del 21 de marzo de 2009 (Bonos Colér Rosado).  Para los
fech " anterior, digitar, el numero preimpreso omitiendo’ ! cero (0) que estd al inicio dal

bonos de




NOMBRES

5 REPUBLICA DE COLOMBIA -
% IDENTIFICACION PERSONAL )
= CEDULA DE CIUDADANIA / 4
5 22.563. 875 SR O s
7' NUMERO ., K "
Y DELA ROSA CARBONELL
; APELLIDOS | ‘ 1
7. DAYANA CECILIA

LR
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FECHA DE NACIMIENTO 24 ABR 1 981

BARRAN QUILLA
(ATLANTICO)

LUGAR DE NAGCIMIENTO

1.70 A+ F

ESTATURA G.5.RH 5EXO

)
A ===

FIRMA REGISTRADOR
P 0300100 .03373600-F-22563875- -890930 082342470

N b AT AR 2 '} A N B "9‘ TOIDURA HATIOMAL (7 LEIADS PR TUS B YF CUN GRC

AL AR

. m et e

N B R R AT T R IR Ot S S SN

S
A

PR

——

indice Derecho

P I A T AL b

L%
[



ING PENSIONES Y CESANTIAS
CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, identificado (a) con C.C No.
22563875, se encuentra vinculado {a) al ING FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS desde el 07 de
noviembre de 2002 y a la fecha presenta un saldo de $4,417,920.67 **Cuatro Millones Cuatrocientos

Diecisiete Mil Novecientos Veinte Pesos 67/100**,

Se expide la presente certificacion a solicitud del {la) interesado (a) el 15 de febrero de 2010, en la ciudad

de Bogota D.C,

Cordial saludo,

Marcela Ardila G.
Gerente de Mercadeo y Servicio

aptey: Pogonld 7 443 i€4

Lings Swebeita asficnal 0l €390 31 ) L1

erali: soliennorelntd, QoM. O KWW 200 . 26m. 0



. REPORTADO en el citado Boletin.

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez revisado el Boletin de Responsables Flscales No: :’Oi.con ¢orte a 31 de diciembre de 2009 , el nombre
del(a) sefior(a) y su correspondiente nfimero de 1de11t1ﬁcacion, relaclona a continnacién, NO FIGURA

No. ldentificacion 22.563.875 -
Nombre y Apellidos DAYANA CECILIA DE LA RO: ‘:CARBONE k
Caédigo de Verificacion (16410301 72010 :

l
td

5 4
Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio N: do el ﬁurﬁéro consignado en el documento

de identificacién coincida con el aqui registrado. E

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del S de octubre 'de 2004, la finma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Este documento tiene vigencia hasta la pubhcaclon del Boletin néme: la Pagina Web de la Entidad, la cual

se efectuara en el mes de Abril de 2010. =

KAROL TATIANA GONZALEZ TORRES

M C —

Con el Codngo de Verificacion puede constatar la antenticidad det Certificado.
. Comuniquese 3537700 Ext 3205-7623 Nivel Central o en las Gerencias de cada Departamento - www.contraloriagen. gov.co
® smBoR domingo 14 de febrera de 2010 Pagina 1 de 1



Republlca de Colombia L
Departamento Administrativo de ..Segliiridad

Certifi ,ado Judcﬁai

EI Departa, ento Admlnlstratwo de Segur[dad certifica:

Que a la fecha jueves 18 febrero- 20?10 DAY NA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL
con Cédula; ;e CIU adanla N°|22563875 de Barranquilla
|

NO:RE Glil.s

l I
de acuerdo con el art. 248 de la .Constitucic')n Politica de Colombia.

Cddigo de Verificacion: 613458022735

Para verifican|a autentlmdad del prt?sente certificado, dehera ingresar a www.das.gov.co
B al servtcuo‘ ! ?onqultar Cemfcado Judicial™.

TRA ANTECEDENTES

Haciendo mas facilitu relacion con el Estado | DAS 2008 ® Todos Los derechos reservados.
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[

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES (35147

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja: 1 de 1
GENERALDE LANACHN No. 16602750

Bogota DC, 17 de febrero de 2010

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consulfado el Sistema de Informacidn de
Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), el{la) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONMELL
identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 22563875 :

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco
(5) arios anteriores a su expedicién y, en fodo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes en dicho momento. Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su
desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. { Artlculo 174

Ley 734 de 2002 )
MARIO ENRIQUE CASTRC GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Piblico (CAP)
ATENCION :

ESTE CERTIFICADC CONSTA DE 1 HOJA(S), SCLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA
EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.
! Division Centro de Atencién al Pibico (CAP)
i Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co :
i Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotd DC !

www.procuraduria.gov.co |

. -



FORMATO UNICO ENToAD REcEPTORA

HOJA DE VIDA -‘

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 488 y 443 de 1908)

Ijherm;l y Orden

1% DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES o
12 o to=a Cer-bonell Davena (oclea

DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION SEX NACIONALIDAD PAIS

(0]
cc@ceQrsO No.22Z. 56 3. 835 | F@OMO| coL® extraniero O
LIBRETA MILITAR
pRMERACLASE (O secunpactase (O NOMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FEcHA  pia 0 Mes 4 avo [£384] | ¢l 62 Ne 22 -3 1 /
PAIS Colombia mis Colombia DEPTO —Q’HG/T)‘?CO
DEPTO —Qr—{:l c;’(m-HD e MUNICIPIO fb/ &dad

municeio ED A ein q Alla TeLEFoNe 6202 68 emaL psadescphin @

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNAX EL LTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A6a. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 60, A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

- B N P} '3 \
4 EDUCACION BASICA- - TiuLo 08TENDO: T - Inel le - -\ cexclonco

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DEGRADO

Km' 20, | 30.| 40. | 50. | 60. | 70. | 0. | 90. | 10 )( MES Iﬂ| © AND m p

EDUCACION SUPERIOR {PREGRADO Y POSTGRADG)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICT, EN MODALIDAD AGADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TEGNGLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA Q MAGISTER), poc (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL PRENTE 8L NUMERO DE LA TARJETA PRCOPESIONAL .1} ABTA HA SIDC PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS . TERMINACION ' | No. DE TARJETA L
ACADEMICA | APROBADOS | &' | NO. : "0 TITULO OBTENIDOD MES |. ANO PROFESIONAL

uN | €& K| [F=(d=ocfa 1_|2lolo[3
€S| 2 K] . en flosofia ConktopibIR 210018

F
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
(- DioMA LOMABLA | LOLEE | LOESCRIBE )
R|B|MB[R|B|[MB|R B |MB
Tnales X X X
PMeman X X 1 1 I 1
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3 @ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

RELACIONE SU EXPERIENCIALABORAL O DE PRESTACICN DE SERVICIOS EN ESTRICTO QRDEN CRONGCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE -
RESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Mdocd Ael Kol N
DEPART; M{:'NT MUNICIPIO . CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
[ 7/
N1 Lo ) Gee/la
TELEFONOS . FECHA DE I&GRESO FECHA DE RETIRQO
B 5095049 pia T3] wes k) avo ROOF] [oia [ ] mes[  Javol .,
CARGO OCONTRATU ACT% d -[1 DEPENDENCIA [ DIRECCION [
!
! OCQf) o cal - T’t Oboﬁo m % v ?40&0!
EMPLEO 0 chmATq ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD- PUBLICA F';?IVADA PAIS '
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
oia (] mes[ Javol ) oal ] mes . Janol o o]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
. EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELE#ONOS FEOMA DE INGRESO FOCHA DB RETIRO
D[A:l MESI IAﬂOIllll D[AE] MESI |m0||||]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DEINGRESQ FECHA DE RETIRO
oia [ 1] mes o lamol o, 1ol | mes[ . Jarol. o o]
CARGQ O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1885, 489 y 443 de 1998)

4 o TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARDOS Y MESES.

r L e cuEACiOn” - } TIEMPO DE EXPERIENCIA . )
ST 2., 0 o . - - -
e 7. OCURACION- - :“AROS | | MEses -

e

SERVIDOR PUBLICO \ \

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADQ

TRABAJADOR INDEPENDIENTE _ \
2 -

\TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5@ FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CALUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
C!ON DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 180/85). .

OBSERVACIONES DL JEFE DEE RECYURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGIGN AQUI SUMINISTRADA HA SIDD GONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMD
SOPORTE. ’

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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< Sy . Departamento FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
& Administrativo DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
B de la Funcién RENTAS Y ACTIVIDAD ECONGMICA PRIVADA
_ PERSONA NATURAL
Pablica . (LEY 190 DE 1995)
BRI

R R

| "°9wzozno' Coec¥lea De [a %@a CQ}- bOW/

IDENTIFICADO CON : ce cel@ omo[T m 22.563 £2FS CON DOMICILIO PRINCIPAL EN % /&5{%
DIRECCIO LE
eedle 62 No D2 e-91 _ "8020258- B¢92961
5 ARTANENT A
f ecddocd B Heo "Colompea
 TENEENDO CONO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HJOS)
N -NOMERES Y.APELLIDOS! © T DOCUMENTO DE IDENTIFICACION _ PARENTESCO.
) XY ey Foon o0 1449 H46 Sfeedre
_ wYalal- J‘ll_‘_. £ ey @122 4HD. ¢33 Had\l‘e
2eidy Coronoll Deéfoy Posa 1. 00l 265 615 ‘i
[ _Zamen I¥ In Ooec:r 043951612 Hiio

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ART[CULO 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLFTICA DE COLOMBIA Y EN LDS ARTICULOS 13
13Y 14 DE LALEY 1900E 1995, PARATOMARPOSESION . PARARETRARME . []. ‘pamaacruazacion [ ], ParamobiFicar

LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR
INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION

a) Los Ingresus y renlas qua obtuve en el "(ltimo" afio gravah|e fueron :

: : .- i) .. "VALOR.

SALARICS ¥ DEWAS INGRES03 LAGORALES o o _ é RL6, 42 (}z

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS ‘ 6 00 OO O=

GASTOS DE REFRESENTACION ] _ ‘ :

ARRIENDOS . ————

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS —

ToraL 7 4&k6.42F
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que posee en Calombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA:

'IPO'CE CLENTA! UMERO:DE LA CUENTA: _'SEDE'DE LACUENJA | SALDO DE LA CUENTA

Porio lombio.— Lhons o107 72615 %ym F 4365657
1 XFienalq N oD 02%?02%93%&[! 4+ D=

c) Mis bienes patnmomales son los srgmentes
o TIPODEBIEN.

R e VALOR

o

~ -EMPLEADOR - FORMA FUDBRO0Y



EHBIENESIMIREN

STGORTRUAGON o T F e - o

VALOR

AN

N

= - HEESE

. 11,2 DE PARTICIPACION:ENAJUNTAS,; CONSETOS: CORPORACIONES; SOCIEDADES Y ASOCIAC

IONES: .

a) En la actualidad pammpn como mlembm delas sigmenles Juntas y consejns directivos :

' CALIDAD DE HIEMBRO -

~

\

o~

.

AN

'CALIDAD.DE §GCIQ- -

¢)Enlaactualidad: Sl IZI

NO EI tengo socledad conyugal o de hecho vigente, con :

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

Jescis Dlmd Yomos *’qu,uoq

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

cefl] ce[]J ome [

Las actwldades econémlcas de carécler prlvadu adlclnnales a las dedaradas anlerlomlen[e. qua he venido desamollando de forma ocaslonal 0 permanenle

son las siguientes :

" ;FORMA DEPARTICIPACION

EaE e S

-t - N
P g R .

%&’SER\NDOR PUBLICO

""/’ 22 feb 2010

UDAD Y FECHA

'

-

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA-
LINEA GRATUITA DE ATENCIGN AL CLEENTE No. 8B00-17770-

FORMA FUDRABDT



UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
| 'FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

Certlf‘ can Que

DAYANA DE LA ROSA CARBONELL
- C.C. No. 22 563.875 de Barranquulla B

A5|st|o y aprobo el Dlplomado en

“DOCENCIA UNIVERSITARIA"

Desarrollado entre el 03 de septlembre y el 13 de d|C|embre de 2001, -con una lnten5|dad .
. de 124 horas catedras

| g - o
. JOSE GABRI LEY PEREZ . ROBERTO CASTANEDA ARIAS

~ Decano - Profesor




& DAVIVIENR R on cerrrien

Que DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL con Cédula de Ciudadania
namerc 22563875 tiene en el Banco los siguientes productos:
. . Fecha Pago Saldo o Cupo | Saldo o Pago
Tipo de Producto Nro. de Producto Valor Canje Pago Min Minimo Disponible Total
Cuenta Ahorros FIJODIARIO 0570026670246334 $.00 $.00 8.00 $.00

Es importante aclarar que el saldo de las tarjetas de crédito corresponden al (ltimo corte efectuado.
. La presente certificacion se expide el  2010/02/19  enla ciudad BARRANQUILLA:(}-

FIRMA AUTORIZADA: 73
Banco Daviviénda -}

Banco Davivlendi S.A,
_ NIT860034313.7
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Vicerrectoria de Docencia
VD-10-058

MEMORANDO INTERNO

-

PARA: FREDDY DIAZ MENDOZA, Vicerrector Administrativo y Financiero / \*‘Qc"" \
ROBERTO HENRIQUEZ, Secretario Ge neral \
FIDEL LLINAS ZURITA, Decano Facultad de Ciencias Humanas

S

DE: FERNANDO CABARCAS CHARRIS
Con encargo en funciones de Vicerrector de Docencia

ASUNTO: Informe Dayana de la Rosa Carbonel
FECHA: 14 de septiembre de 2010
. Por medio del presente traslado copia del certificado de aceptacidon al Master en Filosofia, Cultura

v Sociedad de la Universidad de la Laguna, Espafia expedido por la Decana de la Facultad de
Filosofia Dra. Angela Sierra Gonzalez, asi mismo copia de la solicitud de admisién y plan de
estudios a cursar de la docente DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, identificada con cédula
de civdadania N° 22.563.875, lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

At-o04- Wt

‘ Ao dr~ T
fho | — . | s WV

FERNANDO CABARCAS CHAIXI:IS
Cop encargo en furjciones de VMicerrector de Docencia g

Aneko: lo enunciado

&L . Universidad

d oAl AN e

513~k dal Aliéntico

FECHA: IS e (1) o

riora: Yo O zz.-a:'zsf:.::-,ae:Q\_Z@_

mecur: Cleaa®  rouiss: . G

nEpeEnstiia:_ D, Coonee v L.
RECISIDG PARA SU ESTUDIO - HO IMPLICA

ACEPTACION

Sandra D.

5) 3197095 —PBX 3197010 Exi 1085 vicedocentia@mail uniatiantico.edu.cor

'Km 7 Via Puerto Colombia — Tel; (




. 13/89/2010 Caorreo de Universidad del Atlantico - D...

> Universidad . : s . .
A e v < i il. .edu.
U }3;:; det Atlantico icerrectoria De Docencia <vicedocencia@mail.uniatlantico.edu.co>

Documentos

Dayana De la rosa <dayanadelarosa@mail.uniatlantico.edu.co> 13 de septiembre de 2010 09:15
Para: vicedocencia@mail.uniatlantico.edu.co

Cordial saludo Dr. Fernando,

Adjunto a este correo estoy haciendo envio de:

1. La carta de aceptacion de mi Tutora para el desarrollo de los estudios de Maestria -presencial por 1 afio,
de septiembre de 2010 a septiembre de 2011- en la Universidad de la Laguna -Tenerife, Canarias- Espafia.

2. Aceptacion definitiva y oficial de la Universidad de la Laguna en el Master oficial Filosofia, Cultura y
Sociedad.

3. El plan de estudio a desarrollar en dos semestres presenciales.

Proximamente estaré emdando mi certificado de matricula.

.Cordialmente,

Dayana De La Rosa Carbonell

Filésofa de formacién, profesién y conviceion,
Sobre todo de esto ultimo.

Esp. en Filosofia Contemporanea
Catedréatica Universidad del Atlantico
Barranquilla - Colombia

Aviso legal:

La infermacién contenida en este carreo elecironico puede ser informacién privilegiada y confidencial, y esta dedlinada unicamente para
uso de la persona y/o entidad ariba mencionada. ST usted no es el deslinatario, o un empleado o agente encargado de enlregar este
mensaje al destinatario, le esta prohibide o puede ser ilicito el copiar, distribuir 0 tomar cualquier accidén en relacién con el contenido de
esle coreo electrénico. Si usted recibid esta comunicacién por errar, por favor notifiquenos de inmediato por carreo electrénico y elimine
el mensaje original de su sistema, Gracias

Dayana De La Rosa Carbonell

Filésofa de formacion, profesion y convceion,
Sobre todo de esto ultimo.

Esp. en Filosofia Contemporanea
Catedratica Universidad del Atlantico
Barranquilla - Colombia

Aviso legal:

La informacién contenida en este correo electrénico puede ser informacion privilegiada y confidencial, y esta
destinada Unicamente para uso de la persona y/o entidad arriba mencionada. Si usted no es el destinatario, o un
empleado o agente encargado de entregar este mensaje al destinatario, le esta prohibido o puede ser ilicito el

...google.com/a/mail.uniatlantico.edu.c... 1/2




13/09/2010 Correo de Universidad del Atlantico - D...

copiar, distribuir o tomar cualquier accion en relacion con el contenido de este correo electrénico. Si usted
recibid esta comunicacion por error, por favor notifiquenos de inmediato por correo electronico y elimine el

mensaije original de su sistema. Gracias

3 archivos adjuntos

carta_tutoria_master_espaiia.JPG
98K

admision oficial al master.jpg
1552K

. G ,‘:.“_I-”
{ -

=» PLAN DE ESTUDIO.doc
4] 48K

...google.com/a/mail.uniatlantico.ecu.c... 2/2



i 2

ANGELA SIERRA GONZALLZ, e de B Faviitzad do Db dia e 70

Pinpeersadad de La Laguna, en s calishal de tal,

CERTIFICA

Cue b aeeprado tutovizsy o B3 1Y AN DB TA ROS A CARBONTL

X

Especihats on Filasofia contermpianes de b Dovverssiand ded Neate, o ol Ve
aue s anpaete e esta Leessidad Friosedfy, Culiur v Saahiel” on tore-
cangernienles ainvestigacion en Filosaa R iloso s Cwadadaniag, i pattzou
ern s Bress e mvestigaeion coneermientas @ b diseinin “Oramies cortientes e
Br b fiaddel siebo XN problemas v delides actuahes »oaer o hagzs s onmdzg o o

clecios aporntunos en La Laguna o once de fehirens det s e dwey.

- -
e ™ -

o e

Fdo, Angeld Stemra Gonzdles

Decana de I Facultas] de &doso



Selicitud de admision al
MASTER OFICIAL
Curse Académico: 2010-2011

DATOS PERSONALES {8/ 50 crmprimenia mann:!lm"r.tc dermru hacedo en mayuacofan)
THEDM: Ppsapertd | Lplen | Moo brn : | Primer apeifige_

Dgz A 20557

¥-) rc,n N T*:L"C,CD
) g'l' ()d’(;a yrogtsl

aiwairidaal

.
g”::k
e

L)
o
A 1
v
3
b
-t
i
o
]
%
w

3.
i

- Dﬂ réx;v r«m g;e:c j:(-,.,r:gm

taciente, | 1

+
cesspav LS o)

B

: Pu" paee o

A -rc,m}q —rIc_O

‘Toren alesiithics ’
f'Of;Q'de 50Phtﬂ @ amm/ C.O/)'J

Y UL LlON GQUE APORTA EL “ST‘UDIAN“C
. B fel tRide,

e - ...«..‘...,.a O..Era N{ E m [ ——

'_ .;.‘\udlc pne!erar!u puwra o i

& & -2::-’:)

g mr

243 ae:r':.::' u.

dad o mbhsur.iéﬁ

TUNTVER S0

Kikmora i Cft}’ialn.: qursaios

Hey CBTUAN "r:::w

19 d.ﬁ c*.('d..oq ndUE ST rolas)

HASTER :‘;‘FlC!AL (.:wr cada M’asu-r se r:lqme‘re wna suflcitud) - J—
Andigar Sombre dal m:tste' - ' Tl ' ' )

b oadien

T S aoF A SOCToen ce 5OQI‘E'_>GD

DOCUM“ ST ACION GUE AFORT M"} {Recoorde consultar log ragRisitos especificos de carla Masien chha Y FIH;M\ N
B ¥R Recms )
E E{l ol pnopte det DN RIE o bien aiptmio 84 [y documnentas provisieniles Praapond iips DY, oddita, .. £ Faomi "? J.!Jf‘{.Q.._.._.___._-
E 1 E

: K Curricwhanm vita

B Ced¥wzde scadamila Se auigheluray, natusy erodilos cursados pol &l Diamng,

P e scasamics oficial, gus Lo 26 aooesn of Master Oficial.

T Olros faquelles aeigidos por fos rasuisies dupesifices de czcs Mastan) .

% A I» eniregs G& 8 polinilun daeherd oriregar oviginal y copiy J2is d‘:a-'wamh‘umén are gi corefo =12
adieassa) )

e

i
f
13
3
1
H
E
:
£

51, DIRECTOR DE LA COMIBIQN UE POSGRADO
.RESDLUCIQN (A cumplitente por i Administracidén)
4 ri" Acauemm -“el' M‘\'sicr O wial wi mr-;-:Jim afa ::r "*‘nlr 2]

%Ccm\ode: ld dnnv.,mn.'u M&

Midta bae RupuRy vim a3 {J()z

“ftad, edta, Dirsomdn, -
- m.,uolvc‘ v

4 Cerrra . pmrscr.te Ra.,olu siguaentesideia T
Ia pn;m-ﬁtqa rucoh_v Ragrnon ,u-:,..t &

mlnl'-tra:wo For:run (B .

:

| i

sy
Sus delos perscnales q"'w-cﬁ\ $om “{";— 8 d\a\\p qfocf'iin provigtas an fo Lay Ormmrﬂ 15094, Lo B
Bersonal. Le rm:umc:zm'?i s nndra~aliners d& aseso, rod“f:«._\c*on F <.¢mu-rzx..lnu da nwus deteu, Ji it pre oactie o
esiz Umiversidad, adiumantb idpis o ducurrontﬁ qug odie sy wentided. Gon ayaal semctimiento a dihias inndi e ;Fo‘n\w(m
gueden vor codidss a u‘ma‘ﬂ,‘ 'n)"@ Sicnen PL’::J' a'.v\m wTon finns previstes en la Ley. St usted no astd conferma oon dickia coaid
an el siguierta recuagro: 13 r. ,Ja %\

m,,__!
Ieiprirnip un sjemplar para ie adsrinistracion y airot para of Intercsndo



Unreersidad

de La Lagune
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Programa asignaturas

Cadigo Asignatura

La Filosofia Moderna y su

265041101 Proyeccion Contemporanea

Pensamiento Griego
265041102 Antiguo y Tradicion
Filosdfica Contemporanea

Filosofia Critica de La

265041103 Politica

Tendencias Recientes en

265041104 . ]
Sociologia

265041105 Mente, Lenguaje y Mundo

Los Significados de La
Ciencia Actual

265041107 Razdn, Emocidn y Accion

Ciencia Social y
265041108 Racionalidad en La
Sociedad de Riesgo

265041109 Lroblemas de Teoria de
Etica

Debates Contemporaneos
en Filosofia Practica
Debates Contemporaneos
en Filosofia

Identidades,

265041112 Interculturalidad y
Tecnologias Culturales
Filosofia, Critica y Retorica
de La Cultura

265041106

265041110

265041111

265041113

Tipologia Créditos Curso Cuatrimestre

Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 3
Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 3
Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obiigatoria 3

Obligatoria 3

Primero

Primero

Primero

Primero

Primero

Primero

Primero

Primero

Primero

Primero

Primero

Primero

Primero



Filosoffa, Ciencia y

Racionalidad

Hermenéutica y Giro

Pragmatico

265041203 Filosofia y Pensamiento
Critico

265041204 Etica Aplicada

265041205 Ctudadgn|a','PartIC|_paC|on y
Comunicacién Social
Democracia, Mercado y
Justicia

Impacto y Difusién de la
Ciencia y la Tecnologia
Valores y Retérica de la
Ciencia

265041209 Proyecto

Grandes Corrientes de la

265041901 Filosofia del Siglo Xx.
Problemas y Debates

265041902 Filosofia y Geénero

Diversidad Cultural y
265041903 PO]I'E'ICGS pulturales:
Patrimonio Cultural y

Cooperacion
265041904 Filosofia y Ciudadania

265041201

265041202

265041206

265041207

265041208

Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 3

Obligatoria 5

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

4

4

Segundo
Segundo

Segundo
Segundo
Segundo

Segundo
Segundo

Segundo
Segundo

Segundo

Segundo

Segundo

Segundo
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Vicerrectoria Administrativa y Financiera

-

Barranquilla, Septiembre 22 de 2.010
VAF-2010-216

Sefora -

CLAUDIA PEREIRA
Secretaria Ejecutiva
Universidad del Atlantico

Cordial saludo:

Por medio del presente le envio los Soportes de las siguientes personas,
relacionados con el apoyo econémico otorgado por la Universidad para adelantar
. estudios de posgrados para ser ¢olocados en sus respectivas hojas de vida:

. 5529 = Miram Bonilla Becerra: Contrato suscrito entre la docente y la Universidad
' suscrito el 2 de agosto de 2.010. Titulo valor Pagare y Carta de Instruccion
debidamente autenticada por la docente y su codeudora, certn‘lcado laboral y
de retencién, certificado de tradicién y libertad, resoluciones 000202 y 000400,

y proyeccioén docente,
651¢ » Efrain Llanos Henriquez: Contrato suscrito entre el docente y [a Universidad
| suscrito el 30 de julio de 2.010. Titulo valor Pagaré y Carta de Instruccidn
| debidamente autenticada por el docente y su codeudora, certificado laboral,

/certificado de tradicién y libertad, y proyeccién docente, !
69%L -" Dayana de larRosa Carbonell: Titulo valor pagaré y carta de instruccion
* debidamente autenticada por la docente y sus codeudores, certificado de
. . tradicién y libertad.

|
| . i Agradeciendo la atencion dada a la presente.

3 Atentamente

TREDD! DIAZ MENDOZA
Vicerrector-Adniinistrativo y Financiero ‘
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ACUERDO SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y DAYANA CECILIA'DE LA
ROSA CARBONELL DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS POR SUMINISTRO

1E APOYO ECONOMICO PARA ADELANTAR ESTUDIOS DE POSGRADO DE MAES'l!RIA

Enli: los suscritos a saber: ANA SOFIA MESA DE CUERVO, mayor de edad, vecina de es‘a ciudad,
Jentificada con la cédula de ciudadania No. 32'429.542 expedida en Medellin {Antioquia), pombrada

por el Consejo Superior Universitario, mediante Resolucion N° 010 de &bril de 2006 y po:?:.sionada

mediante Acta No. 5688 det diecinueve (19) de abril de 2006, quién actiia en calidad de Reclera y
representante legal de LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, enle universitario aulbnomp, creado
mediante Orderianza N° 042 de 1946, en uso de sus facullades legales, establecidas en la ey 30 de

1992 v en el diteral h) del arliculo 26 del Acuerdo 004 de 2007, expedido por el Consejd Superior
Universilario, quién en lo sucesivo se denominari LA UNIVERSIDAD" y DAYANA CECILI!A DE LA

'ROSA CARBONELL, vecina de esta ciudad, ide:iiiicada con la céduta’de ciudadania No. 22.552.875
sxpadiida en Carranquilla (Aflantico), quien para eizclos del presente Acuerdo se llamara EL EECAR[O
BENEFICIARIO, acuerdan suscribir el presenle Acuerdo de apoyo de estudios contenido en las
sipwicnles  clausulas: PRIMERA. OBJETO.- LA UNIVERSIDAD concede a EL BECARIO
BEMEFICIARIO apoyo econdmico por valor de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL P'E;tSOS ML
{$8.800.000}, para cursar ei Programa de Maestria en Filosofia, Cultura y Sociedad, en la UEiversidad

de la Laguna-Tenerile-Canarias (Espafia). SEGUNDA. DURACION.- La duracién del presentg Acuerdo

sera de cualro (04) meses, los cuales empezaran 3 regir a parlir del 01 de Sepliembre de 2010 y hasla

ol 31 de Diciembre de 2010. VALOR.- El valor del :viesente Acuerdo para lodos los efectos fi4cales y de
constitucion de la garantia correspondiente, se entiende por el monto del valor correspondiete a SEIS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL. PESOS MiL {$6.800.000). Los cuales seran desembolsado% en cuatro

(04) pagos iguales, asi: Un primer pago el 05 de Septiembre de 2010 y los tres (03) restantey dentro de

los primeros cinco (05) dias de cada mes. Cada pago sera por valor de UN MILLON SETECIENTOS

o MIL PESOS MIL ($1.700.000):~TERCERA.- OBLIGACIONES DEL BECARIO BENEFICIARIO. EL
) BECARIO BENEFIGIARIO se obliga para con LA UNIVERSIDAD a: 1) EL BECARIO BEN FICIARIO
como Docente Investigador, estara vinculado con la Inslitucion hasta por un {érmino no inferjor al lriple
del iempo que duren sus estudios y cumplir con las condiciones establecidas.por la misma} 2} Cursar
los sstudios para los cuales se aprueba el apoyo en ef tiempo estipulado, los que deben acfeditarse al
finalizar el programa. 3) No podré aceplar empleo remunerado en el pais de estudio, u ofra gntidad sin
autorizacion previa de Ja Universidad. 4) Continuar en la Universidad del Allantico una vez ffinalice los’
estudios. 5) Remilir a la vice- rectorta de Docencia, a [ Vice- recloria Administrativa y Finandiera de LA
UNIVERSIDAD con copia a la Facultad de Cienclas Humanas dentro de’ los sesenl'ﬂ\"(ﬁﬁ} dias
siguientes a la iniciacion del presente Acuerdo, el correspondiente certificado de mallrlcula y la
programacion de las malerias pertinentes. 6) Observar buena conducta durante la permangncia en el
lugar donde realiza los estudios. 7) ‘Remitir a i5 vice- rectoria de Docencia, a la Vitﬁz- rectoria
Administrativa y Financiera de LA UNIVERSIDAD con copia a la Facultad dé Ciencias Human:s, un
informe semestral y calificaciones de estudio. 8) Cunstiluir pagaré a favor de LA UNIVERSIDAL, como
garantia que ampare las obligaciones estailecidas en el presenle Acuerdo. iCUARTA.-
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD. 10.) Velar por el cabal cumplimiento de] Objelo y
obligaciones eslablecidas en el presente Acuerco por parle de EL BECARIOQ BENEFIC’ARIO. 20.)
Pagar a EL BECARIO BENEFICIARIO el valor del apoyo establecido en la Clausuia Segunda del
presenie Acuerdo. 3°) Realizar las apropiaciones carrespondientes con el fin de cumplir lo jestablecido
en la Clausula Segunda. QUINTA.- GARANTIAS, Para asegurar el cumplimiento de las gbligaciones
adquiridas en virtud del presente Acuerdo, EL BE(; ARIO BENEFICIARIO se obliga a otorgr a favor de
LA URIVERSIDAD DEL-ATLANTICO, al momenlo de la firma del presente.Acuerdo, un pagare y carta
de inslrucciones, que ampare el cumplimiento de 45 obligaclones de EL BECARIO BENEFICIARIO,

por un valor equivalente af doble del valor que resulle de la sumatoria del apoyo a ELL BEGARIO
f . [ B T < LU Y P "'\-"llf-‘rl"h SFXTA._
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por medio del presente Acuerdo, por culpa que le sea impulable previa comprobacidn de los hgchos. LA
UNIVERSIDAD declarara la caducidad del presente Acuerdo previo requerimiento a EL BECARIO
BENEFICIARIO, mediante acto administrativo debidamente motivado por incumplimiento de cualquiera
de las obligeciones por parte de EL BECARIO BENEFICIARIO, que afecte de manera grave y|directa el
cumplimiento de las obligaciones del Acuerdo, lo dara por lerminado y ordenard su liquidagion en el
eslado en que se encuentre si se presenta algunos de los hechos constitulivos de incumplimiento, La
declaratoria de caducidad sera constitufiva del siniestro de incumplimiento y la Universidad del Atlantico,
podré hacer efectiva la garantia otorgada por EL BECARIO BENEFICIARIO, CLAUSULA OCTAVA.
Imputacién Presupuestal. LA UNIVERSIDAD pagara el valor del presente Acuerdo con gargo a la
Disponibilidad Presupuestal N° 2010080057, el cual se anexa CLAUSULA NOVENA, DIOCU ENTOS.
forman parte integrante del Acuerdo los siguienles documentos: 1) El pagaré y Carta de Inst |uccic'm, 2)
Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal. 3) Resolucion 000828 del 17 de Junio de.2010 y 4) Los
deméas que se generen durante la duracion del presente Acuerdo de Apoyo. PERFECCIONAMIENTO.
Este Acuerdo requiere para su perfeccionamienlo de las finmas de las parles

Para constancia se ﬁfma en Puerto Colombia, a los diecinuave (19) dias del mes de Agosto dé 2010.
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OFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS DE BARRANQUILLA
CERTIFICADO DE TRADICION Y LIBERTAD DE
MATRICULA INMOBILIARIA _
- Nro Matricula;: 040-149519

impreso el 20 de  Agosto de 2010 a las 09:37:11 a.m
No tiene validez sin la firma del registrador en la ultima pagina

CIRCULO REGISTRAL: 040 BARRANQUILLA DEPTO:ATLANTICO MUNICIPIO:SOLEDAD VEREDA:SOLEDAD
FECHA APERTURA: 26-06-1984 RADICACION B4-014334 CON HOJAS DE CERTIFICADO DE: 01-06-1984 COD CATASTRAL:
esTAaDO DEL FoLio: ACTIVO COD CATASTRAL ANT:

DESCRIPCION: CABIDA Y LINDEROS
LOTE N.13 DE LA MANZANA N.21 DE LA URBANIZACION LAS MORAS, SITUADO EN JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD, CON
UN AREA DE 72.00 M2, CON LAS SIGUIENTES MEDIDAS Y LINDEROS: NORTE: 12.00 METROS CON VIA PEATONAL 34, SUR: 12,00
METROS CON LOTE NUMERO 14 DE LA MISMA MANZANA; ESTE: 6.00 METROS CON VIA PEATONAL 22; OESTE: 6.00 METROS CON LOTE
NUMERO 12 DE LA MISMA MANZANA .- SOBRE ESTE LOTE SE HA CONSTRUIDO UNA CASA.-
COMPLEMENTACION: . : .
COMPLEMENTACION DE LA TRADICION DEL INMUEBLE CON MATRICULA N.040-0149016. INVERSIONES TAREL LTDA. ADQUIRIO EN
MAYOR EXTENSION POR COMPRA QUE HIZO A RAMIRO DONADO CASALINS, SEGUN ESCRITURA 2192 DEL 28 DE AGOSTO DE 1978,
NOTARIA 5. REGISTRADA EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 1978, BAJO EL FOLIO DE MATRICULA 040-0045410.- EN RELACION CON LA

. ESCRITURA DE RECTIFICACION DE MEDIDAS Y LINDEROS 1925 DEL 13 DE SEPTIEMBRE DE 1979, REGISTRADA BAJO EL FOLIO DE
MATRICULA 040-0045410.- EN RELACION CON LA ESCRITURA DE DIVISION 2824 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 1982, NOTARIA 5.
REGISTRADA EL 18 DE ENERQ BE 1983, BAJO LOS FOLIOS DE MATRICULA 040-0045410 Y 040-0106152 Y 040-0105787.- EN
RELACION CON LA ESCRITURA 5 DEL 3 DE MARZO DE 1983, NOTARIA 1, REGISTRADA EL 8 DE MARZO DE 1983, BAJO EL FOLIO

j 540 5787 Y 040-0138263.- EN CUANTO A UN CONTRATO DE FIDUCIA MERCANTIL, QUE

Doc: ESC

ESPECIFICACION: 301 CONTHATO E
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN Ei; CTOf
DE: INVERSIONES. - TAREL LTDA .. 4,
A: FIDUCIARIA GANADERA S.A, FlﬁUg_AN

ANOTACION: Nro 002 Fecha: 11-05-1983 Radic

oc: ESCRITURA 1004 del: 02-05-1983 NOTARIA:
‘PECIFICACION 210 HIPOTECA ABIERTA
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO(E
DE: FIDUCIARIA GANADERA S.A. FIDUGAN
A: INSTITUTO DE CREDITO TERRITORIAL

rechos realas de dominio, |-Titular de dom!nloi incompleto)

i

|

ANOTACION: Nro 003 Fecha: 11-05-1983 Radicacion:83-9272
Doc: ESCRITURA 1004 del: 02-05-1983 NOTARIA 1 de BARRANQUILLA VALOR ACTO: ¢ 39,005,000.00




OFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS DE BARRANQUILLA
CERTIFICADO DE TRADICION Y LIBERTAD DE
MATRICULA INMOBILIARIA
Nro Matricula: 040-149519
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Impreso el 20 de  Agosto de 2010 a las 09:37:11 a.m

No tiene validez sin la firma del reglstrador en la ultima pagina
ESPECIFICACION: 210 HIPOTECA ABIERTA
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO( X-Titular de derechos reales de dominio, I-Titular de dominio incompleto)
DE: FIDUCIARIA GANADERA S.A. FIDUGAN
DE: INVERSIONES TAREL LTDA. X
DE: LABORATORIO OFTALMICO DE LA COSTA LTDA.
DE: TARUD JAAR RAUL
DE: TARUD JAAR PABLO
A: BANCO GANADERD
A: CORPORACION FINANCIERA DE FOMENTO AGROPECUARIO Y DE EXPORTACIO NES §.A. COFIAGRO

ANOTACION: Nro 004 Fecha: 01-12-1983 Radicacion:83-23281

Doc: ESCRITURA 3202 del: 18-11-1983 NOTARIA 1 de BARRANQUILLA VALOR ACTO: $§ 36,245,200.00
ESPECIFICACION: 210 HIPOTECA

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO[ X-Titular de derechos roales de dominio, I-Titular de dominio incompleto)
DE; FIDUCIARIA GANADERA S.A. FIDUGAN

A: INSTITUTO DE CREDITO TERRITORIAL

ANOTACION: Nro 005 Fecha: G1+06- 1984 Radicacion:84-14334

Doc: ESCRITURA 3642 del: 26- 12 983 OTAR]A 1 de BARRANQUILLA VALOR ACTO: $
ESPECIFICACION: 999 DIVISION .
PERSCNAS QUE INTERVIENEN EN EJ.,ACT" { X-Titular de derechos reales de dominio, I-Titular de dominio incompleto)

DE: FIDUCIARIA GANADERA S.A, Fl'éqc;‘Ai_\F

ANOTACION: Nro 006 Fecha: 27-09- 1983 Radicacion: ..
Doc: REGQLUCION 6983 del: 29- 07 1982 E OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE de BOGOTA VALOR ACTO: § 1,406,940,00

DE: DONADRQ.CASALINS. RAMIRO
A: LA NACION

[

ANOTACION: Nro 007 Fecha. :

Doc: CERTIFICADO 27305 del' 21
Se cancela la anota jofi

ESPECIFICACION: 780 CANCELACION Riz

PERSONAS:QUE::!NIEB.\LIENEN:EN-EL AG—T;C__I_.

DE: LA NACION K

A: DONADQ-CASALINS-RANMHRO-

ANOTACION: Nro 008 Fecha: 05-11-1986 Radj
Doc: ESCRITURA 724 del: 05-08-1986 NOTARIA
ESPECIFICACION: 101 COMPRAVENTA
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO( X
DE: FIDUCIARIA GANADERA S.A. FIDUGAN
DE: INSTITUTO DE CREDITO TERRITORIAL

A: CARBONELL ECHEVERRIA IVON CECILIA 22433473 X

VALOR ACTO: § 550,000.00 .

erechos reales de dominio, I-Titular de dominio incompleto}

ANOTACION: Nro 009 Fecha: 05-11-1986 Radicacion:86-21842
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Doc: ESCRITURA 724 del: 05-08-1986 NOT.UNICA de MANATI VALOR ACTO; $ 500,000.00

ESPECIFICACION: 210 HIPOTECA ABIERTA

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO{ X-Titular de derechos reales de dominio, J-Titular de dominio incompleto)

DE: CARBONELL ECHEVERRIA IVON CECILIA . X

A: INSTITUTO DE CREDITO TERRITORIAL

ANOTACION: Nro 010 Facha: 05-11-1986 Radicacion:86-21842

Doc: ESCRITURA 724 del: 05-08-1986 NOT.UNICA de MANATI VALOR ACTO: §

ESPECIFICACION: 340 CONDICION RESOLUTORIA

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO{ X-Titular de derechos reales de dominio, I-Titular de deminic incompleto}
DE: INSTITUTO DE CREDITO TERRITORIAL

A: CARBONELL ECHEVERRIA IVON CECILIA X

ANOTACION: Nro 011 Fecha: 05-11-1986 Radicacion:86-21842

Doc: ESCRITURA 724 del: 05-08-1986 NOT.UNICA de MANATI VALOR ACTO: $

ESPECIFICACION: 370 PATRIMONIO DE FAMILIA

PERSONAS QUE INTERVIENEN.:E’DI EL‘:AETOI X-Titular de derechos reales de dominio, I-Titular de dominio ingompleto)
DE: CARBONELL ECHEVERRIA Y :

N CEEILIA X
A: FAVOR SUYO DE SUS HIJOS'ME JRES DAYANA DE LA ROSA Y DAIRO DE LA ROSA Y DE LOS QUE LLEGAREN A
TENER

ANOTACION: Nro 012 Fecha: 01-07-4¢
Doc: RESOLUCION 005 del: 26-09-198i
ESPECIFICACION: 380 VALORIZACION’
PERSON, EL ACTQ
DE: CARBONELL ECHEVERRIA IVON CECILI
A: DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NRO TOTAL DE ANOTAC[ON:ES'
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FINDE ESTE DOCUMENTO

El interesado debe comunicar al registrador cualquier falla o error en el registro de los documentos

USUARIO: CAJEBAN7 Impreso per:CAJEBANT

TURNO: 2010-168435 FECHA: 20-08-2010

'%tp.p‘tﬂ /f‘-j,

La Reglistradora (E}:AIDA MOZO OR]
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EL DEPARTAMENTO DE NOMINA

HACE CONSTAR:

Que el sefior Dairo Miguel De La Rosa Carbonell, identificado con céduia de ciudadania , ‘
namero 72283113, se encuentra vinculado en esta Empresa Comercial, mediante
contrato de trabajo a término indefinido, desde el 26 de Octubre de 2004, ‘

‘Desempeﬁa el cargo de Jefe De Seccion Exito.

Devenga un salario basico mensual de $ 1'050.200

Barranquilla, 25 de Agosto de 2010.

FIRMA AUTORIZADA




! REPUBLICA DE COLOMBIA

|
o . IDENTIFICACION PERSONAL 7 i

CEDULA DE CIUDADANIA

FECHA DE NACIMIENTO 1 0:NOV-1983

. BARRANQUILLA
{ATLANTIG Q)
LUGAR DE NAC_IMIENTO .
1,72 O+ M
ESTATURA ‘G.5. AH SEXO
18-DIC-2001 BARRANQUILLA,
FECHA Y LUAAR DE EXPEDICION ‘ A
NDIGE DEREGHO . R a ACIONAL '

N»\N DUGLE ESCORAR

F-0300100-22 100742 M-0072283 113-20020130 00679020304 02 127110432
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Barranguilla, 7 de julio de 2011 on

Seriores (as) ) S Uni 7]
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO iy, Universidad

I 1‘7' J\_J f\ iﬂli"r()

ora: DNG w\maa 3.
RECIBE: C[m ro: s WO
DEPENDENCA:
RECIBIDO PAIA SU i_sm)o o) JnPL!CA
e == AGEEIAG

Cordial saludo, s

Ciudad

Por medio de la presente informo a Uds., y de acuerdoc como lo estipula el

Acuerdo de apoyc econaémice aprobade por el Consejo superior en Resolucién No
000828 de 17 de junio de 2010, lo siguiente:

1. Que he cuiminado satisfactoriamente el master oficial en Filosofia, Cultura y
Sociedad en la Universidad de la Laguna, Espana con el Proyecto fin de
master Reconfigurando el cuerpo. Una perspectiva desde Nietzsche,
tutorizado por el Dr. Ifiaki Marieta, y que fue evaluado con un 8,0.

2. A la fecha sdlo tengo pendiente el pago del Titulo de Master lo cual haré ia
préxima semana, haciéndoles llegar copia del pago, hasta que llegue el
Titulo que demora en promedio unos 6 meses de acuerdo a los
procedimientos oficiales de Espaiia.

3. Que he terminado antes de lo previsto, de hecho ninguno de mis
compafieros del master han acabado, porque me lo propuse para asi estar
disponible a nivel laboral a partir del mes de julio, y poner todo lo que he

recibido al servicio de la academia de nuestra Universidad.



Pagina 2 de 2

4. Anexo copia de mi identificaciin como estudiante de la ULL el cual es
alu0100662900, copia del reporte de notas final extraido del portal de la
universidad en el que aparecen todas las asignaturas matriculadas, copia
de la matricula pagada en tres cuotas en su totalidad.

5. Con respecto al Doctorado, ingreso en fase investigacién, la matricula de
este solo la puedo reportar cuando empiece el curso 2011-2012 es decir

 entre septiemEre y octubre del afio en curso. Esta etapa del Doctorado no
me obliga a bermanecer en Espafia, lo que me permite desemparfiarme en
mi labor Docente e investigadora. La tutora que me dirigira sera ta Dra,
Mari_a José Guerra Palmero. Mis adelante haré llegar la informacion al

respecto.

Quedo atenta al paso a seguir,

Atentamente,

2 1/@0@

A DE Y A'ROSA CARBONELL ..

~C. 22.563.8 rranquilla

Mail: dayanadelarosa@mail.uniatlantico.edu.co
Facultad de Ciencias Humanas

Grupo de Investigacién Mujer, Género y Sociedad
Universidad del Atlantico

C.c: Rectoria,}Vicerrectoria FlnanCIera Vicerrectoria de Docencia, Vicerrectoria de
Investigacion, Facultad dé Ciencias | Humanas Oficina Juridica.

Anexo: 1 copia de mi identificacion de Estudiante, 1 copia del Reporte de notas
virtual, 1 copia del pago 2, 3 vy 4 de |la matricula cancelada en su totalidad.



Gestion de Tarjetas Universitarias (Estado de la Solicitud) Page | of |

>\./ Centio de
Comunicaciones y
7N Tecnologias de la ?U@E
Informacion (CCTI)

L

Informacion de las antiguas Tarjetas Universitarias

NIU: 010066323500
Nombre de Usuario; alu0100662900

Clave de servicio: YBDQ9247 Foto
Documento Identificativo: (PAS) CC22563875 NG
Nombre: DAYANA ] _
Apellidos: DE LA RG:SA CARBONELL Disponible

Relacién con la Universidad: Alumnado
Idioma: Espaniol

Este cirzuito de tarjeta ha sido cervado. Unicaniente permanece atierto LR
. poder prapercionar a los alumnos sus contraseiias de acceso. Las solicitudes de tarjeta deben
ser realizadas 2 traves e hitp:/ /tarjeta.ull.es

Si tiene cualquier pregynta o problema péngase en contacto con el Servicio de Atencion al Usuario del CCTI
{Area de Gestion) a través del nimero de teléfono 922319180

Regresar a Identificacion del Solitante




Servicio: Mis notas
Nombre de usuario: ALU0100662900

Parimctros de bisqueda:

*Curso académico: Afic 2010/11
Plan/Programa: MASTER UNIVERSITARIO EN FILOSOF 1A, CULTURA Y SOCIEDAD

Convocatoria: JUNIO

tntps://portal.ul I.es/ portlets/numl<;ibeceralmprinuble.html

Asignatura

Créditos

Tipo asignatura

Incompatible

Calificacion

Nota

Definitiva

Observaciones

CIENCIA 30CIAL Y
RACIONALIDAD EN
LA SOCIEDAD DE
RIESGO

OBLIGATORIA

No

Sobresaliente

Si

DEBATES
v|CONTEMPORANEOS
EN FILOSOFIA

OBLIGATORIA

No

Sobresaliente

Si

vIETICA APLICADA

OBLIGATORIA

Sobresaliente

10

S

REALIDAD

FILOSOFIA, CIENCIA Y

OBLIGATORIA

Sobresaliente

S

FILOSOFIA CRITICA
DE LA POLITICA.

OBLIGATORIA

Sobresaliente

No

v |RETORICA DE LA
CULTURA

FILOSOFIA, CRITICA Y

OBLIGATORIA

No

Sobresaliente

v |FILOSOFIA Y GENERO

OPTATIVA

No

Sobresalientc

9.5

Si

FILOSOFIA Y
v |PENSAMIENTO
CRITICO

OBLIGATORIA

No

Sobresaliente

9,5

Si

HERMENEUTICA Y
GIRO PRAGMATICO

OBLIGATORIA

No

Notable

St

IDENTIDADES,

Y TECNOLQGIAS
CULTURALES

INTERCULTURALIDAD

OBLIGATORIA

No

Notable

Si

LA FILOSOFIA
MODERNA Y SU
PROYECCION
CONTEMPORANEA

OBLIGATORIA

No

Sobresaliente.

10

S

LA CIENCIA ACTUAL

LOS SIGNIFICADOS DE

OBLIGATORIA

No

Notable

St

MUNDO

MENTE, LENGUAIE Y

OBLIGATORIA

No

Sobresaliente

Si

PENSAMIENTO
GRIEGO ANTIGUQ Y
v ITRADICION
FILOSOFICA
CONTEMPORANEA

OBLIGATORIA

Nc

Sobresaliente

Si

PROBLEMAS DE
TEORIA DE ETICA

OBLIGATORIA

No

Aprobado

Si

v|PROYECTO

OBLIGATORIA

No

Sobresaliente

Si

RAZON, EMOCION Y
ACCION

OBLIGATORIA

No

Notable

8,5

Si




hups://purlal.iﬂl.cslporﬂ ets/html/cabeceralmprimible.himi

TENDENCIAS

/|RECIENTES EN 3 |OBLIGATORIA [No Aprobado 6 |Si
SOCIOLOGIA i
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UNIVERSIDAD DE

Centro: FACUL TAD DE FILOSOFIA
Plan: M504 MASTER EN FIL OQOI IA, CULTURA Y SOCIEDAD
Alumnoia: DAYANA DE LA ROSA CARBONELL

Nim. exp: 35

Afio acad: 2010-11

A

LA L

AGUNA

N.I.F.: CC22563875
DATOS DE 1 ATRICULA
LUindigo Asignalura Plan Cv T C Gr Leaditos DV M
20504101 LA FILOSOFIA MODERNA Y SU PROYECCION CONTEMPORANEA M504 1 B | I 3 1Q v
25041102 PENMSAMIENTO GRIEGO ANTIGUO Y TRADICION FILOSOFICA M504 1 B I I 3 Q v 1
CONTEMPORANEA
65041103 FILOSOFIA CRITICA DE LA POLITICA M504 1 B 1 1 3 1Q vV 1
S 104 TENDENCIAS RECIENTES EN SOCIOLOGIA M504 1 B 1 ! 3 Q9 v 1
Tah41105 MENTE, LENGUAIJE Y MUNDO M504 1 B I 1 3 Q v 1
“o84 1106 LOS SIGNIFICADOS DE LA CIENCIA ACTUAL Mid 1 B 1 3 v 1
TAAMTIOT RAZON, EMOCION ¥ ACCION MSOd 1B ! k! 190 v |
Toi41108 CIENCIA SOCIAL Y RACIONALIDAD EN LA SOCIEDAD 135 RIESGO Mse4 1B I 3 16 vV i
260041109 PROBLEMAS DE TEORIA DE ETICA - M504 1B ! A 1o v 1
S0 DEBATES CONTEMPORANEOS EN FILOSOFIA PRACTICA M4 1 B } 3 10 v 1
AT DEBATES CONTEMPORANEOS EN FILOSOFIA Ms04 1 B [ 3 0 v
Lah0d1112 IDENTIDADES, INTERCULTURALIDAD ¥ TECNOLOGIAS CULTURALES Mso4 1B 1 3 Q v o1
~oand 113 FILOSQFIA, CRITICA Y RETORICA DE LA CULTURA Mind 1 B 1 3 M v 1
£AR 1201 FILOSOFIA, CIENCIA Y REALIDAD M504 1 B | I 3 20 VO
CTRM202 HERMENEUTICA Y GIRQ PRAGMATICO M54 1 B 1 3 Vo
~4+11203 FILOSOFIA ¥ PENSAMIENTO CRITICO M504 | B | | 3 2 vV 1
P04 1204 ATICA APLICADA MS04 1 B | 1 3 )N
2200 PROYECTO Mad 1B tor 5 w0 Vo
T 1902 FILOSOFIA Y GENERO Mid 1 O} | 4 0 V!
"""" CONCEPTOS
Lento Cant, Ip. vt Tatal
HTOS THR CUATRIMESTRE EN 1P MATRICULA 39.00 2360 922.74
HTOS 2 CUATRIME s1 REEN 1" MATRICULA 2100, 2266 496.86
: .00 31 L3418 18
R R i = Al ASTE
I\\;()
) Imporic Emision = icimicnto Cohro Cuci:ta hancarja alJumno
50733 29-10-10 15-12-10
473,15 29-10-10 15-02-11
47130 29-10-10 16-04-11

“LUIMPRESCINDIBLE PRESENTAR EL RECIBO DE ESTE PLAZO PARA E FECTUAR EL PAGO.
w0 fuera del plazo establecido genera ineremento por recarge, segin determing of Deereto de (asas ¥ precios pablicos del Gobicras de Canarlas, que se
tHen anualmente en K,0,C. Kl impago de mairieula a partir del 15 de mayo, conlleva In pérdida de los derechos de matricula,

San Cristobal de La Laguna, 29 de Qctubre de 2010

S0 PROCEDIMIENTO RECAUDACION - CPR 9050794
Emisora: SKIHODlSOIT

PLAZO DE PAGO 2

Ref: 2010132237950 ] ident: I5]2IO

L T

E!llllj{[ﬂjlllllllllll!lIllllll

Impnrtc

e

- Vonvecaturiad T; tipo dc asignatura { C: curso / (rr Lrupa I [) tlur.luun de ]l.l‘-l[_ll.llum (O cuatrimestral; Az anual) / V.,

Lade)

%o siknero de veces matriculada

Ell
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Centro: FACULTAD DE FILOSOFIA

Plan: M504

Nim. exp: 35

MASTER EN FILOSOFJA, CULTURA Y SOCIEDAD

Alumnola: DAYANA DE LA ROSA CARBONELL

Afio acad: 2010-11
N.LI.: CC22563875

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

DATOS DE MATRICUILA
Cadigo Aslpnatara Plan Cy T C Gr Criditos D M1
265041101 LA FILOSOFIA MODERNA Y SU PROYECCION CONTEMPORANEA MSD4a 1 B 1 1 3 19 v 1
265041102 PENSAMIENTO GRIEGO ANTIGUO Y TRADICION FILOSOFICA MsD4 1 131 i 3 19 vV i
CONTEMPORANEA
265041103 FILOSOFiA CRITICA DE LA POLITICA M504 1 B} 1 3 1Q v I
265041104 TENDENCIAS RECIENTES EN S0CIOLOGIA ] MaDs I B I 3 Q v 1
265041105 MUENTE, LENGUAJE Y MUNDO Ms04 1 B 1 3 190 v o1
265041106 LOS SIGNIFICADQS DE LA CIENCIA ACTUAL M504 I 1 3 1 v 1
265041107 RAZON, EMOCION ¥ ACCION Msd 1 B i 3 1Q Vv 1
265041108 CIENCIA SOCIAL Y RACIONALIDAD EN LA SOCIEDAD DE RIESGO M504 I B 1 3 Q0 vV i
265041109 PROBLEMAS DE TEORIA DE ETICA M504 B | 3 1Q v 1
265041110 DEBATES CONTEMPORANEGS EN FILOSOFIA PRACT A M504 [ 1 3 19 v 1
2650417011 DEBATHES COMNTEMPORANEQS EN FILOSOFIA MG g B ] 3 10 v 1
205041112 IDENTIDADES, INTERCULTURALIDAD Y TECNOLOGIAS CULTURALES M504 17 B 1 I i Q v 1
265041113 FILOSOFIA, CRITICA ¥ RETORICA DE LA CULTURA M504 1o 1 3 1 Vv 1
: . 265041201 FILOSOFIA, CHINCIA Y REALIDAD M504 1B | 3 20 VI
265041202 HERMENEQTICA Y GIRO PRAGMATICO M504 o 1 3 0 Vv o1
265041203 FILOSOFIA Y 'UNSAMIENTO CRITICO M504 1 B 1 1 3 20 V|
265041204 ETICA APLICAIIA Ms04 1 B ) ] 3 2 V|
265041209 PROYECTO . M504 1 B ] 101 5 WQ VO
165041902 FILOSOFIA Y GENERO Msda 1 O I 4 20 Vv |
i CONCEPTOS
; {loncepto Cant. Ip. unt. Total
PUREDITOS 1ER CUATRIMESTRE BN 1 MATRICULA 39.00 23.66 922,74
; VHEDITOS 20 CUATRIMESTRE 15 1* MATRICTILA 21.00 23.66 496,86
i : 1.00 34,18 34.18
"""""" L I A et arth i S S bt e S 1 e ™ DR e ypei o o b
i N | l : LT Ve J"" g P 453,78% ¢
j PAGO
. Tape Imjavle Emision VYencimiento Cuohro Cuenia bancaria alumno
: 55733 29-10-10 15-12-10
- Pl 472,158 29-10-10 15-02-11
3 475,30 29-10-10 16-04-11
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HERA IMPRESCINDIBLE PRFSENTAR K1, RECIBO DE ESTE PLAZO PARA EFECTUAR KL PAGO.
£ puge fuera del plazo establecido penera inerementao pur recarpo, sepiin determing ol Decrelo de Gasss y preeios pablicos del Gobierno de Canarias, que se

sulliea annalmente en B.OLC, K1 aupnge de matricula n partie del 15 de mayn, confleva la pérdisda de los derechos de matrfcula,

Sun Cristobal de La I apuna, 29 de Octubre de 2010

L ©DIGO PROCEMIENTO RECAUDACION - CPR 9050794 PLAZO DE PAGO 3

! Emisora: 3RIRC0I501 { Ref: 2003132238003 , 473.15

7Idmt: 150211 I Importe:
R e T
90507038180015012010132238

0031502110000047315076
v Convocalaria/ T: tipo de asignatura £ C: eurso £ Gr: grupo £ 12: duracion de 1a asignatura (Q: cuatrimestral; A: anual) / V- vipencia de la asignatura (V1 vigente; N: no
vigenle) ) ,
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Centro: FACULTAD DE FILOSOFIA
Plan: M504 MASTER EN FILOSOFIA, CULTURA Y SOCIEDAD

Nim. exp: 35 Alumnola: DAYANA DE LA ROSA CARBONEL
Afio acad; 2010-11
N.LI.: CC22563875
DATOS DE 4 iATRICULA
Cadipo Asipaatura Plan Cvy T C Gr Créditos DV Mt
265041101 LA FILOSOFiA MODERNA Y SU PROYECCION CONTEMPORANEA Msed 1 B 1 K 1 v 1
265041102 PENSAMIENTO GRIEGO ANTIGUO Y TRADICION FILOSOFICA Mso4 1B ! 3 L A
) CONTEMPORANEA
265041103 FILOSOFIA CRITICA DE LA POLITICA Mso4 1 B | El 1Q v 1
265041 104 TENIDENCIAS RECIENTES EN SOCI0LOGIA Ms04 1 B | I 3 19 vV 1
265041105 MENTE, LENGUAIJE ¥ MUNDO M504 1 B 1 3 Q0 vV 1
205041106 LOS SIGNIFICADOS DE LA CIENCIA ACTUAL Ms04 1 B3 1 3 19 v 1
265041107 RAZON, EMOCION Y ACCION Ms04 1 B 1 1 3 10 v i
26504110K CIENCIA SOCGIAL Y RACIONALIDAD EN LA SOCIEDAD Di RIESGO M504 [ [ 1 3 1 Vv 1
265011109 PROBLEMAS 12Ii TEORTA DE ETICA M504 1 BB 1 ] k 1Q v 1
205041110 DEBATES CONTEMPORANEOS 1IN FILOSOFIA PRACTICA MG 1 B t 3 9 v 1
20504111 DEBATES CONTEMPORANEOS EN FILOSOFIA M304 1 B [ 3 Qv 1
265041112 IDENTIDADES, INTERCULTURALIDAD Y TECNOLOGIAS CULTURALS M504 I B 1 | 3 1 vV 1
! ozeso4rina FIULOSOFIA, CRITICA ¥ RETORICA DE LA CULTURA M504 LB | 3 Q v 1
. 205041201 FILOSOFIA, CIENCIA Y REALIDAD M304 T 1B l 3 Qv
265041202 HERMENEUTICA Y GIRO PRAGMATICO Msd 1 13 1 3 Q v 1
265041203 FILGSOFIA Y PENSAMIENTO CRITICO Mse4 1 B i k! 20 VO
265041204 ETICA APLICADA . M504 1 B 1 3 2 v oI
65041209 PROYECTO M504 [ Hil| 5 20 v I
26504 1902 FILOSOFIA ¥ GENERO MSO4 1 O | 1 4 0 0V 1
; CONCEPTOS
i LAJNG LT TS
Cenceplo . Cant. Ip. unt, Tatal
CREDITOS 1ER CUATRIMESTRE EN 1" MATRICULA ) 39.00 23.60 922,74
j CREDITOS 2" CUATRIMESTRYE EN " MATRICULA 21.00 23.66 496.86
! APFRTURA EXPEDIENTE N o Lo0 . 3418 3418
! rataless T T ; . T T T 3 T N (»,1',45313“'
1'._:‘._
f PAGO
! REST Importe Emision . Vencimiento Cobro Cucnta bancaria alumno
ioo 507.33 20-10-10 15-12-10
- 473.15 29-10-10 15-02-11
‘ 473.30 29-10-10 16-04-11

i
;
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- . ALRA IMPRESCINDIBLE PRESENTAR EL RECIBO DI ESTE PLAZO PAlLA EFECTUAR EL PAGO.

“1 jurge fuera del plazeo establecido genern inerentenio par recargo, segitn deferining of Decreto de tasas y precios pablices del Gobierno de Canarias, que se
; <hliea anuabuente en B.O,C, KL impaga de matriculs a partiv del 15 de mayo, conlleva ta pérdidna de los derechos de matricula,

San Cristabal de La Laguna, 29 de Octubre de 2010
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ACUERDO SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y DAYANA CECILIA DE LA
ROSA CARBONELL DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS POR SUMINISTRO
DE APOYO ECONOMICO PARA ADELANTAR ESTUDIOS DE POSGRADO DE MAESTRIA

Entre los suscritos a saber: ANA SOFIA MESA [ CUERVO, mayor de edad, vecina de esta ciudad,
identificada con la cédula de ciudadania No. 324/9 542 expedida en Medellin {Antioguia), ncmbrada
por el Consejo Superior Universitario, mediante Resélucion N® 010 de abril de 2006 y posesionada
mediante Acta No. 5688 del diecinueve {19) de abril de 2006, quién actda en calidad de Rectora y
representante legal de LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, ente universitario autonomo, creado
mediante Ordenanza N° 042 de 1346, en uso de sus facultades legales, establecidas en la ley 30 de
1992 y en el literal h) del articulo 26 del Acuerdo 004 de 2007, expedido por el Consejo Superior
Universitario, quién en lo sucesivo se denominara LA UNIVERSIDAD y DAYANA CECILIA DE LA
ROSA CARBONELL, vecina de esta ciudad, ideniificada con la tédula de ciudadania No. 22.563.875
expedida en Barranquilla (Atlantico), quien para efectos del presente Acuerdo se llamara EL BECARIO
BENEFICIARIO, acuerdan suscribir el presente Acuerdo de apoyo de estudios contenido en las
siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO.- LA UNIVERSIDAD concede a EL BECARIO
BENEFICIARIO apoyo economico por valor de QUINCE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/L ($15.630.237), para cursar el Programa de Maestria en
Filosofia, Cultura y Sociedad, en la Universidad de ia Laguna Tenerife-Canarias (Espana). SEGUNDA.
DURACION.- La duracion del presente Acuerdo serz del 17 de Enero de 2011 al 30 de Agosto de 2011.
VALOR.- El valor del presente Acuerdo para todos los efectos fiscales y de constitucion de la garantia
correspondiente, se entiende por el monto del valor correspondiente a QUINCE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/L ($15.630.237). Los cuales
seran desembolsados en ocho pagos iguales, al final de cada mes calendario que corresponda.
TERCERA.- OBLIGACIONES DEL BECARIO BENEFICIARIO. EL BECARIQO BENEFICIARIO se
obliga para con LA UNIVERSIDAD a: 1) EL BECARIO BENEFICIARIC como Docente Investigador,
estara vinculado con la Institucidn hasta por un término no inferior al friple del iempo que duren sus
estudios y cumplir con las condiciones establecidas por la misma. 2) Cursar los estudios para los cuales
se aprueba ef apoyo en el tiempo estipulado, los qua deben acreditarse al finalizar el programa. 3) No
podra aceptar empleo remunerado en el pais de e-iudio, u ofra entidad sin autorizacion previa de la
Universidad. 4) Continuar en la Universidad del Atlantico una vez finalice los estudios. 5) Remitir a la
vice- recioria de Docencia, a la Vice- rectoria Administrativa y Financiera de LA UNIVERSIDAD con
copia a la Facuitad de Ciencias Humanas dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la iniciacion del
presente ‘Acuerdo, el correspondiente certificado de matricula y la  programacion de las materias
pertinentes. 6) Observar buena conducta durante la permanencia en el lugar donde realiza los estudios.
7) Remilir a la vice- rectoria de Docencia, a la Vice- rectoria Administrativa y Financiera de LA
UNIVERSIDAD con copia a la Facultad de Ciencias iHumanas, un informe semestral y calificaciones de
estudio. 8) Constituir pagaré a favor de LA UNIVERSIDAD, como garantia que ampare las obligaciones
establecidas en el presente Acuerdo. CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD. 1o0.) Velar

por el cabal cumpiimiento del Objeto y obligaciones establecidas en el presente Acuerdo por parte de, .

EL BECARIO BENEFICIARIO. 20.) Pagar a EL BECARIO BENEFICIARIO el valor del apoyo
establecido en la Clausula Segunda del presente Acuerdo. 3°) Realizar las apropiaciones

correspor:dientes con el fin de cumplir lo establecido en la Clausuia Segunda. QUINTA.- GARANTIAS.

Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del presente Acuerdo, EL
BECARIO BENEFICIARIO se obliga a otorgar a favor de LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO al
momento de la firma del presente Acuerdo, un pagaré y carta de instrucciones, que ampare el
cumplimiento de las obligaciones de EL BECARIO BENEFICIARIO, por un valor equivalenle al doble
del valor que resulte de la sumatoria del apoyo 2 EL BECARIO BENEFICIARIC conforme z lo
gstipulado en la clausula Tercera del presente Acuerdo. SEXTA.- SUPERVYISION. Esta funcion sera
adelantada por el Decano de {a Facultad de Ciencizs Humanas de LA UNIVERSIDAD. o quien haga
sus veces. SEPTIMA.- CADUCIDAD. LA UNIVERSIDAD podra declarar la caducidad del presente
Acuerdo en los sngmentes casos: ‘l) Por muerte de £i. BECARIO BENEF'CIARIO 2) Si EL BF( \R!O
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administralivo debidamente motivado por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de
EL BECARIO BENEFICIARIO, que afecte de manera grave y directa el cumplimiento de las
obligaciones del Acuerdo, lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre si se presenta algunos de los hechos constitutivos de incumplimiento, La declaratoria de
caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimierito y la Universidad del Atlantico, podré hacer
efectiva la garantia otorgada por EL BECARIO BENEFICIARIO. CLAUSULA OCTAVA. Imputacién
Presupuestal. LA UNIVERSIDAD pagaré el valor del presente Acuerdo con cargo a la Disponibilidad
Presupuestal N° 2010080057, el cual se anexa CLAUSULA NOVENA. DOCUMENTOS. Forman parte
integrante del Acuerdo los siguientes documentos: 1) El pagaré y Carta de Instruccion, 2) Centificado de
Disponibilidad Presupuestal. 3) Resolucion 000828 def 17 de Junio de 2010 y 4) Los demas que se
generen durante la duracion del presente Acuerdo de Apoyo. PERFECCIONAMIENTO. Este Acuerdo
| requiere para su perfeccionamiento de las firmas de las partes -

PPara constancia se firma en Puerto Colombia, a los diecisiete (17) dias del mes de Enero de 2011.

| . Q—%’// LY, ui."/Zb::‘(,
ANA SOFIA MEZA DE CUERVO DAXA LA ROSA CARBONELL
Rectora

rio Béneficiario

VoBo. Cficina Asesaria Juridica i/’-"d
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del Atlantico

CEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANG
Barranquilla, 04 de agosto de 2011
DGTH-2011

LA JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

CERTIFICA QUE:

La sefiora: DAYANA DE LA ROSA CARBONELL
identificado con la Cédula de Ciudadania No.22.563.875

Presto6 sus servicios en el cargo de: DOCENTE VINC. ESP.HORA CATEDRA
Facultad de Ciencias Humanas

Vinculado desde: 25-01-2010 v por el periodo académico 2010-I

" Se adjunta reporte generado por SIMAR y ACADEMUSOFT suhinistrado por Vicerrectoria de

Docencia de la Universidad, la cual hace parte integral de esta certificacion (1 folio)

Se expide la presente certificacion a peticién de parte mteresada para efectos de su participacion
en la convocatoria al Concurse Docente 2011. :

Atentamente,

HAEIA CQ];PA M@}NEZ BERDUGO

Jefe

Elhnea Chities
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Correo de Universidad del Atlantico - CARGA ACADEMICA DE Dayana De la Rosa Carbon...

[ de |

Correo

Calendar Docs Sites

Correo
Contactos
Tareas

Redactar !

Recibidos (78)
Destacados
Importante
Enviados
Borradores
Prioridad
Seguimiento
Varios

4masy

Chat

Buscar, afiadir o invitar

Talento Humano Uni
Establecer estado

armandocabrera
adelaidaibarra
belkysteheran
bienestar
controlinterno
eduardotorres
freddydiaz
sandraabad
Secretaria General

sig

Qpciones de_btisqueda

Buscar en la Web Crear un fitro

Buscar mensaje

Libertad Digital: Espafia - E| PSOE ya ejerce de portavoz del 15-M y culpa al Ayuntamiento del desalojo - hace 6 horas

i

Archivar Spam  Eliminar | ' !!'Movera ' Etiquetas Mas

CARGA ACADEMICA DE Dayana De la Rosa Carbonell

X Recibidos X

Vlcerrectona De Docencla wcedocenma@mall uniatlantico.edu.co para usuaria, Sandra maostrar detalles 17:08 (
Doctora

MARIA CRISTINA MARTINEZ

Jefe del Dpto. Gestion del Talento Humano

Universidad del Atlantico

Presgante

Cordial Saludo, Dra. Martinez:
Por med1o de [a presente me permito trasladar reporte generado por el sistema Academmusoft para fines pertmentes del doc

VICERREGTORIA DE DOCENCIA

Universidad del Atfantico

Teléfono: (57} (5) 3197095 - 3197010 ext 1095 L
Wt .“.5:.-‘“

. Aviso. legal:

La informacion contenida en este correo electrénico puede ser informacian privilegiada y confidencial, y esta destinada Unicamente para uso de la persona y/o ¢
destinatario,. o un empleado © agente encargado de entregar este mensaje al destinatario, le esta prohibido o puede ser ilicito el copiar, distribuir o tomar cualgu
correo electrénico. ST usted recibié esta comunicacion por error por favor notifiguenos de inmediato por correc electronico y elimine el mensaje criginal de su sis

‘ﬂ 2010-1.pdf
e Ver Descargar
Responder a todos

Responder Reenviar

https://mail.google.com/a/mail.uniatlantico.edu.co/

-

04/08/2011 05:46 p.m,
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Apadémico - Academuseft 3.2

NREF ::: El grupo no lena asignadp recurso fisico
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I_enr‘:lc‘:fr'ﬂ'nw” '-"1'I'Dri;|'enl S * Nombre . Cédigo

22563875 cc DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA 22563875
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‘ii-ic‘irano - Male-ria : .

60307 - ETICA FARMAGEUTICA ¥ BIOETIGA

60307 - ETICA FARMACEUTICA Y BIDETICA

SIHO ::: El docente no tiene norario asignado

Jueves ',’-, Viernas Sabado Domingo

Grupo: 2
Grupa: 207A N
2 07:31 - )
08:30 . -
06-01-2010
25-08-2010 -
6070) - ETICA .
Grupo: 3
Grupo @ .. mB03AT -
k] T 06:31- RS
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06-01-2010 -
25-05-2010 -, »
8070] - ETICA L
Grupa: 4 .
Grupo : 606A | ° .
4 16:31-
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06-01-2010 .
25-06-2010 . *
63272 - DISERD DE PROYECTOS DE INVESTIGACION - = * ]
* Grupo: 1 -
Grupo : 4044
1 14:31- R
16:30 SO0
- 06-01-2010
. 25-06-2010 . .-
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Barranquilla, 16 de noviembre de 2011 N ‘\

4 Hizk, Universidad

@H& def Atléntico
Sefores FEcha: __Lo—U-\\
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO HORA A O e\ eano: OXLE
Afn. Sr. Roberto Henriquez DEPENDENGIA . o S -
Secretario General RECIBIDO PARA U ESTUDIS - NO MPLICA
Ciudad e R

Ref. Informe Final de Acuerdo de Apoyo Econémico .
para adelantar Estudios de Master curso 2010-2011 /ﬂ" (- e

r&’kv\a @w{i b
Cordial saludo, j_{}b

Por medioc de la presente hago ilegar copia del Volante de Pago cancelado por

concepto de Derecho de Titulo Oficial del master realizado en la Universidad de la

Laguna durante el periodo academico 2010-2011.

Dicho Master por ser de caracter Oficial, vale aclarar que son los Unicos master de

ese pais (Espafia) que tienen convalidacion en Colombia por “maestria”
(verifiquese en la pagina del ministerio de educacién nacional, en convalidacion N
siguiente link: http://www. mineducacion.gov.co/1621/w3-article-232798.html), vy '\,O
seglin su regulacion los Titulos (o Diplomas) son firmados por el Rey Juan Carlos, .4/ QS
maxima instancia oficial del pais, por lo que el tramite de entrega del titulo se tarda \\/ —\b}

entre 6 meses y 1 afo.

La regulacidn de los Master y Doctorados a nivel Oficial se encuentra expresada
en el BOE (Boletin oficial de Espafia) No. 200 del Ministerio de Educacion y
Ciencia, ORDEN ECI/2514/2007, de 13 de agosto, sobre expedicién de titulos
universitarios oficiales de Master y Doctor (ver archivo adjunto titulo “BOE”), a su
vez, en el capitulo 3. “Procedimiento de expedicion de titulos universitarios
oficiales de Master y Doctor, articulo 8. “Solicitud”. Numeral 2, reza: “Los titulos
de Master Universitario y Doctor surtiran efectos plenos desde la fecha de
pago de los derechos de expedicion de los mismos. De acuerdo con lo
establecido en el articulo 3.1 del Real Decreto 55/2005, de 21 de enero, el
interesado”, por lo tanto, y habiendo pagado los derechos de expedicidon como
consta en el certificado adjunto, a todos los efectos, y aungue no haya llegado el
titulo, y dejando constancia que las universidades espafiolas no expiden actas de
grado, por lo menos a nivel de master, que poseo el grado de Master en
Filosofia, Cultura y Sociedad, especialidad en Investigacion en filosofia.

Pagina 1 de 2



Con este ultimo informe, estoy dando cumplimiento total atl Acuerdo de apoyo
econémico celebrado entre la Universidad y mi Persona, quedando a su entera
disposicién, para hacer efectiva la clausula de permanencia y disponibilidad
laboral como Docente Investigador durante el tiempo estipulado en el mismo,
cdmo ya se esta efectuando en este semestre (2011-3).

Cordialmente,

Sobre todo de esto ultimo.
Master en Filosofia, ULL, Espania.

Cc: Rectoria, Vicerrectoria de Docencia, Vicemrectoria de Investigaciones, Vicerrectoria Financiera,
Decanatura de Ciencias Humanas, Oficina Juridica.

Anexos: Fotocopia del Abono de Titulo cancelado, 3 primeras paginas de! BOE.

Pagina2 de 2
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|. Disposiciones generales

MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

15674 ORDEN ECI/2514/2007, de 13 de agosto, sobre
expedicién de titulos yniversitarios oficiales de
Maéster y Doctor.

[.os Reales Decretos 55/2008, de 21 de enero, por el
que se establece la estructura de las ensenanzas universi-
tarias y se regulan los estudios universitarios oficiales de
Gradg, y 56/2005, de la mismna fecha, por el que se regulan
los estudios univarsitarios oficiales de Posgrado, parcial-
mente modificados por el Real Decreto 1509/2005, de 16
de diciembra, han venido a configurar una nueva ordena-
cion de las ensefanzas universitarias oficiales espanolas,
de acuerdo con las lineas generales emanadas de! Espa-
cio Europeo de Educacion Superior y de confarmidad con
lo previsto en el articulo 88.2 de Ia Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades.

Por su parte, el Real Decreto 55/2005 ha derogado el
Real Decreto 1496/1987, de 6 de noviembre, sobre obten-
cion, expedicién y homologacién de titulos universitarios,
sin perjuicio de su aplicacion a las ensefanzas antarioras,
por lo que se hace necesario establecer, en cumplimianto
del mandato contenido en el articulo 3.1 del Real
Decreto 55/2005, anteriormente citado, los requisitos que
respecto a formato, texto y procedimiento serédn de apli-
cacién para fa expedicién de titulos universitarios oficia-
les en todo el territorio nacional por las universidades
aspafiolas.

5in embargo, si bien en el presente curso 2006-2007
s ha producido la implantacion de las primeras ensefian-
zas oficiales conducantes a la obtencién de los nuevos
titulos oficiales de Master y Doctor, el comienzo efectivo
de la imparticién de las ensefianzas de Grado no tendra
lugar hasta el curso 2008-2009, por lo que la presente
Orden tan sdlo aborda la regulacion necesaria para expe-
dir los nuevos titulos oficiales de Master y Doctor corres-
pondisnte a las ensefanzas que han sido implantadas
conforme a las dispasiciones contenidas en el citado Real
Decreto 56/2005, de 27 de enero.

De acuerdo con lo anterior los Anexos | v Il recogen,
segln lo dispuesto en la presente norma, los modelos de
expedicion de los nuevos titulos de Master y Doctor y los
Anexos lll y IV presentan los modelos relativos a la expe-
dicién de dichos titulos cuando corresponden a ios pro-
gramas conjuntos desarrollados entre universidades
espanolas o espanclas y extranjeras a que se refiere el
articulo 7 del Real Decreto 56/2005, da 21 de enero. Final-
mente el Anexc V incorpora el modelo del Suplemanto
Europeo alTitulo de Master Universitario.

En su virtud, en uso de 1a competencia atribuida por el
articulo 3.1 del Real Decreto 565/2005, pravio informe del

Consejo de Coordinacién Universitaria y con la aproba-
cién previa de la Ministra de Administraciones Pablicas,
dispongo:

CAPITULO |

Momas generales
Articulo 1. Objeto.

Esta Orden tiene por objeto la regulacion de los raqui-
sitos y el procedimiento para la expedicién de los titulos
universitarios oficiales de Master y Doctor, en cum-
plimiento de lo establecido en el articulo 3.1 del Real
Decreto 55/2005, de 21 de enero, por el que se establece
la estructura de las ensefanzas universitarias y se regulan
los estudios universitarios oficialas de Grado.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

Las disposiciones contenidas en esta Orden seran de
aplicacion a la expedicidn de titulos universitarios oficia-
les de Méster y Doctar por las Universidades espatiolas,
en todo el territorio nacional.

Articulo 3. Titulos oficiales de Méster v Doctor.

1. Son titules universitarios oficiales de Master y
Doctor aguéllos que acreditan la completa suparacién del
segundo y tercer ciclo, respectivamente, de los estudios
universitarios oficiales con validez académica y profesio-
nal en todo el territorio nacional,

2. Dichos titulos serdn expedidos, en nombre del
Rey, por el Rector de la Universidad en que se hubiesen
concluido los estudios que den derecho a su obtencién,
de acuerdo con los requisitos que respecto a su formato,
texto y procedimienio de sxpedicién se establecen en ta
presente Orden,

3. La denominacidén de los titulos universitarios ofi-
ciales de Master sera la de «Master Universitario» vy la de
los titulos universitarios oficiales de Doctor serd «Doc-
tor», guedandc dichas denominaciones reservadas en
exclusiva para cada uno de slios,

Articulo 4. Registros de titulos universitarios oficiales.

1. En el Ministerio de Educacidn y Ciencia y en todas
las Universidades existirén, respectivamente, el Registro
Naciona! y los Registros Universitarios de expedicion de
titulos universitarios oficiales.

2. El acceso a estos Registros, que contienen datos
de caracter personal, se realizard en los términos estable-
cidos en el articulo 373 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de ias Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en
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la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protac-
cién de Datos de Caracter Personal.

CAPITULO Il

Expedicién de titulos universitarios oficiales de Méaster
y Doctor

Artticulo 5. Titulos da Méstar Universitario.

1. La denominacién especifica de los titulos oficiales
de Master Universitario sera la que figure en la relacién
de titulos de nueva implantacién cuyas ensefianzas ten-
gan carécter oficial y conduzcan a la obtencion del titulo
correspondiente, que serd publicada en el «Boletin Oficial
del Estado» de conformidad con lo establecido en el
artfculo & del Real Decreto 56/2005, de 21 de enero.

2. La expedicidon material de estos titulos contemn-
plard, junto a la mencion de su denominacién especifica y
la referencia expresa a su condicién de ensefianzas de
Master Universitario, alusion a su carécter oficial vy validez
en todo el territorio nacional, asi como, en su caso, men-
cién expresa a la especialidad cursada, segan el modelo
previsto en el Anexo .

Articulo 6. Titulos de Doctor,

1. El titulo Ofictal de Doctor incluird la denominacién
«Doctor/a por la Universidad de» seguida del nombre de
la Universidad en la que fue aprobada la tesis doctoral y
de la denominacidn del programa cursado.

2. la expedicién material de estos titulos contem-
plara, junto a la mencidn de su denominacién y 1a referen-
cia expresa a su condicién de ensefanzas de Doctorado,
alusidn a su carécter oficial y validez en todo el territorio
nacional, segin el modeio previsto en el Anexo Il

3. Podra incluirse, en su caso, la menecidén «cum
laude», de conformidad con lo establecido en el articulo
13.4 del Real Dacreto 56/2005, de 21 de enero, relativo a la
defensa y evaluacién de la tesis doctoral.

4. Asimismo, en el anverso dsl titulo de Doctor podra
figurar la mencidn «Doctor europeus», sismpre que con-
curran las circunstancias previstas en el articulo 14 del
Real Dacrato 56/2005, de 21 de ensro.

Articulo 7 Titulos correspondientes a prograrmas con-
juntos entre Universidades espafiolas o espanolas y
extranjeras conducentes a la obtencion de titulos ofi-
ciales de Méster Universitario o Doclor. .

1. La expedicion de los titulos oficiales de Master
Universitario o Doctor obtenidos tras la superacién del
segundo © tercer ciclo, respectivamente, de las progra-
mas conjuntos entre dos 0 méas Universidades espafiolas,
segun lo dispuesto en el articulo 7.3, del Decreto 56/2005,
se regird, ademas de por lo dispuesto en la presenta
Orden, por lo establecido en sl Convenio que a esos efec-
tos hayan suscrito las respectivas Universidades que, en
todo caso, deberd determinar la Universidad que sera
respansable de la tramitacién y archivo de los expedien-
tes de los estudiantes, asi como de la tramitacion, expedi-
cién material, registro y entrega a los interesados de los
correspondientes titulos.

La expedicion de dichos tituios se regird por o dis-
puesto en la presente Orden, y en cada titulo debera
incluirse la referencia expresa a las universidades partici-
pantes en el Convenio suscrito, de conformidad con lo
establecido en los Anexos Il y IV,

2. La expedicion de los titulos oficiales de Mastar
Universitatio o Doctor obtenidos tras la superacién del
segundo o tercer ciclo, respectivaments, de [os progra-
mas oficiales conjuntos entre Universidades espaiialas y

extranjeras, segln lo dispuesto en el articulo 74, del Real

Decreto 56/2005, se regiré, ademas de por lo dispuasta en

la presente Orden, por la establecido en el Convenio que

3 esos efectos hayan suscrito las respectivas Universida-
es.

En el titulo oficial de Méster Universitario o Doctor
expedido por la Universidad espanola que haya suscrito
el Convenio, se incluird 1a mencidn expresa de tas Univer-
sidades participantes, de conformidad con los modelos
previstos en los Anexos lil y IV.

3. Cuando la expedicion del titulo corresponda a la
Universidad extranjera, en el Convenio se estipulara que
en dicho titulo debera figurar una mencion al titulo oficial
de Posgrado espafiol que corresponda, En todo caso, sl
titulo debera ser prasentado ante la Universidad espafiola
que firmé el Convenio, para gue ésta incluya una diligen-
cia sefalando el titulo oficial de Posgrado que corres-
ponda y proceda a su registro.

Los titulos extranjeros obtenidos de acuerdo con lo
previsto en este articulo, en ningln caso podran ser, a su
vez, objeto de homaologacién a un titulo o grado acadé-
mico espariol al amparo del Real Decreto 285/2004, de 20
de febrero, por el que se reguian las condiciones de
homologacién v convalidacion de titulos vy estudios
extranjeros de educacidn superior,

CAPITULO Il

Procedimiento de expedicién de titulos universitarios
oficiales da Master y Doctor

Articulo 8. Solicitud.

1. Una vez superados los estudios universitarios
conducentes a la obtencidn de un titulo oficial de Master
Universitario o Doctor, ¢l interesado podra solicitar, en la
Universidad en que hubiera coneluido dichos estudios, la
expedicion del titulo. El expediente para Ja concesion del
titulo constara de los siguientes documentos:

a) Instancia del intaresado solicitando el titulo, de
acuerdo con ¢l modelo que esiablezca la correspondiente
Universidad, en la que debera constar, en su caso, solici-
tud expresa de expedicion del mismo en texto bilinglie,
de conformidad con lo establecido en el articulo 12 da
esta Orden.

b} Certificacion académica del Centro universitario
gue garantice y especifique la superacion por el intere-
sado de los estudios correspondientes v, en su caso, de
cuantos requisitos sean exigibles con relacion al plan de
estudios o programa de que se trate, con mencion de la
fecha de finalizacidon del mismo. Asimismo, la certifica-
cién habra de incluir la fecha de aprobacion del corres-
pondiente titulo.

¢} Acreditacién de los datos de identidad def intere-
sado, en los términos regulados en el Real Decreto 522/
2006, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacién
de fotocopias de documentos de identidad en los procedi-
mientos administrativos de la Administracién General del
Estado y de sus organisrnos plblicos vinculados o depen-
dientes.

d} Certificacion de que el interesado ha satisfecho
los derechos de expedicidn del titulo.

2. Los titufos de Master Universitario y Doctor surti-
ran efectos plenos desde la fecha de pago de los derachos
de expedicion de los mismos. De acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 3.1 del Real Decreto 55/2005, de 21 de
enero, el interesado podré solicitar, desde el momento en
que abone los correspondientes derachos, la expedicién
de una certificacidn supletoria provisional que sustituird
al titulo oficial, en tantoc no se produzea su expedicidn
material, y tendré idéntico valor a efectos del ejercicio de
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los derechos inherentes al titulo. Dicha certificacion
incluira los datos esenciales que deben figurar en 8l titulo
correspondiente.

Articulo 9. Comunicacion al Registro Nacional de Thulos.

1. En relacidn con los titulos oficiales que expidan,
fas Universidades se ajustardn a las normas de organiza-
cidn y procedimiento de los Registros universitarios de
titulos oficiales que se establezcan al respecto.

2. A 1al efecto, el Secretario General Tecnico del
Departamento dictar las oportunas instrucciones sobre
procedimiento informético y de verificacién documental,
con &l fin de constituir la correspondiente base de datos
en conexién con las de las respectivas Universidades.

Articulo 10. Caracteristicas del soporte y formato da los
titulos universitarios oficiales.

1. La cartulina soporte de los titulos oficiales de Més-
ter Universitario y Doctor, de idéntico tamafo para todos
ellos, serad de material especial con determinadas claves
de autenticidad, normalizado en formato UNE A-3, de
acuerdo con las prescripciones técnicas y de seguridad
tjue se determinen por el Secretario General Técnico del
Departamento.

2. Las cartulinas llevardn incorporado el Escudo
Nacional en el &ngufo superior izquierda. Estaran nume-
radas mediante serie alfanumérica, cuyo control corres-
ponderé a las unidades responsables del proceso de
expedicion de los titulos.

3. Las Universidades adoptaran, para los titulos que
expidan, los atributos, colores, orlas y demés grafismos
que estimen convenientes, sin mas limitaciones gue las
establacidas en esta Orden. Asimismo, podran incorporar
a los titulos que expidan su propio escudo u otros, nunca
en mayor tamafno que el Escudo Nacional.

4. Los titulos llevaran impreso todo su texto, asi
como la firma del Rector de la Universidad corraspon-
diente. No se permitird la incorporacion de inscripcion
alguna no impresa, salvo la firma del interesado y la del
rgéspgnsable de la unidad de titulos oficiales de la Univer-
sidad.

5. Cada Universidad, previamenta a su entrega al
interesado, efactuara en el titulo una estampacion en seco
del motive de su eleccidn, igual para todos los titulos gue
expida. Remitird muestra de dicho motivo a la Subdirec-
cion General deTitulos, Convalidaciones y Homologacio-
nes de este Departamento, a efectos de conocimiento y
cantrol de autenticidad.

Articulo 1. Personalizacion del titulo.

1. Los titulos universitarios oficiales de Master y
Doctor incluirdn en su anverso, ademas de las menciones
gue se sefnalan en otros articulos de la presente Orden,
ios siguientes datos:

a) Referencia expresa a gue el titulo se expide en
nombre del Rey, con arreglo a la formula recogida en Jos
Anexos de la presente Orden.

b) Nombrey apellidos ds la persona interesada, tal y
como figuren en su documento nacional de identidad o
pasaporte.

¢) Lugar vy fecha de nacimiento, asi como nacionali-
dad de la persona interesada.

d) Lugar y fecha de expedicion del titulo, que seré la
correspondiente a la certificacion del pago de los dere-
chos por dicha expedicién.

e) Firma de la persona interesada, del responsable
de la unidad de titulos oficiales de la Universidad, y del
Rector de la Universidad.

f Si procede, inclusion de la mencion de «cum
laude» asi como de Ja mencion «Doctor europeuss.

g} Maencidn de las causas legales que, en su caso,
afecten a la eficacia del titulo. Cuando asi proceda, se hara
constar si se trata de expedicidén de un duplicado, asi
como las causas que motivaron dicha expedicidn.

h} Claves oficialas de! titulo que se expide. La pri-
mera astard compuesia por los codigos correspondientas
a la Universidad, al Cantre, y al ndmero de Registro uni-
versitario, La segunda corresponderd al nimero asignado
por ¢l Registro Nacional deTitulos.

2. En el reverso de los titulos universitarios oficia-
les se hardn constar los mismos datos relativos a la
clave alfanumérica def soporte, cédigos de Universidad
vy Centro, nimero de Registro universitario de titulos
oficiales y ndmero del Registro Nacional de Titulos, a
fin de identificar las dos partes del titulo. Constara tam-
bién el lugar y fecha de expedicién del titulo, vy la firma
del responsable de la unidad de titulos oficiales de la
Universidad.

Articulo 12. Lengua de los titulos universitarias oficiales.

Los titulos universitarios oficiales sa expedirdn en
castellano y, en su caso, en las otras lenguas oficiales pro-
pias de las Comunidades Autonomas. Las Universidades
radicadas en Comunidades Auténomas con lengua oficial
propia expediran los titulos en texto bilingle, en un solo
documeito redactado en castellano v en la otra lengua
oficial de la correspondiente Comunidad Autonoma,
ambos textos impresos con el mismo tipo y tamano de
letra. La leyenda «Juan Carlos |, Rey de Espana» se impti-
mird exclusivamente en castsllano.

Disposicién adicional primera. Suplemento Europeo al
Titulo.

Una vez superados los estudios universitarios condu-
centes a los titulos oficiales de Master Universitario o Doc-
tor, el interesado podrd solicitar en la corespondients uni-
versidad, la expedicién del Suplemento Europeo al Titulo,
de acuerdo con el modelo astablecido en el AnexoV.
Disposicién adicional sequnda. Tftulos de las Universi-
dades de la Iglesia Catdlica.

1. De acuerdo con lo dispuesto en la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Lay Organica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, 1a obtsncidn, expedicion y aefectos
de los titulos correspondientes a estudios impartidos en
universidades de la iIglesia Catodlica, se ajustara a lo dis-
puesto en los Acuerdas entre el Estado espaiiol y la Santa
Sede.

2. los titulos universitarios oficiales de Méaster v
Doctor que se obtengan en las citadas universidades por
la superacion de estudios que tengan reconacidos efectos
civiles, serén expedidos por e! cotrespondiente Rector en
nombre del Rey, ajustandose a lo establecido en asta
Orden para los titulos oficiales.

Disposicién transitoria prirnera. Titulos correspondisntes
a ansenanzas anteriores.

La expedicion de los titulos oficiales de Doctor corras-
pondientss a las ensenanzas anteriores a las establecidas de
acuerdo con lo dispuesto en los Reales Decretos 55/2005 v
56/2005 se realizard conforme a la normativa anteriormante
vigente, contenida en el Real Decreto 778/1998, de 30 de
abril.
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VICERRECTORIA DE DOCENCIA

Barranquilla, 18 de noviembre de 2011.

ﬂ J, A Um‘gr&‘udad
2l Atlantico

FECHA; ’).51/- ll— { i
Doctor ;g: ::- L:LL\"MQQ EAD: c‘ugrnngq-g—m )
FREDDY DIAZ MENDOZA DEPENDENGIA: B o Q- Q &)
Vicerrector Administrativo y Financiero RECGIBIDG PAH;E&JFE* I’UDIO MO IMPLICA
Universidad del Atléntico = LpEse —
Presente

21- -l
' ra

Asunto: Informe final del Master en filosofia, ULL, Espaiia. 52"\/“
Apreciado doctor Freddy:

Por medio de la presente me permito trasladar a su despacho documentos recibido en
esta Vicerrectoria el 16 de noviembre del afio en curso por parte de la Becaria al Master
en filosofia, ULL, Espafi e La Rosa Carbonel, en donde adjunta abono de Titulo
cancelado, procedimiento de expedicidn de titulos. Lo anterior para su conocimiento y
fines pertinentes.

Cordialmente,

o
\\‘(\v &bér
Can encargo en funciones de Vicerrector de Docencia &y

Anexo; o enunciado (6 folios).

Copla: Secretaria General, Oficina de Relaciones Internacionales y Facultad de Ciencias Humanas.

Merly M.
Km.7 Antigua vis Puetlo Colombia + PBX 3197000 - vicedocencia@mailuniatlanticoeduco - Barranquilla, Colombi
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Ref. Informe Final de Acuerdo de Apoyo Econdmico
para adelantar Estudios de Master curso 2010-2011

Cordial saludo,

Por medio de la presente hago llegar copia del Volante de Pago cancelado por
concepto de Derecho de Titulo Oficial del master realizado en la Universidad de la
Laguna durante el periodo académico 2010-2011.

Dicho Master por ser de caracter Oficial, vale aclarar que son los Unicos master de
ese pais (Espafia) que tienen convalidacién en Colombia por “maestria”
(verifiquese en la pagina del ministerio de educacién nacional, en convalidacion
siguiente link: http://www.mineducacion.gov.co/1621/w3-article-232798.html), y
segun su regulacion los Titulos (o Diplomas) son firmados por el Rey Juan Carlos,
maxima instancia oficial de! pais, por lo que el trémite de entrega del titulo se tarda
entre 6 meses y 1 ano.

La regulacion de los Master y Doctorados a nivel Oficial se encuentra expresada
en el BOE (Boletin oficial de Espafia) No. 200 del Ministerio de Educacion y
Ciencia, ORDEN ECI/2514/2007, de 13 de agosto, sobre expedicién de titulos
universitarios oficiales de Master y Doctor (ver archivo adjunto titulo "BOE”"), a su
vez, en el capitulo 3. “Procedimiento de expedicion de titulos universitarios
oficiales de Master y Doctor, articulo 8. “Solicitud”. Numeral 2, reza: “Los titulos
de Master Universitario y Doctor surtiran efectos plenos desde la fecha de
pago de los derechos de expedicion de los mismos. De acuerdo con lo
establecido en el articulo 3.1 del Real Decreto 55/2005, de 21 de enero, el
interesado”, por lo tanto, y habiendo pagado los derechos de expedicion como
consta en el certificado adjunto, a todos los efectos, y aunque no haya llegado el
titulo, y dejando constancia que las universidades espafiolas no expiden actas de
grado, por lo menos a nivel de master, que poseo el grado de Master en
Filosofia, Cultura y Sociedad, especialidad en Investigacion en filosofia.

Universidad
@& del Atlantico
“E”PLIE,%R&CEPTACIG\Q -
NG r\w/ eSO

. ‘ ST
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Con este dltimo informe, estoy dando cumplimiento total al Acuerdo de apoyo
econdmico celebrado entre la Universidad y mi Persona, quedando a su entera
disposicién, para hacer efectiva la clausula de permanencia y disponibilidad
laboral como Docente Investigador durante el tiempo estipulado en el mismo,
como ya se esta efectuando en este semestre (2011-3).

Cordialmente,

Day,
Fi de fdrmacion, profesién y conviccion
Sobre todo de esto dltimo. ‘

Master en Filosofia, ULL, Espana.

Cc: Rectoria, Vicerrectoria-de Docencia, Vicerrectoria de Investigaciones, Vicerrectoria Financiera,
Decanatura de Ciencias Humanas, Oficina Juridica.

Anexos: Fotocopia del Abono de Titulo cancelado, 3 primeras paginas del BOE.
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|. Disposiciones generales

MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

15674 ORDEN ECI/2514/2007 de 13 de agosto, sobre
expedicitn de titulos universitarios oficiales de
Meéster y Doctor.

Los Reales Decretos 55/2005, de 21 de enero, por el
que se establece la estructura de las ensananzas univarsi-
tarias y se regulan los estudios universitarios oficiales de
Grado, y 56/2005, de la misma fecha, por el que se regulan
los estudios universitarios oficiales de Posgrado, parcial-
mente modificados por el Real Decreto 1508/2005, de 16
de diciembre, han venido a configurar una nueva ordena-
cién de las ensefanzas universitarias oficiales espafiolas,
de acuerdo con las lineas generales emanadas del Espa-
cio Europeo de Educacion Superior y de confarmidad con
lo previsto an el articulo 88,2 de la Ley Orgénica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades.

Por su parte, el Real Decreto 55/2005 ha derogado el
Real Decreto 1496/1987, de 6 de noviembre, sobre obten-
cién, expedicidon y homologacién de titulos universitarios,
sin perjuicio de su aplicacion a {as ensefianzas anteriores,
por lo que se hace necesario establecer, en cumplimiento
del mandato contenido en el articulo 3.1 del Real
Decreto 55/2005, anteriormanta citado, los requisitos que
respecto a formato, texto y procedimiento serén de apli-
cacién para la expedicién de titulos universitarios oficia-
les en todo el territorio nacional por las universidades
aspanolas.

Sin embargo, si bien an el presente curso 2006-2007
se ha producido la implantacion de las primeras ensefan-
zas oficiales conducentes a [a obtencién de los nuevos
titulos oficiales de Master y Doctor, el comienzo efectivo
de la imparticion de las ensefianzas de Grado no tendra
lugar hasta el curso 2008-2009, por o que la prassnte
Orden tan sélo aborda [a regulacion necesaria para expe-
dir los nuaevaos titulos oficiaies de Master y Doctor corras-
pondiente a las ensefanzas que han side implantadas
conforme a las disposiciones contenidas en el citado Real
Decreto 56/2005, de 21 de enero.

De acuerdo con lo anterior los Anaxos | y Il recogen,
segln lo dispuesto en la prasente norma, los modeios de
expadicion de los nuevos titulos de Méster y Doctor v los
Anexos ll y IV presentan los modelos relativos a |a expe-
dicion de dichos titulos cuando corresponden a los pro-
gramas conjuntos desarrollados entre universidades
espafiolas o espafioles y extranjeras a que se refiers ol
articulo 7 del Real Decreto 56/2005, de 21 de enero. Final-
mente el Anexo V incorpora al modelo ds! Suplemento
Europeo al Titulo de Master Universitario.

En su virtud, en uso de la competencia atribuida por el
articulo 3.1 del Real Decreto 55/20085, previc informe del

Consejo de Coordinacion Univearsitaria y con la aproba-
ctén previa de la Ministra de Administracionas Piblicas,
dispongo: ,

CAPITULO !

MNormas generales

Articulo 1. Objeto.

Esta Orden tiene por objeto la regulacion de los raqui-
sitos y el procedimiento para la expedicién de los titulos
universitarios oficiales de Master y Doctor, en cum-
plimiento de lo establecido en el articulo 3.1 del Real
Decreto 55/2005, de 21 d¢ enero, por ¢l que s8 establece
la estructura de las ensefanzas universitarias y se regulan
los estudios universitarios oficiales de Grado.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

Las disposiciones contenidas en esta Orden seran de
aplicacion a la expedicion de titulos universitarios oficia-
les de Master y Doctor por las Universidades espafiolas,
en todo el territoric nacional.

Articulo 3. Titulos oficiales de Méster y Doctor.

1. Son titulos universitarios oficiales de Maéster y
Doctor aquéllos que acreditan ia completa superacion del
segundo vy tercer ciclo, respectivamente, de los estudios
universitarios oficiales con validez académica y profesio-
nal en todo el territorio nacional.

2. Dichos titulos seran expedidos, en nombre del
Rey, par el Rector de la Universidad en que se hubiesen
concluido los estudios que den derecho a su obtencién,
de acuerdo con las requisitos que respecto a su formatg,
texto y procedimiento de expedicion se establecan an la
presente Orden,

3. la denominacion de los titulos universitarios ofi-
ciales de Master serd la de «Méster Universitario» v la de
los titulos universitarios oficiales de Doctor serd «Doc-
tors, quedando dichas denominaciones reservadas en
exclusiva para cada uno de ellos,

Articulo 4. Registros de titulos universitarios aficiales.

1. En el Ministerio de Educacién y Ciencia y an todas
las Universidades existirdn, respectivamente, el Registro
Nacional y los Registros Universitarios de expedicion de
titulos universitarios oficiales.

2. El acceso a estos Registros, que contienen datos
de carécter personal, se realizard en los términos estable-
cidos en el articulo 373 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, v en
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la Ley Organica 15/1998, de 13 de diciembre, de Protec-
cion de Datos de Cardcter Personal.

CAPITULO I

Expedicién de titulos universitarios oficiales de Master
y Doctor

Arnticulo 5. Titulos de Master Universitario.

1. la denominacion especifica de los titulos oficiales
de Master Universitario serd la que figura en la relacidn
de titulos de nueva implantacién cuyas ensenanzas ten-
gan caracter oficial y conduzean a la obtencién del titulo

correspondiente, que serd publicada en el «Boletin Oficial -

del Estado» de conformidad con Jo establecido en el
articulo 5 del Real Decreto 56/2005, de 21 da enero.

2. La expedicién material de estos titulos contem-
plard, junto a fa rmencién de su denominacidn especifica y
la refarencia expresa a su condicidn de ensefanzas de
Masier Universitario, alusidn a su cardcter oficial y validez
en todo el territoric nacional, asi como, en su caso, men-
cidn expresa a la especialidad cursada, segtin el modelo
previsto en el Anexo .

Articulo 6. Titulos de Doctor.

1. Eltitulo Oficial de Doctor incluird la denominacién
«Doctor/a por la Universidad de» seguida del nombre de
la Universidad en la que fue aprobada la tesis doctoral y
de la denominacién del programa cursado.

2. La expedicion material de estos titulos contem-
plard, junto a la mencidn de su denominacién y la referen-
cia expresa a su condicidn de ensenanzas de Doctorado,
alusidn a su cardcter ofictal y validez en todo el territorio
nacional, segln el modelo previsto en el Anexo Il.

3. Podra incluirse, en su caso, la mencidén «oum
laude», de conformidad con lo establecido en el articulo
13.4 del Real Decreto 56/2008, de 21 de enero, relativoa la
defensa y evaluacién de la tesis doctoral.

4. Asimismo, en el anverso del titulo de Doctor podra
figurar la mencidn «Doctor europeus», siempre que con-
curran las circunstancias previstas en el articulo 14 dal
Real Decreto 56/2005, de 21 de ensro.

Articulo 7. Titulos correspondiantas a programas con-
juntos entre Universidadas aespanolas o espafiolas y
extranjeras conduesntes a la obtencidn de titulos ofi-
ciales de Mdster Universitario o Doctor.

1. La expediciéon de los titulos oficiales de Master
Universitario o Doctor obtenidos tras la suparacion del
segundo o tercer ciclo, respectivamente, de los progra-
mas canjuntos entre dos ¢ méas Universidades espafolas,
segumn lo dispuesto en el articulo 7.3, del Decreto 56/2005,
se regira, ademds de por lo dispuesto en la presente
Orden, por lo establecido en el Convenio que a esos efac-
tos hayan suscrito las respectivas Universidades que, en
todo caso, deberd determinar la Universidad gue sers
responsable de la tramitacién y archivo de los expadien-
tes de Jos estudiantes, asf como de la tramitacion, expedi-
cién matarial, registro y entrega a los intaresados de los
carrespondientes titulos.

La expedicién de dichos titulos se regird por lo dis-
puesto en la prasente Orden, v en cada titulo deberd
incluirse la referencia expresa a las universidades partici-
pantes en el Convenio suscrito, de conformidad con lo
establecido en fos Anexas il y IV,

2, La expedicion de los titulos oficiales de Master
Univaersitario o Doctor obtenidos tras la superacién del
segundo o tercer ciclo, respectivaments, de los progra-
mas oficiales conjuntos entre Universidades espafiolas y

extranjeras, segan lo dispuesto en el articulo 74, del Real

Decreto 56/2005, se regira, ademas de por lo dispussto en

la presente Orden, por 1o establecido en el Convenio que

3 esos efectos hayan suscrito las respectivas Universicda-
as.

En el titulo oficial de Master Universitario o Doctor
expedido por la Universidad espafola que haya suscritc
el Convenig, se incluird la mencidn expresa de las Univer-
sidades participantes, de conformidad con los modelos
previstos en los Anexos Hl y V.

3. Cuando la expedicion del titulo corresponda a la
Universidad extranjera, en el Convenio se estipulara que
en dicho titulo debera figurar una mencién al titulo oficial
de Posgrado espanol que corresponda. En todo caso, el
titulo deberd ser presentado ante la Universidad espafiola
que firmo el Convenio, para que ésta incluya una diligen-
cia sefialando el titulo oficial de Posgrado gue corres-
ponda y proceda a su registro.

Los titulos extranjeros obtenidos de acuardo con lo
previsto en este articulo, en ningUn caso podran ser, a su
vez, objeto de homologacién a un titulo o grado acadé-
mico espanol al amparo del Real Decreto 285/2004, de 20
de febrero, por el que se regulan las condiciones de
hormologacion y convalidacién de titulos y estudios
extranjeros de educacidén superior,

CAPITULO I

Procedimiento de expedicidn de titulos universitarios
oficiales de Master y Doctor

Articulo 8. Saolicitud.

1. Unae vez superados los estudios universitarios
conducentes a {a obtencién de un titulo oficial de Master
Universitario o Doctor, el interesado padra solicitar, en la
Universidad en que hubiera concluido dichos estudios, la
expedicion del titulo. £l expediente para la concesion del
titulo constara de los siguientes documentos:

a) Instancia del interesado solicitando el titulo, de
acuserdo con el modelo que establezea la corraspondiente
Universidad, en la que debera constar, en su caso, solici-
tud expresa de expedicidn del mismo en texto bilingiie,
de conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
asta Orden.

b) Certificacién académica da! Centro universitario
que garantice y especifique la superacidn por el inters-
sado de los estudios correspandigntes v, en su caso, de
cuantos requisitos sean exigibles con relacién al pian de
estudios o programa de gue se trate, con mencion de la
fecha de finalizacién del mismo. Asimismo, la certifica-
cion habra de incluir §a fecha de aprobacién del corres-
pondiente titulo.

c) Acreditacion de los datos de identidad del intare-
sado, en los términos requlados en el Real Decreto 522/
2006, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacion
de fotocopias de documentos de identidad en los procedi-
mientos administrativos de la Administracion General del
Estado y de sus organismos piblicos vinculados o depen-
dientes.

d) Certificacién de que el interesade ha satisfecho
los derechos de expedicidn del titulo.

2. Los titutos de Méster Universitario y Doctor surti-
ran efectos plenos desde la fecha de pago de los derechos
de expedicion de los mismos, De acuardo con lo estable-
cido en el articulo 3.1 del Real Decreto 55/2005, de 21 de
enero, el interasado podrd solicitar, desde el momento en
que abone los correspondientes derechos, la expedicién
de una certificacion supletoria provisional que sustituira
al titulo oficial, en tanto no se produzea su expedicidn
material, y tendrd idéntico valor a efectos del ejercicio da
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los derechos inherentes al titulo. Dicha certificapién
incluira los datos esenciales que deben figurar en el titulo
correspondiente.

Anticulo 9. Comunicacidn al Ragistro Nacional deThulos,

1. En relacidn con los titulos oficiales que expidan,
las Universidades se ajustardn a las normas de organiza-
cién y procedimiento de los Registros universitarios de
titulos oficiales que se establezcan al respecto.

2. A tal efecto, el Secretario General Técnico del
Departamento dictara las oportunas instrucciones sobre
procedimiento informatico y de verificacidn documaental,
con el fin de constituir la correspondiente base de datos
en conexion con las ds las raspectivas Universidades.

Articulo 10. Caracteristicas del soporta y formato ds los
titulos univarsitarios oficialas,

1. La cartulina soporte de los titulos oficiales de Mas-
ter Universitario y Doctor, de idéntico tamano para todos
ellos, serd de material especial con determinadas claves
de autenticidad, normalizado en formato UNE A-3, de
acuerdo con las prescripciones técnicas y de seguridad
gue se determinen por el Sacretario General Técnico del
Departamento.

2. las cartufinas flevaran incorporado el Escudo
Nacional en el dngulo superiar izquierdo. Estaran nume-
radas mediante serie alfanumeérica, cuyo control corres-
ponderé a las unidades responsables del proceso de
expedicion de los titulos.

3. Las Universidades adoptarén, para los titulos que
expidan, los atributos, colores, orlas y demas grafismos
que estimen convenientes, sin mds limitaciones gue las
establecidas en asta Orden. Asimismeo, podran incorporar
a los titulos que expidan su propio escudo u ofros, nunca
en mayor tamano que el Escudo Nacional.

4. Los titulos llevarén impreso todo su texto, asi
como la firma del Rector de la Universidad correspon-
diente. No se permitird la incorporacién de inscripcion
alguna no impresa, salvo la firma del interesada v la del
reé.ponsable de la unidad de titulos oficiales de la Univer-
sidad.

B. Cada Universidad, previaments a su entrega al
interesado, efectuard en el titulo una estampacidn en seco
del motivo de su eleccidn, igual para todos los titulos que
expida, Remitira muestra de dicho motivo a la Subdirec-
cion General deTitulos, Convalidaciones y Homologacio-
nes de este Departamento, a efectos de conocimiento y
control de autenticidad,

Articulo 1. Personalizacidon def titulo.

1. Los titulos universitarios oficiales de Master y
Doctor incluirdn en su anverso, ademas de las menciones
(ue se senalan en otros articulos de la presente Orden,
los siguientes datos:

a) Referencia expresa a que el titulo se expide en
nombre del Rey, con arraglo a la férmula recogida en los
Anexos de la presente Qrden.

b) Nombre y apellidos de la persona interesada, tal y
como figuren en su documento nacional de identidad o
pasaporte,

¢} Lugar v facha de nacimiento, asi como nacionali-
dad de la persona interesada,

d} Lugar vy fecha de expedicidn del titulo, que ser la
correspandiente a la certificacion del pago de lfos dere-
chos por dicha expedicion.

e) Firma de Ia parsona interesada, del responsable
de la unidad de titulos oficiales de la Universidad, y del
Rector de la Universidad.

fI &i procede, inclusidn de la mencion de «cum
laude» asi comno de la mencion «Doctor europeus»,

g} Mencidn de las causas legales que, en su ¢aso,
afecten a la eficacia del titulo. Cuando asi proceda, sa hard
constar si se trata de expedicién de un duplicado, asi
comgo las causas que motivaron dicha expedician.

h) Claves oficiales del titulo que se expide. La pri-
mera estard compuesta por los cédigos correspondientes
a la Universidad, al Centro, y al numerc de Registro uni-
versitario. La segunda corresponderd al nitmero asignado
por el Registro Nacional de Titulos.

2. Enelreverso de los titulos universitarios oficia-
les se haran constar los mismos datos relativos a la
clave alfanumérica del soporte, cédigos de Universidad
y Centro, nimero de Registro universitario de titulos
oficiales y nimero del Registro Nacional de Titulos, a
fin de identificar las dos partes del titulo. Constara tam-
bién el lugar y fecha de expedicidn del titulo, y 1a firma
del responsable de la unidad de titulos oficiales de la
Universidad.

Articulo 12.  Lengua de los titulos universitarios oficiales.

Lps titulos universitarios offciales se expedirén en
castellano y, en su caso, en las otras lenguas oficiales pro-
pias de las Camunidades Autdnomas. Las Universidades
radicadas en Comunidades Auténomas con lengua oficial
propia expediran los titulos en texto bilingiie, en un solo
documanto raedactado en castellano y en la otra lengua
oficial de la correspondiente Comunidad Autdnoma,
ambos textos impresos con el mismo tipo y tamano de
letra:La leyenda «Juan Carlos |, Rey de Espanan se impri-
mira exclusivamente en casteliano.

Disposicidn adicional primera. Suplemento Europeo al

Titulo.

Una vez superados los estudios universitarios condu-
centes a los titulos oficiales de Master Universitario o Dag-
tor, el interesado podra solicitar en la cotrespondiente uni-
versidad, la expedicién del Suplemento Europeo ai Titulo,
de acuerdo con el modelo establecido en el Anexo V.

Disposicién adicional segunda. Titulos de las Universi-
dades de la Iglesia Catdlica.

1., De acuerdo con lo dispuesto en la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Qrganica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, la obtencidn, expedicién y efectos
de los titulos correspondientes a estudios impartidos en
univarsidades de la Iglesia Catdlica, se ajustard a lo dis-
guesto en |os Acuerdos entre el Estado espanol v la Santa

ade.

2, Los titules universitarios oficiales de Mastar y
Doctor que se obtengan en las citadas universidades por
la superacion de estudios que tengan reconocidos efectos
civiles, seran expedidos por el correspondiente Rector en
nombre del Ray, ajustdndose a lo establecido en asta
Orden para los titulos oficiales.

Disposicién transitoria primera. Titulos correspondientes
4 enserianzas anteriores.

La expedicidn de los titulos oficialas de Doctor corras-
pondientes a las ensenanzas antaeriores a las establecidas de
acuerdg con lo dispuesto an los Reales Decretos 55/2005 y
56/2005 se realizara conforme & la normativa anteriormente
vigente, contenida en el Real Decreto 778/1998, de 30 de
abril.
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FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS PENDENGA:
Barranquilla, 06 de septiembre de 2012

Doctora
ANA SOFIA MESA DE CUERVO

Rectora

Ref.: Solicitud de Comision de Servicio Externa (Permiso Remunerado) a favor :de los
docentes Dayana De La Rosa Carbonell, Numas Armando Gil, Eduardo Bermiidez Barrera Y

Rodolfo Wenger Calvo.__ . penedo proeia.
Cordial saludo

La presente tiene como fin solicitarle su aval para vidticos e inscripcion a favor de los ddcentes
Dayana De la Rosa Carbonell, Numas Armando Gil Olivera, Eduardo Bermudez Barrera y Rodolfo
Wenger Calvo de la Facultad de Ciencias Humanas, quien estaran participando como ponentes al
“IV congreso colombiano e Filosoffa” con las ponencias tituladas:

Docentes Titulos de Ponencias
‘Dayana De- 1a Rosa | “BOCETOS DEL'CUERPO.FIGURADO" -
sCarbénell - -- i S T

Numas Gil Olivera “RAFAEL CASTILLO “ TRADUCTOR”

Eduardo “FILOSOFIA Y PENSAMIENTO COLOMBIANO”

Barrera

Bermudez

Rodolfo Wenger Calvo | “PENSAR DEL CUERPO POSHUMANO”

Que se celebrara en Manizales en la Universidad de caldas de| 24 al 28 de Septiembre de 2012.
La anterior solicitud estd sustentada en la siguiente linea estratégica del plan de Accién de Ia
facultad: -

b
LINEA ESTRATEGICA 1 DESARROLLO DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA, LA INNOVACION
Y LAS ARTES. Implica el proceso de producir, transferir, adaptar, transformar, conservar y divuigar
conocimiento mediante el fortalecimiento de grupos de investigacion de excelencia, integrz:ados a
redes cientlficas y soportados con infraestructura de laboratorios y tecnologlas de la informacién \\/
avanzadas, al servicio del progreso cientifico, tecnolégico, ambiental, cultural social y humano, en \\Q
el contexto regional, nacional e internacional. '

PROYECTO 3. ” Construccién de una agenda estratégica de investigacion asociada a temas

pertinentes”,

%@S

Facultad de Ciencias 20 Ponencias de investigacion
presentadas y aprobadas en
Congresos Nacionales e

Internacionales,

Humanas

20 Proyectos
aprobados en
Pensar el
Caribe.

8 Proyectos
aprobados con
cofinanciacion
Externa.

|
Esta solicitud fue aprobada en el Consejo de Facultad que se realizé el dia 06 de septiembré 2012

segtin consta en el Acta 013.

Km. 7 Antipua wia Puerta Colombia PBX mig7aio

cienciashumanas@mailuniatlanticoedu.co -

Barranquilla, Colombi



Universidad s
del Atlantico

FACULTADDE CIENCIAS HUMANAS

Atentamente _ .

5 f
FIDEL AL DRO LLINAS ZURITA :
Decano i

Facultad de Ciencias Humanas i

ANEXQS: Carta de solicitud del docente, carta de invitacién y ponencia
c.c. Talento Humano

= (4

Km. 7 Antigua via Puerto Colombia . PBX jigyoi0 «  cienciashumanas@mailuniatlantico.edu.co -« Barranquilla. Colombi

il
@




Barranquilla, 15 de Agosto de 2012

Sefiores Uf\wf\'/ﬁ\ .

CONSEJO DE FACULTAD Np Qau’/
AN

Facultad de Ciencias Humanas _ (OL\
Universidad del Atlantico Q

Por medio de la presente solicito apoyo econémico para poder asistir como
ponente al IV Congreso Colombiano e Filosofia que se celebrara en Manizales
en |a universidad de caldas del 24 al 28 de septiembre de 2012.

Por consiguiente, y dada la actual normatividad, solicito apoyo para viaticos (del
24 al 28 de septiembre) y para el valor de la inscripcion al evento ($200.000.00)

Adjunto carta de aceptacion del comité cientifico del IV ccf y copia de ia ponencia
presentada.

Atentamente

NUMA NP/ GIL OLIVERA

e
L E
Rl T R
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Bogota, lunes 13 de agosto de 2012
Profesor

NUMAS ARMANDO GIL OLIVERA
Departamento de Filosofia
Universidad del Atlantico

Barranquilla, Col.

Estimado colega:

Por delegacién expresa del profesor ALVARO GCORRAL CUARTAS, presidente de la
“Sociedad Colombiana de Filosofia” {scf-pre@socolfil.org) , me complace invitarlo a
participar como ponente en el simposio “Historias e historiografias de la filosoffa en
Colombia”, que en calidad de integrante de la scf organice en el marco del IV Congreso
Colombiano de Filosofia.

Este encuentro se realizara en Manizales, en la sede de la Universidad de Caldas, entre
el lunes 24 y el viernes 28 de septiembre de 2012. (ver informacidn en
http:/icongreso.socoifil.org/ )

De acuerdo con el resumen inscrito por usted a solicitud nuestra, su Intervencién versara
sobre “Rafael Carrillo, traductor”

En dicho simposio, también se consolidara la red “Phil-Col. Red de investigadores en
historia filoséfica y cultural de Colombia™,

En nombre de la sociedad y del mio propio, agradezco vivamente su participacion en este
diglogo sobre el significado histérico de la actividad filosofica en nuestro pais,

Con sentimientos de amis
Tistad

e Bogota- cel. 300 558 72 34

Nota: esta carta se expide como soporte de los tramites del destinatario para Ia
financiacion de su viaje y estadia en Manizales.



RAFAEL CARRILLO, TRADUCTOR

La pasién es la accion de control y de direccion ejercida por una emocién
determinada sobre la personalidad total de un individuo humano. Esa pasion fue
la que siempre acompafié al maestro Rafael Carrillo durante su vida.

Rafael Carrillo fue un maestro tierno y candoroso, comprensivo y casi tan pequefio
como el mas pequefio de sus antiguos alumnos.

Sus ensefanzas fueron vivas, llenas de fuerza filoséfica, de poesia vegetal y de
alimentos terrestres. No fue autor de multitudes, no sirvi6 como bandera ni como
balsamo. Quizas fue el Gltimo filésofo colombiano-normalizador de la filosofia- que
reia y uno de los que no perdié la ilusion de vivir en medio de nuestras calles
pobladas de fantasmas, de recuerdos y odios, venganzas y rencores. Siempre
luché contra el oscurantismo de las luces, contra la iglesia sin misterio y sin
lagrimas. Siempre nos dijo que cuando alguien reflexiona y no empeora, en
realidad no piensa, mas bien repite letanias y rumia balsamos teéricos. No sufrié
nunca de ese mal comin que carcome el alma de nuestros intelectuales de Ia
“Vita activa” del siglo XX, llamada la neurosis excesiva. Su modestia se pasé de
limites y quizds por eso no se le atribuy6 lo que realmente se merecia. Fue el
maestro infatigable de la mayoria de promociones de filésofos y humanistas desde
la fundacién del Instituto de Filosofia y Letras de la Universidad Nacional en 1946
hasta el aflo 1996 cuando murid.

Alrededor de todos los corazones que recibimos clases, libros o algln consejo, se
guarda un silencio profundo en el que sus palabras se yerguen como estatuas
milenarias.

Siempre le dije que su obra filoséfica es el acontecimiento mas importante para
nuestra incipiente filosofia moderna y contemporanea. Siempre me respondia con
un poema de Hérdeling y una tierna sonrisa. La suya fue una voz que se alzéd
desde el nitido desgarramiento de la lucidez, desde el hundimiento de las razones
tranquilizadoras: una voz que no cede a la seduccién del confuso balbuceo, y
donde siempre estuvo presente el humor.

Para el maestro Rafael Carrillo, todos los dias recomenzaba la vida. LA primera
vez que fui a almorzar con él me di cuenta que lo hacia con gente sencilia y
comensales casuales. Desde entonces comprendi que su viviendo solo era para
él, una loa al estudio, un abrigo contra el frio y un techo para dormir, y es que en si
mismo encontré un hogar; su sombra y lumbre, refugio y paz. Fue un solitario
maestro sumergido en si mismo, en la plenitud de su sabia, como un roble en
otofo.



FUNCION DE LA FILOSOFiA

El maestro Rafael Carrillo nos planteé que la filosofia por indole misma, carece de
metas, porque ella es la ciencia del indagar infinito. Es un puramente preguntar y
un permanente intento de responder. Es un incesante preguntar, donde la tltima
respuesta puede ser la ultima pregunta. No se puede hablar de metas en filosofia.
Para la filosofia es mejor el camino que la posada.

EL MAESTRO

El maestro Rafael Carrillo como Hegel, fue toda la vida un secretario del espiritu
del mundo, un pedagogo en toda su plenitud, siempre se brindd entero en cada
una de sus clases.

El docente —me decia- debe tener una primera virtud y es la sabiduria. No puede
ser un ignorante, pues ella anula por completo la docencia.

Pero no hay que olvidar que el vicio parejo a la virtud de la sabiduria no es la
ignorancia, sino la pedanterfa, una ficcién engariosa del saber y de la que estan
inundados nuestras universidades e institutos.

Pero el docente no necesita saberlo todo: ni siquiera necesita saber mucho. Pero
€so si, es indispensable que lo que sepa, lo sepa bien y para hacerlo e menester
limitarse, circunscribirse a él. Para esto dice Carrillo hay dos maneras de saber
algo: el saber pensado y el saber sin pensamiento.

1 El saber pensado es el auténtico y consiste en la evidencia intelectual que
se enciende en el espiritu cuando verificamos el acto de pensar. Ahora
bien pensar es percibir con entera claridad de conciencia que cosa es esto
y lo otro. En fin, pensar es intuir esencias: es ver, sin que haya lugar a
dudas, que algo es lo que es, y proporcionarle al alumno o la persona
demostraciones, razonamientos, ejemplos.

2 El saber sin pensamiento es el que se apropia de la costra exterior, Ia
férmula practica y til, mecanica de las verdades, comunicando facilmente
la coleccién de recetas mecanizadas. Pero sin evidencia intelectual intima.
Nuestro docente no puede, no debe ser de ese saber externo y formulario
carente de pensamiento y falta de evidencia exterior.

Se necesita —dice- Carrillo un maestro que sepa con un saber auténtico, con un
saber pensado, con ese saber que consiste en la evidencia intima, en la luz
mental la que todo le resulta llano y claro.

El maestro Rafael Carrillo plantea que el docente ha de saber, bien lo que sabe,
porque sdlo sabiéndolo con el saber auténtico puede intentar, con alguna
probabilidad de éxito, despertar en sus discipulos la lucecita de la evidencia, el
verdadero conocimiento.



En nuestras universidades, sean pulblicas o negocios privados de educacion,
abundan muchos docentes que “se saben” sus “saberes pero que no los saben”
con ese saber de pensamiento que constituye la cualidad esencial de la auténtica
sabiduria.

En nuestras universidades hay docentes que lo son sin vocacion (y sélo piensan
en su jubilacién. jQué tristeza!). y lo son como cualiquier proletario a agricultor,
que saben unas cuantas cosas, a veces muchas, pero de qué verdad,
auténticamente, no saben ninguna. Poseen erudicién acaso, pero no sabiduria.
Carecen de la primera y fundamental virtud exigible en la profesion docente, la
preocupacion, se sienten ocupados, es decir, son empleados. Y en seguida nos
percatamos que [a suplen con una ostentacion de sus oropeles intelectuales que
es el defecto tipico de la pedanteria.

La pedanteria dice Carrillo es el vicio profesional del docente. Ella aparece
cuando menos se piensa y aun sin que el pedante se dé cuenta de ello.

EL. HOMBRE DE LA DESPEDIDA

Carrillo plantea que la mayor parte de las profesiones son actividades que recaen
sobre cosas para transformarlas o sobre realidades sociales, colectivas para
orientarlas y dirigirlas. Su objeto es un objeto de estudio nuestro, mecanico. EI
individuo, actuando profesionalmente sobre ese objeto muerto se halla solo ante
el. Se relaciona con un objeto, no con un sujeto.

En cambio, el docente cuando actia profesionalmente se enfrenta con personas,
no con materiales. Por lo tanto se coloca ante alguien, es decir, ante quien a la
vez que objeto es también sujeto, que ama, odia, sufre, siente; que es dngel y a Ia
vez demonio: no es “la piedra dura, ni el arbol sensitivo” sino “el dolor de ser vivo y
de pesadumbre consciente”,

Un buen docente ~dice Carrillo- sabe proveer al discipulo de cuanto sea necesario
para el aventurado viaje de la ida: "Tu embarcas al estudiante en el puerto, para la
larga travesia. Lo despides y te quedas en Ia tierra, agitando el pafuelo, que te
sirve luego para sacarte una lagrima. Y asi un dia, con uno, con otro, con muchos
discipulos. El docente es el hombre de las despedidas. Lo que hace, parece que
no es nada justamente porque hace que los otros hagan”.

EL DOCENTE INVESTIGADOR
En la comunidad para el conocimiento. Carrillo plantea que la palabra filésofo

quiere decir -seglin Heraclito de Efeso — investigador de la naturaleza de las
cosas. O sea, el ser que investiga. Después aparece la palabra filosofia, que es



postsocratica, entendida como atencién, dedicacidn, entrega, amor por el saber.
Nace como saber sobre, 0 sea como discurso sobre. ..o otro.

El investigador nace del ocio, es un ser que maneja el ocio, y no el negocio. El
amante de Sophia es aquel ser que hace la investigacién. Entonces investigar es
saber, conocer. Se nos dice que es aquel ser que hace la investigacion.
Entonces investigar es saber, conocer. Se nos dice que el saber es conocer una
investigacién. El investigador no es para utilidad, es para el saber, para el
engrandecimiento de la sociedad, del espiritu del tiempo: es para el saber por el
saber.

Platon llamé el saber por el saber Episteme, derivandose de alll la palabra
Epistemologia. La Episteme es la ciencia del ser, o sea, del ser que investiga, del
investigador y este a su vez es un epistemoldgico que es un ser que investiga la
naturaleza de las cosas, no para encontrarles una utilidad sino para llegar a la
esencia de las cosas mismas. En la investigacién dice Rafael Carrillo no puede
haber una finalidad utilitarista; por esta razén no puede unoc imaginarse a un
Socrates, a un Platon, Aristoteles, un Descartes o un Einstein siendo patrocinado
por una empresa comercial como Croydon, desgraciadamente hoy si.

En la modernidad, la situacién Neoliberal que estamos viviendo, donde se realiza
la modernizacion del Estado, la investigacion se est4 pagando con proyectos a
gran escala presentandola a Colciencias, el ICFES, etc.

Hoy se discute si la docencia y la investigacion deben estar separadas, o si una
sin la otra no tienen sentido. Si no hay investigacién no puede existir un buen
maestro. La investigacion es la base de la creatividad, todo investigador tendra
que llegar a ser maestro.

El profesor K. Jaspers decia, que el mds alto e irrenunciable principio de la vida
academica es la vinculacién de la docencia y la investigacion y de |a investigacién
y la docencia; detras de la figura de maestro debe estar el investigador, la
vinculacion del uno con el otro se logra en el quehacer universitario, esto no quiere
decir que todos los maestros se tengan que convertir en investigadores, sera un
proceso que realizara gradualmente.

El docente debe dejar de ser un repetidor de libros, esto, lleva a sus alumnos a la
ausencia critica y de la capacidad del libre examen, indispensables para el
desenvolvimiento, de la voluntad, del saber, de la cual nos habla Jospers. Hay
que tratar —dice Carrillo- que el docente ensefiando aprenda a investigar y el
investigador investigando aprenda a ensefiar.

El investigador debe transmitir el sentido y el método de su incansable blsqueda,
dejando en segundo plano el resultado de sus pesquisas, -No le des un pescado
al que tiene hambre, enséfialo a pescar —Los investigadores de nuestro pais se
consideran genio gque se separan de la realidad, utilizando lenguajes
incomprensibles que dan a entender a los demas que es inalcanzable llegar a sus



niveles. Hay una arrogancia enfermiza que los aleja del vivir cotidiano, es
necesario que pongan los pies sobre la tierra para poder comunicarse.

Nuestros maestros, estudiantes e investigadores conocen mas a los pensadores
extranjeros que a los nuestros. Es gratificante que impulsemos mas estas
reuniones académicas sobre los nuestros. Es muy importante que la obra de Julio
E. Blanco se estudie a fondo, se investigue a fondo, para descifrar sus inquietudes
sobre nuestro ser caribefio.

Es necesario investigar mas profundamente a Nieto Arteta que es uno de los
juristas mas importantes del pais, estudioso de la economia, de la historia
colombiana y de la cultura colombiana. Estudiar mas a fondo por ejemplo
Légica y Ontologia, Légica formal formalismo juridico y otras obras
importantes que estan ahi, esperando al investigador para que las estudie. O
sobre Cayetano Betancourt Campusano que dejé investigaciones sobre la
filosoffa del derecho, la ontologia y la ética, sobre este autor es muy poco lo que
se ha investigado —que raro eso en los paises- O en Rafael Carrillo, que tiene
virgenes algunas investigaciones que serfa bueno que se siguiera haciendo la
arqueologia investigativa como El destino de la filosofia en Colombia o La
Filosofia contra los sistemas, etc.

¢Por que estudiar e investigar lo nuestro? Porque hay en nuestra gente ausencia
en la presencia.

Tuvimos que esperar que viniera Garcia Marquez, para ofrecer el gran mito de la
historia colombiana: El estallido del espacio, la inmovilidad del tiempo, la cadena
de la repeticion.

El mito de la repeticion se ha convertido en un elemento constitutivo de la
identidad de los colombianos, el cual se ha introducido con una gran fuerza en el
imaginario de los diferentes grupos sociales.

Esta idea de que todo permanece igual y que hay que fracasar con dignidad y
nada cambia, ha contaminado hasta a aquellos que luchan contra el sistema.

Es muy evidente que se padece de la ausencia de un lenguaje politico que le dé
sentido a las profundas mutaciones que han sucedido a nuestra sociedad
colombiana.

No se convierten en logros sociales y politicos los grandes cambios que hemos
vivido los colombianos, como la evolucién silenciosa del puesto que ocupa la
iglesia en la sociedad, la revolucién educativa, el control de la natalidad, la
insercion de la mujer en el mercado laboral, el proceso de integracion territorial
del pafs, los cambios en la composicion de la poblacion, la corrupcion y la maldita
violencia y lo mas importante, la investigacién sobre nuestro ser, etc., etc.

Lo anotado tiene que ver con la ausencia de proyectos culturales nacionalistas por



parte, primero de los grupos dominantes y también la debilidad de las propuestas
alternativas, o de las propuestas de nuestros investigadores.

Esta debilidad no sélo ha afectado a nuestra ignorante burguesia, sino también a
nuestros intelectuales. De ahi que “...Ia debilidad de la burguesia colombiana,
que no logrd socializar al pais en los valores que coincidian con su dominacién, su
poca capacidad homogénea, su escasa decisidn cultural, hicieron que dejara en
gran parte la socializacion a la iglesia y la familia, y en valores en gran medida,
contrarios al universalismo abstracto del capitalismo que se lograban imponer,
mucho mas eficazmente, en el terreno de la economia.

Tampoco ha existido un proyecto cultural alternativo, por el caracter relativamente
desarraigado de nuestra intelectualidad de izquierda, su conocimiento superficial
del pais, y en general su debilidad”.

Mientras no tomemos posesion intelectual de nuestro pasado arqueolégico y
artistico, mientras no podamos explotar autébnomamente nuestros recursos
naturales, mientras sigamos a la merced de la sensibilidad y la emocién, y no
poseemos ideas claras sobre nuestro ser, sobre nuestro mundo fisico e histérico,
esas ideas claras y distintas “con que Descartes puso en marcha la Edad
Moderna, seguiremos siendo una fuente de materia prima, un mercado y un objeto
de explotacién y, a lo sumo, un espectaculo de mariposas amarillas y frijoles que
bailan.

NUMAS ARMANDO GIL OLIVERA

Profesor investigador Universidad del Atlantico- Filosofia

Grupo de investigacién Cronotopias

Presidente de la Asociacién Colombiana de Filosofia del Derecho y Filosofia
Social ASOFIDES

Correo: mochueloscantores@yahoo.com
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Gobernacién
del Atlantico

ixzea mis SOCIAL

ACTO Y/0 HECHO GENERADDR
POSESIONES - OTRAS POSEST e, 1943530
Nro. LIQUIDACION FECHA LIQUIDACION BASE GRAVABLE FECHA VENCIMIENTO
1-2-224763 19 02 2014 § 3,031,196 31 12 2014
CONTRIBUYENTE CEDULA O NIT
DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA 22563875

ENTIDAD CONTRATANTE

No DOCUMENTO / No MATRICULA INMOBILIARIA

A"l z \:L’a
TTEM CONCEPTO IMPUESTO m';l-;tssﬁg:‘:r' o )smcmu VLR A PAGAR
1 BOLETA DE POSESION 0013 SRl 2RI 121,248
2 BONO DE ACTA DE POSESION €136 o 756
3 IMPUESTO DE POSESION 0038 . 756
TOTAL A PAGAR EN cliEs-rSTRc?svmnnos MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS CON 00 cn).«mttqmv\:\ Lr‘." / | TOTAL 122,760
1943530 Nb s!a ha Deﬁmdo Mansaja Para |a Fecha Actual
QA T hd r_,f':',; S

CONTRIRIIYFNTE
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iieno 22,561 N
. DE LA ROSA-.CARBOUE

l

FEGHA DE NAGIMJENTO. ;24-ABR-1981
BARRANQUILLA. ..
(ATLANTIGO).. &

LUGAR DENACIMIENTO

1.700/%: A+ F

ESTAIE‘JM;:E%E} G.S. RH . SEXO

26-JULL 1999 BARRANQUILLA .

FECHA ¥ LUGARIDE EXPEDICION futen dusal sty /2
L REGISTRADOR NACIONAL

CARLCS ARIEL’SJANCHEZ TOARES

A-0300150-00211874-F-00225636875-20100130 0020495223A 2 1030587455
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- SaludTotal.

e

Bogota, Febrero 13 de 2014

- Seflora:

P 1

DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CEC‘ILIA

CC. 22563875 CL 9 A NO 24 55 - 3249507

Ciudad

REF/ SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacién con el asunto de la referencia, y atendiendo-su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion consta en nuestra basg de datos que su afiliacidn al régimen contributivo de Salud Tolal EPS S.A. se

realizo a pariir de Junio 13 de 2011. Los Usuarios inscritos en su afiliacion son: E 4
Nombre JDocumento | Tipo | Alillacion |Sem cot [Sem Ant] Farentesco Eslado Fecha de Estado | Discapacidad
Afiliacion | desafillaclon EPS | Actual N
PE TA ROSA CARBONELL DAYANA GEGILIA | 22503870 T [ Jun-13-2011 54 0 COTIZANTE VIGENTE Ringuna
VIRA 3634430 | C | Abr 3] [} COMPANERO(A) NO Jul37-2002 Exclusion o Ninguna
VIGENTE anulacign :
dela
afifacién
SUS DAVID 72007137 Ago-25-2011 53 [} SEGUNDO VIGENTE i
COTIZANTE
RAMOS PARDO VIVIANA EDITH 225638755 | M .| Abr-30-109 21 0 HIJO M NO Juk-31-2002 Exclusién o Ninguna
’ ) AROS : VIGENTE anulacion
. dela
- . afiliacién
RAMDS HERNANDEZ LISNEY PAGLA T2553815 M| Abr-30-1996 71 [} AIJO MENORCE 1§  NO Tul31-2002 Exclusion o Ninguna
AROS VIGENTE anutacién
- dela
afiliacién
[CORONELL DE LA ROSA SEIDY SOPHIA 1001853617 | T [ Jun-17-2011 54 0 Y] ANNO 18 VIGENTE Ninguna
0s
OS DE LA ROSA DAVID ANDRES 1043451613 Jun-13-2011 54 (1] ] MAN [CR OE 18] VIGENTE Ninguna
[o}:]
DELA ROSA CARBONELL DAYANA CECITIA| ~ 22433473 R Dic-9-1997 116 [4] NOMENCRDE 1 NG Ago-17-2007 Exclusitn o Ninguna
3 N AROS VIGENTE anutacion
: N . § dela .
afiliacién

]

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

Razén soclal del aportante Usuario en Tpo de contrato Estado de
contrato contrato
ASISTIMOS INTEGRALES 22563875 Empleado CERRADO
A A 22563875 Trabajador VIGENTE
Independiente
FUNDACICN UNIVERSITARIA DEL NORTE .. 22563875 Empleado CERRADQO
FUNDACICN UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Empleado CERRADO y
FUNDACION ONIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Empleaco CERRADO" *
22554878 Empleado Cl
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563878 Empleado CERRADO
.—mmm NORVE 72553878 Empleaco VIGENTE
CUDYCOMCTOA 72007137 Empleado VIGENTE |
TAXISSAS 72007137 Empleado CERRADO
TRANGPORTE AUTO TAXI EJECUTIVO 72007137 Empleado CERRADO

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositade en nosotros y esperamos que usted y su familia continten
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto serd atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa.de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854585, '

Cordialmente,




]

MONICA REY DUERAS
Gerente de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a lravés del Régimen Subsidiado o como poblacién vinculada,
si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusidn o anulacién de la afiliacion,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos



Proteccion

Pensiones y Cesantias

FONDOS DE PENSIONES OBLIGATORIAS
CLL 49 #63 - 100
MEDELLIN

HACE CONSTAR QUE:

El(la) Sefior{a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL identificado(a) con namero de
identificacion 22.563.875, se encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION
S.A., desde el dia 07 de Noviembre de 2002. y sus recursos se encuentran en el FONDO DE
PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Con antericridad a la entrada en vigencia del esquema multifondos, sélo existia un fondo de pensiones obligatoras,
denominado Fondo de Pensiones Cbligatorias Proteccion

Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) el dia 13 de febrero de 2014,

A

Jhon Eduard Parra lara

Jefé de drea administracién dé'ifformacion de los clientes
PROTECCION S.A.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

. Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy jueves 13 de

febrero de 2014, a las 22:18:2, el miimero de identificacion, relacionadd-a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. A l]

Tipo Documento c.C. J ek

No. Identificacién 22.563.875 : ‘ S A % :
Cédigo de Verificacion |447460072014 B : “

Esta Certificacin es valida en todo el Territorio Nacional, siémpre y cuando el niimero consignado en el respectivo

documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de’o:ctuBré de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. PR

J L

DIANA DEL FILAR AMEZQUITA BELTRAN

Digité v Revis6: Via Web

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado,
® smor Pigina 1de 1
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: ,, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ey
a 22:35:.06
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE'LA NAGION No. 54317556
Bogolé_DC. 13 de febrero del 2014 .

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), el(la) sefior{a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 22563875:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecuteriadas dentro de [os cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigantes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempenio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene |as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de [as relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funcicnes ptblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estade, es responsabilidad de la
Entidad, validar la informacion que presente el aspirante en la pagina web: http//www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmil

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Piblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



ENTIDAD RECEPTORA |

L FORMULARIO UNICO
Ky _@' DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
L Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
T PERSONA NATURAL
DEPARTAMENTO {LEY 190 DE 1995) 1
ADMINISTRATIVO DE LA :
FUNCION PUBLICA

1. DECLARACION JURAMENTADA

[
IDENTIFICADO CON: ccedicel]z T 3 N P2 H6H.8 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais f‘,OLDme IDepanamento pl"b(ﬂf)“'?w Municipio fm ,(.Q .

Barrio-Direccion aa//e qchét/é -69 gpyq- goto so A ]Te’éf"ms ok 86ﬂ yc]

@ Szicly Soplia Copronall T Jor Tozit |4 00 L. 555 64n | THe

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

SRR R | OMBRES Y APELLIDOS SN .| -5 DOCUMENTO DE/IDENTIDADIAE% | | PARENTESCO?

qu#n olren Tomen A o e |3 O¥2. #3514 633 | Ao

Yo Ja_ ’Zoéxz Yo olecQuills, F. 4y 416 |Pocole
TuoHne Conileg Carlonlll Echopemel? | Z22.435 . #3533 Yl
Di Hiudl Velawesa  Cogbhoupll #72.28%5. 18 2 {termano

bndren milo Vtilanuova Covborntd 11 026. 4. 032 [(Hermano

’ _|OTROS INGRESOS Y RENTAS s, Seaor)

DECLARQ, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE GOLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION E PARA RETIRARME[ ] PARA ACTUALIZACION ]
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE I:I ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo™ afo gravable fueron:
TR TR CO N CE R TO BN A T s e ] ; QYUY ALORYNRRT
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES F 25000 OO
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS — =
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS e — -
HONORARIOS —_— e

TOTAL $ & 45000

b} Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

401-0%925—15
P26 FO24 6334 (0,
096600 2859 g prhfs

anoLomba!l i
adienda
QUK bn el

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes;

ERRRIIES o0 DE BiEN IR | MR S 2 IDENTIFICACION DEL BIEN f2 & { ;;{*VALOR% TR

o hicatlo sl [Pl DL BOE 519 a0 096

e
E'___-_-___ e gy
—~——— [

EMPLEADOR Q CONTRATANTE



d) Las acreencias y obhgamones vngentes ala fcha son:

TMIFRMEIENTIDAD]O:PERSON ARNRER: | ke sissaa CONCEPTO % vt i | MW 2VALOR TG
Fuehl, Jamare ao%m pleblas | £ 2 000000
‘a)’:cr}rw!badg Cwdy to | S EWe T Ne o>
Terf e EwttD Tarfefpc Cudito (3~ 4 £00.0nd
Do brdionsy n 42 ZF > L 42 Db

a) En Ia actualidad participo como mlembro de las sugutentes juntas y conseps dlrectwos

NIRRT ENTIDAD OINSTITUCION S it ki CALIDAD. DE'MIEMBRO.
e - - ] ‘—_————" -— ——
a— - o e . —_——

p— a ~ —

b) A Ia fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
£ 3% CORPORACIONISOCIEDADDIASOCIACION Esrsguninis - ECALIDADIDESOCION

—
c)En la §I <M€L tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE|IN®
C.C. C.E. 7.1

2. ACTIVIDAD ECONONMICA PRIVADA .

Las aclividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
forma acasional o permanente son las siguientes:

BRI DT AL D ISASTACTIVIDADES TR S0 | 22 FORMAIDE PARTICIPACION-IEHE!
——————————— — o
- — e |

— - = B
,___.__.——-—d—""__'_—_ " ——1 - s ———
— -— - | —— - Vot o

- —_— ’_____.——-——'——'_'—_-_._— - —]

géof/&z 19 Bhrew 2014

CIUDAD Y FECHA

Lo T

—
DAFP-QAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770



Don Eduardo Doménech Martinez,
Rector de Ia
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

CERTIFICA:

Que DONA DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL,
nacida el dia 24 de abril de 1981, en Barranquilla, Colombia, de
nacionalidad colombiana, con NIE Y1401271X, ha superado en esta
universidad, en JUNIO DE 2011, los estudios que le permiten la
obtencion  del titulo universitario oficial de MASTER
UNIVERSITARIO EN FILOSOFIA, CULTURA Y SOCIEDAD.

Que abond los derechos de expedicidn con fecha 30 de agosto de
2011.

Que el Numero de Registro Nacional asignado al titulo es el
2013164325, :

Y para que surta los mismos efectos del titulo, con cardcter
provisional hasta que este se edite, expide la presente certificacién, a
solicitud de la interesada, en la Ciudad de San Cristdbal de La Laguna,
a 28 de enero de 2014.




o DANVINV

Apredado Cierte

FJO-DIARIO
0266 7024 6334

DAYANA CECILIA DE L A ROSA CARBONELL
DAYANADE] AROSAGMAIL LNATLANTICO.EDU.CO

IS NJON

CUENTA DE AHORRO

INFOCRME DEL MES: ENERO /2014

HO1

BARRANCGUILLA-ATLANTICO
COLOVBIA
Saldo Artedor $1594.48|
NEs Crédios $3.204,000.00
Menos Débitos 1 $3,200,001.00
Neevo Saldo { $19,853.48
. Sakdo Promedio L $85,860.99
| Fecha || Valor Il b= || Clase de Movimiento Oficira
2 o $500000 04  Pago Senvido 000EZ20448 vy cEMivierTia com
5 o $28000000+ 2942  Deposito Efective con Volarte Clidna BLENAVISTAII
A o 37,0000 0198 Descuerto Por Coirpra En Estableciniernt FRANCUICIA VISA
2 M $AMW 01D Descuento Por Corpra En Establecitrient FRANCQUICIAVISA
5 M §43500000- 6218  Descuento Por Compra En Establecindent FRANCUCIAVISA
5 M $ERO000 4950  Pago Tayj. Credito Nmm v davivierda com
2 ™M $174000.00- 1966 v cavivierch com
s M F2AN00M B vanw.caviviench com
B o $6095400- 1274  Descuento FbrCorrpra En Estebledmient FRANCLICIAVISA
s o $4000000 255  Retiro en Cajero Automatico. UNCO BARRANCLILLA
2 oM F55458400- 5741  Pago Taj. Credite NOOZE0R2439753031 wwv.davivierca.com
2 O $5080005 47688  Descuento For Compra En Estebleciimient FRANCIICIA VISA
L o $5500000 4541 Descuarto Por Compra En Egtabledimient FRANCIACIAVISA
Do $370000 4582  Descuento Por Conpra En Establecimient FRANCLICIAVISA
D o $1000+ M AbopAvance T waw cavivienth.com
O $3A00000+ 4334 Abono Avence T www.davivierch.com
0 o $65725300 4753 Pago Taij. Credito NS471304519586063 v cinvivierrh com

RIFTENDEMCLA FINANG IERA
DE COLOVEA

viGiLADO 7T

A
7]
"
-

FGURO DESCARGAR

RUSTEER MOBILE

(03 MOVILES

g i

Laxy Cuertas de ahoeros generan rendimientos mersialmerte.a partir del sakdo minimo para hecorcimientt de intereses, ef o puede consuitar a travis de www daviienda, com en la sexcitn de publicaciones, en el Ink de Tasas y
Tarfes, Les rendmientos se fiquidany abonan mensualmente sobre el saki promedo,

Exfs productn Guenta con segui de depistos
Quelquier dizrencia con ef saldp, favor conunicarta a nuesira reviseria fiscal KPVIG Lide. AA. 77850 de Bogoid.
Recuende gue usted también cuerta con nuestro Defensor cel Consumider Fnarciers Carlos Mario Same Direceit Calile 64 Mo 3 B- 80 (Tidina, 202 PR 6082013 Fax 4825715 Comeo Becdnion: defensondelcienta@davivienda com
Para mayor irformaddnen waw davivienda com

Banoo Davivienda SANIT.880034.313-7




&3 DAVIVIENDAN

CUENTA BE AHORROS
| Fecha || Valor [_Doi__“ Clase de Mvimisnto Ofdna
31 of $14000000+ 0497  AboroAvance Te N p—
N o $14000000 775  Retiroen Cajero Automatico. FORTAL CEL FRACD

Banoo Davivienda S ANT.660034 3137



e 5 )
SaIUdrota/ . ’ Repiblica de Colombla \ Numero de Radicacion "
£PS SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIALE up ( ) -

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

NIT 800,130.907-4 )
Rormularlo de Afillaclén e Infarmaclén Complementarla del Afillado
Lea las Insttucclones que se encuentran al respaldo antes de diligenclar este formulario Tipodaafiiackkn . Fecha do Ingreso al slstema Fecha do Redicacién

. ARO MES DIA aRo MES , DIA
L INFORMACION PARA SER DILIGENGIADA POR EL COTIZANTE CABEZA DEL GRUPO FAMILIAR  Colectiva tndividual [ 1 o || 1]

. ESTA AREA NO'FORMA
Friimpar Abellido ) 4:%. X r 99& I 9? Efﬁda Primar N Segu PARTE DEL FORMULARID
-D&w / w &3 \-’)ab!ﬂ/ Qna Mw ABSTENGASE DE ENTREGAR
No. de ldentmcacldn Tipo de Documento Sexo :{:acha de Nacimiento DINERO A SU ASESOR DE VENTAS.

2. 962 35 , [rc ][ v 1P&][c=][ra] )] o ::,Zu(fL GONSIGNE EN ENTIDADES BANCARIAS

Fecha de diligenciamiento

Direccisn donde Laboral(m ? u(a (){_O (/Otomb(_a gﬁqo;}oior ?ﬁp’f'w%t?'loc/o %}owf)m‘:; AND [ Mg | _oia

Tipo aportante para independiente

oo P P E - (o) Bloquo I Jpb SOX PRt Lo SIS ] coly | i st ol R0 O®
?@umﬁ/j}w&! Codigo Baf_:ga@qu? l% _iaaocpz% Codigo IPS Médica Codigo IPS Odontolbgica 1o o o O d

I
Nombre de la Entidad de Previsién o Codigo ,

4

1

GRUPO POBLACIONAL con las siguicnies opciones, oood
3 4 5

Seguridad Sccial en Salud EPS anterior | I calogar el niimera comespandiente a 12 ocién. Marque con una K T 2 1‘ NIT .
Daclaro bajo la gravedad do jurameanto que-aparta dalas personas Im:tudas en ests bimulario da afiltackin, no ningin X, ) 3 iz Discapacidad |
nl segundob?nugants canﬁvugu 0 compaiiero(a) rmanente) quo obligatoriamante deba estar afilado a esta E?’nsguLos Eeneﬁuaﬁns que no DBSEHVACIONES } Doc. anexo COtIZannt,e W pl seva |
8¢ hayan incluldo s¢ liados a esta EPS duntro deles th:nce (15) dias siguientes, para dar cumpfimiente ala ley que obliga a que todo | : i i
of gupo familar esté e (a misma EPS Docrelo 606 da 12 " [AFP Caodigo
1. Autorizo o la EPS ry.'o sus representantcs ara sollgltar y oblener dates y coplas da mi historia clinlea y/o epicrisis y Ja do mis ! i
banoficiarios, para efoctes da la Auditerla Madica. 2. Con la fima del presonte formulario do Inscripclén, declaro por conocidas las 2 J - i
condicionos goneralas asi come la cobertura do la relacidn quo ostoy psumiendo. Para tener dorecho a losserviciog do alto coslo so Correo Eleckénico i i
dober4 haber cotizado, por lo menos, 26 scmanaa on forma olgcliva, do [as cuales, por lo manos, 13 doberdn haber side pagadas . W
an ol {ltmo aio g y 1122 de 2007). 4, Tanto aportanie como afijados cutorizamas a que la infarmiacién Gua 56 genore en desarcllo [+ o
do esta vinculacidn sea reportada o bases do datos piblicas y privadas; asl como para consultar toda Informacién quo ropesa on
dichas basos do datos. ! 11 i
Autoriza a SALUD TOTAL EPS onwviar Informacién vla mall yio medios electronicos, por favar marqua g Hh NO D : ! Zona Urbana D Rural D
Carta dg Derechoa: Manifiesto que he recibido &l anaxo en el cual se contempla fa "Carta do d ar'Aff ¥ det . - —_—
Paciente” ly la *Carta de desempedio Sajud Total EPS* de conformidad ¢on lo establecido por P%&ﬁck a;ﬂa de(; rotectld = . 1. Autorlzo a Ia EPS ylo sus rapresentames para solicitar y
Social en fas Resoluciongs 1817 y 2818 da 2009 / b FIRMA Y UOCEEE@EO—G-OTIZANTE | gbtener datos y copias da mi historia ¢lirica yia epicrisls y

— ———— — —— — e} ladamis beneficiarios para efectos da ta Auditorla Médica,

11, INFORMACION EXCLUSIVA DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE Va 2. Tanto eportante como afllad(? autarlzaglos a qti:e la "
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- — —_— — - —_——— —— ————— —— e - —
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o ioa = - Cédigo Administraigra de Riesgos Laborales Codigo  |i
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s o " i
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INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARLO UNICO DE
INFORMAGION COMPLEMENTARLA DEL AFILIADO AL REGIMEN CONTRIBUTIVO DEL
SISTEMA GENERAL DE EEGURIDAD SOCIAL EN SALUD (F: IRC-003)

ATENCION:

Usted debe dillgenciar este formulario an los siguientes casos:

1. Siesta afiiado como beneficlario y ahora es "

2. Siusted es trabajador cotizanta con mas de un emples, en tal caso debera diliganciar un
farmularic FIRC-003 por cada empleo que tenga.

Antes do procoder al dillgenclamiento del formulario en la parta que lo corrasponde al

trabajador o servidor piblico debe conocar y taner en cuonta lo sigulente:-

1. Laafilaclon ol Sistema Generel do Segurldad Soclal on Salud es ebligatoria para todos los
rosidentes ea el Tomitorle Nacional

2. Todo emploador v patrona esth obiigads a afillar a sus ebajaderas a la Enlidad Promotora
de Salud (EPS) que ofles essojan ¥ desde el momento mismo de Ia vineulacidn, Si un
trabajador tigne varlos patronas, todos deben atillario a fa misma EPS, $F por algune de
estos empleos partenoce a un Régimen da Excepcidn, entonices |a afilizcién & este régimen
prevalecerd sobre las de cualquior EPS y sus patronos deberén efectuar su cotizacion
directamente al FOSYGA, R . .

3 Salvolascircunstancias previstas en | fay una vez afiffado ! rabalador $61o podrs cambiar
da EPS luego de permanecer en olla durante por lo mencs un aite,

4, El rabajader colizants y sy grupe famlliar deberdn estar afillados a la-misma EPS,
Indapendigntemente da que varios miembres del grupo coticen, salvo los casos
OXprosamentd previstos por la fey, s

5. El trabajader est4 abligado a aportar la d idn suyag la de su grupo famillar que
soporta la Inlermacién conslgnada por ¢) en el formutario FIRC-003.

6. Ningdn residenta de! Temitario Nacional Independientementa de su condicidn de afiliado
colizante o afillado no cotizente, podra estar afiliado slmullineamenta a mas co una Entld

1. INFORMACION EXCLUSIV]

TRABAJADOR INDEPENDIENTE
A;l:!hllldxlad Econdmica; lignar con ta Infarmacién de la actividad aconémica
principal, . i,
Cédligo: Do acuerdo con fa clasificacién deo actividades econdmicas establacidas por la
Unidad Administrativa Especial de la Direccién de Impuestes Naclonales (DIAN} en la
Resaluclén No. 4911 de 1994 o de la resolucién que lo modifiqua.

Administradora de Riosgos Laborales: Indique el nombre de 'a Administradora de
Riasgos Profasionales ala cual se ha afiliado ¥ estriba ef codigo.

econdmica. Este casa nomina *Afillacién Colectiva” y debo marcarse asf en el campa
tipo da afiliacion. .
Patrocinadar: Sies una empresa quo conirata un aprendiz, bajo fa modalidad da contrato
de aprendizaje. . R
Hogar Comunltarlo;: Hogares con aprobacién' del Instiluto Colombi da-Bignaxar
~Familiar para el cuidado de menores..Por medio da éstos se afilsin ilas madres
tra_umurtlla_rias..
con Subsldk

Tipo do Indepondienta: Sofala con una, equla (X} si o5 ingd diente o lonado.

'rlurlnpo Experiencla Laberal: Escriba ¢l aumero de afics ¥ meses que haya trabajade en
total .

Poslclén ocupacional: Sl es empleador saftala P, sl irabaja sdfo senale T

Cédlgo Cargo Independlents: Solicite a su asesor colabaracién con af cédigo.

Sealo ef tamofio do la Empresa, marcando con equis (X) ol nimero rospactivo:

1 Empresa con un emploado

2 Emprgsa do 2 a 9 ompleados

3 Empresa con 10 @ mds empleados

Vivienda propla: Sefalo sl poses easa propla o ng.

Ingrosoe Monsgual: Escriba el valor correspondiente al promedio mensual del totz] da su
ingresa en ! (iltime afio. )

Total Patrimonlo: Escriba el valor correspondiens a fos bienas y derechos que puedan
$er apreciables en dinera. .

Slsterna de Caliicaclén de Ingresos:

* Si el Ingraso basa se basa en la presuncitn de intresos marque “P".

+ 51 sa basa en los ingrasos realas declarados, marqua “R"

Indigquo el nivel do escolarldnd del trabajador, asl: -

Ninguna

ca
3 Secundarla

gr%?i%goga ;10 Salud o pertesscor glmultdneamentn a los dos regimenes (Contrbulivo y

u {GGlale)

7. Laveraclded de Ia Informacitn contenida an el tormutario FIRC-003 es responsabilidad da
qulen la conslgna.

8. Una ver dilganciada fa parle partinenta del farmulario por parle del trabajador o servidor
plblico, éste debe entregaﬂu &l empleader quien luega de consignar fa informacidn que la
corresponde |6 enlregard a la EPS escegida por el frabsjador o servidor plblico,

9, Con la primera afiliacién de un trabajador 0 senidor piblico a cualquiera da tas EPS
quedara afiliado al Sisloma General do Seguridad Sotia! en Salud.

10. Para la plena vigencia del contrato de afiliaciin a ta EPS, si ol cotizante va esta afilado a
|2 misma, g6 requlers ademds dol coracto y complsta diligenclamiento del formulario
da Infarenacidn complementaria (FIRG-D03), &l aperle de los documentos anexos que
socportan la informacién rnogiiicadn. la redicacion del mismo en la EPS y el pago a ta EPS
‘de la PRIMERA COTIZACION.

DILIGENCIE EL FORMULARIC A MAGQUINA O LETRA IMPRENTA LEGIBLE Y CLARA, SIN
BORRONES NI TACHONES, PROCURE ESCRIBIR CADA LETRA, ESPACIO O NUMERO
EN UNA CASILLA Y EN MAYUSCULA.

l. INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR EL COTIZANTE O CABEZA BE
GRUPO FAMILIAR '

A, DATOS DEL COTIZANTE - v
Deberd llenar los espacios conespendientes a: .

=)

Apollidos y nombres: Escribalos segdn el osden astableclde y conforme figura en el
documento de Identidad. . :

Nfimero de [dentificacién: Escrioa completo el nimero del decumento do Identificaclén,
Tipo: Es o! tipo de documanto, su doba identilicar sl es: '

R.C. Reglstro Glvit

TL Tar?em da Identidad iF’a.ra menores anire 7 y 18 afios)

C.C.Cédula do Cludadanla .

C.E. Cédula do Extranjorla

PA Pasaparta

NU' Namero Unico de Identificacién Parsonal

* Soxe: Margue con una aquis (X) af Irente de !a casilla comespondlienta;
M = Masauling, F= Femeanino A

* Fecha do noctmiente: Escriba en rimeros fa fecha correspondlente: Ao (4 digitos), mes

* (2 digitos) y dfa (2 digitos).

* Dirsteldn dondo Ipbora: Escriba la direccin niimeno telefénico, fad, nombre det
departamenic y do la cludad o munidipio donde trabala,

*  Direccldn do resldencia: Escrba la direcclén donde desea qua le llegue su
comrasponidendla, indlcando departaments, municiple, taléfono da residencla v coltiar,

* Correa Eloctrénico: Escriha of correo personal r..igl cotizants,

*  Codige IPS Mddica: Eseriba ol nombro deo la Insti P dora do Serviclas médi eleglda.
* Codlgo IPS Odontatégica: Escriba o nombre de !a Insttucién Prestad de S !
QOdontolbgleos ologida. :
Nombro d dad anterlor do previsién o S tdad Soclal on Salud EPS:

o la
Escriba el nombra da !a Oima Entldad en In cual 56 encontreba afiliado o ds la cual sa

lroslada el cotizanta. En caso do traslado el afilado dobe certificar que su declsién es libre ,

¥ voluntaria.

Grupo Poklaclonal; seleccione con una X da acuerdo a su costumbra o tradiclén,
¥ aspecificando a qua corresponde cada nimero, .

1. Ne?m(a) afrodescendianta
2. Ralxal del erchipiétago

3. Patenquero

4. Gitano {a) Rom (L)

5, Indlgena

6. Mestizo u otro diferente

Obacrvactonos: El espaclo o3 para ebsarvagionos del aflizda o empllacidn da alguna
infermacion conslgnada,

Carta de Darochos: Marqua con ung “X* en Ia casllia, vna voz entregado al cotizante el
anaxg cofrepondienta a 4 * Gana un dorachos del Aflliade y del Paclonte® ¢ la "Canta de
dasempeiic de Satud Total ERS.5", Lo

R

4 Superior
5  Especiallzacion

Dentro da la casilia Gltime afio aprobado esciba ef nimere dol afo.
ill. INFORMACION EXCLUSIVA DEL PENSIONADD

Entldad quoe tiane a carge 8u pensién: Eseriba el nombre de la Entidad qua tiene a cargo
s punsién. En case de ser compartida utilice el renglén adicional. .
Mesada penatonal: Escriba el valor que corresponde a! monto da su penslén mensuat

IV. INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR EL EMPLEADOR

Nimero de Identlficaclén: Escriba el Rimero de idenlificacién complate,

ll)lgli;: de verlficaclén: Escrina o1 digito de varificacion del ndmera de idontfieacion (s o
tiene) '
Tlipo de Pecumento: Cologue si es:

C.C. Cédula do Ciudadanfa - .

G.E. Cédula da Extranjerla . '

T\ Tarjeta do Identidad .

PA  Pasaporte . o,

NIT Nimero de [dentificacién Tribulara ‘. : -

NU  Nimero Unico de Idenlificacién Personal .

Nombre o razdn social del empleador, - .

Direccién Domicllio Principal, Gomtea Electrdnico, Teléfono, Fax; Departamento, Cludad /

Municipio de |a sace da la emprasa, . . '

Actlvidad Econémica: Se debe jienar con la informeacién do la actividad econdmica

principal del empleador qua debe ser la misma con la qua la empresa estd inserita en”
amara de Comercio y en e RUT, N

Cédigo: De acuerdo con [a clasificacidn de actividades econdmicas establecida por la

Direccitn de Impuosios Nacionalas (DIAN) on fa Resolucion No. 4911 de 1924 o da la

resoluclén que la medifique.

Adminlatradora de tiesgos Laborales: Indiqua el nombra de Ia administradera do

rlosgos profesionales a la cual esta efiliado el trabajader,

INFORMACION SOBRE EL EMPLEADQ COTIZANTE

Fecha da [ngreso a la ompresa: Escriba en nimeros Ja fscha comespondionte; Aho (4

digites), mes (2 digitos) y dla (2 digitas).

Carge: Eseriba el e2rgo qua desempaha actualmenta,

Ingroso base: El ingresa base de cotizacién tendré un limite méximo de veintisinco (25)
lerios minimas legales vigentes. Coloque en esta casilla fa cifra correspondients at dato

que 56 oktiano de |2 sigulente manera:

El Ingreso base do cotizacién de los empleados del sactor privado estd constituldo por
los slguigntes faclores: Remuneracién ordinatia fija o variable; primas, sobresueldos,
bonificaciones hablluales, horas oxtras, dominicales y festivas, p jes sobre ventas,
comislones y vidticos parmanentes,

Elingraso basa do cotizaclén para los servidoras publicos osté conatituldo por la asignacidn
béslea mensual, o3 gastos da represontaclén, Ia prima téenica, asconslone, de antigledad
o do capacitacién curndo sea factor salarial, la remuneracién por dominicalos o festivos,
fas horas extras 0 jornadas noctumas ¥ la banlficacidn por serviclos,

Para los empleados con salario integral, la base de cotizacitn soré del 70% de su salario.

Flrma Empleador: Firma la parsona a qulen ol empleador autorica como tal.
Ciudad y tacha en la qua el empleador llana el formularic.

COLUMNA DE INFORMACION ADICIONAL
A Informacitn dol cotizante

Focha do dilfgenciamlonte: EI traba;ador pansionado debe lenar aste campa siendo el
orden: Afio (4 digitos), mes (2 digitos] y dla (2 digitos).

Marguo ¢n el tipo do opertante para Independlente ef e3:
Agrupadora: Entidad aytorizada For la Superintendencia de Salud, para ofectuar la
aliliacldn eolectiva do trabajadores independientes pertenacientes a una misma actvidad

. | Pensionado

’ Desempleade con subsldie

p Personas a las cvales e! Estado les otorgd subsidie de
desempleadc . .
Exernploado Pibllco: Personas alas cuales una empresa estatal otorgaun reconocimiento
econémico dostinado a su rehabllitacién lakboral.

Ancte &l NIT da la agrupadora, patrocinador, hogar cor f0, cala de comp ]
emprasa pobllca, .
Sl ol caso del indep fio cormaspands a alguno de los anteriores, no digencie esta

arte.

. pare. .
* Documentos anoxos del cotlzante: Escriba los codigos de tos documentas anexes (Ver

recuadre de decumantos anexos). -
RECUADRO DE DOCUMENTOS ANEXOS

DESCRIPCIGN DELANEXD - ° . " . letogo
o - c . : ANEXQ
DOCUMENTO DE IDENTIDAD - g ’ A
FOTOCOPIA DE AUTOLIGUIDACION 1
RESOLUCION DE PENSION O JUBILACION Y RECIBO “J
DE LA MESADA PENSIONAL :
AUTORIZACION DE DESCUENTO DEL HOGAR COMUNITARID A
F
v

CONVENIO DEASOCIACION
CARTA DE LA CAJA DE COMPENSAGION DONDE RELACIONE EL
LISUARIO CON SU SUBSIDIO DE DESEMPLED

CONTRATO DE APRENDIZAJE
CERTIFICADO DE VINCULACION A1A AGRUPADORA
DECLARACION JURAMENTADA DE NO PERCEPCION DE INGRESOS

ADICIONALES

RESOLUGION EMPRESA PUBLICA s
AFP

ARL

DECLARACION JURAMENTADAANTE NOTARIC (NO CAPACIDAD DE
PAGO AFP)

DECLARACION JURAMENTADA PAGO DE APORTES POR TERCERD
F79-RVA)

ANEXOS SEGUN TIPO DE AFILIADO

TIRQ DE AFILIADO COYIZANTE
Indepandignts :

Magdre éomunitaria con arupo
Madra comunitarla sin grupo

Aprendiz etapa lectiva
Aprendiz etapa preductiva

N

Exemploado publice r

Independiente afilade por Agrupadora
Indapandiente afllade por Agremlacién {(Segin lo definida
en € Decrele 516 do 2004)

Cotizants dependients
Cotizante asoclado g CTA

P P P P P P [N P PN P Y

Discapacidad: diligencie este campo sela en caso de tenerlo,
En [a casilla Tipoescriba 1) Mental, 2) Senseria! Audltiva, 3) Sensorfal. Visusl. En 1 casilla grade
escriba L (Leve), M {(Moderado), S, (Severn ) . v

+  Padeco de: Sl 0! colizanto padece do SIDA, Insufickincla Fsnal o estd en estado
ds ombarazo, so regqulera marcar la casilla respectiva para Mentificardo on planes de

promocién y prevenciin, B
* AFP;: Escriba ol bra do la Administradora de Fondos de Pensicnas a fa cual estd
afiliado.

*  Corrao efactrénico del cotizante. .
*  Zona (do residancla): Marque (Urbana v Rural, escriba la lecalldad / vereda, del domicilio
def cotizante, .

P p ble del pago: E dequeotraemp sealaquereaficelospages
del cotizante por favor diligancie los datos de numero da identificacién, tipe de documento,
nombre, direccién, depatamento, municipio (cédiga} y taldfone de la empresa. -

* Tipo Aportante; Marque al lipo de aporiants sl es:

PN Persona Natural
NiT  Persona Jurldica
CTA  Cooparativa de Trabajo Aseclodo .

* Zonay Localidad: Selecclons la zona (Rural 0 Urbana) y escriba el nombre de la localidad

© voreda de la sedo de'la emprasa.

| para el

B. Adich
. B

C. Informacién para la EPS

*  Nombre: Escriba el nombre y apellido dal Geronle de cugnta.

* Cédigo: Escriba ol cddige del Gerente de cuenta,

* Nombre: Escriba sl nembre del Canal de venta,

* Cédigo: Escriba el cddige del Ganal de venta o pague el sticker.
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Sa lll d Ota/ . A Repibllez de Colombla ’ Namero de Radicacion ‘

j il SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL E up ( )q - |
A

 SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD -
o NIT 800.130.907-4 B -

K o
Formu?arlo de Aflllacién e Informacién Complementarla del Afillado

- Tipo de afiliacidn Fecha de Ingreso al sistema Fecha de Racdicacion .
Lealds ihstsucclones que se encuentran al respaldo antes de dillgenciar este formulario : ARIO MES . DIA ARO MES < DIA L _ m |
1. INFORMACION PARA SER DILIGENGIADA POR EL COTIZANTE CABEZA DEL GRUPO FAMILIAR~.  Colectiva Individual Lo L e L ESTA AREA NC FORMA
(Pri sellida & 7 T o = I PARTE DEL FORMULARID
L erimer Agellide . €gundo Apélido o de Gasada . an@ e Segu@WéLﬂ !
B TA Jeogex L,C 3 ~ Oﬂgff L o c?/bLy QN : . | ABSTENGASE DE ENTREGAR
No. de ‘identificacién™ ’ Tipo de Dacumenth Sexo Fecha de Nacimiento DINEROC A SU ASESOR DE VENTAS,

97 563 835 , PICETRIEE | 1R {88 Oy | oSSl dmeeet st
treccl ' ; 5 iEipi - i ) ©oof

Pireslén done Labora}( . 3 Jrex r_% CbLO/YJ/) e %EILEBTO'%O'LO, Sipﬁggn %n?" cO Mﬁﬂﬁf OGj’)m ! Tipo apor?a;:::s para Indalper::ii)ite L= ‘\

Cédigo W (ge R&iiaingi_ %_ é"j é{’m Y. ¢/ . m ﬂ,?b 5@ $ Diglg'?w{% _{_,C)w j Z)Cg?o Efegtrénlco' Q}‘WOI/ » © hugr  Desompleado Exempleado

. ] Agrupadora  Patrocinador Comunitari,  conSubsiio  Plblico
Iipi ; i ; " " - ? ——
?@,_1:3 gfm /) ;ch: /b Gédigo elff%;oé 0} L,LQ | C%Lﬂﬂ %(_ PZ 6 Codigo IPS Médica , Codigo IPS Odontoldgica

X

O o o o O}

Nombre de la Entidad de Previgion o Cadigo . GRU : . .
. : R PG POBLACIONAL con las siguienles opcianos, |
Seguridad Social en Salud EPS anterior | | ! |colocar el nimero cormespandienta a fa opeion. Marqua con una X [:1][2'-] [;] [;] DEI? NIT i
Declaro bajo la gravedad de juramento que aparte da las parsanas incluldas eneste ormularko da afilizcion, no tengo ninglin ofro beneficiario i 3 0 Discapaci :
ni segundo cotizanta {Conyuge © compafiero(a) permanénte) que obligatorlamente deba estar afiliada a esta EPS. Los beneficiarios qua no OBSERVACIONES i Doc. anexo Catizante o pl c:goafl
59 hayan incluide aran afiiados a esta EPS dentro da los quinoe {15) dias siguientes, para dar cumplimiento aa ley que obliga a qua todo . i R s |
el grupa familiaz e5té en la misma EPS Decreto 806 de 1995, | AFP Cadigo i
! i

1, Autorizo a la EPS ylo sus representantes ga:a solicitar y obtenar dalos y copias de ml hlstorla clinica y/o epicrlsis y la de mis
beneficlarios, para efectos de fa Auditorfa Madica. 2. Con la firma del presenta formulario de inscripcién, declaro por canocidas las !
condiclones ganarates, esl como la cobertura de |a relacidn gua estoy asumiendo. Para tonar derscho a losservicios da alto costo sa i Correo Electrdnico . i

debard haber colizade, por lo menos, 28 somanas an forma efectiva, da las cuales, por lo mones, 13 debardn haber sido J)agadas
en ol Gltimo afio {Ley 1122 ge 2007). 3. Tanle aportanie como afilados autorizamos & qua fa Infarmatitn qua 86 genara en dosarolio
de osta vingulaclén soa reportada & bases ¢ ¥ datos publicas y privadas; asl como para consultar toda informacién que reposa en

I
1

dichas basos da datos. on mi ESTA SOLICITUD A _t

CACRINDE LA Z ;

Autoriza a SALUD TOTAL EPS enviar informacidn via mail yfo medigs electronicos, por favor marque una X SITK_-I NO |:| 3 ,'Zf,’ Z ! ona I

; @ﬂ L Urbana |:| Rural D )

Carta de Derechas: Manfiesto que he recibido el anoxa en el cual se contempla la “Carla de derechos dal Afliado y del |:|

1.-Auro}izoiaI7aLE'éS‘yn"6 SUS repr.ésenlanies bam solicitar y

Paclante” y la “Carta de desempefio Salud Total EPS” da conformidad con lo establecide por ef Minlsterio de ta Proteccién 1 = p
Social en las Resoluclones 1817 y 2818 de 2009 ____L FIRMAY DGBWOTIZANTE :  obtener datos y copias de mi historla clfnica y/o eplerisis y
—_————————— — - — — = Eiciiad e e — % la de mis beneficiari s para etectos de la Auditoria Médica.
11. INFORMACION EXCLUSIVA DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE \ \ —1 M 2. Tanto aporiante como afillado autorizamos a qL]IB Ial "
(A rdiosi . - Y -t . informacidn que se genare en desarrallo de esa vinculacion
Actividad Econdmica Cédigo Administradora de Riesgos Laborales Cédigo . ‘ sea reportada a bases de datos piblicas y privadas; as
R . ! Ik, como pa;i}nsultar teda infarmacién que reposa en !
Tipo Tiempo de experiencia | Posich Cédigo Tamada de la Empresa ] vivienda Propia | / dichas bases da datos,
= [ - -
Independiente |:| Penslonado |:] laboral Qeupational ln?ire?:endiente | |I| E } Eraprosa responsablo €6l pago :
Ingraso o base mensual Total patrimonio | \ Siftama de Nivel Escolaridad Ultime afio aprobado’de ' | No. Idantificacin I Tipo |
|asificacio . escolaridad !
$ ) :: T;;aecs‘og iil m |L| Jj Nombre o razén soclal :
I INFORMACION EXCLUSIVA DEL PENSIONADO o T T o ' T— ar— |
Entidad que tiene a cargo su pensién NIT Codigo | Mesada Penslenal ﬁ
3 4 Departamento Cod, Municiplo
- — b ——— — —— e — e ——)
iV, INFORMACION PARA SER DILIGENGIADA POR EL EMPEEADOR  _ i - — - ;
(No, de Identificacion Tipo | Nombre o Razén Social T A o - AT IASTi Co — | e 00 opOriots pera dependlents @ - |
AEOLO7 7 5P B Unioe Sinhe Ll pllA-TTE0 1 ~O0  wg  E0 |
Direccitn Domicllic Principal ' ) o Departamento " ! Mdnigipio [ ¥ Cédige - =~ - b - il N
b . - A A \,_,;’1 i g - 3 2 Iq 3 ’ N
]C\fIIE:l‘\ t(;;f‘,(r(_ nuY ur’]-UQJ S('ff\ ¢iO /\—1 LaTIéf D :;ﬂ) <o {err :—31 Con , [Zona Urbana L] Aural L] - Ji
orreo Electrénice . sléfono . ax, . ) — e e ——rs
S St 030 - T R
Actividad Econdmica = L P Cédigo Administradora de Riesgos Laborales . - . - B S i
- . C . C(,{L(,LJ - C ey A W r Gerente de Cusnta !
A " INFORMACION DEL EMPLEADO COTIZANTE, ] N j Nombre %
T Fecha de Ingreso Cargo .Y Cédigo Cargo | Ingreso Base . | .
T:; L) |'” ,'I Q:\ ;"JOC \f._t\.'l ‘6 [ [ 1 $ .-5) ) 2.4, ':r} 61.“’\ . | Cedigo Firma Geronte :
. D) (PLI A '
g \/ / X) J’Cﬂl} w ] ’u? i/f’ )] ! “x\ } Canal de Venta )
A Ciudad y Fecha Firma Empleador \ J Nombre
g \: INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR LA EPS ] ) Cédign [Escrbals opegee | Fifma Ca ?
2| Estrato Social Ciudad Fecha Firma Autorizada ; : | st ' \\ (—\ R
- . : Ny
g ARG [rug] via ! ) S _‘i ""i}s‘;/“" e
B = - - = o o o o e et o T o e A A1) 5.5 DATOS GERENTE DE GUENTA / CANAL DE VENTA
- EMPLEADOR- FIRC-003 F4-RVA-V10.2-2013 i

i

DISTRIBUCION GRATUITA. PROHIBIDA SU VENTA. \

. O w® 4591202



_. - DILIGENCIAMIENTO DEL EFORMULARID UNICO DE
_-~cEMENTARIA DEL AFILIADO AL REGIMEN CONTRIBUTIVO DEL
-~mAGENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD [F: IRC-003)

\
~TENCION:
Usted deba dillganclar este formulario en los siguiantes casos:

1. Siesta-afiliada como beneficlario y ahora es cotizante,
2, §ij usted es lrabajador cotizants ¢on mas de un empleo, en ta! caso debard dillganclar un
fermutasio FIRC-003 por cada emplea que tenga.

Antes de proceder al diigenclamlante dol formulario en la pade que le corresponds &

Irabajader o servidor pibliso deba conocer y tener en cuenta [ sigulenta;:

1. Laafllacldn al Sistema Genera! de Seguridad Scelal en Salud os obligateria para todos los
residontes on el Tarritorle Naclonal

2. Todo emplaador u patrono ost4 obligado a afillar a sus trabaadores a la Entidad Promatora
de Salud (EPS) que elles escojan y desda el momento mismo da fa vinculacldn, Si un
trabefador Yene varios patronos, todos deben afliarlo a la misma EPS. Si por alguno da
as10s emplogs pertenece aun Hé?irnen de Excepeion, entonces 1a aflliacién a esta régimen
prevalecera sobra las de cualqular EPS y sus patronos deberan efectuar su catizacién
diréctamenta al FOSYGA.

INFORMACION EXCLUSI TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Actlvidad Econdmica: 3 llenar con la Infermacién de la actividad econdmica
rincipal. . .
gddlgn: Do acuerdo con la clasificacidn de actividades econdmitas establecidas por la
Unidad Administrativa Espaclal de la Direccidn de Impuestos Nacionales {DIAN) en la
Pesolucién No. 4911 de 1994 o de Iz resofucion que lo modiligue.
Adminlstradera de Rissgos Laborales: Indiqua el nombre de la Administradora de
Riesgos Profesionales a fa cual se ha afiliado y escriba el cddiga,

Tipa de Independlente: Seialo con Lna equis (X) si es indspendiente o penslonado.
Tiompao Exparloncia Laberal: Escriba el numera de afios y meses que haya trabajado en
total,

Pasliclén ocupaclonal: S1 es empleador seflalo “P", si trabaja sélo seiate "T™.

Cédlgo Cargo Indepenclento: Sollcite a su asesor colaboracidn con e cduigo.

Senale el tamaiio do la Emprasa, marcande con equis (X) &1 nimoero raspoctive:

1 Empresa con un empleado .

2 Emprasa do 2 a 8 empleadas

3 Emprasa con 10 o mas ampleados

Vivienda propla: Sefala sl posea casa propla o no.

Ingreso Monsual: Escriba al valor correspondients al promedio mensuz! del totat de sit

ingresa en el Gitimo afo,

Tots] Patrimonlo: Escriba el valor corespondlente a Jos bienss y derechos que puedan
iables en dinero.

3 Salvols eireunstancias previstas en la ley una vez atitizdo e trabajador sélo padra bi
de EPS luego do permanecer en ella durants por lo menos un afio. .

4. El trabajador cotizante y su grupo amillar deberdn estar afilados a la misma EPS,
Independientomanta de” que varios miembros del grupo coficen, salvo los casos
expresaments previstos par I3 foy.

5. El trabajador estd cbligado a apertar la documantacién suya E la da su grupo famitlar que
soperte la informacién consignada por 81 en e} formularic FIRC-003,

E. Mingdn resldante del Territorlo Nacianal Indapandlentemente do su condicién da aliiado
cotizante o afillado no cotlzante, podré estar afillado simultdneamante a més da una Entldad
Pramotora de Salud o pertenecer simultdneamente a fos dos fegimanes {Contributivo
Subsidiado)

7. La veracidad de laintormacidn contenida en el formulario FIRG-003 es responsabllidad da
quien la consigna.

8. Una vez dillganciada la parle pertinenta del farmulario por parte def trabajador o servidor
plblico, éste debs entregare a! empleader quien luega da consignar I3 infermacian que la
comesponda o entregard a fa EPS escogida por el {rabajador o servidor piiblico,

9. Con Ja primera afilacién de un trabajador o servidor piblico a cuzlquiera de lag EPS
quedara afillade af Sislema General de Seguridad Social en Salud.

10. Para la plana vigencia del contrato de afiliacién a la EPS, si el cotizante ya esté afillade a
la misma, sa requiere ademés del correcto y completo diligenciamiento de! formulario
da infermaclén complomertaria (FIRC-003), ¢ aporte do los documentos anexos gue
soporian fa Informacién maditicada, ia radicaclon dsl mismo en la EPS y ol pago a la EPS
de la PRIMERA COTIZACION,

BILIGENCIE EL FORMULARIO A MAQUINA O LETRA IMPRENTA LEGIBLE Y CLARA, SIN
BORROKNES NI TACHONES, PROCURE ESCRIBIR CADA LETRA, ESPACIO O NUMERO
EN UNA CASILLAY EN MAYUSCULA.

l. INFORMACION FARA SER DILIGENCIADA POR EL COTIZANTE O CASEZA DE
GRUPO FAMILIAR

A. DATOS DEL COTIZANTE
Dabera lenar Yos aspacios comespondiantes a;

Apellidos y nombres: Escribalos segin el orden establecldo y conforme figura en el
documento da identidad. )
*  Nuimero do ldentificacién: Escriba completo el nimere del documento da identificacién.
Tipe: Es al tipo de documento, se debe Identlficar si es: .
R.C. Registro Clvil
T Tatjata da Identidad [Para menores entro 7 y 18 afios)
C.C. Cédula de Ciudadania
C.E. Cédula do Extranjerla
PA  Pasaport
NU Ntmoro Unica de ldentificaclén Parsonal

*  Sexo: Marqus con una equls (X) & frenta do la casilla correspondlants:

M = Masculina, F= Femanino .

' Focha de naclmlento: Eseriba en nimeros la fecha comespondionta: Afio (4 digitos), mes
(2 digitos) y dia (2 digitos), .

* Direcelén donde labora: Escriba la direcclén admero telefénico, fax, nombre del
departamanto y de 1a ciudad o municipio dende trabaja.

* Dlrecclén do resldencla: Escriba la direccién donde desea que le floguo su
comespondancia, indicando dopartamenta, municiple, telélono da regidencla y celular.

*  Correo Electrénles: Escriba sl correo parsonal de! cotizante,

' Codigo IPS Mddlc:,; Eseriba ol nombre do la instiluclén Prestadera de Servicics médicos olegida,

' Cadlgo IPS Odonic'dgica: Escriba el nombra do la Instiluclén Prostadera de Servicios
Odentoléglcos elegida.

*  Nombro de la ontldat anterlor de previsién o Seguridad Soclal en Salud EPS:
Eseriba el nombre de la (lima Entidad en la cual se encontraba afiliado o do la cual sa
trasllada ull cotizante. En caso do traslado el atliada debe cortificar que su decislén gs libra
y voluntarla,

Grupo Poblaclonal: salaceione con una X de acuerdo a su costumbre o tradicidn,
y especificande a que corespande cada numero.

1. Negro{a) afrodescendienta
2. Raizal del archipiélago

3. Palenquero

4. Gitano (a) Rom {Li)

5, indigena

6. Mastizo u otra diferente

Obsarvaclones: El sspacio es para observaciones de! afilado o ampliacion de alguna
Informacidn consignada,

* Carta de Darogchos: Marqua con una “X" on la casllla, una vez entrogado gl cotizante el
anaxo corapendiante a la * Cara de derechos del Afiliade y del Padienta” y fa "Carta da
dasemperio de Salud Total EPS-5" .

)
-3

sar ap!

Sistema de Califica¢ién do Ingrosos:

* i el ingreso base se basa enla presuncidn de Ingresos marqus “P*,
* Sl se basa en los ingresos reales declarades, marque “A%

Indlque el nivel do escolaridad del trabajador, asi;

Ninguna
2 Bislca
3  Secundarla
4 Suparlor

5 Especlallzahlén

Dentro do la easilla Giimo afie uprobado escriba el ndmero dal afo,
IIt, INFORMACION EXCLUSIVA DEL PENSIONADD

Entldad quo tlene a cargo su penslén: Escriba el nombre da la Entidad que tiens a cargo
stk pensidn. En case de ser compartida utllice el renglén adicional.
Mesada penslonal: Escriba e! valor que corresponde al monto de su pensidn mansual

IV, INFORMAGION PARA SER DILIGENCIADA POR EL EMPLEADOR

Nimere de Identificacién: Escriba el niimere de ldentificacitn completo.

Digit)a da varlficaclon: Escriba el digito da verlficacién del nimere de identiflcacion (si lo
Hana).

TIpo de Documonta: Cologuo sl es:

C.C. Cédula do Ciudadanla

. Gédula do Extranjerla

T\ Tasjota de idontidad

PA  Pasaporte

Niimero do [dentificacién Tributaria

NU  Ndmere Unico de Identificacién Persona!

Nombre o razdn social del emptaador.

Direccién Domicliio Principal, Cerreo Electrénica, Teldfono, Fax, Departameanta, Cludad /
Municipic do la seda de la empresa,

Actividad Econdmica: Se debe llenar con la inlommatién de la actividad econémica
principal dal empleador qus debe ser la misma con |a que 1a empresa est4 inscrita en
Gé&mara da Comercio y en e AUT.

Cédlgo: De acuerdo con la clasificacién do actividades econdmicas estableclda par la
Diraceién de impuestos Natlonales (DIAN) en la Resolucién No, 4311 de 1884 o de la
resolucitn qua fa modifiqua,

Administradora do tiesgos Laberalas: Indique ¢l nombra da Ia administradora de
riesgos profasienales a la cual ost4 afiliado el trabajador.

INFORMACION SOBRE EL EMi?LEADO COTIZANTE

Facha de Ingroso a la emprosa: Escriba en nimeros fa fecha correspondients: Afo (4
digitos), mes {2 digitos) y dia {2 digitas).

Cargo: Escrba e cargo que desermpena actualmente.

Ingrese base: El ingreso base de cotizacion tendrd un limite méximo de velnticinco (25)
salarios minimas legales vigentes, Cologue en esta casilla la cifra correspandiente al dato
Gua se obliena de la siguienta manera:

El Ingreso base de ¢olizaclén de los empleados del sector privado estd constituido por
lag sigulentes lactoras: Remuneracion ordinarla fija o variable, primas, sobresueldos,
bopificacionas habituales, horas extras, dominicales y fastivos, porcentajes sobra ventas,
comisionasg y vidtices permanontas.

Elingreso basa de cotizacién prra los sarvidores piblleos esta canstituldo por la asignacion
bisica mensual, los gastos tio ropresentacion, la prima técnica, oscansional, de antigedad
¢ de tapaclioclén cuando soa factor salarial, la remuneraclén por dominicales o fostivas,
las horas exivas o jomadas nocturnas y la bonHicacién ver serviclos,

Para ips empleados con salario Integral, la baso de cotizacion serd de! 70% de su salario.

Firma Empleador: Fima 'a persona a quien el empleador aulorica como tal,
Ciudad y fecha en fa que el empleador llena e! formulario.

COLUMNA DE INFORMACIGH ADICIONAL

A.Intormacién dol eotizante

Fecha de dlligenclamlento; El trabajador ponslonada deba llenar aste campo slando el
arden; AP (4 digitos), mos {2 dighos) y dia (2 digitos),

Marqua en el 1Il£m do aportantoe para Independlento el os;
Agrupadora! Enlidad sutorlzada por Ia Superintendencla de Salud, para ofectuar la
alillacion coloctlva de irabajadares independiantes perenecientes a una misma actlvidad

ecendmica, Este cas‘nomina “Afiliaclén Coloctiva® y debe marcarse asf en ol campo
tipe de atiliaclon,

Patrocinador: $i es una empresa que contrata un aprendiz, baje la modalidad de contrato
de aprendizaja.

Hogar Comunltarlo; Hogares con aprobacidn del Instituto Colombiane de Bienagtar
Familiar- para el cuidade do menores. Por madio do éslos se afilien las Thadres
‘comunitarias.

Desemploado con Subsldio: Personas a'las cuales el Estado les otorg6 subsidio do
desempleado

Exemplaado Pibllco: Personas alas cuales una empresa estatal ctorga un reconocimiento
ecanémico destinado & su rehabilitactén labaral.

14

Ancte el NIT de Ia agrui)adora. patrocinador, hogar I

caja da comp [}
empresa publica,
Sl &l caso del Indepandlents no corvesponde a alguna da los antariores, no diigancle osta
parte.
D | 1. Eenrih

da los codigos de los documentos anexes (Var
recuadro de dotumentos anexos).

RECUADRO DE DOCUMENTOS ANEXOS
DESCRIPCION DEL ANEXO

CODIGO
ANEXO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

FOTQCOPIA BE AUTOLIGUIDAGION

RESOLUCION DE PENSION O JUBILACION Y RECIBO

DE LA MESADA PENSIONAL -

AUTORIZACION DE DESCUENTO DEL HOGAR COMUNITARIO
[CONVENIQ DE ASOCIACIGN

CARTA DE LA CAJA OE COMPENSACION DONDE RELAGIONE EL
LUSUARIO CON SU SUBSIDIO DE DESEMPLEO
CONTRATO BE APRENDIZAJE
CERTIFICADO DE VINCULACION A LA AGRUPADCHA
DECLARACION JURAMENTADA DE NO PERCEPCION DE INGRESOS
ARICIONALES

RESOLUGCION EMPRESA PUBLICA

AFP

ARL

DPECLARACION JURAMENTADAANTE NOTARIO (NQ CAPACIDAD DE
PAGO AFP} 13
DECLARACION JURAMENTADA PAGO DE APORTES FOR TEACERD
F79-RVA) 15

ANEXOS SEGUN TIPO DE AFILIADO

TIPO DE AFILIADO COTIZANTE
Independiente

Pensionado
Madre comunitarda con grupo

Ci

A,

A

A

Madre comunitaria sin grupo A
Aprondiz etapa lecliva A,
Aprandiz etapa productiva A,
A,

A

A

A

A

A,

po|trbe Ix|gie [Afm] e [=jm

ODIGD ANEXD
L

Desempleado con subsidio
Exempleado publico

Indapandients afiliado por Agrupadera
Independients afiliado por Agramlacién (Segin lo dafinido
an ef Decreto 516 de 2004)

Cotizanta depandienta
Cotizante asociada a CTA

- Discapaddad: dlligencie este campo solo en caso detenerla,
En la casilla Tipoescriba 1) Menal, 2) Sensoral Auditlva, 3) Sensorial, Visual. En la casilla grado
escriba L [Leve), M (Moderado), 5, (Severo )

* Padece de: Si el cotizante padoce de SIDA, Insuliciencla Ronal o estd en ostado
de embarazo, se requlere marcar 1a casila respectiva para idontificarle en planos do
promecién y prevension.

. AiFIP: Escriba el nombre de la Administradora de Fondos de Penslones a la cual osta
glillado. .

*  Correa elactronico del cotizante,

*  Zona (de resldencla): Marque (Urbana u Rural, gscriba la localidad f voreda, del demicilio
dsl cotizania,

B. Adicional para el empleador:

+ Empresaresponseble del page: En caso de que atra empresa sea la que realice los pagos
del cofizante por faver diligencie los dates de nimero de identificaclan, tipe de decumento,
nombra, direceién, departaments, municipio (cédigo} y teléforno de la empresa.

*  Tipo Aportante: Marque el tipo da aportante si es:

PN Parsana Natural
NIT  Parsona Jurldica
CTA  Cooporativa de Trabajo Asociade

= Zona y Lecalldad: Selecelons la zona (Rural 0 Urbana) y escriba ol nombra do (a focatidad

a vereda de !a sade do la empresa.

Nombre: Escriba el nombre y apellida del Garente de cuenta.
Cddlgo: Escriba ot eddigo del Geronte da cugnta,
Nombre: Escriba af nombre del Canal de vanta,

C. Informaclén para la EPS M
* Codlgo:

Estriba e codigo del Canal de venta o pegua el sticker.
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Barranquilla, 11 de febrero de 2015

Abogado

GONZALO LIZARAZO MEJIA
Jefe

Oficina de Talento Humano
Universidad del Atlantico
Ciudad

Asunto: Aceptacion de Nombramiento

Cordial saludo,

Por medio de la presente ACEPTO NOMBRAMIENTO como Docente QOcasional
con dedicacion de Tiempo Completo, de acuerdo con la Resolucién de rectoria
No. 000034 de 15 de enero de 2015.

Atentamente,

/ N_( /[ /Z.Qzﬂc
D rA ?A.DE—-LA ROSA CARBONELL

gtster en Filosofia, cultura y sociedad
Cc 22.563.875 de Barranquilla
Cel. 3013309276
Correo: dayanadelarosa@mail.uniatlantico.edu.co




UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
Departamento de Gestién del Talento Humano
== = - oty = 1

Km. 7 Antigua Via a Puerto Colombla
TEL 3197010
PUERTO COLOMBIA - ATLANTICO

Barranguilla, 15 de enero de 2015

Sefior (a):
DAYANA DE LA ROSA CARBONELL
Presente

Cordial saludo.

Comunico a usted gue mediante Resolucién de Rectoria N2 000034 de fecha 15 de enero de 2015, se le
nombra como Docente OCASIONAL con dedicacién TIEMPO COMPLETO, por termino inferior a un afio,
contados a partir de su posesién hasta el 30 de diciembre de 2015, adscrito a ta Facultad de CIENCIAS
HUMANAS, con una asignacién basica mensual de $ 3.141.838

Cuando por disposiciones de |a autoridad académica o administrativa competente o ante !a ocurrencia de
los fenémenos de caso fortuito o fuerza mayor o por paro estudiantil, cesen las actividades acadéricas, el
término pactado se suspenderd automdticamente hasta tanto se reanuden dichas actividades, en ese
momento operara |a restitucién del término de la vinculacién hasta completar la duracidn pactada,

Le recordamos que recibida la comunicacidn, cuenta con diez {10) dias hébiles para aceptar el cargo y
tomar posesion del mismo, si vencido el plazo usted no ha tomado posesién del cargo serd revocado este
nombramiento, A continuacidn se relacionan los documentos que debe aportar para efecto de
legalizacién de la posesidén:

» Carta de aceptacién del nombramiento,

> Copia de la comunicacién

> Bono de Posesién méds copia del mismo,

» Fotocopia ampliada de la cédula de ciudadania, si es extranjero presentar Visa de Trabajo con
permiso para laborar en [a Universidad del Atldntico

» Fotocopia de libreta militar

¥ Fotocopia de Tarjeta Profesional

» Certificado y Formulario de Afillacién a la Entidad Promotora de Salud a la cual se encuentra
cotizando

¥ Certificado de Afiliacién al Fondo de Pensiones y Cesantfas al cual se encuentra cotizando

» Certificado de antecedentes fiscales www.contraloria.gov.co

> Antecedentes disciplinarios www.procuraduria.gov.co

» Formato hoja de vida y bienes y rentas Ley 190, www.dafp gov.co

»  Certificaciones de estudios realizados, (si es por_'primei'e_l vez o si tiene actualizacidn)

» Certificado de Ndmero de Cuenta Bancarla o Apertura Cuenta Davivienda. (si es por primera vez, la
cual se debe tramitar en Vicerrectoria Administrat'!va y Financiera)

Atentamente, '

~

5 Ganon loseo 1\ o
écorqzm.o LIZARAZO MEJIA e _

Jele
Dpto. de Gestién de Talento Humano

lrnstea Lt

|
1
|

Gl

&®

Km. 7 Antigua via Puerto Colombia . PBX sigroio  « talentohumano@mailuniatlantico educa  » Barranquilla. Colombia.



ACTO Y/O HECHO GENERADOR
POSESIONES - POSESION EMPLEADOS DFTO.

N, 2064348

[PPSR TN

= Nro. LIQUIDACION FECHA LIQUIDACION BASE GRAVABLE 'FECHA VENCIMIENTO
L 1-1-205074 10 02 2015 §  3141,838%%* 31122015
Gobernacion CONTRIBUYENTE CEDULA O NIT
dei Atlantico DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA 22563875
Aiarics miz SOCIAL - -
ENTIDAD CONTRATANTE & No DOCUMENTO / No MATRICULA INMOBILIARIA
ITEM CONRCEPTO | 7 INTERESES |  SANCION VLR A PAGAR
1 BOLETA.DE POSESION 0013 o ) ' 125,674
2 BONO DE ACTA DE POSESION 0036 ! 756
3 IMPUESTO DE POSESION €038 756
1
3
TOTAL A PAGAR EN LETRAS ' ' '
CIENTO VEINTISIETE MIL CIENTO OCHE TOTAL 127,186

CONTRIBUYENTE




SaludTotal,

Bogotd, Febrero 3 de 2015

Seiiora;

DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA
CC. 22563875 CL 44 46 69 BL 4 AP 501 - 3708056

Ciudad

REF/ SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacién con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicién de la
presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacién al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizd a partir de Junio 13 de 2011. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

Rembre Documento [ 1ipo | ARlllacion [Sem cot [em Ant| Parentesco Estado Fechade Estado | Discapacidad
Afillaclon | desafillaclon EPS | Actual
A TEIA |~ 235873875 T [ Jun-153-2011 171 [] COTIZANTE | VIGENTE Ninguna
PARDO GUTIERREZ ELENA ELVIFA 32834430 o0 T498 b3 | [1] COMPANERO[A} | RO TIET200Z Exclusion o Ningtna
VIGENTE amilacion
dela
afflacitn
FANDS MARQUEZ JESUS DAVID 72007737 T [Ago o201 7 0 SEGUNDU | VIGENTE" Ninguna
COTIZANTE .
RAMDS HERNANDEZ LISNEY PAOLA |~ 22563875 Aor301558 i o [AO0 NG JuRT-2RiZ ExdusZn o Ningura
AROS VIGENTE anutacitn
dela
afillacitn
LAVDS PARDD VIVIANA ED [~ Z5RIaTE M [ ABr-30-1558 21 ~ 0 HIJOMERCORDETY RO JRTE0Z |Exdusdno Ninguna
AROS VIGENTE! amtacién
dela
affiacidn
ICORGNELL DE LA ROBA SEIBY SUPHIA — [ 1001853617 Jon-TTZ071 kb (i Ninguna
RAROS DE LA RUSA DAVID ANDR TRMETGIT | R | Jun13-2011 171 [} Ninguna
RANDS ARZDZA WANNA LT 1 3] Tioa-2014 ) [} Ninguna
DE CAROSA CAREONELL DAYANA CECILIA | 22433873 .| R | Dioo-1097 T8 0 Ago17-2007 Exclusion 0 Ninguna
andacin
dela
afliaciin

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta !a siguiente relacion laboral:

Razdn social del aportante Usuarioon [Tipo do contrato] Estado de
ohtrato contrato
ASISTIMOS INTEGRALES LR Empleata CEFRRADD
ATEMPFOSAS T200T137 Emglead CERRADG |
DAYANAT 5 Trabajedor VIGENTE | 1
Independiente
U INI ITARIA Empleado ERRADD |
NOACION e —Enﬁﬁ% CERREEG_
T UNIVERSITARIA DEL NORTE [
f 1A DEL NORTE [eado CERRAND |
| FUNDACION UNWERSITARIA DEL NORTE
[T FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE. Empleado CERRADD |
[ FUNDACIONUNWERSTTARIADELNORIE | 2563815 | CERRADG
TUDYCOMTTDA Emplcado CERRADD | I
TAXIEEAS Zo0rar |
Emplaado VIGENTE __|
UTVD Emplsado CERRADO
Empleado CERRADGD |
DAD DEL MAGDALENA 2258387 Emplaado | CERRADO
MAGDALENA | CERRADG
DADDEL MAGDALENA | Empleado

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continGen
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto serd atendida por el

personal de servicio al cliente de 'a sede administrativa de su cludad, o

14524 a nivel nacional 0 en Bogota af teléfono 4854555,

puede comunicarse con nuestra linga gratuita 018000 1




Cordialmente,

-

MONICA REY DUENAS
Gerente de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afillacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afitiacion no efectiva, exclusidon o anulacion de la afiliacién,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos



Proteccion

Pensiones y Cesantias

FONDOS DE PENSIONES OBLIGATORIAS
CLL 49 #63 - 100
MEDELLIN

HACE CONSTAR QUE:

El(la) Sefior(a} DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA identificado(a) con CC nimero
22.563.875, se encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION S.A., desde et
dia 07 de noviembre de 2002 y sus recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES
OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO.

Con antericridad a la entrada en vigencia del esquema multifondos, sélo existia un fondo de
pensiones obligatorias, denominado Fando de Pensiones Obligatorias Proteccién.

Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) el dia 03 de febrero de 2015.

Cordialmente,

P

Jhoti Eduard Parra Lara

Jefe de @rea administracion de informacién de los clientes
PROTECCION S.A.

...... il e R R L

Medellin: C1. 49 No. 63-100 Medelih Torre Prateccitn. Tel: (054) 2307500 » Bogotd: Trans. 23 No. 97-73 Piso 5 Edificio City Business. Te!:
(051) 6012525 - 6013535 * Cali Cll. 64 Norte No, 58-146 Centro Empreseriel Local 47, Tel (052) B0B0CSE » Barramquilla; Cra, 52 No, 76-167
C .C. Aflantic Center Oficina 504 Loceles 113 y 114, Tek (055) 36508929,

www.proteccion.com « Linea de servicio Haclonal 01 8080 52 6060 « Hit. $00.138.188-1



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 3 de
febrero de 2015, a las 9:34:24, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

¢ . |Tipo Documento c.C. |!
L No. Identificacion 22.563.875

Cadigo de Verificacion |319063072015 '

- e T4 AZETEOFIATE 3

i . RN ;-4: .
Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo -
documento de identificacidn, coincida con el aqui reglstrado

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, Ia firma mecanica aqul
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

i

'
P4
¥

LA FRLATENR LY 3

i Digité y Revisé: Via Web _ o

T == e o e
Con el Cadigo de Verificacién puede constatar [a autenticidad del Certificado. e

X @ SIBOR Pégiﬁa_.l del:. .
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
09:36:33
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 68076037

Bogota DC, 03 de febrero del 2015

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez constltado el Sisterna de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

{SIRY), elfla) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL identificada(a) can CEDULA DE CIUDADANIA namero 22563875:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecuteriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentraen vigentes en dicho

anctaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran tedas las

ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezea la ley o demas disposiciones vigentes, En caso de nombramiento o suscripeion de cantratos con el estado, es responsabilidad de la
Entidad, validar la informacidn que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fww.procuraduria.gov.cofportalfantecedentes.html

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documente que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relacicnes contractuales con €l estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisicnes de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones puablicas en

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe Divisidn Centroe de Atencidn al Piblico (CAP) o

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN -
TODAS LAS HOJAS.

LD

Divisién Centro de Atencitn al Pablizo (CAP)
LInea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

LS o

Rery
#



FORMATO U NICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

{ibertad y Oidzn

1 DATOS PERSONALES |

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (0 DE CASADA) MORES
ﬁ o s Oeerborvoff 5?1f,uma Coclorn

DOCUMENTO DE IDENTIEICACION SEXO NACIONALIDAD , PAIS
cePceOrsO N 2. 502, L9 rAMO | co. P extranero O
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  sEeUNDActasE () NUMERO DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA

recrn D[A@ s OF) wo BF5T) | Calle d446-69 Ba ¢ hpp 501
PAlS PAlS CO[ omb d DEPTO —A-!’ OL/)‘VLCO
DEPTO .h -H,()L MUNICIPIO @ﬁ/)’tmgw/ (a

MUNICIPIO /}BDCUYUI)GTIUJ / { a TELEFONO 0 EMAlLdafdfﬂtl(fA?mrﬁ/ e;aﬁi/’w

(2 ¥ FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 116. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

e EDUCAGCION BASICA TITULO OBTENIDO: @Q’Ch/ / {é’/‘ -AQQG@/)’J(CO

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
Jo 20| 0| 0| 50 o0 | 70| 80| 0. | 10 % MES M ARO m )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), ! UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESFECIALIZACION), MG (MAESTR[A O MAGISTER}), DOC {DOCTORADRO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS ' TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS St NO . O TITULO OBTENIDO I MES ANO PROFESIONAL.
ON | ocholX | [+7 (o >0k ot Aol N /A
5 s X g‘%f)euﬂbn‘!’ﬁ en -1"!(050#60 {0 ODO) M/‘A

i
Calernposirea’ .
Mo | D05 [K Yool s Eren &DOAa C’u/ﬁ/za O8120L A1 N A
Y ocfpplad ’
ESPECIFlQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAIR (R}, BIEN [B) O MUY BIEN (MB) . I .
! -
IDIOMA LO HABLA LOLEE LOESCRIBE

IJIX(,qu/U Yl | x| | ¥
_Tn&lor b X X

—————— — v ,1




-

S

(3 ¥ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL © DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONQLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL,

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

DEPAR SA MENTO

EMPRESA O ENTIDAD) |/ 747 PUBLICA |  PRIVADA .@ o
@ ,
Oiyoncolad oof IHanteo @méwl
MUNICIPIO CORREO ELECTR 1CO ENTfDAD
murdedd)a AW oND.

TELEFONOS

A1330AO

FECHA DE INGRESO

pla 0.7] mes 0] aro (2010

FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ot “T.C.O.

pia 80| wes [1.2 aro [Z0TE |

Fooilad Oprenotnmalon T v Pho.Lolor)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMFRESAO ENTID%D

A Norly

PUBLICA

P% DA
T

PAIS : mézfzz

DKARTEME 7[70

SHoanongei]n

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Wi, oy, €ol.co

TELEFONOS

2 509 50T

¥
FECGHA DE INGRESO

blA mes 0.6 ano' 2004

FECHA DE RETIRO

pia B0 mesfl 4] ato

oo, ¢ Flsth

“TBcnts Calechiibes

EMPLEO O CONTRATO ANT ERIOR

ngcwof b . ool

EMFRESA © ENTIDAD PUBLICA FRIVADA PAlS
.
DEPARTAMENTOQ MUNICIPIO ECORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | | mes| . Jarol, o, J|oial, | mesl, !aRol .
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA bIRECCION o

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA" PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO :CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ' FECHA DE RETIRO

pia [, | mes[ Jamo [, pla |, | mes ] aro |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .




FORMATO UNICO o
HOJA DE VIDA _.-

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4% TIEMPOTOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

4 TIEMPO DE EXPERIENCIA ™
OCUPACION ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 6 '

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO i

LI
TRABAJADOR INDEPENDIENTE O O

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA ‘i (.2/
N .

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTQ QUE St ® NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS éAUSALES DE INHABILIDAD E INCOiVl'- :
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUELICOS O PARA GELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIQS CON LAADMINISTRACION PUBLICA,

& Pig

g

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M! ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95). . .

0' OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

; CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
K SOPORTE. :
I".

=

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co wal



4, L

AD

DEPARTAMENTO
MINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTAD.

ENTIDAD RECEPTORA

A |

= @/w/
S‘% 3 95- CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

TR AT g i Xl 7 Ko e

IDENTIFICADO CON:  C.C.
Pais C)OL@M ém IDepaﬂamenIo Municipio %&m/) CP@(,(_/LO
Direccion

Y080 56 ~ 201220700

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOI\.:I'BRES Y A}PEL‘LIDOS . DOCUMENTO DE IDENTIDAD> PABENTE;.:CO
on c 72. 33 %7%3 ol
Pro(Olin Do Ay 2, . Y99, Y[ 6 LAl

i

2., 285, 1\S

5 Dol LB Joodigey
\J\;fanMQ‘ cafonddl

Jo4s. A

L OFZ

004 .853. 4.9

042, u51 . £33

ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985,
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

PARA TOMAR POSESION r-

r

' PARA RETIRARME r

PARA ACTU

ALIZAC!ON 1
LQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a} Los ingresos y rentas que obtuve en e! "Gltimo™ afio gravable fueron:

GONCEPTO" Vg © VALOR e
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES Joam(m o

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS /// o, Cm

GASTOS DE REPRESENTACION -

ARRIENDOS -

HONORARIOS Z
OTROS INGRESOS Y RENTAS 4 5'@00&
TOTAL S12.0.600.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
S - IRV R T B

J1 e e ol A 200 1922690 233y Cadle 4 3 {4 2va-

dyueeola  |Comente 07 Yax00n29CCalll g3 |4 — () =
| B colopmb iy |[BNPNO 03476 1C Coonty  [{—— 2=

— 7 f =
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
“ . TiPO DE BIEN IDENTIFICAC[ON DEL Bl?vl - ﬁ‘e” ' ! ' VALOR
AobinovT ! V'ebz{ax.lo KTR 010 Sy &JS Woﬁ on A5 %acw
/ m DHSEy !
/ / yd /
I / / /
EMPLEADOR O CONTRATANTE
Direccidn de consuita: IntranetPublicaciones Genle |DU/FermatosDirecesén Apoyo Corporallvo/ST Recursos Humancs STDO-135
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Barranquilla, 26 de noviembre de 2014 E"/l b(}’*}l W

Sefiores

Oficina de Talento Humano
Atn. Abog. Gonzalo Lizarazo
Universidad del Atiantico
Ciudad

Cordial saludo,

Por medio de la presente informo que ya se encuentra en tramite la convalidacion
de mi titulo de Master oficial en Filosofia, Cultura y Sociedad de la Universidad de
la Laguna -Espana-, ante el Ministerio de Educacion Nacional. El tramite se
encuentra radicado en SAG No 666490 de |0 de noviembre de 2014 y la solicitud

se encuentra en tramite con el folder N" 56393,

Adjunto copia de la certificacion de tramite del Ministerio de Educacion Nacional,
copia del titulo con los sellos del Ministerio de Educacién de Esparia y copia de la

apostilla de La Haya.

Atentamente, a:gew ﬁﬂa Ul'llV@fSldad

8 ﬁﬂ}ntlco

RECIBIDO P —
OSA CARBONELL S Ay SO v iy

22.5837875 de Barranquilla =
ocente T.C.O Facultad de Ciencias Humanas
Grupo de Inv. Mujer, Género y Cultura

C.c. Rectoria, Vicerrectoria de Docencia, Facultad de Ciencias Humanas
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Juan Carlos I, Rey de Espana

y en su nombre

el Rector de la Universidad de La Laguﬁq

EYE D -

Considerando que, conforme «a las disposiciones y circunstancias previstus por la legislacidn vigente,

Doiia Dayana Cecilia de la Rosa Carbonell

nacida el dia 24 de abril de 1981 en Barranquilla (Colombia), de nacionalidad célombiana, :

ha superado en julio de 2011,
los estudios conducentes al TITULO oficial de

Master Universitario en Filosofia, Cultura y Sociedad
- por la Universidad de La Laguna

establecido por Acuerdo del Consejo de Ministros de 28 de enero de 2011,
expide el presente titulo oficial con validez en todo el territorio nacional,

- que faculta a la interesada para-disfrutar los derechos que a este fitulo - - e

otorgan las disposiciones vigentes.

Dado en La Laguna, a 30 de agosto de 2011

La interesada, E1 Reclor, El Jefe del Negogiado de Titulos,
Eduardo Doménech Martinez Jertnimo, guez Herrera
Reglstro Naclonal de TRulos|] Cédigo de CENTRO|| Raglstro Unlversitarlo de Tftulos| .
015A-005548 2013/164325 38011674 20130067
2. 0 )




Visty Bueno an el
) MINISTERIO DE EDUCACICH,

. CULTURA Y DEPORTE
) ) pam legalras s lrna de D /Dfa:

. ’ Jortinlma J. Radriguez Haraa

Jefo da Magaelado de Fiful
"runERBICAD DE Heee i AUnita ca Nfulag)

Pl 541, Dlporeces, by sy,

. N

' Modnd, 17 de Explicmbre de 2044

N REGISTRO NAL. DE TITULOS:
20137164325

CODIGO DE CENTRO:
38011674
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¢ |mogﬁ§|mﬁ$z%ft E%‘@%Eﬂm%ﬁhﬂ%‘é@ﬁﬁ]‘. UL%I FIgIﬁAE.EiFSIIL:JLO OFICIAL TITULO CFICIAL TITULO O (S1AL TITULG GFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GFIGIAL TrUL 1
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TITULO QFICIAL TITULO OFICIAL TITULG OFICHAL TITULO OFICIAL TITULG-OF(CIAL TITULD OFICIAL TITULO GACIAL TIULO OFICIAL TiTULO OFICIAL TITULO OF ICIAL TITULO GFICIAL TITULO OFICIAL TITLLG OFICIAL TITLLO OFICIAL THULG OFICIAL TITUL
AL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO CFICIAL TITULO OFICAL TISULO OFICIAL TITULO GFICIAL TITULO OFICIAL TITULD CRCIAL TIFULO OF CIAL THTAILO GFICIAL TITULO CFICIAL TITULO OFICIAL THFt >
TuLo oFiciaL TTULFdocAERTefe deliNegorindode Tihulonp OFICIAL TIRULO GRICAL TITULO ORGIAL TITULO OFICIAL TITULG GFICIAL TITULO GFICIAL TITULG OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO QFICIAL TITHLO OFICIAL TITLLA OFICIAL TruLo of
AL TITULO CFIGIAL TITLLO OFICIAL T1Tih OTFGIAL TITULD OFICLAL TITULO GFICIAL TITULO-OFICIAL TITULD GFICIAL TITULO OFICIAL TITULQ OF GIAL TITULO GFICIAL TITULG OFCIAL TITULO OFICIAL TITLLO OFICIAL TTULO OFICWAL TITULO OFICIAL TIT
- TITULO CFICIAL TITULO OFICIAL TITULO (F°ICI M FHULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULG QFICIAL TITULO GACIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OF CIAL TTULO CF(CIAL THTULS OFICIAL TITLLG-OFICAL TITULD OFICIAL TiTuL o oFiciay T FEes
{[}1A4 THLLO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULL QLGL TITLLO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULD GFGIAL TITULO GFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GFICHAL TITULO OFICIAL TITULD OFICIAL TITULO OFICIAL TTULG OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GFICIAL TITL A
Q CFICIAL TIZULO OFIGIAL FITULO OFISIAL TITULO ORCIAL TITULO OFICIAL TITULG OFICIAL TITULO GFICIAL TITULC OFICIAL TITULO OFICIAL TITLLO OFIGIAL TITULS OFICIAL TIRULC OFICIAL TITULO DAt S
\[ULO GRICIAL TITULG GFICIAL TITLLO OFIIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TiTULO OFICIAL TiTULO-OFICIAL TITULS OFIGIAL TITULO QFICIAL TITULO OFICIAL TITULD OFIZIAL TTULO OFICIAL TIT Fa)
P OFICIAL TITULO OACIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TATULO OFIGIAL TITULO OFIGIAL TITULO GFICIAL TITULG OFICIAL TITULG OFICIAL TITULD OFICIAL TITULG OFIGIAL TITU
LO OFICLAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GFICIAL TITULO OFICLAL TITULD CFICIAL TITULO GFICIAL TITULE GFIEIAL TITULO OFICIAL TITULO CFICIAL TTTL
FICIAL TITULO OFICIAL TITULO QFICIAL THULO CFIGIAL TITULO CFICIAL TITULO OFICIAL TiTULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITLO GFICIAL TITULO OFICLAL TITULO OFICIAL TITULO GFICIAL TITULG O
PFICIAL TITULO GFICIAL TITULQ GFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFIGIAL TITULO OFICIAL TTULO OFICIAL TITULO ORCIAL TITULE GFICIAL TITULD OFICIAL TITULG ORICIAL TITULO OFICIAL TITULG O f35%
TITULD GFICIAL TITULO OFICIAL THULO CFICIAL TITULO CFICIAL FITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO SFICIAL TITULG GFICIAL TITULO OFICIAL TITULG OFICIAL TSTULG OFICIAL T Spnarnes
| TITULG OFICIAL FITULO OFICIAL TITLLD DRI TITULO OFICIAL THTULO OFICIAL TITULO-GRICIAL TITULO OFICIAL TITLLO OFICTAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO BFICLAL TITULO QRICIAL TITULC]
1AL TITULQ GFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO QFICIAL TiTULO OFICIAL TITULG GFICIAL TITULG ORSIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GFICIAL TIULO OFICIAL TIFULG OFICIAL TITLE
LO GFICIAL TIFULO GFICIAL TFULO OFICIAL TITUL0 OFCIAL TITULD OFICIAL TTULO CFICIAL TITULO QRCIAL THULY OFICIAL TITULO QFICIAL TITULO OFICIAL THTULD OFICIAL TITULG GFICIAL TITULE )
AL TITEQ OFICIALTITULO OFICIAL TIY L0 GFICIAL TITULO CFICIAL TIFULO OFCIAL THTULG GRICIAL TITULO OFICIAL TIFULO GFIGIAL TITULO OFICIAL TITHLO OFICIAL TITULO GFICIAL TITULC QACIAL TITULO OFIGTAL TILO CFICIAL TITULO ORICIAL TITER g5
- TITULO GFIGIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TRTULO GFICIAL TITULO GFICtaL THULO GFICIAL TITULO GFICIAL TITULO OFICIAL TITLILO GFICIAL TITHLO OFICIAL TITULO GFICIAL TITULO CFICIAL TITLLO GFICIAL TITULO OFICIAL TrruLof
(AL TIFULO OFICIAL TITULO CFICIAL TITULO CFICIAL TITULO OFICIAL TITULS GFICIAL TITULG OFICIAL TITULO GFICIAL TWTULO OFICIAL TITULC GFICIAL TITULG OFICIAL TULO DFICIAL TITULD OFICIAL TITULO CFICIAL TITULO GFICIAL TITULO OFICIAL TITLE] i
TULG OFICIAL TITULG OFICLAL TITULG GFICIAL TITULD CFICIAL TIIULD DFICAL TTULO OFICIAL TITULO GFIIAL TTULD OFICIAL TITULO DFICIAL TITULO OFICIAL TiTULOOFICIA TITULQ OFICIAL TITUL GFICIAL TITLLO OFICIAL TIFULO OF CIAL TITULD O Sidiy
AL TITULO QFICIAL TITULO OFICIAL TITULD OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GRICIAL TiTULG GFICIAL TITULO GFICIAL TIRULO OFICIAL TITULO GFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GFICIAL TiFULS QFIEIAL TITULO DFICIAL TITULO CFICIAL TITULO GFICIAL TITHTEs 5%
TITULD OFICIAL TITULG OFICTAL TITULO OFIGIAL TITULD OFICUAL TITULO OFICLAL TiTULD QFICIAL TITULO OFICLAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL THULG QFICIAL THULO OFICIAL TITULG OFICIAL TITULD GRICIAL TITLLO OFIGAL TITULY ORCIAL TULChF RS
FIAL TITLO OFICIAL TITULO OFICIAL TIFULO CFICIAL TITULO OFIC#AL TITULD OFICIAL TITULO OFICIAL, TITULO GFICIAL THIULG OFICIAL TITULO GFICIAL TITLLE OFICIAL TITULO OFICIAL TITULG OFICAL TITULO GFICIAL TITLLO OFICIAL TFFULO OFICIAL TITL
j;:J TULQ OFICIAL TITLLG CFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GF(CIAL TITULD OFICIAL TITULO OFICIAL TITULQ OFIGIAL TIFULO OFICIAL TITULO GFICIAL TITULD SFCIAL TITULO OFIGIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULG OFICIAL TITULQ OFICIAL TITULO O
{ JFIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TiTULO GFICIAL TITULO OFICIAL TITULC OFICIAL TITULG CFICIAL TITULO GFICIAL TITULO OFICIAL TITUL OFIGIAL TITULO OFICIAL TITULD GFIGIAL THULG OFICIAL TITULO GFIGIAL TITULC GFICIAL TITULG GFIGIAL TITHE
- THULO DFICIAL TITYLO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GFIC!AL TITULO OFICTAL TITULO OFICIAL TITULD SFICIAL TITULD GFICIAL TITLLO OFICIAL TITULO DFCIAL TITULOR
(HIAL TITULO OFICIAL TITLLO OFICIALTITULO OFICIAL TITLLO GFICIAL TITULQ OFICIAL TITLLO OFICIAL TITULO GFICIAL THIULD OFICIAL TITULG OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GFICIAL TITULO OFIGIAL TITULG GAICIAL TITULO OFICIAL THULO OFICIAL T1
:§TULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO QFICIAL TITULO OFICIAL FITUL OFICIAL TITULO OFTIAL TITULO DFICIAL TITULO OFICIAL TTTUL O SFCIAL THULG GACIAL TITULO OFICIAL TITULG OFICIAL TITULO OFKCIAL TITULG GFICIAL TITULO O
TULLO SFICIAL TITULO OFICIAL TiTULO OFICIAL TITULD OFICIAL TITULG GFICIAL TITULC OFICIAL TITULO GRICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULD OFIGIAL TITULG GFICIAL TITLLQ OF IGTAL TITULO OFICIAL TITULS OFIIAL TS 0

ey

TITULO DRICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TTULD CFICIAL TITLLO QFICIAL TITULO OFICIAL TTULO OFICIAL TITULO OFICIAL TWTULO OFICIAL TITULD OFICIAL TITULO OFCIAL TITULO OFICIAL TITULO ORCTAL THULCE

it

FATULC OFICIAL TITYLG QFICIAL TITULO GFCIAL

: ) ¢ s
AL TITULO CFICIAL TITULO OFICIAL TITULO CFICIAL TITULO OFICIAL TITULD OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TUTULG CFICIAL TITULO GACIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULD OFICIAL TITULO QFICIAL TITULO OFICIAL TIFULO OFICIaL Ti ,‘5:,"&"
- -\ULO OFICIAL TITULO CFICIAL TITULO OFICIAL TITULO GAICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULO OFICIAL TITULD OFICIAL TITULD GRICIAL TIFULD GFICIAL TITULO OFICIAL TITULO QFICIAL TITULO OFIGIAL TITULO OFIC %fgr“

B E i

: ] P A B
').E .‘fﬁ;.‘:& "*E’ii‘*i'iﬁ?*%;s}f;!:."

5 ) g '?:iﬁ-n": AR RS TE Tetle .
SRR B o 5 R G R
e b 0D e : e B e
”§-§’-7/ i

| | | :ﬁ ekl o

by




i
. APOSTILLE ,

(Convention de La Ha)}e du 5 octobre 1961) ,

1. Pais:
Country/Pays:

El presente documento publico
This public document/Le présent acte public . ,

Espafa

2. ha sido firmado por . | GALLEGO PEREZ, JOSE CARLOS
has been signed by )

a été signé par .
3. quien actda en calidad de JEFE DE SECCION

acting in the capacity of

agissant en qualité de

4. y esta revestido del sello / timbre MINISTERIO DE EDUCACION
bears the seal / stamp of .
est revétu du sceau /timbrede - . \

" Certificado \
Certified/Attesté ) '
5. e':l MADRID . s 6. el dia 25/09/2014
at/a the/le
7. por RAMOS REAL , ESPERANZA . J
by/par JEFE DE NEGOCIADO
8. bajo el nimero SLGAP/2014/071479 :
N#/sous n2 : !
9, Sello / timbre: 10. Firma:
Seal f stamp: Signature:
Sceau [ timbre: Signature:

Esta Apostilla certifica (nicamente [a autenticidad de Ia firma, [a calidad- en que el'signatario del| documento
haya actuado y, en su caso,la Identidad de! sello o timbre del que el dacumento piblico esté revestido.
Esta Apostilla no certifica el contenido del documento para el cual se expidia.

Esta Apostilla se puede verificar en |a direccién siguiente: https://sede.mjusticia.gob.es/ereygister

Cddigo de verificacidn de la Apostilla {*): AP :WK2q-wVel-6kcW-rE3L

"Este documento ha sido firmado electrénicamente en base a la Ley 59/2003 de 19 de diciembre, de firma
“electrdénica v a la Ley 11/2007, de 22 de Junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos.

This Apostille only certifies the authenticity of the signature and the capacity of the person,who has signed the public document,
and, where appropriate, the identity of the seal or stamp which the public document bears.
This Apostille does not certify the content of the document fer which it was [ssued.
To verify the Issuance of this Apostille, see https://sede.mjusticia.gob.es/eregister
Verification code of the Apostille {*}: AP:WK2q-wVel-6kcW-rE3L v

This document has been electrenically sIgned according to Law 59/2003 of December 19th, about electronlc signature, and
according to Law 11/2007 of June 22nd, about electronic access of cltlzens to Public Services
.I
I

Celile Apuostille atteste uniquement [a véracité de Ia signature, la qualité en lagquelle le signataire de I'acte a agi et, le cas échéant,
I'identité du sceau ou timbre dont cet acte publlc est revétu. |
, Cette Apostille ne certifie pas le contenu de I'acte pour lequel elle a été émise.

Cette Apostille peut étre vérifice a |'adresse suivante ; https:{/sede.mjusticla.gob.es/eregister
Code de vérification de I"Apostille (*): AP:WK2q-wVel-6kcW-rE3L !

Ce document a été signd électroniquement d'accord i Ia Lol 59/2003 du 19 décembre, de slgnature électronique, et & la Lol 111'2007
. du 22 juln, d'accés électronique des citoyens aux Services Publiques.

{*) Jucgo de caracteres del cddigo de verificacidn / Verlfication Code Characters Set / Ensemble de calra:térus du code de vérification:

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ abcdefghijkimnopqrstuvwxyz 9123456789 + - $ & :

Y

stlitigy,




o752

Tl Universidad
del Atlantico

Departamento de
Gestidn de Talento Humano

e I R S

Barranquilla, 03 de febrero de 2016
DGTH-0006-2016

Doctor

MOISES AVILEZ ALVAREZ

Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario
Universidad del Atlantico

Referencia: Respuesta oficio CD-0684-15 (E.D.00176-2015)

Cordial saludo,

De conformidad con la solicitud contenida en el oficio de la referencia, me

g l permito enviarle lo siguiente:

s Certificado laboral de la seiiora DAYANA DE LA ROSA CARBONELL
s Horario enviado por la Vicerrectoria de Docencia

Atentamente,

4

GONZALO LIZARAZO MEJIA
Jefe

Km. 7 Antigua Vfa Puerto Colombia  |PBX: (5) 319 7010 Ext.: 1029 Talentohumano@mail.unfatlantico.edu.co
Atldntico- Colombia www.uniatlantico.edu.co




Km. 7 Antigua Via Puerto Colombia |PBX: (5) 319 7010 Ext. 1044 |cOntroldisciplinario@mail.uniatlantico.edu.co fi !
Atlintico- Colombla 1014 www.uniatlantico.edu.co

Universidad
del Atlantico

Oficina de Control Disciplinario

dUFXelrS‘d‘?d St
illa, dic : el Atlantico 55 E
Barranquilla, diciembre 15 de 2015. : SECRETAR]AeﬁtgﬁgENCIA ,g;
’ AR(‘HIVOYCOR ESP
CD-0684-15 CECHAL eSO .. .
HORAL,QF,L_Zﬁg-—ﬂAmCADo OY33 .
oz petiBl: ‘ér@tiﬁza_ -

GONZALO LIZARAZO MEJIA
Jefe Departamento de Gestidn de Talento Humano
Universidad del Atlantico

Referencia: Expediente disciplinario No. 00176 — 2015.
Cordial saludo

De conformidad con lo previsto en auto de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil
quince (2015), comedidamente solicito su colaboracién, en el sentido de disponer lo
pertinente a quien corresponda, para que con la mayor brevedad remita certificacion
sobre el tipo de vinculacion del (la) sefior(a) DAYANA DE LA ROSA CARBONELL vy el
horario en el cual desempefia sus funciones,.anexar a la misma acto por medio del cual
se realiza nombramiento y acta de posesjén.

Le agradezco remitir la informacién por duplicado y sefialar el nimero de la referencia y
oficio.

Cordialmente,

Proyectd: José M. Cuesta Uriana.

go®
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- Universidad
. del Atlantico

Rectorfz

RESQLUCION No. .. ' Tl
¢ w3825 ) 06OLT.2006 -
| “por medio de la cual se reconoce pago de bonlficacion a las docentes LIGIA ESTHER CANTILLO
BARRIOS, MARINA ESPERANZA LOPEZ SEPULVEDA y DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL"

[ LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En uso de sus facultades legales y estatutarias

CONSIDERANDO QUE: o

El Jefe del Departamento de Postgrado medidnte formato solicitd fa expedicidn de’Certificado de- -
Disponibilldad Presupuestal para los docentes que dictardn médulos en el | semestre de la Maestrfa

' en Estudios de Género y Violencia, su eecucién serd desde la fecha de expedicién del Registro
Presupuestal hasta el 12 de diclembre de 2015. :

Para e! efecto, en el desarrollo de esta actividad se ampard con el certificado’ de dispéﬁlbilfdad
presupuestal No. 2015090065 de fecha 09 de septiembre de 2015.

Que se le reconocerd bonificacién por serviclos prestados a los docefites: LIGIA:ESTHER CANTILLO
BARRIOS, docente de planta; MARINA ESPERANZA LOPEZ SEPULVEDA, docente hora cdtedra y
DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, docente tiempo completo ocasional. . ..

" La actividad desempeiiada por los docentes mencionados anteriormente estd regulada por ¢l artfculo
1° del Acuerdo No. 006 del 13 de mayo de 1.999: “Las actividades docentes en Postgrdado, Investigaclén
y de Extensién y Proyeccion Soclal, desarrolladas en la Universidad, pueden ser desernpefiadas por
profesores de cdtedra externos, que tengan vinculos o no con instituclones piblicas, o por empleados de
la Universidad, profesores o no, mediante el procedimiento establecido en él presente Acuerdo

Superior”.

E] artfculo 2 del misme Acuerdo, sefiala: “Los empleados de la Universidad, ﬁrbfe"s’oré’s,o ho, recibirdn
su remuneracién en forma de bonificacién, no constitutiva de salarfo, por su particlpacién en las
dactividades menclonadas en el artfculo anterior...En estos cases, se entiende que.hay fugar a fa
bonificaclén cuando las actividades se desarrollen fuera de la Jornada laboral ordingria. El jefe Inmediato
del docente o empleado publico no docente debe cer-tiﬁca} bajo su responsabilidad, ef cumplimiento de
la condicién citada vy, ademds, autorizard por escrito el desempeiio del empleado como profesor de
cdtedra externo”. : :

Con fundamento en las razones facticas y legales expuestas, la-Rectora.(e).de la Unlversidad del
Atlantico '

RESUELVE: "
ARTICULO PRIMERO: Recondzcase y péguese a la docente UGIA- ESTHER CANTILLO' BARRIOS,
identificada con cédula de ciudadanfa No. 32.625.404, la suma de UN MILLON DOSCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL PESOS ($1.248.000) M/L., por: concepto de- bonificacidn docente por
desarrollar médulo en el [ semestre de la Maestrfa en Estudios de Género y Vialencla

ARTICULO SEGUNDO: Recondzcase y paguese a la docente MARINA ESPERANZA LOPEZ SEPULVEDA,

‘{ identificada con cédula de ciudadanfa No. 32.663.707, la suma dé DOS MILLONES CUATROCIENTOS

i o =Y
=

Km. 7 Antigua Via Puerta Colombia  PBX: (5} 319 7010 rector@mail.unfatlantice.edu.co
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Km.7 .ﬂqtigua Vfa Puerto Colombla  PBX:{5) 319 7010 rector@rﬁzi.il.uniatlan{.ico.e"du:cd

Universidad

del Atlantico |
Rectorla :U 03 8 7 5

NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($2.456.000) M/L., por concepto de bonificacidn -d'oce'h'te,';:;or desarrollar
médulo en el | semestre de la Maestrfa en Estudios de Género y Violencla,

ARTICULO TERCERO: Recondzcase y piguese a la docente DAYANA -CECILIA DE LA ROSA
CARBONELL, [dentificada con cédula de ciudadania No. 22,563.875, la suma de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($2.496.000) M/L, por concepto de bonificacién
docente por desarrollar mddulo en el 1 semestre de la Maestrfa en Estudios de Géneroy Violencia.

ARTICULO CUARTO: El pago por bonificacidn a los docentes antes mencionados por la préstacidn de
dichos servicios, se efectuard en una (1) (inica cuota, previa presentacién del cumplidé 2 satisfaccién
expedido por el Jefe del Departamento de Postgrado al Jefe del Departamento de Gestidn de Talento
Humano. '

ARTICULO QUINTO: Notiflquese personalmente el contenido de Ia presente decisidn’a las docentes:
LIGIA ESTHER CANTILLO BARRIOS, MARINA ESPERANZA LOPEZ SEPULVEDA y DAYANA CECILIA DE
LA ROSA CARBONELL en el Departamento de Postgrado o en su defecto se notificard por aviso de
conformlidad con lo establecido por los artfculos 68 y 69 de [a Ley 1437 de 2011,

ARTICULO SEXTO: Comunicar al Departamento de Postgrado, al Departamento de Gestidn Financiera
y al Departamento de Gestién de Talento Humano la decisién contenida en el presente acto
administrativo.

ARTICULO SEPTIMO: Contra la presente resolucién procede el recurso de.repo‘siicién dentro de los
diez (10) dias siguientes a su notificacidn. ’

Dado en Barranquilla, a los

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE ;

Rectora (E)

Proyectd: Marion Martinez
Aevisd: Gonzalo Lizarazo.

(/ VobBo, Oficina Juridica
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Barranquilla, 27 de enero de 2016

Sefior

Gonzalo Lizarazo Mejia
Jefe Dpto. Talento Humano
Universidad del Atlantico
E. S.D.

Cordial saludo,

Por medio de Ia presente ACEPTO e! nombramiento como 'Profesora Tiempo
Completo Ocasional de acuerdo con lo notificado por Ud..en comunicacion
fechada 19 de enero de 2016.

| i
Adjunto todos los documentos requeridos para la posesién del cargo.

Atentamente,
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7 Antigua ¥ia Puerto Colombla
ntlco- Colombia

Umvermdad
tlantico

Departamento da
Gestion de Talento Humano

Barranquilla, 19 de enero de 2016

Sefior (a):
DAYANA DE LA ROSA CARBONELL
Presente

Cordial saludo.

Comunico a usted que mediante Resolucién de Rectoria N° coo035 de fecha 19 de enero de 2016, se le
nombra como Docente OCASIONAL con dedicacidn de TIEMPO COMPLETO, por termino inferior a un
afio, contados a partir de su posesidn hasta el 30 de didembre de 2016, adscrito a la Facultad de
CIENCIAS HUMANAS, con una asignacién basica mensuzl de $3.310.823

CONDICIONES. Advirtiéndose al docente que la Universidad adelanta un concurso para proveer 140
plazas correspondiente a [as necesidades de actualizar la planta docente y si la asignatura que se
proveerd con el presente nombramiento estd dentro de los perfiles disefiados para el citado concurso, lo
que ocasionarfa, de ser provefda dicha asignatura, que a! presente nombramiento solo se mantendra
vigente hasta la fecha en que se decida, en firme, los ganadores del concurso docente 2016.

Asimismo e docente vinculado enla modalidad de Profesor Ocasional, estd obligado a vincularse a un
grupo de investigacién reconocido y presentar publicadones de sus productos investigativos en el drea
de su disciplina uotros  para su continuidad y calificacidn salarial.

Cuando por disposiciones de la autoridad académica o administrativa competente o ante Ia ocurrencia
de los fendmenos de caso fortuito o fuerza mayor o por paro estudiantil, cesen las actividades
académicas, el témmino pactado se suspenderd automiticamente hasta tanto se reanuden dichas
actividades, en ese momento operara la restitucién del término de Ia vinculacidn hasta completar [a
duracién pactada.

Le recordamos que redbida la comunicadién, csenta con diez (10) dias hibiles para aceptar el cargo en
las condiciones establecidas y tomar posesién del mismo, si venddo el plazo usted no ha tomado
posesién del cargo serd revocado este nombramlento. A continuacidn se relacionan los documentos
que debe aportar para efecto de legalizacién de [a posesién:

» (arta de aceptacifp del nombramiento,
» Copia de la comunicacién
» Bono de Posesién mids copfa del mismo,
# Fotocopia ampliada de Ja cédula de dudadan, si es extranjero presentar Visa de Trabajo con
permiso para laborar en la Universidad del Atldntico
¥ Fotocopia de libreta militar
#» Fotocopia de Tarjeta Profesional
> Certificado y Formulario de Afiliadén a la Entidad Promotora de Salud a la cual se encuentia
catizando
» (ertificado de Afiliacidn al Fondo de Pensiones y Cesantias al cual se encuentra cotizando
» Certificado de antecedentes fiscales www.contraloria.gov.co
»> Antecedentes disciplinarios www.procuraduria.gov.co
#» Formato hoja de vida y bienes y rentas Ley 190, www.dafp.gov.co
» Certificaciones de estudios realizados. (si es por primera vez o si tiene actualizacion)
# Certificado de Nimere de Cuenta Bancaria o Apertura Cuenta Davivienda. (si es por primera
vez, Ia cual se debe tramitar en Vicerrectoria Administrativa y Financiera)
Atentamente,
l oo biararo JJ\
Gosz.o LIZARAT.0 MEJIA
Jefe
Dpto. de Gestitn de Talento Humano \

CHradnr Szd

E o .‘:..E_
PBX: (5) 319 7010 Ext.- 1029 1 @mail uniatiantico.edu.co 3
www.uniatlantico.edu.co -
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ACTOQ Y/O HECHO GENERADOR
poSeeIoned HECHO GENER NDZ ]_ 2 3 09 7
Nro. LIQUIDACION FECHA LIQUIDACION BASE GRAVABLE FECHA VENCIMIENTO
1-2-229454 27 01 2016 $  3,310,823%%ex 31122016
Gobernacion CONTRIBUYENTE CEDULA O NIT
del Alaniico DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA 22563875
Adnties iz SOCIAL
ENTIDAD CONTRATANTE No DOCUMENTO / No MATRICULA INMOBILIARIA
ITEM CONCEPTO IMPUESTO - INTERESES SANCION VLR A PAGAR
1 EOLETA DE POSESION 0013 ' 132,433
2 BONO DE ACTA DE POSESICN 0036 756
3 IMPUESTO DE POSESION 0038 756
[}
TOTAL A PAGAR EN LETRAS
TOTAL 133,945

CIENTQ TREINTAY TRES MIL NO\}EC[

CONTRIBUYENTE




SaludTotal..

Bogota, Enero 27 de 2016

Sefiora;

DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA

CC. 22563875 CL 40 NO 46 69 - 3708056
Ciudad

Ref: F370-RVA. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacidn con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicién de la
presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizé a partir de Junio 13 de 2011. Los usuarios inscritos en su afiliacidn son:

Nombre Documento | Tipa | Afillacion |Sem cot [Sem Ant| Parentesco Estado Fecha de Estado | Discapacidad
Afiliacion | desafillacton EPS | Actual
DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIAT 2256387% [+ Jun-13-2071 171 [ COTIZANTE VIGENTE Ninguna
FARDO GUTIERREZ ELENA ELVIRA 32634430 C | Abr-30-1995 21 [] COMPANERQ[A] NO Jul-31-2002 EXCIsion o Ninguna
VIGENTE anulacion
dela
afiliacién
RAMOS MARQUEZ JESUS DAVID 72007137 Ago-20-2011 71 [} SEGUNDO VIGENTE Ninguna
COTIZANTE
RAMOS HERNANDEZ LISNEY PAOLA | 22563875 W | Abr-30-1996 71 [ HJO MENOR DE 18]  NO JuiR31-2002 Exclusion o Ninguna
ARDS VIGENTE anutacién
dela
afiliacién
ARDO VIVIANA EDITI 22563875 M | Abr-30-1998 Z1 [ HIJO MENORCE 18] NO Jui-33-2002 Exclusidn o Ninguna
ANOS VIGENTE anulacién
dola
affiacidn
CORONELL DE LA ROSA SEIDY SGPHIA 1007853817 | T | Jun-17-2011 171 [} HIJO ME&IOR DE 18] VIGENTE Ninguna
AROS
RAMOS DE (A ROSA DAVID ANCRES 1043451613 | R | dun-13-2011 17t [} HIJO MEﬂNOR OE 18, VIGENTE Ninguna
ARDS
RANDS ARZUZA IVANNA TUCIA 1927536502 | R Dic-a-2014 52 [} HIJO MEF:{OR DET8] VIGENTE Ninguna
ANOS
DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA| 22433473 R Dic-8-1887 116 0 AIJO MENOR DE 18]  NO Ago-17-2007 Exclusion o Ninguna
ANDS VIGENTE anulacin
dala
afiliacidn

Razdn social del aportante Usuarioen [Tipo de contrate Estado de
contrato contrato

ASISTIMOS INTEGRALES 22563875 Dependiante CERRADO

DE LA ROSA CARBONELL DAYANA C 22563875 Trabajador CERRADO

Independients
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Dependiarie CERRADQ
FUNDAGIGN UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Dependiante CERRALO
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Dependiente CERFADO
FUNDAGION UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Dependisnte CERRADQ
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Dependiante CERRADO
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Japendianta CERRADO
FUNDACICON UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Dependiants CERRADD
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Depandiente CERRADO
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Oapandiente CERRADO
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO 22563875 Deapendiante CERRADQ
UNIVERSIDAD DELC ATLANTICO 22564875 Dependiante VIGENTE
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 22563875 Dependiante CERRADO
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA, 22563875 {Dependiente CERRAD
NIVERSIDAD DEL MA A 22563875 Dapendiente CERRADD
UNIVERSIDAD JAVERIANA 27563875 Profesor de CERRADD
astablecimiento
particutar

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continten
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacidn adicional, con gusto sera atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra Iinea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogot4 al teléfono 4854555.




Cordialmente,

fl i

,p:-w':’l"‘t;., '.0—""":'":

I P

g

MONICA REY DUENAS

Gerente de Operaciones Comercial
SALUD TQTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado o como poblacién vinculada,
si el Estada Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusién o anulacién de la afiliacion,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse at dia en los pagos




Proteccion

Pensiones y Cesantias

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

El{la) Sefior(a) DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA identificado{a) con CC numero 22.563.87% se
encuentra afillado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 07 de noviembre de 2002y sus
recursos se encuentran en el FONDQ DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO.

Con anterioridad a la entrada en vigencia del esquema multifondos, sélo existiza un fondo de pensiones cobligatorias,
denominado Fondo de Pensicnes Obligatorias Proteccién.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dfa 27 de enero de 2016.

Cordialmente,

<

Jhon Eduard Parra Lara
Area administracion de informacion de los clientes
Proteccion S.A.

Cualquier duda o inquietud comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla; 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000
www.proteccion.com clientes@proteccion.com.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 27
de enero de 2016, a las 16:10:53, el mtmero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C.C.
. No. [dentificacion 22 .563.875
Codigo de Verificacion |241741462016

Esta Certificacién es vdlida en todo el Temritorio Nacional, stempre y cuando el mimero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

-

SILVANO GOMEZ STRAUCH

Digitd y Revisé: Via Web

JMMC e

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

3 sBOR Pégina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
16:08:57
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoia 1 86 01

GENERAL DE LA NAGION No. 79439161

Bogota DC, 27 de enero del 2016

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA niimero 22563875:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotacicnes de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicidn y, en todo caso, aquellas que se refieren a sancienes o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se frate de nombramients o posesidn en carges que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene [as anctaciones e inhabilidades generadas por sancicnes penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de !as relaciones contractuales con el estado, de Jos fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funcienes piblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos gue
establezca la ley 0 demas disposiciones vigentes. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el estado, es responsabilidad de |a
Entidad, validar la informacién que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/Avww procuraduria.gov.co/pertal/antecedentes.himl

MARIOQ ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centre de Atencion al Piblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencidn al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www. procuraduria.gov.co



FORMATO U NICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

0- DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) @ MBRES /
De Lo /s Thosa Caporoll ayara Cecla
DQCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlIS
cc@ceO rasO no 22 565 835 FOMO | coL. @ extraniere O
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO b.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

Fecia  pia [Z9] ves (D4 arvo (LG.8X aotfle ‘/4% Yo- 69 sl
PAIS 0 PAlS CoLomb(,a DEPTO CZ( %/)7/7{_0
DEPTO MUNICIPIO @CW/')CJ,EJ // dq ‘
MUNICIPIO TELEFONO PO R 052, EMAIL ¢ dfé?/‘a

(2 2" FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

. , ] A .
4 EDUCACION BASICA riruco osTenoo Py clnil o -Heldonis)

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 4o. | S0. | 6o. | 7o. | 8o. | 90, 10}( N

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESGRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE {TECNQLOGICA ESPECIALIZADA), UN {UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS Si NO © TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

ON | Ocho [X| [ TF2(g=0la 0#2bloh

9} @)
5 | Dosl k| |Epecialiota en %@}m_dozooei

@,ofkk’moma,aa

& [Dos X | |Ydslr dnTrloofea, culhmoz [2[04[<
y__Stciod gl (convalidado)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
;-

LO HABLA LOLEE LQ ESCRIBE\
R|(B|MB|R (B |MB|R |B [MB

4\ lemom X X Y

IDIOMA




(3 X' EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA Q ENTIDAD

Umuww[a

o et MlaNfo

P U>880A PRIVADA

PAls éomgﬂ

MENTI O LV%IO CO b CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
* ol
;ﬁﬁ% ﬁj CoOlombua U2 . Opa auMaff 74c0. et
i TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
P1830 (O oin [ wes (1] aro | | | oia [ ] wes [ ] aso ] |
< RGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
.Jjomu T O :
EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR
MPR@A O ENTIDAD (7\! PUBLICA PRIVADA PAlS
Or)fn/efsra(ao/ Ll Norle C ol orbra
DEF‘ART MENTp ] & CORREO ELECTRONJCO ENTnZ
/1 r,o Cﬁ'yg) f i) /W_éa? AALEL, c)WdDr Lols

™

CARGO C GONTRATO rﬁ-’(‘j
Carledsd Bro

Ol B 0_g T/

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2560 4 507 oin I3 wes (08 avo ZO0T) | oin B ves ] avalo /S
DIRECCION

EMPLEQ O CONTRATO AKTERIOR

b & vedPb (ol

EMPRE&A o ENTID/}D

nfU

oyl ao? V/ﬂé?afﬁ%a

PUBLICA PRIVADA

Uolon bz

?D'E?HTAMENTO 2

{munripio 75 %f /{a

CORREO ELECTRONICO ENJIDAD
L=
HA W, Opdry Vlﬁ:b/a—@ﬁ Q

NOTA; 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

TELEFokod FECHA DE vaReso FECHA DE RETIRO
Lol A YO ola [/ 5] MESQ&I ano [Z04 H |oia [1:2] wes /.3 ano [20 /ST
ﬁRGO 0 CoN Q DEPENDENCIA DIRECCION
/]
ownly Hosmde| " Wosqado |« 2242208
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES [ 4 | ANO | ] DIA | l MESI | ANO [

CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA b

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) !

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA |

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

' 5 TIEMPO DE EXPERIENCIA A
OCUPACION afos v | v meses

44

EMPLEADO DEL. SECTOR PRIVADO g ]. 8

SERVIDOR PUBLICO 5

TRABAJADOR INDEPENDIENTE ——

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA j 5"
\.

'/P? -

(5% FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA i

[ 1
1
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS FAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN GONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O,PARA'CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA. 1

i

1 L]
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

-1
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADAFRENTE ALOS DOCUMENTOS;QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. ;

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFF DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Na, 013000317770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co




e FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
/?) DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
! Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
et PERSONA NATURAL

DEPARTAMENTO {LEY 190 DE 1595)
ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCIGN PUBLICA

RACICN JURAMENTA

2 T DEBIENES'Y RENTA ]

Yo D000 Cecs, WM[/

IDENTIFICADO CON:  C.C. C.E. Al N°® 272 w_g‘:?:y‘ CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

;als C,@LOMbC:Q | |Deparlamento -A‘%ﬁ%&p - ]Munlcnp:o %f?’ﬁ'ﬁ%’//ﬂ
lrecmonM q}iﬁé?é —-é@ ’ eléfonos ,}wa’pm

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
s - NOMBRESYAPELLIDOS . . ~FjLrr i - " DOCUMENTO DE IDENTIDAD - .| PARENTESCO |

T WO CErporey Bclpplipeld | 22 423.437> Y7ol
B2 |Gl cid e fr AR Foifienss), | F YW Sl 4 (6 perAl
% L e O A I HD o H. 6/ el O
2k Coropn? 7B PTEN - O0(. X585 /> LD

J

LARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPU ULD . IN 5 B O
TARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION [x PARA RETIRARME l- PARA ACTUALIZACION [7]
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE |-| JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONC A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "dltimo" afic gravable fueron:

ST o [ CONCERTO o BE] .. VAR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES b% S"Zj_ba
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS ﬂ ’ /OO,E‘E’C
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS B _
TOTAL $ ?/ ‘ézo&m
b) Las cuentas cormientes y de ahoro gque poseo en Cotombia y en el exterior som:
- oosneEs T T e ] e
‘ (clatthe? | Aloqp | 400076726 KK ~O+
i 2 A lo/12 |0t T3 - 452 908
DLy o Lt e TQ | [(2047) el (20T 670000 , —
. \_-_-_______-_ [ _ 1 T
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes: .
TTPOREREN T T oeecaioR DeLpe e TRy
D | KA Jico BN W VAT Séd

EMPLEADOR Q CONTRATANTE

Direccién de consulta: Intranet/Publicacicnes Gente {DUIFormatos/Tirecciin Apowe Corporativo/ST Recursos Humanos STDO-135



d) Las acreenc1as y obllgac:ones wgentes a Ia fecha son

~ ENTIDAD O PERSONA -~ - -~ . [ ¥ CONCEPTO" ‘¥4z - VALOR _
N el [ 27D 7.,
L2 o/ v Jee D Y . Craods¥O G 0O
N Jofeecida00ad¥ /7D SLOHD

a) En la actualidad participo como miembro de las sigutentes juntas y consejos directivos:
’ ' © . ENTIDAD O IN§T]TUCION "

_QALIDAD DE MIEMBRO

1

b} ATa fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades yfo asociaciones:
. . . - .  CORPORACION,SOCIEDAD O ASOCIACION .. . <y - |tz CALIDAD DE SOCIO

e : R - A AOtWIAL. 4 AN i

c)En Ia actualidad: Slf [1 NO [[Z} tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
. NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION  |n®

CCrt CE[C2 Ti 3

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:
..+ & .. - DETALLE DE.LAS AETIVJDAI;)E DI FORMﬁQﬂE"‘PARTICIFACION'. -

%@/@ 08 Cunord 20/6

ZCI0DAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770

Direccién de consulta: IntranelPublicaciones Gents IDUFormatas/Direccian Apoyo Corporalive/ST Recursas Humanos STDO-135



%m, Ol

Umniversidad
del Atlantico

Rectoria

ACTADEPOSESIGNNo.  {} 0 0063 14

0 2 AGD. 2016
En la’ ciudad de Barranquilla, a fecha _____, en audiencia ptblica el (ia) sefior(a)
DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, se presenté al despacho del (Ia) sefior(a) Rector(a) de la
Universidad del Atlantico con el fin de tomar posesidn del cargo de Docente Tiempo Completo por
Periodo de Prueba, en el drea de Hermenéutica, Fenomenologla, Filosofia de la cultura (FIL2),
adscrito a la Facultad de Ciencias Humanas.

Nombrado(a) por la Sefiora Rectora (E) mediante Resolucién Rectoral N° 001284 de fecha 15 de julio
de 2016, con una asignacion mensual de $3906276 M/L.

Presento los siguientes documentos:
Cedula de Ciudadania N°. 22563875

Titulo obtenidos:

Pregrado: Filésofa Universidad: del Atldntico
Especializacidn: en Filosofia Contempordnea Universidad: del Narte

Maestria: en Filosofia, Cultura y Sociedad Universidad: de la Laguna (Espafia)
Doctorado: Universidad:

Certiﬁ'cados:

Antecedentes Fiscales X Antecedentes Disciplinarios X

Pagé $157763, por derecho de posesién, segiin bono de la Secretarfa de Hacienda Departamental No.
2156901,

Afiliaciones

E.P.S:.SALUD TOTAL Pensién: PROTECCION
Cesantfas: PROTECCION

Cuenta de Ahorro: DAVIVIENDA N°® 26670246334

La seficra Rectora (E) de la Universidad del Atlantico le recibié juramento en forma legal mediante el
cual ofrecié desempefiar bien y fielmente las funciones de su cargo, segtin su leal saber y entender [a
Constitucién y leyes de la RepUblica de Colombia y manifiesta bajo la gravedad de juramento que Si
__NO se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad o incompatibilidad del orden
constitucional o legal para ocupar un cargo o empleo ptiblico (art. 1 de la Ley 190/95), con lo cual se
termina esta diligencia por todos los que en ella han intervenido:

RAEF VOS OBESO AN A/DE LA ROSA CARBONELL
RECTORA (E) st

cie

A

&
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“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”

LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En uso de sus facultades legales y estatutarias y

CONSIDERANDO QUE:

E! Articulo. 12 del Acuerdo Superior No. 006 del 2010, por el cual se adopta el Estatuto Docente de la
Universidad del Atldntico, establece como forma de provisién de profesores el concurso abierto y
publico.

En el Artfculo 14, Ibidem... establece: “Periodo de prueba. Una vez seleccionado el docente se vinculard
en periodo de prueba por un (1) afio calendario a partir de la fecha de posesién, con la expresa
advertencia de que no pertenece a la carrera profesional universitaria”,... de igual forma determina las
condiciones que rigen para la permanencia en el periodo en mencién.

De igual forma en su Articulo 33 de la norma citada se establecen las Inhabilidades para ser profesor
en periodo de prueba en [a Universidad del Atlantico.

Asi mismo en el Articulo 34 consagra: “Incompatibilidades. Se consideran incompatibilidades aquellas
actividades que no puede realizar el personal académico mientras se encuentra vinculado a la
Universidad del Atldntico. Ademds de las establecidas en la Constitucién y las leyes, son
incompatibitlidades las siguientes situaciones:

a) La celebracién de contratos con la Universidad del Atlantico, en los casos del personal académico.

b) El ejercicio de otras actividades que interfieran con el horario, la dedicacién y el programa de trabgjo
académico acordado con la Universidad. Para estos efectos es obligacién de todo miembro del personal
académico, cada vez que asuman compromisos para el ejercicio de otras actividades académicas en
instituciones diferentes a la Universidad, informar el régimen de horario, y dedicacion asi como la
naturaleza y caracteristicas de tales actividades. Ef incumplimiento de esta obligacién serd considerado
disciplinariamente.

c) Ser apoderado, asesor o asistente de persona natural o jurfdica, nacional o extranjera, en actuaciones
judiciales o administrativas contra la Universidad del Atldntico. Salvo lo estipulado por la Ley.

d) Ejercer, siendo profesor de tiempo completo o medio tiempo, cargos de administracién y gestion
académica en otras instituciones publicas o privadas”.

El Consejo Académico de la Universidad del Atldntico mediante Resolucién No. 000013 del 11 de
marzo de 2015, definié “... los procedimientos y requisitos comunes para el concurso docente de la
Universidad del Atldntico, asi como los criterios para el relevo generacional, en la provisién de cargos
docentes de la Carrera Profesoral Universitaria a través del concurso abierto y publico”.

Mediante Resoluciones Académicas 000018 y 000049 del 27 de abril y 30 de octubre de 2015
respectivamente, se modifica la Resolucién Académica N° 000013 del 11 de marzo de 2015 por la cual
se determinan los procedimientos y requisitos comunes para realizar el Concurso Docente en la
Universidad del Atlantico, asf como los criterios para el relevo generacional en la provisién de cargos
docentes de la carrera profesoral universitaria, con dedicacién de Medio Tiempo y Tiempo Completo;
en las cuales establecen los procesos de planificacion y desarrollo del concurso, asi como el ingreso
de los profesores que resulten ganadores del mismo. De acuerdo a las normas vigentes del concurso.

Mediante Resolucién de Rectoria No. 003314 de fecha 1 de julio de 2015 se convoca y reglamenta
especificamente el concurso para proveer cargos docentes de tiempo completo y medio tiempo en la
Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad del Atlantico.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Universidad del Atlantico expidid la
Resolucidn de Rectorfa No. 000973 del 16 de junio de 2016, por la cual se establece la lista de
ganadores y elegibles para el cargo de docente Tiempo Completo, en el drea de Hermeneutica,
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Que el artfculo primero de [a citada resolucidn establece el listado de ganadores y elegibles de
acuerdo con la consolidacién de los puntajes obtenidos en las etapas de valoracién de hoja de vida,
prueba de competencias, presentacién puiblica y entrevista, en la cual figura el (la) sefior(a) DAYANA
CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, identificado (a) a con Cedula de Ciudadania N° 22563875.

Que el art. 14 del Estatuto de Docente dispone: “Periodo de prueba. Una vez seleccionado el docente se
vinculard en periodo de prueba por un (1) afio calendario a partir de la fecha de posesién, con la expresa
advertencia de que no pertenece a la carrera profesoral universitaria...”

En cumplimiento a lo dispuesto en el artfculo 28 de la Resolucidn Académica No. 000013 del 11 de
marzo de 2015, el COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE CIARP -~
DECRETO 1279 DE 2002- tal como consta en el acta No. 203 de fecha 5 de junio de 2016, procedié a
estudiar los documentos aportados por el ([a) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL,
arrojando como resultado lo detallado a continuacién:

T e LT R - R T
L5 EoNeEPT8” S, L. |- PUNTAJE RECONGCIDO
“ESTUDIOS DE PREGRADO .
17
ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION (1)
20
ESTUDIOS DE MAESTRIA 40
ESTUDIOS DE DOCTORADO
CATEGORIA ASISTENTE / ASISTENTE 58
EXP.DOCENCIA UNIV/PROFESIONAL 23,3
PRODUCCION ACADEMICA 3, |
TOTAL PUNTAJE |
RECONOCIDOJASIGNADD 3223

Que el articulo mencionado en su pardgrafo dispone que las categorias del personal académico sean
asignadas previo estudio de los documentos aportados por el aspirante.

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002, la remuneracién mensual en
tiempo completo de los empleados publicos docentes de las Universidades Estatales u oficiales es el
resultado del total de puntaje reconocido, multiplicado por el valor del punto establecido para cada
vigencia por el Gobierno Nacional.

El valor del punto para la vigencia fiscal de 2016, de conformidad a lo dispuesto en el Decreto 215 del
12 de febrero de 2016, esta fijado en la suma de: § 12.120.

En meérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba a él (Ia) sefior (a) DAVANA ¢ CECILIA DE LA ROSA
5 CARBONELL identificado (a) con Cedula de Ciudadanfa N° 22563875 para desempefiar el cargo de

“docente T Tiempo Completo en el drea de Hermeneutica, Fenomenologia, Filosofia de la cultura (FIL2),
de la Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad del Atlantico.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y Asignar 322,3 puntos como puntaje inicial al (Ia) sefior{a) DAYANA
CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, que multiplicados por el valor del punto para la vigencia 2016
arroja una asignacion basica mensual de $ 3.906.276 M/L.

ARTICULO TERCERO: Durante la vigencia del Periodo de Prueba se debe cumplir a cabalidad lo

establecido en el artfculo 34 del Acuerdo Superior No. 006 del 2010, por el cual se adopta el Estatuto
. J

Docente de la Universidad del Atlantico. El incumplimiento de lo establecido en el presente articulo



Universidad

del Atlantic
e 0001287

RESOLUCION N°

ARTICULO CUARTO: El periodo de prueba tendrd una duracién de un (1) afio calendario a partir de la
fecha de posesién, con la advertencia de que no pertenece a la carrera profesoral universitaria.

ARTICULO QUINTO: De ser satisfactoria la calificacién de que trata el art. 14 del Acuerdo Superior No.
006 del 2010, por el cual se adopta el Estatuto Docente de la Universidad del Atldntico, y cumplir con
todos los requisitos previstos en el mismo, tendrd derecho a Ingresar a la carrera profesoral
universitaria al concluir el periodo de prueba, para lo cual serd nombrado en propiedad. De no ser
satisfactoria, se dispondrd que una vez culmine su periodo de prueba se dé por terminada su
vinculacidn con la Universidad.

ARTICULO SEXTO: El (l) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, tendré cinco (5) dias
habiles para manifestar si acepta el presente nombramiento y 30 dias calendario para posesionarse,
los cuales se contaran a partir de Ia fecha de la aceptacidn.

ARTICULO SEPTIMO: Contra la presente Resolucién procede el recurso de reposicién dentro de los
diez (10) dfas hdbiles siguientes a la fecha de notificacién del presente acto administrativo, conforme
a lo establecido en el pardgrafo del artfculo 46 de la Resolucién Académica N° 000013 del 11 de marzo
de 2015.

La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

uJCgr@"

GO
A\ RAF VOS OBESO
RECTORA (E)

Dado en Puerto Colombia, a los

Proyecto: @hndre Had

2
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“por medie de lu cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”

LA RECTORA {E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En uso de sus facultades legales y estatutarlas y

CONSIDERANDO QUE:

R .
. El Artfeulo, 12 del Acuerdo Superior No, 006 del 2010, por el cuat se adopta el Estatuto Docente dela
Universidad dei Atléntico, establece como forma de provisidn de profesores el concurso ablerto y
ptiblico.
En el Articulo 14, [bidem... establece: “Periodo de prueba. Una vez seleccionado el docente se vinculard
en periodo de prueba por un (1) afio calendario a partir de la fecha de posesidn, con la expresa
A )

advertencia de que ne pertenece a la carrera profesional universitaria”,... de igual forma determina las
condiciones que rigen para la permanencia en el periodo en mencidn.

De igual forma en su Artfculo 33 de la norma citada se establecen las inhabilidades para ser profesor
en periodo de prueba en la Universidad del Atléntico.

a  Asimismo en el Articulo 34 consagra: “Incompatibilidades. Se consideran incompatibilidades aquellas

" actividades que no puede realizar el personal académico mientras se encuentra vinculado a la

Universidad del Atldntico. Ademds de las establecidas en la Constitucién y las leyes, son

incompatibilidades fas siguientes situaclones:

a) La celebracién de contratos con la Universidad del Atléntico, en los casos del personal académico.

b) El ejerciclo de otras actividades que interfieran con él horarlo, la dedicacién y el programa de trabajo

académico acordado con la Universidad. Para estos efectos es obligacién de todo miembre del personal

académico, cada vez que asuman compromisos para el ejerciclo de otras actividades académicas en

instituciones diferentes a la Universidad, Informar el régimen de horario, y dedicacién as{ como la

naturaleza y caracteristicas de tales actividades. £l incumplimiento de esta obligacidn serd considerado

disciplinarigmente.

¢} Ser apoderado, asesor o asistente de persona natural o jurfdica, nacional o extranjera, en actuaciones

judiciales o administrativas contra la Universidad del Atldntico. Salvo Io estipulado por la Ley,

a  d) Ejercer, siendo profesor de tiempo completo o medio tiempo, cargos de administracidn y gestidén
" académica en otras instituciones ptiblicas o privadas”.

El Consejo Académico de la Universidad del Atldntico mediante Resolucién 'No. 000013 del 11 de
marzo de 2015, definié “... los procedimlentos y requisitos comunes para el concurso docente de la
Universidad del Atldntico, asf como los criterfos para el relevo generacional, en la provisidn de cargos
docentes de la Carrera Profesoral Universitaria a través del concurso ablerto y pblico”.

Mediante Resoluciones Académicas 000018 y 000049 del 27 de abril y 30 de octubre de 2015
respectivamente, se modifica la Resolucién Académica N° 000013 del 11 de marzo de 2015 por la cual

se determinan los procedirnientos y requisitos comunes para reaiizar el Concurso Docente en la
Universidad del Atldntico, asf como los criterios para ef relevo generacional en [a provisidn de cargos
docentes de la carrera profesoral universitaria, con dedicacidn de Medio Tiempo y Tiempo Completo;

a en las cuales establecen los procescs de planificacién y desarrolle del concurso, asf como el Ingreso
' de los profesores que resulten ganadores del mismo. De acuerdo a las normas vigentes del concurso.

Mediante Resclucién de Rectorfa No. 003314 de fecha 1 de Julio de 2015 se convoca y reglamenta
especificamente el concurso para proveer cargos docentes de tiempo completo y medio tiempo enla
Facuitad de Ciencias Humanas de la Universidad del Atlantico.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Universidad del Atidntico expidid la
Resoiucidn de Rectorfa No. 000673 del 16 de junlo de 2016, por la cual se establece la lista de
ganadores y elegibles para el cargo de docente Tiempo Completo, en el drea de Hermeneutica,
Fenomenologia, Filosofia de la cultura (FIL2), en el marco del Concursc Docente 2015 de Ia
Universidad del Atlantico.

ki 7jAntigua Vfa Puerto Colermnbla rector@mailuniatlantico.edu.co

PBX:{5) 319 7010
Atldntico- Colombia www.uniatlantico.edu.co
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Que el artfculo primero de Iz citada resolucidn establece ef iistado de ganadores y elegibles de
acuerdo con la consolldacidn de los puntajes obtenidos en las etapas de valoracién de hola de vida,
prueba de competenclas, presentacién publica y entrevista, en la cual figura el (la) sefior(a) DAYANA
CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, identificado (&) a con Cedula de Ciudadanfa N® 22563875,

Que el art. 14 del Estatuto de Docente dispone; “Perfodo de prueba. Una vez seleccionado el docente se
A vinculard en periodo de prueba por un (1) afio calendario a partir de la fecha de posesion, con la expresa
advertencia de que no pertenece a la carrera profesoral universitaria... ”

En cumplimiento a lo dispuesto en el artfculo 28 de [a Resolucién Académica No. oooo13 del 11 de
marzo de 2015, el COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTC DE PUNTAJE CIARP ~
DECRETO 1279 DE 2002- tal como consta en el acta No. 203 de fecha 5 de junio de 2016, procedié a
estudiar los documentos aportados per el ([a) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL,

[ Y
* arrojando como resultado lo detallade a continuacidn:
AR s |
L PUNTAIE RECANDGI DO
178
ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION (I}
20
A ESTUDIOS DE MAESTRIA 40
ESTUDIOS DE DOCTORADO
CATEGORIAASISTENTE f ASISTENTE 58
EXP.DOCENCIA UNIV/PROFESIONAL 233
PRODUCCION ACADEMICA 3,
TOTAL PUNTAJE -
~ RECONOCIDOASIGNADRD . 322,3
Que el artfculo mencionado en su pardgrafo dispone que las categorfas del personal académico sean
asignadas previo estudio de los documentos aportados por el aspirante.
Que de conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002, la remuneracidn mensual en
s tiempo completo de los empleados piiblicos docentes de las Universidades Estatales u ofictales es el

resultado del total de puntaje reconocido, multiplicado por el valor del punto establecido para cada
vigencia por el Goblerno Nacional.

£l valor del punto para la vigencla fiscal de 2016, de conformidad a lo dispuesto en el Decreto 215 del
12 de febrero de 2016, esté fijado en [a suma de: $12.120.

&  Enmérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba a él (1a) sefior (a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA
CARBONELL, identificado (2) con Cedula de Cludadania N° 22563875 para desempefiar el cargo de
docente Tiempo Completo en el 4rea de Hermeneutica, Fenomenologia, Filosofla de [a cultura (FIL2),
de la Facultad de Cienclas Humanas de la Universidad del Atlantico.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y Asignar 322,3 puntos como puntaje inicial 2l (1a) sefior(a) DAYANA
CECILIA DE LA RQSA CARBONELL, que multiplicades por el valor del punto para la vigencia 2016

arroja una asignacién bésica mensual de $ 3.906.276 M/L.

ARTICULO TERCERO: Durante la vigencia del Periodo de Prueba se debe cumplir a caballdad lo
establecido en el articulo 34 det Acuerdo Superior No. 006 del 2010, por el cual se adopta el Estatuto
Docente de la Universidad del Atldntico. El incumplimiento de lo establecido en el presente artlculo,

se constituye en causal de terminacién de su vinculacién. ;
=Y
G {“
CE®

Knf7 Antigua Via Puerto Colombla rector@mail.uniatlantico.edu.co

PBX: {s) 319 7010
Atldntico- Colombia www.unlatlantico.edu.co
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ARTICULO CUARTO: E! periodo de prueba tendrd una duracién de un (1) afio calendario a partir de la
fecha de posesidn, con la advertencia de que no pertenece a la carrera profesoral universitaria.

ARTICULO QUINTC: De ser satisfactoria la calificacion de que trata el art. 14 del Acuerdo Superior Ne.
006 del 2010, por el cual se adopta el Estatuto Docente de [a Universidad del Atldntico, y cumplir con

) todos los requisitos previstos en el mismo, tendrd derecho a Ingresar a la carrera profesoral
universitaria al conclulr ef periodo de prueba, para lo cual serd nombrado en propiedad. De no ser
satisfactoria, se dispondrd que una vez culmine su periodo de prueba se dé por terminada su
vinculacidn con la Universidad. :

ARTICULO SEXTO: E| (la) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, tendrd cinco (5) dfas
hdbiles para manifestar si acepta el presente nombramiento y 30 dfas calendario para posesionarse,

~ los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacién.
ARTICULO SEPTIMOQ: Contra [a presente Resolucidn procede el recurso de reposiclén dentro de los
diez (10) dfas hdbiles siguientes a la fecha de notificacidn del presente acto administrativo, conforme
a lo establecido en el pardgrafo del articulo 46 de [a Resolucidn Académica N° 000013 del 11 de marzo
de 201s.
.
La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicidn,
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
" Dado en Puerto Colombia, a los
wrtfes? Qf @ .
y RAF VOS OBESO
_ RECTORA (E)
Proyecto: @hadks S
'y
A
»
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Kmm7 Antigua Via Puerto Colombia rector@mall.uniatlantico.edu.co

PBX:(5) 319 7010
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Barranquilla, 25 de julio de 2016

f

Sefior 5
Gonzalo Lizarazo Mejia

Jefe Dpto. Talento Humano
Universidad del Atlantico |
E.S.D. !

Cordial saludo,

Por medio de la presente ACEPTO el nombramiento como Docente Tiempo
Completo a traves de Resolucién No. 001284 de 15 de julio de 2016 y de acuerdo

con lo notificado por Ud. en comunicacion fechada 15 de julio de 2016.

Adjunto todos los documentos requeridos para la posesion del cargo.

Atentamente,




Il v
- '

- Universidad CREDITACIC
del Atlantico SIPROMIS

Humano

Puerto Colombla, 15 de jullo de 20156

Sefior (a):
DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL
Ciudad

Cordial saludo.

Comunico a usted que mediante Resolucién de Rectorfa N° 001284 de fecha 15 de jullo de 2016, se le
nembra como Docente en pericdo de prueba por termino de unafio, para desempenar el cargo de docente
Yiempo Completo en el drea de Hermeneutica, Fenomenologia, Filosofla de 1a cultura (FIL2), adscritoa la
facultad de Clendas Humanas, reconociéndole un puntaje infcial de 322,3 y asignéndole 322,3 puntos que
determinan una asignacién bésica mensual de § 3.906.276

Le recordamos que recibida la comunicacién, cuenta con cinco (5) dfas hibHes para para manifestar si
acepta el presente nombramiento y treinta (30) dfas calendario para tomar posesién del mismo, los
cuales se contaran a partir de la fecha de aceptacién, si venddo el plazo usted no ha tomado posesidn
del cargo serd revocado este nombramiento. A continuacién se relacionan los documentos que debe
aportar para efecto de legalizacién de la posesidn:

Carta de aceptadién del nombramiento,

Copia de la comunlcacién

Bono de Posesidn mds copla del mismo,

Fotocopla ampliada de la cédula de cludadanfa, si es extranjero presentar Visa de Trabajo con
permiso para laborar en la Universidad del Atldntico

Fotocopia de libreta militar

Fotocopia de Tarjeta Profesional

Certificado y Formulario de Aflliacién a la Entidad Promotora de Salud a la cual se encuentra
cotizando

Certificado de Afiliacién al Fondo de Pensiones y Cesantfas al cual se encuentra cotizando
Certificado de antecedentes fiscales www.contraloria.gov.co

Antecedentes disciplinartos www.procuraduria.gov.co

Formato hoja de vida y bienes y rentas Ley 190, www.dafp.gov.co
Certificaciones de estudios realizados. (sl es por primera vez o si tiene actualizadién)

Certificado de Nimero de Cuenta Bancaria o Apertura Cuenta Davivienda. (sl es por primera vez,
la cual se debe tramitar en Vicerrectorfa Administrativa y Financiera)

VVVY

vVVvYy

VVYVVVY

Atentamente,

éﬁOwa LIZARAZCO MEJIA
Jefe .
Dpto. de én de Tal H

(Flardns Gt

¥m. 7 Antigua Via Puerto ColomYla Talentchumano@email.uniatlantico.edu.
BX: 010 Ext.: 102
Atlintico- Colombta 1 PEX: (5)3197 www.unlatlanticoedu.co
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- = === = o= s
. ITEM CONCEPTO IMPUESTO INTERESES SANCION YLR A PAGAR
P I BOGLETA DE POSESION 0013 —-'156,251
BONO DE ACTA DE POSESION 0035 - - 756
- = 756

2
3 | IMPUESTO DE POSESION 0038 .

1
[l

IR
H
)

vk

1RRAN'QUILr ~

1

CONTRIBUYENTE

TOTAL A PAGAR EN LETRAS

s%c

,—f.u!

mm h.fl_ wsnsddd

TOTAL 157,763
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ANTICO SECRETARIA DE HACIENDA REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO SECFIETARIA DE HACIENDA RE

JOCU\BLE NO — NO NEGOC
ANTICO SECR e INTRUCCIONES PARA COMPROBAR t . .- |CIENDARE
20OCIABLE NO "' LA AUTENTICIDAD DE ESTE DOCUMENTO NO NEGOC
ANTICO SECR CIENDA RE
S0CIABLE NO REE SI HACE CONTACTO CON HIPOCLORITO EL PAPEL SE COLOCA MARRON. " ' NO NEGOC
ANTICO SECR - ' ‘lciENDAIRE
B_OCIABLE NO AL TRATAR DE LAVARLO SE CORRE LA TINTA BASE. - \Ip NEGQOC
ANTICO SECR CIENDA RE
3OCIABLE NO \ CON LA LUPA SE PUEDE APRECIAR EL MICROTEXTO DE JO NEGOC
ANTICO SECR SECRETARIA DE HACIENDA GOBERNACION DEL ATLANTICO CIENDA RE
%OCIAB LENO CON LA LUZ ULTRAVIOLETA RESALTA EL FONDO FLUORESCENTE \ O NEGOC
ANTICO SECR DE EL PAPEL. — CIENDA RE
OCIABLE NO . -~ NO NEGOC
ANTICQ SECR S R .@ CIENDA RE
FOCJABLE NO et g LA NUMERACION PENETAANTE THASF;ASA EL PAPEL AL RESPALD;:\L 1O NEGOC
ANTICO SECR i ) X CIENDA ﬁ_E
XOCIABLE NO ‘ \ O NEGOC
iNTICO SEC Ao Y SksAPARECERA L Loo , CIENDA RE
FOCIABLE NO - . NO NEGOC

ANT*CO SECR Y E L =L nﬂuiul-urﬁmsfu—mnn el Bk AN A HF AN e N b b s bl Ak Mmd 2 H Y B Al o s Al § Ll d 7 4R BTF N P bem B uﬁCIENDA HE
30CIABLE NO NEGOCIABLE NO NEGOCIABLE NO NEGOCIABLE NO NEGOCIABLE NO NEGOCIABLE NO NEGOCIABLE NO NEGOC!
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DIFAR 5,4, FAX: 3315001 # Azar Mina - Alico.

\ mé‘scs}o%é’s’ %#‘5&'3&?5"‘%‘“"“
4
. . Ne, "1 ECcQnA
J -
Nro. LIQUIDACION FECHA LIQUIDACION ! BASE GRAVSBLE “~ ~ “ \|' -EECHA VENCIMIENTO
1-2-231095 25 07 2015 $  3,906,276%*** ; 31122016
i CONTRIBUYENTE CEDULA O NIT
g&bﬂ]g?ﬁ;gg DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA 22563875
BE HACIENDA ENTIDAD CONTRATANTE No DOCUMENTO / No MATRICULA INMOBILIARIA
ITEM CONCEPTO IMPUESTO INTERESES SANCION VLR A PAGAR
1 BOLETA DE POSESION 0013 156,251 156,251
2 BONO DE ACTA DE POSESION 0036 756 756
3 IMPUESTO DE POSESION D038 756 - 756
TOTAL A PAGAR EN LETRAS
CIENTO CINCUENTAY SIETE MIL S E EisESENrA TOTAL 157,763
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Salud Total..

Bogota, Julio 25 de 2016

Sefiora:

DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA .

CC. 22563875 CL 40 NOQ 46 69 - 3708
Ciudad

i

T

Ref: F370-RVA. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacidn con el asunto de la referencia, y atendlendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicién de la
presente comunicacién consta en nuestra base de datos que su afillacion al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizo a partir de Junio 13 de 2011. Los usuarios inscritos en su afiliacién son;

Nombre Documento | Tipo | Afillacion [Sem cot [Sem Ant| Parentesco Estado Fecha de Estado | Discapacidad
i Afiliaclon | desafillacion EPS | Actual
ICORONELL GE LA ROSA SEIDY SOPHIA 1001853617 | T | Jun-17-2011 171 [ HISO Mﬁﬂﬂoﬁ GE 18 VIGENTE- — i Nirguna
! ANOS
WE LAROSA DAVID ANDRES 1043457613 R Jun-13-20771 ikl 0 HIIO MAEﬁNOR DE 18] VIGENTE Ninguna
' 05
RAMOS ARZUZA [VANNA CUCTA 1127535502 | R De4-2014 52 0 HEG MfﬂthR DE T8 VIGENTE, Ninguna
i 0S8 )
NELL DAYAN, LIA| 22433473 R Dlc-g-1887 % O |HIJO MENOR ~ NG AQo-17-2007 Exciusion o Ninguna
AROS VIGENTE' anylacién
dala
' afiliacidn
OE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECIDIA| 22563875 [+ Jun-13-2071 17 0 SEGUNDO VIGENTE Ninguna
COTIZANTE
UTl ENAELVI 32634430 T | Abr-30-1996 Z1 Q) COMPANERO{A) NO v JuF31-2002 Exclusién o Ninguna
VIGENTE anulacion
: dela
! afiliacién
m DAVID 72007137 T [Ago-2e-2011 171 0 COTIZANTE VIGENTE Ninguna
FAMDS HERNANDEZ LISNEY PAQLA T2007137 M | Abr30-1958 21 )] HIJO M ND JuF3T-2002 Exclusion o Ninguna
. ANOS VIGENTE anulacién
' dola
! afiliacidn
[RANIOS PARDD VIVIANA EDITH 72007137 M | Abr-30-1996 3 0 |HWOMENORDE 18 NO JoFaT-2002 Exclusiéno Ninguna
ARDS VIGENTE anvlacién
dela
afiliacion

Razan soclal del aportante Usuarlo en [po de cantrato] Estado de”
contrato contrato
ASISTIMOS INTEGRALES 22563875 Dependients Cl

T DE LA ROSA CARBONELL DAYANA C 22563875 Trabajadar CERRADOQ

. Independionie
DE LA ROSA CARBONELLDAYANAC 22563875 Trebajador CERRADG

[ndependigntg

ROSA ON AYA 22563875 Trabajador CERRADD |

. Indapendiente
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563875 Dependienie CERRADQ
FUNDACION UNIVERSITARIA DEC NORTE 22569675 Dependisnia CERRADO

[ FUNDACION URIVERSITARIA DELNORTE | 22563875 Dependienta CERRADO__ |
FUNDACION UNIWVERSITARIA DEL NORTE 22563675 Dependiente CERRADO
FURDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE 22563675 Dependienie CERRADO
| FUNDACION UNJVERSlTKRWDEL‘NGRTE 22563675 Dependienia CERRADOD
FUNDACION UNIVERST LN 22563875 Dependianle CERRADO
UNDACION UNIVERSI ARIA EL TE 23563675 Dependienis CERRADO
IVERSITARIA GELNOR 225636875 Dependiante CERRADO
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL NORTE 22583875 Dependients CERRACO
UNIVERSIDAD DEL ATCANTICO 22563875 Dependiente CERRADO
UNIVER3IDAD DEL ATLANTICO 22553875 pandiente CERRACQ
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO 22563875 ependiante VIGENTE
Vi MAGDALENA 256387 opendiente CERRAGD
UNIVE] NA 22563875 Dependienta CERRADO
[ 22563875 Dependienta CERRARD
UNIVERSIDAD JAVERIANA 22563875 Profesor de CERRADO
W aslablecimlanto
particular

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

De acuerdo con los registros de la base de datos, su dmpo familiar presenta Ia siguiente relacién laboral;

En Sazlud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos gue usted y su familia continden
disfrutando de nuestros serviclos de salud con Calidad total. Cualguier informacién adicional, congusto sera atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1




14524 a nivel nactonal o en Bogota al teléfono 4854555,

Cordiatmente,

MONICA REY DUENAS
Gerente de Cperaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A, ;

NOTA: En caso requerido, este certificado es vdlido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacién vinculada,
si el Estado Actual es afiliacidén cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusidn o anulacién de la afiliacion,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos



Proteccion

i‘iPensiones y Cesantias

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.198.281

Hace constar que;

El(la) Sefior(a) DE LA ROSA CARBONELL DAYANA GCECILIA identificado{a) con CC nomero 22.563.875 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 07 de noviembre de 2002y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENS]ONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a} el dia 25 de julio de 2016.

Cordialmente,

Excirel R mﬁa«. 17/
Laura Patncsa Merchan Metaute
Gerencia de productos

Proteccion S.A.

Cualquier duda o inquietud comuniguese con nosotros:
Linea de servicio Proteccién: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 §2 8000
www.proteccion.com clientes@proteccion.com.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

1
'
b

;l

LA CONTRALORA DELEGADA:PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

i/

,( CERTIFICA:

I
n

Que una vez consultado el Sistema de Inforinacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 25 de
julio de 2016, a las 9:55:57, el niunero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C.C.

No. Identificacion 22.5663.875
. Cadigo de Verificacion 235191322016

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

(’Dc\t = !
o
- SORAYA VARGAS PULIDO

Digit6 y Revisd: Via Web

JMMC =
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

) SIBOR Pagina 1 de |
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
! 09:53:12
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 o o1
GENERAL DE LA NACION No. 84849603

Bogota DC, 25 de julio del 2016

L.a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el{la) sefor{a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 22563875:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutcriadas dentro de los cinco (5) aflos
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aguellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentss, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales ¢cen el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las dacisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidares, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funcicnes publicas en
ejercicio de la accidn de repelicion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. En caso de nombramiento o suscripeidn de contratos con el estado, es respensabilidad de la

Entidad, validar [a informacién que presente el aspirante en |a pagina web: hitp:/iwww.procuraduria.gov.co/porial/antecedentes.htm!

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencidn al Piblico (CAF)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Begota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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ljbertud y Orden

DATOS PERSONALES

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTQRA

PRIMER APELLIDO
i:

(Zﬂéoc

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA }

._6’\;};3

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION _ C?Exo NAGIONALIDAD [ PAIS
cc ®ceQrmsO n.22.563 87 FRMO | coL.® extranero O
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDACLASE O NUMERQ D.M

FECHA
PAlS
DEPTO
MUNICIPIO

2 2 FORMACION ACADEMICA *

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

pia 24 mes O avo 9 €L

PAIS Qdo

MUNICIPIO

DIRECCION DE CORRESPOND?VCIA

DEPTO

G2 ks

Colombca’

reerono DO FALLE  evaL WWZ(E\@WMRL

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADD ( LOS GRADOS DE 10, A6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

4 EDUCAGION BASICA TITULO OBTENIDO: Fﬂ'a'@/(tl’u /(Q(’ Mm{ )
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADC
10.120. | 30. | 40. | 50, | 60. | 70. | €0. | 20.{ 10 B] ARD [m
" Y MES )

TC (TECNICA),

TL (TECNOLGGICA),

EDUCACION SUPERIOR (FREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),

UN (UNIVERSITARIA),

TERMINACION

MES ANO

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (POCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

ACADEMICA | APROBADOS St NO o TITULO OBTENIDO

UN

Ocho | X

nan

0

W /A

£5

§bS

¥

11120

5
09

NIA

W}J -?’M’)ﬂfdo GOt

H (o

S

X

OF 20

NIE

M?%en J&Dﬂ?ﬁﬂ ealbua
9 Sowelnd

-~

IDIOMA LOHABLA | LOLEE | LOESCRIBE )
i R|B|[MBIR|B |MB|R|B |MB

aj' 2%

X[ | ¥

L

(hsdo
N

X £

o

[}

7

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESF'ANO[ QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

No. DE TARJETA
PROFESIONAL




A

EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

24 ‘%90_@

oa L E mes (O3] ano 204 6

EﬁPRESA (o] ENT!DAD PU.BUCA PRIVADA PAIS
A(Z/ /7»40‘9 é/ﬂ/,éaz
DEF; R N ICIPIO CORRED ELEC TRLONICO ENTIDAD
ﬁﬁ Colom,éca i, @aﬁup
TELEF ONQOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO

ves DF afo 00].6

DIA

CARGO O 00?2 RATO ACTUAL

&EZENDENC!A
N0

DIRECCION

monos K ¥Uca -‘Pré‘ @éﬂ(%ca

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

PRESA o} ENTIDAD

/w)m/

W f‘j&a

PUBLICA

7(

PRIVADA

Colomben

DEFR; MENT
aﬁﬂrm D

Sty Colombic

| CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

U, onile T eolo. co

TELEFONOS

@50 2509

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

pla 28 mes O] aro 2.0 /6]

oia A0 mes0H Auom

RGO O CO TRATO { #

8 b

DEPEI.\@ENC m- #ésoél

Ve oty (Dhoab

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

J %M:&w/ Y Aloilio

PUBUCA

PRIVADA

PAlS é % L

2190/0

DEF; MENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIC E.'\I"n".r D
Nt D é 6’0@0&&4 ol 4
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA @ mes 0 3] ano 204 .7

0| wes [ 2 avo [204.5]

Dia

@ocu;ﬁ XD,

Cwnitan Hnargo

EAVT )

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

A(P‘?ESA o ENTIDAy Id n(pj MO%

PUBLICA

PRIVADA

E"fo(@ma

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

ﬁ/ TAM,) % #9 LO CORREQ ELECTRONICO/ZVTIDAD
ffa Co b |y, paenode . eds.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
PHAHCF)HCY) ot ZA wes O3 avo ZOLY | o BB wes [[]] avo [20
ARGO O CONTRA o DEPENDENC > I DIRECCION D )



. FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Cusidad o

UO/‘E PUBLICA

PRIVADA

PAlS @ﬂ% T ‘

Dipgrfmsyro LL[D

N

Vako (olopmbawmwninot .

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

- L&D

| TELEFONOS

P AEOA)H0Y)

FECHA DE INGRESO

ves 0.1 avo ZOLS

DA {7 a

P Y

FECHA DE RETIRO

oia PO wes [0F avo 2010

)

TS

%O o CONﬁ@ ACTUAL

I\

olecipl

ot Hom yFlaofd Un® Vio

S un

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

O uﬁdm ot dﬂan%w

PUBLICA

PRIVADA

PAls me ém

% ; T?'MaE

8o Colomben

CORREO ELECTRO ICO ENTIDAD

Lo onisctontio eolosof

1 teLéronos

249 QD.VO

FECHA DE INGRESO

oia ZF wes Q1] avo 2O LG

FECHA DE RETIRO

on BO wes 12 avo ZOL G |

A ovouti .. O

DEPENDENGIS

(a0

ensa K

DIRECC ]/La % % /ﬂé@

EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIQAD

i UUMUJKDO/

Aﬂwmﬁ&

PUBLICA

X

PRIVADA

EPA@T@ENFO

Colombea

PAIS GD o :
Cobmbea
CORREQ ELECTRONf O ENTIDAD i

WP, UNO, (D

“reLEFonos

%60%@06

MUNICiiS
FECHA DE INGRESOQ

DIA@ MES- ARO Z ;_jﬁ'

FECHA DE RETIRO

oia B0 mes [[1] avo 201 & §

i A S

%OCON

" Cpleaty e T Lo,y T loofia bin ueoPh. Gaémi

“EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

(jRESA O ENTIDAD r ’ M m

’/& PUBLICA

PRIVADA

PAlS b /)% o

X
P odo Colopibrea

ICO ENTIDAD

a Al v A .

e LRl s

NOTA: 51 REQUIERE ADIGIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

DEPARTAMENJO)| CORREO ELECTR
Aok o 1 Osns & |
/ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO :
@O C'} aoq ola 23] mes ARO @E{' DIA @ mEs [OST afo m f
CARGO O CQf TRAT (L FRERENDENGIA = ' DIREG rON - 5
A 0 LEX]) il A‘,w 0. H] ' on G C@é‘/n‘g@

R BBy TR T .S FAPNAE oy W e U AT S 1' i AT S G TG o i T o A B LT3 ST :..-v- Py e n T T 2 --ammmm T -«w o e T 2 ‘



. FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERYICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUELICA PRIVADA PAIS

(% Mzm/ ol Mﬂﬁ 14@ Colombia

DEF. ENT? CIPIO CORREO ELECTRQNJCO ENTIDAD
ok o ,1!0 CO(ﬂMéaa @uﬂj{a’ﬂ/g/o@,@@d

Y
{ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

_AOJ')'“O /0 DIA ves [Q 1] afo [2001 .3 | pla Boi mes 12 aro o 3

Thouls 700 | Cmrian Lemanol ka3 ez b2

EMPLEQ O CONTRATCPANTERIOR

%o ENT:D_gDC ! M A JO /\:@ PUBLICA P}R{VADA PAIS ,,Lq

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Mputico Wiy colombiar \amoviue & st

TELEFONOS ' ’ FECHA DE lNGRESO ' FECHA DE RETIRO

@@O Gf SDQ ola [Z.2) mes [OF ano 3 a0l mes (14 ARC 2O LT

o ool T o o 7 D (Ph Colonk]

EMPLEO O EONTRATO #NTERJOR

RgA 0 ENTIDAD) 2 / A/’ /// A/ /0 % PUBUCA PR!VADAT\ /Pq/lso & M &ng
DEPA ENTY P10 CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
m o @Zm& /‘péomém WM. 0RO

TELEF ONOS FECHADE lNGRESO FECHA DE RETIRC

S—Oq oia [L.F ves 1] a0 2.0 13 | oia L ves D3] ao O

ﬁ»‘wmﬂw Gy oy 1] G oot

EmPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Mﬁz'jﬁu o} W J\ PUBLICA PRIVADA PAlS & ¢
M ﬂﬁ%ﬁ s ?C ;
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)
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B EXPERIENCIA PABORAR

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 do 1998)

42 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIALABORA‘L EN NUMERO DE ARDS Y MESES..

'd e ) : TI'EMPODEB(PER!ENCIA N
GCUPACION -
, | AROS | MESES

SERVIDOR PUBLICO- g |
| EMPLEADO DEL'SECTORFRIVADO -~ . . G? o i
.

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

. — a3
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA . - : - i? oo _7

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJC LA GRAVEDAD DELJURAMENTO QUE SI O NO' @ ME ENGUENTRO DENTRO DE LAS causm_es DE INHABILIDAD E INCOM--
PATIBILIDAD DEL ORDEN GONSTITUGIONAL G LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA, H
'PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO QUE Los bATOS: POR Ml ANGTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON k
VERACES, (ART[CULOSO DE LALEmsoms) ‘ L

t

i

CERTIFICO QUE LAINFORMACIONAQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTEALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO '
SOPORTE S

[
L

it

NOMBRE Y FIRMA.DEL JEFE DE PERSONAL O DE GONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



Departamentn FORM

ULARICUNICO

@ ENTIDAD RECEPTORA
Administrativo DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
de la Funcidon RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
Pablica (LEY 180 DE 1595)
I, 4 e lalE R adalise, ML N gt I
11 DE BIENES Y RENTAS
Y0, <
Daq’ana Cocr (.<.a De la oso C',a{%OM
IDENTIFICADD CON; cc.BEl cE[z2] omro E] v 22 .5603 . §7% CON DOMICILIO PRINCIPAL EN :
DIRECCION

-56 BomoSan

&I{I‘D TELEFONOS .60 «? 3 _f i é

Vierty Colomben

R [

™ Colombeer

Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIJOS) A :

NOMBRES Y APELLIDOS — DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARENTESCO
@-?_fg_ﬂ__@famw- Mwe 1. 449 416 Tade
Tvonne Corbongll Gehevenir | 22.433 473 1o rl.

Co lanall. 00l.¢52. 643 Hiia
emen 10¢2.461 43 1At
! I [ / / / /
/ / / / / /
7 7 7 7 7 ] 7

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13

13Y 14 DELALEY 190 DE 1955,  PARA TOMAR POSESION

LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONQ A CONTINUACION :
a) Los ingresos y rentas que obtuve en e! "(ltimo" afio gravable fueron :

m, PARA

RETIRARME D , PARA ACTUALIZACION PARA MODIFICAR

QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES E 62'000. Y20
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS &' 4 0 H O
GASTOS DE REPRESENTACIGN - —
ARRIENDOS -~
HONORARICS 7
OTROS INGRESOS Y RENTAS e
TOTAL o+ &5 120 450
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Calombia y en el exterior son: ’
ENTIDAD FINANCIERA _TIPODECUENTA | NOMERQ DE LA CUENTA SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA
T adaiénda. Non U [026670 24633 Wlé— e £ 2. 556
‘Boncolomben | Mon0  [MoloreF26-3] /7\.«4/ {9 906~
y / / /7 /L
o / / /7 7 7
¢) Mis bienes patrimoniales son fos sigulentes :
 TIPO DE BIEN IDENTIFICACIGN DEL BIEN . VALOR |
Ve e ke Dl 568 ~thp 10 Stylvs /7. 000, Q0%
/ / / / 4 s /
/ / / / / /
/[ / / / / /

- EMPLEAGOR -

FORMA FUDBRO!




~

1.1 DE BIENES Y RENTA S {CONTINUACION)

d) Las acreenclas y obligaciones vigentes a la fecha sdn o

ENT[DADOPERSONA /U p CONCEPTO o VALOR

o840 D Tarilefd CoYO| ¥ ¢
0Lam &ovr/ J,Lub’ﬂ G fonted 4

* - / / by /
/ 4 -/ / / / /e /
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S
b

1.2 DE PARTICIPACIGN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos :
ENJIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

momm,o (Dlordetinag 70 Zz Mm Tt ?'/remn)
1Detop Lro ey @A&ﬂ//a < _gocield
/s / /! / / _/
e / i /S 7/
- e / /[  /

b) A la fecha say socio de las sigufentes corporaciones, sociedades y/o asociaciones
CORPORACIGN, SOCIEDAD O ASOCIACION ' CALIDAD DE S0OCIO

/ / / /
/ / / /
) / / /
e / / /
i / [ /

7/

¢} En la actualidad : 3l E NO D tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

o8 Mberto Crymaelo DofoVeog | B c20 owo O ;2.3ﬁi.¢5¥

AN DR LG O A KL N AN S

Las actividades ecandmicas de caracter privado, adiciona’es a las declaradas antericrmente, que he venido desarrollando de forma ocasional o permanente

son las siguientes ;

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

/ / / /
/ / z /

a e GUGHERL -

_’/_'_L__’r-‘ FIRMA DEC SERVIDOR PUBLICO muomway

Qwé &@Mﬂamﬁafc

v

K /

-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA- FORMA FUDBROO!

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770-



i Universidad
del Atlantico
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“Por medio de la cual se termina de forma anticipada la vinculacidn del (la) Sefior (a) DAYANA DE LA ROSA CARBONELL
como docente Ccasional Tiempo completo adscrito a la facultad de Clenclas Humanas .

LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
Enuso de sus facultades legales, estatutarias y en especial las que le conffere
el literal G del articulo 26 def Estatuto General y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Resolucion de Rectoria N° 000035 de fecha 19 de enero de 2016, se nombrd a término definido
como docente Ocaslonal Tiempo completo adscrito a la Facultad de Ciencias Humanas al (1) sefior (a)

@é.YANA DE_LA_ROSA_C&BBO[-\_I_TEIQidentiﬁcado (a) con cédula de ciudadania ndmero 22563875, el (la) cual
acreditd titulo de M'a’j-t;gjﬁn Filosofia, Cultura Y Sociedad otorgado por [a Universidad De La Laguna y una
amplia formacién académica- investigativa.

En el numeral 5° del Articulo 42 del Acuerdo Superior N° 000004 del 6 de julio de 2012, el cual modificé los
Articulos 41y 42 del Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2016 por medio del cual se adopt6 el
Estatuto Docente de la Universidad del Atldntico, se establece la modalidad de los docentes ocasionales
asi:

“Articulo 42: las modalidades del personal académico no vinculado a Carrera Profesoral y los
requisitos y procedimientos para acceder a cada modalidad son los siguientes:

5. Profesores Ocasionales: Son académicos, profesionales o artistas, que posean el
reconocimiento académico para ser contratados con una dedicacién de tiempo completo o medio
tiempe son requeridos transitoriamente por la universidad para suplir temporalmente las
vacantes de docentes de carrera que no hayan sido provistas mediante los mecanismos
establecidos en la Ley y normas internas.”

Asimismo, el Articulo 74 de la Ley 30 de 1992 consagra la naturaleza transitoria de su vinculacién de la
siguiente manera:

“Articulo 74: Serdn profesores ocasionales aquellos que con dedicacién de tiempo completo y
medio tiempo, sean requeridos transitoriamente por la entidad por un periodo inferior a un
afio...”.

Que conforme a lo anterior el concurso abierto y publico se encuentra previsto en el Articulo 12 numeral 1°
del Estatuto Docente como forma de provisién de la planta de profesores, entendiéndose este coma “una
convocatoria que se desarrolla para la vinculacion del personal académico de carrera mediante un
concurso de méritos a través de medios de comunicacidn escrita de amplia cobertura, por solicitud de la
respectiva unidad académica...”.

De acuerdo a lo estipulado en Resolucién Académica 000013 del 11 de marzo de 2015 y Resolucién de
Rectoria N° 003280 del 25 de junio de 2015, la Universidad del Atléntico adelanté Concurso Docente 2015
para vincular a la carrera profesoral a 140 nuevos docentes en los perfiles convocados.

Que como condicién de vigencia del vinculo laboral en el Articulo 1° pardgrafo tnico de la Resolucin de
Rectoria No. 000033 de 19 de enero de 2016 por medio de la cual se nombrd al (la) sefior (a) DAYANA DE
LA ROSA CARBONELL como docente Ocasional Tiempo completo, se establecid que “... de ser proveida
dicha asignatura, que al presente nombramiento solo se mantendrs vigente hasta [a fecha en que se
decida, en firme, ios ganadores del concurso docente 2016 ... ",

Mediante concurso abierto y piblico se ocupd la plaza vacante la cual venia regentando el (1a) Sefior (a)
DAYANA DE LA ROSA CARBONELL identificado (a) con cédula de ciudadania No. 22563875 como docente
Ocasional con dedicacidn de Tiempo completo.

De conformidad a lo anterior se constituyen los fundamentos facticos y juridicos para proceder en
concordangi




Universidad ACR ;"‘
del Atldntico HUESTRE

RESOLUCION Ne ( [‘] 0117 5

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado de forma anticipada la vinculacién del (de [a) sefior (2) DAYANA
DE LAROSA CARBONELL identificado (a) con cédula de ciudadania No. 22563875, como docente Ocasional
Tiempo completo adscrito a la Facultad de Ciencias Humanas efectuado mediante Resolucidn de Rector(a
No. 000035 de fecha 19 de enero de 2016, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la
presente Resclucidn,

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese al (a la) sefior (2) DAYANA DE LA ROSA CARBONELL identificado (a)
con cédula de ciudadanfa No. 22563875 lo resuelto en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: Remitase copia de lamisma a la Vicerrectorfa de Docencia, Departamento de Gestidn

del Talento Humano, Facultad de Ciencias Humanas para se produzcan los efectos derivados del proceso
de desvinculacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ooy, ij C@ )
RAF/-QAVOS OBESO

RECTORA (E)

Dado en Puerto Colombia, a los

Proyects: Danizla Camacteo.
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RESOLUCION ﬁ°0 1175 i ;
43 JUL 201
“Por medio de !a cual se termina de forma antidpada [a vinculaddn del (la) Seficr (a) DAYANA DE LA ROSA CARBONELL
como docente Craslonal Tiempo completo adscrito a la facultad de Clencias Humanas .

LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
Enusode sus faquitades legales, estatutarias y en especial las que le confiere
ellizeral G del artfculo 26 del Estatuto General y,

CONSIDERANDO QUE:

Medlante Resolucién de Rectorfa N° 000035 de fecha 19 de enero de 2016, se nombré a término definido
como docente Ocasional Tlempo completo adscrito a le Facultad de Cienclas Humanas 2! (la) sefior ()
DAYANA DE LA ROSA CARBONELL jdentificado (a) con cédula de ciudadania ntimero 22563875, el (1) cuat
acreditS thulo de Méster En Fllosoffa, Cultura Y Saciedad otorgado por [a Universidad De La Laguna y una
amplia formacién académica- investigativa,

En el numeral 5° dal Artlculo 42 del Actterdo Superior N° coooos del 6 de jullo de 2012, el cual modificd los
Artfculos 41y 42 del Acuerda Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010 por medio del cual se adoptd el
Estatuto Docente de la Universidad del Atldntico, se establece la modalldad de los docentes ocasionales
asfh:

“Artlculo 42: las modalidades del personal académico no vinculade a Carrera Profesoral ¥ los
requlsitos y procedimientos para acceder a cada modalidad son los sigulentes:

5. Profesores Ocasionales: Son académicos, profesionales o artistas, que posean el
reconocimiento académico para ser contratados con una dadicacién de tlempo completo ¢ medio
tlempo son requeridos transitoriamente por la universidad para suplir temparalmente las
vacantes de docentes de carrera que no hayan sido provistas mediante los mecanismos
establecldos en [a Ley y normas internas.”

Asimismo, el Artfculo 74 de la Ley 30 de 1992 consagra fa naturaleza transitoria de su vinculacién de la
sigulente manera:

“Artfculo 74: Serdn profesores ocaslonales aquelles que con dedicacién de tiempo complete y
medlo tlempo, sean requeridos transitoriamente por fa entidad por un perlodo Inferior 2 un
afio.. ",

Que conforme alo anterior el concurso abierto y publico se encuentra previsto en el Articulo 12 numeral 1°
del Estatuto Docente como forma de provisidn de la planta de profeseres, entendiéndose este come “una
convocatoria que se desarralla para la vinculackin del persenal académico de carrere mediante un
concurso de méritos a través de medios de comunicacidn escrita de ampila cobertura, por solicitud de [a
respectiva unidad académica...”.

De acuerdo a lo estipulado en Resolucién Académica cooo13 del 11 de marzo de 2015 y Resolucién de
Rectorfa N° 063280 del 25 de junlo de 2015, 1a Universidad del Atldntico adelznté Concurse Docente 2015
para vincular ala carrera profesoral 2 140 nuevos docentes en los perfiles convocados.

Que como condlcidn de vigencia del vinculo laboral en el Artfculo ° parégrafo Gnico de la Resolucidn de
Rectorfa No. 000035 de 19 de enero de 2016 por medio de la cual se nombrd al (la) sefior (a) DAYANA DE
LA ROSA CARBONELL come docente Ocasional Tiempo completo, se establecld que "... de ser provelda
dicha asignatura, que al presente nombramiento sclo se mantendrs vigente hasta la fecha en que se
decida, en firme, los ganadores del concurso docente 2016 ... ¥,

Mediante concurso ablerto y publico se ocupd Ia plaza vacante Ja cual venia regentando el (Ja) Sefior (a)
DAYANA DE LA ROSA CARBONELL identificado (a) con cédula de cludadanfa No. 22563875 como docente
Ceasional con dedicacidn de Tiempo completo,

De conformidad @ Io anterior se constituyen los fundamentos facticos Yy Juridicos para proceder en
concordancia con lo expuesto,

AN

Atlgnticod Colambia www.unlatlantico.edu.co

I L) Km. 7 AnJguz Via Puerto CD|UrnTB PBX: (3) 310 7010 Ext.s wzi Talente¢humano@mait.unlatlantico.edu. el
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Rectoria

RESOLUCION Ne ( 0 g 1 1 7)5
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado de forma anticipada Iz vincutacldn del (de la) sefior(a) DAYANA

"

DE LA ROSA CARBONELL {dentificada (a) con cédula de cudadanfa No. 22563875, como docente Ocaslonal

Tiempo completo adscrito a la Facultad de Clenclas Humanas efectusdo mediante Resolucidn de Rectorfa

No. 000035 de facha 19 de enero de 2016, de conformidad con lo expuesto enla parte considerativa de la

presente Resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniguese al (a Iz) sefior (a) DAYANA DE LA ROSA CARBONELL Identificado (@)

con cédula de cludadanfa No. 22563875 lo resuelto en la presente Resolucidn. v

ARTICULO TERCERO: Remitase copla de la misma a |z Vicerrector(a de Docencla, Departamento de Gestidn

del Talento Humano, Facultad de Clenclas Humanas para se produzcan los efectos derivados del proceso

de desvinculacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

v

Dado et Puerto Colombia, 2 los

K g de) D:o ¢ @ )
RAF VOS OBESO
RECTORA (E)
]
‘ Proyectd: Danizla Ckma;‘/
4 .

¥
-
¥

Km. 7 Antlgua Via Puerto Colom

Atldntico- Colombia www.uniatlantlco.edu.co
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RESOLUCION N°

“Por la cual se reconoce puntaje por Experiencia calificada y desempefio académico vigencia 2016, a [os
empleados publicos docentes cobijados por el Decreto 1279 de 2002",

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En uso de sus facultades estatutarias y

CONSIDERANDO QUE:

El (La) docente DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, identificado(a) con cédula de
cludadanfa No. 22563875, se encuentra vincutado a la Universidad del Atldntico desde el
8/2/2016, adscrito al régimen salarial y prestacional, establecido en el Decreto 1279 de 2002, se
desempefia como adscrito a la Facultad de CIENCIAS HUMANAS.

En Fecha 22 de Agosto de 2017 por el Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de
Puntaje, Mediante Acta No. 225, aprobd reconocer y asignar puntos por concepto de
Experiencia calificada y desempefio, a los empleados publicos docentes adscritos al Decreto
1279/2002, de acuerdo con la evaluacién desarrollada en el primer y segundo periodo
académico 2016.

En virtud de este procedimiento, al docente DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, se le

. asignaron 0,8 puntos salariales, cifra que sumada a su anterior puntaje de 322,3 otorgado
mediante Resolucidn Rectoral No. 001213 de fecha 3 de agosto de 2017, arroja un total de 323,1
puntos y un sueldo bdsico a devengar de $4.180.591 m/l.

“Segln lo establece el decreto 1279/02, en sus articulos 18 Lit I1, el cual expresa: “Il. La
experiencia calificada. A todos los empleados pliblicos docentes, cobijados por este decreto, se les
otorgan anualmente dos (2) puntos, a partir del primero (1°) de enero del afio dos mil tres (2003),
segtin reglamentacién que expida el Consejo Superior Universitario, de acuerdo con la evaluacion
del desempefio durante el ano inmediatamente anterior. Los dos puntos corresponden a un afo
de servicios con cualquier dedicacion a término indefinido; no obstante, los docentes que tengan
mds de tres (3) meses de vinculacion en la fecha definida reciben un incremento proporcional.

De igual forma el Acuerdo Superior 009 de fecha 27 de enero de 2003 “Por el cual se reglamenta
en la Universidad del Atldntico la aplicacion del Decreto 1279 del 19 de junio del 2002” en su
Articulo Décimo Séptimo el cual establece: “A todos los empleados ptiblicos docentes cobijados
por el Decreto 1279 del 2002, se les otorgardn anualmente dos (2) puntos por experiencid |
. calificada, a partir del primero (1°) de enero del 2003. Los dos puntos corresponden a un afo de
servicios con cualquier dedicacién a término indefinido; no obstante, los docentes que tuvieren
mds de tres (3) meses de vinculacién en la fecha definida, recibirdn un incremento proporcional. |

PARAGRAFO. Sélo se asignard el respectivo puntaje en los casos en que al docente se le haya
evaluado el desempefio del afio inmediatamente anterior. Serd considerada causal de mala
conducta la omisién de la evaluacion correspondiente, por parte de la autoridad a quien le
competa realizarla”.

Por otra parte el Grupo de Seguimiento al 1279 de 2002 mediante Acuerdo 001 del 4 de marzo
de 2004 en su Articulo Primero, Numeral 8 Establece: “Los profesores que realizan actividades
académico-administrativas en cargos de direccion universitaria como el rector, los vicerrectores, el
secretario general y los decanos, solo pueden modificar su salario mediante el reconocimiento de
puntos por gestién académico—administrativa y por el reconocimiento de los dos puntos por
experiencia calificada. ... "

La Vicerrectoria de Docencia da fe del lleno de los requisitos sobre evaluacién docente
L realizada durante la vigencia 2016, presentada por |a facultad de CIENCIAS HUMANAS.
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Después de la verificacion por parte del Departamento de Gestion del Talento Humano en
cuanto al cumplimiento de las normas antes descritas y con base en la evaluacién docente para
la vigencia 2016 remitida por la Vicerrectoria de Docencia se hace necesario reconocer y asignar
los puntos por experiencia Calificada y Desempefio Docente correspondiente a la vigencia 2016,
a los empleados publicos docentes cobijados por el Decreto 1279 de 2002 en la Universidad del
Atlantico.

Los puntajes anteriormente aprobados surtirdn los efectos salariales y prestacionales para los
puntos reconocidos por concepto de Experiencia calificada y desempefio docente 2016 a partir
del 1 de enero de 2017

El Valor del Punto fijado para las vigencias fiscal de 2017 es de § 12.939.
En mérito de [o expuesto, se
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y Asignar 0,8 punto(s) salarial{es) por concepto de
Experiencia calificada y desempefio académico durante la vigencia 2016 al (la) docente
DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, identificado(d) con cédula de ciudadania No.
22563875, de dedicacién TIEMPO COMPLETO, adscrito(a) a la facultad de CIENCIAS HUMANAS,
segUn los considerando de [a presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: Estipdlese el total de 323,1 puntos salariales reconocidos y asignados
al(la) docente DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, como resultado de la sumatoria del
puntaje anterior de 322,3, mas los nuevos puntos asignados en la presente resolucién 0,8
punto(s) salarial(es), y que multiplicado por el valor del punto establecido por el gobierno para
la vigencia 2017 el cual es $12.939.00 m/l, arroja un salario de $4.180.591 mfl.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion surtira los efectos salariales y prestacionales para
los puntos reconocidos por concepto de Experiencia calificada y desempefio docente 2016 a
partir del 1 de enero de 2017.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion,
de conformidad con lo establecido en el Articulo 55 del Decreto 1279 de 2002 y en el Articulo 76
del Cédigo de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: Comuniquese a la Vicerrectoria de Docencia, Vicerrectoria Administrativa
y Financiera, Departamento de Gestién del Talento Humano, Archivo de Hoja de Vida y al
Interesado.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Puerto Colombia, a los

CARLOS JAVIER PRASCA MUNOZ
RECTOR

| v

Proyectd: Sandra Abad.
Reviss: Jefe Dpto. Talento Humano. .%Q
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Puerto Colombia, 03 de agosto de 2017

Sefior

JOSE ANTONIO CASTILLA R.

Jefe de Dpto. Gestion de Talento Humano
Universidad del Atlantico

Ref. Aceptacion de nombramiento Resolucién de rectoria No. 001213 de 03 Agosto 2017

Cordial saludo,

Por medio de la presente ACEPTO NOMBRAMIENTO en la Carrera Profesoral
Universitaria en el cargo de Docente Tiempo Completo, en el drea de Hermenéutica,
Fenomenologia y Filosoffa de la Cultura, de la Facultad de Ciencias Humanas de la

Universidad del Atlantico.

Nombramiento dado segin Resoluciéon Rectoral No. 001213 de 03 de agosto de 2017.

Agradezco su atencion.

Atentamente,

Dayana Cecil a Rosa Carbonell
la. 22.563(875 de Barranquilla
Magister en Filosofia, Cultura y Sociedad
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Departarmento de Gestién de Talente Humano

Puerto Colombia, 9 de agosto de 2017

Sefior (a):

DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL
Facultad de Ciencias Humanas

Presente,

Cordial saludo.

Comunico a usted que mediante Resclucién de Rectorfa N° 001213 de fecha 3 de agosto de 2017,
se le nombra en propiedad sin solucidn de continuidad dentro de la carrera profesoral
universitaria. Para desempefiar el cargo de docente Tiempo Completo, en el drea de
Hermeneutica, Fenomenologia, Filosofia de [a cultura (FIL2) adscrito a la facultad de Ciencias
Humanas, reconociéndole 321, puntos y asignandole un puntaje inicial de 321, puntos que
determinan una asignacion basica mensual de $ 4.153.419 m/l.

El periodo de nombramiento y renovacién del sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA
CARBONELL, de acuerdo a la categoria ASISTENTE dentro del Escalafén Docente Universitario,
es por término de Cuatro (4) afios contados a partir de su posesion

Le recordamos que recibida la comunicacién, cuenta con diez (t0) dias calendarios para para
manifestar si acepta el presente nombramiento y tomar posesién del cargo, si vencido el
plazo usted no ha tomado posesién del mismo serd revocado este. A continuacién se
relacionan los documentos que debe aportar para efecto de legalizacién de [a posesion:

Carta de aceptacion del nombramiento,

Copia de la comunicacion y resolucidn

Bono de Posesién mds copia del mismo,

Fotocopia ampliada de la cédula de ciudadania, si es extranjero presentar Visa de
Trabajo con permiso para laborar en la Universidad del Atlantico

Fotocopia de libreta militar

Fotocopia de Tarjeta Profesional

Certificado de antecedentes fiscales www.contraloria.gov.co

A A A

Antecedentes disciplinarios www.procuraduria.gov.co
Formato hoja de vida y bienes y rentas Ley 190, www.dafp.gov.co
Certificaciones de estudios realizados. (si es por primera vez o si tiene actualizacién)

YV VVYYY

Atentamente,

,r}'/"M "

”JOSEANTNIO STILKA RODRICUEZ

Jefe def Dpto. de Gestldn de Talento Humano

Sandra Abad
Cra 30 # 8 - 49 Pyerto Colombia PBX: (5) 3852269 talentshumano@uniatlantico.edu.co 1; ‘{ I@:‘vl éi"‘ri&"
Atlantico - Colombia Ext: 1029 www.uniatlantico.edu.co PN U
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RESOLUCION No. U3 A
“Por medio de fa cual se hace un nombramiento en la Carrera Profesoral Universitaria”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, y en especial las que le confiere el literal g
del articulo'26 del Estatuto General.

CONSIDERANDO QUE:

El Articulo 12 del Acuerdo Superior No. 006 del 2010, por el cual se adopta el Estatuto Docente de la
Universidad del Atlantico, establece como modalidad de provisién de la planta de profesores el
concurso ablerto y publico.

Que el Consejo Académico de la Universidad del Atldntico mediante Resoluciones No. 000013 del 11 de
marzo de 2015, 200018 del 27 de abril y 000049 del 30 de octubre de 2015, expidid la reglamentacidn
del Concurso docente, para la provision de cargos docentes de la Carrera Profesoral Universitariz en
dedicaciones Tiempo Completo y Medio Tiempo.

Que mediante Resolucién de Rectoria No. 003314 de fecha 1 de julio de 2015 se convoca y reglamenta
especificamente el concurso para proveer cargos docentes de tiempo completo y medio tiempo en la
Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad del Atléntico.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Universidad del Atlantico expidié la
Resolucidn No. 000973 de fecha 16 de junio de 2016, por el cual se establece [a lista de ganadores y
elegibles para el cargo de Tiempo Completo, en el érea Hermeneutica, Fenomenologia, Filosofia de la
cultura (FIL2) de la Facultad de Ciencias Humanas en el marco del Concurso Docente 2015 de la
Universidad del Atldntico.

Mediante Resolucién de Rectorfa N” 001284 de fecha 15 de julio de 2016, se nombra en periodo de
Prueba al sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, identificado(a) con Cédula de Q
Ciudadania N° 22563875, para desempefiar el cargo de docente Tiempo Completo, en el Area de
Hermeneutica, Fenomenologia, Filosofia de la cultura (FIL2), de la facultad de Ciencias Humanas de la
Universidad del Atlantico

E Artfeulo 14 del Acuerdo Superior No, 006 del 2010 consagra que: “Una vez seleccionado el docente se
vinculard en perioda de prueba por un (1) afio calendario a partir de la fecha de posesién, con la exprésa
advertencia de que no pertenece a la carrera profesoral universitaria. El periodo de pruebd se rige por las
siguientes condiciones:

(..r)

5. El docente en perfodo de prueba serd evaluado obligatoriamente por el Decano al concluir los primeros
nueve (g) meses calendarlo de su vinculacion, teniendo en cuenta los informes de Jos Comités Misionales 1%
sus acompafiantes, el Coordinador de Programa y la evaluacién de los estudiantes, segin el programa
semestral de trabafo, en armonia con los principios del articulo 40. del presente Acuerdo y las
reglamentaciones vigentes sabre evaluacion. El resuttado de la evaluacién serd notificado al profesor por
el respectivo Decano dentro de los primeros quince (15) dias calendario del décimo mes de vinculacién.

6. En caso de que la evaluacién sea satisfactoria, el miembro def personal académico en periodo de prueba
tendrd derecho a ingresar a la carrera profesoral universitaria al concluir el perfodo de prueba, para lo cual
se dictard en este momento el acto adminlstrativo de incorporacidn correspondiente, por parte de la
rectorfa.

()”

En el CAPITULO I, Articulo 15 de la norma en mencién dispone las “CONDICIONES DE INGRESO,
PERMANENCIA, PROMOCION Y DESVINCULACION DE ACUERDO CON LAS CATEGORIAS Y DEDICACIONES DE
LA CARRERA PROFESORAL UNIVERSITARIA. “Ingreso a la carrera profesoral universitaria. El Ingreso a la
carrera profesoral se producird mediante acto administrative, previa evaluacién satisfactoria def periodo
de prueba, el cual se tendrd en cuenta como tiempo de servicio para efectos de promocion y otros fines
L Megales y reglamentarios. En virtud del acto de ingreso ef docente adquiere el cardcter de empleado publico

prt
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docente de régimen especial y asume la responsabilidad de ejercer las funciones de docencia universitaria,
Investigacién, extensién y, eventualmente, de direccién o gestidn académica, de conformidad con la

naturaleza y los fines de la Institucion, y las normas internas de la Universidad. £ docente serd adscrite a
una Unidad Académica”.

El Articulo 32 de la Resolucién Académica 000013 del 11 de marzo de 2015 dispone: “EVALUACION DEL
PERIODO DE PRUEBA. Factltese a la Vicerrectoria de Docencig para definir los procedimientos,
instrumentos para la evaluacién de fos docentes en periodo de prueba, en fos términos establecidos en el
Estatuto Docente, Acuerdo Superior 006 de 20 de mayo de 2010 y las normas que lo modifiquen o
adicionen. Se considerara superado el periodo de prueba con la evaluacién satisfactoria del mismo”,

De acuerdo a los soportes enviados mediante oficio de remitido por el Decano por la facultad de
Ciencias Humanas el docente DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, obtuvo una evaluacion del
95%, la cual se considera SATISFACTORIO, por lo cual se hace necesario nombrar en propiedad dentro
de la planta docente y darle ingreso a la carrera profesoral de la Universidad del Atl4ntico.

Dandole aplicabilidad a lo establecido en el articulo 34 de la Resolucién Académica No. 000013 del 11 de
marzo de 2015, el COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE CIARP -
DECRETO 1279 DE 2002- tal como-consta en el acta No. 223 de fecha 10 de julio de 2017, procedid a
estudiar los docurmentos aportados por la sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARSONELL,

De conformidad a lo establecido en el artfculo 17 del Acuerdo Superior No. 006 del 2010, por el cual se
adopta el Estatuto Docente de la Universidad del Atldntico, el (la) docente DAYANA CECILIA DE LA
ROSA CARBONELL, queda escalafonado en la categoria ASISTENTE, dentro de la Carrera Profesoral
Universitaria, .

El Acuerdo Superior No. 006 del 2010, por ef cual se adopta el Estatuto Docente de la Universidad del
Atldntico, en su articulo 23 establece: ’

“Perfodos de nombramiento y renovacién. El personal docente que ingrese a la carrera profesoral
universitaria, independientemente de su dedicacién, serd vinculado por periodos fijos, de acuerdo con su
categoria as: Q@B

- Profesor Auxiltar: dos (2) afios.
- Profesor ASISTENTE: cuatro (4) afios
- Profesor ASGCIADO: cuatro (4) afios
- Profesor Titular: cinco (5) afios

PARAGRAFO 1, La renovacién de la vinculacién del personal docente de carrerq, estard sujeta a la
evaluacion del desempefio durante ef perfodo de nombramiento segun la categoria y la dedicacién. La
Universidad brindard condiclones para que los profesores desarrollen sus actividades.

PARAGRAFO 2, E[ Rector, con base en el proceso de evaluacién, resolverd la renovacién del nembramiento
del miembro del personal académico mediante resolucién que deberd ser expedida con antelacidén minima
de treinta (30) dias calendario a la fecha de vencimiento del periodo de nombramiento. En caso de que
dentro de este término no se dicte la Resolucidn que decida la renovacidn, se entenderd que el
nombramiento ha sido renovado en la misma categorfa y dedicacion por el perfodo correspondiente, sin
perjuicio de la responsabliidad disciplinaria del nominador.

PARAGRAFO 3. £l proceso evaluativo para la renovacién o no del nombramiento en la carrera profesoral
serd iniciado por el Coordinador de Programa con 9o dias calendario de antelacién a la fecha de
vencimiento del perfodo de nombramiento. £s responsabilidad del Decano e cumplirniento de este
proceso”,

Dando aplicabilidad a lo anteriormente descrito el periodo de renovacién de! nombramiento de dl (la)
Docente DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, identificado(a) con Cédula de Ciudadania N°
22563875, es por un término de Cuatro (4) afios, contados a partir de [a fecha de su posesion.
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Encumplimientoa lo dispuesto en el artfculo 34 de la Resolucion Académica No. 000013 dal11 de marzo
de 2015, el COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE CIARP ~ DECRETO
1279 DE 2002- tal como consta en el acta No. 223 de fecha 10 de julio de 2017, procedié a estudiar los
documentos aportados por el (I2) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBON ELL, arrojando como
resuitado lo detallado a continuacidn;

ESTU 178 ' 178

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION (1) 20 20
ESTUDIOS DE MAESTRIA 40 40

ESTUDIOS DE DOCTORADO

CATEGORIA RECONQCIDA f ASISTENTE 58

CATEGORIA ASIGNADA [ ASISTENTE 58
EXP.DOCENCIA UNIV/PROFESIONAL 22, 22,
PRODUCCION ACADEMICA 3 3

TOTAL PUNTAJE RECONOCGIDOfASIGNADO 321, 321,

(e

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002, la remuneracién mensual en tiempo
completo de los empleados pliblicos docentes de las Universidades Estatales u oficizles es el resultado
del total de puntaje reconocido, multiplicado por el valor del punto establecido para cada vigencia por
ef gobierno nacional.

De acuerdo 2 Ia evaluacion antes descrita el CIARP mediante Acta N°223 de fecha 10 de jullo de 2017
le reconoce y asigna a €l (la} docente DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, un puntaje salarial
de 321, de acuerdo a lo establecido en &l Decreto 1279 de 2002, que multiplicados por el valor del punto
para la vigencia 2017 ($ 12.939.00 mfl) arroja como resultado una asignacién basica mensual de (§

4.153.419 mff).

£n mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en propiedad sin solucién de continuidad dentro de la carrera
profesoral Universitaria a él (la) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, quien se identifica
con la Cédula de Ciudadanfa No. 22563875, en la categorfa ASISTENTE, para desempefar el cargo de
docente Tiempo Completo en ef drea de Hermeneutica, Fenomenologis, Filosofia de fa cultura (FIL2),
de la Facultad de Ciencias Humanas de !a Universidad del Atldntico, por haber superado
satisfactoriamente la evaluacién de periodo de prueba.

ARTICULO SEGUNDO: Asignar y reconocer 321, puntos salariales, a él (la) sefior(a) DAYANA CECILIA
DE LA ROSA CARBONELL, que multiplicados por el valor del punto para la vigencia 2017 arroja una
asignacién bésica mensual de ($ 4.153.419 m/l).

ARTICULO TERCERQ: El (a) sefior(a} DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, tendrd diez (10) dfas
calendario para manifestar si acepta el presente nombramiento y posesionarse, los cuales se contaran
a partir de la fecha de recibo de la comunicacion.



Universidad
del Atlantico

Rectoria

Bo012179F

RESOLUCION No,

ARTICULO CUARTO: El periodo de nombramiento y renovacidn del sefior{a) DAYANA CECILIA DE LA
ROSA CARBONELL, de acuerdo z Ia categorfa ASISTENTE dentro del Escalafén Docente Universitario,
es por el término de Cuatro (4) afios contados a partir de su posesidn,

ARTICULO QUINTO: Notifiquese a €l (la) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL el contenido de!
presente Acto Administrativo. Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicidn
demtro de los diez (10) dfzs hibiles siguientes a la fecha de notificacién, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 55 del Decreto 1279 de 2002 y en el Articulo 76 del Cddigo de procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO: Comuniquese a la Vicerrectorfa de Docencia, a la Facultad de Ciencias Humanas yal
Departamento de Gestién del Talento Humano. '

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Puerto Colombia, a los

CARLOS JAVIER PRASCA MUNOZ

JLRECTOR

é royectd: @Ghadrs Sad

Revisé: i aet Gfo. do Eatisnn ot Dlents Hnana ﬂ/



:7 REPUBLICA: DE ¢ 'wmnm
iDENT FICJ?-.CION PEHSONAL'
- L,EDUE_A DE.CIUDADANIA

::‘:NL".H'IEHL‘ 22 563' 375' ﬁ;
DE LA ROSA C CARBQNELL
PELLVTO\_, C o , ,.'.') “ :




" FecHa DENacmiEnTo  24-ABR-1981

BARRANGQUILLA
(ATLANTICO) -

LUGAR OF NACIKIEMNTC

1.70 A+ g
ESTATURA GG, FiM SEXO
26-JUL 1999 BARRANQUILLA

TR
FECHA Y LIJGAR DE EXPEDICION A:‘;ﬁffﬁ{,ﬁ{-ﬂﬁ :

REGISTRADGH MAGIC YAL
CAR! 08 ARIEL RAKCHEZ TORFIES

A-C3CO150-00211874-5-002856T675-20100720 00204u52234 2 1030587465



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistemna de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 16

de agosto de 2017. a las 11:19:43, el nimero de identificacidn. relacionade a continnacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

‘Tipo Dacumento Cc.C.
No. ldentificacion 22.563.875

Céadigo de Verificacion |236830432017

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo
documento de identificacién, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

) ok oo ;
Fomy
- SORAYA VARGAS PULIDO

Digitd y Reviso: Via Web

JHHMC
Con el Cadigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado, -
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1 + Codigo Postal 111071 » PBX 518 7000

;&) STROR Pigina 1 dea ]
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ey
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES VE\;IEé.
11:21:11
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 98304417

Bogota DC, 16 de agosto del 2017

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceriifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR, elfla) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 22563875:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejeculoriadas dentro de los cinco (5) afios
antericres a su expedicion y, en lode caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades qua se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

‘.

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que conliene las anotaciones e inhabifidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contracluales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accitn de repelicion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términes que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es respensabilidad de la
Entidad, validar la informacién que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fwww.pracuraduria.gov.colportalfantecedentes. htm}

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atancidn al Pablico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADQ SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn Centro de Atencidn al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www, procuraduria.gov.co



FORMATO U NICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

Uhem;i y Orden

S R ’

N

1z DATOS PERSONALES
R APELLID % SEGUNDO APELLYZO { O DE CASA BRES
JOC X M/M/Z/w %«/anq Ceg 54

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION NACIONALIDAD PAIS
ccRceQras() N 22. 567, S5 F@MO co,.® EXTRANJEROO
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FEcHA  pla LG mEs avo {IT 10 -
. (D N

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 6o. A 110. DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) I’
) eff
{ EDUCACION BASICA riruLo osTeno: £ XXCI i ] (0 -H M/n@ )
FPRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADC

o] 20| %0 | |0 6o | 7o |80 00| 10 x MES @ ARO m )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADOC)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DGOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIPNAL

ol N /A
09 A) /A
Al N/A

ON | ¥ K 7:‘960{;;0,54. %20
TS5 | 2. K| _B&pentilnelia Contmpprarea | 11120
MG X rfam’e!en Frltwetea, Cutlinad 0% |20

7
Doc| ¢ | |X| ovcgdosd .
Toctonade en Faldelea

{
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCR fBE\
R|(B |MB(R|B |[MB|R |B (MB

j\g %) X X X
\Nlemdn X X Y|

PAlS PAlS Coéomb‘Zg DEPTO czQ-M:am( 2
DEPTO MMLan C/Og MUNICIPIO -J)()Q/L 60(«0/)15
MUNICIPIO TELEFONO ja j lﬂi Eu- ié ‘:[“EMAIL ro_sap[@mluﬂé’ / any



'3 ¥ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL.

EMPLEQ ACTUAL G CONTRATO VIGENTE

(v

Q % / #(j) PUBLICA

PRIVADA

PAIS 2 méza

OENTID@ C /
DEPARTAMENTO M
o

rchfo 7&) CO bm

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

[
O
TELEFONOS

2449 avo

FECHA DE INGRESO

Dia { MES - ARO [£

FECHA DE RETIRO

D[AI MES|1‘N‘-JO|;|||

?&;2;00 ACTUAL

’EPENDENCIA Qeu W -Ajﬂm

DIRECCION m ?’qu(P 7[D

EM)ELEO O CONTRATO ANTERIOR

MR

PRIVADA

PAIS

[omé e

Ji AO:NTIDAD { I M
%&Mm

CORREO ELECTRONfCO ENTIDAD

TELEFONOS

8449 01O

FECHA DE INGRESO

pia OL] wmes OF aro

FECHA DE RETIRO

DlA ‘ﬂ’ MES l_"IFANo m

CARGO O CONFRATO C O

nod . ﬂﬁz/a@ Mﬂ

DIRECCI’O% }ym ﬂ 76

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

vesiolad ol Jo %

PUBLICA

P%ADA

I b

DEP R Nl?) )#I c/o

=

IPIO

)ZO é /~ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Lo (oo loy,

TELEFONOS

2509 SDT

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

oia .3 wes PG aro [ZODF

pia BO| wmes I0.5T ano o33

Cﬁfeo OﬁONTRAfj ( 41%0

I, DIREGC

1. «Fbm qfr%ﬁif

CION % CD /

ﬂ/@l/cﬂ

= EMPLEW CONTRATP ANTERIOR

pPUBLICA

PRIVADA

[

9EjT»‘l."A‘El’\JTO :‘ 2 !

CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

reLEFonod)

FECHA DE INGRESO

CARGO O CO%ATO

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

FECHA DE RETIRO
DiA @ MES mANo Dia m MES W ANO m
DIRECCION



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NOMERO DE ANOS Y MESES.

4 TIEMPO DE EXPERIENCIA )
CCUPACION
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO q 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO ‘i O

TRABAJADOR INDEFPENDIENTE

TOTAL TIEMPQ EXPERIENCIA i } ?
. S

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL CRDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA,

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

FIFMA ELSERWDOR-‘MQONTRAWSTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRAT(';)S

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDD PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



c- Departamento FORMULARIO UNICO
Administrativo DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
de la Funcién RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
- PERSONA NATURAL
Pablica (LEY 190 DE 1995

ENTIDAD RECEPTORA

UGB GITATR D N URT R AT B AT A o

1.1 DE BIENES Y RENTAS

*0”1)0cyar,mL Czolin Tk fo” P Carbontl]

( ‘/”

IDENTIFICADO CON

ccl] ce[d

otRo [3] Mo, 22 DA I

CON DOMICILIO PRINCIPALEN :

ia 0P £10p- B cam |

Tﬂéronosgizgi l‘/’i‘%é (;_

PVeuty  Colombia

DEPARTAMENTO 44 ‘%a}ﬂ VAD D

PATS (,/0 CO/)? bza

Y TENIENDQ COMO PARIENTES EN PRIMER GRADQ DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIJOS) A

o o NOMBRESY APELLIDOS . DOCYMENTO D IDENTIFICACION _PARENTESGO
Z. T IT7 /6 L@
ne 12.9Y292 Y93 N d (2

Co ol E7%550

4. 00). 852 6/7

Hga

o

" ,mu,gi AoUs) Paarn> 1)

1 .0U43 A;é.t-e /3

Sz

pd )
e

/

/

/ /
i L d

/

/

13Y 14 DELALEY 190 DE 1995,  PARA TOMAR POSESION '
LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE D '
INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION :

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "dltimo” afio gravable fueron :

DECLARD, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13
PARA RETIRARME
QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR

[]. raraactuaLzacion

PARA MODIFICAR,

CONCEPTO VALOR
SALARIOS ¥ DEMAS INGRESOS LABORALES H.1H2 19
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 2.6 00.000
GASTOS DE REPRESENTAGION —_— o —
ARRIENDOS e —
HONORARIOS T s —
OTROS INGRESOS Y RENTAS A .Y OCO

TOTAL G, A0 0. 'fiq

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FIHLANCIERA P TIPAO DE CUENTA NUMERO DE LA CUENTA SEDE DE LAFUENTA S.}LDO DE LA CUENTA
colom hek [ lomo MOA0 36 726-45] Coonimd] | #——336 1T
Moyt Uiece L gﬂ»ccf/m 0766 mYb32Y Colle 93 | #—5. 43D, 96"
/ y / / /
/ / / / /
¢) Mis bienes patrimeniales son los siguientes
¢ TIPQ DEBIEN IDENTIHCACION DEL BIEN ~ VALOR
Vodueals Kip LA ﬁwtu/) !4061’ zof7 -DHL 1 /50000
/ 7 / /
7 7 7 7
/ v 7

-EMPLEADOR -

FORMA FUDBRM



14 DE BIENES Y RENTAS {CONTINUACION)

d} Las acreencias y cbligaciones vigentes a la fecha son :

P P ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALCR
_,%QOIMQ . Lo N0 200.000=
Yy 1l ld 44 03 . Yreo faamd | 50°000.0D=
ANl LoNPLLIYITLD (Pres [ 720D | 7 4 c7D.000F
|| (oo 2r 700 g M_/no A 000 A

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPCRACIONES, SOCIEDADES Y ASQCIACIONES

a} En la actualidad participo como miembro de fas siguieates juntas y consejos directivos :

ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRQ

/ /

/

/ /

/

/ /

/

/ 7 7
b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones :

A 'a CQRPORAC);N SOCIEDAD OASOC%ION 0/ CAUDAD DE;_DOCID .

CLOCLo) L tonbieed O (ZILDE fbpa oy

CLOLEN "D 27 é(/mﬁ/,,é,a L [eplio o/ AT P
ClpOfed Go e L — 7 /

I ~ / / /
/ /

¢} En la actualidad ; S8l M NO D tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con :

NOMBRES YAPELLI S DEL FONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

ceff] ce[] owmo [J N:?Zajj- 933

\ose A\ Cviado V.

& LETNIDAD FEERIBINIED PRI

I

Las aclividades econdmicas de cardcter privado, adicianales a las declaradas anteriormente, que he venido desarallando de forma ocasional o permanente

son las siguientes :

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

/
/ /
/ /

/

7
7 / /7

& TR

?M//D //%m / |

CIUDAD Y FECHA

\_)

-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIGN PUBLIGA-
-LINEA GRATUITA DE ATENCIGN AL CLIENTE No, 8800-17770-

FORMA FUORROSY



ENTIDAD RECEFTORA
FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
TODOS PORUN Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

NUEVO PAIS PERSONA NATURAL

PAZ ZQUIDAG EDUCACION (LEY 190 DE 1995)

7. DECLARACION JURAMENTADA

e e e e 2 h an e e . v 1 i

1.1. DE BIENES Y RENTAS 3

0. lUl@ﬂf Terdaont  GuTwerreZ ~ CADENA

IDENTIFICADO CON: CC. X C.E. Tl N° 46. 454. 60 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais QOLQMB‘ A lDepartamento ATU‘\NTWD Municipio Bﬁﬂml‘\l—k
Direccion QW\ 2 7 :H—: B —64 T4 - APTO ,104 |Te|éfonos 311 4q 8 2499
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUNIDAD A
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
MAUCEL  GoneerEd ROPRIGVEL 14 ¢55. 832 PAPA
GLWY ChOENA  VeRGMNAD, 3. 55, 044 MAMPAC

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA 'Y EN LOS
ARTICULOS 12Y 14 DE LA LEY 1980 DE 1985, PARA TOMAR POSESION ){ PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONG A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en ei "Gltimo" afo gravable fueron:

CONCEPTO ! VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESQS LABORALES $ 3'500. o0
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS F 1600 .000
GASTOS DE REPRESENTACION S -
ARRIENDOS —_— -
HONORARIOS . oS T
OTROS INGRESQOS Y RENTAS = =T
TOTAL 54 5'400.000 -
b) Las cuentas corrientes y de ahorro gue poseo en Colombia y en el exterior son:
s Favciena AR
@ | Prneva AHORROS ¢ 600.CCO
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
-TIPQ DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN ! . VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS {CONTINUACION)

d} Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA

CONCEPTO

VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a} En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRO

b} A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades yfo asociaciones:

CORPORACION, S0CIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE 5QCI0

c)En la actualidad: ]| \L NO tengo sociedad conyugal ¢ de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE
TDRMITRL | MARTWEZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION |N?

cCCX

C.E. TL 12.216 099

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarroliando de
forma acasional o permanente son ias siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

h

%Nﬁﬁnw@nw /AEO&TO 1‘1/1011.

Y FIRMA DEL FUNCIONARIO Q.GONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

(7

—

DAFP:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



/-

ACTO Y/0 HECHO GENERADOR

POSESIONES - OTRAS POSESIONES

. 2233786

Nro. LIQUIDACION FECHA LIQUIDACION BASE GRAVAB
LIC LE FECHA VENCIMIENTO
‘ 1-2-234541 16 08 2017 § 4,153,419 31122017
Gobermacién CONTRIBUYENTE
j D
del Atlantico DE LA ROSA CARBONELL DAYANA CECILIA ce 2‘2‘5&33?7?“
SECRETARIA
SECRETARIA ENTIDAD CONTRATANTE No DOCUMENTO / No MATRICULA INMOBILIARIA
TTE
™M CONCEPTO m;pugsro INTERESES SANCION VLR A PAGAR
1 BOLETA DE POSESION 0013 V66,137
2 EBOND DE ACTA DE POSESION 0036 / "‘} I b 756 e
3 IMPUESTO DE POSESION 0038 L\ e, ?5:
- 75
~ -~ "
/ \
TOTAL A PAGAR EN LETRAS ‘
CIENTO SESENTAY SIETE MIL SETSC E'v CON 00 CTV. M/L veasaar TOTAL 167,649

INTAR S A, POX: 3319001 / Juant Mirdt = Alico,

\.

CONTRIBUYENTE - -

i
:
LI e
A

AT

T j,‘ -"\;

| TIABLE NO

AT '}c"" H

J-u'f‘"\l. e oG

L

RN T

1 *a,r g

i
AEX T TR

-
A Lepnds

o '
L s I

ey "‘f‘/ s Xt 11
Ay .

KE

LEGE

SECR:

INTRUCCIONES PARA COMPROBAR
bLA AUTENTICIDAD DE ESTE DOCUMENTO

S HACE CONTACTO CON HIPOCLORITO EL PAPEL. SE COLOCA MARRON.

Al. TRATAR DE LAVARLO SE CORRE LA TINTA BASE.

CON LA LUPA SE PUEDE APRECIAR EL MICROTEXTO DE
SECRETARIA DE HAGIENDA GOBERNACION DEL ATLANTICO

CON LA LUZ ULTRAVIOLETA RESALTA EL FONDO FLUORESCENTE
DE EL PAPEL.

.

LA NUMERACION PENETRANTE TRASPASA EL PAPEL AL RESPALDO.

- e

FROTE LA PARTE INFERIOR Y DESAPARECERA EL LOGO DE

LA GOBERNAGION DEL ATLANTICO.
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Rectoria : g

9017 .
RESOLUCIGN No. 0 9 A0, 2017

“Por medio de Id cual se hace un nombramiento en la Carrera Profesoral Universitaria” :

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, y en especial las que le confiere el literal g
del articulo 26 del Estatuto General.

CONSIDERANDO QUE:

El Articulo 12 del Acuerdo Superior No. 006 del 2010, por el cual se adopta el Estatuto Docente de la
Universidad del Atlantico, establece como modalidad de provisién de la planta de profesores el
concurso ablerto y publico.

Que el Consejo Académico de la Universidad del Atléntico mediante Resoluciones No. 000013 del 11 de
marzo de 2015, 000018 del 27 de abril y 000049 del 30 de octubre de 2015, expidié la reglamentacion
del Concurso docente, para [a provisién de cargos docentes de la Carrera Profesoral Universitaria en
dedicaciones Tiempo Completo y Medio Tiempo.

Que mediante Resolucién de Rectoria No. 003314 de fecha 1 de julio de 2015 se convoca y reglamenta
especificamente el concurso para proveer cargos docentes de tiempo completo y medio tiempo en la
Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad del Atlantico.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Universidad de! Atléntico expidi la
Resolucion No. 000973 de fecha 16 de junio de 2016, por el cual se establece la lista de ganadores y
elegibles para el cargo de Tiempo Completo, en el drea Hermeneutica, Fenomenologia, Filosofia de la
cultura (FIL2) de la Facultad de Ciencias Humanas en el marco del Concurso Docente 2015 de la
Universidad del Atlantico.

Mediante Resolucién de Rectoria N° 001284 de fecha 15 de julio de 2016, se nombra en periodo de
Prueba al sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, identificado(a) con Cédula de
Ciudadania N° 22563875, para desempefiar el cargo de docente Tiempo Completo, en el Area de
Hermeneutica, Fenomenologia, Filosofia de la cultura (FIL2), de |a facultad de Ciencias Humanas de la
Universidad del Atlantico

El Articulo 14 del Acuerdo Superior No. 006 del 2010 consagra que: “Una vez seleccionado el docente se
vinculard en periodo de prueba por un (1) afio calendario a partir de la fecha de posesién, con la exprésa
advertencia de que no pertenece a la carrera profesoral universitaria. El periodo de prueba se rige por las
siguientes condiciones:

(...)

5. El docente en periodo de prueba serd evaluado obligatoriamente por el Decano al concluir los primeros
nueve (9) meses calendario de su vinculacidn, teniendo en cuenta los informes de los Comités Misionales y
sus acompafiantes, el Coordinador de Programa y la evaluacion de los estudiantes, segtin el programa
semestral de trabajo, en armonia con los principios del articulo 40. del presente Acuerdo y las
reglamentaciones vigentes sobre evaluacidn. El resultado de la evaluacién serd notificado af profesor por
el respectivo Decano dentro de los primeros guince (15) dias calendario del décimo mes de vinculacién.

6. En caso de que la evaluacién sea satisfactoria, el miembro del personal académico en periodo de prueba
tendrd derecho a ingresar a la carrera profesoral universitaria al concluir e] periodo de prueba, para lo cual
se dictard en este momento el acto administrativo de incorporacién correspondiente, por parte de la
rectoria.

('“)H

En el CAPITULO Ill, Articulo 15 de la norma en mencidn dispone las “CONDICIONES DE INGRESO,
PERMANENCIA, PROMOCION Y DESVINCULACION DE ACUERDO CON LAS CATEGORIAS Y DEDICACIONES DE
LA CARRERA PROFESORAL UNIVERSITARIA. “Ingreso a la carrera profesoral universitaria. El ingreso a |
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docente de régimen especial y asume la responsabilidad de efercer las funciones de docencia universitaria,
investigacion, extensidn y, eventualmente, de direccidn o gestion académica, de conformidad con la

naturaleza y los fines de la Institucién, y las normas internas de la Universidad. El docente serd adscrito a
una Unidad Académica”.

El Articulo 32 de la Resolucidn Académica 000013 del 11 de marzo de 2015 dispone: “EVALUACION DEL
PERIODO DE PRUEBA. Faciltese a la Vicerrectorfa de Docencia para definir los procedimientos,
Instrumentos para la evaluacién de los docentes en periodo de prueba, en los términos establecidos en ef
Estatuto Docente, Acuerdo Superior 006 de 20 de mayo de 2010 y las normas que lo modifiquen o
adicionen. Se considerara superado el periodo de prueba con la evaluacion satisfactoria del mismo”.

De acuerdo a los soportes enviados mediante oficio de remitido por el Decano por la facultad de
Ciencias Humanas el docente DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, obtuvo una evaluacién del
95%, la cual se considera SATISFACTORIO, por lo cual se hace necesario nombrar en propiedad dentro
de la planta docente y darle ingreso a la carrera profesoral de la Universidad del Atlantico.

Déandole aplicabilidad a lo establecido en el articulo 34 de la Resolucién Académica No. 000013 del 11de

marzo de 2015, el COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE CIARP -
. DECRETO 1279 DE 2002- tal como-consta en el acta No. 223 de fecha 10 de julio de 2017, procedid a

estudiar los documentos aportados por la sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL,

De conformidad a lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo Superior No. 006 del 2010, por el cual se
adopta el Estatuto Docente de la Universidad del Atlantico, el (la) docente DAYANA CECILIA DE LA
ROSA CARBONELL, queda escalafonado en la categoria ASISTENTE, dentro de la Carrera Profesoral
Universitaria.

El Acuerdo Superior No. 006 del 2010, por el cual se adopta el Estatuto Docente de la Universidad del
Atlantico, en su articulo 23 establece: ‘

“Periodos de nombramiento y renovacién. E! personal docente que ingrese a la carrera profesoral
universitaria, independientemente de su dedicacidn, serd vinculado por periodos fijos, de acuerdo con su
categoria asi:

- Profesor Auxifiar: dos (2) afios.

- Profesor ASISTENTE: cuatro (4) afios

- Profesor ASOCIADO: cuatro (4) afios
. - Profesor Titular: cinco (5) afios

PARAGRAFO 1. La renovacién de la vinculacién del personal docente de carrera, estard sujeta d la
evaluacion del desemperio durante el perfodo de nombramiento segtn la categoria y la dedicacién. La
Universidad brindard condiciones para que los profesores desarrollen sus actividades.

PARAGRAFO 2. El Rector, con base en el proceso de evaluacion, resolverd la renovacidn del nombramiento
del miembro del personal académico mediante resolucion que deberd ser expedida con antelacion minima
de treinta (30) dias calendario a la fecha de vencimiento del periodo de nombramiento. En caso de que
dentro de este término no se dicte la Resolucién que decida la renovacién, se entenderd que el
nombramiento ha sido renovado en la misma categoria y dedicacion por el periodo correspondiente, sin
perjuicio de la responsabilidad disciplinaria del nominador.

PARAGRAFO 3. El proceso evaluativo para la renovacién o no del nombramiento en la carrera profesoral
serd Iniciado por el Coordinador de Programa con 90 dias calendario de antelacién a la fecha de
vencimiento del perfodo de nombramiento. Es responsabilidad del Decano el cumplimiento de este
proceso”.
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En cumplimiento a [o dispuesto en ef articulo 34 de la Resolucién Académica No. 000013 del 11 de marzo
de 2015, el COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE CIARP - DECRETO
1279 DE 2002- tal como consta en el acta No. 223 de fecha 10 de julio de 2017, procedid a estudiar los
documentos aportados por el (la) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, arrojando como
resultado lo detallado a continuacién:

'ESTUDIOS DE PREGRADO T “_1-)8 T T 178 -
ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION (1) 20 20
ESTUDIOS DE MAESTRIA 40 40
ESTUDIOS DE DOCTORADO

CATEGORIA RECONOCIDA f ASISTENTE 58

CATEGORIA ASIGNADA / ASISTENTE 58
EXP.DOCENCIA UNIV/PROFESIONAL 22, 22,
PRODUCCION ACADEMICA 3 3

TOTAL PUNTAJE RECONOCIDO/ASIGNADO 32, 321,

(s

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002, la remuneracién mensual en tiempo
completo de los empleados piblicos docentes de las Universidades Estatales u oficiales es el resultado
del total de puntaje reconocido, multiplicado por el valor del punto establecido para cada vigencia por
el gobierno nacional.

De acuerdo a la evaluacion antes descrita el CIARP mediante Acta N° 223 de fecha 10 de julio de 2017
le reconoce y asigna a él (la) docente DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, un puntaje salarial
de 321, de acuerdo alo establecido en el Decreto 1279 de 2002, que multiplicados por el valor del punto
para la vigencia 2017 ($ 12.939.00 m/l} arroja como resultado una asignacion bésica mensual de (§

4.153.419 mfl}.

En méritc de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en propledad sin solucién de continuidad dentro de la carrera
-profesoral Universitaria a €l (la) sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, quien se identifica
con la Cédula de Ciudadania No. 22563875, en la categoria ASISTENTE, para desempefiar el cargo de
docente Tiempo Completo en el drea de Hermeneutica, Fenomenologia, Filosofia de la cultura (FiL2),
de la Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad del Atldntico, por haber superado
satisfactoriamente la evaluacidn de periodo de prueba.

ARTICULO SEGUNDO: Asignar y reconocer 321, puntos salariales, a é| (1a) sefior(a) DAYANA CECILIA
DE LA ROSA CARBONELL, que muiltiplicados por el valor del punto para Ia vigencia 2017 arroja una
asignacion basica mensual de (4 4.153.419 m/i).

ARTICULO TERCERO: El (|a) sefj
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ARTICULO CUARTO: El periodo de nombramiento y renovacidn del sefior(a) DAYANA CECILIA DE LA
ROSA CARBONELL, de acuerdo a la categoria ASISTENTE dentro del Escalafén Docente Universitario,
es por el término de Cuatro (4) afios contados a partir de su posesidén.

ARTICULO QUINTO: Notifiquese a é (la) DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL el contenido del
presente Acto Administrativo. Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicién
dentro de los diez (10) dfas hébiles siguientes a la fecha de notificacién, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 55 del Decreto 1279 de 2002 y en el Articulo 76 del Cédigo de procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO: Comuniquese a la Vicerrectoria de Docencia, a la Facultad de Ciencias Hurnanas yal
Departamento de Gestién del Talento Humano.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Puerto Colombia, a los

dettre

CARLOS JAVIER PRASQ\ MUNOZ
JRECTOR A

va

royectd: Chnda Fhad

Revis6: 5 &/ Clfio. do Ghstion det Talents Simans ﬂ/




- Unuversidad
del Atlantico

Departamento de Gestién de Talento Humano

Barranquilla, 23 de febrero de 2018
DGTH-2018

Sefores

FONDO NAL DEL AHORRO
Pensiones y Cesantfas
Presente

Distinguidos sefiores:
Autorizo el retiro parcial de las cesantias por valor de $ 5.331.244 a nombre de DAYANA

DE LA ROSA CARBONELL, identificado (a) con cédula de ciudadanfa No 22.563.875,
. retiro para remodefacion de vivienda.

Atentamente,

A !
SloienabiaS
SALOMON MEJIA SANCHEZ
Jefe Dpto. de Talento Humano

g»Proyecto: Sara Romero
- Contratista

Cra 30 # 8 - 49 Puerto Colombia PBX: (5) 3852266 talentohumano@uniatlantico.edu.co @ _ﬁw‘ﬂ F = <
Atlintico - i : www.unfatlantico.edu.c L || BN W
tléntico - Colombia Ext: 1029 n 0 %\% = w Wj



LA

Universidad
del Atlantico 6 2 —
OFICINA DE PLANEACION
22 D o)
Dr.
SALOMON MEJIA
JEFE
Oficina de Recursos Humanos
E S D.
. Por la presente me dirijo a ud. a fin de solicitarle me sean entregadas mis cesantias causadas
durante el afio 2017 consignadas en EL FONDO NACIONAL DEL AHORRO Por un valor de
$5-331.244

J0

BONELL

Km. 7 Antigua Via Puerto Colombia |PBX: (5) 319 7010 Ext.: 1029 alentohumano@mail.uniatlantico.edu.co
Atlantico- Colombia www.unl'atlantigo.edu.co
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Congtruc®

EDGAR TITO SAAVEDRA ARENAS
Arquitecto MP — 0870012103

Inferventoria, Diserio. Construccion, Remodelacion,

PRESUPUESTO DE REMODELACION DE VIVIENDA PROPIETARIA DAYANA DE LA ROSA CARBONEILL
CC22.563.875 Dt BARRANQUILLA DIRECCION: CLLE6Z N® 22E-71

BARRIO LAS MORAS DE SOLEDAD

N BESCRIPCION

1 PRELIMINARES
A)Demolicidn de muros y enchapes
B) Pafiete allanado de muro

2 A)Suministro e instalacidn de enchape de muro
de ceramica de .20x.40cm.COCINA Y LABORES
B) Enchape de piso en cerdmica.

C)suministro e instalacién de lavaplatos de

acero inoxidable EN ELE de 3,40 x0,60cm y

Accesorios de instalacién , sanitarias y

S Mangueras, SOPORTE EN LOSA DE CONCRETO

D)Pintura en vinilo color viniltex

E) Suministro e instalacién de mueble de madera
Tipo gabinete con puertas, bisagras de 2.40x
060 de alto x0,40cm de fondo

M2
m2

m2
m2

m2

u

40
20

30
20

60

suB

v/u v/P

$ 3.000,00 $ 120.000,00
$ 10.000,00 $ 200.000,00
SUBTOTAL $ 320.000,00
$ 50.000,00 $ 1.500.000,00
$ 35.000,00 $ 700.000,00

$1.200.000,00 $ 1.200.000,00
$ 10.000,00 $  600.000,00

$1.500.000,00 $ 1.500.000,00
SUBTOTAL $ 5.500,000,00

TOTAL $ 5.820.000,00

VALOR DEL CONTRATO: Sera de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEITE MIL pesos M/L.
FORMA DE PAGO : Sera a todo costo al concluir los trabajos y ser recibidos por el contratante
PLAZO DE EJECUCION: Sera de 30 dias habiles a partir de la fecha de aprobacidon del presupuesto.

PERSONAL DEL CONTRATISTA: No tendrd ninguna vinculacién con el contratante,

—

EDGAR TIT0 SAAVEDRA ARENAS
ARQUITEETO CONTRATISTA .M.P. 08700-12103

YANA DE LA ROSA CARBONELL
CC.563..875 DE BARRANQUILLA

Calle 63 N2 47 — 101 * Tel.: 3492537 * Cel.: 312-6232414Emuail: edtisaavedra@hotmail.com

Barranquilla — Colombia
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CIRCULO REGISTRAL: 041 SOLEDAD  DEPTO: ATLANTICO  MUNICIPIO: SOLEDAD  VEREDA: SOLEDAD
FECHA APERTURA; 26/6/1984  RADICACION: 84-014334 CON: HOJAS DE CERTIFICADO DE 1/6/1984

COD CATASTRAL: 01-02-00-00-0147-0013-0-00-00-0000
esTaDo DEL FoLio: ACTIVO COD CATASTRAL ANT: SIN INFORMACION

INFORMACION TRASLADO DE MATRICULA
FUNDAMENTOS LEGALES
Decreto(s):
Resolucidn(es) de Traslado Circulo Origen:  NGmero; 112 Fecha 15/05/2015
‘esolucién(es) de Circulo Destino:  Ntmero: 1 Fecha 18/05/2015, Namero: 6 Fecha 28/07/2015, Ndamero: 2 Fecha 30/06/2015, Nimero: 7 Fecha

LOTE N. 13 DE LA MANZANA N 21 DE LA URBANIZAC!ON LAS MORAS SITUADO EN JURlSDICCION DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD,
CON UN AREA DE 72 00 M2, CON LAS hSlGUIENTES MEDIDAS Y LINDEROS NORTE 12, 00 METROS CON ViA PEATONAL 34, SUR:
12.00 METROS CON LOTE NUMERO 14 DE LA MiSMA MANZANA (ESTE"S; 00 METROS CON VIA PEATONAL 22 OESTE B.00
METROS CON LOTE NUMERO 12 DE LA MISMA MANZANA SOBRE ESTE LOTE SE HA CONSTRUIDO UNA CASA -
COMPLEMENTACION:
COMPLEMENTACION DE LA TRADICION DEL INMUEBLE CON MATRICULA N.040-0148016. INVERSIONES TAREL LTDA. ADQUIRIO
EN MAYOR EXTENSION POR COMPRA QUE HIZO A RAMIRO DONADO CASALINS, SEGUN ESCRITURA 2192 DEL 28 DE AGOSTO DE
1978, NOTARIA 5. REGISTRADA EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 1978, BAJO EL FOLIO DE MATRICULA 040-0045410.- EN
RELACION CON LA ESCRITURA DE RECTIFICACION DE MEDIDAS Y LINDEROS 1925 DEL 13 DE SEPTIEMBRE DE 1979,
REGISTRADA BAJO EL FOLIO DE MATRICULA 040-0045410.- EN RELACION CON LA ESCRITURA DE DIVISION 2824 DEL 30 DE
DICIEMBRE DE 1982, NOTARIA 5. REGISTRADA EL 18 DE ENERO DE 1883, BAJO LOS FOLIOS DE MATRICULA 040-0045410° Y
040-0106152 Y 040-0105787.- EN RELACION CON LA ESCRITURA 375 DEL 3 DE MARZO DE 1983, NOTARIA 1. REGISTRADA
QL 8 DE MARZO DE 1983, BAJO EL FOLIO DE MATRICULAS 040-0121405.-040-0105787 Y 040-0138263.- EN CUANTO A UN
ONTRATO DE FIDUCIA MERCANTIL, QUE INVERSIONES TAREL LTDA., CONCEDE A FIDUCIARIA GANADERA S.A., FIDUGAN, EN
RELACION CCON LA ESCRITURA DE LOTEO 3010 DEL 31 DE OCTUBRE DE 1983, NOTARIA 1. REGISTRADA EL 10 DE NOVIEMBRE
DE 1983, BAJO EL FOLIO DE MATRICULA 040-0138263.- RAMIRO DONADO, ADQUIRIO POR COMPRA A JOSE ESLAIT J., SEGUN
ESCRITURA 814 DEL 28 DE MARZO DE 1952, NOTARIA 2. REGISTRADA EL 16 DE ABRIL DE 1952, BAJO EL N.901 FOLIO 498
TOMO 2. PAR LIBRO 1..- ENGLOBE.- FOLIO (S) DE MAYOR EXTENSION Y/O SEGREGADO (S): , 040-149016

DIRECCION DEL INMUEBLE Tipo de predio: URBANO
1) URBANIZACION LAS MORAS

MATRICULA ABIERTA CON BASE EN LA(s) SIGUIENTE(s) MATRICULA(s) (En caso de Integracion y otros)
041-41924

ANOTACION: Nro: 001 Fecha 8/3/1983 Radicacidn 834754
DOC: ESCRITURA 375 DEL: 3/3/1983 NOTARIA 1 DE BARRANQUILLA VALOR ACTO: 80
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ESPECIFICACION: LIMITACION AL DOMINIO : 301 CONTRATO DE FIDUCIA MERCANTIL CON OTROS INMUEBLES

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real del dominio, I-Titufar de dominio incompleto)
DE: INVERSIONES TAREL LTDA. X
A: FIDUCIARIA GANADERA S.A. FIDUGAN

ANOTACION: Nro: 002 Fecha 11/511983 Radicacién 83-9272

DOC: ESCRITURA 1004 DEL: 2/5/1983 NOTARIA 1 DE BARRANQUILLA VALOR ACTO: $ 36.245.200
ESPECIFICACION; GRAVAMEN : 210 HIPOTECA ABIERTA

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO {X-Titular de derecho real del dominio, I-Titular de dominio incompleto)
DE: FIDUCIARIA GANADERA S.A. FIDUGAN

A: INSTITUTO BE CREDITO TERRITORIAL

ANOTACION: Nro: 003 Fecha 11/5/1983  Radicacion 83-9272

DOG: ESCRITURA 1004  DEL: 2/5/1983 NOTARIA 1 DE BARRANQUILLA  VALOR ACTO: § 39.000.000

ESPECIFICACION: . GRAVAMEN. ;210 HIPOTECAABIERTA § 20 5y R
NASIQUE INTERVIENEN ENEL

DE: FIDUCIARIA GANADERA SA F’i’DUGAN e

v ::zm,-L ~

B : N b P
A CORPORACION FiNANCIERA DE MENTO AGROPECUARIO Y;DE EXPORTACIO NES S A COFIAGRO ') \ zf EN i

el e ‘-'r.—\li R L LR

ANOTACION: Nro: 004 Fecha 1/12/1983 Radicacién 83-23281

DOC: ESCRITURA 3202 DEL: 18/11/1983 NOTARIA 1 DE BARRANQUILLA VALOR ACTO: § 36.245.200
ESPECIFICACION: GRAVAMEN : 210 HIPOTECA

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real del dominio, I-Titular de dominio incompleto)
DE: FIDUCIARIA GANADERA S.A. FIDUGAN

A: INSTITUTO DE CREDITO TERRITORIAL

ANOTACION: Nro: 005 Fecha 1/6/1984 Radicacién 84-14334

DOC: ESCRITURA 3642 DEL: 26/12/1983 NOTARIA 1 DE BARRANQUILLA VALOR ACTO: 30
ESPECIFICACION; OTRO : 989 DIVISION

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real del dominio, I-Titular de dominio incompleto)
DE: FIDUCIARIA GANADERA S.A. FIDUGAN

ANOTACION: Nro: 006 Fecha 27/9/1983 Radicacion

DOC: RESOLUCION 6983 DEL: 28/7/1982 MIN DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE DE BOGOTA
VALOR ACTO: $ 1.406.940

ESPECIFICACION: MEDIDA CAUTELAR : 380 VALORIZACION EN MAYCR EXTENSION REF. { 00-2-001-099)
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO {X-Titular de derecho real del dominio, I-Titular de dominio incompleto)
DE: DONADO CASALINS RAMIRO

A: LA NACION

ANOTACION: Nro: 007 Fecha 28/10/1986 Radicacidn 86-21331
DOC:; CERTIFICADO 27305 DEL: 21/10/1986 FONDO ROTATORIO DE VALORIZACION DE BARRANQUILLA
VALOR ACTO: §0




L REGIZTRO

Wi e paace DE SOLEDAD )
. CERTIFICADO DE TRADICION
Pégina: 3 ; MATRICULA INMOBILIARIA

SHR o h%?i‘?-’i’é’a OFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS

Nro Matricula: 041-42427

Impreso el 15 de Febrero de 2018 a las 10:26:11 am
"ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DEL INMUEBLE
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION"

No tiene validex sin la firma del registrador en la dltima pagina

Se cancela la anotacién No, 006
ESPECIFICACION: CANCELACION : 780 CANCELACION VALORIZACION
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real del dominio, I-Titular de dominio incompleto)
DE: LA NACION
A: DONADO CASALINS RAMIRO

ANOTACION: Nro: 008 Fecha 5/11/1986 Radicacién 86-21842

DOC: ESCRITURA 724 DEL: 5/8/1986 NOTARIA UNICA DE MANATI VALOR ACTO: $ 550.000
ESPECIFICACION: MODO DE ADQUISICION : 101 COMPRAVENTA

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real del dominio, I-Titular de dominio incompleto)
DE: FIDUCIARIA GANADERA S.A. FIDUGAN

DE: INSTITUTC DE CREDITO TERRITORIAL

A: CARBONELL ECHEVERRIA IVON CECILIA CC# 22433473 X

.NOTACIQN:;!\_I:‘O' 009

DOC: ESCR( URA 724 DEL 5/8/1986
ESPECIFICACIONK LIMITACION ALl DOMINIO : 340 CONDICION RESOLUTORIA -
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real del dominio, I-Titular de dominio incompleto)
DE: INSTITUTO DE CREDITO TERRITORIAL

A: CARBONELL ECHEVERRIA IVON CECILIA X

afi RS fe

ANOTACION: Nro: 011 Fecha 5/11/1986 Radicacion 86-21842
DOC: ESCRITURA 724 DEL: 5/8/1986 NOT.UNICA DE MANATI VALORACTO: $0
ESPECIFICACION: LIMITACION AL DOMINIO : 370 PATRIMONIO DE FAMILIA
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real del dominio, I-Titular de dominio incompleto)
.E: CARBONELL ECHEVERRIA IVON CECILIA X
: FAVOR SUYO DE SUS HIJOS MENORES DAYANA DE LA ROSA Y DAIRO DE LA ROSA Y DE LOS QUE LLEGAREN A TENER

ANOTACION: Nro: 012 Fecha 26/9/1988 Radicacién

DOC: RESOLUCION 005 DEL: 26/9/1986 F.R.V.DPTAL DE BARRANQUILLA, VALOR ACTO: $9.220,39
ESPECIFICACION; MEDIDA CAUTELAR : 380 VALORIZACION

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real del dominio, I-Titular de dominlo incompleto)
DE: CARBONELL ECHEVERRIA IVON CECILIA X

A: DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NRO TOTAL DE ANOTACIONES: *12*

SALVEDADES: {Informacién Anterior o Corregida)
Anotacion Nro: 0 No. correccién: 1 Radicacion: 2016-041-3-596 Fecha: 1/7/2016
SE INSERTA REFERENCIA CATASTRAL CONFORME CERTIFICADO DE IGAC 4779-210797-90002-18830787
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FIN DEESTEDOCUMENTO

El interesado debe comunicar cualquier falla o error en el registro de los documentos
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Univer sidad ACREDITACION INSTITUCIONAL /" ,
del Atlantico DE ALTA CALIDAD RESOLUCION ECNTFRE)

No. 004140 de 22 de abril de 2012 )
Regtorfa

Paginaldel

ACTA DE POSESION No. 06542

En el municipio de Puerto Colombia, a fecha 13 de febrero de 2020, en audiencia publica la
sefiora DAYANA CECILIA DE LA ROSA CARBONELL, identificada con Cédula de Ciudadanfa
No. 22.563.875, se presentd al despacho del sefior Rector (e) de la Universidad del
Atlantico, Dr. JORGE LUIS RESTREPO PIMIENTA, con el fin de tomar posesion del cargo de
JEFE DE DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECAS de la Universidad del Atlantico.

Nombrada, por el sefior Rector (e) de la Universidad de Atldntico, mediante Resolucién
Rectoral No. 000242 del 13 de febrero de 2020, seglin comision de servicio interno
. autorizada por el Consejo de Facultad de Ciencias Humanas, conforme al procedimiento y
requisitos establecidos en el Estatuto General de la Universidad del Atlantico, con vigencia
desde el dia de esta posesidn y asignacidn mensual de $7.674.779, presentd la
documentacién que le da cumplimiento a las calidades exigidas para su cargo.

Pago $ 123.716 M/L por derechos de posesién segtin recibo de caja de la Gobernacién del
Atléntico No. 47856009,

El sefior Rector () de la Universidad del Atléntico le recibié juramento en forma legal
mediante el cual ofrecié desempefiar bien y fielmente las funciones de su cargo, seguin su

leal saber y entender, y cumplir la Constitucién, leyes dela Republica de Colombiay normas
institucionales vigentes.

. El (la) posesionado(a) manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se encuentra
incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o
legal para ocupar un cargo o empleo publico (art. 1 Ley 190 de 1995); no siendo otro el
objeto de [a presente diligencia se da por finalizada y se firma por todos los que en ella han

“intervenido.

JORG STREPO PIMIENTA
Rector (e)

LA ROSA CARBONELL
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RESOLUCION No, 13 FEE. 2070

( 00024 2)

Por la cual se hace un nombramiento en un cargo de libre nombramiento y remocién
EL RECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferldas por el Estatuto General de Ja
Universidad del Atldntico, en su artfculo 26, literal g, y

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo Superior No 003 del 13 de febrero de 2007, expidic [a Planta de Personal General de
Cargos y empieos de [a Universidad del Atlantico y en la Planta Administrativa se encuentra el cargo

de Jefe del Departamento de Biblioteca, dependencia adscritaa [a Vicerrectorfa de Docencia de la
Universidad del Atlantico.

Que el cargo de Jefe del Departamento de Biblioteca, dependencia adscrita a la Vicerrectoria de
Docencia de la Universidad del Atl4ntico es de [ibre nombramiento y remocidn y actualmente se
€ncuentra vacante en la planta de empleos de la Universidad, _

Que [a profesora DAYANA DE LA ROSA CARBbNELL, quien se identifica con la cédula de ciudadania
nimero 22.563.875, es docente de carrera de |a Universidad del Atlantico adscrita a la facultad de
Ciencias Humanas y cumple con.los requisitos estipulados en el Estatuto General de la Universidad
del Atldntico y el Manual Especifico de Funciones y Requisitos Minimos para ocupar el cargo de Jefe
del Departamento de Biblioteca de la Universidad.

Que el Decano de Ia Facuitad de Ciencias Humanas Luis Alfonso Alarcén Meneses, mediante misiva
del12 de febrero de 2020 comunica al Departamento de Gestign de Talento Humano, que el Consejo

d€ Facultad autorizé la comisién de servicio interna a nombre de Ia profesora DAYANA DE LA ROSA
CARBONELL para desempefiar un cargo administrativo.

En mérito de lo expuesto, el Rector de Ia Universidad del Atléntico,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO. Némbrese a Ia profesora DAYANA DE LA ROSA CARBONELL, quien se

identifica con la cédula de ciudadanfa nimero 22.563.875, en el cargo de Jefe del Departamento de
Biblioteca de la Universidad del Atldntico.

ARTICULO SEGUNDO, Comuniquese a la profesora DAYANA DE LA ROSA CARBONELUL, a la
. Vicerrectorfa de Docencla, al Departamento de Gestidn del Talento Humano y demds dependencias

de la universidad que ameriten conocer del cantenido de Ia presente resolucién para lo de su
competencia

ARTICULO TERCERO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion,

Dada en Puerto Colombia, a los

co ‘ Y COMPLASE

Reviso: Salomén Meiia Sanchez
Jefe Depto, de Gestidn de Talento Humano
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ACREDITACION INSTITUCIONAL
DE ALTA CALIDAD RESOLUCION

Departamento de Gestidn del Talento Humano

; Puerto Colombig, 13 de febrero de 2020

Sefior(a)

DAYANA DE LA ROSA CARBONELL
C.C. 22.563.875

Presente

Cordial saludo, "

Comunico a usted que mediante Resolucién Rectoral No. 000242 de 13 de febrero de
2020, se le nombra en comision de servicio interno, autorizada mediante Acta de
Facultad de Ciencias Humanas del 12 de febrero de 2020, en el cargo de Jefe de

. Departamento de Bibliotecas de la Universidad del Atlantico, con una asignacién bésica
mensual de $7.674.779 M/L.

La diferencia salarial para efectos de liquidacién del bono de posesion es $3.055.108 M/L.

Le recordamos que, una vez recibida la comunicacién, cuenta con cinco (05) dias habiles
para aceptar el cargo y tomar posesién de este. A continuacién se relacionan los
documentos que debe aportar para efectos de legalizacién de la posesién:

Carta de aceptacion del nombramiento.
Copia de la comunicacién y resolucidn.
Bono de Posesion més 1 copia del mismo.
Fotocopia de la cédula de ciudadania.
Certificado de Afiliacién al Fondo de Pensiones y Cesantias y EPS.
Certificado de antecedentes fiscales www.contraloria.gov.co
Certificado de antecedentes disciplinarios www.procuraduria.gov.co
Formato Hoja de Vida Ley 190.

Formato Declaracién de Bienes y Rentas Ley 190.
Atentamgnte,

' »
Yor e
| %&Vﬁb :
oo oo S ;
SALOMON MEJIiA SANCHEZ

Jefe

YVVVVVYVVYVYY

Carrera 30 # 8 - 49, Puerto Colombia, Atléntico ~ PBX: (5) 3852266 Ext.1029
talentohumanoe@mail.uniatlantico.edu.co
www.uniatlantico.edu.co
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RESOLUCION No, %3 FEE, 2020

( 00024 2)

Por la cual se hace un nombramiento en un cargo de libre nombramiento y remocién
ELRECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAi) DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades legales y estatutarlas, en especial las conferidas por el Estatuto General de la
Universidad del Atldntico, en su articulo 26, literal g, y

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo Superior No 003 del 13 de febrero de 2007, expidié la Planta de Personal General de
cargos y empleos de la Universidad del Atldntico y en la Planta Administrativa se encuentra el cargo
| de Jefe del Departamento de Biblioteca, dependencia adscrita a [a Vicerrectoria de Docencia de la
Universidad del Atléntico. '

Que el cargo de Jefe del Departamento de Biblioteca, dependencia adscrita a la Vicerrectorfa de
Docencia de la Universidad del Atldntico es de libre nombramiento y remocidn y actuaimente se
. encuentra vacante en la planta de empleos de la Universidad.

Que la profesora DAYANA DE LA ROSA CARBbNELL_, quien se identifica con la cédula de ciudadania
ndmero 22.563.875, es docente de carrera de la Universidad del Atldntico adscrita a la facultad de
Ciencfas Humanas y cumple conJos requisitos estipulados en el Estatuto General de la Universidad
del Atldntico y el Manual Especifico de Funciones y Requisitos Minimos para ocupar el cargo de Jefe
del Departamento de Biblioteca de la Universidad.

Que el Decano de la Facultad de Ciencias Humanas Luis Alfonso Alarcén Meneses, mediante misiva
del 12 de febrero de 2020 comunica al Departamento de Gestién de Talento Humano, que el Consejo
de Facultad autorizd la comisidn de servicio interna a nombre de la profesora DAYANA DE LA ROSA
CARBONELL para desempefiar un cargo administrativo.

En mérito de lo expuesto, el Rector de la Universidad del Atlantico,
RESUELVE

. ARTICULO PRIMERO. Nombrese a la profesora DAYANA DE LA ROSA CARBONELL, quien se
identifica con la cédula de ciudadania nimero 22.563.875, en el cargo de Jefe del Departamento de
Biblioteca de la Universidad del Atldntico.

ARTICULO SEGUNDO. Comuniquese a la profesora DAYANA DE LA ROSA CARBONELL, a la
Vicerrectoria de Docencia, al Departamento de Gestidn del Talento Humano y demds dependencias

de la universidad que ameriten conocer del contenido de la presente resofucién para lo de su
competencia

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de [a fecha de su expedicién.

Dada en Puerto Colombia, a los

Salomdn Mejia Sanch
Jefe Depto, de Gestisn de Talento Humano
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Puerto Colombia, 13 de febrero de 2020 D‘ 'S 6 f

Doctor

Salomon Mejia Sanchez
Jefe

Oficina de Talento Humano
Universidad del Atlantico

Asunto: Aceptacion de Nombramiento como Jefe del Dpto. de Biblioteca
Cordial saludo,

Por medio de la presente ACEPTO Nombramiento como Jefe del Departamento de Biblioteca de la
. Universidad del Atlantico, de [a cual he sido nombrada a través de Resolucién Rectoral No. 000242
de 13 de febrero de 2020. Ademds, manifiesto mi deseo de acogerme al salario como Jefe del
Departamento de Biblioteca Sin renunciar a mis prestaciones como Docente de Planta tiempo

completo de nuestra institucidn.

Atentamente,

DAY; CECI DE LA ROSA CARBONELL
. ddula de Ci No. 22.563.875 de Barranquilla



Departamento de Gestidn del Talento Humano

Puerto Colombia, 13 de febrero de 2020

Sefior(a)

DAYANA DE LA ROSA CARBONELL
C.C. 22.563.875

Presente

Cordial saludo,

Comunico a usted que mediante Resolucidn Rectoral No. 000242 de 13 de febrero de
2020, se le nombra en comisién de servicio interno, autorizada mediante Acta de
Facultad de Ciencias Humanas del 12 de febrero de 2020, en el cargo de Jefe de
Departamento de Bibliotecas de la Universidad del Atlantico,

mensual de $7.674.779 M/L.

VVVVVVVYVY

La diferencia salarial para efectos de liquidacién del bono de posesidn es $3.055.108 M/L.

Le recordamos que, una vez recibida la comunicacién, cuenta con cinco (05) dias hédbiles
para aceptar el cargo y tomar posesién de este. A continuacién se relacionan los
documentos que debe aportar para efectos de legalizacién de la posesidn:

Carta de aceptacién del nombramiento.
Copia de la comunicacién y resolucidn.
Bono de Posesién mds 1 copia del mismo.
Fotocopia de la cédula de ciudadana.

.....

1 A Universidad ACREDITACION INSTITUCIONAL

- DE ALTA CALIDAD RESCLUCION SHEE
del Atlantico No, 004140 de 22 de abril ce 201 BYAR

con una asignacidn bdsica

Certificado de Afilidcién al Fondo de Pensiones y Cesantias y EPS.
Certificado de antecedentes fiscales www.contraloria.gov.co
Certificado de antecedentes disciplinarios www,procuraduria.gov.co

Formato Hoja de Vida Ley 190.
Formato Declaracién de Bienes y Rentas Ley 190.

Atentamgnte,

~ I

SALOMON MEJIA SAN¢HEZ

Carrera 30 # 8 — 49, Puerto Colombia, Atldntico — PBX: (5) 3852266 Ext. 1029

talentohumano@mail.uniatlantico.edu.co
www.Uniatlantico.edu.co
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RESOLUCION No, 1 3 FEE' 2520

( 00024 2)

Por la cual se hace un nombramiento en un cargo de libre nombramiento y remocion
EL RECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por el Estatuto General de la
Universidad del Atldntico, en su artfculo 26, literal g, y

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo Superior No 003 del 13 de febrero de 2007, expidio [a Planta de Personal General de
cargos y empleos de la Universidad del Atlantico y en la Planta Administrativa se encuentra el cargo

de Jefe del Departamento de Biblioteca, dependencia adscrita a la Vicerrectorfa de Docencia de Ia
Universidad del Atlntico.

Que el cargo de Jefe del Departamento de Biblioteca, dependencia adscrita a la Vicerrectorfa de
Docencia de la Universidad del Atlédntico es de libre nombramiento y remocién y actualmente se
encuentra vacante en la planta de empleos de la Universidad.

Que la profesora DAYANA DE LA ROSA CARBONELL, quien se identifica con la cédula de cludadania
nimero 22.563.875, es docente de carrera de la Universidad del Atléntico adscrita a la facultad de
Ciencias Humanas y cumple con.los requisitos estipulados en el Estatuto General de la Universidad
del Atldntico y el Manual Especifico de Funciones y Requisitos Minimos para ocupar el cargo de Jefe
del Departamento de Biblioteca de la Universidad.

Que el Decano de la Facultad de Ciencias Humanas Luis Alfonso Alaredn Meneses, mediante misiva
del 12 de febrero de 2020 comunica al Departamento de Gestién de Talento Humano, que el Consejo

de Facultad autorizé la comisidn de servicio interna a nombre de la profesora DAYANA DE LAROSA
CARBONELL para desempefiar un cargo administrativo.

En mérito de lo expuesto, el Rector de la Universidad del Atlantico,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO. Némbrese a la profesora DAYANA DE LA ROSA CARBONELL, quien se

identifica con la cédula de ciudadanfa ntimero 22.563.875, en el cargo de Jefe del Departamento de
Biblioteca de la Universidad del Atldntico.

ARTICULO SEGUNDO. Comuniquese a la profesora DAYANA DE LA ROSA CARBONELL, a la
Vicerrectorfa de Docencia, al Departamento de Gestion del Talento Humano y demds dependencias

de la universidad que ameriten conocer del contenido de Ia presente resolucién para lo de su
competencia

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dada en Puerto Colombia, a los

COM Y CUMPLASE

JORGE LU H¥ TREPO PIMIENTA

Raviso: Salomén Mejia Sanchez
Jefe Depto, de Gestidn de Talento Humano
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‘del Atlantico ‘ Bono de Estampillas Departamental + -

; Gobernaclon ' SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL

. - Acto: POSESIONES _ -
. Clase Acto: POSESIONES DEPARTAMENTALES

Nro DE LIQUIDACION: 4785609

CONTRIBUYENTE

REFERENCIA DE PAGO:
FECHA DE PAGO : BASE GRAVABLE : 4681284
13/02/2020 $3.055.108
CONTRIBUYENTE : ——CEDULA O NIT :

_,h,_.»..%\\\ DAYAI\{ A DE'LA ROSA CARBONELI~, [\ 22563875 7 e
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BOLETA DE POSESION el 13 070 174 3bblro4
DESCUENTO v ' Gy 7%

Total a Pagar
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Este documenta debe ser verificado por la entidad responsable de exigir su pago en la pagina web
de la Gobernacién www.atlantica.gov.co en el link Estampillas Liqu:dadas
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13/02/2020 $ 3.055.108 '

CONTRIBUYENTE Mmm‘

REFERENCIA DE PAGO:
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Este documento debe ser verificado por la entidad responsable de exigir su pago en la pdgina web
de la Gobernacidn www.atlantico.gov.co en el link Estampillas Liquidadas
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