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I.- CONSIDERACIONES 

La señora Argenida Sánchez Suarez presentó demanda ordinaria ante la Jurisdicción 
Ordinaria en su especialidad laboral, correspondiendo por reparto al Juzgado Once Laboral 
del Circuito de Barranquilla, pretendiendo el reconocimiento y pago de la pensión de 
sobreviviente causada por su difunto esposo, señor Carlos Vergel Jácome, a cargo del 
SENA en un 100%. 

Descorrido el traslado de la demanda, el SENA a través de apoderada judicial propuso la 
excepción previa de falta de jurisdicción, aduciendo en síntesis que el señor Carlos Vergel 
Jácome desempeñó el cargo de Asistente Grado 10, teniendo una relación legal y 
reglamentaria con la entidad demandada, lo que lo convertía en un empleado público, pues 
según depuso la vinculación del finado se dio en virtud de una resolución de nombramiento 
y acta de posesión, y no a través de un contrato de trabajo. 

Seguidamente, en audiencia obligatoria de conciliación, decisión de excepciones previas, 
saneamiento y fijación del litigio celebrada el día 27 de enero de 2020, el Juzgado Once 
Laboral del Circuito de Barranquilla, declaró probada la excepción de falta de jurisdicción, 
por considerar que, al no manifestarse en la demanda que el señor Carlos Vergel Jácome 
era un trabajador oficial, debía entonces determinarse su vinculación laboral con el SENA 
en razón de la naturaleza jurídica de esa entidad, la cual de conformidad con la Ley 119 de 
1994 es la de ser un establecimiento público. 

En ese sentido, adujo ese Despacho que por regla general los servidores vinculados a 
dichos establecimientos son empleados públicos y son sus estatutos los que indican qué 
cargos serán desempeñados por trabajadores oficiales y que al no encontrarse prueba de 
que el señor Vergel Jácome hubiera sido trabajador oficial, debía aplicarse la regla general 
y tenerlo como empleado público, de conformidad con el certificado laboral obrante a folios 
33 a 37 del expediente, por lo que decidió remitir el expediente a los Juzgados 
Administrativos de ésta ciudad, correspondiendo el conocimiento del proceso a ésta 
Judicatura por reparto efectuado el 28 de enero de 2020. 

De esa manera y al analizar el contenido de la demanda y de sus anexos, no avizora ésta 
Agencia Judicial prueba alguna que permita determinar que el señor Carlos Vergel Jácome 
tuviera una relación legal y reglamentaria con el SENA, y en ese sentido, habilitar a ésta 
jurisdicción el conocimiento del proceso, ello teniendo en cuenta que lo que determina cuál 
es la jurisdicción que ha de conocer de los asuntos de nulidad y restablecimiento del 
derecho de carácter laboral no es la naturaleza del acto en el que se consagra el derecho 
reclamado sino la relación de trabajo dependiente. 

En ese sentido, encuentra éste Despacho Judicial necesario requerir a la entidad 
demandada a efectos de que, dentro de los cinco (5) días siguientes a la notificación de 
éste auto, aporte certificado con indicación de la naturaleza del cargo de Asistente Grado 
10 de la planta de personal, especificando si es un empleo que deba ser desempeñado por 
un empleado público o en su defecto por un trabajador oficial, yen éste último caso indique 
el soporte de los estatutos; igualmente, se requerirá para que allegue copia de los 
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documentos que acrediten la relación laboral del señor Carlos Vergel Jácome , esto es, acto 
administrativo de nombramiento y acta de posesión, o de los contratos de trabajo suscritos 
entre el finado y el SENA. 

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Sexto Administrativo Oral del Circuito de Barranquilla: 

RESUELVE 

ÚNICO: REQUIÉRASE al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE —SENA—, a efectos 
de que, dentro de los cinco (5) días siguientes a la notificación de éste auto, aporte 
certificado con indicación de la naturaleza del cargo de Asistente Grado 10 de la planta de 
personal, especificando si es un empleo que deba ser desempeñado por un empleado 
público o en su defecto por un trabajador oficial, yen éste último caso indique el soporte de 
los estatutos; igualmente, REQUIÉRASE para que allegue copia de los documentos que 
acrediten la relación laboral del señor Carlos Vergel Jácome identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 1.976.696 de Ocaña , esto es, acto administrativo de nombramiento y acta 
de posesión, o de los contratos de trabajo suscritos entre el finado y el SENA. 
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SE DEJA CONSTANCIA QUE SE 
LE DIO CUMPLIMIENTO AL 
ARTICULO 201 DEL CPACA 
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