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\p/ Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2018 00303, para reprogramar audiencia.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O iOZIctozi_p@cendoi.ramaiudicial.qov.co
Ol (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00303 00

Olinda Pefa Rodriguez vs. Roya Farms S.A.S.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la audiencia publica
programada con antelacion no pudo llevarse a cabo, debido a que el despacho
debia atender una audiencia de fuero sindical, la que tiene prelacion legal.

Por tal motivo, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 del
estatuto procesal del trabajo y de la seguridad social, se reprograma audiencia
publica consagrada en el articulo 80 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, para el préximo 30 de noviembre de 2023 a las 8.30 am
oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de practica de pruebas,
alegaciones y de ser posible sentencia.

La diligencia se llevara a cabo a travées de videoconferencia en la
plataforma Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley
2213 de 2022, que permiten el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales.

En el evento de no contar con las herramientas tecnoldgicas requeridas, debe
informarse asi a la cuenta de correo electronico del juzgado con suficiente
anticipacion o antelacion, con miras a brindar una solucion para que se celebre la
audiencia sin problema, en cuyo caso podra suministrarse un computador con
internet y camara en las instalaciones del juzgado en este municipio. Entretanto, los
demas que no tienen problemas de conexion pueden participar en forma virtual.

Para evitar cualquier retraso, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Codigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada, aun cuando ninguna de las partes o sus apoderados se hallen presentes». De preferir
descargar la aplicacion, se solicita hacerlo con tiempo, y no en ese mismo dia y
hora.

Todas las personas que intervengan en la diligencia, sin excepcion, deberan
presentarse con exhibicidon de un documento que los identifique.
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Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el
enlace a las direcciones electronicas de todos los involucrados, no sin antes
informar que, en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual
se podra acceder directamente a la reunion.

Notifiquese y cumplase

oA

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2019 00216, para reprogramar audiencia.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o iOZIctosz@cendoi.ramaiudicial.qov.co
Ol (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00216 00

Roberto Romero Socha vs. Alberto Junca Salgado y otro

Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la audiencia publica
programada con antelacion no pudo llevarse a cabo, en razon a la solicitud de
aplazamiento presentada la parte demandada.

Por tal motivo, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 del
estatuto procesal del trabajo y de la seguridad social, se reprograma audiencia
publica consagrada en el articulo 80 del Coédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, para el préoximo 01 de diciembre de 2023 a las 11 am
oportunidad en la cual se proferira sentencia.

La diligencia se llevara a cabo a travées de videoconferencia en la
plataforma Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley
2213 de 2022, que permiten el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales.

En el caso de los testigos, se previene a las partes y a sus abogados para que se
aseguren de que ellos cuenten con el acceso a los medios tecnoldgicos o, en su
defecto, les procuren una buena conexion a internet y, a su vez, les informen que
deben guardar decoro y respeto en la audiencia, al igual que sus declaraciones se
recibiran de manera separada, «de modo que no enteren del dicho de los demas», por |0
qgue seran admitidos en la reunién uno por uno, a medida que se requieran; es decir,
deben estar preparados para la jornada y tener disponibilidad mientras llega su
turno.

En caso de no contar con las herramientas tecnoldgicas requeridas, puede acudirse
a las soluciones previstas en el paragrafo 2.° del articulo 2.° de la ley citada o, en
su defecto, informarlo asi a la cuenta de correo electronico con suficiente
anticipacién o antelacién, con miras a adoptar las medidas pertinentes, en cuyo
caso se comunicara por el mismo medio la solucion para que se celebre la audiencia
sin contratiempos. Entretanto, los demas intervinientes pueden hacerlo de manera
virtual.

Para evitar cualquier retraso, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato

19
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previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Codigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada (...)», razon por la cual se recomienda descargar la aplicacion con tiempo, y
no hacerlo ese dia.

Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el
enlace a las direcciones electronicas de todos los involucrados, no sin antes
informar que, en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual
se podra acceder directamente a la reunion.

Notifiquese y cumplase
&" L >~

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotaciéon en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2020 00311, con decision de la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Cundinamarca, sin condena en costas.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

OjOZIctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
©l(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00311 00

Jhonatan Rodriguez Montes vs. Cimento Inmuebles Comerciales S.A.S. y otro

Zipaquira, diecinueve (19) octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente, se observa que la Sala Laboral del Tribunal Superior
Distrito Judicial de Cundinamarca mediante sentencia del 16 de agosto de 2023
confirmé la sentencia de primera instancia de fecha 29 de noviembre de 2022, sin
condena en costas en esa instancia.

Por tal motivo, y con fundamento en los articulos 122 y 329 del Cédigo General del
Proceso, y al no existir pendiente etapa de liquidacion de costas a cargo de alguna
de las partes, el suscrito juez dispone

Primero: Obedecer y cumplir lo resuelto por la Sala Laboral del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Cundinamarca.

Segundo: Archivar el expediente una vez quede en firme este auto.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotaciéon en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2021 00102, con decision de la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Cundinamarca.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Ol (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00102 00

Néstor Miguel Duarte Lizarazo vs. Alpina Productos Alimenticios S.A.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente, se observa que la Sala Laboral del Tribunal Superior
Distrito Judicial de Cundinamarca mediante sentencia del 15 de agosto de 2023
confirmé la sentencia de primera instancia proferida el 28 de julio de 2022 sin
condena en costas.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 329 del Cédigo General del Proceso,
aplicable a los asuntos laborales, el suscrito juez dispone:

Primero: Obedecer y cumplir lo resuelto por la Sala Laboral del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Cundinamarca.

Segundo: Disponer que por la secretaria se efectue la liquidacion de costas.

Notifiquese y cumplase

A

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotaciéon en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2021 000339, para calificar contestacion de la demanda y reforma de la demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o i02lctoziQ@Cendoi.ramaiudicial.qov.co
2] (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00339 00

Nelson Adrian Ortega y otros vs. Cargues y Descargues Express S.A.S. y otros.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta pendiente de
calificar la contestacion de la demanda y su reforma.

1. De la contestacion de Reynel Rios Romero.

Examinado el expediente digital, se observa que en auto anterior notificado por
anotacion en estado electrénico publicado el 8 de septiembre de 2023, se resolvio
entre otras, correr el traslado de 10 dias al demandado Reynel Rios Romero, por
ende, el escrito de contestacidon se encuentra en término.

Revisado su contenido, se encuentra que las contestaciones cumplen los requisitos
consagrados en el articulo 31 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social (archivo17).

2. Reforma de la demanda.

Dispone el articulo 28 ibidem, reformado por el articulo 15 de la Ley 712 de 2001,
que la «demanda podra ser reformada por una sola vez, dentro de los cinco (5) dias siguientes al
vencimiento del término de traslado de la inicial (...)».

En este punto, conviene precisar que, aunque la reforma de la demanda se present6
antes del vencimiento del término del traslado, lo cierto es que la jurisprudencia
ordinaria laboral ha enfatizado en que lo anticipado no puede ser calificado como
extemporaneo porque ello seria practicamente como incurrir en un exceso ritual
manifiesto que deriva en la vulneracion de garantias como las del debido proceso y
derecho de defensa (CSJ STL, 21 ago. 2013, rad. 33384; CSJ STL5750-2017; CSJ
STL13757-2018).

En ese orden, seria del caso entrar a calificar la reforma de la demanda, si no fuera
porque el escrito presentado por la parte demandante no_se allegé en un solo
cuerpo (archivot4)- Por cuanto, se debe remitir en un solo documento la reforma, es
decir, incluyendo los puntos que desea reformar.
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Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 48 del estatuto adjetivo laboral que
otorga facultades como director del proceso, el suscrito juez resuelve:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Reynel Rios Romero.

Segundo: Requerir a la parte demandante, para que dentro del término de 5 dias
integre en un solo cuerpo la reforma radicada, so pena de rechazo.

Asi mismo, debera enviar al juzgado y de manera simultanea a la contraparte el
escrito, tal como lo exige el articulo 3.° de la Ley 2213 del 2022.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial del
demandado Reynel Rios Romero al abogado SEBASTIAN FELIPE NAVAS
ARIAS identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1014241078 y |a tarjeta de abogado
(a) No. 294919 expedida por el C.S. de |la J. CERTIFICADO No. 3718788

Notifiquese y cumplase

A

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotaciéon en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2022 00160, para reprogramar audiencia.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O iOZIctozi_p@cendoi.ramaiudicial.qov.co
Ol (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00160 00

Pablo Javier Bello Castillo vs. Brinsa S.A.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la audiencia publica
programada con antelacion no pudo llevarse a cabo, debido a un cruce de fechas..

Por tal motivo, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 del
estatuto procesal del trabajo y de la seguridad social, se reprograma audiencia
publica consagrada en el articulo 80 del Coédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, para el proximo 24 de enero de 2024 a las 10 am oportunidad
en la cual se evacuaran las etapas de practica de pruebas, alegaciones y
sentencia.

La diligencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la
plataforma Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley
2213 de 2022, que permiten el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales.

En el caso de los testigos, se previene a las partes y a sus apoderados (as) para
que se aseguren de que ellos cuenten con el acceso a los medios tecnolégicos o,
en su defecto, les procuren una buena conexion a internet y a su vez les informen
que deben guardar decoro y respeto en la audiencia y estar en recintos adecuados
e idéneos para ello, y no, por ejemplo, en vias publicas o en vehiculos en transito o
en circulacion, so pena de no ser escuchados, al igual que sus declaraciones se van
a recibir de manera separada «de modo que no enteren del dicho de los demas», por o que
seran admitidos en la reunién uno por uno, a medida que se requieran; es decir, que
los testigos deben estar preparados para la jornada y tener suficiente disponibilidad
desde la hora referida mientras llega su turno.

En el evento de no contar con las herramientas tecnoldgicas requeridas, debe
informarse asi a la cuenta de correo electronico del juzgado con suficiente
anticipacion o antelacion, con miras a brindar una solucién para que se celebre la
audiencia sin problema, en cuyo caso podra suministrarse un computador con
internet y camara en las instalaciones del juzgado en este municipio. Entretanto, los
demas que no tienen problemas de conexion pueden participar en forma virtual.
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Para evitar cualquier retraso, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Codigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada, aun cuando ninguna de las partes o sus apoderados se hallen presentes». De preferir
descargar la aplicacion, se solicita hacerlo con tiempo, y no en ese mismo dia y
hora.

Todas las personas que intervengan en la diligencia, sin excepcion, deberan
presentarse con exhibicidn de un documento que los identifique.

Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el
enlace a las direcciones electronicas de todos los involucrados, no sin antes
informar que, en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual
se podra acceder directamente a la reunion.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2022 00191, con liquidacion de costas.

Concepto Valor
Agencias en derecho en primera instancia $1.160.000
Otros gastos $0
Total $1.160.000

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
19 (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00191 00

Luis Manuel Hoyos Pumarejo vs. IPS Arcasalud S.A.S.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Por encontrarse ajustada a lo regulado en el articulo 366 del Cdédigo General del
Proceso, aplicable a la especialidad laboral y de la seguridad social, se aprueba la
liquidacion de costas por la suma de $1.160.000, a cargo de la parte demandada y
a favor de la contraparte.

En firme este auto, y al no existir otra etapa pendiente por evacuar dentro del
proceso laboral, se dispone el archivo definitivo del expediente, al tenor de lo
previsto en el articulo 122 del mismo cédigo.

Notifiquese y cumplase

Lo

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotaciéon en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2022 00252, para requerir a la apoderada de oficio.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02lctogip@cendoj.ramajudicial.gov.co
1 (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00252 00

Solicitante: Blanca Lilia Silva Martinez.

Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que la parte solicitante informé que «la sefiora
Natalia se comunicé conmigo mas de un mes donde me informo que tuvo un accidente automovilistico y no
podia estar al pendiente de mi caso y al tiempo me dice que ella cedié a su ASISTENTE para que este estuviera
en frente del proceso de amparo y pobreza el cual ella a manejado, me brindo el numero para estar contactada
con el asistente pero este cambio nunca se notificé ante el juzgado ni las autoridades competentes, esta es la
hora y fecha donde no sé como se llama el asistente de la sefiora Natalia ya que ella nunca me dio informacién
de él. El sefior solo se comunicé conmigo en el mes de agosto por medio de WhatsApp, pero no ha vuelto a
contactarse conmigo, ni responde a mis llamadas ni mensajes por lo cual solicito me colaboren para asi tener
informacién de él o del proceso.». (archivo12).

Con fundamento en lo expuesto por la amparada de pobreza se le concedera a la doctora
Natalia Corzo Rubiano, el término de cinco dias para que rinda las explicaciones que estime
pertinentes y en especial remita un informe de la gestion encomendada, previo a compulsar
copias a la autoridad disciplinaria.

Cumplido lo anterior, ingresen las diligencias al despacho para proveer lo pertinente.

Por tal motivo, el suscrito juez resuelve:

Primero: Requerir a la apoderada Natalia Corzo Rubiano, identificada con la tarjeta
profesional No. 361.670 del C. S de la J., para que en el término de cinco (5) dias habiles
emita pronunciamiento respecto a lo manifestado por la solicitante e informe el estado en
que se encuentra la gestion que le fue encomendada.

Segundo: Por secretaria comunicar la presente decision a la direccion electronica del

solicitante, esto es, al correo natalia.corzo.rubiano@gmail.com, igualmente remitase copia
a la peticionaria del amparo de pobreza.

Notifiquese y cumplase

e e

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotaciéon en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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<Y > Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2022 00325, con solicitud de entrega de titulos.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
1) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00325 00

Proteccion S.A. Pensiones y Cesantias vs. Camilo Osorio Jaramillo.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que la parte demandada solicitd devolucion
de dinero debitado de mi cuenta el 11 de septiembre de 2022 por valor de 6.500.000 con numero de

proceso 00258993105002202200325 (archivo08)

Consultada la informacion interna de la plataforma del Banco Agrario, no se encontré que
a favor de la parte demandante o demandada se reportara titulo de depdsito judicial alguno,
por lo cual, no es proceder acceder a la solicitud, debido a que no existe dineros
consignadas a favor del proceso ni del demandante.

No obstante de la documental remitida por el peticionario se observa que la cuenta de
depdsitos judiciales a la que fue consignado es 258992031002, presumiblemente del
Juzgado Segundo Civil del Circuito de Zipaquira, por lo que se solicitara que por secretaria
se oficie a ese despacho a efectos de que ponga a disposicién de este proceso el titulo
judicial que se dice reposa a 6rdenes de esa oficina judicial, cumplido lo anterior ingresen
las diligencias al despacho para proveer lo pertinente.

Por tal motivo, el suscrito juez resuelve:

Primero: Por secretaria oficiar al Juzgado Segundo Civil del Circuito de Zipaquira a efectos
de que manifiesten si existen depdsitos judiciales consignados a sus 6érdenes a nombre del
sefior Camilo Osorio Jaramillo, cc 1.036.395.670, y por cuenta de este proceso judicial y de
ser asi ponga a disposicion de este despacho el respectivo titulo judicial.

Segundo: Cumplido lo anterior, ingresen las diligencias al despacho para proveer lo
pertinente.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

Firmado Por:
Daniel Camilo Hernandez Camargo
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Zipaquira - Cundinamarca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 0d07f5b67083b06874dad4b924ec5cb635584db13cc75c71c48dd3f502d22fe0
Documento generado en 18/10/2023 10:54:27 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
\p/ Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2022 00361, para reprogramar audiencia.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

ojOZIctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=4(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00361 00

Luis Carlos Useche Vs. Bavaria SCA.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la audiencia publica
programada con antelacion no pudo llevarse a cabo.

Por tal motivo, se programa audiencia publica consagrada en el articulo 114 del
Caodigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el articulo 45
de la Ley 712 de 2001, para el proximo 09 de noviembre de 2023 a las 8.15 am
oportunidad en la cual se escuchara la contestacion de la demanda y se
evacuaran, a continuacion, las etapas de decision de excepciones previas,
saneamiento, fijacion del litigio, decreto y practica de pruebas y, en caso de
ser posible, la de juzgamiento en la que se escucharan alegaciones y de ser
posible se proferira sentencia de primera instancia.

En la etapa de contestacion de la demanda, la parte convocada debe tener en
cuenta que es su obligacion allegar los documentos que se encuentran en su poder
y aquellos que fueron relacionados desde la demanda, so pena de inadmitirse y
tenerla por no contestada si no se corrigen las deficiencias enrostradas en su
oportunidad. Para mayor agilidad y celeridad, también puede enviarlos a la cuenta
de correo electronico del juzgado, por lo menos, 1 dia antes de la fecha agendada.

Para el caso de los testimonios, se previene a las partes y a sus abogados, si los
hubiere, para que garanticen buena conectividad y, a su vez, les informen que
deben guardar decoro y respeto en la audiencia, al igual que sus declaraciones se
recibiran de manera separada, «de modo que no enteren del dicho de los demas», por lo
que seran admitidos en la reunion virtual uno por uno, a medida que se requieran;
es decir, deben estar preparados para la jornada y tener disponibilidad mientras
llega su turno.

La diligencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la plataforma
Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley 2213 de 2022,
que permiten el uso de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en
las actuaciones judiciales.
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En el evento en que alguno de los sujetos procesales no tenga a su alcance medios
tecnoldgicos, debera informarlo asi a la cuenta de correo electrénico con suficiente
anticipacién o antelacién, con miras a adoptar las medidas pertinentes, en cuyo
caso se comunicara por el mismo medio la solucion para que se celebre la audiencia
sin contratiempos. Entretanto, los demas intervinientes pueden hacerlo de manera
virtual.

Para evitar cualquier retrasos, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Cdédigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada (...)», razon por la cual se recomienda descargar la aplicacion con tiempo, y
no hacerlo ese dia.

Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el
enlace a las direcciones electronicas de todos los involucrados, no sin antes
informar que, en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual
se podra acceder directamente a la reunion.

Notifiquese y cumplase

Lo

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotaciéon en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
\p/ Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2022 00370, con respuesta a requerimiento.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00370 00

José Maria Prieto Cepeda y otros vs. Cristaleria Peldar S.A.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Auto

Examinado el expediente digital, se observa que el apoderado de la parte
demandante aporté copia legible de los registros civiles de nacimiento de Martha
Cristina Prieto Acosta, Maria del Pilar Prieto Acosta, Juan José Prieto Acosta, Pedro
Julio Prieto Acosta y José Maria Prieto Acosta, hijos sobrevinientes (archivo16)

Dispone el articulo 68 del Codigo General del Proceso, aplicable a los asuntos
laborales y de la seguridad social, que una vez fallecido un litigante, el proceso
continuara con su conyuge, el albacea con tenencia de bienes, los herederos o el
correspondiente curador.

En ese orden, ningun obstaculo se genera para declarar que las personas que
acudieron al proceso pueden ser sucesores procesales.

Por tal motivo, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 del
Caodigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el suscrito juez resuelve:

Primero: Declarar como sucesores procesales a Martha Cristina Prieto Acosta,
Maria del Pilar Prieto Acosta, Juan José Prieto Acosta, Pedro Julio Prieto
Acosta y José Maria Prieto Acosta, en sus calidades de hijos del fallecido
demandante José Maria Prieto Cepeda.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el articulo 11 de la Ley
1149 de 2007, para el proximo 29 de febrero de 2024 a las 9 am oportunidad en la
cual se evacuaran las etapas de conciliacidon, decision de excepciones previas,
saneamiento, fijacion del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados que,en caso de no asistir ala
conciliacion sin justificacion — directamente si es persona natural o por intermedio
de su representante legal si es una persona juridica —, se aplicaran las
consecuencias previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.
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La diligencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la plataforma
Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley 2213 de 2022,
que permiten precisamente el uso de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales.

En el evento de no contar con las herramientas tecnoldgicas requeridas, debe
informarse asi a la cuenta de correo electronico del juzgado con suficiente
anticipacion o antelacion, con miras a brindar una solucion para que se celebre la
audiencia sin problema, en cuyo caso podra suministrarse un computador con
internet y camara en las instalaciones del juzgado en este municipio. Entretanto, los
demas que no tienen problemas de conexion pueden participar en forma virtual.

Para evitar cualquier retraso, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Codigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada, aun cuando ninguna de las partes o sus apoderados se hallen presentes». De preferir
descargar la aplicacion, se solicita hacerlo con tiempo, y no en ese mismo dia y
hora.

Todas las personas que intervengan en la diligencia, sin excepcion, deberan
presentarse con exhibicidn de un documento que los identifique.

Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el
enlace a las direcciones electronicas de todos los involucrados, no sin antes
informar que, en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual
se podra acceder a la reunién.

Notifiquese y cumplase

Lo

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotaciéon en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
\p/ Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2022 00411, para reprogramar audiencia.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=1 (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00411 00

Pablo Emilio Pachén Jiménez vs. Bavaria & CIA S.C.A.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que la audiencia publica programada
con anterioridad, no se llevo a cabo debido a que las apoderadas judiciales de las
partes solicitaron aplazamiento sustentado en que el mismo dia y hora tenia otra
diligencia (archivos 08 y 09)-

Por tal motivo, y con fundamento en el inciso 5.° del articulo 77 del Cédigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, se accede a ello por una sola vez, y se
reprograma audiencia publica consagrada en el articulo 77 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el articulo 11 de la Ley 1149 de
2007, para el proximo 28 de febrero de 2024 a las 9 am oportunidad en la cual se
evacuaran las etapas de conciliacién, decision de excepciones previas,
saneamiento, fijacion del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados que,en caso de no asistir ala
conciliacion sin justificacion — directamente si es persona natural o por intermedio
de su representante legal si es una persona juridica —, se aplicaran las
consecuencias previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La diligencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la plataforma
Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley 2213 de 2022,
que permiten el uso de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en
las actuaciones judiciales.

En caso de no contar con las herramientas tecnoldgicas requeridas, debe
informarse asi a la cuenta de correo electronico del juzgado con suficiente
anticipacion o antelacion, con miras a brindar una solucion para que se celebre la
audiencia sin problema, en cuyo caso podra suministrarse un computador con
internet y camara en las instalaciones del juzgado en este municipio. Entretanto, los
demas intervinientes que no tienen problemas de conexion pueden participar de
manera virtual.

Para evitar cualquier retraso, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Codigo General del
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Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada, aun cuando ninguna de las partes o sus apoderados se hallen presentes». De preferir
descargar la aplicacion, se solicita hacerlo con tiempo, y no en ese mismo dia y
hora.

Todas las personas que intervengan en la diligencia, sin excepcion, deberan
presentarse con exhibicidon de un documento que los identifique.

Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el
enlace a las direcciones electronicas de todos los involucrados, no sin antes
informar que, en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual
se podra acceder a la reunion.

Notifiquese y cumplase

Lo

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotaciéon en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
\p/ Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00035, para reprogramar audiencia.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02lcto_zip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Ol (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00035 00

Oscar Alexander Pedraza vs. IPS Arcasalud S.A.S.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la audiencia publica
programada con antelacion no pudo llevarse a cabo, en razén a la solicitud de
aplazamiento presentada por la parte demandante.

Por tal motivo, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 del
estatuto procesal del trabajo y de la seguridad social, se reprograma audiencia
publica consagrada en el articulo 77 del Coédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, para el préximo 04 de marzo de 2024 a las 9 am oportunidad en
la cual se evacuaran las etapas de conciliacidn, decision de excepciones
previas, saneamiento, fijacion del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados que, en caso de no asistir ala fase de
conciliacion sin justificacion - directamente si es persona natural o por intermedio de
su representante legal si es una persona juridica -, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La diligencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la plataforma
Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley 2213 de 2022,
que permiten el uso de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en
las actuaciones judiciales.

En el evento en que alguno de los sujetos procesales no tenga a su alcance medios
tecnologicos, debera informarlo asi a la cuenta de correo electronico con suficiente
anticipacién o antelacién, con miras a adoptar las medidas pertinentes, en cuyo
caso se comunicara por el mismo medio la solucion para que se celebre la audiencia
sin contratiempos. Entretanto, los demas intervinientes pueden hacerlo de manera
virtual.

Para evitar cualquier retrasos, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Codigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada (...)», razdn por la cual se recomienda descargar la aplicacion con tiempo, y
no hacerlo ese dia.
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Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el
enlace a las direcciones electronicas de todos los involucrados, no sin antes
informar que, en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual
se podra acceder directamente a la reunion.

Notifiquese y cumplase

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00113, sin respuesta al requerimiento efectuado.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

ojOZIctoz_ip@cendoj.ramajudicial.gov.co
19 (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00113 00

Solicitante: Fabiola Ruth Vasquez

Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa solicitud que en providencia de fecha
13 de julio de 2023 se requirio a la solicitante a fin de que suministrara informacion
pedida por la apoderada designada.

Sin embargo, que la solicitante fue notificada de la providencia a los correos
electronicos a los correos electronicos adrianavasboja@gmail.com vy
compucopias2000@gmail.com, en donde el servidor indicé que respecto a la
primera direccidn “No se encontré adrianavasboja en gmail.com, y, frente a la segunda
precisé “Se completo la entrega a estos destinatarios o grupos (...)". @rchivots).

No obstante, se evidencia en la constancia emitida por la secretaria de este
despacho el dia 15 de septiembre de esta anualidad, se indico: @hivors)

“Que, en atencion a que no se logré entregar el mensaje de datos en la cuenta de correo
electrénico adrianvasboja@gmail.com, pues al parecer dicha direccion no existe, se
establecio comunicacion telefénica con la sefiora Fabiola Ruth Vasquez al nimero celular
3142421072, para solicitarle nos indique una cuenta de correo valida donde se le pueda
enviar el auto de fecha 13 de julio de 2023; no obstante, la peticionaria no brinda
informacion, e indica que se comunicara directamente con el Juzgado a través de la cuenta
institucional. Acto seguido, se dio lectura al requerimiento efectuado por el Juez y se
le reitera la necesidad de informar una nueva direccion de correo electrénico para
enviar el documento y obtener un pronunciamiento de su parte dentro del término
concedido.” (resaltado fuera del texto).

De ahi que se evidencia que la solicitante la sefiora Fabiola Ruth Vasquez no
demuestra interés respecto a la continuacién del amparo de pobreza por lo que
concluye este juzgador que han cesado los motivos por los cuales fue solicitado el
amparo de pobreza.

No obstante la interesada podra solicitarlo nuevamente radicando su peticion ante
el reparto de los Juzgados Laborales de esta ciudad.

Por tal motivo, y conforme lo dispone el articulo 158 del Codigo General del Proceso,
el suscrito juez resuelve:
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Primero: Terminar el amparo de pobreza solicitado por Fabiola Ruth Vasquez.

Segundo: Archivar el expediente, previas las anotaciones pertinentes.

Tercero: Advertir a la peticionaria que si lo estima pertinente podra solicitar
nuevamente el amparo de pobreza, previo el cumplimiento de las formalidades de

ley.

Notifiquese y cumplase

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente
No. 2023 00210, con constancia de notificacion.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

jO2Ictozip_@cendoj.ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00210 00

Argemiro Zarate Fierro vs Joaquin Lépez Carrefio y otro.

Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023)
Auto

Seria del caso continuar con la etapa subsiguiente, si no fuera porque este juzgador
observa que, aunque la parte demandante copio al juzgado el mensaje de datos del
pasado 12 de septiembre de 2023 a las 4:45 p.m., con destino al demandado
Joaquin Lépez Carreno a Ila cuenta de correo electronico
Kingdiego91@hotmail.com wnveto, NO @portd la constancia que emite el servidor o
iniciador sobre su entrega respectiva.

En el caso especifico de la notificacidon personal por medios electréonicos, la
legislacion instrumental exige que se envie un mensaje de datos con unos anexos
especificos a la direccion electronica de notificaciones judiciales que se reportoé en
el certificado de existencia y representacion legal, y para que se entienda surtido
ese acto de enteramiento transcurridos 2 dias habiles, es necesario que:i)el
destinatario lo reciba o, en términos generales, haya estado en posibilidad de
recibirlo segun la informacion que el iniciador, servidor o emisor arroje con la
activacion de la opcion respectiva; o ii) que se pueda constatar, por otro medio, que
efectivamente tuvo acceso a su contenido, lo que, en el fondo, implica que se
allegue constancia en ese sentido.

Por tal motivo, se requiere a la parte demandante para que realice la notificacién
de la forma regulada en el articulo 8. ° de la Ley 2213 de 2022 con el que
precisamente se surte el tramite de notificacion.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente
No. 2023 00211, con constancia de notificacion.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

2l (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00211 00

Henry Castro vs. Joaquin Lépez Carrefio y otro.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023)
Auto

Seria del caso continuar con la etapa subsiguiente, si no fuera porque este juzgador observa
que, la parte demandante no atendi6é en debida forma el requerimiento efectuado en auto
anterior, como pasa a exponerse:

En la actualidad existen 2 formas de notificar personalmente a la parte demandada en los
procesos laborales. Una es la notificacion personal por medios electrénicos y la otra es la
notificacion personal que se practica presencialmente en el juzgado, después de haberse
enviado y recibido efectivamente el citatorio o aviso citatorio al convocado. La primera sigue
las reglas previstas en el articulo 8.° de la Ley 2213 de 2022 que adopté como permanente
el Decreto Legislativo 806 de 2020, y la segunda debe tramitarse de acuerdo con los
articulos 291 y 292 del Cédigo General del Proceso y 29 del Cédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, en razén a que, como se sabe, el aviso no tiene como finalidad
notificar.

En el caso especifico de la notificacion personal por medios electrénicos, la legislacion
instrumental exige que se envie un mensaje de datos con el auto admisorio o el
mandamiento de pago, segun el caso, y para que se entienda surtido ese acto de
enteramiento transcurridos 2 dias habiles, es necesario que: i) el destinatario lo reciba o,
en términos generales, haya estado en posibilidad de recibirlo segun la informacion que el
iniciador, servidor o emisor arroje con la activacion de la opcién respectiva; o ii) que se
pueda constatar, por otro medio, que efectivamente tuvo acceso a su contenido, lo que, en
el fondo, implica que se allegue constancia en ese sentido. Lo anterior encuentra sustento
en que conforme con el articulo 21 de la Ley 527 de 1999 la presuncién de recepcion del
mensaje de datos se da «cuando el iniciador recepcione acuse recibo del destinatario.

Lo anterior adquiere mayor relevancia porque, a raiz de la sentencia C-420 de 2020 que
declar6 exequible condicionadamente el articulo 8.° del entonces Decreto Legislativo 806
de 2020 (hoy derogado), se quiso disponer tal requisito para evitar nulidades innecesarias,
y asi, de hecho, se desarrollé en el inciso 3.° del articulo 8.° de la Ley 2213 de 2022 cuando

reguld que «los términos empezaréan a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibido o se pueda
por otro medio constatar el acceso del destinario al mensaje».

En lo que respecta a la notificacion personal tradicional, y que esta prevista en el literal
a) del articulo 41 del estatuto procesal del trabajo y de la seguridad social, es necesario
acudir al articulo 291 referido, para entender que en este escenario debe enviarse una
citacion por medio de servicio postal autorizado por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, en la que se informe al convocado sobre la existencia
del proceso, su naturaleza y la fecha de la providencia respectiva, con el fin de que se
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acerque a la sede judicial dentro de los 5 dias habiles siguientes si esta en el mismo lugar
o, en su defecto, dentro de los 10 y 30 dias siguientes, si se encuentra en un municipio
distinto o fuera del pais, respectivamente, a recibir notificacion personal. En esta hipétesis,
la empresa de servicios postales debe cotejar y sellar copia de la comunicacién y expedir
las constancias de entrega respectiva para aportarse al expediente.

Bajo estas condiciones, la parte demandada tiene el deber de acudir al despacho a suscribir
la diligencia de notificacion como constancia del acto de enteramiento de la demanda en su
contra. Pero si por alguna razon el citatorio es recibido, pero el convocado no acude a
notificar, entonces se abre paso al envio del aviso en los mismos términos, aunque con los
efectos preventivos descritos en el articulo 29 del estatuto adjetivo laboral y de la seguridad
social porque, como se sabe, el aviso no tiene como finalidad entender surtida la notificacion
como en el procedimiento comun; es decir, que si no comparece, se le designara curador
para la litis y se le emplazara.

En el presente asunto. en auto anterior se requirio a la parte demandante para que aportara
el soporte o constancia que emite el iniciador o servidor sobre el envio y entrega del
mensaje de datos que remitid el pasado 31 de julio de 2023, con fundamento en el articulo
8.° de laLey 2213 de 2022 y en vez de atender el requerimiento, procedié fue a remitir otro
mensaje de datos, aduciendo el envié de un citatorio de conformidad con el articulo 291 del
Cddigo General del Proceso, sin embargo, este documento tiene varias falencias, dado que
los términos que se indican es la aplicacién de la notificacion por medios electronicos y no
como mal lo referencia por la notificacion tradicional, es decir, realiza una mezcla que
confunde al destinatario, y en todo caso, en ningiun momento allega constancia soporte o
constancia que emite el iniciador o servidor sobre el envio y entrega del mensaje de datos.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 48 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social que otorga facultades como director del proceso, se requiere a la parte
demandante para que allegue el soporte o constancia que emite el iniciador o servidor de
la cuenta del correo electrénico sobre la entrega del mensaje de datos de fecha 31 de julio
de 2023 (archivoos), cOn fundamento en el articulo 8.° de la Ley 2213 de 2022 segun el cual
«los términos empezaran a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibo
o se pueda por otro medio constatar el acceso del destinatario al mensaje (...)».

La parte demandante debe acreditar esta gestién en el expediente.

Por otro lado, respecto a la contestacion de la codemandada Almacenes Generales de
Depdsito Almaviva S.A. habra pronunciamiento una integrado el contradictorio.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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£ - Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
\/ Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023 Pasa al despacho el expediente No.
2023 00241, para requerir al apoderado de oficio.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O jOZIctozi_p@cendoj.ramajudicial.gov.co
i‘@(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00241 00

Solicitante: Leixy Liliana Quintero Cortes.

Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que la parte solicitante requiri6 el cambio de

apoderado. Lo anterior, al considerar que «por medio del juzgado me fue adjudicado el abogado Olivier Ortega
pero a la fecha no ha realizado el tramite correspondiente a la demanda ordinaria que se debe realizar producto del fallo
transitorio de tutela de segunda instancia donde el sefior juez me da estabilidad laboral por cuatro meses y que en ese plazo
debe interponer la demanda por justicia ordinaria, han pasado los dias y el sefior abogado no me responde los mensajes y
me deja en visto motivo por el cual me encuentro preocupada que el plazo se me venza agradeceria de antemano que si
hubiera la posibilidad que fuera Mario Andrade ya que el conoce mi caso con anterioridad y puede dar celeridad a mi proceso.»
(archivo07).

Con fundamento en lo expuesto por la amparada de pobreza se le concedera al doctor Oliver
Ortega Rico, el término de tres dias para que rinda las explicaciones que estime pertinentes, y en
especial remita un informe de la gestion encomendada, previo a compulsar copias a la autoridad
disciplinaria.

Por tal motivo, y con el fin de corroborar lo anteriormente sefalado, el suscrito juez resuelve:

Primero: Requerir al apoderado Oliver Ortega Rico, quien se identifica con la tarjeta
profesional No. 198.582 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, para que en el
término de tres dias habiles emita pronunciamiento respecto a lo manifestado por la solicitante
e informe en qué estado se encuentra el proceso.

Previa advertencia de que, en caso de incumplir la orden aqui impartida, podra verse
involucrado en una falta a la debida diligencia profesional, al igual que podra ser excluido de
toda lista en la que sea requisito ser abogado y eventualmente ser sancionado con una multa.

Segundo Por secretaria comunicar la presente decision a la direccion electronica del
solicitante, esto es, al correo o.ortega@jimenezortega.com, asi como a la peticionaria.

Notifiquese y cumplase

e

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotaciéon en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00277, para calificar subsanacion.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
1] (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00277 00

Sergio Andrés Gomez Corredor vs. Lucta Grancolombiana S.A.S.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto
Seria del caso entrar a calificar la subsanacion de la demanda que fue radicada

dentro del término legal, si no fuera porque el escrito presentado por la parte
demandante no se allegd en un solo cuerpo.

Al respecto, debié haber indicado que era de su interés radicar la subsanacion con
el memorial contentivo unicamente de las correcciones indicadas por el juzgado sin
que le corresponda al despacho interpretar en uno u otro sentido, es decir, debe
remitir en un solo documento la demanda subsanada, es decir, con las correcciones
realizadas a los yerros indicados.

Por lo tanto, se le concederan 5 dias para que integre en un solo cuerpo la demanda
radicada, cumplido lo anterior ingresen las diligencias al despacho para proveer lo
pertinente.

Asi mismo, debera enviar al juzgado y de manera simultanea a la contraparte la
subsanacion, tal como lo exige el articulo 3.° de la Ley 2213 del 2022,

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00283, sin subsanacién de la demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

ojOZIctoz_ip@cendoj.ramajudicial.gov.co
1] (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 000283 00

Alvaro Rodriguez vs. Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tocancipa.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que la parte demandante no subsano
las deficiencias enrostradas en el auto inadmisorio.

Bajo tal perspectiva, y aun cuando el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social no contempla expresamente una consecuencia para cuando
una demanda inadmitida no sea subsanada dentro del término legal, nada impide
que se aplique, en lo pertinente, lo previsto en el articulo 90 del Codigo General del
Proceso, en virtud del principio de integracibn normativa, para disponer su
rechazo.

Por tal motivo, y al no haberse subsanado las deficiencias de la demanda, el
suscrito juez resuelve:

Primero: Rechazar la demanda ordinaria presentada por Alvaro Rodriguez contra
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tocancipa.

Segundo: Archivar las diligencias, previas las constancias de rigor en los cuadros
de control de inventario con que cuenta el juzgado.

Notifiquese y cumplase

(%iﬁ Q—L‘

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00307, con solicitud de amparo de pobreza.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o i02lctozip@cendoi.ramaiudicial.qov.co
1) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00307 00

Solicitante: Blanca Nelfy Fresneda Castafeda.
Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Auto

Examinado el expediente digital, se observa solicitud de amparo de pobreza sustentada en

que «(...) Solicito la designacién por medio de la institucion procesal del amparo de pobreza de un abogado
de la lista de auxiliares de la justicia del despacho judicial y las demas prerrogativas que consagra el articulo
151y SS del Cédigo General del Proceso (...) manifiesto bajo la gravedad del juramento que me encuentro en
las condiciones previstas en el articulo 151 del Cédigo General del Proceso, esto es, que no estoy en capacidad

de atender los gastos del proceso que necesito promover» (archivo02).
Amparo de pobreza: definicion.

Conforme al articulo 151 del Cédigo General del Proceso, aplicable al proceso laboral por
autorizacion del articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el
amparo de pobreza es una figura procesal que busca garantizar la igualdad real de las
partes durante el proceso, con la cual se permite a aquella que se encuentre en una
situacion econdmica considerablemente dificil, sea exonerada de la carga procesal de
asumir ciertos costos judiciales, tales como el pago de cauciones, expensas, honorarios de

auxiliares de justicia, costas y gastos generales, «sin menoscabo de lo necesario para su propia
subsistencia y la de las personas a quienes por ley debe alimentos, salvo cuando pretenda hacer valer un
derecho litigioso a titulo oneroso».

Oportunidad para solicitarlo.

Dispone el articulo 152 del mismo cddigo, que este amparo puede solicitarse por el

demandante antes de la presentacion de la demanda, «o por cualquiera de las partes durante el
curso del procesox.

Requisitos para concederlo.

Con arreglo en el inciso 2.° del articulo 152 ibidem, al interesado solo le basta con afirmar
bajo la gravedad de juramento que se encuentra en las condiciones previstas en el
articulo 151, es decir, que no se encuentra en situacion de asumir los gastos que implica
la iniciacion de un proceso judicial, sin que sea viable exigirle requisitos adicionales no
previstos en el ordenamiento juridico, primordialmente, porque la teoria dogmatica de la
prueba ensefia que nadie esta obligado a probar que no se encuentra en una determinada
situacion particular o, en este caso, que «no se halle en capacidad de atender los gastos del proceso»,

en razén a que «carece de toda légica y es contrario a los principios del derecho pedir que se pruebe lo que
no se tiene» (CSJ STL6575-2022).

Caso concreto.

En el presente caso, este juzgador encuentra que la solicitud presentada por la parte
interesada cumple los requisitos previstos en la disposicion citada en precedencia porque
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se afirma bajo la gravedad de juramento que no esta en posibilidad de asumir los gastos
procesales, lo que, en el fondo, constituye una negacién indefinida que, a la luz del ultimo
inciso del articulo 167 del Codigo General del Proceso, no requiere prueba.

En consecuencia, se accedera al amparo solicitado, y con sustento en el articulo 154 del
mismo estatuto se le designara apoderado (a).

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira —
Cundinamarca,

Resuelve:
Primero: Conceder el amparo de pobreza solicitado.
Segundo: Designar como apoderada a la abogada Gloria Patricia Orrego Zapata, quien
se identifica con la tarjeta profesional No. 87.663 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura.
Se advierte al abogado que la designacion es de forzoso desempefio, y que cuenta con
un término de 3 dias habiles para manifestar su aceptacion o presentar pruebas que
justifiquen un eventual rechazo.
En caso de incumplir la orden aqui impartida, podra verse involucrado en una falta a la
debida diligencia profesional, al igual que podra ser excluido de toda lista en la que sea
requisito ser abogado y eventualmente ser sancionado con una multa de 5 a 10 salarios
minimos mensuales.

En caso de aceptacion, el apoderado debe encargarse de elaborar la demanda.

Por secretaria comuniquese esta decisidn al correo electronico gloriaporregoz@gmail.com.

Tercero: Advertir a la persona solicitante que los beneficios tienen vigencia a partir de la
presentacién de la solicitud, y que este puede declararse terminado en cualquier etapa del
proceso, si se prueba que han cesado los motivos para su concesion, es decir, que esté en
plena capacidad para asumir los gastos del proceso, sin perjuicio de las sanciones
penales por haberlo declarado bajo la gravedad de juramento ante el juzgado.

Igualmente debera brindar toda la colaboracién necesaria para que la abogada cumpla con
su encargo, recordando el despacho que en caso de que se obtenga algun reconocimiento
econdmico derivado de la gestion del abogado de pobres este sera recompensado en la
forma dispuesta en el articulo 155 del CGP.

Notifiquese y cumplase

Lo

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotacion en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de octubre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00312, para resolver sobre el mandamiento ejecutivo.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

ojOZIctoz_ip@cendoj.ramajudicial.gov.co
19 (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00312 00

Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias vs. Grupo Farfar S.A.S. — En Liquidacion.

Zipaquira, diecinueve (19) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Seria del caso resolver sobre el mandamiento de pago solicitado por Colfondos
S.A Pensiones y Cesantias contra la sociedad Grupo Farfar S.A.S. — En
Liquidacidon, si no fuera porque este juzgador considera que no cuenta con
competencia territorial para ello, tal como pasa a explicarse:

La jurisprudencia especializada ha sostenido que el precepto legal que debe
utilizarse para fijar la competencia territorial cuando se trata de la accion de cobro
de cotizaciones a seguridad social integral no es otro que el articulo 110 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, por virtud de autointegracion
autorizada por el articulo 145 del mismo estatuto, en cuyo caso este factor se
determina por el lugar de domicilio de la entidad ejecutante o el de aquel en donde
se profirio la resolucion o el titulo ejecutivo que puede coincidir o no con aquel. En
ese orden, al no encontrarse especificado en la demanda ni en el titulo presentado
para su recaudo ejecutivo donde se expidio, se tendra en cuenta para fijar la

competencia el domicilio principal de la sociedad ejecutante (CSJ AL703-2023, AL2089-
2022; CSJ AL3067-2022; CSJ AL3205-2022; CSJ AL3363-2022; CSJ AL3273-2022; CSJ AL3274-2022; CSJ
AL3494-2022; CSJ AL3855-2022; CSJ AL3984-2022; CSJ AL3990-2022; CSJ AL3995-2022; CSJ SL3996-
2022; CSJ AL4613-2022; CSJ SL5136-2022; CSJ AL5142-2022; CSJ AL5346-2022; CSJ AL5348-2022).

En el presente caso, se observa, por un lado, que el domicilio de la entidad
ejecutante no es Zipaquira, sino Bogota D. C., tal como se muestra en el certificado
de existencia y representacion legal allegado al expediente (. 22 archivoos) Y, POr €l otro,
que no puede inferirse de la demanda el lugar de expedicion del titulo ejecutivo ni
quedo estipulado en el titulo ejecutivo el lugar de su expedicion (.o, archivoos)

Asi las cosas, y debido a que Bogota D. C. es el lugar que coincide con la opcion
validas de competencia por razén del lugar, la entidad demandante no tiene forma
de escoger un juez laboral diferente, y menos el del domicilio de la parte demandada
al no ser una alternativa viable.

Por tal motivo, se declarara la falta de competencia territorial y se ordenara la
remisién inmediata del expediente a la autoridad competente, por virtud de lo
previsto en el inciso 2.° del articulo 90 del Cdédigo General del Proceso, aplicable a
los procedimientos laborales segun lo autoriza el articulo 145 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social.

32

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira —
Cundinamarca, resuelve:

Primero: Declarar la falta de competencia territorial de los Juzgados Laborales
del Circuito de Zipaquira para conocer de este proceso ejecutivo.

Segundo: Remitirel expediente a los Juzgados Municipales de Pequenas
Causas Laborales de Bogota — reparto, para los fines pertinentes.

Por secretaria, elabdrese el oficio y enviese el expediente organizado segun el
protocolo de gestion de documentos electréonicos implementado por el Consejo
Superior de la Judicatura, mediante habilitacion del enlace de consulta inserto en
un mensaje de datos, con arreglo en los articulos 125 del Codigo General del
Proceso y 11 de la Ley 2213 de 2022.

Para efectos de la consulta permanente de las actuaciones judiciales, los
interesados pueden acceder al siguiente enlace:

Notifiquese y cumplase

Lo

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotaciéon en estado No 36, hoy 20 de octubre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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