£ - Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

\/ Republica de Colombia

Informe secretarial. 1 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2016 00481, para liquidar costas.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

ojOZIctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
©l(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2016 00481 00
Humberto Orozco Morales vs. Carlos Alberto Cantor Garcia.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto
Examinado el expediente, seria el caso liquidar las costas conforme lo resuelto en
providencia anterior, de no ser porque se observa que en providencia de 12 de julio

de 2023 proferida por este juzgador se resolviéo no imponer costas.

De igual manera, en providencia de fecha 6 de septiembre 2023 el superior resolvio,
confirmar la sentencia apelada y sin condena en costas en esa instancia.

Adicional a ello, no se evidencia que dentro del proceso se hubieran causado por
algun otro concepto.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 122 del Cédigo General del Proceso,

el suscrito juez resuelve archivar el expediente una vez quede en firme este auto.

Notifiquese y cumplase
&" A -

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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<Y > Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 1 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2018 00338, con solicitud de entrega de titulo.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
©l(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00338 00

Angel Maria Garnica Rincon vs César Augusto Pedroza Zabala e Inversiones Mineras la Esperanza Ltda.
Zipaquira, siete (7) de siete de dos mil veintitrés (2023)
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que en efecto la parte demandante presentd
solicitud de entrega de los titulos que se encuentre a su favor mediante la modalidad de abono
en cuenta de titularidad de la apoderada Gina Lizzethe Garcia Rivera (archivos0).

De ahi que, una vez realizado el respectivo tramite por parte del Despacho, se encuentra en la
cuenta judicial del Banco Agrario, el siguiente depdésito judicial:

FECHA N.° DEL TITULO No. PROCESO VALOR
CONSTITUIDO
15/11/2023 409700000204876 25899310500220180033800 $ 15.000.000,00

Por tal motivo, el suscrito juez resuelve:

Primero: Ordenar que la entrega del depdsito judicial No. 409700000204876 por el valor de
$15.000.000 se realice mediante abono a la cuenta de ahorros de Davivienda No.
0550009200705011 de titularidad de la abogada Gina Lizzethe Garcia Rivera identificada con
cedula de ciudadania No. 52.847.456

Segundo: Archivar el expediente nuevamente cuando se lleve a cabo la entrega de dineros y
se encuentre en firme este auto.

Notifiquese y cumplase

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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£ - Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

\/ Republica de Colombia

Informe secretarial. 1.° de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2019 00408, con decision de la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Cundinamarca.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
©) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00408 00

Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias vs. Raimundo Bernabé Trincado.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente, se observa que la Sala Laboral del Tribunal Superior
Distrito Judicial de Cundinamarca mediante providencia del 26 de octubre de 2023
modifico el auto de instancia proferido el 29 de septiembre de 2022, sin condena en
costas, estableciendo como liquidacion de capital e intereses lo siguiente.

Total Capital Total Intereses  Total de la Deuda
11.741.129 44.362.176 56.103.305

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 329 del Cédigo General del Proceso,
aplicable a los asuntos laborales, se obedece y cumple lo resuelto por la Sala
Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca, por lo que para
todos los efectos procesales téngase en cuenta la liquidacion establecida por el
superior.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 7 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2019 00449, con liquidacion de costas.

Concepto Valor
/Agencias en derecho en primera instancia $3.000.000
Agencias en derecho en segunda instancia $2.320.000
Otros gastos $0
Total $5.320.000

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

9] (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00449 00

Roque Fernandez Cifuentes vs. Fabio Antonio Riveros Castillo y otros.
Zipaquira, once (11) de diciembre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Por encontrarse ajustada a lo regulado en el articulo 366 del Cdédigo General del
Proceso, aplicable a la especialidad laboral y de la seguridad social, se aprueba la
liquidacion de costas por la suma de $5.320.000, a cargo de la parte demandada,
German Ignacio Riveros Castillo y Fabio Antonio Riveros Castillo y a favor de la
contraparte.

En firme este auto, y al no existir otra etapa pendiente por evacuar dentro del
proceso laboral, se dispone el archivo definitivo del expediente, al tenor de lo
previsto en el articulo 122 del mismo cddigo.

Respecto de la solicitud de ejecucion, la misma sera resuelta en el expediente
proceso ejecutivo numero radicado 2023-00361.

Notifiquese y cumplase

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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<Y > Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 1 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2019 00583, con decision de la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Cundinamarca, sin condena en costas.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

ojOZIctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Sl(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00583 00
Elvira Mantilla Rodriguez vs. Clinica Chia S.A.
Zipaquira, siete (7) diciembre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente, se observa que la Sala Laboral del Tribunal Superior
Distrito Judicial de Cundinamarca mediante sentencia del 27 de septiembre 2023
revocd la sentencia de primera instancia de fecha 12 de septiembre 2022 sin
condena en costas en esa instancia.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 329 del Cédigo General del Proceso,
aplicable a los asuntos laborales, el suscrito juez resuelve:

Primero: Obedecer y cumplir lo resuelto por la Sala Laboral del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Cundinamarca.

Segundo: Disponer que por secretaria se efectué la liquidacidn de costas.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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<Y > Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 1.° de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2021 00061, con decision de la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Cundinamarca.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Ol (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00061 00

Benedicto Sotelo Gonzalez vs. Colombiana Kimberly Colpapel S.A. y otros.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente, se observa que la Sala Laboral del Tribunal Superior
Distrito Judicial de Cundinamarca mediante sentencia del 26 de septiembre de 2023
confirmé la sentencia de primera instancia proferida el 14 de marzo de 2023 sin
condena en costas.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 329 del Cédigo General del Proceso,
aplicable a los asuntos laborales, el suscrito juez dispone:

Primero: Obedecer y cumplir lo resuelto por la Sala Laboral del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Cundinamarca.

Segundo: Disponer que por la secretaria se efectue la liquidacion de costas.

Notifiquese y cumplase

A

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificéd por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 1.° de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2021 00272, con liquidacion de costas.

Concepto Valor
/Agencias en derecho en primera instancia $2.000.000
Agencias en derecho en segunda instancia $2.320.000
Otros gastos $0
Total $4.320.000

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

9] (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00272 00

Laura Marcela Perdomo Vargas vs. Turismo Elite S.A.S.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Por encontrarse ajustada a lo regulado en el articulo 366 del Cdédigo General del
Proceso, aplicable a la especialidad laboral y de la seguridad social, se aprueba la
liquidacion de costas por la suma de $4.320.000, a cargo de la parte demandada y
a favor de la contraparte.

En firme este auto, y al no existir otra etapa pendiente por evacuar dentro del
proceso laboral, se dispone el archivo definitivo del expediente, al tenor de lo
previsto en el articulo 122 del mismo cédigo.

Notifiquese y cumplase

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria

- 40 -
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
\p/ Republica de Colombia

Informe secretarial. 1 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2021 00353, con respuesta del Banco Davivienda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02lcto_zip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Ol (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00353 00

Andrea Cecilia Aguilar Davila vs. IPS Arcasalud S.A.S.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el Banco Davivienda, allegd
lo requerido por el despacho en diligencia de fecha 21 de septiembre de 2023, esto
es, la informacion respecto a si la demandante tiene o ha tenido algun tipo de cuenta
de ahorros o corriente con esa entidad bancaria junto con el extracto del mes de
mayo de 2020. (chivozs)

Por tal motivo, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 del
estatuto procesal del trabajo y de la seguridad social, se programa audiencia
publica consagrada en el articulo 80 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, para el préximo 27 DE FEBRERO DE 2024 A LAS 4 PM
oportunidad en la cual se practicaran las pruebas faltantes, se presentaran
alegaciones y de ser posible se dictara sentencia de primera instancia.

La diligencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la
plataforma Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley
2213 de 2022, que permiten el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales.

En el caso de los testigos, se previene a las partes y a sus abogados para que se
aseguren de que ellos cuenten con el acceso a los medios tecnoldgicos o, en su
defecto, les procuren una buena conexion a internet y, a su vez, les informen que
deben guardar decoro y respeto en la audiencia, al igual que sus declaraciones se
recibiran de manera separada, «de modo que no enteren del dicho de los deméds», por 10
qgue seran admitidos en la reunién uno por uno, a medida que se requieran; es decir,
deben estar preparados para la jornada y tener disponibilidad mientras llega su
turno.

En caso de no contar con las herramientas tecnoldgicas requeridas, puede acudirse
a las soluciones previstas en el paragrafo 2.° del articulo 2.° de la ley citada o, en
su defecto, informarlo asi a la cuenta de correo electrénicocon suficiente
anticipacién o antelacién, con miras a adoptar las medidas pertinentes, en cuyo
caso se comunicara por el mismo medio la solucion para que se celebre la audiencia
sin contratiempos. Entretanto, los demas intervinientes pueden hacerlo de manera
virtual.

-7 -
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£ - Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Para evitar cualquier retraso, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Cdédigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada (...)», razdn por la cual se recomienda descargar la aplicacion con tiempo, y
no hacerlo ese dia.

Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el
enlace a las direcciones electronicas de todos los involucrados, no sin antes
informar que, en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual
se podra acceder directamente a la reunion.

Notifiquese y cumplase

oA

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria

-8-
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< > Rama Judicial

% Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
\p/ Republica de Colombia

Informe secretarial. 7 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2021 00400, con liquidacion de costas, constancia de pago y solicitud de entrega
de titulo de depdsito judicial.

Concepto Valor
Agencias en derecho en Unica instancia $ 3.480.000
Agencias en derecho de segunda instancia $ 0
Otros gastos $0
Total $ 3.480.000

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00400 00

Alexander Oidor Ortiz vs. Alpina Productos Alimenticios S.A.
Zipaquira, once (11) de diciembre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que esta pendiente resolver sobre la
liquidacién de costas y la solicitud de entrega de titulo de depdsito judicial (archivo2s).

En lo que tiene que ver con la liquidacidn de costas, al advertirse que esta se
encuentra ajustada a las previsiones del articulo 366 del Codigo General del
Proceso, aplicable a laboral, habra de aprobarse.

En cuanto al otro asunto, consultada la informacién interna de la plataforma del
Banco Agrario, se encontré que a favor de la demandante se reporta el titulo de
deposito judicial No. 409700000205027 de fecha 23 de noviembre de 2023 por
valor de $ 137.387.235,77 (archivo 27), Y @l no existir restriccion alguna se ordenara su
entrega, en la forma que lo solicitd la parte demandante (archivo2s).

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 366 del Cédigo General del Proceso,
aplicable a los asuntos laborales, el suscrito juez resuelve:

Primero: Aprobar la liquidacion de costas por la suma de $3.480.000, a cargo de
la parte demandada y a favor de la contraparte.

Segundo: Entregar el titulo de depdsito judicial No. 409700000205027 de fecha 23
de noviembre de 2023 constituido por Alpina Productos Alimenticios por la suma de
$ 137.387.235,77, a la abogada Lucy Esperanza Diaz Hernandez identificada con
la cédula de ciudadania No. 53.120.724, quien esta reconocido como apoderada
judicial de la parte demandante y cuenta con la facultad de recibir csJ sTL, 9 feb. 2010,
rad. 27001, CSJ STL, 4 jul. 2007, rad. 18475, CSJ STL, 10 abr. 2013, rad. 42333, STL4127-2013, CSJ STL3122-2013, CSJ
STL13944-2014, CSJ STL7106-2015 y CSJ STL10350-2016).
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El pago del titulo debera efectuarse a través de consignacion con abono a cuenta,
conforme la certificacién bancaria allegada del demandante (. 11, archivo25)-

En firme este auto y entregado el titulo judicial, y al no existir otra etapa pendiente
por evacuar dentro del proceso laboral, se dispone el archivo definitivo del
expediente, al tenor de lo previsto en el articulo 122 del mismo codigo.

Notifiquese y cumplase
&"' L >~

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 1 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2022 00232, para calificar la contestacion de la demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

OjOZIctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=4(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00232 00

Maria del Carmen Chicuazuque Gil vs. Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias y otro.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que se encuentra pendiente calificar la
contestacion de la demanda.

1. De la calificacion de la demanda de la Administradora Colombiana de
Pensiones — Colpensiones y Porvenir S.A.

Revisado de las contestaciones, se evidencia que estas se ajustan a las exigencias
de forma previstas en el articulo 31 ibidem @eoos17- Sin embargo. respecto a la
contestacion de Colpensiones, pero se requerira para que aporte el expediente
administrativo de la demandante.

2. Reforma de la demanda.

Se evidencia que la parte actora no presentd reforma a la demanda dentro del
término legal.

Por tal motivo, el suscrito juez resuelve:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Administradora
Colombiana de Pensiones — Colpensiones y Porvenir S.A. Pensiones y
Cesantias.

Segundo: Requerir a la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones para que antes de la audiencia publica programada aporte el
expediente administrativo de la demandante.

Tercero: Tener por no reformada la demanda.

Cuarto: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77 y 80 del Cadigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el articulo 11 de la Ley
1149 de 2007, para el préximo 26 de febrero de 2023 a las 3 pm oportunidad en
la cual se evacuaran las etapas de conciliacidn, decision de excepciones
previas, saneamiento, fijacion del litigio, decreto y practica de pruebas y de
ser posible sentencia de primera instancia.
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Se advierte a las partes y a sus apoderados que,en caso de no asistir ala
conciliacion sin justificacion — directamente si es persona natural o por intermedio
de su representante legal si es una persona juridica —, se aplicaran las
consecuencias previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La diligencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la plataforma
Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley 2213 de 2022,
que permiten el uso de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en
las actuaciones judiciales.

En caso de no contar con las herramientas tecnoldgicas requeridas, debe
informarse asi a la cuenta de correo electronico del juzgado con suficiente
anticipacion o antelacion, con miras a brindar una solucion para que se celebre la
audiencia sin problema, en cuyo caso podra suministrarse un computador con
internet y camara en las instalaciones del juzgado en este municipio. Entretanto, los
demas intervinientes que no tienen problemas de conexion pueden participar de
manera virtual.

Para evitar cualquier retraso, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Codigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada, aun cuando ninguna de las partes o sus apoderados se hallen presentes», razon por la
cual se solicita descargar la aplicacién con tiempo, y no hacerlo ese mismo dia.

Todas las personas que intervengan en la diligencia, sin excepcion, deberan
presentarse con exhibiciéon de un documento que los identifique.

Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el
enlace a las direcciones electronicas de todos los involucrados, no sin antes
informar que, en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual
se podra acceder a la reunion.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial de la parte
demandante a la abogada Catalina Rivera Gomez, identificado con la tarjeta
profesional No. 126.526 expedida por el C. S. de la J.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria

- 14 -

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Firmado Por:
Daniel Camilo Hernandez Camargo
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Zipaquira - Cundinamarca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 24d8aef09f555371113176c17edb3374ae1349be0c23ec0a0c3b6772735905e8
Documento generado en 11/12/2023 12:28:13 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



<Y > Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 1.° de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2022 00303, con solicitud de entrega de titulos judiciales.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
19 (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00303 00

Benjamin Mauricio Martinez Castellanos vs. Maxo S.A.S.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa, por un lado, que mediante providencia
del 13 de julio de 2023 se habia requerido a la parte ejecutada para que efectuara
el pago de $535.721,42 (archivots, co1), saldo pendiente por pagar para cumplir con la
obligacion, conforme al mandamiento de pago y a la modificacién de la liquidacion
del crédito, y por el otro que, consultada la informacion interna de la plataforma del
Banco Agrario, se encontro que a favor de la demandante se reportan los titulos de
depdsito judiciales Nos. 409700000201499 de fecha 1.° de junio de 2023 por valor
de $ 220.161,00, consignado por Banco AV. Villas y 409700000202414 de fecha
19 de junio de 2023 consignado por Bancolombia S.A. por valor de $ 535.721,00,
(archivos 14 y 17), €S decir, que se encuentra cumplida la obligacién en su totalidad.

Por otro lado, al no existir restricciéon alguna se ordenara su entrega, en la forma
que lo solicitd la parte demandante (rchivots, co1). NO sin antes indicar que sera
entrega a la parte ejecutante el titulo de depdsito judicial consignado por
Bancolombia, y se debera devolver al deudor los dineros embargados consignado
por Banco AV Villas a la parte ejecutada, por exceder el monto de las obligaciones.

Por tal motivo, y al considerar que se cumplen los requisitos contemplados en el
articulo 461 del Codigo General del Proceso, aplicable al procedimiento ejecutivo
laboral, el suscrito juez resuelve:

Primero: Declarar terminado el proceso ejecutivo laboral por pago total de la
obligacion.

Segundo: Decretar la cancelacion de las medidas cautelares ordenadas mediante
autos proferidos el 10 de octubre de 2022 y 30 de mayo de 2023 (archivo02, o2 y archivo20,
C02).

Por secretaria enviese el oficio respectivo a cada una de las entidades bancarias
con sujecion a lo contemplado en el articulo 11 de la Ley 2213 de 2022.

Tercero: Entregar el titulo de depodsito judicial identificado con el numero
409700000202414 de fecha 19 de julio de 2023 constituido por Bancolombia S.A. a
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raiz de las medidas cautelares por valor de $ 535.721,00 a la apoderada de la
parte demandante Martha Cecilia Molano Murcia con facultad para recibir (csysTL, 9
feb. 2010, rad. 27001, CSJ STL, 4 jul. 2007, rad. 18475, CSJ STL, 10 abr. 2013, rad. 42333, STL4127-2013, CSJ STL3122-
2013, CSJ STL13944-2014, CSJ STL7106-2015 y CSJ STL10350-2016).

Por secretaria llévese a cabo la gestion pertinente de entrega con los datos
necesarios en el portal del Banco Agrario de Colombia.

Cuarto: Devolver el titulo de depdsito judicial identificado con el numero
409700000201499 de fecha 1.° de junio de 2023 por valor de $ 220.161,00,
consignado por Banco AV. Villas a raiz de las medidas cautelares, a la parte
demandada o, en su defecto, a su apoderado judicial con facultad para recibir (csy
STL, 9 feb. 2010, rad. 27001, CSJ STL, 4 jul. 2007, rad. 18475, CSJ STL, 10 abr. 2013, rad. 42333, STL4127-2013, CSJ
STL3122-2013, CSJ STL13944-2014, CSJ STL7106-2015 y CSJ STL10350-2016).

Por secretaria llévese a cabo la gestion pertinente de entrega con los datos
necesarios en el portal del Banco Agrario de Colombia.

Quinto: Archivar el expediente una vez quede en firme esta providencia y realizada

la entrega de los dineros al beneficiario.

Notifiquese y cumplase

/if}*;—*Z;;**‘

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. Pasa al despacho el expediente No. 2022 00336 para
obedecer a lo resuelto por el superior y reprogramacion de audiencia.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O i02lctoziL}@cendoi.ramaiudicial.qov.co

©) (+57) 322 407 8653

Zipaquira, once (11) de diciembre de dos mil veintitrés (2023).

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00336 00

Johana Pacheco vs. Whorle Bark.

Obedézcase y cumplase lo resuelto por la Sala Laboral del Tribunal de
Cundinamarca que en auto del 15 de noviembre de 2023 confirmd el auto del 19 de
septiembre de 2023 proferido por este despacho.

Ahora, al no haberse podido realizar la audiencia programada por causas atribuibles
al juzgado, se hace necesario fijar como fecha de la nueva cita judicial el 15 de
enero de 2024 a las 10 am.

Por secretaria dispdngase lo necesario para la realizacion virtual a través del
aplicativo teams.

Notifiquese y cumplase

Lo

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 1 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00094, con desistimiento y transaccion.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

OjOZIctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
©l(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00094 00

Maria del Carmen Silva Borda vs. Coorserpark S.A.

Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2022).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la parte
demandante presentd desistimiento de la demanda asi “por medio de este escrito y
con fundamento normativo en el articulo 314 del Codigo General del Proceso, manifiesto
que desistimos incondicionalmente de las pretensiones de la demanda que dio origen a
este proceso” . s archivotn, Y, @l Mmismo tiempo, allegd un acuerdo de transaccion para
dar por terminado el asunto.

Por tal motivo, y en razén a que se cumplen los requisitos consagrados en los
articulos 314 y 315 del Coddigo General del Proceso, aplicable a los
procedimientos laborales, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitirel desistimientode la demanda presentado porla parte
demandante, sin imponer condena en costas.

Segundo: Declarar terminado el proceso ordinario laboral promovido por la sefiora
Maria del Carmen Silva Borda contra Coordinadora de Servicios de Parque
Cementerio - Coorserpark S.A.

Tercero: Archivar el expediente una vez quede en firme este auto.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 1 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00149, para aclarar providencia anterior.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

OjOZIctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00149 00

Sindicato Nacional de Trabajadores de la Industria de las Concesiones Madereras
para la Transformacion de la Pulpa para la Fabricacién de Papel, Cartén y Derivados
de estos Procesos y las Artes Graficas de Colombia seccional Cajica vs. Productos
Familia Cajica S.A.S. y otro.

Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que en el auto anterior se
program¢ fecha para llevar audiencia publica el dia 26 de febrero de 2023. Sin
embargo, este juzgador evidencia que se generd una confusion, toda vez que, la
fecha quedd con la presente anualidad.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 48 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, se aclara el auto proferido el dia 5 de octubre de 2023 en
el sentido de tener como fecha y hora para llevar a cabo la audiencia publica de
tramite y decision de excepciones de mérito consagrada en el articulo 77 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el dia 26 de febrero de 2024 a las
8:30 a.m., oportunidad en la cual se resolvera de fondo el asunto.

Notifiquese y cumplase

Lo

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificéd por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 1 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00156, para calificar la contestacion de la demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O iOZIcto;_@p@cendoi.ramaiudicial.qov.co
©)(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00156 00

José Edwin Salazar Zambrano vs. Bavaria & CIA S.A.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).

Auto

Examinado el expediente digital, se evidencia que las contestaciones aportadas por
las demandadas no cumplen los requisitos contemplados en el articulo 31 del mismo
cddigo, por las siguientes razones:

De la contestacion de Compaiia de Almacenamiento y Logistica S.A.:

e No se cumple el requisito consagrado en el numeral 2° del articulo 31 citado,
reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001, porque la demandada no
hace un pronunciamiento expreso y concreto en relacion con las pruebas
solicitadas en la demanda que se encuentren en su poder.

e De otro lado, se evidencia que la demandada emiti6 pronunciamiento
respecto a las pretensiones contenidas en el escrito de demanda inicial,
omitiendo la subsanacion presentada y que se encuentra en el archivo07 del
expediente. Lo anterior, es importante toda vez que la parte actora retir6 varias
pretensiones relacionadas en la demanda inicial.

De la contestacion de Bavaria & CIA S.A.:

e En el mismo sentido, se evidencia que la demandada Bavaria & CIA S.A.,
emitié pronunciamiento respecto a las pretensiones contenidas en el escrito de
demanda inicial, omitiendo la subsanacion presentada y que se encuentra en el
archivo07 del expediente. Lo anterior, es importante toda vez que la parte actora
retird varias pretensiones relacionadas en la demanda inicial.

Por tal motivo, y al encontrar de las contestaciones de la demanda que deben ser
ajustadas a la ley, el suscrito juez resuelve:

Primero: Inadmitir la contestacion de la demanda presentada por las demandadas
Bavaria & CIA S.C.A. y Compaiiia de Almacenamiento y Logistica S.A., para
que, dentro del término de 5 dias habiles, se subsanen las deficiencias advertidas,
so pena de aplicar las consecuencias legales.
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Segundo: Requerir a la parte demandada para que envie al juzgado y a la
contraparte escrito de subsanacion de la contestacion de la demanda, en la forma
prevista en el articulo 3.° de la Ley 2213 de 2022.

Notifiquese y cumplase
(Ti>ﬂ;'kz;;%+“

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 1.° de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00189 vencido el termino de traslado.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

() j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

19 (+57 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00189 00

Adriana Carolina Gonzalez vs. Gonzalo Nifio Joya y otra.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que en auto anterior notificado por anotacién en
estado electrénico publicado el 30 de octubre de 2023, se resolvio entre otras, correr el traslado
de 10 dias a la parte demandada, por ende, el escrito de contestacion se encuentra en término.

Revisado su contenido este no cumple el requisito contemplado en el numeral 4.° del articulo
31 del Coédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, como pasa a explicarse,
brevemente, a continuacion:

Los hechos, fundamentos y razones de su defensa.

No se incluyé el acapite de los hechos, fundamentos y razones de derecho de la defensa, como
lo exige el numeral 4.°.

Sobre el particular, hay que aclarar que, mientras los fundamentos de derecho estan
constituidos como acontecia antes de la Ley 712 de 2001, por la simple enunciacion de las
normas juridicas en las que la parte demandada sustenta su defensa, las razones de derecho
por aquellas afirmaciones concretas de caracter juridico, sin ningun tipo de formalidad o
ritualidad exagerada, que le permiten a la misma parte apoyar sus argumentos e ilustrarle al
juez que la normativa que enlisto es aplicable.

Por tal motivo, y al considerar que la contestacion de la demanda debe ser ajustada a la
legislacion procedimental, el suscrito juez resuelve:

Primero: Inadmitir la contestacion presentada por Gonzalo Nifio Joya y Maria Luz Joya
Mancipe, para que, dentro del término de 5 dias habiles, se subsanen las deficiencias
advertidas, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Segundo: Requerir a la parte demandada para que envien al juzgado y a la contraparte la
subsanacion en la forma prevista en el articulo 3.° de la Ley 2213 de 2022.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 1 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00203, con respuesta a requerimiento.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 iOZIctoz_ip@cendoi.ramaiudicial.qov.co
©)(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00203 00

Liseth Valentina Martinez Bernal vs. Suelo J&A S.A.S.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que en auto anterior se requirié a la
parte actora a fin de que suministrara las razones por las cuales aduce que el correo
electronico es el inicialmente indicado.

De ahi que, la demandante indicO “aclaro que la direccion electrénica de Suelos J&A
dispuesta en el certificado de existencia y representacion legal geciasuelosjya@gmail.com no
esta en funcionamiento, esta situacion se evidencié cuando se hizo la notificacion de la
demanda y demas documentos, ya que, al enviar la demanda al correo sefialado en el
certificado de existencia y representacion legal, revota el correo marcando un error. Esta
situacion fue sefialada en la subsanacion de la demanda y se aportaron las respectivas pruebas

que demuestran el error del correo electrénico”.

Adicional a ello, preciso “La direccion electronica: gerenciasuelosjya@gmail.com, fue a la
que se notificé correctamente la demanda y esta fue extraida de la pagina web de suelos J&A
https://gerenciasuelosjya.wixsite.com/misitio/contacto, de la pagina de Facebook de Suelos J&A
y de la respuesta dada por la parte demandada al derecho de peticion interpuesto por la
demandante por medio de su apoderado, el dia 01 de noviembre de 2022.”

Por tal motivo, al encontrarse debidamente justificada el motivo por el cual se remitio
el mensaje de datos a la direccion electronica referida, este juzgador concluye que
la parte demandada fue notificada en la forma prevista en el articulo 8.° de la Ley
2213 de 2022, razén por la cual, se programa audiencia publica consagrada en el
articulo 72 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para el préximo
04 de marzo de 2024 a las 2.30 pm oportunidad en la cual se escuchara la
contestacion de la demanda y se evacuaran, a continuacion, las etapas de
conciliacion, decisidbn de excepciones previas, saneamiento, fijacion del litigio,
decreto y practica de pruebas y juzgamiento donde se proferira la sentencia.

En la etapa de contestacion de la demanda, la parte convocada debe tener en
cuenta que es su obligacion allegar los documentos que se encuentran en su poder
y aquellos que fueron relacionados desde la demanda, so pena de inadmitirse y
tenerla por no contestada si no se corrigen las deficiencias enrostradas en su
oportunidad. Para mayor agilidad y celeridad, también puede enviarlos a la cuenta
de correo electréonico del juzgado, por lo menos, un dia antes de la fecha
agendada.
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De igual manera, se advierte a las partes y a sus apoderados, si los hubiere, que, en
caso de no asistir a la etapa de conciliacion sin justificacion - directamente si es persona
natural o por intermedio de su representante legal si es una persona juridica -, s€ aplicaran las
consecuencias previstas en elinciso 6.° del articulo 77 citado; es decir, para los
primeros se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion
que sean susceptibles de confesion, y para los segundos se podra imponer una
multa equivalente a 1 salario minimo mensual vigente a favor del Consejo Superior
de la Judicatura.

Para el caso de los testimonios, se previene a las partes y a sus abogados, si los
hubiere, para que garanticen buena conectividad y, a su vez, les informen que
deben guardar decoro y respeto en la audiencia, al igual que sus declaraciones se
recibiran de manera separada, «de modo que no enteren del dicho de los demas», por lo
que seran admitidos en la reunion virtual uno por uno, a medida que se requieran;
es decir, deben estar preparados para la jornada y tener disponibilidad mientras
llega su turno.

La audiencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la plataforma
Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 95 de la Ley 270 de 1996 y 103
del Codigo General del Proceso, que permiten la utilizacion de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, en armonia con el
paragrafo 1.° del articulo 107 del ultimo cddigo, aplicable por integracién normativa
a esta especialidad por virtud de los articulos 40 y 145 del estatuto adjetivo laboral.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se conecten, por
los menos, 10 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el calendario de la
plataforma y compartase el enlace a las partes y sus apoderados a las cuentas de
correo electronico que reposan en el plenario.

En el expediente debera quedar un archivo en PDF con el enlace de la reunion con

acceso permanente.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 1.° de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00300, sin subsanacién de la demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
19 (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00300 00

William Edward Moreno Pacheco vs. Bel Star S.A.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte demandante no
subsano las deficiencias enrostradas en el auto inadmisorio.

En ese orden, y aun cuando el articulo 28 del estatuto adjetivo laboral no contemple
expresamente una consecuencia juridica para cuando una demanda inadmitida no
sea subsanada dentro del término legal, nada impide que se aplique, en lo
pertinente, y por virtud de integracion normativa, el inciso 4.° del articulo 90 del
Caodigo General del Proceso.

Por tal motivo, y al no haberse subsanado los errores advertidos en su oportunidad,
el suscrito juez resuelve:

Primero: Rechazar la demanda presentada por William Edward Moreno
Pacheco contra Bel Star S.A.

Segundo: Archivar el expediente una vez quede en firme esta providencia con
fundamento en el articulo 122 del estatuto procesal general.

Notifiquese y cumplase

A

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificd por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 1.° de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00301, para resolver solicitud de ejecucion.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
/{3

) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00301 00

Laura Marcela Perdomo Vargas vs. Turismo Elite S.A.S.
Zipaquira, once (11) de diciembre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que, en efecto, por un lado la parte
ejecutante no atendié el requerimiento efectuado en auto anterior, y que se
encuentra pendiente de pronunciamiento de la solicitud de ejecucion de la sentencia
de primera instancia, confirmada por el superior, en los términos del articulo 306 del
Codigo General del Proceso, aplicable a los asuntos laborales y de la seguridad
social.

Por otro lado, es dable indicar que antes de proferir esta providencia, es decir, librar
mandamiento de pago, la parte ejecutada a través del apoderado judicial que actué
en el proceso ordinario radicado bajo el numero 2021-00272, la cual es objeto de la
presente ejecucion, intervino en el proceso al presentar escrito de contestacion
(archivooe); POr lo tanto, es viable tenerla por notificada por conducta concluyente a la
luz del articulo 301 del Codigo General del Proceso, aplicable a los procedimientos
laborales.

A su vez, el suscrito se abstendra de decretar medidas cautelares, debido a que la
parte ejecutante guardd silencia respecto del requerimiento efectuado en auto
anterior (archivoos) €n €l sentido de pronunciarse del pago que efectud la parte
ejecutada, y del cual acreditdé con los respectivos documentales. (archivoos)-

Finalmente, del escrito de contestacion presentado habra pronunciamiento en el
momento oportuno.

Por tal motivo, y al encontrarse satisfechos los requisitos consagrados en los
articulos 100 y 101 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para
emitir orden de apremio, el suscrito juez dispone:

Primero: Librar mandamiento de pago a favor de Laura Marcela Perdomo
Vargas, y contra la sociedad Turismo Elite S.A.S., por las siguientes sumas y
conceptos:

A. $2.701.364,00 por concepto de liquidacion definitiva del contrato.
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B. $ 423.677,99 por concepto de diferencias de auxilio de cesantias.

C. $ 43.779,92 por concepto de diferencias de intereses sobre cesantias.

D. $ 423.677,99 por concepto de diferencia de prima de servicios.

E. $ 218.118,83 por concepto de diferencia de vacaciones.

F. $ 58.162,26 diarios a partir del 11 de noviembre de 2020 y hasta por el
término de 24 meses, si la mora persiste, a titulo de indemnizacion moratoria
por la falta de pago oportuno y completo de salarios y prestaciones sociales
contenida en el articulo 65 del CST.

G. Los intereses moratorios a la tasa maxima de créditos de libre asignacion
certificada por la Superintendencia Financiera a partir del 12 de noviembre
de 2022, si la mora persiste, y hasta que se produzca el pago de lo adeudado
por concepto de diferencias de cesantias y prima.

H. La indexacion de las condenas de los literales c) y e).

|. Por las costas liquidadas y aprobadas en el proceso ordinario.

Las sumas de dinero aqui determinadas deberan pagarse por la parte ejecutada
dentro del término de 5 dias habiles siguientes a la notificacion de este auto, tal
como lo dispone el articulo 431 del Cdédigo General del Proceso, aplicable al
procedimiento ejecutivo laboral.

Segundo: Tener por notificada por conducta concluyente a la ejecutada Turismo
Elite S.A.S..

Tercero: Correr traslado a la ejecutada Turismo Elite S.A.S.por el término de 10
dias habiles para que excepcione.

Cuarto: Abstenerse de decretar medidas cautelares.
Notifiquese y cumplase
/%/Z}L\

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 17 de noviembre de 2023. Pasa al despacho el expediente
No. 2023 00343, para calificar demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O iOZIctoz_ip@cendoi.ramaiudicial.qov.co
19 (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00343 00

Marleny Martinez Martinez vs. Pedro Nel Plazas Gonzalez
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinada el expediente digital, se observa que la demanda no reune las
exigencias de forma previstas en los articulos 25, 25A y 26 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, en armonia con el articulo 6.° de la Ley 2213 de
2022.

Dispone la norma procesal que lo que se pretenda debe ser solicitado con “precision
y claridad”, de esta forma de la lectura del acapite de pretensiones se observa que
el togado solicita la reliquidacion de las prestaciones sociales sobre “el salario
acordado” sin que se vislumbre cual es el monto del salario que pretende sea
declarado en favor de su cliente, asi mismo, debera indicar el monto de cada uno
de los emolumentos que pretende sean reconocidos a su cliente, sin que sea
necesario que plasme operaciones aritmeéticas, o que podra hacer, si lo estima
necesario, en el capitulo de fundamentos de derecho.

Se concederan cinco dias para que subsane, so pena de rechazo.

Por lo expuesto el suscrito juez resuelve:

Primero: Inadmitir la demanda presentada por Marleny Martinez Martinez contra
Pedro Nel Plazas Gonzalez para que sea tramitada a través del proceso ordinario
laboral de primera instancia.

Segundo: Conceder el término de cinco dias para que subsane, so pena de
rechazo.

Tercero: Notificar personalmente a la parte demandada en la forma regulada en
el articulo 8.° de la Ley 2213 de 2022.

Cuarto: Requerir a la parte demandante para que envie de manera simultanea el
escrito de subsanacion al juzgado y a la contraparte en la forma regulada por el
articulo 3.° de la Ley 2213 de 2022.
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Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial de la parte
demandante al abogado Alvaro Enrique Nieto Bernate, identificado con tarjeta
profesional No. 272.133 expedida por el C.S. de la J. CERTIFICADO No. 3884241

Notifiquese y cumplase

oA

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria

-29.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Firmado Por:
Daniel Camilo Hernandez Camargo
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Zipaquira - Cundinamarca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: e23e908c64688d6a7b968a21ccdebc0abb27a012f1700028fc0568c80006e533
Documento generado en 11/12/2023 12:28:19 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 17 de noviembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00348, para calificar la demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o i02Ictozjp@cendoi.ramaiudicial.qov.co
©l(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00348 00

Maiyer Yilibeth Rodriguez Herrera vs Life Company SAS vy otro.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Seria del caso admitir la demanda instaurada por Maiyer Yilibeth Rodriguez
Herrera, si no fuera porque este juzgador considera que esta no cumple los
requisitos consagrados en el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, como pasa a explicarse brevemente a continuacion:

Persona contra quien se dirige la demanda.

Establece el numeral 2.° del articulo 25 citado, que la demanda debe contener con
exactitud el nombre de las partes.

Por su parte, el articulo 27 del mismo cédigo, establece que la demanda se dirigira
contra el empleador, o contra su representante cuando tenga facultad para ello.

En el presente asunto, se observa que, a pesar de que en el acapite introductorio
de la demanda se indica que se encuentra dirigida contra Life Company S.A.S., y
Andrés Felipe Cortes Neira (p.1, archivo02), lo cierto es que, se genera confusion
con las pretensiones 1° y 2°, toda vez que, se infiere que lo pretendido es declarar
una responsabilidad solidaria a la persona natural, puesto que no puede ostentar la
condicion de obligado principal y deudor solidario de forma simultanea.

De ahi que, no es claro tal aspecto y debe precisarse si el sefior Andrés Felipe
Cortes Neira es demandado principal en el presente asunto para evitar
inconvenientes, haciendo las correcciones que sean necesarias en el acapite de
hechos y pretensiones.

2. Pretensiones.

2.1. Precisidén y claridad.

Dispone el numeral 6.° del articulo 25 citado que la demanda debe contener «lo
que se pretenda, expresado con precision y claridad (...)».
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La pretension 1° solicita que se declare la existencia de un contrato de trabajo entre
la demandante y Andrés Felipe Cortes Neira. Sin embargo. que en la pretension 2°
solicita que se declare la responsabilidad solidaria de la persona referida.

Razén por la cual, se hace necesario que aclare lo realmente pretendido respecto
al demandado ya sea su responsabilidad como demandado principal o de manera
solidaria dentro del proceso.

Por tal motivo, y al no encontrar una demanda en forma y completa, el suscrito juez
dispone:

Primero: Inadmitir la demanda para que la parte demandante, dentro del término
de 5 dias habiles, subsane las deficiencias referidas tal como lo prevé el articulo 28
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, so pena de disponer su
rechazo.

Segundo: Requerir a la parte demandante para que envie al juzgado y de manera
simultanea a la contraparte el escrito de subsanacion, tal como lo exige el articulo
3.° de la Ley 2213 del 2022.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial de la parte
demandante al abogado Alvaro Enrique Nieto Bernate, identificado con tarjeta
profesional No. 272.133 expedida por el C.S. de la J

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificéd por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 1 de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00360, con solicitud de amparo de pobreza.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

ojOZIctoz‘ip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00360 00

Solicitante: Luis Eduardo Diaz
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).

Auto

Examinado el expediente digital, se observa solicitud de amparo de pobreza presentada
por Luis Eduardo Diaz, quien manifestd «Lo anterior por no encontrarme en capacidad para
sufragar los costos que conlleva un proceso judicial, manifestacion que hago BAJO LA GRAVEDAD
DE JURAMENTO que se en tiende prestado con la presentaciéon de este escrito».

Amparo de pobreza: definicion.

Conforme al articulo 151 del Codigo General del Proceso, aplicable al proceso laboral por
autorizacion del articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el
amparo de pobreza es una figura procesal que busca garantizar la igualdad real de las
partes durante el proceso, con la cual se permite a aquella que se encuentre en una
situacion econdmica considerablemente dificil, sea exonerada de la carga procesal de
asumir ciertos costos judiciales, tales como el pago de cauciones, expensas, honorarios de

auxiliares de justicia, costas y gastos generales, «sin menoscabo de lo necesario para su propia
subsistencia y la de las personas a quienes por ley debe alimentos, salvo cuando pretenda hacer valer un
derecho litigioso a titulo oneroso».

Oportunidad para solicitarlo.

Dispone el articulo 152 del mismo cddigo, que este amparo puede solicitarse por el
demandante antes de la presentacion de la demanda, «o por cualquiera de las partes durante el
curso del procesox.

Requisitos para concederlo.

De conformidad con el inciso 2.° del articulo 152 ibidem, al interesado solo le basta con
afirmar bajo la gravedad de juramento que se encuentra en las condiciones previstas
en el articulo 151, es decir, que no se encuentra en situacién de asumir los gastos que
implica la iniciacion de un proceso judicial, sin que sea viable exigirle requisitos adicionales
no previstos en el ordenamiento juridico, primordialmente porque la teoria dogmatica de la
prueba ensefia que nadie esta obligado a probar que no se encuentra en una determinada
situacion particular o, en este caso, que «no se halle en capacidad de atender los gastos del proceso,
en razon a que «carece de toda légica y es contrario a los principios del derecho pedir que se
pruebe lo que no se tiene» (CSJ STL6575-2022).

Caso concreto.
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En el presente caso, encuentra este juzgador que la solicitud presentada por la parte
interesada cumple los requisitos previstos en la disposicion citada en precedencia porque
se afirma bajo la gravedad de juramento que no esta en posibilidad de asumir los gastos
procesales, lo que, en el fondo, constituye una negacién indefinida que, a la luz del ultimo
inciso del articulo 167 del Codigo General del Proceso no requiere de prueba.

En consecuencia, se accedera al amparo solicitado, y con sustento en el articulo 154 del
mismo estatuto se le designara apoderado (a).

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira —
Cundinamarca,

Resuelve:
Primero: Conceder el amparo de pobreza solicitado por Luis Eduardo Diaz.

Segundo: Designar como apoderada a la abogada Maria Isabel Vinasco Lozano,
identificada con la tarjeta profesional No. 159.961 del C. S de la J.

Se advierte al abogado que la designacion es de forzoso desempefio, y que cuenta con un
término de 3 dias habiles para manifestar su aceptacidon o presentar pruebas que
justifiquen su rechazo.

En caso de incumplir la orden aqui impartida, podra verse involucrado en una falta a la
debida diligencia profesional, al igual que podra ser excluido de toda lista en la que sea
requisito ser abogado y eventualmente ser sancionado con una multa de 5 a 10 salarios
minimos mensuales.

En caso de aceptacion, el apoderado debe encargarse de elaborar la demanda.

Por Secretaria informese de la designacién segun lo dispuesto en el articulo 154 del Codigo
General del Proceso, al correo mvinasco@godoycordoba.com.

Tercero: Advertir al solicitante que los beneficios del amparo tienen vigencia a partir de la
presentacion de la solicitud, y que este puede declararse terminado en cualquier etapa del
proceso, si se prueba que han cesado los motivos para su concesion, es decir, que esté
en plena capacidad para asumir los gastos del proceso, sin perjuicio de las sanciones
penales pertinentes.

Notifiquese y cumplase

A

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificéd por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 1.° de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00361, para resolver solicitud de ejecucion.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
1] (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00361 00

Roque Fernandez Cifuentes vs. Fabio Antonio Riveros Castillo y otro.
Zipaquira, once (11) de diciembre de dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que, en efecto, la parte demandante
presenta solicitud de ejecucion de la sentencia de primera instancia, confirmada por
el superior, en los términos del articulo 306 del Cdédigo General del Proceso,
aplicable a los asuntos laborales y de la seguridad social.

Por tal motivo, y al encontrarse satisfechos los requisitos consagrados en los
articulos 100 y 101 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para
emitir orden de apremio, el suscrito juez dispone:

Primero: Librar mandamiento de pago a favor de Roque Fernandez Cifuentes,
y contra Fabio Antonio Riveros Castillo y German Ignacio Riveros Castillo, por
las siguientes sumas y conceptos:

a) $33.018.477 por concepto de diferencias de salario.

b) $ 4.417.114,27 por concepto de auxilio de cesantias.

c) $ 505.561,89 por concepto de intereses sobre cesantias.

d) $4.417.114,27 por concepto de prima de servicios.

e) $ 5.327.546,27 por concepto de compensacion de vacaciones.

f) La indexacion de las condenas impuestas con base en el IPC vigente al

momento del pago.

g) Por concepto de costas procesales que sean aprobadas en el proceso
ordinario.

h) Por las cotizaciones a seguridad social en pensiones del demandante
Roque Fernandez Cifuentes con destino a la entidad en la que se
encuentre afiliado o, en su defecto, vaya a inscribirse, por el tiempo
laborado, con un IBC del salario minimo legal vigente mensual, con
sujecion a las reglas que rigen el calculo actuarial previstas en el Decreto
1887 de 1994, compilado en el Decreto 1833 de 2016.
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Las sumas de dinero aqui determinadas deberan pagarse por la parte ejecutada
dentro del término de 5 dias habiles siguientes a la notificacion de este auto, tal
como lo dispone el articulo 431 del Cdédigo General del Proceso, aplicable al
procedimiento ejecutivo laboral.

Segundo: Correr traslado a la parte demandada para que ejerza su derecho de
defensa y proponga las excepciones que considere hacer valer dentro del término
de 10 dias habiles siguientes a su notificacion.

Tercero: Notificar a la parte ejecutada por anotacion en el estado electrénico, al
tenor de lo preceptuado en el articulo 306 del Codigo General del Proceso, aplicable
a los asuntos laborales por integracion normativa, al presentarse la solicitud de
ejecucion dentro de los 30 dias habiles siguientes a la notificacion del auto de
obedecimiento de lo resuelto por el superior.

Las medidas cautelares solicitadas se resolveran en auto separado, debido a que
la Ley 2213 de 2022 no permite que las decisiones que las decretan se inserten en
los estados electrénicos. Para efectos de publicidad, ese auto se notificara a la parte
a través de correo electrénico.

Notifiquese y cumplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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R Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
\p/ Republica de Colombia

Informe secretarial. 1.° de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00363, para resolver sobre mandamiento de pago.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

)

) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00363 00

Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias vs. Railan S.A.S.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que, en efecto, la parte demandante presenta
demanda para obtener, por la via del proceso ejecutivo laboral de Unica instancia, el pago
de la suma de $6.986.667,00 por concepto de capital a cargo del empleador
correspondiente a las cotizaciones obligatorias a seguridad social en pensiones, asi como
por los intereses moratorios que se causen a partir del momento en que se incurrié en mora
en cada uno de los periodos relacionados, y por las costas.

En relacién con la accién de cobro de cotizaciones a seguridad social en pensiones, los
articulos 24 de la Ley 100 de 1993, 14 del Decreto 656 de 1994 y 13 del Decreto 1161 del
mismo afo, compilado este ultimo en el articulo 2.2.3.3.3 del Decreto 1833 de 2016,
disponen que corresponde a las sociedades administradoras de fondos de pensiones del
régimen de ahorro individual con solidaridad gestionar el cobro de los aportes respectivos
contra aquellos empleadores que incumplan su obligacion y, para ello, deben haberlo
primero constituido en mora con el envio de un requerimiento en la forma prevista en el
articulo 2.° del Decreto 2633 de 1994, compilado en el articulo 2.2.3.3.5. del mismo Decreto
1833, para que, una vez vencido el término respectivo, se elabore la liquidacién de la deuda.

En ese contexto, que para que se libre orden de apremio contra un empleador, este
juzgador ha considerado, en ejercicio de su autonomia e independencia que le garantiza la
Constitucién Politica, que es necesario que se cumplan los siguientes presupuestos: i) que
la entidad de seguridad social haya constituido en mora en debida forma con el envio del
requerimiento de pago de los aportes a seguridad social a su direccion fisica o electrénica
de notificaciones judiciales, y aporte la constancia de entrega de la comunicacién o mensaje
de datos en el lugar de destino; ii) que el requerimiento contenga la informacion detallada
sobre los trabajadores y los ciclos de cotizacion que se le cobran y conceda el término de
15 habiles para reportar la novedad definitiva o transitoria, o para efectuar su pago; v iii)
que la liquidacién que se invoca como titulo ejecutivo se realice después de los 15 dias
habiles de dicho requerimiento, al igual que su contenido guarde relacion y armonia con
aquel, es decir, que se trate de los mismos trabajadores y ciclos de cotizacion, salvo cuando
estos hayan disminuido, caso en el cual puede asumirse que la entidad realizé una
depuracion.

En el presente caso, se evidencia que la entidad ejecutante constituyé en mora en forma
legal al empleador moroso, y una vez cumplido el plazo de 15 dias habiles, elaboro la
liquidacion de la deuda con la informacién necesaria de los trabajadores sobre quienes
reclamo el pago de aportes.
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Por tal motivo, y al considerar satisfechos los requisitos consagrados en los articulos
referidos, asi como en los articulos 100 y 101 del Cdodigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, el suscrito juez resuelve:

Primero: Librar mandamiento de pago a favor de Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias,
y contra Railan S.A.S.

A. $6.986.667,00 por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias plasmadas
en la liquidacién anexa como titulo ejecutivo.

B. Por los intereses moratorios que se causen a partir del momento en que el
empleador dejé de realizar el pago de cada una de las cotizaciones pensionales
y hasta que el pago se verifique, liquidados con base en la tasa prevista en el
articulo 23 de la Ley 100 de 1993.

Las sumas aqui determinadas deberan pagarse por la parte ejecutada dentro del término
de 5 dias habiles siguientes a la notificacion de este auto tal como lo dispone el articulo
431 del Cédigo General del Proceso.

Segundo: Notificar personalmente a la parte ejecutada en los términos de los articulos
108 del Cadigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y 8.° de la Ley 2213 de 2022.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de notificacion se entendera
surtido transcurridos 2 dias siguientes a la entrega del correo electronico respectivo,
momento a partir del cual empezara a computarse el término de 10 dias para proponer
excepciones.

Para ejercer control sobre los términos, es necesario que la parte demandante aporte la
constancia de envio y entrega que emite el servidor.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial principal de
Colpensiones a la sociedad Litigar Punto Com S.A.S., quien podra actuar a través de
cualquier abogado inscrito en su certificado de existencia y representacion legal, sin
necesidad de nuevo reconocimiento,

Las medidas cautelares solicitadas se resolveran en auto separado, debido a que la Ley
2213 de 2022 no permite que las decisiones que las decretan se inserten en los estados
electronicos. Para efectos de publicidad, ese auto se notificara a la parte a través de correo
electrénico.

Notifiquese y cumplase
(%”Z%

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 1.° de diciembre de 2023. Pasa al despacho el expediente No.
2023 00365, para calificar demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o iOZ\ctoziQ@cendoi.ramaiudicia\.qov.co
Ol (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00365 00

Martha Lizette Serrato Bermudez vs. Imagen Oral S.A.S.
Zipaquira, once (11) de diciembrede dos mil veintitrés (2023).
Auto

Examinado su contenido, se observa que como su estructura NO reune las
exigencias de forma consagradas en los articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, en armonia con el articulo 6.° de la Ley 2213
de 2022,

PRETENSIONES:

Dispone la norma procesal que lo que se pretenda debe ser expuesto con precisidon
y claridad, por lo que en este asunto es menester que estipule el monto de los
emolumentos econdmicos que pretende hacer valer en este proceso, sin que sea
necesario que exponga operaciones aritméticas y férmulas, las que si es su deseo
puede informar en el acapite de fundamentos de derecho.

En el mismo sentido ello es relevante a efectos de establecer el tipo de proceso,
pues deberan calcularse a la fecha de presentacién de la demanda, como lo ordena
el Cddigo General del Proceso.

HECHOS

En cuanto a la fundamentacion factica la libelista entremezcla situaciones de hecho
con “pantallazos de las pruebas”, situacidn que no se encuentra acorde con la
normatividad procesal.

En efecto, si bien plasma junto al hecho la prueba de sus afirmaciones, lo cierto es
que existe un acapite propio para allegar las pruebas, es decir junto con los anexos
de la demanda.

Aunado a lo anterior nuestro sistema procesal esta disefiado de manera tal que
sobre unos supuestos de hecho se afirme o niegue por parte del demandado, mas
no para que califique las pruebas o incorpore las propias, pues reiteramos, existen
capitulos propios dentro de la demanda y la contestacion, por o que se deberan
excluir los “pantallazos” de las pruebas anidados a los hechos de la demanda.

Se concederan cinco dias para que subsane, so pena de rechazo.
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el suscrito juez resuelve:

Primero: Indmitir la demanda presentada por Martha Lizette Serrato Bermudez
contra Imagen Oral S.A.S..

Segundo: Conceder el término de 5 dias para que se subsane, so pena de
rechazo.

Tercero: Requerir a la parte demandante para que envie de manera simultanea el
escrito de subsanacion al juzgado y a la contraparte en la forma regulada por el
articulo 3.° de la Ley 2213 de 2022.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial de la parte
demandante al abogado David Cortés Montoya, quien se identifica con la tarjeta
profesional No. 333.855 expedida por el C. S. de la J. CERTIFICADO No. 3889481

Notifiquese y cumplase

Lo

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notificéd por anotacion en estado No 42, hoy 12 de diciembre de 2023 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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