£ - Rama Judicial
‘ Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 15 de febrero de 2024. Pasa al despacho el expediente No.
2021 00052, con liquidaciéon de costas.

1. A cargo de Lineas Especiales y de Turismo Apolo Compaiiia:

Concepto Valor
Agencias en derecho primera instancia (excepciones previas) $125.000
Agencias en derecho primera instancia (sentencia) $833.333
Agencias en derecho segunda instancia (sentencia) $0
Total $958.333

2. A cargo de Augusto Vargas Acosta:

Concepto Valor
Agencias en derecho primera instancia (excepciones previas) $125.000
Agencias en derecho primera instancia (sentencia) $833.333
Agencias en derecho segunda instancia (sentencia) $0
Total $958.333

3. A cargo de Fernando Vargas Acosta:

Concepto Valor
Agencias en derecho primera instancia (sentencia) $833.333
Agencias en derecho segunda instancia (sentencia) $0
Total $833.333

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Ol (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00052 00

Flor Angela Rodriguez Torres vs. Lineas Especiales y de Turismo Apolo Compafiia Ltda. y otro.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digital, por encontrarse ajustada a lo regulado en el articulo
366 del Codigo General del Proceso, aplicable a la especialidad laboral y de la
seguridad social, el suscrito juez resuelve:

Primero: Aprobar la liquidacién de costas por la suma de i) $958.333, a cargo de
Lineas Especiales y de Turismo Apolo Compaiiia; ii) $958.333 a cargo de Augusto
Vargas Acosta; v iii) $833.333 a cargo de Fernando Vargas Acosta y a favor de la
parte demandante.
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Segundo: Archivar el expediente una vez quede en firme este auto, al tenor de lo
previsto en el articulo 122 del mismo codigo.

Notifiquese y camplase

oA

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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u Republica de Colombia

Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2021
00111, solicitud de entrega de titulo.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

OJ02Ictozip@cendoi.ramaiudicia\.qov.co
Ol+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00111 00

Felisa Ledn Poveda vs. Colpensiones y otro.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que la parte demandante solicito la
entrega del titulo judicial consignado por Porvenir AFP. De ahi que, es preciso indicar
que se encuentra en la cuenta judicial del Banco Agrario, el siguiente deposito judicial
a su favor:

FECHA N.° DEL TITULO NOMBRE DTE No. PROCESO VALOR
CONSTITUIDO

11/08/2023 409700000202961 FELISALEON  258993105002202210011100  $ 1.824.552,00
POVEDA

Razon por la cual, se autorizara la entrega del depdsito judicial referido a favor de la
parte actora, conforme lo establecido en el articulo 447 del Codigo General del
Proceso.

Por tal motivo, se ordena la entrega del depdsito judicial No. 409700000202961 por
el valor de $ 1.824.552 a la parte demandante o, en su defecto, a su apoderado
judicial con la facultad de recibir (CSJ STL, 9 feb. 2010, rad. 27001, CSJ STL, 4 jul.
2007, rad. 18475, CSJ STL, 10 abr. 2013, rad. 42333, STL4127-2013, CSJ STL3122-
2013, CSJ STL13944-2014, CSJ STL7106-2015 y CSJ STL10350-2016).

Notifiquese y camplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notific por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria

- 26 -

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca




Firmado Por:
Daniel Camilo Hernandez Camargo
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Zipaquira - Cundinamarca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ed7779298106c0426aal7a4a81c624fbfffoac51758df2de23f54bda424a7c18
Documento generado en 08/04/2024 02:15:07 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://capacitacion.ramajudicial.gov.co:9443/FirmaElectronica



£ -~ Rama Judicial
| Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No.
2021 00276, con sustitucién de poder.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00276 00

Edna Amanda Cuitiva Rodriguez vs. Jardin Magical Reviere

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte demandante allegé
sustitucién de poder.

Por tal motivo, se reconoce personeria para actuar como apoderado judicial de la
parte demandante a la estudiante Tatiana del Rio Mayordomo, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.001.192.755, como miembro activo del Consultorio.

Notifiquese y camplase

oL

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2022
00101, solicitud de entrega de titulo.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

OJ02Ictozip@cendoi.ramaiudicia\.qov.co
Ol+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00101 00

Miguel Oscar Vasquez Roa vs Colpensiones y otra
Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que la parte demandante solicito la
entrega del titulo judicial consignado por Colpensiones. De ahi que, es preciso indicar
que se encuentra en la cuenta judicial del Banco Agrario, el siguiente deposito judicial
a su favor:

FECHA N.° DEL TITULO NOMBRE DTE No. PROCESO VALOR
CONSTITUIDO

09/08/2023 409700000202897 MIGUEL OSCAR 258993105002202220010100  $ 1.000.000,00
VASQUEZ ROA

Razon por la cual, se autorizara la entrega del depdsito judicial referido a favor de la
parte actora, conforme lo establecido en el articulo 447 del Codigo General del
Proceso.

Por tal motivo, se ordena la entrega del depdsito judicial No. 409700000202897 por
el valor de $ 1.000.000,00 a la parte demandante o, en su defecto, a su apoderado
judicial con la facultad de recibir (CSJ STL, 9 feb. 2010, rad. 27001, CSJ STL, 4 jul.
2007, rad. 18475, CSJ STL, 10 abr. 2013, rad. 42333, STL4127-2013, CSJ STL3122-
2013, CSJ STL13944-2014, CSJ STL7106-2015 y CSJ STL10350-2016).

Notifiquese y camplase

(%"’Z %

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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u Republica de Colombia

Informe secretarial. 15 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2022
00162, con solicitud de levantamiento de medida cautelar.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(8] (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00162 00

Jair Ruiz Otélora vs. AutoClipper Ltda. y otros.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa, que la parte ejecutante en respuesta
al requerimiento efectuado en auto anterior aport6 la historia laboral de Jair Ruiz
Otalora.

Ahora el despacho verificara si en efecto se encuentran consignados los ciclos de
cotizacién a cargo de la ejecutada Autoclipper de la siguiente manera:

Conforme al mandamiento de pago, los ciclos son enero, febrero, junio, noviembre
y diciembre de 2005 y marzo, abril y diciembre de 2008, sin embargo en la historia
laboral solamente se reflejan como aporte del referido empleador enero, febrero de
2005 y abril y diciembre de 2008, por lo que se encuentran insolutos:

e noviembre y diciembre de 2005
e marzo de 2008.

Por lo que no puede afirmarse validamente que la historia laboral se encuentre
corregida en su integridad, por lo que debera negarse la solicitud de levantamiento
de medidas cautelares pedida por la apoderada de Autoclipper vy
consecuencialmente del obligado solidario Juan Fernando Alvarez.

En el mismo sentido aun no se ven reflejados los ciclos que se ordend a pagar a
Unién de Transportadores Ciudad de la Sal Transsal S.A.S.

Ahora, ante el hecho de que los ejecutados insisten en haber realizado el pago
correspondiente por aportes a pensiéon a favor de Porvenir, sera necesario requerir
por ultima vez a la mencionada AFP para informe si en efecto recibié los pagos
realizados por la sociedad Transsal S.A.S., asi como de parte de AUTOCLIPPER.

Por tal motivo, y con el fin de impulsar el procedimiento, el suscrito juez resuelve:

Primero: Negar la cancelacion de las medidas cautelares con relacién a la ejecutada
AutoClipper Ltda.
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Segundo: Requerir a Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias, para que, dentro del
término de 10 dias habiles, , informe si en efecto recibio los pagos realizados por la
sociedad Transsal S.A.S. y AUTOCLIPPER, referentes a las cotizaciones del
ejecutante Jair Ruiz Otalora, identificado con cédula de ciudadania numero
11.335.257, y de ser el caso remita un informe detallado respecto del tramite de
actualizacion del reporte de semanas cotizadas a esa entidad de seguridad social.

Por secretaria, elabdrese y enviese el oficio, con observancia del articulo 11 de la
Ley 2213 de 2022, previa advertencia de que el incumplimiento injustificado puede
acarrear sanciones

Notifiquese y camplase
ﬁ\’ L >+

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notific por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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u Republica de Colombia

Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2022
00232, para reprogramar audiencia.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
19)+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00232 00

Maria del Carmen Chicuazuque Gil vs. Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias y otro

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que en diligencia no se pudo llevar
a cabo en atencion a que se accedié a la solicitud de aplazamiento de la parte
demandante. Por tal motivo, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo
48 del estatuto procesal del trabajo y de la seguridad social, se reprograma
audiencia publica consagrada en los articulos 77 y 80 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, para el proximo 22 de mayo de 2024 a las 2.30
pm oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de conciliacion, decisién de
excepciones previas, saneamiento, fijacion del litigio, decreto y pactica de
pruebas, y de ser posible sentencia de primera instancia.

Se advierte a las partes y a sus apoderados que, en caso de no asistir ala fase de
conciliacion sin justificacion - directamente si es persona natural o por intermedio de
su representante legal si es una persona juridica -, se aplicaran las consecuencias
previstas en elinciso 6.° del articulo 77 citado.

La diligencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la plataforma
Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley 2213 de 2022,
que permiten el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales.

En el evento en que alguno de los sujetos procesales no tenga a su alcance medios
tecnologicos, debera informarlo asi a la cuenta de correo electronico con suficiente
anticipacion o antelacién, con miras a adoptar las medidas pertinentes, en cuyo
caso se comunicara por el mismo medio la solucidn para que se celebre la audiencia
sin contratiempos. Entretanto, los demas intervinientes pueden hacerlo de manera
virtual.

Para evitar cualquier retrasos, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Codigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada (...)», razodn por la cual se recomienda descargar la aplicacién con tiempo, y
no hacerlo ese dia.
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Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el enlace
a las direcciones electrénicas de todos los involucrados, no sin antes informar que,
en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual se podra

acceder directamente a la reunion.
Notifiquese y camplase

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2022
00283, para requerir a curador ad litem.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

OiOZIctozip@cendoi.ramaiudicial.qov.co
18)+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00283 00

Hugo Alirio Montes Prieto vs. Fabian Montafio Cantor y otro.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Seria del caso continuar con la etapa subsiguiente del proceso, si no fuera porque
se observa que la curadora ad litem designado mediante auto proferido el 18 de
enero de 2024 .....>1yN0 ha aceptado el cargo, a pesar de habérsele comunicado a
la direccion electrénica registrada crhivozo)-

Por tal motivo, y con el fin de impulsar el procedimiento, se requiere por ultima vez
a la abogada Tania Lizeth Moreno Duenas, quien se identifica con la tarjeta
profesional No. 298.343 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, para que,
dentro del término de 5 dias habiles siguientes, acepte y tome posesion del cargo
para el cual fue nombrada, previa advertencia de que la seleccidn efectuada es de
forzoso cumplimiento, a menos que se trate de alguno de los supuestos previstos en
el numeral 7.° del articulo 48 del Codigo General del Proceso, aplicable a los asuntos
laborales por virtud del articulo 145 del estatuto procesal laboral y de la seguridad
social, so pena de relevarla y compulsarle copias a la autoridad competente para
efectos disciplinarios.

Por secretaria enviese el requerimiento a la direccion electronica
taniamorenod@gmail.com.

Para efectos de la aceptacion del cargo, la abogada cuenta con un término maximo
de 5 dias habiles siguientes a la comunicacion.

Notifiquese y camplase

(/,%"i/é }L\

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notific por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2022
00363, con liquidacion de costas y sustitucion de poder.

Concepto Valor
Agencias en derecho primera instancia $80.500
Total $80.500

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

°J02Ictozip@cendoi.ramaiudicia\.qov.co
S (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00363 00

Blanca Cecilia Nifio vs. Luceny Montafiez Hernandez.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digital, por encontrarse ajustada a lo regulado en el articulo
366 del Codigo General del Proceso, aplicable a la especialidad laboral y de la
seguridad social, el suscrito juez resuelve:

Primero: Aprobarla liquidacion de costas por la suma de $80.500, a cargo de la
parte ejecutada y a favor de la ejecutante.

Segundo: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial de la parte
demandante a la estudiante Mariana del Cielo Delgado Martinez, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.005.298.257, como miembro activo del Consultorio.

Notifiquese y camplase

Ao

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2022
00421, para reprogramar audiencia.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

OiOZIctozip@cendoi.ramaiudicial.qov.co
Ok+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00421 00

Sandra Milena Gutiérrez Murcia vs. JGB S.A.
Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el apoderado judicial de la
parte demandada solicitd aplazamiento de la diligencia programada para el préximo
22 de mayo de 2024 sustentado en que «debido que para la fecha y hora de la audiencia no
podré tener acceso a una red de internet ya que en aquel momento estaré de regreso de un viaje
internacional que previamente habia programado. Lo anterior se puede evidenciar con el boleto
electronico adjunto de la aerolinea Avianca adquirido el 22 de diciembre de 2023, en donde se observa
que para el dia y hora de la audiencia estaré de regreso a mi domicilio a Cali, Colombia» (@rchiovo22).

Por tal motivo, y debido a que el inciso 5.° del articulo 77 del Coédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social permite el aplazamiento de la audiencia por una
sola vez, se programa audiencia publica consagrada en el articulo 77 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para el préximo 23 de julio de 2024
alas 9 am, oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de saneamiento, fijacién
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados que, en caso de no asistir ala fase de
conciliacion sin justificacion - directamente si es persona natural o por intermedio de
su representante legal si es una persona juridica -, se aplicaran las consecuencias
previstas en elinciso 6.° del articulo 77 citado.

La diligencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la plataforma
Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley 2213 de 2022,
que permiten el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales.

En el evento en que alguno de los sujetos procesales no tenga a su alcance medios
tecnologicos, debera informarlo asi a la cuenta de correo electronico con suficiente
anticipacion o antelacion, con miras a adoptar las medidas pertinentes, en cuyo
caso se comunicara por el mismo medio la solucidn para que se celebre la audiencia
sin contratiempos. Entretanto, los demas intervinientes pueden hacerlo de manera
virtual.
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Para evitar cualquier retrasos, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Codigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada (...)», razon por la cual se recomienda descargar la aplicacion con tiempo, y
no hacerlo ese dia.

Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el enlace
a las direcciones electronicas de todos los involucrados, no sin antes informar que,
en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual se podra
acceder directamente a la reunion.

Notifiquese y camplase

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 21 de marzo de 2027. Pasa al despacho el expediente No. 2022
00422, para reprogramar audiencia.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
19)+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2022 00422 00

Julio Eduardo Gémez Martinez vs. Rapido Santa Limitada.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la audiencia publica
programada con antelacion no pudo llevarse a cabo, por causas atribuibles al
juzgado.

Por tal motivo, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 del
estatuto procesal del trabajo y de la seguridad social, se reprograma audiencia
publica consagrada en el articulo 80 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, para el préximo _14 de junio de 2024 a las 8.30 am oportunidad
en la cual se practicaran las pruebas decretadas, se escucharan alegacionesy
de ser el caso se proferira sentencia.

La diligencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la
plataforma Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley
2213 de 2022, que permiten el uso de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales.

En el caso de los testigos, se previene a las partes y a sus abogados para que se
aseguren de que ellos cuenten con el acceso a los medios tecnoldgicos o, en su
defecto, les procuren una buena conexion a internet y, a su vez, les informen que
deben guardar decoro y respeto en la audiencia, al igual que sus declaraciones se
recibiran de manera separada, «de modo que no enteren del dicho de los demas», por |0
que seran admitidos en la reunidén uno por uno, a medida que se requieran; es decir,
deben estar preparados para la jornada y tener disponibilidad mientras llega su
turno.

En caso de no contar con las herramientas tecnoldgicas requeridas, puede acudirse
a las soluciones previstas en el paragrafo 2.° del articulo 2.° de la ley citada o, en su
defecto, informarlo asi a la cuenta de correo electrénico con suficiente anticipaciéon
o antelacion, con miras a adoptar las medidas pertinentes, en cuyo caso se
comunicara por el mismo medio la solucion para que se celebre la audiencia sin
contratiempos. Entretanto, los demas intervinientes pueden hacerlo de manera
virtual.

-36 -

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca




£ -~ Rama Judicial
| Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

u Republica de Colombia

Para evitar cualquier retraso, se solicitaa los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Codigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
sefialada (...)», razon por la cual se recomienda descargar la aplicacion con tiempo, y
no hacerlo ese dia.

Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el enlace
a las direcciones electronicas de todos los involucrados, no sin antes informar que,
en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual se podra
acceder directamente a la reunion.

Notifiquese y camplase

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notific por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 15 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2023
00007, para reprogramar audiencia.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
19)+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00007 00

Luis Alejandro Bello Pefia vs. Bavaria & CIA S.C.A.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que en diligencia no se pudo llevar
a cabo en atencion a la realizacion de la audiencia de fuero sindical, asunto que tiene
prelacion legal.

Por tal motivo, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 del
estatuto procesal del trabajo y de la seguridad social, se reprograma audiencia
publica consagrada en el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, para el proximo 14 de junio de 2024 a las 10.30 am oportunidad
en la cual se evacuaran las etapas de conciliaciéon, decision de excepciones
previas, saneamiento, fijacion del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados que, en caso de no asistir ala fase de
conciliacion sin justificacion - directamente si es persona natural o por intermedio de
su representante legal si es una persona juridica -, se aplicaran las consecuencias
previstas en elinciso 6.° del articulo 77 citado.

La diligencia se llevara a cabo a través de videoconferencia en la plataforma
Microsoft Teams, con fundamento en los articulos 2.° y 7.° de la Ley 2213 de 2022,
que permiten el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales.

En el evento en que alguno de los sujetos procesales no tenga a su alcance medios
tecnologicos, debera informarlo asi a la cuenta de correo electronico con suficiente
anticipacion o antelacién, con miras a adoptar las medidas pertinentes, en cuyo
caso se comunicara por el mismo medio la solucidn para que se celebre la audiencia
sin contratiempos. Entretanto, los demas intervinientes pueden hacerlo de manera
virtual.

Para evitar cualquier retrasos, se solicita a los asistentes que se conecten, por los
menos, 10 minutos antes de la hora agendada, para dar cumplimiento al mandato
previsto en el inciso 3.° del numeral 1.° del articulo 107 del Codigo General del
Proceso, segun el cual «las audiencias y diligencias se iniciaran en el primer minuto de la hora
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sefialada (...)», razodn por la cual se recomienda descargar la aplicacién con tiempo, y
no hacerlo ese dia.

Por secretaria se organizara la videoconferencia respectiva y se compartira el enlace
a las direcciones electrénicas de todos los involucrados, no sin antes informar que,
en todo caso, en el expediente quedara un archivo en PDF con el cual se podra
acceder directamente a la reunion.

Notifiquese y camplase

oA

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notific por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 15 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2023
00123, con liquidacion de costas y solicitud de entrega de titulo.

Concepto Valor
Agencias en derecho en Unica instancia $250.000
Otros gastos $0
Total $250.000

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
\Sl(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00123 00

Andrés Felipe Canacué vs. Condominio Campestre El Pefion.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que, en efecto, estda pendiente de
resolver sobre la liquidacion de costas y pronunciarse sobre una solicitud elevada
por la parte demandante.

En lo que tiene que ver con la liquidacion de costas, al advertirse que esta se
encuentra ajustada a las previsiones del articulo 366 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los asuntos laborales, habra de aprobarse.

En lo que atafie a la solicitud que entrega de titulo judicial, es preciso indicar que se
encuentra en la cuenta judicial del Banco Agrario, el siguiente deposito judicial a su
favor:

FECHA N.° DEL TITULO NOMBRE DTE No. PROCESO VALOR
CONSTITUIDO

29/02/2024 409700000207023 ANDRES FELIPE 25899310500220220012300  $ 4.926.851,95
CANACUE

En consecuencia, por un lado, se dispondra la entrega del titulo de depdsito judicial
409700000207023 de fecha 29 de febrero de 2024 por la suma de $4.926.851
consignado por la parte demandada, al demandante Andrés Felipe Canacué

Gonzalez o, en su defecto, al abogado con facultad de recibir sy st s eb. 2010, rad. 27001, csy sTL,
4 jul. 2007, rad. 18475, CSJ STL, 10 abr. 2013, rad. 42333, STL4127-2013, CSJ STL3122-2013, CSJ STL13944-2014, CSJ STL7106- 2015 y CSJ STL10350-2016)

Por tal motivo, y con fundamento en los articulos 48 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social y 366 del Codigo General del Proceso, aplicable a la
especialidad, el suscrito juez resuelve:
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Primero: Aprobar la liquidacién de costas por la suma de $250.000, a cargo de la
parte demandada y a favor de la contraparte.

Segundo: Ordenar la entrega del titulo de depdsito judicial 409700000207023 de
fecha 29 de febrero de 2024 por la suma de $4.926.851 consignado por la parte
demandada, al demandante Andrés Felipe Canacué Gonzalez o, en su defecto, al
abogado con facultad de recibir (CSJ STL, 9 feb. 2010, rad. 27001, CSJ STL, 4 jul. 2007, rad. 18475, CSJ STL, 10 abr. 2013, rad. 42333,

STL4127-2013, CSJ STL3122-2013, CSJ STL13944-2014, CSJ STL7106- 2015y CSJ STL10350-2016)
Por secretaria, procédase con el fraccionamiento del titulo para posteriormente

disponer la entrega y devolucion ordenadas.

Tercero: Archivar el expediente una vez quede en firme esta providencia, y se haya
realizado el fraccionamiento y la entrega de los dineros al beneficiario.

Notifiquese y camplase

oK

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente
No. 2023 00389, con constancia de notificacion.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
19 (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00389 00

Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias vs. Duvan Edwin Ocampo Murcia.
Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Seria del caso continuar con la etapa consiguiente, si no fuera porque este juzgador observa
que, aunque la parte demandante envié un mensaje de datos con fecha del pasado 22 de
febrero de 2024 con destino a la direccidon duvan.ocampo.do7@gmail.com, no aporto la
constancia que emite el servidor sobre su entrega, y en todo caso no puede tenerse como
valida esa notificacion, como pasa a exponerse:

En la actualidad existen 2 formas de notificar personalmente a la parte demandada en los
procesos laborales. Una es la notificacidn personal por medios electrénicos y la otra es la
notificacion personal que se practica presencial en el juzgado, después de haberse enviado
y recibido efectivamente el citatorio o aviso citatorio al convocado. La primera sigue las
reglas previstas en el articulo 8.° de la Ley 2213 de 2022 que adopté como permanente el
Decreto Legislativo 806 de 2020, y la segunda debe tramitarse de acuerdo con los articulos
291 y 292 del Cédigo General del Proceso y 29 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, en razén a que, como se sabe, el aviso no tiene como finalidad notificar.

En el caso especifico de la notificacion personal por medios electrénicos, la legislacién
instrumental exige que se envie un mensaje de datos con el auto admisorio o el
mandamiento de pago, segun el caso, y para que se entienda surtido ese acto de
enteramiento transcurridos 2 dias habiles, es necesario que: i) el destinatario lo reciba o,
en términos generales, haya estado en posibilidad de recibirlo segun la informacion que el
iniciador, servidor o emisor arroje con la activacién de la opcién respectiva; o ii) que se pueda
constatar, por otro medio, que efectivamente tuvo acceso a su contenido, lo que, en el fondo,
implica que se allegue constancia en ese sentido. Lo anterior encuentra sustento en que
conforme con el articulo 21 de la Ley 527 de 1999 la presuncion de recepcion del mensaje
de datos se da «cuando el iniciador recepcione acuse recibo del destinatario».

Lo anterior adquiere mayor relevancia porque, a raiz de la sentencia C-420 de 2020 que
declaré exequible condicionadamente el articulo 8.° del entonces Decreto Legislativo 806 de
2020 (hoy derogado), se quiso disponer tal requisito para evitar nulidades innecesarias, y
asi, de hecho, se desarrollé en el inciso 3.° del articulo 8.° de la Ley 2213 de 2022 cuando

reguld que «los términos empezaran a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibido o se pueda
por otro medio constatar el acceso del destinario al mensajex.

En lo que respecta a la notificacién personal tradicional, y que esta prevista en el literal
a) del articulo 41 del estatuto procesal del trabajo y de la seguridad social, es necesario
acudir al articulo 291 referido, para entender que en este escenario debe enviarse una
citacion por medio de servicio postal autorizado por el Ministerio de Tecnologias de la
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Informacion y las Comunicaciones, en la que se informe al convocado sobre la existencia
del proceso, su naturaleza y la fecha de la providencia respectiva, con el fin de que se
acerque a la sede judicial dentro de los 5 dias habiles siguientes si esta en el mismo lugar
0, en su defecto, dentro de los 10 y 30 dias siguientes, si se encuentra en un municipio
distinto o fuera del pais, respectivamente, a recibir notificacion personal. En esta hipdtesis,
la empresa de servicios postales debe cotejar y sellar copia de la comunicacion y expedir las
constancias de entrega respectiva para aportarse al expediente.

Bajo estas condiciones, la parte demandada tiene el deber de acudir al despacho a suscribir
la diligencia de notificacion como constancia del acto de enteramiento de la demanda en su
contra. Pero si por alguna razén el citatorio es recibido, pero el convocado no acude a
notificar, entonces se abre paso al envio del aviso en los mismos términos, aunque con los
efectos preventivos descritos en el articulo 29 del estatuto adjetivo laboral y de la seguridad
social porque, como se sabe, el aviso no tiene como finalidad entender surtida la notificacién
como en el procedimiento comun; es decir, que si no comparece, se le designara curador
para la litis y se le emplazara.

En el presente asunto la parte demandante procedié a remitir un mensaje de datos con
destino a la direccion electrénica duvan.ocampo.do7@gmail.com, sin embargo, este
documento tiene varias falencias, dado que los términos que se indican es la aplicaciéon de
la notificaciéon tradicional y no como mal lo referencia por la notificacién por medio
electrénicos, es decir, realiza una mezcla que confunde al destinatario, ya que previno a la
entidad convocada a que se acercara al despacho judicial a recibir notificacion personal
dentro del término de 10 dias habiles como lo consagra el articulo 291 del Cédigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social y le advirtid, como si fuera un aviso (articulo 292 ibidem)
de que si no comparecia, se le designaria curador para la litis y se le emplazaria, lo cual es
completamente incompatible con la notificaciéon por medio electronicos.

Lo que hizo fue hacer incurrir en error y entremezclar la otra alternativa de notificacion y
equiparo la notificacion personal por medios electrénicos a los efectos del aviso, cuando lo
que debia hacer era plasmar que se entenderia surtida después de 2 dias habiles; es decir,
un completo despago a la forma elegida, cuando ha debido seguir las reglas previstas en la
Ley 2213 de 2022 que utiliz6.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 48 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social que otorga facultades como director del proceso, se requiere a la parte
demandante para que, dentro del término de 5 dias habiles, proceda a notificar en debida
forma bien sea por la notificacion por medio electronicos o por la forma tradicional.

La parte demandante debe acreditar esta gestion en el expediente.
Notifiquese y camplase

Lo

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notific por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria

-12 -

Micrositio web: https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca




Firmado Por:
Daniel Camilo Hernandez Camargo
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Zipaquira - Cundinamarca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 2flda6ecOdbadb4d399b456291f40c0955e89abb2f479fd3ddd883d59b856116
Documento generado en 08/04/2024 02:15:12 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://capacitacion.ramajudicial.gov.co:9443/FirmaElectronica



£ - Rama Judicial
‘ Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

u Republica de Colombia

Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2023
00430, para resolver solicitud de ejecucion.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
S) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2023 00430 00

Breyner Alexander Maldonado Cadena vs. Gran Fruvar de Chia SAS

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que, en efecto, la parte demandante presenta
solicitud de ejecucion de la sentencia de primera instancia de fecha 4 de noviembre de 2022,
en los términos del articulo 306 del Cédigo General del Proceso, aplicable a los asuntos
laborales.

En lo que tiene que ver con los intereses moratorios, este fallador ha considerado que estos
son improcedentes cuando no estan incluidos el titulo ejecutivo que deriva del pago de las
acreencias laborales, en especial, de providencias judiciales en cuyo caso deben haber sido
ordenados alli.

Lo anterior tiene sustento en que la jurisprudencia rectifico el criterio plasmado en la

sentencia SL, 26 jun. 2012, rad. 41846, y expreso que «(...) le le asiste razén al recurrente cuando
afirma que los intereses legales previstos en el art. 1617 del C.C. no son procedentes frente a acreencias de
indole laboral, pues los mismos operan para créditos de caracter civil, tal y como lo sostuvo esta Sala de la
Corte en sentencia CSJ SL, 21 nov. 2001. rad. 16476» (CSJ SL3449-2016 y CSJ STL4735-2018).

Por tal motivo, y al encontrarse satisfechos los requisitos consagrados en los articulos 100
y 101 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para emitir orden de apremio
unicamente por lo ordenado en la sentencia, sin incluir los intereses moratorios reclamados
al no encontrarse contenidos en el titulo base de recaudo, el suscrito juez resuelve:

Primero: Librar mandamiento de pago a favor del sefior Breyner Alexander Maldonado
Cadena y contra Gran Fruvar de Chia S.A.S., por las siguientes sumas y conceptos:

a.$ 70.413,33 por saldo de horas extras y recargos nocturnos.

b.$ 111.943,95 por diferencias de auxilio de cesantias.

c.$ 5.597,35 por diferencias de intereses sobre las cesantias.

d.$ 111.943,95 por diferencias de prima de servicios.

e.$ 101.869,11 por diferencias de compensacion de vacaciones.

f. $1.698.065,00 por concepto de la indemnizacién por despido injusto.
g.$ 807.500 por concepto de costas procesales.

h. La indexacién de las condenas con base en la variaciéon del IPC vigente
al pago.
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Las sumas aqui determinadas deberan pagarse por la parte ejecutada dentro del término de
5 dias habiles siguientes a la notificacion de este auto tal como lo dispone el articulo 431
del Codigo General del Proceso.

Segundo: Pagar el valor del reajuste de las cotizaciones a seguridad social en pensiones
del demandante Breyner Alexander Maldonado Cadena con destino a la entidad en la que
se encuentra afiliado, para lo cual debe asumir el pago del 100% de las diferencias
generadas entre un IBC de $1.611.520,67 y $1.558.230, para los meses de febrero, marzo,
abril y mayo de 2020, junto con los intereses moratorios a que hubiere lugar, por mora
patronal.

Tercero: Negar el mandamiento de pago solicitado por los intereses moratorios, por no
encontrarse incluidos en el titulo base de recaudo ni hacerse ejecutivamente exigible en este
proceso.

Cuarto: Correr traslado a la parte demandada para que ejerza su derecho de defensa y
proponga las excepciones que considere hacer valer dentro del término de 10 dias habiles
siguientes a su notificacion.

Quinto: Notificar personalmente a la parte ejecutada el mandamiento de pago a la
ejecutada, en los términos de los articulos 108 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social y 8.° de la Ley 2213 de 2022, dado que la solicitud de ejecucion se presentd
transcurridos 30 dias habiles a la ejecutoria de la providencia que se invoca como titulo
base de recaudo.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de notificacion se entendera
surtido transcurridos 2 dias siguientes a la entrega del correo electronico respectivo,
momento a partir del cual empezara a computarse el término de 10 dias para proponer
excepciones.

Para ejercer control sobre los términos, es necesario que la parte demandante aporte la
constancia de envio y entrega que emite el servidor.

Sexto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial de la parte demandante
al abogado Jorge Enrique Pardo Daza, quien se identifica con la tarjeta profesional No.
243.942 expedida por el C. S. de la J. CERTIFICADO No. 4319685

Las medidas cautelares solicitadas se resolveran en auto separado, debido a que la Ley
2213 de 2022 no permite que las decisiones que las decretan se inserten en los estados
electronicos. Para efectos de publicidad, ese auto se notificara a la parte a través de correo
electrénico.

Notifiquese y camplase

>R

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 8 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2024
00041, para resolver solicitud de ejecucion.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
S) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2024 00041 00

Alirio Garcia Lépez vs Colpensiones y otra.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado el expediente digital, se observa que la parte demandante presenté
solicitud de ejecucion de la sentencia de primera instancia, con fundamento en el
articulo 306 del Codigo General del Proceso, aplicable a los asuntos laborales y de
la seguridad social.

En lo que tiene que ver con los intereses moratorios en contra de Colpensiones, este
fallador ha considerado que estos son improcedentes cuando no estan incluidos el
titulo ejecutivo que deriva del pago de las acreencias laborales, como quiera que en
la sentencia que hoy sirve como titulo ejecutivo, no se pactd el pago de intereses
moratorios de ninguna categoria a favor de la hoy ejecutante, de manera que no hay
lugar a su cobro forzado, mas aun cuando el mandamiento de pago no puede omitir
la literalidad del titulo base de ejecucion, con desconocimiento de las obligaciones
alli expresamente reconocidas.

No sucede lo mismo respecto de Famisanar, en el sentido que el despacho condend
a los mismos en el fallo base de ejecucion, por lo que seran concedidos.

Por tal motivo, y al encontrarse satisfechos los requisitos consagrados en los
articulos 100 y 101 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para
emitir orden de apremio unicamente por la literalidad de la sentencia de primera
instancia, el suscrito juez resuelve:

Primero: Librar mandamiento de pago a favor de Alirio Garcia Lépez, y contra
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, por las siguientes
sumas y conceptos:

A. $10.630.926,00 por concepto de auxilio de incapacidad causada entre el 24
de marzo de 2020 y el 19 de marzo de 2021.

B. A la indexacion desde su causacion mes a mes y hasta la fecha efectiva del
pago

C. $532.000 por concepto de costas procesales aprobadas.
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Las sumas aqui determinadas deberan pagarse por el deudor dentro del plazo de 5
dias habiles siguientes a la notificacion de este auto, tal como lo dispone el articulo
431 del Codigo General del Proceso.

Segundo: Librar mandamiento de pago a favor de Alirio Garcia Loépez, y contra
EPS Famisanar S.A., por las siguientes sumas y conceptos:

a) $ 2.210.747 por concepto de auxilio de incapacidad causada entre el 20 de
marzo de 2021 y el 31 de mayo de 2021.

b) Los intereses de mora generados desde el 1 de junio de 2021 liquidados a la
tasa de interés moratorio establecida para los tributos administrados por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme lo establecido en el
articulo 4 del Decreto 1281 de 2002 hasta la fecha efectiva del pago.

c) $110.550 por concepto de costas procesales aprobadas.

Tercero: Negar el mandamiento de pago solicitado por los intereses moratorios
respecto de Colpensiones, por no encontrarse incluidos en el titulo base de recaudo
ni hacerse ejecutivamente exigible en este proceso.

Cuarto: Correr traslado a la parte demandada para que ejerza su derecho de
defensa y proponga las excepciones que considere hacer valer dentro del término
de 10 dias habiles siguientes a su notificacion.

Quinto: Notificar personalmente a la entidad demandada Administradora
Colombiana de Pensiones — Colpensiones a través del buzdn electronico
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co, en los términos de los articulos 41 del
Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y 8.° de la Ley 2213 de 2022.

Por ser una entidad publica, la notificacion personal por medios electronicos se
llevara a cabo por parte de la secretaria del juzgado, previa advertencia de que dicho
acto se entendera surtido, una vez transcurridos 2 dias habiles siguientes al acuse
de entrega del respectivo correo.

Sexto: Notificar a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado en la
misma forma determinada en el numeral anterior, con el fin de que manifieste, dentro
del término legal, si va a intervenir o no.

Por secretaria, carguense los documentos en el buzon electronico.

Séptimo: Notificar personalmente a la parte ejecutada, EPS Famisanar S.A.S.,
en los términos de los articulos 108 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social y 8.° de la Ley 2213 de 2022, dado que la solicitud de ejecucion se
presentd transcurridos 30 dias habiles a la ejecutoria de la providencia que se
invoca como titulo base de recaudo.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de notificacion se
entendera surtido transcurridos 2 dias siguientes a la entrega del correo electronico
respectivo, momento a partir del cual empezara a computarse el término de 10 dias
para proponer excepciones.

Para ejercer control sobre los términos, es necesario que la parte demandante aporte

la constancia de envio y entrega que emite el servidor.

.
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Las medidas cautelares solicitadas se resolveran en auto separado, debido a que
la Ley 2213 de 2022 no permite que las decisiones que las decretan se inserten en
los estados electronicos. Para efectos de publicidad, ese auto se notificara a la parte

a través de correo electronico.
Notifiquese y camplase

oA

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 15 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2024
00046, para calificar demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
1®) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2024 00046 00

Luz Yanira Vargas Ramirez vs. Alvaro Pefia Rios y otro.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).

Auto

Seria del caso admitir la demanda instaurada por Luz Yanira Vargas Ramirez contra
Alvaro Pefia Rios y Javier Pefia Cubillos, si no fuera porque este juzgador
considera que no se cumple el presupuesto regulado en el inciso 4.° del articulo 6.°
de la Ley 2213 de 2022, por las razones que, a continuacion, se expresan:

Dispone el inciso 4.° del articulo 6.° de la citada ley que la parte demandante al
momento de presentar la demanda debe acreditar el envio por medio electronico de
la demanda junto con sus anexos a la demandada, lo cual no se evidencia en el
presente asunto.

Al respecto, la parte demandante debe dar cumplimiento al mandato contemplado
en el inciso 2.° del articulo 8.° de la misma ley segun el cual «el interesado afirmara
bajo la gravedad de juramento, que se entendera prestado con la peticion, que la
direccion electronica o sitio suministrado corresponde al utilizado por la persona a
notificar, informara la forma como Ila obtuvo y allegara las evidencias
correspondientes (...)», ya que indico en el acapite de notificaciones la misma
direccion de correo electronico para los dos demandados.

Por tal motivo, y al no advertir una demanda en forma, el suscrito juez dispone:

Primero: Inadmitir la demanda para que, dentro del término de 5 dias habiles, la
parte demandante subsane las deficiencias referidas, tal como lo prevé el articulo 28
del Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, so pena de aplicar las
consecuencias legales.

Segundo: Requerir a la parte demandante para que envie al juzgado y de manera
simultanea a la contraparte la demanda y sus anexos, asi como la subsanacion, tal
como lo exige el articulo 3.° de la Ley 2213 del 2022.
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Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial de la parte
demandante al abogado Manuel Murcia Quiroga, quien se identifica con la tarjeta
profesional No. 338.341 expedida por el C. S. de la J. CERTIFICADO No. 4319673

Notifiquese y camplase

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notific por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 15 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente
No. 2024 00047, para calificar demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOZIctozip@cendoi.ramaiudicial.qov.co
1©)(+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2024 00047 00

Raul Alfonso Acosta Castillo vs Proteccion S.A. Pensiones y Cesantias.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinada el expediente digital, se observa que la demanda reune las exigencias
de forma previstas en los articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, en armonia con el articulo 6.° de la Ley 2213 de 2022. Por
tal motivo, el suscrito juez resuelve:

Primero: Admitir la demanda presentada por Raul Alfonso Acosta Castillo contra
Proteccion S.A. Pensiones y Cesantias, para que sea tramitada a través del
proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Correr traslado a la parte demandada para que presente la contestacion
dentro del término de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente en que se
produzca la notificacion personal respectiva.

Tercero: Notificar personalmente a la parte demandada en la forma regulada en
el articulo 8.° de la Ley 2213 de 2022.

Debido a que en el expediente se observa que ya se remitié preliminarmente la
demanda y sus anexos al tiempo de su radicacién, la parte demandante debera
enviar unicamente copia de esta providencia, tal como lo prevé el articulo 6.° de la
citada ley.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de enteramiento se
entendera surtido transcurridos 2 dias habiles siguientes al recibo del respectivo
correo electronico, razén por la cual para que se empiece a computar el término de
traslado, es necesario que se aporte la constancia que emite el iniciador o el servidor
sobre su envio y entrega.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera simultanea el
escrito de contestacioén al juzgado y a la contraparte en la forma regulada por el
articulo 3.° de la Ley 2213 de 2022 y, a su vez, aporte todas las pruebas que se
encuentren en su poder, como lo dispone el numeral 2.° del paragrafo 1.° del articulo
31 del estatuto adjetivo laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001,
S0 pena de inadmision.
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Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial de la parte
demandante al abogado Luis Alberto Murcia Melo, identificado con tarjeta profesional
No. 281.223 expedida por el C.S. de la J. CERTIFICADO No. 4321502

Notifiquese y camplase

oK

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2024
00050, para calificar demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
1) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2024 00050 00

Johan Sebastian Amaya Rodriguez vs. Jesus Alfredo Londofio Valencia.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado su contenido, se observa que como su estructura reune las exigencias
de forma consagradas en los articulos 25, 25A y 26 del Cddigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, en armonia con el articulo 6.° de la Ley 2213 de 2022, el
suscrito juez resuelve:

Primero: Admitir la demanda presentada por Johan Sebastian Amaya Rodriguez
contra Jesus Alfredo Londono Valencia, para que sea tramitada a través del
proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Correr traslado a la parte demandada para que presente la contestacion
dentro del término de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente en que se
produzca la notificacion personal respectiva.

Tercero: Notificar personalmente a la parte demandada en la forma regulada en
el articulo 8.° de la Ley 2213 de 2022.

Debido a que en el expediente se observa que ya se remitidé preliminarmente la
demanda y sus anexos al tiempo de su radicacion (. 18, archivo02), 1a parte demandante
debera enviar unicamente copia de esta providencia, tal como lo prevé el articulo 6.°
de la citada ley.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de enteramiento se
entendera surtido transcurridos 2 dias habiles siguientes al recibo del respectivo
correo electronico, razén por la cual para que se empiece a computar el término de
traslado, es necesario que se aporte la constancia que emite el iniciador o el servidor
sobre su envio y entrega.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera simultanea el
escrito de contestacioén al juzgado y a la contraparte en la forma regulada por el
articulo 3.° de la Ley 2213 de 2022 y, a su vez, aporte todas las pruebas que se
encuentren en su poder, como lo dispone el numeral 2.° del paragrafo 1.° del articulo
31 del estatuto adjetivo laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001,
S0 pena de inadmision.
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Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial de la parte
demandante al abogado Mario José Andrade Mendoza, quien se identifica con la
tarjeta profesional No. 88.781 expedida por el C. S. de la J. CERTIFICADO No. 4320049

Notifiquese y camplase

AL

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2024
00052, para calificar demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
E@ﬁ(ﬁ?) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2024 00052 00

Jhonatan Yesid Layton Ortiz vs. Hacienda Santa Ana S.A.S.

Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Seria del caso admitir la demanda instaurada por Jhonatan Yesid Layton Ortiz
contra Hacienda Santa Ana S.A.S., si no fuera porque este juzgador considera que
no se cumplen los presupuestos regulados en los numerales 1.°, 3.°,5.°,6.°, 7.°, 8.°
y 10.° del articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, 4.°
del articulo 26 del mismo codigo ni con el presupuesto regulado en el inciso 4.° del
articulo 6.° de la Ley 2213 de 2022, por las razones que se expondran, brevemente,
a continuacion:

1. La designacion del juez a quien se dirige:

Establece el numeral 1.° que la demanda debe informar hacia cual juez se
dirige. No obstante, en el escrito no se evidencia que esta dirigido a algun
juez/juzgado.

2. El domicilio y la direccion de las partes, y si se ignora la del
demandado o la de su representante si fuere el caso, se indicara
esta circunstancia bajo juramento que se entendera prestado con
la presentacion de la demanda.

En el numeral 3.° se indica que se debe manifestar la direccion del
demandado, en el escrito aportado no existe acapite de notificacién del
demandado, ni se indicé bajo la gravedad del juramento que no conoce donde
podria ser notificada la convocada.

3. Clase del proceso: clasificacién clara y cuantia.

Preceptua el numeral 5.° que la demanda debe contener la indicacion de la
clase de proceso.

En el presente caso, se advierte que en el escrito de la demanda la parte
actora no precis6 tal informacién y no es factible que este juzgador la pueda
extraer, debido a que no hay claridad de las pretensiones de la demanda, por
cuanto el demandante no las indico, asi como tampoco advirtid cual es la
estimacion de la cuantia de la demanda, como lo sefala el numeral 10.°.
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4. Pretensiones: claridad y precision:

Dispone el numeral 6.° que la demanda debe contener lo que se pretenda,
expresado con precision y claridad.

De la lectura de la demanda, considera que este juzgador que el demandante
no relaciond las pretensiones que pretende hacer valer.

5. Hechos: clasificaciéon y enumeracion.

Sefala el numeral 7.° que la demanda debe contener los hechos y omisiones,
clasificados y enumerados.

En la demanda se narran todos unos acontecimientos sin organizacion vy
clasificacion como lo exige la ley instrumental. Se plasman parrafos extensos,
con varios hechos que se pueden separar clasificar y enumerar.

Esto es una falencia que debe ser subsanada en este momento, no solo
para fijar de manera adecuada el litigio, sino para garantizarle los derechos de
defensa y contradiccion a la parte demandada cuando los conteste. Si bien,
este aspecto podria no tener importancia para los litigantes, lo cierto es que
una correccion en un sentido como el que se menciond facilitaria determinar
qué se somete a debate probatorio e, incluso, serviria para que en un hecho
claro, concreto y conciso, la parte demandada eventualmente pueda contestar
que es cierto (si lo entiende bien) y no para que se abstenga de hacerlo por
estimar que existen otros supuestos que le perjudican.

6. Fundamentos y razones de derecho

Preceptua el numeral 8.° ibidem que la demanda debe contener los
fundamentos y razones de derecho.

En el presente caso, no se incluyeron los fundamentos y razones de derecho.

Mientras los fundamentos de derecho estan constituidos como acontecia
antes de la Ley 712 de 2001, por la simple enunciacion de las normas juridicas
en las que la parte demandada sustenta su defensa, las razones de derecho
por aquellas afirmaciones concretas de caracter juridico, sin ningun tipo de
formalidad o ritualidad exagerada, que le permiten a la misma parte apoyar
sus argumentos e ilustrarle al juez que la normativa que enlisto es aplicable.

7. Prueba de existencia y representacion legal.

Preceptua el numeral 4.° del articulo 26 mencionado que la parte interesada
se debe aportar la prueba de existencia y representacion legal de la parte
demandante, si es una persona juridica de derecho privado.

En el presente caso, no se aporto el certificado de existencia y representacion
legal de la convocada, como tampoco se declar6 bajo la gravedad de
juramento su imposibilidad para obtenerlo.

-16 -

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca




£ - Rama Judicial
‘ Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

u Republica de Colombia

8. Traslado de la demanda y sus anexos a la direcciéon de correo
electrénico de la contraparte.

Dispone el inciso 4.° del articulo 6.° de la citada ley que la parte demandante
al momento de presentar la demanda debe acreditar el envio por medio
electronico de la demanda junto con sus anexos a los demandados, lo cual no
se evidencia en el presente asunto.

Por los motivos expuestos se inadmitira la demanda y se le concedera al
demandante el término de 5 dias para que subsane, so pena de rechazo.

Ahora, advierte el despacho que el deseo del accionante es el de acudir a la justicia
laboral para la proteccion de sus derechos laborales, desconociendo las preceptivas
gue enmarcan el tramite procesal, pues es claro que no ostenta estudios en derecho.

Para remediar tal situacion la legislacion tiene preceptuado lo siguiente:

1. Se puede litigar en causa propia sin necesidad de un abogado para lo cual las
pretensiones no deberan superar los 20 salarios minimos, pues solo es
permitido en aquellos procesos de Unica instancia.

2. Acudir a la asesoria de un Consultorio Juridico de una universidad reconocida
por el ministerio del ramo, donde un estudiante adscrito puede brindar la
asesoria legal pertinente.

3. Acudir al amparo de pobreza, Conforme al articulo 151 del Cédigo General
del Proceso, aplicable al proceso laboral por autorizacién del articulo 145 del
Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el amparo de pobreza
es una figura procesal que busca garantizar la igualdad real de las partes
durante el proceso, con la cual se permite a aquella que se encuentre en una
situacion economica considerablemente dificil, sea exonerada de la carga
procesal de asumir ciertos costos judiciales, tales como el pago de cauciones,

expensas, honorarios de auxiliares de justicia, costas y gastos generales, «sin
menoscabo de lo necesario para su propia subsistencia y la de las personas a quienes por
ley debe alimentos, salvo cuando pretenda hacer valer un derecho litigioso a titulo onerosox.

Caso en el cual se le designa un apoderado para que asuma el tramite del
asunto.

4. Contratar un abogado de su confianza, al que le debera reconocer los
honorarios que de mutuo acuerdo se pacten.

De esta manera se invita al demandante a que haga uso de alguno de las soluciones
expuestas ello con el fin de que pueda acceder asesorado por un abogado o un
estudiante de derecho a la administracion de justicia.

Por tal motivo, y al no advertir una demanda completa, el suscrito juez resuelve:

Primero: Inadmitir la demanda para que, dentro del término de 5 dias habiles, la
parte demandante subsane las deficiencias referidas, tal como lo prevé el articulo 28
del Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, so pena de aplicar las
consecuencias legales.
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Segundo: Requerir a la parte demandante para que envie al juzgado y de manera
simultanea a la contraparte la demanda y sus anexos, asi como la subsanacion, tal
como lo exige el articulo 3.° de la Ley 2213 del 2022.

Notifiquese y camplase

oA

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2024
00056, para calificar demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O jO02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
I®) (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2024 00056 00

Deyvid Estiven Becerra Torres vs. Bavaria & CIIA S.C.A.
Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Examinado su contenido, se observa que como su estructura no reune las exigencias
de forma consagradas en los articulos 25, 25A y 26 del Cddigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, en armonia con el articulo 6.° de la Ley 2213 de 2022.

En efecto, revisado el poder se tiene que el mismo fue conferido para el tramite de
un proceso especial de fuero sindical, asunto que conforme al memorial contentivo
de la demanda no se ventila en este proceso.

Por tal motivo, y al no advertir una demanda completa, el suscrito juez resuelve:

Primero: Inadmitir la demanda para que, dentro del término de 5 dias habiles, la
parte demandante subsane las deficiencias referidas, tal como lo prevé el articulo 28
del Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, so pena de aplicar las
consecuencias legales.

Segundo: Requerir a la parte demandante para que envie al juzgado y de manera
simultanea a la contraparte la demanda y sus anexos, asi como la subsanacion, tal
como lo exige el articulo 3.° de la Ley 2213 del 2022.

Notifiquese y camplase

oK

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria
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Informe secretarial. 21 de marzo de 2024. Pasa al despacho el expediente No. 2024
00059, para calificar demanda.

Edna Rocio Pérez Avella
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
1] (+57) 322 407 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2024 00059 00

Luz Marina Rincon Bello vs. Daniel Correa Velasquez.
Zipaquira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024).
Auto

Seria del caso admitir la demanda instaurada por Luz Marina Rincén Bello si no fuera
porque este juzgador considera que no se cumplen los presupuestos regulados en los
numerales 3.°, 6.° del articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
como tampoco 1.° y 3.° del articulo 26 del mismo cuerpo normativo, ni con el presupuesto
regulado en el inciso 4.° del articulo 6.° de la Ley 2213 de 2022, por las razones que se
expondran, brevemente, a continuacion:

1. El domicilio y la direccidn de las partes, y si se ignora la del demandado o la
de su representante si fuere el caso, se indicara esta circunstancia bajo
juramento que se entendera prestado con la presentacion de la demanda.

En el numeral 3.° se indica que se debe manifestar la direccion del demandado, en el escrito
aportado no se indic¢ la direccion de notificacién del demandado Daniel Correa Velasquez,
ni se indicd bajo la gravedad del juramento que no conoce donde podria ser notificado el
convocado.

2. Pretensiones.
Precision y claridad.

Dispone el numeral 6.° del articulo 25 citado que la demanda debe contener «lo que se
pretenda, expresado con precision y claridad (...)».

En la pretension primera debera indicar los extremos temporales.

En la pretensién tercera no es clara porque alli se pretende el «/a liquidacion de las prestaciones
sociales», peticion general y abstracta y sobre la cual el despacho no se encuentra facultado
a disecernir a cuales se refiere la demanda, por lo que debera individualizar las pretensiones
plasmando de manera precisa y clara que es lo que pide que sea reconocido a través de
esta demanda.

La pretension séptima y octava estan repetidas, por lo que debe corregir.

Las pretensiones deben ser claras y precisas desde el inicio porque ello sera el parametro
para fijar de una manera adecuada el litigio y a partir de ahi se garantizara el derecho de
defensa y contradiccion de la contraparte para saber a qué tiene que oponerse
concretamente.
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3. Pruebas.
Pruebas que se pretenden hacer valer.

Preceptua el numeral 3. ° del articulo 26 que la demanda debe estar acompafada de las
pruebas que se pretenden hacer valer, y en esta oportunidad no se aportdé el documento
relacionado como «soportes de cuenta Bancolombia», Ni «solicitud a Colfondos correccién historia laboraly,
no obstante se aporté una solicitud de correccion a Colpensiones, por lo cual debe aclarar
o corregir el error.

Ademas, las paginas 4, 7, 10 y 16, son ilegibles, por lo que, debe aportar las documentales
en debida forma.

De la misma manera debe aportarse la prueba de la calidad de heredero como lo dispone
el articulo 85 del CGP.

4. Poder.

Conforme al articulo 74 del Codigo General del Proceso, los poderes especiales deben estar
determinados y claramente identificados.

En el presente caso, la demanda también se encuentra dirigida contra los herederos
determinados e indeterminados de Ana Hilda Velasquez de Correa y contra Marcela Correa
Velasquez, sin embargo, debera allegar un poder que confiriera facultad para demandar a
aquella los herederos indeterminados de Ana Hilda Velasquez de Correa y a Marcelas
Correa Velasquez, debido a que el que aportd no lo habilita en tal sentido (archivoos).

4. Traslado de la demanda y sus anexos a la direccion de correo electrénico de la
contraparte.

Dispone el inciso 4.° del articulo 6.° de la ley 2213 de 2022 que la parte demandante al
momento de presentar la demanda debe acreditar el envio por medio electrénico de la
demanda junto con sus anexos a los demandados, lo cual no se evidencia en el presente
asunto.

Por tal motivo, y al no advertir una demanda completa, el suscrito juez resuelve:

Primero: Inadmitir la demanda para que, dentro del término de 5 dias habiles, la parte
demandante subsane las deficiencias referidas, tal como lo prevé el articulo 28 del Cédigo
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, so pena de aplicar las consecuencias legales.
Segundo: Requerir a la parte demandante para que envie al juzgado y de manera

simultanea a la contraparte la demanda y sus anexos, asi como la subsanacion, tal como lo
exige el articulo 3.° de la Ley 2213 del 2022.

Notifiquese y camplase

(ﬂ%".ﬁ %

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
Juez

El auto que antecede se notifico por anotacion en estado No 13, hoy 09 de abril de 2024 siendo las 08:00 a.m.
EDNA ROCIO PEREZ AVELLA
Secretaria

-23 -

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca




Firmado Por:
Daniel Camilo Hernandez Camargo
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Zipaquira - Cundinamarca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 3db9456c38ffba5bd45eab6618ed95c6326f45f08545edc131a212187cf71e8a
Documento generado en 08/04/2024 02:15:17 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://capacitacion.ramajudicial.gov.co:9443/FirmaElectronica



