N - Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2016-00541, con renuncia de poder y pendiente de requerir
curadora ad litem.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
El (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2016 00541 00

Miriam Pérez de Amado vs. Flores de la Vereda S.A. en liquidacion.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
abogada Jael Sanabria presenta e renuncia al poder conferido, coadyuvada
por la parte demandante, y que, a la fecha, la profesional del derecho
designada como curadora ad litem no ha aceptado el cargo.

Por tal motivo, y en atencion a que se cumplen los requisitos exigidos
por el articulo 76 del Codigo General del Proceso, y existen actuaciones
pendientes por impulsar, el suscrito juez dispone:

Primero: Aceptar la renuncia presentada por la abogada Jael
Sanabria al poder otorgado por la parte demandante, previa advertencia de
que dicha renuncia no pone término al poder conferido sino después de 5
dias habiles después de presentado el memorial al juzgado.

Segundo: Requerir por ultima vez a la abogada Sonia Esther Rubbio
Hernandez, quien fue designada como curadora ad litem de la sociedad
demandada, con el fin de que acepte y asuma el cargo, no sin antes
reiterarle que la designacion es de forzoso cumplimiento, salvo que se trate
de alguno de los supuestos previstos en el numeral 7° del articulo 48 del
Codigo General del Proceso, aplicable a los asuntos laborales por virtud del
articulo 145 del estatuto procesal laboral y de la seguridad social, so pena
de relevarla y compulsarle copias a la autoridad competente para efectos
disciplinarios.

Por Secretaria, enviese el requerimiento respectivo.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO2lctozip _cendoj ramajudicial gov_co/EqgN9
0-kdomxJkMIAO0x6jzoYBob6kyUbYu85jJDJZHA9JpZg?e=iczYho

Notifiquese y camplase,

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https:
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018 00140, para correr traslado de las excepciones de
meérito propuestas por la parte demandada.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00140 00

Proteccion S.A. vs. Zulma Sandra Moran Valencia

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

De las excepciones de meérito propuestas por la parte ejecutada, se
corre traslado a la parte ejecutante por el término de 10 dias habiles para
que se pronuncie sobre ellas, y adjunte o pida las pruebas que pretenda
hacer valer, tal como lo dispone el numeral 1.° del articulo 443 del Codigo
General del Proceso, aplicable al procedimiento ejecutivo laboral.

Vencido el plazo referido, ingrésese el expediente al despacho para
tramitar la excepcion de «falta de jurisdiccion y competencia» COmo previa.

Para efectos de la consulta del expediente, las partes pueden acceder
al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/EliW5
ZBzMTtCiJaglnOH-R8gB7rjdgd XkwW-ubkwHI163nAA?e={QWXUn

Notifiquese y camplase,

L=

OMINICK/ CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacién: cd1185705ea52a8b4ef559b35386f66c1903394aaaea5h601fdf0eabOce7580f
Documento generado en 28/04 /2021 11:07:19 AM
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00219, para resolver solicitud presentado por el
apoderado judicial de la parte demandante.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip«utPndo]’J”ama]'udicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00219 00

Jhon Fredy Rincén vs. Powerseg Ltda.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el apoderado
de la parte demandante presenté memorial con el fin de obtener impulso
en relacion con la designacion de curador ad litem.

Por tal motivo, y en atencion a que la abogada Diana del Pilar
Gomez Camargo, quien fue designada como curadora ad litem de la
sociedad demandada, no ha manifestado aceptacion, se requiere por
ultima vez con el fin de que acepte y asuma el cargo referido, dentro del
término de 3 dias habiles, no sin antes advertirle que la designacion
realizada es de forzoso cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los
supuestos previstos en el numeral 7° del articulo 48 del Codigo General
del Proceso, aplicable a los asuntos laborales por virtud del articulo 145
del estatuto procesal laboral, so pena de relevarla y compulsarle copias a
la autoridad competente para los efectos disciplinarios.

Por Secretaria, enviese el requerimiento al correo electronico.

Entretanto, la secretaria del juzgado desplegara las actuaciones
pertinentes para habilitar el nuevo usuario del despacho en el Registro
Nacional de Personas Emplazadas de la Rama Judicial para proceder con
el emplazamiento correspondiente.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018 00341, para resolver nulidad.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
El (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00341 00

Luis Fernando Flautero vs. Bavaria S.A. y otro.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso resolver la nulidad presentada por Sedial S.A., si no
fuera porque se observa que no se ha corrido traslado a las partes tal como
lo preceptua el articulo 134 del Codigo General del Proceso.

Asi las cosas, se devuelve el expediente a la secretaria a fin de que
corra traslado de la nulidad en los términos del articulo 110 ibidem.

Para consulta del expediente digitalizado, las partes pueden acceder
al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EIEnfOEH
etlGrnGOijle- MgBi61TZqQaCIZhYCLYdUv7UQ?e=gbZuUi

0

OMINIC CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Cuamplase,
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00198, para resolver recurso de reposicion presentado
por la parte demandante.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o 10210Lg%i.pwu cendoj.ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00198 00

Hugo Alirio Montes Prieto vs. Myriam Doris Gonzalez Romero.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante presenté recurso de reposicion contra el auto proferido el 15
de octubre de 2020 mediante el cual el Juzgado 1.° Laboral del Circuito de
este municipio no accedio a la solicitud de programacion de audiencia por
no haberse adelantado en debida forma la notificacion de la demandada.

Sobre el particular, los articulos 63 y 64 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, disponen que «el recurso de reposicion
procedera contra los autos interlocutorios» y que «contra los autos de sustanciacion
no se admitird recurso alguno, pero el Juez podrd modificarlos o revocarlos de oficio».

En el presente caso, considera el suscrito juez que, debido a que el
auto recurrido no es un auto interlocutorio, sino uno de tramite y
sustanciacion, lo correcto es que se rechace por improcedente.

Con todo, valga senalarle a la parte demandante que la constancia de
notificacion allegada al expediente no cumple los requisitos consagrados en
el articulo 8.° del Decreto Legislativo 806 de 2020, por lo siguiente:

a. En la subsanacion de la demanda, el demandante aporté6 como
direccion de correo electronico de la  parte demandada
mymecasascampestres@hotmail.com. No obstante, el documento no aparece
enviado a esa direccion, sino inicamente al Juzgado 1.° Laboral del Circuito.

b. En este ultimo envio, la parte demandante expresé que envio el
auto admisorio de la demanda; sin embargo, nada dijo sobre el envio de la
demanda y sus anexos, como debe ser.

Por tal motivo, y en atencion que los autos de tramite no son
susceptible de recursos, pero es necesario darle impulso a la notificacion de
la parte demandada, este juzgador dispone:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Primero: Rechazar por improcedente el recurso de reposicion
presentado contra el auto proferido el 15 de octubre de 2020.

Segundo: Requerir a la parte demandante para que lleve a cabo la
notificacion a la parte demandada, en los términos consagrados en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020, con el fin de garantizar la
integracion adecuada del contradictorio e impartirle celeridad al proceso.

Para tal efecto, la parte demandante debera enviarle a la parte
demandada el escrito de demanda, sus anexos y el auto admisorio a la
direccion electronica mymecasascampestres@hotmail.com, sin necesidad de
citacion o aviso fisico o virtual, previa advertencia de que la notificacion se
entendera surtida transcurridos 2 dias, momento a partir del cual empezara
a contabilizarse el término de 10 dias para contestar la demanda.

Al juzgado debera enviarse el correo electronico donde conste la
gestion anterior para el control de términos de rigor.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov co/Ev ju
DPBxOhMIlpBnZYP3azABriLEu9oKaHSOHBHN6iGI40Q?e=nZXa9i

Notifiquese y cimplase,

b e asdaas ‘. * -~
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ

JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00281, para continuar el tramite que corresponde.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
E (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00281 00

Ulises Montafio Hernandez vs. Mina Tierra Colorada Pueblo Viejo S.A.S.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso ejercer control sobre los términos de notificacion y
respuesta de la demanda, si no fuera porque se observa que la constancia
respectiva fue allegada al correo electronico institucional del Juzgado 1.°
Laboral del Circuito de Zipaquira, cuando estaba a su cargo el expediente.

Asi las cosas, y con el fin de evitar cualquier irregularidad en dicha
gestion que conlleve a vulnerar garantias fundamentales, por secretaria
consiltese por cualquier medio al despacho judicial mencionado si la
entidad aqui demandada envio escrito de contestacion a la cuenta de correo
electronico, y en caso de ser afirmativo, lo remita a la cuenta de correo de
este juzgado.

Efectuado lo anterior, ingrésese nuevamente al despacho para
continuar con la siguiente etapa del proceso.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/{02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EqsJH
mMxNO2VAgL93CMYQYKEBhCAcCCrhkIWWOKLrDUYAng?e=COp8nx

Notifiquese y camplase,

O e L= i . -
MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA
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Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00368, con solicitud de la parte demandante.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00368 00

Leonardo Otalora Rojas vs. Andrés Garzon Sierra y otro.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el demandante,
mediante correo electronico del 12 de abril de 2021, expone que «a la fecha
no ha vuelto a saber si el proceso esta estancado por alguna causa» y solicito

informacion sobre «si falta darle ejecucion a algun tramite o simplemente saber por
qué no ha avanzado, los demandados ya fueron notificados».

Al respecto, importa precisar que, debido a que mediante auto
proferido el S de diciembre de 2019, se admitié la demanda para tramitarla
a través de un proceso ordinario laboral de primera instancia, cualquier
solicitud que deba elevarse en este asunto para dar impulso al
procedimiento, debe ser por intermedio de apoderado (a) judicial, tal como
lo prevé el articulo 33 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social seguin el cual «as partes podran actuar por si mismas, sin intervencion de
abogados, en juicios de tnica instancia y en las audiencias de conciliacionn.

En todo caso, y al observarse que solo se ha notificado
personalmente el demandado Andrés Giovanni Garzon Sierra (fl. 28) y no
se ha practicado la notificacion al codemandado Walter de Jesiis Moreno
como fue ordenado mediante auto proferido el 28 de enero de 2021, se
requiere a la parte demandante para que lleve a cabo tal gestion en los
términos del articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020, es decir, con
el envio de la providencia respectiva, la demanda y sus anexos como
mensaje de datos a la direccion electronico, sin necesidad de citacion.

En dicho mensaje, debera advertirse que dicho acto se entendera
surtido una vez hayan transcurridos 2 dias siguientes al acuse de entrega
y recibo del respectivo correo, momento a partir del cual empezara a
contabilizarse el término de 10 dias para contestar la demanda.

La razon para aplicar el decreto legislativo citado obedece a que las
normas procedimentales son de orden publico y obligatorio cumplimiento.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f: /g/personal/j02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EoUKXSX
NYppDk2ql1xbMrEYBOYvJIeWp8KJwjdb35jPt8A?e=y4EmIf

Notifiquese y camplase,

PORDUm—— P -
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ

JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme
alo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00440, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip«utPn(loiAramajudicialgovco
= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00440 00

Nairo Delfirio Gémez Bernal y otro vs. Alpina Productos Alimenticios S.A.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Dar por contestada la demanda por parte de Alpina
Productos Alimenticios S.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 21 de julio de 2021, a
las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez podra constituirse, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevarall a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/EjCZeGkxJshl
opa9IScdFsUB ZjuLxNxrOStCW2LvCx-fw?e=NXm9AO0

Tercero: Reconocer personeria para actuar al abogado Jorge
Enrique Gonzalez Rodriguez identificado con tarjeta profesional No. 331.215
del C.S. de la J, como apoderado de la entidad demandada.

Notifiquese y camplase,

e
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12
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Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00434, para calificar la contestacion de la demanda
de la sociedad Inversiones Pinzéon Martinez S.A. Sin embargo, no se observa
que a la fecha se haya realizado el tramite de notificacion personal a la
demandada Ministerio de Trabajo.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00434 00

Ricardo Peralta vs. Inversiones Pinzén Martinez S.A y Ministerio de Trabajo.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda.

Por tal motivo, y en atencion a que se cumplen los requisitos exigidos
por el articulo 31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
el juez dispone:

Primero: Dar por contestada la demanda por parte de Inversiones
Pinzon Martinez S.A.

Segundo: Notificar al Ministerio de Trabajo a través del buzon y/o
direccion de notificaciones judiciales, en los términos de los articulos 612
del Codigo General del Proceso y 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Por ser una entidad publica, la notificacion se llevara a cabo por la
secretaria del juzgado, previa advertencia de que dicho acto se entendera
surtido transcurridos 2 dias habiles siguientes al acuse de entrega y recibo
del respectivo correo electronico.

Tercero: Notificar a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado en la forma prevista en el articulo 612 del Codigo General del Proceso
con el fin de que manifieste, dentro del término legal, si va a intervenir.

Por secretaria, carguense los documentos respectivos al buzon
electronico https://www.defensajuridica.gov.co/servicios-al-ciudadano /buzon-
yenvio-de-informacion /Paginas /buzon-territorial-procesos-judiciales.aspx 0, €en
su defecto, enviense a una direccion electronica institucional habilitada.

Cuarto: Correr traslado a la parte demandada Ministerio de Trabajo
para que presente la contestacion de la demanda dentro del término de 10
dias habiles contados a partir del dia siguiente en que se produzca la

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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notificacion respectiva, es decir, después de transcurridos 2 dias de
recepcion del correo.

Quinto: Requerir al Ministerio de Trabajo para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EtlbK3Ud-
elOhYXOLffiE40Bh4B5GatwFGamlLjigNuZ1Dw?e=syLY4M

Tercero: Reconocer personeria para actuar al abogado David
Ricardo Baracaldo Vélez, identificado con tarjeta profesional No. 43.589 del
C.S. de la J y al abogado Argelio Vargas Rodriguez, identificado con tarjeta
profesional No. 126.219 del C.S. de la J, como apoderados en su orden
principal y suplente de la demandada Inversiones Pinzon Martinez S.A.

Notifiquese y cimplase,

L

OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00458, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(lo]' .ramajudicial.gov.co
1= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00458 00

Javier Leonardo Guzman Loépez vs. Weatherford Colombia Limited.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda y programar audiencia.

Por tal motivo, y en atencion a que se cumplen los requisitos exigidos
por el articulo 31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
el suscrito juez dispone:

Primero: Dar por contestada la demanda por parte de la sociedad
Weatherford Colombia Limited.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 28 de junio de 2021,
a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez podra constituirse, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevarall a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el expediente.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la entidad demandada al abogado Jhon Sebastian Molina Goémez
identificado con tarjeta profesional No. 276. 201 del C.S. de la J

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/i02lctozip_cendoj ramajudicial_gov_co/EiG6e
HVVh89FimOdNm7kP9AB6 OlGIVEB6rF116zsYFgOgP?e=wDvbVA

Notifiquese y cimplase,

PrT——— 1 * -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: 083bba8b10ae11b0834ae9a754996b%e6cdd1b73af952283aa90b04b9f2f3e3f
Documento generado en 28/04/2021 11:07:09 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el expediente
No. 2019-00506, para calificar la reforma de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00506 00

Alexandra Caicedo Gutiérrez vs Mercaderia SAS

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante presenta reforma de la demanda.

Al respecto, el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, reformado por el articulo 15 de la Ley 712 de 2001,
dispone que la «demanda podra ser reformada por una sola vez, dentro de los
cinco (5) dias siguientes al vencimiento del término de traslado de la inicial {...)». Por
tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la reforma da la demanda presentada por
Alexandra Caicedo Gutiérrez por intermedio de su apoderado judicial
(pagina 498 — archivo 002 expediente digitalizado).

Segundo: Correr traslado a la parte demandada para que presente
la contestacion de la reforma de la demanda dentro del término de los 5 dias
habiles contados a partir del dia siguiente de la notificacion por estado.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
Epp26XNakYtHgBD9yxcuL6QBXWcOYHLzZN2pJwC4sTPavdw?e=71RUxg

Notifiquese y caumplase,

PRTSRSS—— P . -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00544, para continuar el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
E (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00544 00

Javier Eduardo Guevara Candyl vs. Productos Naturales de la Sabana S.A.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso ejercer control sobre los términos de notificacion y
respuesta de la demanda, si no fuera porque se observa que la parte
demandante asevera que remitio al entonces juzgado de conocimiento la
constancia de notificacion, pero en el expediente no aparece tal documento.

Asi las cosas, y con el fin de evitar cualquier irregularidad en dicha
gestion que conlleve a vulnerar garantias fundamentales, por secretaria
consiultese por cualquier medio al despacho judicial mencionado si la
entidad aqui demandada envio escrito de contestacion a la cuenta de correo
electronico, y en caso de ser afirmativo, lo remita a la cuenta a este juzgado.

Por otra parte, y con el fin de impartir celeridad al tramite, se requiere
a la parte demandante para que, dentro del término de 3 dias habiles, envie
con destino al correo de este despacho la constancia de notificacion arriba
mencionada.

Efectuado lo anterior, ingrésese nuevamente al despacho para
continuar con la siguiente etapa del proceso.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip_cendoj ramajudicial gov _co/ErkOF
[jIBUtCa549eV6uTO4BounpVXS8EvIOWmM4TvV59hhA?e=gNOHrl

Notifiquese y camplase,

PT——— & -
MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
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< - Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral dei Circuito de Zipaquira

u Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00552, con la constancia de la notificacion personal.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Q
=] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00552 00

Angie Mariann Garzén Hernandez vs. Yaneth Teresa Galvis.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Notificada como se encuentra la parte demandada en la forma
prevista en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020, se
programa audiencia publica consagrada en el articulo 72 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para el proximo 18 de mayo
de 2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se escuchara la
contestacion de la demanda y se evacuaran, a continuacion, las etapas
de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio, decreto y practica de pruebas y, en caso de ser posible, la
de juzgamiento donde se proferira la sentencia de Unica instancia.

Se le advierte a las partes y a sus apoderados que a esta diligencia
virtual deberan conectarse con los testigos que pretendan hacer valer, para
lo cual deben suministrar su direccion electréonica con antelacion.

En el caso de la parte demandada, esta debera allegar los
documentos que se encuentran en su poder y aquellos que fueron
relacionados e identificados desde el escrito de demanda, so pena de dar
por no contestada la demanda.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por Secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el
plenario.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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< > Rama Judicial
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u Republica de Colombia

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/EjB-
fOWA8BFCodWndmSqg5kEBYPa-HpZXm7BjHaofYBMeBO?e=yguMvf

Notifiquese y camplase,

-
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ

JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-
CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00601, para calificar la contestacion de la demanda y
programar audiencia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip«utPn(loiAramajudicialgovco
&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00601 00

Jairo Triviho Benavides vs. AP Postes Medina EU

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Dar por contestada la demanda por parte de AP Postes
Medina E.U.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 6 de julio de 2021, a
las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez podra constituirse, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevaral a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/EoHOOT2FUc
NFiF-pXFGHcr4BGOxeLw93P9Mi FZKnWbRYw?e=UQCqlg

Tercero: Reconocer personeria para actuar al abogado Eduardo
Patron Pérez identificado con tarjeta profesional No. 286.993 del C.S. de la
J, como apoderado de la entidad demandada.

Notifiquese y camplase,

P—— O -~
MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00602, para calificar la contestacion de la demanda y
programar audiencia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip«utPn(loiAramajudicialgovco
&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00602 00

Alvaro Trivifio Benavides vs. AP Postes Medina EU

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Dar por contestada la demanda por parte de AP Postes
Medina E.U.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 7 de julio de 2021, a
las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez podra constituirse, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevaral a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/Empg0ZdyrLZ
EkUdvO9LRJUd4BbpvWZnbF41ETqCLLX7mL3g?e=0204rt

Tercero: Reconocer personeria para actuar al abogado Eduardo
Patron Pérez identificado con tarjeta profesional No. 286.993 del C.S. de la
J, como apoderado de la entidad demandada.

Notifiquese y camplase,

P—— O -~
MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12
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N - Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00603, para reprogramar fecha de audiencia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00603 00

Stella Caputo Cortés vs Empresa Comercial Ferreteria FL SAS y otros.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Para llevar a cabo audiencia publica consagrada en el articulo 77 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se reprograma fecha
para el proximo el 29 de junio de 2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en
la cual se evacuaran las etapas de conciliacion, decision de excepciones
previas, saneamiento, fijacion del litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 del mismo
estatuto, una vez agotadas las etapas de esta primera audiencia, el juez
podra constituirse en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 ibidem, para practicar las pruebas solicitadas
por las partes, escuchar alegaciones y proferir la sentencia de instancia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar sus
direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por Secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial gov_co/Eo7JfZGC
RXpLiUZ9rOb8a7sBnv-6sJHZG2KbDkOYkhKIRA?e=NtVhDK

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Notifiquese y camplase,

R et h * -~
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD
DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electronica y
cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
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Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectroni
ca
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S Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial., 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00605, para calificar contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip/u cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00605 00

Johan Orlando Pérez Benavidez vs. AP Postes Medina EU y otro

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda.

Por tal motivo, y en atencion a que se cumplen los requisitos exigidos
por el articulo 31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
el suscrito juez dispone:

Primero: Dar por contestada la demanda por parte de AP Postes
Medina E.U.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 8 de julio de 2021, a
las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez podra constituirse, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevarall a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el expediente.


mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado
judicial de la parte demandada al abogado Eduardo Patron Pérez
identificado con tarjeta profesional No. 286.993 del C.S. de la J.

Para consultar las actuaciones judiciales, las partes pueden acceder
al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/EjFYD
A 350xPn1ZURnzOnIMBDNhZsxkxMA4WO08cnLsvyLw?e=F83C16

Notifiquese y camplase,

OMINIC YBULKIE‘\‘XIICZ ACUNA
Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
46dc876d42ede025c07dd6e521acdffe23207a20d0bde5362377022469
637357

Documento generado en 28/04 /2021 11:07:01 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. Zipaquira, 23 de abril de 2021. Pasa al despacho
el expediente No. 2020 00237 para calificar las contestaciones de la
demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip«utPn(loiAramajudicialgovco
&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00237 00

Enrique Torres Ovalle vs. Auto servicio Chia Ltda., y otros.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Dar por contestada la demanda por parte de Auto Servicio
Chia Ltda., José Orlando Sanchez Baquero y Carmen Cecilia Sanchez
Baquero.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 22 de julio de 2021, a
las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez podra constituirse, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevarall a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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U Republica de Colombia

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al abogado Flavio Prada Florez identificado con la
tarjeta profesional No. 108.446 expedida por el C. S. de la J.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip _cendoj ramajudicial gov_co/
EqGyx9zICy9CsRNkHeYuS5mMBYvXiYBENvsI20YO6Ly n30?e=Jvd422

Notifiquese y cimplase,

PRSRS—— F O -
MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
b5cf629fdb5df394ad3265e3995d02a5ea4926ba9d5524f1b11de418b6c
3d835

Documento generado en 28/04 /2021 11:06:59 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00002, para calificar la reforma de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Q
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00002 00

Gustavo Adolfo Lopez Lopez vs San Jerénimo Cajica Cabrera Hermanos SAS

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante presenta reforma de la demanda.

Al respecto, el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 15 de la Ley 712 de 2001,
dispone que la «demanda podra ser reformada por una sola vez, dentro de los
cinco (5) dias siguientes al vencimiento del término de traslado de la inicial (...)».

En el presente caso, se advierte que, aun cuando todavia no esta
acreditada la notificacion personal del auto admisorio de la demanda, lo que
permitiria inferir que dicha reforma ha sido presentada antes de tiempo, lo
cierto es que la jurisprudencia ordinaria laboral ha enfatizado en que ello
no es impedimento para darle el tramite que legalmente le corresponde (CSJ
STL, 21 ago. 2013, rad. 33384; CSJ STL5750-2017; CSJ STL13757-2018).

Por tal motivo, y en atencion a que lo anticipado de ninguna manera
puede ser considerado como extemporaneo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la reforma da la demanda presentada por Gustavo
Adolfo Lopez Lopez por intermedio de su apoderado judicial.

Segundo: Requerir a la parte demandante para que lleve a cabo la
notificacion de la demanda y su reforma, en los términos del articulo 8° del
Decreto Legislativo 806 de 2020, es decir, con el envio de la providencia
respectiva, del escrito de demanda y su reforma y sus anexos, como mensaje
de datos a la direccion electronico, y no inicamente de la citacion.

En dicho mensaje, debera advertirle a la parte demandada que dicho
acto se entendera surtido una vez hayan transcurridos 2 dias siguientes al
acuse de entrega y recibo del respectivo correo, momento a partir del cual
empezara a contabilizarse el término de 10 dias habiles para contestarla.

Lo anterior, debido a que las normas de procedimiento son de orden
publico y de obligatorio cumplimiento.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

RS Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Para efectos de la consulta de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip _cendoj ramajudicial gov_co/EvBv3W1
dRiBFVLFANMOBIHEBC61cJ80yOSN5uFcBMgynGA?Pe=xLPE13

Notifiquese y camplase,

-

e
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ

JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme
a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion:
c689a97b4al3b36ac451078f2e8d69a6d9730c7c7df43c4934a3ed2f0894bb79

Documento generado en 28/04/2021 11:06:58 AM

Valide éste documento electrdnico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00217, para corregir providencia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlctoz.__i_I_?_/</‘Ccn(lo] .ramajudicial.gov.co
15l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00217 00

Breyner Alexander Maldonado Cadena vs. Gran Fruvar de Chia S.A.S.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente por resolver una solicitud de correccion del auto admisorio de
fecha 10 de diciembre de 2020 presentada por la parte demandante.

Por tal motivo, y en atencion a que se cumplen los requisitos
consagrados en el articulo 286 del Codigo General del Proceso, aplicable a
los procedimientos laborales, el suscrito juez dispone:

Primero: Corregir el auto proferido el 10 de diciembre de 2020
proferido por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito de Zipaquira, en el sentido
de establecer que la demanda se admite contra la sociedad Gran Fruvar de
Chia S.A.S., para tramitarla a través de un proceso ordinario laboral de
primera instancia.

Segundo: Notificar a la entidad demandada en la forma prevista en
el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitio copia de la demanda y sus anexos, la parte
demandante solo debera enviar del auto admisorio original y corregido, tal
como lo prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi
en el expediente para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

El término de traslado de 10 dias habiles empezara a contabilizarse
una vez cumplidos el término de 2 dias referido.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/Em10
d ISMzJKr6VMXSx0GcoBSQziNNawA-I 9wUZ027n80?e=0I1XhGA

Notifiquese y camplase,

rdaamsassne La O -
MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
3617db008710b7cf85c67ed2aa8836e2f4257d023b7bc8b68413c45836
234d75

Documento generado en 28/04/2021 11:06:57 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00223, para ejercer control de términos de respuesta.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o i021ctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
ﬁ (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00223 00
Yasir Joel Valle Villadiego vs. IPS Arca Salud S.A.S.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso ejercer control sobre los términos de notificacion y
respuesta de la demanda, si no fuera porque se observa que la constancia
respectiva fue allegada directamente al correo electronico del Juzgado 1.°
Laboral del Circuito de Zipaquira, quien tenia a su cargo el expediente.

Asi las cosas, y con el fin de evitar cualquier irregularidad en dicha
gestion que conlleve a vulnerar garantias fundamentales, por secretaria
consiultese por cualquier medio al despacho judicial mencionado si la
entidad aqui demandada envi6 escrito de contestacion a la cuenta de correo
electronico, y en caso de ser afirmativo, lo remita a la cuenta de este juzgado.

Efectuado lo anterior, ingrésese nuevamente al despacho para
continuar con la siguiente etapa del proceso.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/{02lctozip_cendoj_ramajudicial gov_co/EKAIr
ZEK6ERGg4BFEFsdf dg4BGOLigG-LBai9F0O4qvR FiQ?e=0IgwGm

Notifiquese y camplase,

rdasmsassn La O -
MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020- 00283, para calificar contestacion de la demanda y
llamamiento en garantia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
1021ctozip_w cendoj.ramajudicial.gov.co
=) (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00283 00
Tulia Marcela Moyano vs. Bavaria & CIA ScA y otros.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar las contestaciones de la demanda. Por tal motivo, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Dar por contestada la demanda por parte de Bavaria &
CIA S.C.A., y Zona Logistica S.A.S.

Segundo: Admitir el llamamiento en garantia formulado por Bavaria
& CIA S.C.A., respecto de Seguros del Estado S.A.

La llamante debera encargarse de notificar a Seguros del Estado S.A.,
en la forma prevista en el articulo 8.° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

En el mensaje de datos, debera advertir que dicho acto de notificacion
se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias siguientes al acuse de
entrega y recibo del respectivo correo electronico, momento a partir del cual
empieza a contabilizarse el término de 10 dias para contestar la demanda
y el llamamiento en mencion.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de Bavaria & CIA S.C.A., a la abogada Juliana Barrera Cabezas identificada
con la tarjeta profesional No. 223.275 expedida por el C.S. de la J.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderados
judiciales de la demandada Zona Logistica S.A.S., a los abogados Juan
Guillermo Herrera Gaviria identificado y Maicol Andrés Rubio Rojas
identificados con la tarjeta profesional No. 32.681 y 193.289 expedidas por
el C.S. de la J., respectivamente, no sin antes advertirles que en ninguin caso
podra actuar mas de un apoderado judicial respecto de una misma parte.
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Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes
pueden acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/Ektnk
VdYjilDmq7qWk41PgcBVi9diMnbn1lEjpwluc9Jg5g?e=usMTYu

Notifiquese y camplase,

O T L= 5 -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00327, con la constancia de la notificacion personal
de la parte demandada.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctoz_i]_)@rcen(lo]’J‘ama]’udicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00327 00

Edna Amanda Cutiva Rodrillguez vs. JardilIn Magical Reviere.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante solicita informacion sobre si en este asunto se allegd o no,
contestacion de la demanda.

Sobre el particular, es importante resaltar que, debido a que la
demanda inicial se admiti6 para ser tramitada a través de un proceso
ordinario de Unica instancia regulado en el acapite I del capitulo XIV del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, la contestacion de la
demanda se recibe en audiencia publica.

Por otra parte, y al encontrarse notificada la parte demandada
debida forma, se programa audiencia consagrada en el articulo 72 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para el proximo 1.° de
julio de 2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se escuchara la
contestacion de la demanda y se evacuaran, a continuacion, las etapas
de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio, decreto y practica de pruebas y, en caso de ser posible, la
de juzgamiento donde se proferira la sentencia de instancia.

Se le advierte a las partes que a esta diligencia virtual deberan
conectarse con los testigos que pretendan hacer valer, para lo cual deben
suministrar su direccion electronica.

En el caso de la parte demandada, esta debera allegar los
documentos que se encuentren en su poder, y aquellos que fueron
relacionados e identificados desde el escrito de demanda, so pena de dar
por no contestada la demanda.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.
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Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por Secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el
expediente.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
Etg-if5SMjUtMuHFSaOEOFXAB7 1 KNbufKSoGDLBKYSILz2w?e=IxnLES

Notifiquese y camplase,

ade e attaas L= . -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ

JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-
CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00386, para calificar subsanacion de demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip«utPn(loiAramajudicialgovco
= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00386 00
William Orlando Carillo Martinez vs. Bavaria & CIA ScA .

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinada la subsanacion de la demanda allegada dentro del término
legal, el suscrito considera que esta retine los requisitos consagrados en los
articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, reformado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, en armonia con
el articulo 6° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Por otra parte, se evidencia que, a pesar de que la parte demandante
insistié en que tramitaria un «proceso ordinario laboral [...] de mayor cuantia,
ello no impide que, con fundamento en el articulo 90 del Codigo General del
Proceso, aplicable a esta especialidad por integracion normativa, se entienda
que se trata de un proceso ordinario laboral de primera instancia y se le dé
el tramite que legalmente corresponde. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por William Orlando
Carrillo Martinez contra Bavaria & CIA S.C.A., para que sea tramitada a
través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitio copia de la demanda y sus anexos, la parte
demandante solo debera enviar la presente providencia tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto citado, y acreditarlo en el expediente para ejercer
control sobre los términos de su contestacion.

En el mensaje de datos, debera advertirle a la parte demandada que
dicho acto se entendera surtido una vez hayan transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles de la recepcion del correo.

Cuarto: Requerir a la entidad demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como
lo dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Para efectos de consulta de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial gov_co/EIFZRCI3
9LVPtD9SIvk60hOBbuEUAlju4zDkPuWaHaHkWw?e=mr1VGH

Notifiquese y cimplase,

PRSRSS——— F G -
MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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JUEZ
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00391, para calificar subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00391 00

Laureano Vija Ciendua vs. Bavaria & CIA SCA y otro.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la subsanacion allegada dentro del término legal, se
observa que, a pesar de que la parte demandante no envio la demanda y sus
anexos al codemandado Agencia de Servicios Logisticos S.A. — ASL S.A., el
escrito cumple los requisitos consagrados en los articulos 25, 25A y 26 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 12 de la Ley 712 de 2001. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Laureano Vija
Ciendua contra Bavaria & CIA ScA y la Agencia de Servicios Logisticos
S.A. - ASL S.A., para que sea tramitada a través del proceso especial de
fuero sindical.

Segundo: Notificar por el medio mas expedito y eficaz a la Asociacion
Sindical de Montacarguistas y Operarios de Autoelevadores de
Colombia — Asmontacarcol, en los términos del numeral 2.° del articulo
118B del mismo codigo. La parte demandante debera acreditar esta gestion.

Tercero: Notificar a las entidades demandadas con fundamento en
lo previsto en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que la parte demandante remitio copia de la demanda y sus
anexos a Bavaria & CIA ScA, solo se debera enviar la presente providencia
segun lo preceptua el articulo 6.° del decreto legislativo citado.

Para el caso concreto de Agencia de Servicios Logisticos S.A., la parte
demandante debera enviar la demanda, sus anexos y el auto admisorio a la
direccion electronica de notificaciones judiciales inscrita en el respectivo
certificado de existencia y representacion legal aportado al expediente, sobre
la cual dicho sea de paso aclarar es totalmente diferente a la de Bavaria.
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En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto se entendera
surtido una vez hayan transcurridos 2 dias habiles siguientes al acuse de
entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Practicada la notificacion, vuelva el expediente al despacho para
programar audiencia publica especial de que trata el articulo 114 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Para efectos de la consulta del expediente digitalizado, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EnUhSvD
s4 ZEufb1FMtOeaEBj 34ry9AGV7{3ciRh2IlndA?e=kH2PEi

Notifiquese y cimplase,

e
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
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Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00394, para disponer por lo pertinente en relacion con
el silencio guardado por la parte demandante frente al auto inadmisorio.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip«ucendo]’J‘ama]’udicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00394 00

Gilberto Arias Bueno y otro vs. FR Incivilco SAS y otro.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso rechazar la demanda presentada por Gilberto Arias
Bueno y Jairo Andrés Arias Gonzalez, por no haberse atendido los
requerimientos enunciados en el auto de inadmision proferido el 4 de marzo
de 2021 por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito de este municipio, si no
fuera porque este juzgador considera que las deficiencias enrostradas son
subsanables de oficio, como se explicara brevemente a continuacion:

En primer lugar, conviene precisar que, aunque en el auto en mencion
se determiné como una razon el hecho de no haberse allegado la prueba de
existencia y representacion legal de la Universidad de la Sabana, esa simple
circunstancia no puede ser motivo para ello porque el juez laboral tiene
amplias facultades para lograr su aduccion al expediente.

En segundo término, se resalta que, aun cuando la parte demandante
no acredité haber enviado el escrito de demanda y sus anexos a la
contraparte tal como lo consagra el articulo 6° del Decreto Legislativo 806
de 2020, este juzgador considera que rechazar la demanda por este simple
motivo, no solo es desproporcionado, sino que, ademas, constituye un
exceso ritual manifiesto, en la medida en que, para el caso en comento, el
inciso 5.° de este mismo articulo comienza su redaccion con «en caso de que
el demandante haya remitido copia de la demanda con todos sus anexos al demandado»,
es decir, como si razonablemente diera la posibilidad al juez que, cuando asi
no se haga, tal deficiencia pueda ser corregida al momento de la notificacion
con el envio de dichos documentos y del auto admisorio, para no sacrificar
desmesuradamente el derecho al acceso a la administracion de justicia.

En tercer orden, importa aclarar que el poder conferido a la abogada
que pretende representar los intereses de la parte demandante se dio de
manera presencial con la firma de los poderdantes y la aportacion de sus
documentos de identidad, razon por la cual no es viable exigirle el requisito
del mensaje de datos contemplado en el articulo 5.° del citado decreto.
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Por tal motivo, y al encontrarse cumplidos los requisitos consagrados
en los articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, en armonia con los articulos 5.° y 6.° del Decreto
Legislativo 806 de 2020, el suscrito juez decide lo siguiente:

Primero: Admitir la demanda presentada por Gilberto Arias Bueno
y Jairo Andrés Arias Gonzalez contra la sociedad FR Incivilco S.A.S., y
la Universidad de la Sabana, para que sea tramitada a través del proceso
ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a las entidades demandadas en los términos del
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Para efectos de la notificacion personal, la parte demandante debera
enviar la demanda y sus anexos y esta providencia a la parte demandada
tal como lo prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo
asi en el expediente para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirles que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a las entidades demandadas para que
presenten contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias
habiles contados a partir del dia siguiente en que se produzca la
notificacion, es decir, después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandante para que aporte, dentro del
término de 5 dias habiles, la prueba de existencia y representacion legal de
la Universidad de la Sabana.

Quinto: Requerir a las entidades demandadas para que envien de
manera simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte
demandante en la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo
806 de 2020 y, a su vez, aporten todas las pruebas que se encuentren en su
poder, tal como lo dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del
estatuto adjetivo laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se

puede acceder al siguiente enlace:
https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/EoLVlhjgUUS5A
gorSORKPHmMsBgdMmifyeMEING _TPK2exi A?e=fQijp6S

Notifiquese y camplase,

hoamsasssn La * -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00396, sin que a la fecha la parte demandante se
hubiese atendido el requerimiento efectuado mediante auto anterior.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip«ucendo]’J‘ama]’udicial.gov.co
il (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00396 00

Manuel Alfredo Mahecha vs. Pedro Ignacio Cortés Urazan.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso entrar a adoptar las medidas procesales pertinentes
dentro del presente asunto ante la falta de pronunciamiento de la parte
demandante respecto del auto proferido el 4 de febrero de 2021, si no
fuera porque este juzgador considera que la figura adecuada para requerir
al interesado a fin de que aclare el factor de competencia territorial no es
otra que la prevista en el articulo 28 del estatuto procesal laboral, tal como
lo ha puntualizado la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de
Justicia, entre otras, en CSJ AL424-2020 y AL1171-2020:

«Conforme lo anterior, es evidente la equivocacion del Juzgado
Laboral del Circuito de Zipaquira, pues si las demandantes no
hicieron uso del fuero electivo porque escogieron erradamente los
factores que atribuyen competencia al juez, lo procedente segun
lo establecido en el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, era inadmitir la demanda con el fin de
que dicha falencia fuera subsanada y, de esta forma, prever
futuras nulidades o suscitar conflictos de competencias.

Recuérdese que de conformidad con el articulo 48 ibidem, €l juez
como director del proceso debe adoptar las medidas necesarias a
fin de garantizar el respeto de los derechos fundamentales y el
equilibrio entre las partes, la agilidad y rapidez en su tramite.

Asi las cosas, en aras de efectivizar el derecho que le asiste a las
promotoras de optar por el lugar donde tramitaran su accién, se
ordena remitir el expediente al Juzgado Laboral del Circuito de
Zipaquira, para que requiera a la parte accionante a fin de que
determine el lugar de conocimiento del proceso, teniendo en
cuenta para el efecto, que segun el articulo 5.° del Coédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, puede elegir entre
el domicilio de la demandada o por el ultimo lugar donde se
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presto el servicio, y una vez ello ocurra disponga lo pertinente»

(CSJ AL424-2020).

Asi las cosas, y al advertir que el ultimo lugar de prestacion de
servicios del demandante es el municipio de Pacho y que el lugar de
domicilio del demandado es Bogota, por lo que serian competentes para
conocer del proceso los jueces del circuito de esos lugares, y no los Jueces
Laborales de este municipio, en ejercicio de las facultades conferidas por el
articulo 48 del estatuto adjetivo laboral, el juez decide:

Primero: Declarar sin valor y efecto el auto de tramite y
sustanciacion proferido el 4 de febrero de 2021.

Segundo: Inadmitir la demanda para conceder a la parte
demandante el término de 5 dias habiles con el fin de que seleccione
alguno de las 2 opciones de competencia territorial reguladas en el articulo
5.° del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, «el dltimo lugar
donde se haya prestado el servicio» 0 «el domicilio del demandado», so pena de
adoptar los correctivos procedimentales de rigor.

Para efectos de la consulta del expediente, se puede acceder al
siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/E{F8foH8u
RhFgDDxhRSij010BAtIGDdRIgHYNrXf1MmYdCg?e=myBxmt

Notifiquese y camplase,

te
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
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Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00397, para calificar subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Q
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00397 00

Fredy Alvarez Mateus vs. Construcciones y Mantenimiento Gémez Alvarez SAS y otro.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la subsanacion allegada dentro del término legal, se
observa que esta cumple los requisitos consagrados en los articulos 25, 25A
y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por
el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, en armonia con lo previsto en el articulo
6° del Decreto Legislativo No. 806 de 2020. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Fredy Seyned Alvarez
Mateus contra Construcciones y Mantenimiento Gémez Alvarez S.A.S.,
y Merisalud Center S.A.S., para que sea tramitada a través del proceso
ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a las entidades demandadas en los términos del
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitié copia de la demanda y sus anexos, la parte
demandante solo debera enviar la presente providencia, tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el expediente
para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a las entidades demandadas para que
presenten contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias
habiles contados a partir del dia siguiente en que se produzca la
notificacion, es decir, después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a las entidades demandadas para que envien de
manera simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte
demandante en la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo
806 de 2020 y, a su vez, aporten todas las pruebas que se encuentren en su
poder, tal como lo dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del
estatuto adjetivo laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

1
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Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/EitsS3
NHkEJPuVI3ub H5D0BuK4G3Gf3U4imaliTt-wYUw?e=8kSfb6

Notifiquese y camplase,

L

OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00403, para calificar subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00403 00

Williams Simoén Tagliaferro Pérez vs. Grasas y Proteinas Animales S.A.S.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la subsanacion allegada dentro del término legal, se
observa que esta cumple los requisitos consagrados en los articulos 25, 25A
y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por
el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, en armonia con lo previsto en el articulo
6° del Decreto Legislativo No. 806 de 2020. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Williams Simoén
Tagliaferro Pérez contra Grasas y Proteinas Animales S.A.S., para que
sea tramitada a través del proceso ordinario laboral de inica instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitio copia de la demanda y sus anexos, la parte
demandante solo debera enviar la presente providencia, tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el expediente.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Practicada la notificacion, se programara audiencia virtual con el
fin de agotar las etapas de contestacion de la demanda, conciliacion,
decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del litigio, decreto y
practica de pruebas y sentencia, en aplicacion de los articulos 70 a 73 del
estatuto procesal laboral.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:
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Notifiquese y camplase,

PR —— ) -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00404, para programar audiencia publica.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Q
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00404 00

Orlando Mateus Bolanos vs. Brinsa S.A.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el abogado Juan
Manuel Guerrero Melo solicita «se me notifique en debida forma el auto admisorio
de la demanda y (...) se me corra traslado de la demanda y de sus anexos».

Sobre el particular, es importante resaltar que el Juzgado Primero
Laboral del Circuito de este municipio, de donde proviene el expediente,
mediante auto proferido el 28 de enero de 2021, admitié la demanda
presentada y ordené tramitarla a través de un proceso ordinario de unica
instancia regulado en el acapite I del capitulo XIV del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, dentro del cual se contempla expresamente
que la contestacion de la demanda se recibe en audiencia publica. Por
consiguiente, no es viable acceder a lo solicitado por dicho profesional.

Por lo demas, una vez notificada la parte demandada en la forma
prevista en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020, el suscrito
juez dispone:

Primero: Negar la solicitud presentada por el abogado Juan Manuel
Guerrero Melo.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 72
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para el proximo 23
de junio de 2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual, como se dijo,
se escuchara la contestacion de la demanda y se evacuaran, a continuacion,
las etapas de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento,
fijacion del litigio, decreto y practica de pruebas y, en caso de ser posible, la
de juzgamiento donde se proferira la sentencia de instancia.

Se le advierte a las partes que a esta diligencia virtual deberan
conectarse con los testigos que pretendan hacer valer, para lo cual deben

suministrar su direccion electronica.

Enel caso de laparte demandada, esta debera allegar los
documentos que se encuentran en su poder y aquellos que fueron
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relacionados e identificados desde el escrito de demanda, so pena de dar por
no contestada la demanda.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por Secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el
expediente.

Para efectos de la consulta de las actuaciones judiciales, las partes
podran acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/EtTmac62
gMhNiavgtERGgKEBw2mXhPOgGbAEfsACn424P0?e={YyvGX

Notifiquese y camplase,

b Al as “ * -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
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Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00405, para calificar subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00405 00

Daniel Camilo Contreras Rodriguez vs. Turistren S.A.S.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la subsanacion allegada dentro del término legal, se
observa que esta cumple los requisitos consagrados en los articulos 25, 25A
y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por
el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, en armonia con lo previsto en el articulo
6° del Decreto Legislativo No. 806 de 2020. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Daniel Camilo
Contreras Rodriguez contra Turistren S.A.S., para que sea tramitada a
través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la entidad demandada en los términos del
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitio copia de la demanda y sus anexos, la parte
demandante solo debera enviar la presente providencia, tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el expediente
para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la entidad demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00407, para calificar subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00407 00

Adriana Angélica Palacios Castro vs. Soluciones Bernal & Bernal S.A.S.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la subsanacion allegada dentro del término legal, se
observa que esta cumple los requisitos consagrados en los articulos 25, 25A
y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por
el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, en armonia con lo previsto en el articulo
6° del Decreto Legislativo No. 806 de 2020. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Adriana Angélica
Palacios Castro contra Soluciones Bernal & Bernal S.A.S., para que sea
tramitada a través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la entidad demandada en los términos del
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitio copia de la demanda y sus anexos, la parte
demandante solo debera enviar la presente providencia, tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el expediente
para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la entidad demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

< p Rama Judicial

Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
u Republica de Colombia

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00411, para calificar subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00411 00
Nelcy Rodriguez Torres vs. Talase S.A.S., y otros.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la subsanacion allegada dentro del término legal, se
observa que esta cumple los requisitos consagrados en los articulos 25, 25A
y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por
el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, en armonia con lo previsto en el articulo
6° del Decreto Legislativo No. 806 de 2020. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Nelcy Rodriguez
Torres contra Empresa Tareas y Labores Servicios Temporales Talase
S.A.S., la Comercializadora Internacional Flores Aposentos S.A.S., y
Administradora de Riesgos Laborales - ARL SURA, para que sea
tramitada a través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a las entidades demandadas en la forma prevista
en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitié copia de la demanda y sus anexos, la parte
demandante solo debera enviar la presente providencia, tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el expediente
para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a las entidades demandadas para que
presenten contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias
habiles contados a partir del dia siguiente en que se produzca la
notificacion, es decir, después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a las entidades demandadas para que envien de
manera simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte
demandante en la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo
806 de 2020 y, a su vez, aporten todas las pruebas que se encuentren en su
poder, tal como lo dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del
estatuto adjetivo laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

1

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

< p Rama Judicial

Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
u Republica de Colombia

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
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Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https:/ /procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EkvbuDgeS55HtK_mDauy8dMBoYGVh3YlqqWHWyewyf2eMA?e=BkptQe
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EkvbuDgeS55HtK_mDauy8dMBoYGVh3YlqqWHWyewyf2eMA?e=BkptQe
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EkvbuDgeS55HtK_mDauy8dMBoYGVh3YlqqWHWyewyf2eMA?e=BkptQe

B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00412, para calificar subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00412 00
Orlando Varela Mora vs. Bavaria & CIA ScA.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la subsanacion de la demanda allegada dentro del término
legal, el suscrito considera que esta retine los requisitos consagrados en los
articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, reformado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, en armonia con
el articulo 6° del Decreto Legislativo No. 806 de 2020.

Por otra parte, se evidencia que, a pesar de que la parte demandante
insistié en que tramitaria un «proceso ordinario laboral [...] de mayor cuantia,
ello no impide que, con fundamento en el articulo 90 del Codigo General del
Proceso, aplicable a esta especialidad por integracion normativa, se entienda
que se trata de un proceso ordinario de primera instancia y se le dé el
tramite que legalmente corresponde. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Orlando Varela Mora
contra Bavaria & CIA ScA., para que sea tramitada a través del proceso
ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la entidad demandada en la forma prevista en
el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitio copia de la demanda y sus anexos, la parte
demandante solo debera enviar la presente providencia, tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el expediente
para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirseles que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la entidad demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.
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Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/EqBzUdxyfcllr
mztaWEkKkBOMB69a0ws4aDJv1iQP5hfXiWQ?e=WbcOWCc

Notifiquese y cimplase,

L

OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00439, para calificar subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Q
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00439 00

Jairo Andrés Parra Castillo vs. Rafael Ricardo Alarcén Ascencio.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la subsanacion allegada dentro del término legal, se
observa que esta cumple los requisitos consagrados en los articulos 25, 25A
y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por
el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, en armonia con lo previsto en el articulo
6° del Decreto Legislativo No. 806 de 2020. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Jairo Andrés Parra
Castillo contra Rafael Ricardo Alarcon Ascencio, para que sea tramitada
a través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitio copia de la demanda y sus anexos, la parte
demandante solo debera enviar la presente providencia a la convocada a
juicio, tal como lo prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y
acreditarlo asi en el expediente para ejercer control sobre los términos.

En el mensaje de datos, debera advertirle a la parte demandada que
dicho acto se entendera surtido una vez hayan transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles de la recepcion del correo.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.
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Quinto: Aceptar la renuncia presentada por el abogado Héctor José
Romero Murcia al poder otorgado por la parte demandante al encontrarse
cumplidos los requisitos del articulo 76 del Codigo General del Proceso.

Por secretaria, expidase la certificacion solicitada por el profesional
del derecho conforme a lo dispuesto en el articulo 115 Ibidem.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/Eoib3lee-
dill5y5 m3ij7UBxwIMKKZ0O6gDoimm6wDmR4g?e=vLcyzo

Notifiquese y camplase,

e
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
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Informe secretarial. 23 de abril de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00468, para continuar el tramite que corresponde.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlc‘rOZiD’u cendoj.ramajudicial.gov.co
E (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00468 00

Concretos Argos S.A.S vs. Sintrainmaconst.

Zipaquira, veintiocho (28) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso ejercer control sobre los términos de notificacion y
respuesta de la demanda, si no fuera porque se observa que la constancia
respectiva fue allegada directamente al correo electronico del Juzgado 1.°
Laboral del Circuito de Zipaquira.

Asi las cosas, y con el fin de evitar cualquier irregularidad en el control
de término de respuesta, por secretaria consultese por cualquier medio al
despacho judicial mencionado si la entidad aqui demandada envi6 escrito
de contestacion de la demanda a la cuenta de correo electrénico, y en caso
de ser afirmativo, lo remita a la cuenta de correo de este juzgado.

Efectuado lo anterior, ingrésese nuevamente al despacho para
continuar con la siguiente etapa del proceso.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:
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MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
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