s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2014-00291, para darle impulso al proceso.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoz_iH_/wccn(loj .ramajudicial.gov.co
1= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2014 00291 00

Nelly Yohana Pereira Rojas vs. Gloria Amanda Moncada Puertas y otro.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso impartir 6rdenes con el fin de lograr la inscripcion del
emplazamiento al demandado en el registro nacional de personas
emplazadas, si no fuera porque se observa que la parte demandante allego
informaciéon sobre una direcciéon electréonica de uno de los demandados.

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, aunque el
pasado 19 de abril de 2021, la parte demandante envio un correo electronico
a la direccion gloriamandal956@hotmail.com, alli no se observa que
hubiera adjuntado algiin documento (demanda, anexos y auto admisorio de
la demanda); como tampoco se declaro bajo la gravedad de juramento que
dicha direcciéon corresponde a la demandada y de donde la obtuvo.

Sobre el particular, el inciso 2.° del articulo 8.° del Decreto Legislativo

806 de 2020, establece que el «El interesado afirmard bajo la gravedad del
Juramento, que se entenderd prestado con la peticion, que la direccion electronica o sitio
suministrado corresponde al utilizado por la persona a notificar, informard la forma como
la obtuvo y allegara las evidencias correspondientes, particularmente las
comunicaciones remitidas a la persona por notificar».

En cuanto informar cono obtuvo la direccion electronica y allegara las
evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas
a los demandados para notificar.

Al respecto, es importante senalarle a la parte demandante que la
constancia de notificacion allegada al expediente no cumple los requisitos
consagrados en el articulo 8.° del Decreto Legislativo 806 de 2020, por las
siguientes razones:

a. En la demanda, el demandante aporté como direccion de correo
electronico de la parte demandada gloriaamandal956@hotmail.com., pero
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no senalé6 de donde obtuvo dicha direccion electronica, ni aporto las
evidencias correspondie.

b. En este envio, la parte demandante realizé la notificaciéon con la
citacion de que trata el articulo 291 y 292 del Codigo General del Proceso a
los demandados.

c. No hay constancia de entrega del correo a la parte demandada en
el correo electronico gloriaamandal956@hotmail.com.

Por tal motivo el suscrito juez dispone:

Primero: Requerir a la parte demandante para que lleve a cabo la
notificacion a la parte demandada, en los términos consagrados en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020, con el fin de garantizar la
integracion adecuada del contradictorio e impartirle celeridad al proceso.

Para tal efecto, la parte demandante debera enviarle a la parte
demandada la demanda, sus anexos y el auto admisorio a la direccion
electronica gloriaamandal956@hotmail.com., sin necesidad de citacién o
aviso fisico o virtual, previa advertencia de que la notificacion se entendera
surtida transcurridos 2 dias habiles, momento a partir del cual empezara a
contabilizarse el término de 10 dias para contestar la demanda.

Al expediente debera copiarse o enviarse el correo electronico donde
conste la gestion anterior para el correcto control de términos.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
ErdWv2wRFI5EigPWqalpylAUBUmMmyJAMIshR1YASmEMLOBjg?e=sJHUQU

Notifiquese y camplase,

POPU—— T .
MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario 2364 /12
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Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00424, para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2014 00424 00

José Alexander Bernal Fonseca vs. Juan Carlos Mojica y otros.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso continuar con la etapa subsiguiente del proceso, si no
fuera porque se observa que el curador ad litem designado por el Juzgado
1.° Laboral del Circuito de este municipio, no ha aceptado el cargo. Por tal
motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Requerir por ultima vez al abogado Luis Alfredo Garzon
Palacios para que acepte y tome posesion del cargo para el cual fue
designado, dentro del término de S dias, previa advertencia de que la
seleccion efectuada es de forzoso cumplimiento, salvo que se trate de alguno
de los supuestos previstos en el numeral 7.° del articulo 48 del Coédigo
General del Proceso, aplicable a los asuntos laborales por virtud del articulo
145 del estatuto procesal laboral y de la seguridad social, so pena de
relevarlo y compulsarle copias a la autoridad competente.

Por Secretaria, enviese el respectivo requerimiento a la direccion
electronica.

Segundo: Ordenar que, por secretaria, se surta el emplazamiento de
la parte demandada en el Registro Nacional de Personas Emplazadas de la
Rama Judicial.

Para efectos de la consulta del expediente, se puede acceder al
siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02]1ctozip cendoj ramajudicial gov co/
EuZoSFaVULBBhmjinEw6XOEYBF n-zc6xonvsqqL7-UbyvJQ?e=0aaU6t
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Notifiquese y camplase,

La

DOMINIZK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Auto 2014-00424 31-05-2021
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JUEZ
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Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2015-00460, para darle impulso al proceso.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoz_iH_/wccn(loj .ramajudicial.gov.co
1= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2015 00460 00

Leonardo Amezquita Ariza vs. Ricardo Santamaria Gordillo

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el Juzgado 1.°
Laboral del Circuito de este municipio, mediante auto proferido el 24 de
Enero de 2019, designo curador ad litem a la parte demandada, pero no se
encuentra que se haya comunicado esa decision.

Por tal motivo, y con el fin de impulsar el tramite, el juez dispone:

Primero: Ordenar, que por secretaria, se comunique al abogado Luis
Pardo de la Ossa, quien fue designado como curador ad litem del
demandado, a quien, dicho sea de paso, se requiere con el fin de que acepte
y asuma el cargo, previa advertencia de que la designacion es de forzoso
cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los supuestos previstos en el
numeral 7° del articulo 48 del Codigo General del Proceso, aplicable a
los asuntos laborales por virtuddel articulo 145 del estatuto procesal
laboraly de la seguridad social, so pena de relevarlo y compulsarle copias a
la autoridad competente para los efectos disciplinarios.

Por Secretaria, consultese el correo electronico del abogado en el
Sistema de Informacion del Registro Nacional de Abogados — SIRNA -y
enviese el requerimiento respectivo.

Segundo: Ordenar que, por secretaria, se surta el emplazamiento a
la parte demandada en el Registro Nacional de Personas Emplazadas de la
Rama Judicial.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:
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MINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
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Auto 2015-00460 31-05-2021
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Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2016 00661 para resolver el recurso de reposicion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O 10210@;1_13\(1 cendoj.ramajudicial.gov.co
121 (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2016 00661 00

José Humberto Pescador Hoyos vs Constructora Bellarea S.A.S.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandada presenté recurso de reposicion contra el auto proferido el 14 de
marzo de 2021 por medio del cual este juzgador inadmitio la contestacion
de la demanda por no haberse allegado el poder conferido a la abogada.

En el archivo 04 de la carpeta OneDrive, el suscrito juez no observo
ningun poder adjunto y, de hecho, todavia alli no aparece. Ahora resulta
que la apoderada de la parte demandada si habia allegado el poder referido,
y asilo demostro con la captura de pantalla del correo enviado a este juzgado
el dia 21 de abril de 2021, alas 9:16 a. m. (pp. 35 — 38, archivo 06).

Revisada la cuenta de correo electronico institucional del juzgado, se
encuentra que, en efecto, alli esta el poder conferido y la secretaria no ha
cumplido su deber de anexarlo a la carpeta como corresponde.

Por tal motivo, y en vista de que el recurso de reposicion se presento
dentro del término consagrado en el articulo 63 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, y el poder si fue presentado y este, a su
vez, cumple los requisitos consagrados en el articulo 5.° del Decreto
Legislativo 806 de 2020, el suscrito juez dispone:

Primero: Revocar el auto proferido el 14 de mayo de 2021.

Segundo: Requerir a la secretaria de juzgado para que, en lo
sucesivo, procure incorporar inmediatamente a las carpetas de los
expedientes digitalizados de la plataforma OneDrive del juzgado, todos los
memoriales, recursos, actuaciones y, en general, cualquier actuacion de los
apoderados y las partes, en especial, el poder referido que se echa de menos.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Tercero: Tener por contestada la demanda por parte de
Constructora Bellarea S.A.S.

Cuarto: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 29 de julio de 2021, a
las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez se constituira, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevarall a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el
expediente.

En caso de no asistir la parte o su apoderado judicial, se aplicaran las
consecuencias contempladas en el inciso 6.° del articulo 77 mencionado.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado(a)
judicial de la parte demandada al(a) abogado(a) Claudia Rocio Sosa
Varon, identificado(a) con tarjeta profesional No. 102.369 del C.S. de la J.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/
Es b771cCbNKih8HYdBg49kBXIFwDwGVrmbNYghSogo500?e=1Xfqof

Notifiquese y camplase,

e
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
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Informe secretarial. 21 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018 00341, para resolver solicitud de nulidad.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00341 00

Luis Fernando Flautero vs. Bavaria & CIA SCA y otro.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso resolver la solicitud de nulidad presentada por la
codemandada Sedial S.A., si no fuera porque este juzgador considera que,
antes de ello, debe esclarecer lo sucedido en relacion con la notificacion.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 48 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, se requiere a la parte demandante
para que, dentro del término de 3 dias habiles, y en virtud del postulado
de la lealtad procesal, reenvie a la cuenta de correo electronico de este
juzgado jO2lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co, el mismo contenido del correo enviado
desde karenb.75c@gmail.com a notificacionjudicial@sedialgroup.com.co el
pasado 1.° de febrero de 2021 a las 12:36 p. m., con el fin de verificar a qué
corresponde el archivo alli adjunto denominado «Fernando Flautero.pdfs, ya
que, mientras en el asunto se plasma «notificacion de auto que admite demanda»
en el cuerpo del correo se plasma «para lo cual anexo escrito de demanda y
anexos» (p. 224 archivo 02).

Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento del deber que le impone el
articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 de remitir a la contraparte
cualquier memorial que deba incorporarse al expediente.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EIEnfOEHetlGrnGOjle- MgBi61TZgQaCIZhYCLYdUv7UQ?e=eGySL6

Notifiquese y camplase,

R St ‘. * -
MINIC YBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00400 con solicitud de la parte demandante.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00400 00

Luis Medina vs. Rodriguez Farias e Hijos Ltda

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso atender la solicitud presentada por la abogada Gina
Lizzethe Garcia Rivera via correo electronico el pasado 25 de mayo, si no
fuera porque este juzgador observa que el oficio No. 676 del 10 de septiembre
de 2019 (p. 137, archivo 02, carpeta de medidas cautelares) fue respondido
por Minas y Minerales S.A., fue respondido el pasado 21 de marzo de 2021.

Por tal motivo, y previo a resolver lo pertinente, se pone en
conocimiento de la parte demandante dicha respuesta, para que manifieste
lo que considere pertinente (archivo 08, carpeta medidas cautelares).

Por secretaria, compartanse el enlace del cuaderno privado de
medidas cautelares a la parte demandante via correo electrénico.

Para efectos de consulta publica permanente de las actuaciones
judiciales, se puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02]lctozip cendoj ramajudicial gov co/
Ep sO87FIXRAtINKzNfeTVOBEMNrxXYmNtFyHUABS5gHoIw?2e=XQGbCR

Notifiquese y camplase,

b e aiaas ‘- ‘ -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00622 con respuesta emitida por Bancoomeva.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00622 00

Juan de Jests Gamba Pacheco vs. Carlos Augusto Restrepo Salazar.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto,
Bancoomeva allegd respuesta a la orden de embargo decretada.

Por tal motivo, se pone en conocimiento de la parte demandante dicha
respuesta de inscripcion de la medida cautelar decretada, para que
considere lo que considere pertinente (carpeta medidas cautelares).

Por secretaria, compartanse el enlace del cuaderno privado de
medidas cautelares a la parte demandante via correo electrénico.

Para efectos de consulta publica permanente de las actuaciones
judiciales, se puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
Ehzd1PkscK5GhuSotZTN11MBR5bWDP-04JYxsUmDNUIfNxA?e=Pt4nnA

Notifiquese y camplase,

PrT— " -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018 00710, con solicitud de reprogramacion de audiencia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlctoz.iH}rccn(loj .ramajudicial.gov.co
1= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00710 00

Luz Maria Gonzalez Beltran vs. Segundo

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Para llevar a cabo audiencia publica consagrada en el articulo 77 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se reprograma fecha
para el proximo el 7 de septiembre de 2021, a las 8:30 a. m., oportunidad
en la cual se evacuaran las etapas de conciliacion, decision de excepciones
previas, saneamiento, fijacion del litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez se constituira, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar sus
direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia se llevara a cabo a través de la
plataforma Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por Secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que en caso de
no asistir a la diligencia, se aplicaran las consecuencias plasmadas en el
inciso 6.° del articulo 77 arriba mencionado.
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Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:
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MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
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2018-00710 (31-05-2021)
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£ . Rama Judicial
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 14 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00187, para resolver solicitud de terminacion de
proceso ejecutivo laboral por pago total de la obligacion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctozunccndoi.ramaiudicial.gov.co

1®] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00187 00

Jose Alfredo Garcia Tovar y otros vs. Bavaria S.A

Zipaquira, veintiuno (21) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante solicité «a terminacion del presente proceso y levantamiento
de medida cautelar del decreto de embargo y retencion de dineros que se encuentren
en firme en contra de la ejecutada Bavaria S.A, (...) teniendo en cuenta que la ejecutada
realizé el pago de las condenas ordenadas y pago de costas».

Asi las cosas, y al encontrarse cumplidos los requisitos consagrados
en el articulo 461 del Codigo General del Proceso, aplicable al procedimiento
ejecutivo laboral por virtud de integracion, el suscrito juez dispone:

Primero: Declarar terminado el presente proceso por pago total de la
obligacion.

Segundo: Decretar la cancelacion de las medidas cautelares
decretadas por auto proferido el 5 de septiembre de 2019 por el Juzgado 1°
Laboral del Circuito de Zipaquira

Por secretaria, envien los oficios a que haya lugar.

Tercero: Archivar el expediente una vez quede en firme esta
providencia.

Para consulta de las actuaciones judiciales, se puede acceder al
siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Evgkp4olk2xDi0x9 0-JgboBUu4TJHBRvY8U o0BzZn4rlg?e=FttrOA

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca




< S Rama Judicial

Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Notifiquese y camplase,

'
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Auto 2019-00187 — 21-05-2021
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00336, para impulsar el procedimiento.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00336 00

Jelver Benito Gonzalez vs. Juan Carlos Huertas Lopez.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante no ha cumplido su deber de colaboracion con la administracion
de justicia de notificar el auto admisorio de la demanda proferido el 28 de
noviembre de 2019 por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito de este municipio.

Por tal motivo, y con el fin de impulsar el procedimiento, se requiere
a la parte demandante para que notifique a la parte demandada en los
términos del articulo 8.° del Decreto Legislativo 806 de 2020, es decir, con
el envio, de la demanda, sus anexos y el auto admisorio, y acreditarlo asi en
el expediente para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico,
momento a partir del cual se empezara a contabilizar el término de 10 dias
habiles para presentar contestacion de demanda ante este juzgado.

Lo anterior, sin perjuicio de que, eventualmente, y ante la inexistencia
de gestion por el término de 6 meses, se disponga el archivo provisional el
expediente con fundamento en el paragrafo del articulo 30 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
EksB --N1stHs9KOweQij4rYB66hHOJtyy1eYOlKgk rXOw?e=Xzx5sr
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La
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00472, con memorial de no aceptacion al cargo de
curador ad litem.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00472 00

Laura Nathaly Vasquez Moncada y otra vs. Camilo Mauricio Bonilla y otro.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, que
el curador ad litem designado al demandado, mediante memorial enviado al
correo electronico informoé que ya tenia a su cargo 5 procesos en los que
actuaba en esa calidad.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 48 del Codigo General
del Proceso, aplicable a los procedimientos laborales, el juez dispone:

Primero: Relevar al abogado Juan Manuel Gomez Arenas del cargo
como curador ad-litem , por encontrarse justificada su no aceptacion.

Segundo: Designar al abogado Jorge David Avila Lépez,
identificado con tarjeta profesional No. 165.324 del C. S de la J., como
curador ad litem de la parte demandada, previa advertencia de que la
designacion es de forzoso cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los
supuestos previstos en el numeral 7° del articulo 48 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los asuntos laborales por virtud del articulo 145 del
estatuto procesal laboraly de la seguridad social, so pena de relevarla
y compulsarle copiasa la autoridad competente para los efectos
disciplinarios.

Por Secretaria, enviese el requerimiento respectivo a los correo
electronicos j.a@actuarasesoreslaborales.com y
a.s@actuarasesoreslaborales.com o de ser erroneos consultese el correo
electronico del abogado(a) en el Sistema de Informacion del Registro
Nacional de Abogados — SIRNA - y enviese el requerimiento respectivo.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para efectos de la aceptacion del cargo, el abogado cuenta con un

término maximo de 5 dias habiles siguientes a la comunicacion.

Tercero: Ordenar que, por secretaria, se surta el emplazamiento a la

parte demandada en el Registro Nacional de Personas Emplazadas de la
Rama Judicial.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede

acceder al siguiente:

https://etbcsi-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/

Esu8zuS5Fo3pGmVKIUEYveUsB _6gKegkiWFCTbfVhK6ycINO?e=t1sdWV

Micrositio web: https:

Notifiquese y camplase,

PRSRSS——— F -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: fc3e04f3aabefec33cc460666d132925b31abaccf6ee33fbd1d407¢c7568da031
Documento generado en 31/05/2021 02:24:31 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
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Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00531, para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00531 00
Stefano Marini vs. Lacto Life S.A.S

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante no ha cumplido su deber de colaboracion con la administracion
de justicia de notificar el auto admisorio de la demanda proferido el 5 de
marzo de 2020 por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito de este municipio.

Por tal motivo, y con el fin de impulsar el procedimiento, se requiere
a la parte demandante para que notifique a la parte demandada en los
términos del articulo 8.° del Decreto Legislativo 806 de 2020, es decir, con
el envio, de la demanda, sus anexos y el auto admisorio, y acreditarlo asi en
el expediente para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico,
momento a partir del cual se empezara a contabilizar el término de 10 dias
habiles para presentar contestacion de demanda ante este juzgado.

Lo anterior, sin perjuicio de que, eventualmente, y ante la inexistencia
de gestion por el término de 6 meses, se archive provisionalmente el
expediente con fundamento en el paragrafo del articulo 30 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
EksB --N1stHs9KOweQij4rYB66hHOJtyy1eYOlKgk rXOw?e=Xzx5sr

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Notifiquese y camplase,

La

MINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Auto 2019-00531 31-05-2021

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: 6e51b2f94a9261aa7b2737c6540aadc29d81e46f0ffc084b1129alcc4867a8dd
Documento generado en 31/05/2021 02:24:32 PM
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Micrositio web: https:


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00537, con solicitud de programacion de audiencia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Q
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00537 00

Maria Angélica Prieto Gémez vs. Arpe Proveedores de Ingresos S.A.S.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso programar audiencia publica consagrada en el articulo
77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, si no fuera
porque el suscrito juez considera que la notificacion a la parte demandada
no se ha realizado de manera adecuada, como pasa a explicarse:

La parte demandante el dia 30 de septiembre de 2020 allego
constancia de notificacion de auto admisorio, escrito de la demanda y
anexos, a la direcciones electronicas arpe.financiera@gmail.com y
consuelo.toro@arpe.com.co. Luego, el dia 9 de febrero de 2021, aporté al
expediente memorial en el que presenta cotejo de envio por parte de
Rapientrega, de notificacion por correo electronico en el que se anexa
solamente el auto admisorio y es remitido a los correos citados.

Sobre el particular, hay que advertir que, ninguna de las dos esta
registrada para efectos de notificaciones judiciales en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, en
los términos del numeral 2.° del articulo 291 del Codigo General del Proceso,
aplicable a los procedimientos laborales por virtud del principio de
integracion normativa.

Por otra parte, no esta de mas aclarar que, si bien el paragrafo 2.° del
articulo 8.° del Decreto Legislativo 806 de 2002 establece que la autoridad
judicial podra las direcciones electronicas que «estén informadas en pdginas
web o en redes sociales», lo cierto es que, para evitar cualquier irregularidad,
primero debe agotarse la posibilidad del envio a la direccion oficial.

Por tal motivo, y con el fin de blindar el procedimiento de eventuales
nulidades e irregularidades y asi evitar que, en un futuro, se adopte una
decision adversa que dilate injustificadamente el tramite, se requiere a la
parte demandante para que notifique la iniciacion de este proceso, en la
forma prevista en el articulo 8° ibidem, junto con el escrito de la demanda y
sus anexos a la direccion contabilidad@arpe.com.co.

En dicho mensaje, debera advertirse, al igual que en el anterior, que
dicho acto se entendera surtido una vez hayan transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo, momento a

1

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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partir del cual empezara a contabilizarse el término de traslado de 10 dias
habiles para que se presente la contestacion de la demanda.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
EmiY5tJIUANCIL6PelYBCgYBZTEhON9OQB6bOhZBfUEAxew?e=qF81LD

Notifiquese y camplase,

-

S el “ -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Cédigo de verificacion: 3065c08d37fa4ab8679f17824a6667df499bc57b2fb95211a905dc7f492fb035
Documento generado en 31/05/2021 02:24:33 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00349, para calificar contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOZlctoz.i..p/u‘ccndoj.rama]u(licial.(’ov.co
&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00349 00

José Fernando Lancheros Casallas vs. Gloria Alicia Rodriguez Prieto

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Gloria
Alicia Rodriguez Prieto.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 6 de septiembre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez se constituira, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevaral a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico.

En caso de no asistir la parte o su apoderado judicial, se aplicaran las
consecuencias contempladas en el inciso 6.° del articulo 77 mencionado.

Tercero: Reconocer personeria como apoderado(a) judicial de la
parte demandada, al(a) abogado(a) Maria Lucia Laserna Angarita
identificado(a) con tarjeta profesional No. 129.481 del C.S. de la J.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EnlimpnZW-hHuNgcfiz4C68Br7tILiQOyqgOxNcHF3JLFtIQ?e=cgn9Lv

Notifiquese y cimplase,

-

b e atdaas “ -~
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto
en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: 51b583a73224deba7381a1907db301ec6402bcf3b80d124c4059fe18febd78b5
Documento generado en 31/05/2021 02:24:35 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00383, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/u cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00383 00

Héctor Eusebio Pedrozo Ospino vs. Bavaria S.A.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Bavaria &
CIA S.C.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 2 de septiembre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez se constituira, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevarall a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el expediente.

En caso de no asistir la parte o su apoderado judicial, se aplicaran las
consecuencias contempladas en el inciso 6.° del articulo 77 mencionado.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada de la
parte demandada a la abogada Juliana Barrera Cabezas identificada con
tarjeta profesional No. 223.275 del C.S. de la J.

Para efectos de la consulta del expediente digitalizado, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EsrdExDMNiRLIYfKAOEkncoBDu90OcdVIfeoRZhZnnclrzQ?e=gbczBD

Notifiquese y cimplase,

L

MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: 9¢258710ee45¢c19243b438fb3a86c094c84e2d301a7db717bbce7b2cad8b60f1
Documento generado en 31/05/2021 02:24:36 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https:/ /procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00386, para calificar contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
1021ctozip_w cendoj.ramajudicial.gov.co
= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00386 00
William Orlando Carrillo Martinez vs. Bavaria & CIA S.C.A.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Bavaria &
CIA S.C.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 9 de septiembre de
2021, a las 8:30 a. m. oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez podra constituirse, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevarall a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de Bavaria & CIA S.C.A., a la abogada Juliana Barrera Cabezas identificada
con la tarjeta profesional No. 223.275 expedida por el C.S. de la J.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes
pueden acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EIFZRCI3Z9LVPtD9SIvk60hOBbuEUAlju4zDkPuWaHaHkWw?e=0QJ85PI

Notifiquese y camplase,

O ) L= g -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
6a49ec5b5c973a30ea83fdfea930beabee45f98376f088e49f432801bad
22¢c23

Documento generado en 31/05/2021 02:24:38 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00411, para calificar contestaciones de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00411 00

Nelcy Rodriguez Torres vs. Talase S.A.S., y otros.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, la parte
demandante allegd constancia de notificacion conforme a las reglas del
Decreto Legislativo 806 de 2020, con fecha del 3 de mayo de 2021. En su
contenido, esta adjunto el auto admisorio de la demanda.

En ese orden, y debido a que la notificacion personal surtié plenos
efectos el 5 de mayo del presente ano, y el término de traslado de 10 dias
habiles para contestar vencio el 20 de mayo siguiente, se califican las
contestaciones de la demanda, asi:

* De la contestacion de la demanda de la Comparnia Seguros de
Vida Suramericana S.A y Empresas Tareas y Labores Servicios
Temporales Talase S.A.S.

Los escritos de contestacion de estas demandadas fueron presentados
en tiempo y cumplen con los requisitos consagrados en el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

= De la contestacion de la demanda de la Comercializadora
internacional Flores Aposentos S.A.S.

Esta fue radicada el 21 de mayo del mismo ano, motivo por el cual se
entiende presentada de manera extemporanea.

Por tal motivo, el juez dispone:
Primero: Tener por contestada la demanda por parte de la

Compania Seguros de Vida Suramericana S.A. y Empresas Tareas y
Labores Servicios Temporales Talase S.A.S.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Segundo: Tener por no contestada la demanda por parte de la
Comercializadora Internacional Flores Aposentos S.A.S.

Tercero: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 13 de septiembre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez podra constituirse, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevarall a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la Compania Seguros de Vida Suramericana S.A., a la abogada Ana Maria
Giraldo Rincon, identificado(a) con la tarjeta profesional No. 70.396.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado(a)
judicial de Talase S.AS., y C.I. Flores de Aposentos S.A.S., a la abogada Ana
Marelvi Arenas Medina, identificado(a) con la tarjeta profesional No.
106.265.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
EkvbuDgeS55HtK mDauy8dMBoYGVh3YlggWHWyewyf2eMA?e=019sT4

Notifiquese y camplase,

OMINIC YBULKI]‘E-WICZ ACUNA
Juez

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00423 para resolver solicitud de nulidad.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00423 00

Olga Isabel Sanchez Bello vs. Fabio Enrique Orozco Castellano.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso resolver la solicitud de nulidad presentada por el
demandado Fabio Enrique Orozco Castellanos, si no fuera porque se observa
que esta persona no es abogado inscrito para actuar en un proceso ordinario
laboral de primera instancia.

Al respecto, importa precisar que, en razén a que mediante auto
proferido el 4 de marzo de 2021 por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito de
este municipio, se admitié la demanda para tramitarla a través de un
proceso ordinario laboral de primera instancia, cualquier solicitud que deba
elevarse en este asunto para dar impulso al procedimiento, debe ser
presentada necesariamente por intermedio de apoderado judicial, tal como
lo prevé el articulo 33 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social segun el cual das partes podran actuar por si mismas, sin intervencion de
abogados, en juicios de unica instancia y en las audiencias de conciliacién.

Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Rechazar la solicitud presentada por ausencia de derecho
de postulacion.

Segundo: Tener por notificado al demandado Fabio Enrique Orozco
Castellanos, por conducta concluyente al tenor de lo previsto en el articulo
301 del Codigo General del Proceso, para correrle traslado por el término de
10 dias habiles a fin de que dé respuesta a la demanda.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes
pueden acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EgbtyeutOQOVRAMXE4Dm hUGABM-
47HdAdO2HabVOZM5bol1GOw?e=ucqTNM
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Notifiquese y camplase,

OMINIC YEULEII‘E.WICZ ACUNA
Juez
Auto 2020-00423 31-05-2021

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto
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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00433, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00443 00

Maria Isabel Cendales Camargo vs. Rafael Mora Rodriguez.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por notificado al demandado por conducta
concluyente.

Segundo: Tener por contestada la demanda por parte de Rafael
Mora Rodriguez.

Tercero: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el 8 de septiembre de 2021, a
las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez agotadas dichas etapas, el juez se constituira, a continuacion, para
mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento consagrada
en el articulo 80 del mismo coédigo, para practicar las pruebas decretadas,
escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a sus
testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar y corroborar
sus direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia virtual se llevarall a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que se
conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el expediente.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que la
inasistencia injustificada a esta diligencia, dara lugar a la aplicacion de las
consecuencias previstas en el inciso 6.° del articulo 77 mencionado.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al abogado Juan Carlos Martinez Santos identificado
con la tarjeta profesional No. 286.104.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
ElgmSmI4W4VAsW9aPZ4gKJOBcrso-plrtelPSFrU-N Jew?e=0plFjP

Notifiquese y camplase,

Le
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 21 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00010, para calificar la subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o 10210Lg%i.pwu cendoj.ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00010 00

Jaime Antonio Orduy Burgos vs. Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso admitir la demanda presentada por Jaime Antonio
Orduy Burgos contra Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias, si no fuera
porque este juzgador considera que no tiene competencia territorial.

En la demanda se determiné en el acapite de «competencia y cuantia»
que la fijaba «en razén a la naturaleza del asunto y el domicilio de las partes».

Debido a que ninguno de estos factores es relevante para efectos de
fijar la competencia territorial en materia laboral, mediante auto proferido
el 7 de mayo de 2021, se inadmitié la demanda y se requirio a la parte
demandante para que escogiera entre el lugar del domicilio de la entidad de
seguridad social demandada o el lugar en donde se haya surtido la
reclamacion del derecho. Esto, por cuanto el domicilio de la entidad
demandada es Bogota D.C., y de los hechos no se extraia por ningun lado
que la reclamacion del derecho se hubiera elevado en Zipaquira.

Pese a esto, el demandante insistio en que su demanda debia ser
tramitada ante este juzgado laboral y, para tal efecto, expreso que «como se
puede observar el objeto del litigio es la desinformacién y lo manifestado en el
formulario de afiliacion del fondo del demandado, de lo cual extrae que el mismo fue
generado en la ciudad de Zipaquird, ciudad de donde se desprende la presente
reclamacion y donde se presenta la demanda de nulidad de traslado (sic)».

Sobre el particular, se advierte que el lugar en donde se haya suscrito
el formulario de afiliaciobn a una administradora de fondos de pensiones
nada tiene que ver con la competencia territorial en materia laboral, como
parece entenderlo la parte demandante. La disposicion citada es clara.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Dispone el articulo 11 del estatuto procesal laboral y de la seguridad
social, lo siguiente:

«En los procesos que se sigan en contra de las entidades que
conforman el sistema de seguridad social integral, sera
competente el juez laboral del circuito del lugar del domicilio de
la entidad de seguridad social demandada o el del lugar donde
se haya surtido la reclamacion del respectivo derecho, a eleccion
del demandante».

Sobre el alcance de esta preceptiva legal cuando se trata de entidades
de seguridad social del régimen de ahorro individual con solidaridad que,
como se sabe, estan regidas por el derecho privado, la Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia ha destacado lo siguiente:

«De acuerdo con lo anterior, cuando la accion se dirija contra una
entidad perteneciente al Sistema de Seguridad Social Integral,
como en el presente asunto, por regla general el demandante tiene
la posibilidad de escoger para fijar la competencia, entre el juez del
domicilio de la entidad demandada o, el del lugar donde se haya
surtido la reclamacidn, concepto que incluye el tramite ante las
entidades de seguridad social del sector privado, sin que de dicha
disposicion se derive que dicha norma solamente es aplicable
cuando la solicitud prestacional se dirige a una entidad del sector
publico» (CSJ, AL524-2019).

En el presente caso, encuentra este juzgador que, debido a que la
parte demandante no allegé escrito de la reclamacion sobre la ineficacia de
traslado de régimen pensional, como tampoco puede extraerse de la
narracion de los hechos de la demanda, la Unica opcion valida de
competencia por factor del territorio es el domicilio de la entidad de
seguridad social que, como se sabe, es Bogota D. C., y no Zipaquira.

Asi las cosas, se declarara la falta de competencia territorial de este
juzgado y se ordenara la remision inmediata del expediente a los Juzgado
Laborales del Circuito de Bogota- Reparto, por virtud de lo previsto en el
inciso 2.° del articulo 90 del Coédigo General del Proceso, aplicable a los
procedimientos laborales segun lo autoriza el articulo 145 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca, resuelve:

Primero: Declarar la falta de competencia territorial de los Juzgados
Laborales del Circuito de Zipaquira para conocer de este proceso.

Segundo: Remitir al Centro de Servicios Administrativos y
Jurisdiccionales de Bogota para que sea repartido entre los Juzgados

Laborales del Circuito de esa ciudad.

Por secretaria, elaborese el oficio y enviese el expediente digitalizado.
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Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Eu4eb6itkCdOsP32CecBKkWEB{P4rs2e2HAhOq70QraCPbYQ?e=0QXSTbL

Notifiquese y camplase,

OMINIC LRIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ

JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme
a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion:
4beaf21f76e2adb87536f14b319e83ac75f2870adfec5f3d8d95b8d129444c11

Documento generado en 31/05/2021 02:24:45 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00082, para corregir providencia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00082 00
Porvenir S.A. vs. Silcov S.A.S.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que esta pendiente
por resolver una solicitud de correcciéon del auto proferido el 21 de mayo de
2021 por medio del cual se libr6 mandamiento de pago.

Por tal motivo, y en atencion a que se cumplen los requisitos
consagrados en el articulo 286 del Codigo General del Proceso, aplicable a
los procedimientos laborales, el suscrito juez corrige el auto proferido el 21
de mayo de 2021, en el sentido de establecer que se libr6 mandamiento de
pago a favor de Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias.

Notifiquese y camplase,

g 4
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el
decreto reglamentario 2364 /12
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00083, para resolver solicitud de terminacion de
proceso ejecutivo laboral por pago total de la obligacion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Q
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00083 00

Porvenir S.A. vs. Inversiones & Soluciones Industriales Joma S.A.

Zipaquira, veintiséis (26) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante solicitd «a terminaciéon del presente proceso por reporte de
novedades, el levantamiento de las medidas cautelares en caso de que las mismas
hayan sido decretadas y la entrega de los titulos a la parte demandada Inversiones y
Soluciones Industriales JOMA que existan dentro del presente proceson.

Asi las cosas, y al encontrarse cumplidos los requisitos consagrados
en el articulo 461 del Codigo General del Proceso, aplicable al procedimiento
ejecutivo laboral por virtud de integracion, el suscrito juez dispone:

Primero: Declarar terminado el presente proceso ejecutivo por pago
total de la obligacion.

Segundo: Decretar la cancelacion de las medidas cautelares
decretadas por auto proferido el 19 de mayo de los cursantes.

No se ordenara librar oficios, comoquiera que las medidas nunca se
consumaron.

Tercero: Omitir pronunciamiento sobre entrega de titulos de
depositos judiciales, por no haberse consumado el embargo.

Cuarto: Archivar el expediente una vez quede en firme esta
providencia.

Para consulta de las actuaciones judiciales, se puede acceder al
siguiente enlace:
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Notifiquese y camplase,

-
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 21 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00138, para resolver sobre el mandamiento de pago.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlctoz.iH}rccn(loj .ramajudicial.gov.co
1= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00138 00

Luis Fernando Quintero Mateus vs. Rubiela Urbano Pai.

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante presenta demanda para obtener, por la via del proceso
ejecutivo laboral de unica instancia, el pago de la suma de $5.027.841,79
por concepto de sus honorarios profesionales adeudados.

En el ordenamiento juridico colombiano no existe alguna restriccion
para que los contratistas reclamen el pago de sus honorarios profesionales
o remuneraciones por servicios prestados de caracter privado por la via
ordinaria o ejecutiva, tal como lo prevé el Decreto 456 de 1956. Ello,
naturalmente, dependera de si se configura o no, una obligacion clara,
expresa y exigible y, por supuesto, de si esta integrado en debida forma el
titulo ejecutivo para optar por la segunda alternativa.

Precisamente, en lo que concierne al titulo ejecutivo, este juzgador
considera que la parte reclamante debe conformarlo de la siguiente manera:

» Por el contrato de mandato o de prestacion de servicios
profesionales en donde conste el pacto de la gestion encomendada y el
monto de la retribucion a la que se obliga el contratante, y

» Por los documentos que acrediten el cumplimiento total de las
obligaciones que, a cargo del contratista, surgieron con ocasion de la
suscripcion del contrato referido.

De esta manera se habla de titulo ejecutivo complejo o compuesto, y
de ellos debe emanar la claridad, expresividad y exigibilidad de la obligacion.

Como titulo ejecutivo complejo, aqui se invoca el contrato de
prestacion de servicios profesionales y copia integra del expediente radicado
2019-00164 correspondiente al proceso ejecutivo promovido por Rubiela
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https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Urbano Pai contra la Asociacion Provivienda Centro Inquilinos No. 2 de Chia,
en el que el aqui ejecutante actué como apoderado de la aqui ejecutada.

En el contrato de prestacion de servicios profesionales celebrado entre
las partes se pacto que el contratista se comprometeria a iniciar y llevar
tramite como apoderado judicial de la contratante en un proceso ejecutivo
civil para obtener el pago de una suma dinero, a cambio de una
remuneracion por concepto de honorarios profesionales equivalentes al 11%
de los dineros recuperados en este ultimo proceso, la cual seria pagada si
se daba alguno de los siguientes supuestos: i) si el demandado pagaba de
manera extraprocesal; i) si el juzgado procedia a pagar titulos judiciales a
la interesada; o iii) «en cualquier evento que implique pago de dineros {...)
independientemente del estado de las gestiones» (pp. 5-7, archivo 01).

Para respaldar la gestion encomendada, el interesado aporto, entre
otras, el poder conferido, acta de conciliacion, la demanda ejecutiva, el auto
que libr6 mandamiento de pago y le reconocié personeria para actuar, la
liquidacion del crédito y el auto que declar6 terminado el proceso por pago
total de la obligacion y ordeno entrega de los titulos de depésitos judiciales
constituidos a favor de su poderdante por la suma de $44.458.686 y
$1.248.966,66 para un total de $45.707.652,66 (pp. 8 — 156 archivo 01)

En ese orden, y debido a que el titulo ejecutivo complejo esta
debidamente integrado y el monto solicitado corresponde al 11% de lo
recuperado en el proceso ejecutivo civil en el que se prestaron los servicios
personales de caracter privado, ningtin obstaculo habria para negar la orden
de apremio solicitada e iniciar la ejecucion reclamada.

Ahora bien, en lo que tiene que ver con los intereses, se advierte que,
aunque la mora en el pago de las obligaciones dinerarias no necesariamente
debe ser estipulada en los contratos de prestacion de servicios o de mandato,
salvo cuando se pretenda aplicar una tasa superior a la del 6% anual, si se
requiere que el acreedor constituya en mora al deudor. Recuérdese que una
cosa es la exigibilidad de la obligacion y otra muy distinta es la mora.
Mientras la primera figura se predica de obligaciones puras y simples, esto
es, las que no se encuentren sometidas a plazo y/o condicion, bien sea
porque no estuvieron supeditadas a estas o porque ya acaecieron, la
segunda — la mora - supone el retardo culpable del deudor en el
cumplimiento de la obligaciéon y, por lo tanto, para constituirlo en ella, se
requiere que sea reconvenido, esto es, que se le intime o reclame conforme
a la ley el pago de la prestacion debida, tal suerte que solo a partir de surtida
la interpelatio puede afirmarse que el deudor incumplido, ademas ostenta la
calidad de deudor moroso, momento a partir del cual puede exigirse el pago
de los perjuicios consagrados en el articulo 1617 del Codigo Civil.

En ese orden, y debido a que no aparece prueba de la interpelacion,
se dara aplicacion al articulo 423 del Codigo General del Proceso, para
entender la constitucion en mora una vez notificado el mandamiento de

pago.
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Asi las cosas, y al encontrarse satisfechos los requisitos consagrados
en los articulos 100 y 101 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, el suscrito juez dispone:

Primero: Librar mandamiento de pago a favor de Luis Fernando
Quintero Mateus Rubiela Urbano Pai por las siguientes sumas y
conceptos:

a) $5.027.841,79 por concepto de los honorarios adeudados
equivalente al 11% de los dineros recuperados en el respectivo proceso
ejecutivo civil en el cual el ejecutante presto sus servicios.

b) Por los intereses legales liquidados a la tasa del 6% efectiva anual
conforme al articulo 1617 del Codigo Civil, a partir del dia siguiente a la
notificacion del mandamiento de pago segun el articulo 423 del Codigo
General del Proceso.

Las sumas aqui determinadas deberan pagarse por la parte ejecutada
dentro del término de S dias habiles siguientes a la notificacion de este auto
tal como lo dispone el articulo 431 del Codigo General del Proceso.

Segundo: Notificar a la parte ejecutada en los términos de los
articulos 108 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y 8°
del Decreto Legislativo 806 de 2020.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido transcurridos 2 dias siguientes al acuse
de entrega y recibo del respectivo correo, momento a partir del cual
empezara a computarse el término de 10 dias para proponer excepciones.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02]lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EkDsOFvaX0pHrZ-aced9tkYBzH7Az4Nn so5lksBeOQZRFw?e=mwlWxV

Notifiquese y camplase,

h e a i ‘. % -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario 2364 /12
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Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00140, para resolver sobre mandamiento de pago.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00140 00

Proteccion S.A. vs. Servicios de urbanismos y construccioén y paisajismo S.A.S

Zipaquira, treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante presenta demanda ejecutiva para obtener el pago de la
suma de $ 6.975.249 por concepto de capital a cargo del empleador
correspondiente a las cotizaciones obligatorias a seguridad social en
pensiones, asi como por los intereses moratorios que se causen a partir del
momento en que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los
periodos relacionados y hasta que el pago se verifique y por las costas.

Como titulo ejecutivo, se invoca la liquidacion de las cotizaciones
pensionales de rigor, y a esta se acompané el respectivo requerimiento de
constitucion en mora enviado a su direccion de notificaciones judiciales.

De conformidad con los articulos 24 de la Ley 100 de 1993, 14 del
Decreto 656 de 1994 y 13 del Decreto 1161 del mismo ano, corresponde a
las entidades administradoras de los regimenes pensionales adelantar las
acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del
empleador por concepto de cotizaciones a seguridad social en pensiones y,
para ello, deben aportar como titulo la liquidacion del valor adeudado vy,
ademas, haber constituido en mora al empleador deudor.

Asi las cosas, y al encontrarse satisfechos los requisitos consagrados
en los articulos referidos para emitir orden de apremio, el juez dispone:

Primero: Librar mandamiento de pago a favor de Proteccién S.A.
Pensiones y Cesantias, y contra Servicios de Urbanismo Construccion y
Paisajismo S.A.S., por las siguientes sumas y conceptos:

a) $ 6.975.249 por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias
plasmadas en la liquidacion anexa como titulo ejecutivo.
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b) Por los intereses moratorios que se causen a partir del momento
en que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno los periodos
relacionados en la liquidacion y hasta que el pago se verifique, liquidados
con base en la tasa prevista en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993.

Las sumas aqui determinadas deberan pagarse por la parte ejecutada
dentro del término de S dias habiles siguientes a la notificacion de este auto
tal como lo dispone el articulo 431 del Codigo General del Proceso, y aquellas
que se causen en la ejecucion dentro del mismo término posterior a aquella
fecha en la que se torné exigible la obligacion.

Segundo: Notificar a la parte ejecutada en los términos de los
articulos 108 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y 8°
del Decreto Legislativo 806 de 2020.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido transcurridos 2 dias siguientes al acuse
de entrega y recibo del respectivo correo, momento a partir del cual
empezara a computarse el término de 10 dias para proponer excepciones.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte ejecutante al abogado Rodrigo Peralta Vallejo identificado con
tarjeta profesional No. 131. 677 del C. S. de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EgU6i1HVezdKol1T2gNCcAABOOZ oRfj-t7 Bgkk8Hn8EQ?e=1byW10

Notifiquese y camplase,

e
OMINICK/ CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
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