<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00400, con solicitud de la parte demandante.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00400 00

Luis Medina vs. Rodriguez Farias e Hijos Ltda.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso atender la solicitud presentada por la abogada Gina
Lizzethe Garcia Rivera via correo electronico, si no fuera porque una vez
consultado el certificado de existencia y representacion de la sociedad Minas
y Minerales - Minminer S.A., identificada con NIT. 832004332 y los
documentos allegados al expediente digitalizado, no se encuentra que la
sociedad Rodriguez Farias e Hijos Ltda., funja como accionista; asimismo,
en la certificacion emitida por la entidad Minas y Minerales- Minminer S.A.
del pasado 11 de marzo, se informoé que la sociedad Rodriguez Farias e hijos
Ltda no se encuentra registrada como accionista al corte de 31 de
diciembre de 2020, ni aparece en los libros de contabilidad o de accionistas
desde el 30 de diciembre de 2012, fecha en la cual cedieron sus acciones.

Por tal motivo, y con el fin de impulsar el procedimiento, el suscrito
juez dispone:

Primero: Negar la solicitud de requerimiento presentada.

Segundo: Requerir a la parte demandante para que acredite, dentro
de los 5 dias habiles siguientes, la calidad de socios de Farias e Hijos Ltda
en la entidad Minas y Minerales-Minminer S.A. Ltda.

Para efectos de consulta publica permanente de las actuaciones
judiciales, se puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
Ep _sO87FIXRAtInKzNfeTVOBEMNrxXYmNtFYHUABS5gHoIw?e=XQGbCR

Notifiquese y camplase,

OMINIC CYBULKI]:‘..WICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00488, con no aceptacion del cargo de curador ad litem.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00488 00

Clara Inés Sandoval Munoz vs. Ideas Non Plus Ultra S.A.S.

Zipaquira, primero (1°) de julio de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el curador ad-
litem designado allegd memorial en el que expone que no acepta el
nombramiento debido a que «me encuentro vinculado con un contrato laboral a
término indefinido, del cual adjunto copia, con la sociedad P. con horario de trabajo de
Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. motivo por el cual no me es posible aceptar el
nombramiento efectuado por el despacho, pues este horario me impide atender
debidamente mis obligaciones. Adicionalmente, en mi contrato laboral se estipulé una
clausula de exclusividadp.

Sobre el particular, conviene precisar que, aunque el argumento
planteado no es propiamente una causal para justificar la no aceptacion
como lo preceptia el numeral 7 del articulo 48 del Coédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales, este juzgador considera
que su vinculacion laboral podria entorpecer su funciéon en detrimento de
los intereses particulares de la entidad que eventualmente representaria.

Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Relevar al abogado Andrés Felipe Pérez Forero del cargo
como curador ad-litem, por encontrarse justificada su no aceptacion.

Segundo: Designar al abogado Angelo Alejandro Delgado
Santana  identificado con tarjeta profesional No.280.416 como
curador ad litem de la parte demandada, previa advertencia de que la
designacion es de forzoso cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los
supuestos previstos en el numeral 7° del articulo 48 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los asuntos laborales por virtud del articulo 145 del
estatuto procesal laboraly de la seguridad social, so pena de relevarla
y compulsarle copiasa la autoridad competente para los efectos
disciplinarios.

Por Secretaria, enviese el requerimiento respectivo al correo
electronico alejandrokeritma@hotmail.com o de ser erroneo consultese el
correo electronico del abogado en el Sistema de Informacion del Registro
Nacional de Abogados — SIRNA - y enviese el requerimiento respectivo.

Para efectos de la aceptacion del cargo, el abogado cuenta con un
término maximo de 5 dias habiles siguientes a la comunicaciéon

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
EpMIl-gtpOJNDv7U1NVGIrOIBkJBe9lykm4yOHinM7L6Gfg?e=40x599

Notifiquese y camplase,

YBULKIEWICZ ACUNA

Juez
rma valida para auto 2018-00488
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DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00166, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00166 00
Miguel Antonio Paez Pinilla vs. Bavaria & CIA S.C.A.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinada la contestacion allegada por Bavaria & CIA S.C.A., se
observa que esta no cumple los requisitos consagrados en los numerales 2.°
del articulo 31 del Coédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
como tampoco en los numerales 1.° y 2.° del paragrafo 1.° ibidem, toda vez
que no se hace pronunciamiento frente a la pretension numero 12A y
respecto de las pruebas relacionadas en la demanda que se encuentran en
su poder, ni se allegé poder conferido a la abogada o a la persona juridica
Godoy Cordoba, como se anuncio en el item No. 1 del acapite «VI. MEDIOS DE
PRUEBA». Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Inadmitir la contestacion de la demanda presentada por
Bavaria & CIA S.C.A., para que, dentro del término de 5 dias habiles, se
subsanen las deficiencias advertidas, so pena de aplicar la consecuencia
prevista en el paragrafo 3. ° del articulo 31 citado.

Segundo: Requerir a la parte demandada para que envie al
juzgado y a la contraparte escrito de subsanacion de la contestacion, en la
forma prevista en el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
ElHaCulggFhMnP9gcd7UCwwB_it9RGgenh PVCt9kQT50Q?e=gdVzLV

Notifiquese y camplase,

L=

DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 18 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00328, con constancia de notificacion personal.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00328 00

Wilson Trujillo Pefia  vs. Permaquim SAS.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante realizo la notificacion personal consagrada en el articulo 8.° del
Decreto Legislativo 806 de 2020 con el envio de la demanda, anexos y el
auto que libr6 mandamiento de pago a la direccion electronica
intervencion.invarna.permaquim@gmail.com registrada en el certificado de
existencia y representacion legal el 29 de enero de 2021 (archivo 04).

Por tal motivo, y al encontrar que la entidad demandada se entiende
por notificada personal a partir del 2 de febrero del mismo ano, a las 5:00
p. m., sin que se hubiese propuesto excepciones dentro del término de
traslado de 10 dias habiles siguientes, lo que procede es seguir adelante la
ejecucion, condenar en costas y ordena la practica de la liquidacion del
crédito, en los términos del inciso 2° del articulo 440 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento ejecutivo laboral.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca

Resuelve:

Primero: Seguir adelante la ejecucion para el cumplimiento de las
obligaciones contenidas en el mandamiento de pago proferido el 26 de
septiembre de 2019 contra la sociedad Permaquim SAS.

Segundo: Condenar en costas del proceso ejecutivo a la entidad
ejecutada. Por secretaria, elabodrese la liquidacion de costas, e incluyase en
ella la suma de $1.420.000, por concepto de agencias en derecho.

Tercero: Ordenar a las partes a que presenten la liquidacion del
crédito, en los términos del 446 del Codigo General del Proceso.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

https:/ /etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EmJjJXFn
adJEgAPjdoA_jpEBz5aexXnql3grhqTxo0sHqgg?e=nlglij

Notifiquese y camplase,

L=

MINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
irma valida para auto 2019-00328
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00337, para impulsar el procedimiento.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00337 00

Héctor Galindo Rojas vs. Luis Alberto Rojas Alvarado

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa, por una parte, que
la parte demandante no ha cumplido su deber de colaboracion con la
administracion de justicia de notificar el auto que libr6 mandamiento de
pago proferido el 10 de octubre de 2019 por el Juzgado 1.° Laboral del
Circuito y, por la otra, que la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos
de Zipaquira y el Juzgado Tercero Civil Municipal de Chia allegaron
respuesta a la orden de embargo impartida con antelacion.

Por tal motivo el suscrito juez dispone:

Primero: Requerir a la parte demandante para que notifique a la
parte ejecutada en los términos de los articulos 108 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social y 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y
acreditarlo asi en el expediente.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido transcurridos 2 dias siguientes al acuse
de entrega y recibo del respectivo correo, momento a partir del cual
empezara a computarse el término de 10 dias para proponer excepciones.

Segundo: Poner en conocimiento a la parte demandante de dichas

respuestas, para que considere lo que considere pertinente (carpeta medidas
cautelares).

Para efectos de la consulta del expediente, se puede acceder al
siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Ei6pWelUJijtJtNrTONNe noBzXinSJYvu-WTDGNHeOnYDA?e=pbndBV

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
u Republica de Colombia

Se comparte unicamente en enlace publico del expediente. La parte
interesada podra solicitar acceso a la carpeta privada de medidas cautelares.

Notifiquese y camplase,

L=

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2019-00337
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00401, con solicitud de mandamiento de pago.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o]’OQlc‘rozipwcendojJ‘ama]’udicial.gov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00401 00

Tatiana Marcela Vera Pineres vs. Maservigen Ltda.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso pronunciarse sobre la solicitud de mandamiento de
pago presentada el 29 de noviembre de 2019 con sustento en el «principio del
periculum in mora (sicp, si no fuera porque se observa que el Juzgado 1.°
Laboral del Circuito, mediante auto proferido el 28 de noviembre de ese
mismo ano, atendio esa solicitud y emitiéo orden de apremio.

Por tal motivo, y como la parte demandante no ha cumplido el deber
de colaborar con la administracion de justicia, se requiere para que
notifique a la parte ejecutada en los términos de los articulos 108 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y 8° del Decreto Legislativo 806
de 2020 y acreditarlo asi en el expediente.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega v recibo del correo electronico, momento a
partir del cual empezara a computarse el término de 10 dias para proponer
excepciones.Lo anterior, sin perjuicio de que, eventualmente, y ante la
inexistencia de gestion por el término de 6 meses, se archive
provisionalmente el expediente con fundamento en el paragrafo del articulo
30 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip_cendoj_ramajudicial gov_co/EnP2 rOYqdBEgB_pEYr
TA3YBN58 e9PIL98biR7h81-WNQ?e=FdPXii

Notifiquese y camplase,

La

MINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00461, para resolver solicitud de la parte demandante.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00461 00

Luz Mairene Galeano Gonzalez vs. Calixta S.A.S.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante presentdé solicitud de «desarchivor sustentado en un
«incumplimiento de las obligaciones contenidas en el acta de conciliacién», sin
indicar que pretende con su peticion. Por tal motivo, se requiere para que,
dentro del término de 3 dias habiles aclare al juzgado cual es la intencién
de su solicitud, y si es del caso, solicite la ejecucion correspondiente.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
EnR2P400QGulHudqCfgGvObUBUoGbul0lst 6LaBSTAUwOw?e=rObu5X

Notifiquese y camplase,

La

MINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE
ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00467 para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00467 00

Nelson Guillermo Lesmes Lancheros vs. Industrial de Acero JV S.A.S

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante no ha cumplido su deber de colaboracion con la administraciéon
de justicia de notificar el auto que libré6 mandamiento de pago proferido el
13 de diciembre de 2019 por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito y, por otra
parte, que los bancos de Bogota, Colpatria y AV. Villas allegaron respuesta
a la orden de embargo decretada por auto emitido en la misma fecha.

Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Requerir a la parte demandante para que notifique a la
parte ejecutada en los términos de los articulos 108 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social y 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y
acreditarlo asi en el expediente.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido transcurridos 2 dias siguientes al acuse
de entrega y recibo del respectivo correo, momento a partir del cual
empezara a computarse el término de 10 dias para proponer excepciones.

Segundo: Poner en conocimiento de la parte demandante dichas
respuestas, para que considere lo que considere pertinente (carpeta medidas
cautelares).

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EosU1EO
3kzdHr6vheFrE8foBGBmMeCBASmM7-w7GbPYKEa0Q?e=AOrwPk

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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- - Rama Judicial

r Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Se comparte unicamente en enlace publico del expediente. La parte
interesada podra solicitar acceso a la carpeta privada de medidas cautelares.

Notifiquese y camplase,

D et h ) -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
irma valida para auto 2019-00467
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00500, con liquidacion de costas.

Concepto Valor
Agencias en derecho $0
Otros gastos $0
Total $0

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO21ctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
o (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00500 00

Alvaro Avendafo Carrillo vs. Fabio Wagner Garcia.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso adicionar el auto de 30 de Julio de 2020 que ordend
seguir adelante la ejecucion y no fijo agencias en derecho proferido por el
Juzgado 1° Laboral del Circuito de Zipaquira, si no fuera porque se observa
que la adicion se debe hacer dentro del término de ejecutoria tal como lo
estable el articulo 287 del Codigo General del Proceso aplicable a los
procedimientos laborales, y en este caso, ese plazo ya transcurrio.

Por tal motivo, este juzgador dispone:

Primero: Aprobar la liquidaciéon de costas por la suma de $0, a cargo
de la parte demandada.

Segundo: Requerir a las partes para que presenten la liquidacion del
crédito en los términos del articulo 446 del Codigo General del Proceso,
aplicable al procedimiento ejecutivo laboral por integracion normativa.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02]lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EsfYZ6-rmDxBrR9cOQET7Fm8B3ALNVNEFVCsIJNEEeNNYyaxQ?Pe=fRelB5

Notifiquese y camplase,

S et “ i -
OMINICK/ CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00503, para impulsar el procedimiento.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00503 00
Salud Total EPS vs. Fabrica de Quesos Italianos del Vecchio S.A.S

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, la parte
demandante no ha cumplido su deber de colaboracion con la administraciéon
de justicia de notificar el auto que libr6 mandamiento de pago proferido el 8
de julio de 2020 por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito.

Por tal motivo, se requiere a la parte demandante para que notifique
a la parte ejecutada en los términos de los articulos 108 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social y 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020
y acreditarlo asi en el expediente.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido transcurridos 2 dias siguientes al acuse
de entrega y recibo del respectivo correo, momento a partir del cual
empezara a computarse el término de 10 dias para proponer excepciones.

Para efectos de consulta publica permanente de las actuaciones
judiciales, se puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f: /g/personal/j02Ictozip _cendoj ramajudicial gov_co/EsViGILa
DAFIsNr2S85JeAUB3PwMHYwVID8gafKiEAdBMIQ?e=i6yE2j

Notifiquese y camplase,

a e e atdA s ‘- 5 -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00573, para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o]’OQlc‘rozip«'wcendojJ‘ama]’udicial.gov.co
=] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00573 00

Proteccion S.A. Cesantias y Pensiones vs. Conceptos Seguros S.A.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante no ha cumplido su deber de colaboracion con la administracion
de justicia de notificar el auto que libro6 mandamiento de pago proferido el
27 de febrero de 2020 por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito.

Por tal motivo, y con el fin de impulsar el procedimiento, se requiere
a la parte demandante para que notifique a la parte ejecutada en los
términos de los articulos 108 del Coédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social y 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y acreditarlo asi
en el expediente.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del correo electronico, momento a
partir del cual empezara a computarse el término de 10 dias para proponer
excepciones. Lo anterior, sin perjuicio de que, eventualmente, y ante la
inexistencia de gestion por el término de 6 meses, se archive
provisionalmente el expediente con fundamento en el paragrafo del articulo
30 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/EhtYA
YvUtixNegfnhEcgt6jwBSmnzYVosy5 pa5iVndr1 KQO?e=03UpFf

Notifiquese y camplase,

La

MINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00595, para calificacion de contestaciones de
demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOZlctozi.p/wccndoj.ramaiu(licial.(’ov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00595 00

Luz Emilia Soriano Forero vs. Porvenir S.A. y otra.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante allegd constancias de notificacion personal por medios
electronicos de Colpensiones, la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado y Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias.

De la contestacion de la demanda de Colpensiones, baste con decir
que esta se presentdé en tiempo y cumple los requisitos exigidos por el
articulo 31 del Coédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.
Entretanto, respecto de Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias, valga decir que
el Juzgado 1.° Laboral del Circuito respondio, al requerimiento efectuado
con antelacion, que «wna vez revisado el correo electrénico no se evidencia que por
parte de Porvenir se hubiera llegado contestaciéon», es decir, que esta entidad dejo
vencer la oportunidad para ejercer su derecho de defensa y contradiccion.

Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de la
Administradora Colombiana de Pensiones — Colpensiones.

Segundo: Tener por no contestada la demanda por parte de
Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias, y apreciar su conducta como indicio
grave.

Tercero: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 6 de octubre de 2021,
a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https:
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Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias previstas
en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las partes se
tendran por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion que sean
susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar, y para el caso de los
abogados se aplicaran las medidas correccionales segun el criterio de
responsabilidad subjetiva (CSJ STL15723-2018).

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a continuacion,
para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informe
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la reunién virtual
a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contra tiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a los sujetos procesales.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de Colpensiones a la abogada Lucy Yohanna Trujillo del Valle, identificada
con la tarjeta profesional No. 228.265 expedida por el C. S. de la J.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:
https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Evzjrizf2jtFvoniU1YT6s0BZ-2JshFt3EZ8T004r4RPoQ?e=WjNRKf

Notifiquese y camplase

e
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
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DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
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JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: e33be383d42d74765c3151b004f5¢cb1437 fc5f5053c4750 2
Documento generado en 01/07/2021 10:38:53 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://p judicial judicial.gov.co/Fi lectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Evzjrizf2jtFvoniU1YT6s0BZ-2JshFt3EZ8T0O4r4RPoQ?e=WjNRKf
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Evzjrizf2jtFvoniU1YT6s0BZ-2JshFt3EZ8T0O4r4RPoQ?e=WjNRKf
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Evzjrizf2jtFvoniU1YT6s0BZ-2JshFt3EZ8T0O4r4RPoQ?e=WjNRKf

s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00063 para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00063 00

Alirio Trivino Rocha vs. Carlos Roberto Bernal Munoz

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante no ha cumplido su deber de colaboracion con la administraciéon
de justicia de notificar el auto que libr6 mandamiento de pago proferido el 8
de julio de 2020 por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito y, por otra parte,
que el Banco Agrario allego respuesta a la orden de embargo.

Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Requerir a la parte demandante para que notifique a la
parte ejecutada en los términos de los articulos 108 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social y 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y
acreditarlo asi en el expediente.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido transcurridos 2 dias siguientes al acuse
de entrega y recibo del respectivo correo, momento a partir del cual
empezara a computarse el término de 10 dias para proponer excepciones.

Segundo: Poner en conocimiento de la parte demandante la
respuesta allegada, para que considere lo que considere pertinente (carpeta
medidas cautelares).

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /g/personal /j02lctozip_cendoj_ramajudicial gov_co/Ej2DIMed3QdCp6RDOPIpOmEBvVjKF-
qSsc7K9fAsSt40rsg?e=IgFk4c

Se comparte unicamente en enlace publico del expediente. La parte
interesada podra solicitar acceso a la carpeta privada de medidas cautelares.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Notifiquese y camplase,

OMINIC CYBULKIE\NICZ ACUNA
Juez
irma valida para auto 2020-00063
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00172, para resolver solicitud de suspension del
proceso.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00172 00

Blanca Ofilia Medina Quintana vs. Mariela Sanchez de Garcia

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso proceder a resolver la solicitud de suspension del
proceso, si no fuera porque este juzgador observa que el término por el cual
se pidio — S de junio de 2021 — se encuentra vencido.

Por tal motivo, y con el fin de impulsar el procedimiento y al observar
que esta pendiente de satisfacer la obligacion del calculo actuarial, se
requiere a la parte demandante para que informe qué actuaciones se han
generado en relacion con ese aspecto, y solo en caso de no haberse realizado
gestion alguna, para que cumpla con el deber de colaboracién con la
administracion de justicia y notifique el mandamiento de pago tal como se
le orden6é mediante auto proferido el 30 de julio de 2020.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov _co/Eo u
vbDigVJtStzXVBm-EgBWczz6eua8SWUE{bwROu-nA?e=a4HBsb

Notifiquese y camplase,

h e e atdA s u 5 -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00194, pendiente notificar a la parte demandada el
auto que sigue adelante la ejecucion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00194 00
Magda Lucia Alvarez Vega y otros vs. IPS Arcasalud S.A.S.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, debido a que,
por mandato del Decreto Legislativo 806 de 2020, los autos que decretan
medidas cautelares no se insertan en el estado electronico, y por auto
proferido el 19 de mayo de 2021 notificado solo a la parte demandante, se
ordend seguir adelante la ejecucion, este juzgador considera que debe
emitirse un auto adicional para garantizar el postulado de publicidad.

Por tal motivo, y al observar que el 12 de marzo del 2021 el
representante legal de la sociedad demandada se notifico personalmente del
mandamiento de pago librado, sin que se hubiese propuesto excepciones
dentro del término de traslado de 10 dias, lo que procede es seguir adelante
la ejecucion, condenar en costas y ordena la practica de la liquidacion del
crédito, en los términos del inciso 2° del articulo 440 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento ejecutivo laboral.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca

Resuelve:

Primero: Seguir adelante la ejecucion para el cumplimiento de las
obligaciones contempladas en el mandamiento de pago proferido el 19 de
noviembre de 2020 contra la sociedad IPS Arcasalud S.A.S.

Segundo: Condenar en costas del proceso ejecutivo a la entidad
ejecutada. Por secretaria, elaborese la liquidacion de costas, e incluyase en
ella la suma de $2.000.000, por concepto de agencias en derecho.

Tercero: Ordenar a las partes a que presenten la liquidacion del
crédito, en los términos del 446 del Codigo General del Proceso.

Se aclara que esta providencia se notifica en el estado para hacer saber a la
parte demandada sobre el estado del proceso, y no significa una nueva decision.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/{02lctozip_cendoj _ramajudicial_gov_co/EqvX4
fIkM-9EmWr-a9NpMHUBWOReaed3NBpjip8vuC2ZQA?e=zaQ7IA

Notifiquese y camplase,

D et h ) -~
BULKIEWICZ ACUNA

Juez
valida para auto 2020-00194
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JUEZ
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00265, para calificar la contestacion a la reforma de
la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Q
&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00265 00

Carlos Arturo Ruiz Sierra Prieto vs. Alpina Productos Alimenticios S.A.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la reforma de la demanda. Por tal
motivo, y en atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo
31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la reforma de la demanda por parte
de Alpina Productos Alimenticios S.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por
el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 27 de agosto de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas
de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar, y
para el caso de los abogados la aplicacion de las medidas correcciones segin
el criterio de responsabilidad subjetiva (CSJ STL15723-2018).

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a continuacion,
para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la
plataforma Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EmGyaJZwplBNo2SVR7eDKIABAxSpypPbdOK-6SxHxzLdBg?e=1YjhLL

Notifiquese y camplase,

R e L= * -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00331, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(lo]' .ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00331 00

Jhon Dagoberto Romero Prieto vs. Municipio de Nemocén

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte del Municipio
de Nemocon.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por
el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 3 de septiembre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas
de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados que, en caso de no asistir
a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias previstas en
el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las partes se
podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion que
sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar, y para el caso de los
abogados la aplicacion de las medidas correcciones segun el criterio de
responsabilidad subjetiva (CSJ STL15723-2018).

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a continuacion,
para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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La audiencia se llevara a cabo a través de la
plataforma Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada a la abogada Liz Diana Cristina Muete Matiz
identificada con la tarjeta profesional No. 167.606 del C. S. de la J.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02]lctozip cendoj ramajudicial gov co/
En40OTm15x7ZPiXqzRZHxx30BUpweWidaVzclOVbIFH6RCOQ?e=5tSBW5

Notifiquese y cimplase,

daamcassse La -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ
JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA
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N - Rama Judicial
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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00379, con solicitud de adicion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
E (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00379 00

Anyela Andrea Restrepo Alvarez vs. Asociacién Centro de Afios Dorados de la Tercera Edad
Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante presenta solicitud de adicion del mandamiento de pago
proferido el 18 de febrero de 2021 sustentada en que «da segunda instancia se
pronuncié a PUNTO 1o. MODIFICANDO la decision de la “A-quo” que los contratos se
desarrollaron ... “el primero entre el 1°. de abril y el 30 de junio de 201 1”; punto este que
no se tuvo en cuenta en la orden de pago aludida y de calenda 18 de febrero hogario,
por tanto es dinero que no se sumé a favor de mi patrocinada (SIC)».

Al respecto, baste con senalar que con la sentencia proferida el 3 de
junio de 2020 proferida por la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial no se modifico el monto de las condenas impuestas. Lo que hizo la
corporacion fue corregir lo siguiente: i) que el contrato numero S se
desarrollo entre el 1° de abril y el 30 de junio de 2011, y no entre el 1° de
abril de 2010 y el 30 de junio de 2011; i) que el contrato numero 10 se
ejecuto entre el 1° de mayo y el 30 de junio de 2016, y no entre el 1° de
marzo y el 30 de junio de ese mismo ano; y iii) que el contrato nimero 12
quedo vigente entre el 1.° de noviembre de 2017 y el 31 de enero de 2018.
En los dos primeros casos, disminuyo el tiempo laborado, y en el ultimo
quedo exactamente igual; y muy a pesar de ello, confirmé el numeral
segundo de la sentencia, seguramente por estar restringida su competencia
funcional al postulado de la consonancia en las materias objeto de reparo.

Por tal motivo, y en atencion a que no se observa que haga falta dinero
para sumar al mandamiento de pago, se niega la solicitud presentada.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EsK4vJhWgDIEuyDLS2t
TAcoBfwEZ80HOD 1wANTwB2zNofw?e=rJgJTD

Notifiquese y camplase,

e —eattaas L= * -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00395, para resolver solicitud de aclaracion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00395 00

Jennifer Rueda Vergara vs. Turistran S.A.S.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso resolver la solicitud de aclaracion presentada, si no
fuera porque este juzgador considera que el auto proferido el 25 de febrero
de 2021 por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito debe ser declarado sin
efectos juridicos, en razon a que en ninguna parte del ordenamiento juridico
se establece que las partes deban allegar copia de las providencias judiciales
cuando se trata de ejecuciones a continuacion de otro proceso anterior.

Sobre el particular, el articulo 306 del Codigo General del Proceso,
aplicable al procedimiento ejecutivo laboral, dispone:

«Cuando la sentencia condene al pago de una suma de dinero, a la
entrega de cosas muebles que no hayan sido secuestradas en el
mismo proceso, o al cumplimiento de una obligaciéon de hacer, el
acreedor, sin necesidad de formular demanda, debera solicitar la
ejecucion con base en la sentencia, ante el juez del conocimiento,
para que se adelante el proceso ejecutivo a continuacion y dentro
del mismo expediente en que fue dictada. Formulada la solicitud el
juez librara mandamiento ejecutivo de acuerdo con lo sefialado en
la parte resolutiva de la sentencia y, de ser el caso, por las costas
aprobadas, sin que sea necesario, para iniciar la ejecucion, esperar
a que se surta el tramite anterior (...)».

Por lo anterior, y en atencion a que el juez laboral cuenta con amplias
facultades para dirigir el proceso, y en este despacho no tiene en su
poder las actuaciones desplegadas en el proceso ordinario laboral porque se
trata de un juzgado creado recientemente, se ordena que, por la
secretaria, se envie oficio al Juzgado 1.° Laboral del Circuito de
Zipaquira, con el fin de que envie la (s) sentencia (s) proferidas dentro del
expediente radicado 2018 00259, correspondiente al proceso ordinario
laboral promovido por Jennifer Rueda Vergara contra Turistran S.A.S.,
incluida la actuacion de las costas procesales, para de esa manera iniciar la
ejecucion en los términos del articulo 306 del Codigo General del Proceso.

En caso de no remitir la informacion por via electréonico, entonces

agendar cita para recoger los expedientes en calidad de préstamo y
digitalizar las piezas procesales que correspondan.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jO02lctozip_cendoj_ramajudicial gov_co/EQe_
9KH8rWdNkOQ6iG34WrvABRFYcA2Vw27IMNW{OSKomlA?e=ptcD1Z

Notifiquese y camplase,

L

OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ

JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica, conforme
a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00026, con constancia de notificacion personal.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctoziB/u‘Ccn(lo]' .ramajudicial.gov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00026 00

Martha Irene Molina Segura vs. Condominio El1 Remanso de Siata

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Notificada como se encuentra la parte demandada en la forma prevista
en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020, se programa audiencia
publica consagrada en el articulo 72 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social para el proximo 17 de septiembre de 2021, a las 8:30 a.
m., oportunidad en la cual se escuchara la contestacion de la demanda y se
evacuaran, a continuacion, las etapas de conciliacion, decision de
excepciones previas, saneamiento, fijacion del litigio, decreto y practica de
pruebas y juzgamiento donde se proferira la sentencia de Unica instancia.

Se le advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que a esta
diligencia deberan asistir, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Para el caso de los testigos que se pretendan hacer valer, estos se
requeriran Unicamente cuando se desarrolle la etapa probatoria para
escucharlos de manera separada «de modo que no enteren del dicho de los
demdasb.

En el caso de la parte demandada, esta debera tener en cuenta que la
demanda se contesta en audiencia y, por ende, es su obligacion allegar los
documentos que se encuentran en su poder y aquellos que fueron
relacionados desde el escrito de demanda, so pena de tenerla por no
contestada.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el

calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo que reposan en el expediente.

web /juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co
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Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EvcTuTGOsSRAjc4cCLeXp2EBWIcdUOGT]I4J eOZ5787jA?e=Xd18PL

Notifiquese y camplase,

e
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2021-00026

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
JUEZ

JUZGADO 002 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA-
CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00063, para calificar contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00063 00
Sandra Milena Nieto Martinez vs. Laboratorios VM S.A.S.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Notificada como se encuentra la parte demandada en la forma prevista
en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020, se programa audiencia
publica consagrada en el articulo 72 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social para el proximo 24 de septiembre de 2021, a las 8:30 a.
m., oportunidad en la cual se escuchara la contestacion de la demanda y se
evacuaran, a continuacion, las etapas de conciliacion, decision de
excepciones previas, saneamiento, fijacion del litigio, decreto y practica de
pruebas y juzgamiento donde se proferira la sentencia de Uinica instancia.

Se le advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que a esta
diligencia deberan asistir, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Para el caso de los testigos que se pretendan hacer valer, estos se
requeriran Unicamente cuando se desarrolle la etapa probatoria para
escucharlos de manera separada «de modo que no enteren del dicho de los
demas.

En el caso de la parte demandada, esta debera tener en cuenta que la
demanda se contesta en audiencia y, por ende, es su obligacion allegar los
documentos que se encuentran en su poder y aquellos que fueron
relacionados desde el escrito de demanda, so pena de tenerla por no
contestada.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https:
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Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo que reposan en el expediente.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EtaObGBpW{FLor5zewNI2FcBJ7SOSAvOZehOQ1kOLNTriTQ?e=FITiRE
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MINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00075, para resolver solicitud de terminacion de
proceso ejecutivo laboral por pago total de la obligacion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00075 00

Proteccién S.A. Pensiones y Cesantias vs. Héctor Lucian Borda Castro.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente por resolver una solicitud de terminacion del proceso ejecutivo
por pago total de la obligacion sustentada en que «en razén a la valoracién de
pruebas allegadas al proceso al responder la demanda, encontrando demostrada
inexistencia de vinculo y terminaciéon laboral antes del periodo 2015-04, fechas
anteriores a los aportes que se cobran, sin condena en costas a ninguna de las partes,
Yy como consecuencia de lo anterior se archive el expediente».

Asi las cosas, y al encontrarse cumplidos los requisitos consagrados
en el articulo 461 del Codigo General del Proceso, aplicable al procedimiento
ejecutivo laboral por virtud de integracion, el suscrito juez dispone:

Primero: Declarar terminado el presente proceso ejecutivo por pago
total de la obligacion.

Segundo: Levantar las medidas cautelares decretadas.

Por secretaria, enviese oficio con destino a Banco de Bogota, Banco
GNB Sudameris, Banco Popular, Bancolombia, Banco Coomeva, Banco
BBVA, Banco Davivienda, Banco AV Villas, Banco Caja Social y Banco
Agrario.

Tercero: Archivar el expediente una vez quede en firme esta
providencia.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al abogado Oscar Javier Cavanzo Angulo identificado
con tarjeta profesional No. 193.769 del C.S. de la J.

Para consulta de las actuaciones judiciales, se puede acceder al
siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02]lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EgxwzqUOqUFOgAnkbOT6qA0BXINEZOcdrOGw1EOJOhdgV0Q?e=0051FQ
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Notifiquese y camplase,

OMINIC BUTRTEWICZ ACUNA
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00084, para resolver solicitud de ejecucion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziPﬁwccn(loj .ramajudicial.gov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00084 00

Rafael Antonio Reyes Arriero vs. José Rodrigo Rozo Rincon.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante presenta solicitud de ejecucion en los términos del
articulo 306 del Codigo General del Proceso, aplicable a los procedimientos
laborales por virtud del principio de integracion normativa.

Como titulo ejecutivo complejo, se invocan las sentencias proferidas
el 5 de diciembre de 2018 por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito de
Zipaquira y el 17 de julio de 2019 por la Sala Laboral del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Cundinamarca.

Asi las cosas, y al encontrarse satisfechos los requisitos consagrados
en los articulos 100 y 101 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social para emitir orden de apremio, el suscrito juez dispone:

Primero: Librar mandamiento de pago a favor de Rafael Antonio
Reyes Arriero contra José Rodrigo Rozo Rincon, por las siguientes sumas
y conceptos:

* $1.226.014 por concepto de cesantias

» $ 137.026 por concepto de intereses de cesantias.

= $ 137.026 por concepto de sancion por falta de pago de los intereses
de las cesantias.

*» $1.226.014 por concepto de prima de servicios.

» $ 663.368 por concepto de vacaciones.

* $ 200.000 por concepto de las costas aprobadas.

Las sumas aqui determinadas deberan pagarse por la parte ejecutada
dentro del término de 5 dias habiles siguientes a la notificacion de este auto
tal como lo dispone el articulo 431 del Codigo General del Proceso.

Segundo: Diferir el estudio de la solicitud de ejecucion por el calculo
actuarial hasta tanto el demandante informe a qué entidad de seguridad
social se encuentra afiliado o se va a afiliar, y se agoten los requisitos
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contemplados en la vineta 6 de la sentencia proferida por la Sala Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

Tercero: Notificar a la parte ejecutada en la forma prevista en los
articulos 108 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y 8°
del Decreto Legislativo 806 de 2020.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido transcurridos 2 dias siguientes al acuse
de entrega y recibo del respectivo correo, momento a partir del cual
empezara a computarse el término de 10 dias para proponer excepciones.

Notifiquese y camplase,

L=

MINICK / CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
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Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
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Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00085, para resolver solicitud de ejecucion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00085 00

Orfa Rocio Munoz Galindo vs. Inversiones del Neusa S.A.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver la solicitud de ejecucion en los términos
del articulo 306 del Codigo General del Proceso.

Como titulo ejecutivo, se invocan las sentencias proferidas el 1.° de
junio de 2017 por el Juzgado 1.° Laboral del Circuito de Zipaquira y el 13
de diciembre del mismo ano por la Sala Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Cundinamarca.

Asi las cosas, y al encontrarse satisfechos los requisitos consagrados
en los articulos 100 y 101 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social para emitir orden de apremio, el suscrito juez dispone:

Primero: Librar mandamiento de pago a favor de Orfa Rocio Muiioz
Galindo, y contra Inversiones del Neusa S.A., por la obligacion de hacer
consistente en reintegrar a la ejecutante a un cargo de igual o superior
jerarquia al que desempenaba antes de la fecha de retiro en alguna de las
sedes ubicadas en la ciudad de Bogota D. C.

Para tal efecto, la entidad ejecutada contara con el término de 5 dias
habiles siguientes a la notificacion de esta providencia.

Segundo: Librar mandamiento de pago a favor de Orfa Rocio
Muinoz Galindo, y contra Inversiones del Neusa S.A., por las siguientes
sumas y conceptos de los siguientes periodos dejados de percibir:

* $1.280.929 por concepto de cesantias que deberan ser
consignadas al fondo de cesantias en el que se encuentre afiliada la
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demandante o, en su defecto, al que posteriormente sea vinculada,
mientras esté vigente el contrato de trabajo.

* $1.280.929 por concepto de prima de servicios.
» $§ 171.714 por concepto de intereses sobre las cesantias.
» $§ 588.587 por concepto de la compensaciéon de vacaciones.

* $4.705.211 por concepto de salarios pendientes de percibir hasta
el 10 de octubre de 201.

* $4.310.100 por concepto de salarios pendientes de percibir del ano
2015.

» Por los salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos
laborales que se generaron de la sola existencia de contrato de trabajo,
incluidos aquellos que se generen a partir del 1° de enero de 2017 y
en adelante mientras conserve su vigencia en el tiempo.

* $1.680.234 por concepto de las costas aprobadas
concentradamente por el juzgado, incluidas las agencias en derecho
fijadas en primera y en segunda instancia.

Las sumas aqui determinadas deberan pagarse por la parte ejecutada
dentro del término de 5 dias habiles siguientes a la notificacion de este auto
tal como lo dispone el articulo 431 del Codigo General del Proceso, y dentro
del mismo término, una vez se causen las obligaciones respectivas.

Tercero: Notificar a la entidad ejecutada en la forma prevista en los
articulos 108 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y 8°
del Decreto Legislativo 806 de 2020.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido transcurridos 2 dias siguientes al acuse
de entrega y recibo del respectivo correo, momento a partir del cual
empezara a computarse el término de 10 dias para proponer excepciones.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, se puede acceder
al siguiente enlace:
https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip _cendoj ramajudicial gov co/EIY2z
OwT9iBJtTiIEOCMJC4YBbmiAjpfeiJwyd0C5e3kbAQ?email=unaprol%40gmail.com

&e=s9DgZY

Notifiquese y camplase,

OMINI fEULﬁI‘ﬁWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:
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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00118, para resolver solicitud de terminacion de
proceso ejecutivo laboral por pago total de la obligacion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00118 00
Porvenir S.A. vs. Pardo Daza Abogados S.A.S.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante solicit6: i) «se dé por terminado el presente Proceso Ejecutivo
Laboral por pagos del titulo aportado que prestaba mérito ejecutivo y reporte de
novedades, los cuales vale la pena anotar fueron posteriores a la radicacion de la
presente demanda y del auto que libra mandamiento de pago; ii) se levante la
medidas cautelares decretadas; iii) «le sean entregados a la parte demandada

(...) todos los titulos (en caso que existan) dentro del presente proceso» y iv) «que no
exista condena en costas para las partes».

Asi las cosas, y al encontrarse cumplidos los requisitos consagrados
en el articulo 461 del Codigo General del Proceso, aplicable al procedimiento
ejecutivo laboral por virtud de integracion, el suscrito juez dispone:

Primero: Declarar terminado el presente proceso por pago total de la
obligacion.

Segundo: Levantar las medidas cautelares decretadas.

Por secretaria, enviese oficio con destino a las entidades bancarias
que recibieron la orden de embargo.

Tercero: Archivar el expediente una vez quede en firme esta
providencia.

Para consulta de las actuaciones judiciales, se puede acceder al
siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
EiG47zdO1VhCn4gMjFKtvNoBvdnxkq -51YZei3EW77euQ?e=SigiRI
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Notifiquese y camplase,

L

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
ma valida para auto 2021-00078
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Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00150, para calificar la subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/u cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00150 00

Santiago Enrique Diaz Morales vs. Aqua La Sabana S.A.S

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la subsanacion allegada, se observa que esta cumple los
requisitos consagrados en los articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo
6° del Decreto Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Santiago Enrique Diaz
Morales contra Aqua La Sabana S.A.S., para que sea tramitada a través del
proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en los términos del articulo
8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitio copia de la demanda, su subsanaciéon y
sus anexos, la parte demandante solo debera enviar la presente providencia,
tal como lo prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo
asi en el expediente para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
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su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden

acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/

Micrositio web: https:
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Notifiquese y camplase,

“ -~
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00152, sin subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlctozip/u‘ccn(lo] .ramajudicial.gov.co
= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00152 00

Maria Mariana Garcia vs. Herederos indeterminados de Blanca Celmira Duarte Duarte.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso rechazar la demanda presentada por Maria Mariana
Garcia contra los herederos indeterminados de Blanca Celmira Duarte
Duarte, por no haberse cumplido con el requerimientos planteado en el auto
«dnadmisorio», si no fuera porque este juzgador considera que las deficiencias
alli enrostradas son subsanables y la consecuencia no seria esa.

En relacion con el requisito de la enunciacion concreta y correcta de
las pruebas consagrado en el numeral 9.° del articulo 25 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, baste con decir que, aunque lo correcto
es que las partes y sus apoderados atiendan las 6rdenes que imparten los
jueces en sus providencias, la jurisprudencia ordinaria ha considerado que
«el hecho de que al final, los medios de prueba no se alleguen por la parte actora, no
trae como sancion, el rechazo de la demanda, como medida drdstica que impide el
acceso al aparato de administracién de justicia», sino Unica y exclusivamente que
«sus pretensiones no sean acogidas por falta de convencimiento del operador judicial

sobre los hechos alegados» (CSJ STL10948-2018).

Por tal motivo, y al encontrar que los restantes requisitos
contemplados en los articulos 25, 25A y 26 del mismo codigo adjetivo laboral
se encuentran satisfechos, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Maria Mariana Garcia
contra los herederos indeterminados de Blanca Celmira Duarte
Duarte, para que sea tramitada a través del proceso ordinario laboral de
primera instancia.

Segundo: Emplazar a los herederos indeterminados de Blanca
Celmira Duarte Duarte, conforme a lo dispuesto en el articulo 10 del
Decreto 806 de 2020, esto es, se hara inicamente en el registro nacional de
personas emplazadas, sin necesidad de publicacion en el medio de escrito.

En consecuencia, y en aplicacion a lo dispuesto en el articulo 29 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social se designa como
curador ad-litem al abogado Angel Ivan Otalora Beltran identificado con
tarjeta profesional No. 253.532 del C.S. del J., para cuyo ejercicio se cenira
a lo dispuesto en numeral 7 del articulo 48 del Codigo General del Proceso.

1
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Por Secretaria, enviese el requerimiento respectivoal correo
electronico jotalora@hotmail.com o de ser erréneo consultese el correo
electronico de la abogada en el Sistema de Informacion del Registro Nacional
de Abogados — SIRNA - y enviese el requerimiento respectivo

Para efectos de la aceptacion del cargo, el abogado cuenta con un
término maximo de 5 dias habiles siguientes a la comunicacion.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Eqv3gxKAFnxBjAYD-sufkfEBybmgWIGRgXp Y9 Xn6tVoQ?e=RsASGF

Notifiquese y camplase,

L

OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00158, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(lo]' .ramajudicial.gov.co
= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00158 00

Maria del Pilar Vera Poveda vs. Yanidys Milena Hernandez Romero

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la demanda, se observa que esta cumple los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo No. 806 de 2020. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Maria del Pilar Vera
Poveda contra Yanidys Milena Hernandez Romero, para que sea
tramitada a través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en los términos del articulo
8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que en el expediente no se observa que se haya remitido el
escrito de la demanda con sus anexos, la parte demandante debera enviar
dichos documentos, acompanados de esta providencia, tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el expediente
para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Quinto: Reconocer personeria al(a) abogado(a) Oscar Javier Mora
Bustos identificado(a) con la tarjeta profesional No. 157.215 del C. S de la
J., para actuar como apoderado judicial de la parte demandante.

Sexto: Conceder ¢l amparo de pobreza solicitado, en atencion a que
se encuentran acreditados los requisitos consagrados en los articulos 151 y
152 del Codigo General del Proceso, aplicable a los asuntos laborales.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Egxw7u-nn9NFnClpJd2FVvesBHMF6I-s32bDx11COvTb3qg?e=vyEGFj7

Notifiquese y cimplase,

DOMINIC BULKTEWICZ ACUNA

Juez
ffma valida para auto 2021-00158
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 25 de junio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00176, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00176 00

Katherin Cecilia Ballén Molina y otros vs. Agricola el Redil S.A.S.

Zipaquira, primero (1.°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinada la demanda, se observa que esta cumple los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A v 26 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Katherin Cecilia
Ballén Molina, quien actia en nombre propio y en representacion de sus
hijos LFMB, DSMB y HYMB, contra Agricola el Redil S.A.S., para que sea
tramitada a través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en los términos del articulo
8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitio copia de la demanda y sus anexos como se
observa en constancia visible a folio 166 y 167 del archivo 02, la parte
demandante solo debera enviar la presente providencia, tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el expediente
para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
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dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado(a) de la
parte demandante, al(a) abogado(a) Lina Maria Torres Rubiano,
identificado(a) con tarjeta profesional No. 269.382 del C. S de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EqvaQOwBztRHpv5c1acP6UYB4dePSkS7XzOpO0b7v-s4wA?e=Ablubm

Notifiquese y camplase,

PRTRSS—— P -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
irma valida para auto 2021-00176
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