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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2016-00145, para calificar contestaciones de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria
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Expediente No. 25899 31 05 002 2016 00145 00

Blanca Gladys Forero Latorre vs. Carbones los Cerros Pinzén Vélez Ltda. y otros.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, se encuentra
pendiente calificar las contestaciones de demanda, las cuales se evaluan
asi:

» De las contestaciones de demanda de Oswaldo Alfonso Pinzon
Vélez, Gustavo Adolfo Pinzon Alvarado, Juan Carlos Pinzon Vélez,
Juan Danilo Pinzon Alvarado, Gilma Inés Alvarado Mejia, Alfonso
Pinzon Prieto y Javier Alfonso Pinzon Alvarado.

Los documentos cumplen con los requisitos consagrados en el articulo
31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

* De la contestacion de la demanda de Carbones los Cerros
Pinzon Vélez Ltda., Maria Victoria Pinzon Vélez, Grupo Aragon S.A.S,
Eduardo Pinzon Vélez,

Los documentos no cumplen el requisito indicado en el numeral 2.°
del articulo 31 ibidem, toda vez que aunque manifesté que se opone todas y
cada una de las pretensiones impartidas por el extremo actor, no hizo un
pronunciamiento expreso sobre estas.

Debido a que el demandado Eduardo Pinzon Vélez no se notifico
personalmente, se entiende notificado por conducta concluyente.

Por tal motivo, y con el fin de continuar las etapas subsiguientes, el
juez dispone:

Primero: Tener por notificado a Eduardo Pinzén Vélez, por
conducta concluyente.
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Segundo: Tener por contestada la demanda por parte de Oswaldo
Alfonso Pinzén Vélez y Gustavo Adolfo Pinzon Alvarado y por parte de
Juan Carlos Pinzon Vélez, Juan Danilo Pinzon Alvarado, Gilma Inés
Alvarado Mejia, Alfonso Pinz6n Prieto y Javier Alfonso Pinz6n Alvarado
la cual fue presentada por intermedio de curador ad-litem.

Tercero: Inadmitir la contestacion presentada por la sociedad
Carbones los Cerros Pinzon Vélez Ltda., Maria Victoria Pinzon Vélez,
Grupo Aragon S.A.S. y Eduardo Pinzon Vélez para que, dentro del término
de 5 dias habiles, subsanen las deficiencias advertidas, so pena de aplicar
la consecuencia prevista en el paragrafo 3. ° del articulo 31 citado.

Cuarto: Requerir a los demandados identificados en el numeral
anterior para que envien al juzgado y a la contraparte la subsanacion, en la
forma prevista en el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de Oswaldo Alfonso Pinzon Vélez a la abogada Claudia Patricia Baracaldo
Vélez, identificada con la tarjeta profesional No. 79.160.

Sexto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de Gustavo Adolfo Pinzon Alvarado a la abogada Magda Esperanza Ramirez
Vélez, identificada con la tarjeta profesional No. 183.023.

Septimo: Reconocer personeria para actuar como apoderado
judicial de Carbones los Cerros Pinzon Vélez Ltda., Maria Victoria Pinzon
Vélez, Grupo Aragon S.A.S. y Eduardo Pinzon Vélez al abogado Carlos
Ernesto Silva Florez, identificado con la tarjeta profesional No. 210.489.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsij-
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Notifiquese y camplase,

-
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2016-00453, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria
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Expediente No. 25899 31 05 002 2016 00453 00

Omar Gustavo Ramos Baez vs. Modulax Colombia.
Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte del curador
ad litem designado a la demandada Modulax Colombia.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 3 de septiembre de
2021, a las 10:00 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas
de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento,
fijacion del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a la parte demandante y su apoderado que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem,
una vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a
continuacion, para mayor celeridad, en audiencia piublica de tramite y
juzgamiento consagrada en el articulo 80 del mismo coédigo, para
practicar las pruebas decretadas, escuchar alegaciones de instancia y
proferir sentencia.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:
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DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2016-00474, con contestacion de demanda y registro civil
de defuncion de apoderado judicial.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
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Expediente No. 25899 31 05 002 2016 00474 00

José Climaco Lopez Gil vs. Gilberto Arias Bueno.
Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso entrar a verificar la contestacion de la demanda
allegada, si no fuera porque se observa que esa etapa del procedimiento se
encuentra evacuada y precluida, en razén a que, como se vio en el auto
proferido el 10 de octubre de 2017, el Juzgado 1.° Laboral del Circuito de
este municipio, declaré no probada una excepcion; ordeno seguir adelante
la ejecucion para el cumplimiento de las obligaciones contenidas en el
mandamiento de pago; dispuso la practica de la liquidacion del crédito, la
que, de hecho, se encuentra aprobada; y condeno en costas.

Por otra parte, se encuentra que la parte demandante allegé un
memorial en el que informa sobre el fallecimiento de su apoderado judicial,
el abogado Luis Hernando Sierra Pira, identificado con la tarjeta
profesional No. 222.385, acompanado del registro civil de defuncion.

Sobre el particular, el numeral 2.° del articulo 159 del Codigo
General del Proceso, aplicable a los asuntos laborales, dispone que el

proceso judicial se suspende, entre otras causales, «Por muerte, enfermedad
grave o privacion de la libertad del apoderado judicial de alguna de las partes, o
por inhabilidad, exclusion o suspension en el ejercicio de la profesion de abogado.
Cuando la parte tenga varios apoderados para el mismo proceso, la interrupcién solo se

producira si el motivo afecta a todos los apoderados constituidos», Sin que sea
posible correr términos o ejecutarse algun acto procesal, a excepcion de
aquellos casos en los que se adviertan medidas urgentes.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 48 del estatuto
procesal laboral, el suscrito juez dispone:

Primero: Rechazar la contestacion de la demanda presentada por
Gilberto Arias Bueno, por encontrarse precluida la oportunidad.

Segundo: Decretar la suspension del proceso ejecutivo por muerte
del apoderado judicial de la parte demandante.

Tercero: Requerir a la parte demandante para que, dentro del
término de 5 dias habiles siguientes, designe nuevo apoderado judicial que
represente sus intereses en este asunto.
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Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:
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DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firma valida para auto 2016-00474

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundi rca - Zipaqui
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2017-00061, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctozip/u‘ccn(loj .ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2017 00061 00

Amanda Margarita Paez vs. Agropiaves S.A.S. y otro.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestadala demanda por parte
de la curadora ad litem designada a Agropiave S.A.S.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 13 de septiembre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem,
una vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a
continuacion, para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y
juzgamiento consagrada en el articulo 80 del mismo coédigo, para
practicar las pruebas decretadas, escuchar alegaciones de instancia y
proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demas», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.
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Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
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Notifiquese y cimplase,

L=

DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2017-00061

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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y el decreto reglamentario 2364 /12
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2017-00343, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctozip/u‘ccn(loj .ramajudicial.gov.co
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Expediente No. 25899 31 05 002 2017 00343 00

Liliana Chabarriaga Montoya vs. Paola Andrea Diaz Carvajal.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestadala demanda por parte
de la curadora ad litem designada a la parte demandada, Paola Andrea
Diaz Carvajal.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 28 de octubre de
2021, a las 10:00 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas
de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento,
fijacion del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a la parte demandante y a su apoderado judicial que, en
caso de no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las
consecuencias previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem,
una vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a
continuacion, para mayor celeridad, en audiencia piublica de tramite y
juzgamiento consagrada en el articulo 80 del mismo coédigo, para
practicar las pruebas decretadas, escuchar alegaciones de instancia y
proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demads», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams
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Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00095, para reprogramar fecha de audiencia publica.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00095 00
Claudia Patricia Pulgarin Castillo vs. Bavaria CIA S.C.A.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, por una
cuestion de cruce de fechas, no se puede llevar a cabo la audiencia publica
programada para el proximo 31 de agosto de 2021.

Por tal motivo, se reprograma audiencia publica consagrada en el
articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
reformado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 4 de
octubre de 2021, a las 10:00 a.m., oportunidad en la cual se practicaran
las pruebas decretadas, se escucharan alegaciones y proferir sentencia.

Las partes y sus apoderados deberan garantizar la conectividad a
sus testigos y, para efectos de su asistencia, deberan suministrar sus
direcciones de correo electronico para agendar la videoconferencia.

La audiencia se llevara a cabo através de la
plataforma Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados judiciales a la cuentan de correo electronico que reposan en el
plenario.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00303, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00303 00
Olinda Penia Rodriguez vs. Royal Farms S.A.S.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte del curador
ad litem designado a Royal Farms S.A.S.

Segundo: Requerir a la secretaria del juzgado para quesurta el
emplazamientode la parte demandadaen los términos del articulo 10
del Decreto Legislativo 806 de 2020, esto es, en el Registro Nacional de
Personas Emplazadas, sin necesidad de publicacion en el medio escrito.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
ElITOlzviB3hLtz572Ssc2tEB9U70vcXOLEPnraCeSWze-g?e=khKF2e

Notifiquese y camplase,

et e ananas L= -
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99
y el decreto reglamentario 2364 /12
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018 00305, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00305 00

Moisés Ricardo Salinas Pinilla vs. Royal Farms S.A.S.
Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de la curadora
ad litem designada a la sociedad Royal Farms S.A.S.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo vy de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 1.° de diciembre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se le advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que a esta
diligencia deben asistir, so pena de aplicar las consecuencias legales.

La audiencia se llevara a cabo a través de Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial_gov_co/EhvvDKmtt8hOpbmu55AyDsABMfSNsEeZEylJng5-

nhexRg?e=E1B6d1
Notifiquese y camplase,

ade ——easaaas L= * -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2018-00305
Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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N - Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00323, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
ﬁ (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00323 00

Fabian David Pachén Reyes vs. José Guillermo Avila.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestadala demanda por parte
de la curadora ad litem designada a José Guillermo Avila.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 29 de octubre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
E00jV3XTI9IRHqRa8NNsOYzABu2B6sGhOOYEuXwp-n3lz10Q?e=ynnsUt
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Notifiquese y camplase,

PITR—— P -
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2018-00323

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018 00482, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziI?/u‘ccn(loj .ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00482 00
Luis Carlos Useche Garcia vs. Bavaria & CIA S.C.A y otra.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente por calificar la contestacion de la demanda presentada por la
Agencia de Servicios Logisticos S.A.

Debido a que el demandante no ha acreditado la notificacion personal
de la demandada conforme lo dispone el Decreto legislativo 806 de 2020, se
tendra por notificada a la parte demandada por conducta concluyente.

Por tal motivo, y en atencion a que se cumplen los requisitos exigidos
por el articulo 31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
el juez dispone:

Primero: Tener por notificada a la Agencia de Servicios Logisticos
S.A., por conducta concluyente.

Segundo: Tener por contestada la demanda por parte de Agencia
de Servicios Logisticos S.A.

Tercero: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 1.° de septiembre de
2021, a las 9:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la Agencia de Servicios Logisticos S.A., a la abogada Adriana Maria
Castaneda Martinez identificado con la tarjeta profesional No. 285.236.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
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Notifiquese y cimplase,

e
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
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Dominick Cybulkiewicz Acufia
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00492, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
ﬁ (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00492 00

Maira Leonor Castaneda Paez vs. Serviactiva Soluciones Administrativas S.A.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de la
curadora ad litem designada a Serviactiva Soluciones Administrativas
S.A.S.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 1.° de septiembre de
2021, a las 10:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas
de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
Eipb68Flkr1 CpPPuFovNVnUBXcxX4cZ5DKOt07wvoUJj7APe=7vpTSv

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Notifiquese y camplase,

OMINI CYBULK]E ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuna
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
daae46a036b3ee821dda9431618295ec7e9e9f6ee7bed54eb4a014ee77
68c181

Documento generado en 05/08/2021 04:05:03 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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N - Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00763, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
ﬁ (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00763 00

José Pablo Remolina Murillo vs. Aguas y Refrescos Celestial S.A.S.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestadala demanda por parte
de la curadora ad litem designada a Aguas y Refrescos Celestial S.A.S.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 10 de septiembre de
2021, a las 9:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
Epi0OOX CdUNOIrYUAB9FK-OBnJdgl-edt1XYkWM7edzaeOg?e=5gYp95

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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< > Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

Republica de Colombia

Notifiquese y camplase,

aasassne La -
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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Dominick Cybulkiewicz Acuiia
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00219, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00219 00

Angela Maria Forero Giraldo vs. José Dario Ortiz Rincén.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte del curador
ad litem designado al demandado José Dario Ortiz Rincon.

Segundo: Requerir a la secretaria del juzgado para quesurta el
emplazamientode la parte demandadaen los términos del articulo 10
del Decreto Legislativo 806 de 2020, esto es, en el Registro Nacional de
Personas Emplazadas, sin necesidad de publicacion en el medio escrito.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
Ev7VZek1e3IKgMNuhMF70Y4B-HATtczsolirmZiT-iZbRw?e=XzOrpY

Notifiquese y camplase,

Lt h -~
MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
irma valida para auto 2019-00219

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99
y el decreto reglamentario 2364 /12
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00348, con recursos de reposicion y apelacion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlClO.Z_.i])V(I‘CCI‘l(lO]' .ramajudicial.gov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00348 00

Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias vs. Green Decco S.A.S.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que Porvenir S.A.
Pensiones y Cesantias presento recursos de reposicion y apelacion contra
el auto proferido el 24 de julio de 2020 mediante el cual se designo
curador ad litem y se ordené emplazar a la parte demandada.

Sobre el particular, los articulos 63 y 64 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, disponen que «el recurso de reposicién
procederd contra autos interlocutorios» y que «contra los autos de sustanciacion no se
admitird recurso alguno, pero que el juez podrda modificarlos o revocarlos de oficio».

En el presente caso, este juzgador considera que, debido a que el
auto recurrido no es un auto interlocutorio, sino uno de tramite y
sustanciacioén, lo correcto es que se rechacen los recursos invocados.

No obstante, y aun cuando la decision a adoptar sea esa, si es
importante destacar que, aunque las leyes instrumentales tienen una
aplicacion en el tiempo especifica en el Codigo General del Proceso, el
Decreto Legislativo 806 de 2020 debe ser entendido como una medida
urgente de aplicacion inmediata, en razén a que no es léogico que se espere
un régimen de transicion, cuando lo que se busca es hacer frente a lo
generado por la pandemia de la COVID-19 a nivel nacional. Por tal motivo,
y en atencion a que en la actualidad las reglas del emplazamiento han
cambiado, se revocara parcialmente el auto cuestionado.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve

Primero: Rechazar por improcedentes los recursos de reposicion y
de apelacion presentados contra el auto proferido el 23 de julio de 2020.

Segundo: Revocar parcialmente el auto proferido el 23 de julio de
2020 en cuanto dispuso el emplazamiento en los términos del articulo 108
del Codigo General del Proceso.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Tercero: Ordenar que, por secretaria, se surta el emplazamiento
ala parte demandada, segin lo previsto en el articulo 10 del
Decreto Legislativo 806 de 2020, esto es, Unicamente en el Registro
Nacional de Personas Emplazadas, sin necesidad de publicaciéon escrita.

Cuarto: Requerir al abogado José Bayardo Arévalo Garcia,
identificado con tarjeta profesional 225. 776 del C. S. de la J, para que
acepte y tome posesion del cargo para el cual fue designado, dentro del
término de 5 dias, previa advertencia de que la seleccion efectuada es de
forzoso cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los supuestos
previstos en el numeral 7.° del articulo 48 del Codigo General del Proceso,
aplicable a los asuntos laborales por virtud del articulo 145 del estatuto
procesal laboral y de la seguridad social, so pena de relevarlo y
compulsarle copias a la autoridad competente.

Por Secretaria, enviese el respectivo requerimiento a la direccion
electronica josare-1362@hotmail.com o de ser erréoneo consultese el correo
electronico del abogado(a) en el Sistema de Informacion del Registro
Nacional de Abogados — SIRNA - y enviese el requerimiento respectivo.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes
pueden acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Ei6emAw3yZ9PgzwZUrxqgs ABqd-ETuilMoP10OwIVoB2K00Q?e=71HKMx

Notifiquese y camplase,

OMINIC YBUTLRIEWICZ ACUNA

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00389, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlctoz.iH}rccn(loj .ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00389 00

William Velandia Cano vs. Gaseosa de la Sabana S.A. en Liquidacién y otra.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente de calificar la contestacion de la demanda.

El demandante allegd constancia de notificacion personal realizada al
correo msaavedra@gaslux.com.co; no obstante, esta direccion electronica no
se encuentra registrada para efectos de notificaciones judiciales en los
certificados de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio, documento en el cual se encontré, para el caso de Gaseosas de la
Sabana S.A. lherrera@gascol.com.co y para Gaseosas Lux S.A.S.
gaseosaspostobon@postobon.com.co. Con todo, y aun cuando tal acto no
esta acreditado en debida forma, se evidencia que las demandadas
presentaron contestacion de la demanda y, en esa medida, nada impide que
se le tenga por notificadas a ambas por conducta concluyente.

Por tal motivo, y en atencion a que se cumplen los requisitos exigidos
por el articulo 31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
el juez dispone:

Primero: Tener por notificadas a Gaseosas de la Sabana S.A. en
liquidacion y Gaseosas Lux S.A.S., por conducta concluyente.

Segundo: Tener por contestada la demanda por parte de Gaseosas
de la Sabana S.A. - en liquidacion y Gaseosas Lux S.A.S

Tercero: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 1.° de septiembre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:msaavedra@gaslux.com.co
mailto:lherrera@gascol.com.co
mailto:gaseosaspostobon@postobon.com.co

o Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

u Republica de Colombia

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al abogado Rafael Antonio Melo Guzman identificado
con la tarjeta profesional No. 45.589 del C. S de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EopIx0fBgSpLIsSUpupKdKsBalchexHJXqggkItLPOunhvw?e=705iVi

Notifiquese y camplase,

Le
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acufia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00446, para calificar la subsanacion de la
contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctozip/u‘ccn(loj .ramajudicial.gov.co
1= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00446 00

Norvey Saenz Triana vs. Expreso Sur Oriente S.A.-Expresur.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandada subsané la contestacion de la demanda; por lo tanto, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Expreso
Sur Oriente S.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 16 de septiembre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem,
una vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a
continuacion, para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y
juzgamiento consagrada en el articulo 80 del mismo coédigo, para
practicar las pruebas decretadas, escuchar alegaciones de instancia y
proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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- - Rama Judicial

Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
u Republica de Colombia

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EtDIfSTiCVhLmMA8SA79 G4ksBOF2GbWFNOZoOW65PFBWsx0Q?e=37LHva

Notifiquese y camplase,

Le
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto
en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: a28775257138c9492aaeaec5423e5463822260b72537d5cfe46a50099ad7f586
Documento generado en 05/08/2021 04:05:30 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00552, para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOZlctoz.i..p/u‘ccndoj.rama]u(licial.(’ov.co
&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00552 00

Angie Mariann Garzén Hernandez vs. Yaneth Teresa Galvis Garcia.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el demandante
allego6 respuesta al requerimiento ordenado en auto proferido el 18 de mayo
de 2021 y notifico a la parte demandada a través del correo enviado el 21 de
mayo siguiente a la direccion electronica yanethgal@whotmail.com, en
cumplimiento de los articulos 6° y 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Si se contabiliza el término para entender efectiva la notificacion, se
tendria que dicho acto surtio efectos el 26 de mayo del mismo ano; de ahi
que, la parte convocada tenia hasta el pasado 10 de junio siguiente para
contestar la demanda, segun lo preceptua el articulo 74 del Codigo Procesal
del Trabajo y Seguridad Social, y asi no lo hizo. Por tal motivo, el juez
dispone:

Primero: Tener por no contestada la demanda por parte de Yaneth
Teresa Galvis Garcia y apreciar su conducta como un indicio grave.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 29 de septiembre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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< p Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
u Republica de Colombia

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EiB-fOWA8BFCodWndmSq5kEBYPa-HpZXm7BjHaofYBMeBOQ?e=UPp9ar

Notifiquese y cimplase,

PrT—— -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: ad808e3aa84c26944daeffe51eafe07fab4fcecb401ecf79746da72758465e01
Documento generado en 05/08/2021 04:05:34 PM

di q

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://p j ial judicial.gov.co/FirmaElectronica
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00111, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlctoziP/(rccn(lo]' .ramajudicial.gov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00111 00

Benito Forero Alvarado vs. Cristaleria Peldar S.A.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de
Cristaleria Peldar S.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 22 de octubre de
2021, a las 9:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir a la etapa de conciliacién, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado
judicial de la entidad demandada al abogado German G. Valdés Sanchez
identificado con la tarjeta profesional No. 11.147 del C. S. de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
Etd friNKnlMowab6K10ObMXABZI4QOcFTcUxW3BVMttSTCO?e=R2VioD

Notifiquese y camplase,

e
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2020-00111

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99
y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: 0fa5¢c4723¢c178760baa6d895d953806cc729e2fe58d1662afd8a0558aa25¢cc2d
Documento generado en 05/08/2021 04:05:38 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00218, para programar audiencia publica.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctozi_chcn(loj.ramaiu(licial.(’ov.co
=1 (+57) 322 497 8653

Expediente No.25899 31 05 0022020 00218 00

Alpina Productos Alimenticios S.A vs. José Antonio Villada Rios.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante allegd constancia de notificacion personal al demandado y al
sindicato por correo electronico enviado y entregado el 22 de junio de 2021;
y aunque en la demanda informé6 que desconocia la direccion electronica de
la organizacion sindical, allegd un memorial en que el inform6 que tuvo
conocimiento del correo defendemosva@gmail.com a raiz de una
subsanacion de demanda que presenté esa agremiacion ante el Juzgado
Quinto Administrativo del Circuito de Bogota, en donde esta vinculada.

Asi las cosas, habra de entenderse que la informacion suministrada
por la entidad demandada se hace bajo la gravedad de juramento segun lo
previsto en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020, y como se
aporto la constancia de envio de la notificacion, se programa audiencia
publica consagrada en el articulo 114 del Cédigo Procesal del Trabajo y de
la Seguridad Social para el proximo 17 de noviembre de 2021, a las 8:30
a. m., oportunidad en la cual se escuchara la contestacion de la demanda y
se evacuaran, a continuacion, las etapas de decision de excepciones previas,
saneamiento, fijacion del litigio, decreto y practica de pruebas y, en caso de
ser posible, la de juzgamiento en la que se proferira sentencia.

Se le advierte a las partes y a sus apoderados que a esta diligencia
virtual deberan conectarse con los testigos que pretendan hacer valer, para
lo cual deben suministrar su direccion electronica con antelacion.

En el caso de la parte demandada, esta debera allegar los documentos
que se encuentran en su poder y aquellos que fueron relacionados e
identificados desde el escrito de demanda, so pena de dar por no contestada
la demanda si no se subsanan las deficiencias en su oportunidad.

La audiencia se llevaraa caboa través de la plataforma Microsoft
Teams.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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< - Rama Judicial

Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por Secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el
expediente.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EuZoPwdRHAIBmU{W6GOI268BNkRr3vi8kCMFEp9rCcm3Yzg?e=XkbKW4

Notifiquese y caimplase,

W“

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2020-00218
Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12
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Documento generado en 05/08/2021 04:05:43 PM
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021.Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00244, para programar audiencia publica.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

j021ctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

(+57) 322 497 8653

Expediente No.25899 31 05 002 2020 00244 00

Alejandro Duran Camacho vs. Gravillera Albania S.A.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Notificada como se encuentra la parte demandada en la forma
prevista en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020, se
programa audiencia publica consagrada en el articulo 72 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para el proximo 26 de agosto
de 2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se escuchara la
contestacion de la demanda y se evacuaran, a continuacion, las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio, decreto y practica de pruebas y juzgamiento donde se proferira la
sentencia de Unica instancia.

Se le advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que a esta
diligencia deben asistir, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Para el caso de los testigos que se pretendan hacer valer, estos se
requeriran Unicamente cuando se desarrolle la etapa probatoria para
escucharlos de manera separada «de modo que no enteren del dicho de los
demasn.

En el caso de la parte demandada, se debe tener en cuenta que la
demanda se contesta en audiencia y, por ende, es su obligacion allegar los
documentos que se encuentran en su poder y aquellos que fueron
relacionados desde el escrito de demanda, so pena de inadmitirla y
tenerla por no contestada si no se corrigen las deficiencias enrostradas.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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RS Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo que reposan en el expediente.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
ElKek4505ChFvKsOkNCG4MABO7LKJJL6NTo-bht-SPcLFA?e=gFSWsN

Notifiquese y camplase,

La q
DOMI éYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2020-00244
Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99
y el decreto reglamentario 2364 /12
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Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https:


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/ElKek4505ChFvKsOkNCG4MAB07LKJJL6NTo-bht-SPcLFA?e=gFSWsN
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/ElKek4505ChFvKsOkNCG4MAB07LKJJL6NTo-bht-SPcLFA?e=gFSWsN
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/ElKek4505ChFvKsOkNCG4MAB07LKJJL6NTo-bht-SPcLFA?e=gFSWsN

s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021.Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00259, para programar audiencia publica.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

j021ctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

(+57) 322 497 8653

Expediente No.25899 31 05 002 2020 00259 00

José Isidro Gonzalez Rozo vs. Alpina Productos Alimenticios S.A.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso programar audiencia publica consagrada en el articulo
72 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, si no fuera
porque este juzgador considera que, antes de eso, es necesario adecuar el
procedimiento hasta ahora adelantado, en razon a que, como se vera a
continuacion, la demanda no ha debido admitirse para ser tramitada a
través de un proceso ordinario de Uinica instancia, sino de primera.

El legislador dispuso en el inciso 3.° del articulo 46 de la Ley 1395 de
2010, que modifico el 12 del estatuto adjetivo laboral, que cuando la
cuantia exceda de 20 salarios minimos legales vigentes mensuales, el
proceso debe tramitarse como uno de primera instancia.

Lo anterior impone a los jueces laborales ejercer un riguroso control
que le permita establecer con absoluta certeza el cumplimiento de aquellos
presupuestos que le otorgan la competencia para conocer de un
determinado proceso, y para ello, deben cuantificar el valor de las
pretensiones al momento de la presentacion de la demanda, por lo que si
el funcionario encuentra alterada la cuantia que se fija, es su deber
declararlo de esa manera (CSJ STL16465-2019).

En el presente caso, y comoquiera la demanda no ha debido ser
admitida para ser tramitada a través de un proceso de Unica instancia, a
partir de este momento se adopta como medida de saneamiento la de
tramitarlo bajo las reglas de un proceso de primera instancia porque,
desde ese acto inaugural, el monto de las pretensiones superaba el
equivalente a 20 salarios minimos legales vigentes mensuales.

Salarios dejados de percibir $ 16.850.166,67
Cesantias $ 1.404.180,56
Intereses sobre cesantias $ 128.716,55
Prima de servicios $ 1.404.180,56
Vacaciones $ 702.090,28
Subtotal $ 20.489.334,61

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Se aclara, en este punto, que ello no implica que lo actuado hasta el
momento pierda eficacia y validez segun lo disponen las reglas
instrumentales del articulo 16 del Coédigo General del Proceso, menos
cuando la cuantia no altera la competencia funcional por ser este
despacho un juzgado laboral del circuito que conoce de ambas categorias.

Por tal motivo, se adectia el procedimiento, y comoquiera que la parte
demandada contesto la demanda, una vez en firme esta providencia se
calificara si reiine o no, los requisitos legales, para mayor agilidad.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
ErPaPA V-HRNq99w3HOHegmMB12rlay3vILK-fMQAvaiEcA?e=M2LG6h

Notifiquese y caimplase,

L q
DOMI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuina
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
061a9438d2f72cbb2c9c21ff562e219eca7430425d6ac801ce3ca58674d
e6ba2
Documento generado en 05/08/2021 04:05:50 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https:/ /procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00294, para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00294 00

Néstor Raul Rojas Alfonso vs. Andrew Leonardo Rodriguez Castillo.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que se encuentra
pendiente resolver sobre la sustitucion de poder allegada y programar
audiencia publica de Unica instancia. Por tal motivo, una vez notificada la
parte demandada en la forma prevista en el articulo 8° del Decreto
Legislativo 806 de 2020, el suscrito juez dispone:

Primero: programar audiencia publica consagrada en el articulo 72
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para el proximo 27
de agosto de 2021, a las 9:30 a. m., oportunidad en la cual se escuchara
la contestacion de la demanda y se evacuaran, a continuacion, las etapas
de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio, decreto y practica de pruebas y juzgamiento donde se proferira la
sentencia de Unica instancia.

Se le advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que a esta
diligencia deben asistir, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Para el caso de los testigos que se pretendan hacer valer, estos se
requeriran Unicamente cuando se desarrolle la etapa probatoria para
escucharlos de manera separada «de modo que no enteren del dicho de los demasb.

En el caso de la parte demandada, se debe tener en cuenta que la
demanda se contesta en audiencia y, por ende, es su obligacion allegar los
documentos que se encuentran en su poder Yy aquellos que fueron
relacionados desde el escrito de demanda, so pena de inadmitirla y tenerla
por no contestada si no se corrigen las deficiencias enrostradas.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo que reposan en el expediente.

Segundo: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la parte demandante a la estudiante Amanda Sofia Amaya Duarte,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.032.508.017, como miembro
activo del Consultorio Juridico de la Universidad de La Sabana.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
Esp5faftb9kBBmNVe5KC1LMEBEW9x7f 52z23VNUI6CO30Rg?e=STegdiS

Notifiquese y caimplase,

La
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuna
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
ac37bdd72e78aec673ae52c3928fe070c7403e0bcSb71535b0b7508a4f
6b3ddd
Documento generado en 05/08/2021 04:05:54 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https:/ /procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00355, con contestacion de la reforma a la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctoziP/(rccn(lo]' .ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00355 00
Albeiro Silva Castillo vs. Omnes S.A.S. y otros

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la reforma de la demanda.

Dispone el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, que «El auto que admita la reforma de la demanda, se notificard
por estado y se correrd traslado por cinco (5) dias para su contestaciénn».

La reforma a la demanda se admitié por auto del 15 de julio de 2021
y se notifico por anotacion en el estado electronico al dia siguiente, de ahi
que la entidad demandada contaba con un plazo hasta el 26 de julio
siguiente, a las 4:59 p. m., para dar respuesta; no obstante, como presento
la contestacion el 4 de agosto, esta es, a todas luces, extemporanea.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 31 del estatuto
adjetivo laboral, el suscrito juez dispone:

Primero: Tener por no contestada la reforma a la demanda por
parte de Omnes S.A.S., por presentarse de manera extemporanea.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por
el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 29 de octubre de
2021, a las 9:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas
de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento,
fijacion del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar, y
para el caso de los abogados la aplicacion de las medidas correctivas.

La audiencia se llevara a cabo a través de la
plataforma Microsoft Teams.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

< - Rama Judicial

r Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
u Republica de Colombia

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes
pueden acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EvIfJmP7RhJHh43UXyv02BcABxab8YiO- d TDuFihhOgSA?e=21iWoO

Notifiquese y camplase,

taemcasssen La -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
irma valida para auto 2020-00355

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: ec7258f15c5b6a0eaf3d39b9392d0f3a0ce7dd79a77da89651a2db97f4a36491
Documento generado en 05/08/2021 04:05:57 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00357, para calificar las subsanaciones de
contestacion de la demanda y contestaciones de la reforma de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

%] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00357 00

Benedicto Penagos Torres vs. Omnes S.A.S. y otros

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que los demandados
no subsanaron la contestacion de la demanda, ni respondieron la reforma a
la demanda que fue admitida por auto proferido el 15 de julio de 2021.

Frente al primer aspecto, seria del caso dar por no contestada, pero
este juzgador considera que una decision como esa es bastante drastica,
sobre todo, porque la omision en tal sentido puede ser subsanada al
momento en que se resuelva la pertinencia, utilidad, necesidad y
conducencia de las pruebas solicitadas por las partes.

Respecto del segundo punto, la parte convocada tenia hasta el 26 de
julio de este ano, segun claramente lo preceptaa el articulo 28 ibidem, y no
emitio pronunciamiento sobre la reforma de la demanda.

En cuanto a los demas requisitos exigidos por el articulo 31 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, baste con decir que estos se
encuentran cumplidos. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Benedicto
Penagos Torres vs. Omnes S.A.S., Centro Industrial Minminer S.A. y
Jorge Poveda Sanchez.

Segundo: Tener por no contestada la reforma de la demanda, y
apreciar esta conducta como un indicio grave en contra de los demandados.

Tercero: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 22 de octubre de 2021,
a las 10:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
ErkOcEPP2ktIrbiadfesISBwBCQI9aHbJROSvVL1pDueYVkgPe=gRbJWL

Notifiquese y camplase,

ta
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida auto 2020-00357

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto
en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00409, para programar audiencia publica.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
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Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00409 00

Mexichem Derivados Colombia S.A vs. Pedro Ignacio Arévalo Boyaca.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Para llevar a cabo la audiencia publica consagrada en el articulo 114
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 45 de la Ley 712 de 2001, se programa fecha para el proximo 27
de octubre de 2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se
escuchara la contestacion de la demanda y se evacuaran, a continuacion,
las etapas de decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio, decreto y practica de pruebas y, en caso de ser posible, la de
juzgamiento en la que se escucharan alegaciones y se proferira sentencia.

Se le advierte a las partes que a esta diligencia virtual deberan
conectarse con los testigos que pretendan hacer valer; y para el caso de la
parte demandada, debera allegar los documentos que se encuentran en su
poder y aquellos que fueron relacionado se identificados desde el escrito de
demanda, so pena de dar por no contestada la demanda.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por Secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el
expediente.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00017, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctozip/u‘ccn(loj .ramajudicial.gov.co
&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00017 00

Eliana Maria Sierra Fisco vs. Martha Lucia Garcia Nova

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Martha
Lucia Garcia Nova, en su calidad de propietaria del Establecimiento
Educativo Liceo Campestre Reino Unido.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 22 de noviembre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a continuacion,
para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo cédigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la reunion virtual
a medida que se requieran segun el orden decretado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al abogado Juan Sebastian Arévalo Buitrago,
identificado con la tarjeta profesional No. 275.091 del C. S. de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EmCW-8hDgnl1Eieevgl3R4vwBnfhT2Uc80390JEOGeZ0veO?e=k82cFS

Notifiquese y camplase,

L=

DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuna
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00019, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
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Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00019 00

Martha Patricia Pinzén Torres vs. Parque Cementerio Zipaquira Ltda.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda presentada por la parte
demandada, Parque Cementerio Zipaquira Ltda.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 18 de noviembre de
2021, a las 9:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir a la etapa de conciliacién, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada
judicial de la entidad demandada, a la abogada Maria Lucia Londoio
Jaramillo, identificada con tarjeta profesional 106.538 del C.S de la J.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00059, con recurso de reposicion y apelacion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

2 (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00059 00

Jorge Miguel Barreto Rodriguez vs. Seguridad Superior Ltda.
Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandada presenté recurso de reposicion y, en subsidio, el de apelacion
contra el auto proferido el 24 de junio de 2021.

En relacion con el recurso de reposicion, el articulo 63 del Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, dispone que «procederd contra los
autos interlocutorios» y «se interpondrd dentro de los dos dias siguientes a su notificacién
cuando se hiciere por estado».

En el presente caso, este juzgador encuentra que el auto cuestionado
fue notificado por anotacion en el estado electronico el 25 de junio y la parte
demandada presenté recurso el 2 de julio, es decir, cuando habian
transcurrido 5 dias habiles. En esa medida, esta por fuera de término.

No obstante, y como quiera que este juzgador evidencia que, con el
recurso de reposicion lo que se pretende es que se declare la nulidad de las
actuaciones, por indebida notificacion, se adecuara el procedimiento, tal
como lo permite el paragrafo 1.° del articulo 318 del Codigo General del
Proceso, en concordancia con el articulo 48 del estatuto adjetivo laboral.

» La demanda se radicé ante el Juzgado Unico Laboral del Circuito
de Girardot, quien mediante auto proferido 1. ° de julio de 2020, la admitio
y ordeno notificar a la entidad demandada.

= El 13 de enero de 2021, el juzgado notifico al demandado el auto
admisorio, la demanda 'y sus anexos, enviado al correo
info@seguridadsuperior.co (archivo 02).

= Por auto proferido el 12 de abril siguiente, este juzgado avoco
conocimiento del proceso remitido, y mediante auto proferido el 14 de mayo,

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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declaré fundado el impedimento por la Jueza Unica Laboral del Circuito de
Girardot y requirio a ese juzgado para que informara si la parte demandada
envio escrito de contestacion de la demanda a su correo electronico.

= El juzgado requerido contestd que «una vez verificado el expediente
digital no se visualiz6 escrito de contestaciéon de la demanda, tampoco se encontré en la
bandeja de entrada del correo electrénico de este Despacho memorial pendiente por
anexar al presente proceso».

= Por auto proferido el pasado 24 de junio, se tuvo por no contestada
la demanda por parte de la demandada.

» La parte demandada alegd6 que el Juzgado Unico Laboral del
Circuito de Girardot no notifico en debida forma el pasado 13 de enero
porque en primer lugar, el servidor de correo empresarial no envié informacién
de entrega, porque NO FUE RECIBIDO» y en segundo lugar, al apreciar en el
expediente el mensaje enviado por ese juzgado, o reune los parametros minimos
exigidos que debe contener el comunicado a remitir para la notificacién personal {(...)»

En el presente caso, este juzgador encuentra que, aunque aparece
correo electronico enviado con fecha del 13 de enero de 20212 la
nfo@seguridadsuperior.co, alli aparece un archivo llamado «ord.489-19.pdf,
respecto del cual no existe certeza de cual era su contenido.

Lo anterior es suficiente para que este juzgador concluya que el acto
de notificacion a Seguridad Superior Ltda., a pesar de haberse acreditado
su envio a la direccion de notificaciones judiciales, no siguio las reglas
especificas sobre el envio de la demanda, sus anexos y del auto admisorio
con el fin de que esa entidad pudiera disenar una defensa idonea en la
contestacion de demanda, en los términos del Decreto Legislativo 806 de
2020.; menos cuando esta se practico durante el transito legal, y con
anterioridad no se habia podido enviar ningin documento de los exigidos.

A esto habria agregarle que el inciso 5.° del articulo 8.° del citado
decreto legislativo establece que cuando exista discrepancia sobre la forma
como se practicod la notificacion personal por medios electronicos, la parte
que se considera afectaba debe manifestar que no se enteré de la providencia
y ademas cumplir con lo dispuesto en los articulos 132 y 138 del Coédigo
General del Proceso, cuando solicita la nulidad, y aunque en este caso la
demandada presenté su inconformidad a través de un recurso, nada impide
que el administrador de justicia lo adecte y lo tramite de esa manera.

Otra cuestion adicional es que el citador del juzgado tampoco hizo
mencion de los efectos de la notificacion. Ni siquiera previno sobre el término
de traslado después de transcurridos 2 dias habiles. Solo se limité a exponer

que «el Juzgado Laboral del Circuito de Girardot simplemente se limité a enviar un mensaje
de texto al correo electrénico empresarial de Seguridad Superior Ltda de (4) renglones, jamds

remitié el comunicado de notificacién personal. Luego, es completamente razonable
entender que el demandado no tenia claras las reglas de notificacion porque,
como se vio, la demanda se presentdé antes de la vigencia del decreto
legislativo, y se admitio hasta el 1° de julio de 2020, lo que de suyo conlleva
a decidir que una decision tan drastica como la de tener por no contestada

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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la demanda no solo es desproporcionada, sino que afecta ostensiblemente
sus derechos fundamentales, en especial, los de defensa y contradiccion.

Asi las cosas, y en razéon a que no se adelanté en debida forma la
notificacion personal de la entidad demandada, en ejercicio de las facultades
conferidas por el articulo 48 del estatuto adjetivo laboral, el suscrito juez
declarara la nulidad de lo actuado a partir del auto del 14 de mayo de 2021,
y procedera a notificar por conducta concluyente a la demandada.

Con fundamento en el inciso 3.° del articulo 301 del Cédigo General

del Proceso, «cuando se decrete la nulidad por indebida notificacién de una providencia,
esta se entenderd surtida por conducta concluyente el dia en que se solicité la nulidad,
pero los términos de ejecutoria o traslado, segun fue el caso, solo empezardan a correr a
partir del dia siguiente al de la ejecutoria del auto que la decreté o de la notificacion del
auto de obedecimiento de lo resuelto por el superior.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca

Resuelve

Primero: Rechazar el recurso de reposicion por extemporaneo.

Segundo: Declarar la nulidad de la notificacion practicada el 13 de
enero de 2021 y del auto proferido el pasado 24 de junio de 2021.

Tercero: Tener por notificada a Seguridad Superior Ltda. por
conducta concluyente.

Cuarto: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente de la ejecutoria de este auto.

Una vez vencido el término, vuelvan las diligencias al despacho
para calificar la contestacion de la demanda.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:
https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EtIHUNQO9
-T5AsUB82NLmUqUBTOdbmYUI60t8pHkrWIi4xQ?e=ZVzH1J

Notifiquese y camplase, O

OMINIC CYBULKIE‘TVICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: 905ee2fcc00d66cc876ea487528478a42ba5b54e7a578ce4c87e0804f7418eed
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00071, con recursos de reposicion y apelacion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlct(_).'A__i_p/(rccn(lo] .ramajudicial.gov.co
=] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00071 00

Paulo César Diaz Espinosa vs. Nelson Castellanos.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el apoderado
de la parte demandante Paulo Cesar Diaz Espinosa presentd recursos de
reposicion y, en subsidio, el de apelacion contra el auto proferido el 22 de
julio de 2021, mediante el cual se nego el mandamiento de pago solicitado.

Al respecto, el articulo 63 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, dispone que «el recurso de reposicién procederd contra autos
interlocutorios, se interpondrd dentro de los dos dias siguientes a su notificacion
cuando se hiciere por estados (...).

En el presente caso, se encuentra que como el auto cuestionado se
notifico en el estado electronico del 23 de julio del presente ano, y el
recurso de reposicion se presento el 28 de julio siguiente, es decir, por
fuera del término de 2 dias habiles, este es, a todas luces extemporaneo.

Por otra parte, y en lo que tiene que ver con el recurso de apelacion
presentado en forma subsidiaria, baste con decir que, al no sobrepasar lo
pretendido en la demanda ejecutiva el equivalente a 20 salarios minimos
legales vigentes mensuales, se trata de un proceso ejecutivo laboral de
Unica instancia, escenario en el cual no cabe el recurso de apelacion.

Sobre el particular, el articulo 12 del estatuto procesal laboral,
reformado por el articulo 46 de la Ley 1395 de 2010, dispone que los
procedimientos laborales son de primera instancia cuando su cuantia
excede de 20 salarios minimos legales mensuales, y de Gnica cuando no.

En cuando a la clasificacion de esta clase de procesos como de
primera y Unica instancia, este juzgador ha considerado que, aun cuando
en el Capitulo XVI del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
relacionado con los «procedimientos especiales», no se encuentra regulado lo
atinente a su cuantia, esto no quiere decir que esta clase de asuntos esté
excluida de ese factor objetivo de competencia, en la medida en que el juez
laboral no puede verse restringido de aplicar los preceptos procesales que
estén especificamente en un capitulo o seccion del codigo, sino que debe
superar dichas falencias para armonizar sus normas generales, en virtud
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del articulo 145. De igual manera, ha recalcado que, aunque el articulo
108 del mismo estatuto prevé la procedencia del recurso de apelacion en
este tipo asuntos, esto no quiere decir que tal mandato deba ser
interpretado de manera exegética, sino dentro del contexto en el que se
encuentra, por lo que, al ser una obligacion clara, expresa y exigible,
susceptible de ser cuantificada, lo logico es que se adecuen tales
previsiones a las reglas de competencia por razoén de la cuantia.

En el presente caso, este juzgador evidencia que lo pretendido en la
demanda ejecutiva es el pago de la suma de $13.000.000 mas los intereses
moratorios a la tasa maxima legal, solicitudes que, con fundamento en el
articulo 26 del Codigo General del Proceso, no superan 20 salarios
minimos legales mensuales y, en esa medida, no es viable la alzada.

Capital Fecha inicial | Fecha final | dias |Interés valor intereses
$13.000.000,00 | 15/02/2020 |15/01/2021| 336 |25,98% |$ 2.764.717,36
Cuantia de las pretensiones $ 15.764.717,36
20 salarios minimos legales mensuales a 2021 $ 18.170.520,00

En ese orden, se rechazara el recurso de reposicion por
extemporaneo, y el de apelacion por improcedente.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:
Primero: Rechazar por extemporaneo el recurso de reposicion.

Segundo: Rechazar por improcedente el recurso de apelacion, por
tratarse de un proceso ejecutivo de Unica instancia.

Tercero: Archivar el expediente, previa las anotaciones de rigor en
la carpeta marco de OneDrive.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes
pueden acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EtSCDUmoVVBJighaD4LS-IgBewL1uw8pPnaS2vwq _ezSwQ?e=TuNf7F

Notifiquese y camplase,

DOMINIC BULKIE\‘ﬁICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00110, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

[ (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00110 00

Blanca Hilda Quifones Rodriguez vs. Colpensiones.
Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la contestacion allegada por Colpensiones, se observa que
esta no cumple el requisito consagrado en el numeral 2.° del articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, toda vez que no aporto
la prueba documental que pretende hacer valer ({e/xpediente administrativo de
la demandante», €l cual, dicho sea de paso, fue solicitado por la parte
demandante para allegarse en este momento procesal. En efecto, al revisarse
el correo electronico, alli se aprecia un solo documento PDF de 31 folios.

Por tal motivo, y al no cumplirse la exigencia resenada, el juez dispone:

Primero: Inadmitir la contestacion de la demanda presentada por la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, para que,
dentro del término de 5 dias habiles, se subsanen las deficiencias
advertidas, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Segundo: Requerir a la parte demandada para que envie al juzgado
y a la contraparte escrito de subsanacion de la contestacion, en la forma
prevista en el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de Colpensiones a la abogada Lucy Yohanna Trujillo del Valle, identificada
con la tarjeta profesional No. 228.265 expedida por el C. S. de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
En W _HW{1PdIrKXYBOKOcmkBV74DvzviHRhcflfYJ-U 4w?e=FtmIWN

Notifiquese y camplase,

Le
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00111, para calificar contestaciones de demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00111 00

Felisa Leon Poveda vs. Colpensiones y otro.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda.

En cuanto a la demandada Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias,
baste con decir que el escrito de contestacion cumple con los requisitos
exigidos por el articulo 31 del estatuto procesal laboral.

Por su parte, respecto de la contestacion de Colpensiones, se
advierte que esta no cumple con la exigencia prevista en el numeral 2.° del
paragrafo 1.° del articulo 31 citado, toda vez que no allegd el «expediente
administrativo» solicitado en la demanda, ni la historia laboral.

Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Porvenir
S.A. Pensiones y Cesantias.

Segundo: Inadmitir la contestacion de la demanda por parte de la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, para que,
dentro del término de 5 dias habiles, se subsanen las deficiencias
advertidas, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Tercero: Requerir a Colpensiones para que envie al juzgadoy a la
contraparte escrito de subsanacion de la contestacion, en la forma prevista
en el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la entidad demandada Colpensiones a la abogada Lucy Johanna Trujillo
del Valle, identificada con la tarjeta profesional No. 228.265 del C. S. de la
J.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la entidad demandada Porvenir S.A., al abogado Alejandro Miguel
Castellanos Lopez, identificado con la tarjeta profesional No. 115.849.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

< - Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
u Republica de Colombia

https:/ /etbcsij-
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EoAHS{JzO9HxIoAKYeEvMNHOBvmVifl1XWZuiaucMZ6ipGuw?e=mdopBX

Notifiquese y camplase,

e
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2021-00111

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuifia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00144, para calificar las contestaciones de la
demanda, el llamamiento en garantia y resolver sobre la renuncia de poder.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00144 00

Moénica Alejandra Le6n Gil vs. Nuevo Cauca S.A.S. y otros.

Zipaquira, cinco (05) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente calificar las contestaciones de demanda y resolver
sobre la renuncia de poder conferido y el llamamiento en garantia.

* De la contestacion de la demanda de Nacional de Seguros S.A.
Comparniia de Seguros Generales & Nuevo Cauca S.A.S.

Los documentos cumplen con los requisitos consagrados en el articulo
31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Sobre los documentos solicitados en la demanda que se encuentran
en su poder, se resolvera su pertinencia y necesidad al momento de decreto
de pruebas en la audiencia publica que corresponda, después de fijarse el
litigio y proceder a declarar probados los hechos fuera de discusion.

* Del llamamiento en garantia.

Dispone el articulo 64 del Codigo General del Proceso, aplicable a los
procedimientos laborales, que quien afirme tener derecho legal o contractual
a exigir de otro la indemnizacion de perjuicio que llegare a sufrir o el
reembolso total o parcial del pago que tuviere que hacer como resultado de
la sentencia que se dicte en el proceso, podra pedir que se llame en garantia.

En ese orden, y comoquiera que se cumplen los requisitos legales, se
accedera a la solicitud y se ordenara notificar al llamado en garantia Chubb
Seguros Colombia S.A., no sin antes advertir que si no se notifica en debida
forma dentro del término de 6 meses, el llamamiento sera ineficaz.

*» De la renuncia de poder.
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Se cumplen los requisitos contemplados en el articulo 76 ibidem,
comoquiera que la abogada acompanoé la comunicacion a su poderdante.

Por tal motivo, y con el fin de continuar el procedimiento, el juez
dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Nacional
de Seguros S.A. - Compaiia de Seguros Generales y Nuevo Cauca S.A.S.

Segundo: Admitir el llamamiento en garantia formulado por
Nacional de Seguros S.A. - Compaiia de Seguros Generales, respecto de
Chubb Seguros Colombia S.A.

La llamante debera encargarse de notificar al llamado, en la forma
prevista en el articulo 8.° del Decreto Legislativo 806 de 2020, para lo cual
se advierte que, si no se lleva a cabo esta gestion dentro de los 6 meses
siguientes, el llamamiento sera tenido como ineficaz, al tenor de lo previsto
en el 66 del Codigo General del Proceso.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias siguientes al
acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico, momento a partir
del cual empieza a contabilizarse el término de 10 dias para contestar la
demanda y el llamamiento en mencion.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de Nacional de Seguros S.A., al abogado Juan Carlos Rojas Gallejo,
identificado con la tarjeta profesional No. 308.155.

Cuarto: Aceptar la renuncia presentada por la abogada Paola Andrea
Longas Perdomo al poder otorgado por Nuevo Cauca S.A.S.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial gov_co/Eggnm?2-
K7TxPm6-Gg0lw6bkBPR6JX2omVD30QR6uz4g12zg?e=N8zrWa

Notifiquese y camplase,

D et ‘- i -~
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00152, con solicitud de la parte demandante.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoz_iB_/u‘Ccn(lo] .ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00152 00

Maria Mariana Garcia vs. Herederos indeterminados de Blanca Celmira Duarte Duarte.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante allega un borrador de propuesta de transaccion.

Seria del caso dar traslado a la contraparte sobre el documento
allegado, tal como lo permite el inciso 2.° del articulo 312 del Codigo
General del Proceso, aplicable a los procedimientos laborales por virtud del
principio de integracion normativa consagrado en el articulo 145 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, si no fuera porque se
observa que ello no es viable porque, como se puede evidenciar, la
demanda se presentd contra los herederos indeterminados de Blanca
Celmira Duarte Duarte, persona que se encuentra fallecida

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 48 del estatuto
adjetivo laboral, el suscrito juez dispone:

Primero: Rechazar la solicitud de propuesta de transaccion
presentada.

Segundo: Requerir al abogado Angel Ivan Otalora Beltran para
que acepte y tome posesion del cargo para el cual fue designado, dentro
del término de 5 dias, previa advertencia de que la seleccion efectuada es
de forzoso cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los supuestos
previstos en el numeral 7.° del articulo 48 del Codigo General del Proceso,
aplicable a los asuntos laborales por virtud del articulo 145 del estatuto
procesal laboral y de la seguridad social, so pena de relevarlo y
compulsarle copias a la autoridad competente.

Por Secretaria, enviese el requerimiento respectivo al correo
electronico jotalora@hotmail.com o de ser erroneo consultese el correo
electronico de la abogada en el Sistema de Informacion del Registro
Nacional de Abogados — SIRNA - y enviese el requerimiento respectivo.
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Tercero: Requerir a la secretaria del juzgado para que inscriba el
emplazamiento en el Registro Nacional de Personas Emplazadas, tal como
se ordeno desde el auto proferido el 1.° de julio de 2021.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes
pueden acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Eqv3gxKAFnxBjAYD-sufkfEBybmgWIGRagXp Y9 Xn6tVoQ?e=6i4ZSf

Notifiquese y camplase,

dea—eaisans Lo -
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
ffma valida para auto 2021-00152

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
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Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00174, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00174 00

John Gabriel Barbosa Novoa vs. Wilson Reyes Garzon.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Wilson
Reyes Garzon.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo vy de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 1.° de diciembre de
2021, a las 9:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado
judicial de la parte demandada al abogado Jorge Armando Valderrama
Pinzon, identificado con la tarjeta profesional No. 225.057 del C. S. de la J.
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Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
sustituto de la parte demandante a Jimmy Andrés Garzon Martinez
identificado con la licencia temporal No. 27.089.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EiD-iZM58mFCvHN90-INNLgB2a13hy8IBIKAHMftqcKbBA?e=fX7szS

Notifiquese y camplase,

e
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00210, para resolver sobre el impedimento
presentado por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
] . (+57) 32]2 497 ]8653 -

Expediente No. 25899 31 05 0022021 00210 00

Anibal Valbuena Ospina vs. Empresa de Servicios Municipales y Regionales SER Regionales.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por la Sala
Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 3 de junio de 2021, declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
3.9 del articulo 141 del Cédigo General del Proceso, puesto que el abogado
de una de las partes es hermano de su conyuge Sergio Antunez Florez.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar
mano para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuando
quiera que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede
verse afectada por diversas razones, pero con el Unico proposito de
garantizar la imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ,
AL4456-2018).

Dispone el numeral 3° del articulo 141 del Coédigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado
puede declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «ser cényuge,

comparniero permanente o pariente de alguna de las partes o de su representante o
apoderado, dentro del cuarto grado de consanguinidad o civil o segundo de afinidady.

En el presente caso, se observa que la Juez Laboral del Circuito de
Girardot alegd encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada dado que el abogado Alejandro Alberto Antunez Florez, quien
funge como apoderado del demandante, es hermano de su conyuge.
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Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.

Por ultimo, y al observar que la demanda cumple con los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira — Cundinamarca

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 3.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales, mientras actie como
apoderado judicial el abogado Alejandro Alberto Antunez Florez.

Segundo: Advertir que una vez el abogado deje de actuar como
apoderado judicial, se entendera superada la causal de impedimento.

Tercero: Avocar conocimiento del asunto.

Cuarto: Admitir la demanda presentada por Anibal Valbuena
Ospina contra la Empresa de Servicios Municipales y Regionales - SER
Regionales, para que sea tramitada a través del proceso ordinario
laboral de primera instancia.

Quinto: Notificar a la parte demandada en los términos del articulo
8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que en el expediente no se observa que se haya entregado
copia de la demanda y sus anexos, se debera enviar dichos documentos y
esta providencia, y acreditarse en el expediente para control de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Sexto: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles
contados a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es
decir, después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Séptimo: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante
en la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020
y, a su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal
como lo dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto
adjetivo laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.
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Octavo: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandante al abogado Alejandro Alberto Antunez Florez
identificado(a) con tarjeta profesional No. 250.059, y como apoderado
sustituto a Jimmy Andrés Garzon Martinez identificado con la licencia
temporal No. 27.089 consulta en el Registro Nacional de Abogados.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/EuUcklcccwdJ
t4ugqLSTY104BKj9eUE3d7KrmB u tCM7gw?e=L0it6J

Notifiquese y cumplase,

e
OMINICK/ CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2021-00210

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 23 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00212, para resolver sobre el impedimento
presentado por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

i02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No.25899 31 05 0022021 00212 00

Blanca Nubia Caballero vs. Nelson Vera Trivifio y otro.

Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por la Sala
Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 3 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
3.° del articulo 141 del Coédigo General del Proceso, porque el abogado
de una de las partes es hermano de su conyuge Sergio Antunez Florez.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar
mano para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuando
quiera que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede
verse afectada por diversas razones, pero con el Unico proposito de
garantizar la imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ,
AL4456-2018).

Dispone el numeral 3° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado
puede declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «ser cényuge,
comparniero permanente o pariente de alguna de las partes o de su representante o
apoderado, dentro del cuarto grado de consanguinidad o civil o segundo de afinidady.

En el presente caso, se observa que la Juez Laboral del Circuito de
Girardot alegd encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque el abogado Alejandro Alberto Antunez Florez, a quien
se le sustituyé poder para actuar como apoderado, es hermano de su

conyuge.
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Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado, aunque se precisara en esta
oportunidad que, una vez se advierta que el apoderado judicial deje de
actuar, las causas que le dieron origen al impedimento se entienden
superadas. Esto, con el fin de asegurar que los impedimentos sean
formulados con sustento veridico y sélido, y no como una excusa para
desprenderse del conocimiento de los asuntos por una congestion judicial.

Por ultimo, y al observar que la demanda cumple con los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira — Cundinamarca

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 3.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales, mientras actie como
apoderado judicial el abogado Alejandro Alberto Antunez Florez.

Segundo: Advertir que una vez el abogado deje de actuar como
apoderado judicial, se entendera superada la causal de impedimento.

Tercero: Avocar conocimiento del asunto.

Cuarto: Admitir la demanda presentada por Blanca Nubia
Caballero contra Nelson Vera Trivifio y Maria Antonieta Pifieros de
Méndez, para que sea tramitada a través del proceso ordinario laboral de
primera instancia.

Quinto: Notificar a la parte demandada, segun las reglas
consagradas en los articulos 291 y 292 del Codigo General del Proceso, en
la medida que la parte demandante manifiesta bajo juramento que
desconoce la direccion electronica para cumplir con la forma alternativa
del Decreto Legislativo 806 de 2020.

La parte demandante debera realizar esta gestion y acreditarlo en el
expediente, y en el contenido de la citacion debera expresar que no se lleva
a cabo la notificacion de medios electronicos por su desconocimiento de la
cuenta de correo electronico y, por otra parte, debera prevenir a los
demandados para que se comuniquen con el juzgado a efectos de
adelantar la diligencia de notificacion y traslado para su contestacion.

Sexto: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles
contados a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion.
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Séptimo: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante
en la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020
y, a su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal
como lo dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto
adjetivo laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Octavo: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandante al abogado Alejandro Alberto Antunez Florez
identificado con tarjeta profesional No. 250.059 del C.S de la J.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EsJligGeLVBBnX2biq7OkFYBrLD7LyNNRW 10ejRKLzdV-g?e=K4PKxt

Notifiquese y camplase,

Le
OMINICK/ CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00218, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00218 00

José Carlos Rivera Rincén vs. Agroinversiones la Milagrosa S.A.S.
Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la demanda, se observa que esta cumple los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A v 26 del Cédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por José Carlos Rivera
Rincén, contra Agroinversiones la Milagrosa S.A.S., para que sea
tramitada a través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que en el expediente no se observa que se haya remitido
copia de la demanda y sus anexos, la parte demandante debera enviar
dichos documentos, acompanados de esta providencia, tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el expediente
para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Quinto: Reconocer personeriapara actuar como apoderado de la
parte demandante, a la abogado Carlos Hernan Goyeneche Duarte,
identificado con tarjeta profesional No. 12.246 del C. S de la J.
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Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00220, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00220 00

Luis Alberto Casallas Velasquez vs. Bavaria & Cia S.C.A.
Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la demanda, se observa que esta cumple los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Luis Alberto Casallas
Velasquez, contra Bavaria & CIA S.C.A, para que sea tramitada a través
del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que en el expediente se observa que se remitido copia de la
demanda y sus anexos, la parte demandante debera enviar copia de esta
providencia, tal como lo prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y
acreditarlo asi en el expediente para ejercer control de términos.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido wuna vez transcurridos 2 dias
habiles siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo
electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias
habiles contados a partir del dia siguiente en que se produzca la
notificacion, es decir, después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante
en la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020
y, a su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal
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como lo dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto
adjetivo laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la parte demandante, a la abogada Diana del Pilar Herrera Parra,
identificada con tarjeta profesional No. 162.244.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:
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T Rama Judicial
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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00221, remitido por el Juzgado Veintiuno Laboral de
Circuito de Bogota por falta de competencia territorial.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00221 00

Carlos Fernando Rodriguez Montenegro vs. Coltempora S.A. y otros
Zipaquira, cinco (5) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso admitir la demanda presentada y tramitarla a través de
las reglas del proceso ordinario laboral de primera instancia, si no fuera
porque este juzgador advierte que, en realidad, lo que se persigue es la
imposicion de las sanciones consagradas en la Ley 1010 de 2006 y, por lo
mismo, es viable adecuar el procedimiento a uno especial de acoso laboral,
tal como lo permite el articulo 90 del Codigo General del Proceso.

Por tal motivo, y al encontrar satisfechos los requisitos consagrados
en los articulos 25, 25A y 26 del estatuto procesal laboral y de la seguridad
social, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Carlos Fernando
Rodriguez Montenegro, contra Coltempora S.A., Adel Maria Parra y la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana -
sede regional de Zipaquira, para que sea tramitada a través del proceso
especial de acoso laboral.

Segundo: Vincular como interesada a Katherine Munoz, en los
términos del inciso 3 del articulo 13 de la Ley 1010 de 2006.

Tercero: Notificar a Coltempora S.A., Adel Maria Parra y Katherine
Muioz, en la forma prevista en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de
2020.

La parte demandante debera enviar la demanda, sus anexos y el auto
admisorio a la direccion electronica de notificaciones judiciales inscrita en
el respectivo certificado de existencia y representacion legal aportado al
expediente para el caso de la sociedad, y cualquier otro correo de propiedad
de los restantes demandados que fungen como personas naturales.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Cuarto: Notificar a la Empresa Social del Estado Hospital
Universitario de la Samaritana - sede regional de Zipaquira, a través del
1
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buzoén y/o direccion de notificaciones judiciales, en los términos de los
articulos 612 del Codigo General del Proceso y 8° del Decreto Legislativo 806
de 2020.

Por ser una entidad publica, la notificacion se llevara a cabo por parte
de la secretaria del juzgado, previa advertencia de que dicho acto se
entendera surtido transcurridos 2 dias habiles siguientes al acuse de
entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Quinto: Notificar a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado en la forma prevista en el articulo 612 del Codigo General del Proceso
con el fin de que manifieste, dentro del término legal, si va a intervenir.

Por secretaria, carguense los documentos en el buzéon electronico.

Sexto: Reconocer personeria para actuar como apoderada de la parte
demandante, a la abogada Karen Andrea Montes Vega, identificada con
tarjeta profesional No. 305.925 del C. S de la J.

Practicada la notificacion, vuelva el expediente al despacho para
programar audiencia publica especial de que trata el articulo 13 de la Ley
1010 de 2006.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
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Notifiquese y camplase,

PRS— P -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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