B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2016-00615, sin registro del abogado designado como
curador ad litem en el SIRNA.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2016 00615 00

Luis Francisco Riascos Rodriguez vs. Maria Victoria Solarte Daza
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso continuar con la etapa subsiguiente del proceso, si no
fuera porque, una vez revisada la informacion del abogado designado en
Sistema de Informacion del Registro Nacional de Abogados — SIRNA por
parte de la secretaria del juzgado, se observa que el abogado Mario José
Andrade Mendoza no se encuentra alli inscrito (archivo 04).

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 48 del Coédigo General
del Proceso, aplicable a los procedimientos laborales, el juez dispone:

Primero: Relevar al abogado Mario José Andrade Mendoza del
cargo como curador ad litem.

Segundo: Designar al abogado Daniel Mauricio Contreras Jaimes,
identificado con tarjeta profesional No. 245.465 como curador ad litem de la
parte demandada, previa advertencia de que la designacion es de forzoso
cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los supuestos previstos en el
numeral 7° del articulo 48 del Codigo General del Proceso, aplicable a los
asuntos laborales por virtud del articulo 145 del estatuto procesal laboral y
de la seguridad social, so pena de relevarlo y compulsarle copias a la
autoridad competente para los efectos disciplinarios.

Por Secretaria, enviese el requerimiento respectivo al correo
electronico dcontreras@godoycordoba.com o de ser erroneo consultese el
correo electronico del abogado en el Sistema de Informacion del Registro
Nacional de Abogados — SIRNA -y enviese el requerimiento respectivo.

Para efectos de la aceptacion del cargo, el abogado cuenta con un
término maximo de 5 dias habiles siguientes a la comunicacion.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021.Pasa al despacho el
expediente No. 2017-00457, para programar audiencia publica.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
] . (+57) 32]2 497 ]8653 -

Expediente No.25899 31 05 0022017 00457 00

Juan Manuel Ayure Buitrago vs. Unién Temporal Vias Urbanas y otros.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Aceptado el cargo de curador ad litem y surtido el emplazamiento en
el Registro Nacional de Personas Emplazadas de la Rama Judicial,
se programa audiencia publica consagrada en el articulo 72 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para el proximo 1.° de
diciembre de 2021, alas 10:30 a. m., oportunidad en la cual
se escuchara la contestacion de la demanda y se evacuaran, a
continuacion, las etapas de conciliacion, decision de excepciones previas,
saneamiento, fijacion del litigio, decreto y practica de pruebas
y juzgamiento donde se proferira la sentencia de Ginica instancia.

Se le advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que a esta
diligencia deben asistir, so pena de aplicar las consecuencias legales.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo que reposan en el expediente.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00003, para continuar con la etapa subsiguiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
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=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00003 00

Productos Quimicos Panamericanos S.A vs. Marco Ivan Tinjaca
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la curadora ad
litem no atendid los requerimiento efectuados mediante autos proferidos el
30 de julio de 2020 y 3 de junio de este ano. Por tal motivo, y con el fin de
impulsar el procedimiento, y evitar que se paralice, el suscrito juez dispone:

Primero: Relevar a la abogada Ginna Lizzeth Garcia Rivera como
curadora ad litem de la parte demandada.

Segundo: Compulsar copias de esta actuacion para los fines
disciplinarios correspondiente, con destino a la Comision Seccional de
Disciplina Judicial de Cundinamarca, tal como lo regula el articulo 48 del
Codigo General del Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Tercero: Designar al abogado Daniel Ramiro Navarrete Gomez
identificado con tarjeta profesional No. 344.659 del C.S. de la J., como
curador ad litem de Marco Ivan Tinjaca, previa advertencia de que la
designacion es de forzoso cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los
supuestos previstos en el numeral 7° del articulo 48 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los asuntos laborales por virtud del articulo 145 del
estatuto procesal laboral y de la seguridad social, so pena de relevarlo y
compulsarle copias a la autoridad competente para los efectos
disciplinarios.

Por Secretaria, enviese el requerimiento respectivo al correo
electronico drnavarrete68@ucatolica.edu.co O navarreteabogadosasociados@gmail.com
o de ser erroneo consultese el correo electronico del abogado en el Sistema
de Informacion del Registro Nacional de Abogados — SIRNA — y enviese el
requerimiento respectivo.

Para efectos de la aceptacion del cargo, la abogada cuenta con un
término maximo de 5 dias habiles siguientes a la comunicacion.
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Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00488, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
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Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00488 00

Clara Inés Sandoval Mufioz vs. Ideas Non Plus Ultra S.A.S.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte del curador
ad litem designado a Ideas Non Plus Ultra S.A.S.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 6 de diciembre de
2021, a las 9:30 a. m.., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir a la etapa de conciliacién, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00509, para archivo provisional.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00509 00

Humberto Fernando Romero vs. Bavaria& CIA S.C.A., y otros.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso ordenar el archivo provisional del expediente en los
términos del paragrafo del articulo 30 del estatuto procesal laboral y de la
seguridad social, si no fuera porque este juzgador considera que, antes de
eso, habra de darse un ultimo impulso para notificacion personal.

Por tal motivo, y al encontrar que la parte demandante no ha
colaborado con la administracion de justicia y no ha cumplido con el
requerimiento efectuado mediante auto proferido el 3 de junio de 2021, se
requiere nuevamente para que notifique a la parte demandada, en los
términos del articulo 8.° del Decreto Legislativo 806 de 2020, es decir, con
el envio de la demanda, sus anexos y el auto admisorio a los correos
electronicos de notificacion judicial, y acreditarlo asi en el expediente para
ejercer control sobre los términos de respuesta.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:
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Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00658, para archivo provisional.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
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Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00658 00

Carmenza Avila Cortés vs. Camilo Gutiérrez Prieto.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Dispone el paragrafo del articulo 30 del Coédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, que si transcurridos 6 meses desde el auto
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvencion, no se hubiere
efectuado gestion alguna para su notificacion, el juez puede ordenar el
archivo de las diligencias, o disponer que se continie un tramite
especifico.

En el presente caso, y al observarse que la parte demandante no ha
adelantado ninguna gestion para notificar personalmente a la parte
demandada desde el 16 de enero de 2020, se ordena el archivo provisional
del expediente, sin perjuicio, por supuesto, de su eventual reactivacion.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00749, para archivo provisional.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00749 00

Juan Gabriel Romero Tolentino vs. Fabrica de Productos Alimenticios Rialto S.A.S.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Dispone el paragrafo del articulo 30 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, que si transcurridos 6 meses desde el auto admisorio
de la demanda o de la demanda de reconvencion, no se hubiere efectuado
gestion alguna para su notificacion, el juez puede ordenar el archivo de las
diligencias, o disponer que se continue el tramite con la demanda principal.

En el presente caso, y al observarse que desde el 30 de enero de 2020
no ha habido gestion alguna de la parte demandante para la notificacion
personal de la entidad demandada, ni se acato lo ordenado mediante auto
proferido el 8 de junio de 2021, se ordena el archivo provisional del
expediente, sin perjuicio, por supuesto, de su eventual reactivacion.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02]Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EIOIbKJZ
h-ZGI1S8ihL ygrcBLeyJfGiT-ZiuAi-Mv72GAw?e=eci3gP

Notifiquese y camplase,

e et ‘- * -~
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto
en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12
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N - Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018 00758, para requerir a la Junta Regional de
Calificacion de Invalidez de Bogota y Cundinamarca.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
ﬁ (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00758 00

Yitze Jaime Amaya Daza vs. VA Tools Ltda y otro.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso programar audiencia publica para continuar con las
restantes etapas de la audiencia de tramite y juzgamiento contemplada en
el articulo 80 del estatuto procesal del trabajo y de la seguridad social, si no
fuera porque se observa que, a pesar de que €l 17 de junio de 2021 se envio
requerimiento con destino a la Junta Regional de Calificacion de Invalidez
de Bogota y Cundinamarca, esta entidad no ha dado respuesta.

Por tal motivo, y previo a iniciar el proceso sancionatorio establecido
en el paragrafo del articulo 44 del Codigo General del Proceso, aplicable a
los procedimientos laborales, el suscrito juez dispone:

Primero: Requerir por tultima vez a la Junta Regional de
Calificacion de Invalidez de Bogota y Cundinamarca para que, dentro del
término de 10 dias habiles allegue al juzgado la calificacion de pérdida de
capacidad laboral del demandante Yitze Jaime Amaya Daza.

Segundo: Exhortar a Rubén Dario Mejia Alfaro, en su calidad de
Secretario Principal Sala 1 del 6rgano calificador de invalidez para que,
dentro del término de 5§ dias habiles, informe si es a la sala 1 a quien le
correspondié por reparto la gestion o, en su defecto, indique quién esta a
cargo de cumplir la orden impartida por este juzgado.

or secretaria, elaborese y enviese el oficio respectivo, no sin antes
advertir que el incumplimiento injustificado de la orden dara lugar al inicio
del procedimiento correspondiente por desacato, el cual podra terminar con
multas de hasta 10 salarios minimos legales vigentes mensuales

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EgDSGchcld1EiVi-smONcPABgJWAT7wdNKwx_s3-Pn7 Tw?e=MtgDTF

Notifiquese y camplase,
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Ade e atdaas h 5 -
MINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2018-00758
Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00114, para reprogramar fecha de audiencia publica.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=1 (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00114 00

Carlos Julio Barragan Arriero vs. Parroquia de Santa Lucia de Chia y otras
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, por una cuestion
de cruce de fechas, no se puede llevar a cabo la audiencia publica
programada para el proximo 26 de agosto de 2021.

Por tal motivo, se reprograma audiencia publica consagrada en el
articulo 80 del Coédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
reformado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 2 de
diciembre de 2021, a las 8:30 a.m., oportunidad en la cual se practicaran
las pruebas decretadas, se escucharan alegaciones y proferira sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto en la diligencia, al igual que sus
declaraciones se recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada
«de modo que no enteren del dicho de los demas», por lo que seran admitidos en la
reunion virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevaraacabo através de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el calendario
de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus apoderados
judiciales a la cuentan de correo electronico que reposan en el plenario.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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https://etbcsi-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/

ElokbLeRKhJFi15A0AEXU 8B11yJNEixQA9QGNh8TbZXw?e=qLfDOD

Notifiquese y camplase,

e
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2019-00114

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00195, para reprogramar fecha de audiencia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j021ctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00195 00

Proteccion S.A. vs. Ingenieria y Arquitectura Prieto Arias S.A.S.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Para llevar a cabo audiencia publica de tramite y decision de
excepciones de meérito consagrada en el paragrafo 2° del articulo 42 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se reprograma fecha
para el proximo 30 de agosto de 2021, a las 9:30 a. m., oportunidad en la
cual se resolvera de fondo el asunto.

La audiencia se llevaraacabo através de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el calendario
de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus apoderados
judiciales a la cuentan de correo electronico que reposan en el plenario.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
ErcCATAE12VKpGtn7irb3i0B-Sfwzpxt1 MwKBIrUc9aEHg?e=8nljvr

Notifiquese y camplase,

e el .‘ i -
DOMINICHK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firmado Por:
Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00233, para reprogramar fecha de audiencia publica.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=1 (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00233 00

Silvia Andrea Garzén Lopez vs. Fundacién Hogar del Anciano de Gama y otras

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, por una cuestion
de cruce de fechas, no se puede llevar a cabo la audiencia publica
programada para el proximo 16 de septiembre de 2021.

Por tal motivo, se reprograma audiencia publica consagrada en el
articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
reformado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 3 de
diciembre de 2021, a las 8:30 a.m., oportunidad en la cual se practicaran
las pruebas decretadas, se escucharan alegaciones y proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto en la diligencia, al igual que sus
declaraciones se recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada
«de modo que no enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la
reunion virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevaraacabo através de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el calendario
de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus apoderados
judiciales a la cuentan de correo electronico que reposan en el plenario.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Republica de Colombia

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Em87Liwlt-
INISZ25JYw2uUBzuSfHe99bqdbFyRpPcxxeQ?e=5z20CA

Notifiquese y caumplase,

L
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2019-00233

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

C rca - Zip
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00336, para archivo provisional.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00336 00

Jelver Benito Gonzalez vs. Juan Carlos Huertas Lopez.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Dispone el paragrafo del articulo 30 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, que si transcurridos 6 meses desde el auto
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvencion, no se hubiere
efectuado gestion alguna para su notificacion, el juez puede ordenar el
archivo de las diligencias, o disponer que se continie un tramite
especifico.

En el presente caso, y al observarse que la parte demandante no ha
adelantado ninguna gestion para notificar personalmente a la parte
demandada desde el auto proferido el 28 de noviembre de 2019, se ordena
el archivo provisional del expediente, sin perjuicio, por supuesto, de su
eventual reactivacion.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jO02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EclipclA7ZZC
kNttDLJV5UUBwyMEhCyonDDOCSCdtxwt4Q?e=fFW9Dg

Notifiquese y camplase,

P L= -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00349, sin registro del abogado designado como
curador ad litem en el Sistema de Informacion del Registro Nacional de
Abogados — SIRNA.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00349 00

Porvenir S.A. vs. Ronderos Asociados S.A.S
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso continuar con la etapa subsiguiente del proceso, si no
fuera porque una vez revisado el expediente digitalizado este juzgador
observa que el Juzgado 1.° Laboral del Circuito, en auto proferido el 30 de
julio de 2020, al designar al curador ad-litem indic6 su nombre errado.

Por tal motivo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 286 del
Codigo General del Proceso, aplicable a los procedimientos laborales, se
corrige el auto mencionado, en el sentido de establecer que el nombre de la
curadora ad-litem es Gloria Janeth Matiz Restrepo identificada con tarjeta
profesional No. 71.773 del C. S de la J.

Por Secretaria, enviese el requerimiento respectivo a los correos
electronicos janethmatiz@whotmail.com y janethmazabogados@outlook.com
o de ser erroneo consultese el correo electronico del abogado en el Sistema
de Informacion del Registro Nacional de Abogados — SIRNA - y enviese el
requerimiento respectivo.

En el requerimiento debera advertiré que la designacion es de forzoso
cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los supuestos previstos en el
numeral 7° del articulo 48 del Codigo General del Proceso, aplicable a
los asuntos laborales por virtuddel articulo 145 del estatuto procesal
laboraly de la seguridad social, so pena de relevarla y compulsarle copias a
la autoridad competente para los efectos disciplinarios.

Para efectos de la aceptacion del cargo, el abogado cuenta con un
término maximo de 5 dias habiles siguientes a la comunicacion.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00399, para resolver solicitud.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00399 00
Jheremy Enrique Reyes Castellanos vs. IPS Arca Salud S.A.S

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante cumplio con la orden dada en el auto del 15 de junio de 2021
consistente en notificar a la parte demandada, en los términos consagrados
en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020 mediante correo enviado
el 18 de junio siguiente, a la cuenta de correo electronica
juridica.arcasalud@gmail.com, sin que a la fecha se haya recibido respuesta.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 31 del estatuto
procesal laboral, el suscrito juez dispone:

Primero: Tener por no contestada la demanda por parte de IPS Arca
Salud S.A.S., y apreciar su conducta como un indicio grave en su contra.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 16 de noviembre de
2021, a las 3:15 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00468, para archivo provisional.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00468 00

Maria Nohema Contreras Martinez vs. Juana Zarate Garcia.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Dispone el paragrafo del articulo 30 del Coédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, que si transcurridos 6 meses desde el auto admisorio
de la demanda o de la demanda de reconvencion, no se hubiere efectuado
gestion alguna para su notificacion, el juez puede ordenar el archivo de las
diligencias, o disponer que se continue el tramite con la demanda principal.

En el presente caso, y al observarse que la parte demandante no ha
adelantado gestion alguna para la notificacion personal de la entidad
demandada desde el auto proferido el 20 de febrero de 2020, se ordena el
archivo provisional del expediente, sin perjuicio, por supuesto, de su
eventual reactivacion.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EkufaxKaQtRCvMJxik-v3kABJTWoHsgVSB1iRPEwSUl4gA?e=cNJVi2

Notifiquese y caumplase,

g 4
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: 540ee6a224cfe70ed7c7f01c7cba519bfff7d9810f31f64162f33b98845939%¢1
Documento generado en 13/08/2021 07:49:55 AM

judicial.gov.co/Fi lectronica

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://p

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EkufaxKaQtRCvMJxik-y3kABJTWoHsgVSB1jRPEwSUl4qA?e=cNJVi2
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EkufaxKaQtRCvMJxik-y3kABJTWoHsgVSB1jRPEwSUl4qA?e=cNJVi2
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EkufaxKaQtRCvMJxik-y3kABJTWoHsgVSB1jRPEwSUl4qA?e=cNJVi2

N - Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00472, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
ﬁ (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00472 00

Laura Nataly Vasquez Moncada y otra. vs. Camilo Mauricio Bonilla Devia y otro.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte del curador
ad litem designado a Camilo Mauricio Bonilla Devia y Daniel Eduardo
Chavarro Mejia.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 2 de diciembre de
2021, a las 3:30 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir a la etapa de conciliacién, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00473, para archivo provisional.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00473 00

Vladimir Valenzuela vs. Fabrica de Quesos Italianos del Vecchio S.A.S.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Dispone el paragrafo del articulo 30 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, que si transcurridos 6 meses desde el auto admisorio
de la demanda o de la demanda de reconvencion, no se hubiere efectuado
gestion alguna para su notificacion, el juez puede ordenar el archivo de las
diligencias, o disponer que se continue el tramite con la demanda principal.

En el presente caso, y al observarse que la parte demandante no ha
adelantado ninguna gestion para notificar personalmente a la parte
demandada desde el auto proferido 13 de febrero de 2020, ni acatoé la orden
impartida en el auto proferido el 3 de junio de 20201, se ordena el archivo
provisional del expediente, sin perjuicio, por supuesto, de su eventual
reactivacion.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EhUFiiZmyXxCijcgt00q7bQoBPO2RasR32dwijLXrzeTOiYg?e=0r97Uo
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DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00481, para archivo provisional.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00481 00

Maria Cleotilde Herrera Moncada vs. E/S Texaco Tocancipa E.U.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Dispone el paragrafo del articulo 30 del Coédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, que si transcurridos 6 meses desde el auto
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvencion, no se hubiere
efectuado gestion alguna para su notificacion, el juez puede ordenar el
archivo transitorio o temporal de las diligencias, con el fin de darle
prelacion y enfocarse en los procesos que si se encuentran activos.

En el presente caso, y al observarse que la parte demandante no ha
adelantado ninguna gestion para notificar personalmente a la parte
demandada desde el 3 de julio de 2020, se ordena el archivo provisional
del expediente, sin perjuicio, por supuesto, de su eventual reactivacion.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jO02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EclipclA7ZZC
kNttDLJV5UUBwyMEhCyonDDOCSCdtxwt40Q?e={FW9Dg

Notifiquese y camplase,

P L= -~
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00545, con decision de la Sala Laboral del Tribunal
Superior Distrito Judicial de Cundinamarca.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
ﬁ (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00545 00

Jhon Fisgherald Poveda Vanegas vs. Productos Naturales de la Sabana S.A.S.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca confirmé el
auto proferido en audiencia publica celebrada el pasado 1.° de junio de
2021. Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 329 del Codigo General
del Proceso, aplicable a los asuntos laborales, el suscrito juez dispone:

Primero: Obedecer y cumplir lo decidido por la Sala Laboral del
Tribunal Superior Distrito Judicial de Cundinamarca.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo vy de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 6 de diciembre de
2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas
pendientes de saneamiento, fijacion del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
EpdC8RVREgVLIPBRSF7mNgkBi XAyw9p77JaxSsixGp-SO?e=zbmLAZ
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Notifiquese y camplase,

MINIC BULRTEWICZ ACUNA

Juez
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Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario
2364/12

Codigo de verificacion: 9aa4f0041b792e339fd7732c6db14605cd545c48401b083fa032b509947f3cc9

Documento generado en 13/08/2021 07:50:06 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https:


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00546, con decision de la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca y liquidacion de costas.

Concepto Valor
Agencias en derecho de primera instancia $1.000.000
Agencias en derecho de segunda instancia $1.817.052
Otros gastos $0
Total $2.817.052

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip«u‘cendoi.rama]’udicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00546 00

Anderson Armando Gonzalez Ramirez vs. Alpina Productos Alimenticios S.A.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente, se observa que la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca confirmé la sentencia
proferida el pasado 20 de mayo de 2021 e impuso condena en costas a la
parte recurrente. Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 329 del
Codigo General del Proceso, el suscrito juez dispone:

Primero: Obedecer y cumplir lo resuelto por la Sala Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

Segundo: Aprobar la liquidacion de costas por la suma de
$2.817.052, a cargo de Alpina Productos Alimenticios S.A.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/Ehxagn-
b95WBGguGciAhBulUBhv-y2IXV85ypeslcRCsmkegPe=a4V16f

Notifiquese y caumplase,

-
D@MINICK €YBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:
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Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
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Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto
en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Cadigo de verificacion: 8d187a34b893b6149ed52f8aa35ff74de59de795bd0e46ba2fb8016801b4decf
Documento generado en 13/08/2021 07:50:09 AM

Valide éste documento electréonico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00012, para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlctog.il)&rccndoj.rama]u(licial.(’ov.co
1= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00012 00

Martha Liliana Florez Estrada vs. Fundacion Nueva Vida para un Pais Libre y otro.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el demandante
alleg6 respuesta al requerimiento ordenado en auto proferido el 15 de junio
de 2021 y anexo6 notificacion realizada a la Fundacion Nueva Vida para un
Pais Libre a través del correo enviado el 1 de diciembre del anno anterior a la
direccion electronica leiner777d@yahoo.com, con lo cual dio cumplimiento
a los articulos 6° y 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020. Entretanto, el
municipio de Chia fue notificado por la secretaria el pasado 30 de junio a
través del correo electronico notificacionesjudiciales@chia.gov.co.

Si se contabiliza el término para entender notificada a las
demandadas, se tendria que dicho acto surtio efectos el 2 de julio de 2021;
por lo tanto, la parte convocada tenia hasta el pasado 19 de julio para
contestar la demanda segun lo preceptua el articulo 74 del Coédigo Procesal
del Trabajo y Seguridad Social, pero, aun asi, no lo hicieron.

Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Tener por no contestada la demanda por parte de la
Fundacion Nueva Vida para un Pais Libre y el Municipio de Chia y
apreciar esta conducta como un indicio grave.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 3 de noviembre de
2021, a las 10:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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< - Rama Judicial

r Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
u Republica de Colombia

previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Epwa4uLcOUlInvXhma8ZwRsBmYAXDpCikT5akcoGYOXipQ?Pe=uTC2Lv

Notifiquese y cimplase,

PT—— % -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00131, para calificar la contestacion a la reforma de
la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00131 00

Gloria Ménica Castillo Velasquez vs. Municipio de Nemocén
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que mediante auto
del 17 de junio de 2021 se admiti6 la reforma a la demanda presentada por
la demandante y se ordené correr traslado a la parte demandada para que
presentara la contestacion respectiva, sin que dentro del término concedido
hubiera dado respuesta a la reforma de la demanda presentada.

Por tal motivo, y al no advertir pronunciamiento alguno, el suscrito
juez dispone:

Primero: Tener por no contestada la reforma a la demanda por parte
del Municipio de Nemocoén.

Segundo: Requerir por ultima vez al Municipio de Nemocon para
que designe apoderado judicial para que lo represente en el presente
proceso, so pena de continuar con las etapas subsiguientes.

Para efectos de consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
EraV1vnvLINHI6xMhBDOKrOBpG4JMTq60Qi9n0Ba36ZZzPw?e=LWw19k

Notifiquese y camplase,

La

OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
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Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00166, con decision de la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca y liquidacion de costas.

Concepto Valor
Agencias en derecho de segunda instancia $908.526
Otros gastos $0
Total $908.526

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip«u‘cendoi.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00166 00

Mantesa S.A. - En liquidacién judicial vs. Adolfo Pérez Esquinas

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca confirmé la
sentencia proferida el pasado 31 de mayo de 2021 e impuso condena en
costas a la parte recurrente. Por tal motivo, y con fundamento en el articulo
329 del Codigo General del Proceso, el suscrito juez dispone:

Primero: Obedecer y cumplir lo resuelto por la Sala Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

Segundo: Aprobar la liquidacion de costas por la suma de $ 908.526, a
cargo de Mantesa S.A. - en liquidacion judicial.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/En38v62iWu5Hrs1Jo5cXSnYB771kH
JOYdGkQai4PsCe_Mg?e=JPTPbs

Notifiquese y caumplase,

A~ atdAas “ G -
MINIC YBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00253, para resolver solicitud de nulidad.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00253 00

Francisco Javier Laguna Gélvez vs. Constructora Chacén Ingenieria S.A.S y otro.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente resolver la nulidad presentada por el demandante.

Antecedentes

Francisco Javier Laguna Gelvez, por intermedio de su apoderada,
solicité declarar la nulidad de todo lo actuado a partir del 18 de febrero de
2021 dentro del proceso de la referencia por carecer de los requisitos de
publicidad legalmente exigidos sobre los autos que inadmite y rechaza la
demanda y sobre la remision del expediente a esta sede judicial.

Consideraciones

Dispone el numeral 8.° del articulo 133 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales, que el proceso es nulo en
parte o en todo:

«Cuando no se practica en legal forma la notificaciéon del auto
admisorio de la demanda a personas determinadas, o el
emplazamiento de las demas personas aunque sean
indeterminadas, que deban ser citadas como partes, o de aquellas
que deban suceder en el proceso a cualquiera de las partes, cuando
la ley asi lo ordena, o no se cita en debida forma al Ministerio
Publico o a cualquier otra persona o entidad que de acuerdo con la
ley debid ser citado».

En el presente caso, este juzgador encuentra lo siguiente:
» La demanda se radico ante el Juzgado 1.° Laboral del Circuito.

*»El juzgado de conocimiento, mediante auto proferido 26 de
noviembre de 2020, inadmitié la demanda, pero no notificé la providencia
por anotacion en el estado electronico. Luego, por auto del 18 de febrero de
este ano ordend que, por secretaria, se notifique dicha providencia, sin que
se insertara en el estado como debe ser.
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» Mediante auto emitido el 24 de marzo de 2021 el Juzgado 1.° Laboral
del Circuito remitio a este juzgado el presente proceso. Posteriormente, con
auto proferido el 12 de abril siguiente, este juzgado avoco conocimiento, y a
través del 30 de abril, se rechazo6 la demanda presentada.

En relacion con la notificacion de las providencias judiciales, el
articulo 41 del Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, dispone
que, por regla general, aquellas que se profieren por fuera de audiencia, se
notificara en el estado, el cual, como se sabe, se fija al dia siguiente del
pronunciamiento y permaneceran fijados por dia, vencido el cual se
entenderan surtidos sus efectos de publicidad. Por su parte, el articulo 9.°

del Decreto Legislativo 806 de 2020 establece que «as notificaciones por estado
se fijaran virtualmente, con insercién de la providencia, y no serd necesario imprimirlos, ni
firmarlos por el secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectivan.

Asi las cosas, y en razon a que no se realizo la notificacion del auto
que inadmitié la demanda en debida forma, se declarara la nulidad de los
autos proferidos el 18 de febrero y 30 de abril de 2021, y se le concedera el
término de S5 dias habiles a la parte demandante para que subsane las
deficiencias que fueron enrostradas en el auto del 26 de noviembre de 2020.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira — Cundinamarca

Resuelve:

Primero: Declarar la nulidad de la nulidad de los autos proferidos el
18 de febrero y 30 de abril de 2021.

Segundo: Conceder a la parte demandante el término de 5 dias
habiles para que subsane las deficiencias referidas, tal como lo prevé el
articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social.

Tercero: Requerir a la parte demandante para que envie al juzgado
y de manera simultanea a la demandada el escrito de subsanacion como lo
prevé el articulo 6 del Decreto Legislativo No. 806 del 2020.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes
pueden acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
Ekp-LeWN2klFpcS3-Ck87RMB39NCLeTHCnDMsMYLIG9Zk0Q?e=JrGqgJu

Notifiquese y camplase,

L=
Juez
Firmado Por:
Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez

Laboral 002

Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12
Codigo de verificacion: 26701a2f98faebe4d b4adc840b79ca06f4e64c7ee943c08db8f21537798e

Documento generado en 13/08/2021 07:50:20 AM

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https:



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ekp-LgWN2klFpcS3-Ck87RMB39NCLeTHCnDMsMYLlG9ZkQ?e=JrGqJu
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ekp-LgWN2klFpcS3-Ck87RMB39NCLeTHCnDMsMYLlG9ZkQ?e=JrGqJu
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ekp-LgWN2klFpcS3-Ck87RMB39NCLeTHCnDMsMYLlG9ZkQ?e=JrGqJu

Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

Republica de Colombia

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://p jud 1 dicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00423, para calificar contestacion de demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOZlctozi.p/uccndoj.ramaiu(licial.(’ov.co
&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00423 00

Olga Isabel Sanchez Bello vs. Fabio Enrique Orozco Castellanos
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que mediante auto
del 31 de mayo de 2021 se tuvo por notificado al demandado Fabio Enrique
Orozco Castellanos por conducta concluyente, y se le corrio traslado por el
término de 10 habiles, sin que hubiera dado respuesta a la demanda.

Por tal motivo, y en razén a que no existe pronunciamiento del
demandado, el suscrito juez dispone:

Primero: Tener por no contestada la demanda por parte de Fabio
Enrique Orozco Castellanos, y apreciar su conducta como un indicio grave.

Tercero: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 15 de octubre de 2021,
a las 9:30 a. m. oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a continuacion,
para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo cédigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.
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Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https://etbcsi-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EgbtyeutQVRAmxE4Dm
hUGABM-47HdQ2HabVOQZM5bo1GOw?e=Hgp2KK

Notifiquese y cimplase,

S el L= -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2020-00423
Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuna
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00003, para resolver solicitud de desistimiento.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00003 00

Jairo Enrique Clavijo Lopez vs. Lilia Sofia Puerto Hernandez.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante presento desistimiento de la demanda presentada.

En ese orden, y en razon a que se cumplen los requisitos consagrados
en los articulos 314 y 315 del Codigo General del Proceso, aplicable a los
procedimientos laborales, se aceptara el desistimiento, sin imponer condena
en costas ante su no causacion. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitirel desistimiento de la demanda presentado por
Jairo Enrique Clavijo Lopez.

Segundo: Declarar terminado el proceso ordinario laboral de tinica
instancia promovido contra Lilia Sofia Puerto Hernandez, sin imponer
costas ante su no causacion.

Tercero: Archivar las diligencias, una vez en firme esta providencia.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EhiKRuEOSctMpyiX_PB
311r4Bes8eq5kkGd9GYbdNdVUFoQ?e=GZA3EH

Notifiquese y camplase,

L

DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00033, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 ]'OQlctozunccndoj .ramajudicial.gov.co
© (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00033 00

Inés Dubiana Ruiz Zapata vs. Hortifresco Villa Leovis S.A.S.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la contestacion allegada por Hortifresco Villa Leovis
S.A.S, se observaque esta no cumple el requisito consagrado en el
numeral 2.° del paragrafo 1.° del articulo 31 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, toda vez que no aporté la prueba

solicitada en la demanda que se encuentra en su poder esta es las
«restricciones y recomendaciones médicas radicadas por la demandante en la oficina de
recursos humanos y la relacion de los permisos solicitados para las citas médicas y

terapias fisicar, ni tampoco hizo pronunciamiento al respecto.

Por tal motivo, y al no cumplirse la exigencia resenada, el juez
dispone:

Primero: Inadmitir la contestacion de la demanda presentada por
Hortifresco Villa Leovis S.A.S, para que, dentro del término de 5 dias
habiles, se subsanen las deficiencias advertidas, so pena de aplicar las
consecuencias legales.

Segundo: Requerir a la parte demandada para que envie al juzgado
y a la contraparte escrito de subsanacion de la contestacion, en la forma
prevista en el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada
judicial de la entidad demandada, a la abogada Sonia Esther Rubio
Hernandez, identificada con la tarjeta profesional No. 207.167.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
EhfWgObOYpFLiKH- vfimRjUBijHIWW4CGmR2uuLERC3xXA?e=ufWTw1l

Notifiquese y camplase,

Le
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:
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Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00043, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00043 00

Jorge Enrique Gonzalez Vela vs. Colpensiones y otro.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la demanda, se observa que esta cumple los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A v 26 del Cédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Jorge Enrique
Gonzalez Vela contra la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones y Porvenir S.A. Pensiones y Cesantias, para que sea
tramitada a través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a Porvenir S.A en la forma prevista en el articulo
8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitio copia de la demanda y sus anexos (p.198,
archivo 01), la parte demandante solo debera enviar la presente providencia,
tal como lo prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo
asi en el expediente para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Notificar a Colpensiones a través del buzon y/o direccion
de notificaciones judiciales, en los términos de los articulos 612 del Codigo
General del Proceso y 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Por ser una entidad publica, la notificacion se llevara a cabo por la
secretaria del juzgado, previa advertencia de que dicho acto se entendera
surtido transcurridos 2 dias habiles siguientes al acuse de entrega y recibo
del respectivo correo electronico.

Cuarto: Notificar a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado en la forma prevista en el articulo 612 del Codigo General del Proceso

con el fin de que manifieste, dentro del término legal, si va a intervenir.

Por secretaria, carguense los documentos al buzon electronico.
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Quinto: Correr traslado a las entidades demandadas para que
presenten contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias
habiles contados a partir del dia siguiente en que se produzca la
notificacion, es decir, después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Sexto: Requerir a las entidades demandadas para que envien de
manera simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte
demandante en la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo
806 de 2020 y, a su vez, aporten todas las pruebas que se encuentren en su
poder, tal como lo dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del
estatuto adjetivo laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Séptimo: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la parte demandante, a la abogada Lucy Esperanza Diaz Hernandez,
identificado(a) con tarjeta profesional No. 183.396.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j0214ctozip _cendoj ramajudicial gov_co
/Eiw502VhxGZHmaumAYpipWUBTGxiQOwOTT-yw8XscUlye O?e=0gbymY

Notifiquese y camplase,

L

OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021.Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00090, para programar audiencia publica.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

j021ctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

(+57) 322 497 8653

Expediente No.25899 31 05 0022021 00090 00

Julio Enrique Chisaba vs. Colpensiones.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Notificada como se encuentra la parte demandada en la forma
prevista en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020, se
programa audiencia publica consagrada en el articulo 72 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para el proximo 30 de
septiembre de 2021, a las 9:30 a. m., oportunidad en la cual se
escuchara la contestacion de la demanda y se evacuaran, a continuacion,
las etapas de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento,
fijacion del litigio, decreto y practica de pruebas y juzgamiento donde se
proferira la sentencia de Uinica instancia.

Se le advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que a esta
diligencia deben asistir, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Para el caso de los testigos que se pretendan hacer valer, estos se
requeriran Unicamente cuando se desarrolle la etapa probatoria para
escucharlos de manera separada «de modo que no enteren del dicho de los
demasn.

En el caso de la parte demandada, se debe tener en cuenta que la
demanda se contesta en audiencia y, por ende, es su obligacion allegar los
documentos que se encuentran en su poder Yy aquellos que fueron
relacionados desde el escrito de demanda, so pena de inadmitirla y tenerla
por no contestada si no se corrigen las deficiencias enrostradas.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo que reposan en el expediente.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EqOZ-IFcLO9VBn8Pnhy-mkUYBpGZXrA9uNS5IWPM6Ue51s9A?e=zYkwKO

Notifiquese y camplase,

La q
DOMI éYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2021-00090

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuna
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00097, para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
E (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00097 00

Ana Maria Rivera Ramos vs. Zeotropic de Colombia S.A.S.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el demandante
allegd constancia de notificacion a la parte demandada enviada el 31 de
mayo de 2021 a las direcciones electronicas cfajardo@zeotropic.com y
luisitomayorga@gmail.com, con cual dio cumplimiento a los articulos 6° y
8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Sobre el particular, este juzgador evidencia que pese a que en el
certificado de existencia y representacion legal aportado por la parte
demandante, el correo electronico registrado es cfajardo@zeotrapic.com,
una vez revisada la base de datos del RUES y la direccion electronica
reportada actualmente es cfajardo@zeotropic.com (archivo 07).

Asi las cosas, notificada como se encuentra la parte demandada en la
forma prevista en el articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020, se
programa audiencia publica consagrada en el articulo 72 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para el proximo 7 de
diciembre de 2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se escuchara
la contestacion de la demanda y se evacuaran, a continuacion, las etapas
de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del
litigio, decreto y practica de pruebas y juzgamiento donde se proferira la
sentencia de Unica instancia.

Se le advierte a las partesy a sus apoderados judiciales que a esta
diligencia deben asistir, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Para el caso de los testigos que se pretendan hacer valer, estos se
requeriran Unicamente cuando se desarrolle la etapa probatoria para
escucharlos de manera separada «de modo que no enteren del dicho de los
demasn.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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En el caso de la parte demandada, se debe tener en cuenta que la
demanda se contesta en audiencia y, por ende, es su obligacion allegar los
documentos que se encuentran en su poder Yy aquellos que fueron
relacionados desde el escrito de demanda, so pena de inadmitirla y tenerla
por no contestada si no se corrigen las deficiencias enrostradas.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo que reposan en el expediente.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EoP7{C6V8GBBu0o-uXP4RwVcBPbSKIrBEx2XRCO7w2xVD 1w?e=dI5NgD

Notifiquese y cimplase,

-

ta
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00100, para calificar la contestacion de demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOZlctoz.i._p/u‘ccndoj.rama]u(licial.(’ov.co
L&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00100 00

Angie Tatiana Garcia Cardenas vs. Inversiones y Constructores de la Sabana S.A.S.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Inversiones
y Constructores de la Sabana S.A.S.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 3 de noviembre de
2021, a las 9:30 a. m. oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La audiencia virtual se llevara a cabo a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el
expediente.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al abogado Javier Gorgonio Garzon Romero,
identificado con la tarjeta profesional No. 141.240.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Notifiquese y camplase,

N de e aaaaas h i -~
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2021-00100
Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00129, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00129 00

Maria del Carmen Angarita Preciado vs. Jorge Humberto Ibarra

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinada la contestacion allegada por Jorge Humberto, Ibarra por
intermedio de apoderada, se observaque esta no cumple los requisitos
consagrados en el numeral 3.° del articulo 31 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, toda vez que no manifesté si los hechos
19.1 a 19.30 son ciertos, no son ciertos o no le constan, ni se refirio, por
ninguna parte, a los hechos 23.1 a 23.3 de la demanda. Por tal motivo, y al
encontrar deficiencias en el escrito que se analiza, el suscito juez dispone:

Primero: Inadmitir la contestacion de la demanda presentada por
Jorge Humberto Ibarra, para que, dentro del término de 5 dias habiles, se
subsanen las deficiencias advertidas, so pena de tener por ciertos los hechos
referidos si no se pronuncia sobre estos en dicho plazo.

Segundo: Requerir a la parte demandada para que envie al juzgado
y a la contraparte escrito de subsanacion de la contestacion, en la forma
prevista en el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
del demandante a la abogada Olga Lucia Jiménez Chavez, identificada con
la tarjeta profesional No. 109.039 expedida por el C. S. de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/i02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/Eiphk
CR-v61DjB4cwLI9mMXkUB0034zB9k2MEgNCn2LGOVgA?e=gKUVOQOe

Notifiquese y camplase,

L=
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021.Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00134, para programar audiencia publica.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

j021ctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

(+57) 322 497 8653

Expediente No.25899 31 05 0022021 00134 00

Eliseo Antonio Moreno Clavijo vs. Colpensiones.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Notificada como se encuentra la parte demandada en la forma
prevista en el Decreto Legislativo 806 de 2020, se programa audiencia
publica consagrada en el articulo 72 del Codigo Procesal del Trabajo y de
la Seguridad Social para el proximo 1.° de octubre de 2021, a las 8:30 a.
m., oportunidad en la cual se escuchara la contestacion de la demanda y
se evacuaran, a continuacion, las etapas de conciliacion, decision de
excepciones previas, saneamiento, fijacion del litigio, decreto y practica de
pruebas y juzgamiento donde se proferira la sentencia de uinica instancia.

Se le advierte a las partesy a sus apoderados judiciales que a esta
diligencia deben asistir, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Para el caso de los testigos que se pretendan hacer valer, estos se
requeriran Unicamente cuando se desarrolle la etapa probatoria para
escucharlos de manera separada «de modo que no enteren del dicho de los
demasn.

En el caso de la parte demandada, se debe tener en cuenta que la
demanda se contesta en audiencia y, por ende, es su obligacion allegar los
documentos que se encuentran en su poder Yy aquellos que fueron
relacionados desde el escrito de demanda, so pena de inadmitirla y tenerla
por no contestada si no se corrigen las deficiencias enrostradas.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo que reposan en el expediente.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:
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Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00151, para calificar contestaciones de demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlctog.il)&rccndoj.rama]u(licial.(’ov.co
=] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00151 00

Rodrigo Sarmiento Deaza vs. Técnicos en Combustion y tratamiento de Aguas S.A.S y otro.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente por calificar las contestaciones de la demanda.

La parte demandante envié correo electronico a la demandada el 18
de julio de 2021 (archivo 09), y las contestaciones se recibieron en la cuenta
de correo del juzgado el 30 de junio y 8 de julio del mismo ano.

En relacion con la notificacion personal por medios electronicos, el
inciso 3.° del articulo 8.° del Decreto Legislativo 806 de 2020 preveé que dicho

acto se entiende surtido wna vez transcurridos dos dias hdbiles siguientes al envio del
mensaje y los términos empezardn a correr a partir del dia siguiente al de la notificacién.

Sobre su aplicacion, en la practica se han gestado ya dos criterios
discordantes, en detrimento de la seguridad juridica, sobre la forma de
contabilizar los 2 dias habiles. Uno que sostiene que si el articulo establece
«transcurridos dos dias hdbiles», €llo se traduce en que se entiende realizada a
partir del tercer dia y el término de traslado a partir del cuarto; y otro que
postula que la notificacion se entiende cuando transcurra el segundo, por
lo que el término para contestar empieza a contabilizarse a partir del tercero.

Frente al punto en discusion, este juzgador considera que, aunque la
forma como queddé redactada la disposicion no es la mas adecuada
precisamente porque se presta para varias interpretaciones, lo cierto es que
si se atiende a su criterio logico, semantico y gramatical, el pretérito
«ranscurrido» significa que la notificacion se entiende surtida después del
segundo dia, es decir, a partir del dia tercero, razon por la cual el término
de 10 dias para contestar empezaria a contabilizarse a partir del cuarto.

En ese orden, y como la interpretacion de las leyes instrumentales
debe tener en cuenta que el objeto de los procedimientos es la efectividad de
los derechos reconocidos por la ley sustancial y cualquier duda debe estar
guiada por los derechos constitucionales fundamentales, se acogera esta
ultima postura y, en esas condiciones, se recoge cualquier pronunciamiento
anterior que se haya emitido en contrario, para preservar un orden justo.

Asi las cosas, y como quiera que la notificacion se entendio surtida el

23 de junio del presente ano y la parte demandada tenia hasta el 8 de julio

siguiente para contestar segun lo preceptua el articulo 74 del Codigo
1
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Procesal del Trabajo y Seguridad Social, se entenderan presentadas en
tiempo las contestaciones de la demanda y se procedera a calificar asi:

* De la contestacion de la demanda de Ecopetrol S.A.

Esta cumple con los requisitos consagrados en el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

* Del llamamiento en garantia.

Dispone el articulo 64 del Codigo General del Proceso, aplicable a los
procedimientos laborales, que quien afirme tener derecho legal o contractual
a exigir de otro la indemnizacion de perjuicio que llegare a sufrir o el
reembolso total o parcial del pago que tuviere que hacer como resultado de
la sentencia que se dicte en el proceso, podra pedir que se llame en garantia.

En ese orden, y comoquiera que se cumplen los requisitos legales, se
accedera a la solicitud y se ordenara notificar al llamado en garantia de
Seguros Generales Suramericana S.A., no sin antes advertir que si no se
notifica en debida forma dentro del término de 6 meses, el llamamiento sera
ineficaz.

* De la contestacion de Técnicos en Combustion y Tratamiento
de Aguas S.A.S.

No cumple el requisito exigido en el numeral 2.° del paragrafo 1.° del
31 citado, toda vez que no aporto las pruebas que pretende hacer valer,
indicadas en los numerales 3, 4, 6, 7, 50, 66, 71, 77 y 78 del acapite «V.
MEDIOS DE PRUEBA», asi como tampoco allego las pruebas solicitadas en la
demanda que se encuentran en poder, o un pronunciamiento al respecto.

Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Ecopetrol
S.A.

Segundo: Admitir el llamamiento en garantia formulado por
Ecopetrol S.A., respecto de Seguros Generales Suramericana S.A.

La llamante debera encargarse de notificar personalmente al llamado,
en la forma prevista en el articulo 8.° del Decreto Legislativo 806 de 2020,
para lo cual se advierte que, si no se lleva a cabo esta gestion dentro de los
6 meses siguientes, el llamamiento sera tenido como ineficaz, al tenor de lo
previsto en el 66 del Codigo General del Proceso.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias siguientes al
acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico, momento a partir
del cual empieza a contabilizarse el término de 10 dias para contestar la
demanda y el llamamiento en mencion.

Tercero: Inadmitir la contestacion de la demanda presentada por
Técnicos en Combustion y Tratamiento de Aguas S.A.S., para que,
dentro del término de 5 dias habiles, se subsanen las deficiencias
advertidas, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de Ecopetrol S.A., al abogado Juan Camilo Espinosa Garcia, identificado
con la tarjeta profesional No. 86.803.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de Técnicos en Combustion y Tratamiento de Aguas S.A.S., al abogado John
Lincoln Cortés, identificado con la tarjeta profesional No. 153.211.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:
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Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00168, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00168 00

Olga Gonzalez Arévalo vs. Imagen Oral S.A.S.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por notificada a la demandada por conducta
concluyente.

Segundo: Tener por contestada la demanda por parte de Imagen
Oral S.A.S.

Tercero: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 6 de diciembre de
2021, a las 10:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas
de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento,
fijacion del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso
de no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la demandada al abogado Fabian David Pachon Reyes, identificado con
la tarjeta profesional No. 295.406 expedida por el C.S. de la J.
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Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00181, con pronunciamiento de la parte
demandante.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctoziP/(rccn(lo]' .ramajudicial.gov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00181 00

Horacio Romero Moreno vs. Jorge Humberto Diaz Godoy.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante presentd subsanacion y eligi6 competencia territorial.

En ese orden, baste con indicar que, como la opcion escogida por la
parte demandante de presentar demanda ante los Jueces Laborales del
Circuito de Bogota se ajusta a lo previsto en el articulo 5° del estatuto
procesal del trabajo y de la seguridad social, es decir, por corresponder al
domicilio del demandado Jorge Humberto Diaz Godoy, asi se decidira.

Por tal motivo, y en atencion a que el suscrito juez cumplio su deber
de requerir a la parte demandante para que aclarara este topico en
aplicacion de la figura regulada en el articulo 28 del estatuto procesal
laboral y de la seguridad social (CSJ AL424-2020 y AL1171-2020), y que
se obtuvo pronunciamiento, en ejercicio de las amplias facultades
consagradas en el articulo 48 ibidem, se declarara la falta de competencia
territorial de este juzgado y se ordenara la remision inmediata del
expediente a la autoridad competente, por virtud de lo previsto en el inciso
2.° del articulo 90 del Codigo General del Proceso, aplicable a los
procedimientos laborales segun lo autoriza el articulo 145 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca, resuelve:

Primero: Declarar la falta de competencia territorial de los
Juzgados Laborales del Circuito de Zipaquira para conocer de este
proceso.

Segundo: Remitir al Centro de Servicios Administrativos y
Jurisdiccionales de Bogota para que sea repartido entre los Juzgados
Laborales del Circuito de esa ciudad.

Por secretaria, elaborese el oficio y enviese el expediente digitalizado.

Para consulta de las actuaciones judiciales, se puede acceder al
siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Informe secretarial. 30 de julio de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 0222, para resolver solicitud de ejecucion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

O j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00222 00

Maria Victoria Mancera Gonzalez vs. Select Pets de Colombia S.A.S.

Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021.

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante presenta solicitud de ejecucion en los términos del
articulo 306 del Codigo General del Proceso, aplicable a los procedimientos
laborales por virtud del principio de integracion normativa, para obtener el
pago de la suma de $1.500.000 por concepto de liquidacion de costas, asi
como los intereses que se causen a partir del 29 de junio de 2021.

Como titulo ejecutivo complejo, se invoca la sentencia proferida el 15
de junio de 2021 por este juzgado.

Sobre el particular, este juzgador encuentra que en el proceso
ordinario que antecede, la entidad demandada allegd comprobante de
consignacion de las condenas impuestas en sentencia por la suma de
$9.320.458,65, y en su oportunidad se ordené su entrega a la interesada.

Efectuado el calculo de las condenas impuestas, a fin de verificar si
con el titulo de depdsito judicial se cubrieron en su totalidad, este juzgador
encuentra que existe un saldo pendiente por pagar.

Concepto Valor IPC inicial | IPC final Factor Indexacion
Auxilio de cesantias $ 2.289.350 99 47 108,84 1,094199 | $ 215.655
Intereses sobre las cesantias 2017 | $ 8.220 98,22 108,84 1,108125| $ 889
Intereses sobre las cesantias 2018 | $ 2.230 99,47 108,84 1,094199 | $ 210
Prima de servicios 2016 $ 221.650 93,11 108,84 1,16894 | $ 37.446
Prima de servicios 2017 $ 237.150 96,92 108,84 1,122988 | $ 29.167
Prima de servicios 2018 $ 126.800 99,30 108,84 1,096073 | $ 12.182
Auxilio de transporte 2016 $ 119.150 93,11 108,84 1,16894 | $ 20.129
Auxilio de transporte 2017 $ 288.200 96,92 108,84 1,122988 | $ 35.445
Auxilio de transporte 2018 $ 154.400 99 47 108,84 1,094199 | $ 14.544
Compensacién de vacaciones $ 356.600 99 47 108,84 1,094199 | $ 33.591
Indemnizacién por despido injusto | $ 3.386.000 99 47 108,84 1,094199 | $ 318.959
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Concepto Monto
Cesantias 2005 a 2018 $2.505.005
Intereses sobre las cesantias 2017 $9.109
Intereses sobre las cesantias 2018 $2.440
Prima de servicios 2016 $259.096
Prima de servicios 2017 $266.317
Prima de servicios 2018 $138.982
Auxilio de transporte 2016 $139.279
Auxilio de transporte 2017 $323.645
Auxilio de transporte 2018 $168.944
Compensacién de vacaciones $390.191
Indemnizacién por despido injusto $3.704.959
Costas proceso de primera instancia $1.500.000
Total $9.407.967
Pago realizado por la demandada $9.320.459
Saldo pendiente por pagar $87.508

Sobre los intereses moratorios a la tasa maxima legal, baste con decir
que, al no estar incluidos estos en el titulo, estos no constituyen una
obligacion clara, expresa y exigible; menos podria entenderse que se trata
del interés legal, comoquiera que las acreencias laborales no son
susceptibles de generar esta indemnizacion (CSJ SL3449-2016).

Asi las cosas, al encontrarse satisfechos los requisitos consagrados en
los articulos 100 y 101 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social se emitira orden de apremio, el suscrito juez dispone:

Primero: Librar mandamiento de pago a favor de Maria Victoria
Mancera Gonzalez contra Select Pets de Colombia S.A.S, por las
siguientes sumas y conceptos:

= $87.508 por concepto de saldo pendiente por pagar de las
condenas impuestas en sentencia de primera instancia.

Las sumas aqui determinadas deberan pagarse por la parte ejecutada
dentro del término de S dias habiles siguientes a la notificacion de este auto
tal como lo dispone el articulo 431 del Codigo General del Proceso.

Segundo: Negar el mandamiento de pago por los intereses moratorios
reclamados.

Tercero: Notificar a la parte ejecutada por anotacion en el estado
electronico, al tenor de lo preceptuado en el articulo 306 del Codigo General
del Proceso, aplicable a los asuntos laborales por integracion normativa, al
presentarse la solicitud dentro de los 30 dias habiles siguientes a la
ejecutoria de la sentencia que se invoca como titulo base de recaudo.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte ejecutante al abogado Luis Heladio Jaimes Florez identificado
con tarjeta profesional No. 62.691 del C. S. de la J.

Para consulta de las actuaciones judiciales, las partes pueden acceder
al siguiente enlace:
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Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00224, para calificar demanda

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00224 00

Freddy Alexander Ardila Orjuela vs. Hogar San Francisco S.A.S y otra
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso admitir la demanda presentada y tramitarla a través de
del proceso ordinario laboral de primera instancia, si no fuera porque este
juzgador advierte que, al sumar todas las pretensiones, estan son inferiores
a 20 salarios minimos mensuales legales vigentes, razon por la cual es viable
adecuar al proceso ordinario de Unica instancia, tal como lo permite el
articulo 90 del Codigo General del Proceso, aplicable a los asuntos laborales.

Por tal motivo, v al encontrar satisfechos los requisitos consagrados
en los articulos 25, 25A y 26 del estatuto procesal laboral y de la seguridad
social, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Freddy Alexander
Ardila Orjuela contra el Hogar San Francisco S.A.S. y la Fundacion Hogar
San Francisco de Asis, para que sea tramitada a través del proceso
ordinario laboral de Gnica instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitio copia de la demanda y sus anexos (p. 27 -
32, archivo 02), la parte demandante solo debera enviar la presente
providencia, tal como lo prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y
acreditarlo en el expediente.

En dicho mensaje, debera advertirle a la parte demandada que dicho
acto de notificacion se entendera surtido una vez hayan transcurridos 2
dias siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Practicada la notificacion personal por medios electronicos, se
programara audiencia virtual con el fin de agotar las etapas de
contestacion de la demanda, conciliacion, decision de excepciones
previas, saneamiento, fijacion del litigio, decreto y practica de pruebas
y sentencia, en aplicacion de los articulos 70 a 73 del estatuto procesal
laboral.
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Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la parte demandante, a la abogada Maria Camila Beltran Calvo,
identificada con tarjeta profesional No. 344.704 expedida por el C. S de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Em1fRbPP k5LIv5ZvcdwS5YcBIRuOyvKuciY5VaBb30U4ijg?e=5VePSM

Notifiquese y camplase,

teamsasssn La -
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2021-00224

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99
y el decreto reglamentario 2364 /12

Cadigo de verificacion: c21c264c5b944ba42ad5d7f6f93b7522a6ffcScebbeafch8d3328dca68d7f15¢e
Documento generado en 13/08/2021 07:51:03 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Em1fRbPP_k5Llv5Zvcdw5YcBlRu0yKuciY5VaBb3oU4jjg?e=5VgPSM
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Em1fRbPP_k5Llv5Zvcdw5YcBlRu0yKuciY5VaBb3oU4jjg?e=5VgPSM
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Em1fRbPP_k5Llv5Zvcdw5YcBlRu0yKuciY5VaBb3oU4jjg?e=5VgPSM

s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00225, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00225 00

Diana Paola Garzén Martinez vs. Outsourcing y Temporales S.A.S. y Prodesa y Cia. S.A.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 21 de mayo de 2021 declar6 su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
3.° del articulo 141 del Cédigo General del Proceso, porque el abogado de la
parte demandante es hermano de su conyuge Sergio Antinez Florez.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 3° del articulo 141 del Codigo General del Proceso,
aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede
declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «ser cényuge, compariero
permanente o pariente de alguna de las partes o de su representante o apoderado, dentro
del cuarto grado de consanguinidad o civil o segundo de afinidad.

En el presente caso, se observa que la Juez Laboral del Circuito de
Girardot alegd encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque el abogado Alberto Antunez Florez, quien presento la
demanda ordinaria laboral, es hermano de su conyuge.

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.

Por ultimo, se observa que las demandadas allegaron contestaciones
de la demanda y estas estan pendientes por calificar:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

= De la contestacion de la demanda de Prodesa & CIA S.A.

No cumple con los requisitos consagrados en los numerales 2°y 5° del
articulo 31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, toda
vez que no se pronuncio sobre la pretension 6 condenatoria y, ademas, no
aporto en su totalidad las pruebas enlistadas, entre ellos, dos comprobantes
de pago de Prodesa CE 99078 (p. 62, archivo 05) .

» De la contestacion de la demanda de Outsourcing y
Temporales S.A.S.

Esta cumple con los requisitos consagrados en el articulo 31 citado.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira — Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 3.° del articulo 141 del Coédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Advertir que una vez el abogado deje de actuar como
apoderado judicial, se entendera superada la causal de impedimento.

Tercero: Avocar conocimiento del asunto.

Cuarto: Tener por notificada a Prodesa & CIA S.A. por conducta
concluyente.

Quinto: Tener por contestadala demanda por parte de la
demandada Outsourcing y Temporales S.A.S.

Sexto: Inadmitir la contestacion de la demanda presentada por
Prodesa & CIA S.A., para que, dentro del término de 5 dias habiles, se
subsanen las deficiencias advertidas, so pena de aplicar las consecuencias
legales.

Octavo: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de Prodesa & CIA S.A., al abogado Miguel Angel Salazar Cortes, identificado
con la tarjeta profesional No. 347.296.

Octavo: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de Outsourcing y Temporales S.A.S., al abogado Cesar Augusto Jaramillo
Hoyos, identificado con la tarjeta profesional No. 62.758.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:
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Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00231, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00231 00

Ricardo Antonio Medina Herrera vs. Logistica Premium S.A.S.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la demanda, se observa que esta cumple los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A v 26 del Cédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Ricardo Antonio
Medina Herrera contra Logistica Premium S.A.S., para que sea tramitada
a través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitioé copia de la demanda y sus anexos (p.33,
archivo 03), la parte demandante solo debera enviar la presente providencia,
tal como lo prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo
asi en el expediente para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos los 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial de
la parte demandante, al abogado Ricardo Augusto Mahecha Anzola,
identificado con tarjeta profesional No. 284.624 expedida por el C. S de la J.
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Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00232, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00232 00

Nelson Eduardo Soler Motivar vs. Packing S.A.S.
Zipaquira, trece (13) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la demanda, se observa que esta cumple los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A y 26 del Coédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Nelson Eduardo
Soler Motivar, contra Packing S.A.S., para que sea tramitada a través del
proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que en el expediente se observa que se remitié copia de la
demanda y sus anexos, la parte demandante debera enviar copia de esta
providencia, tal como lo prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y
acreditarlo asi en el expediente para ejercer control de términos.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles
contados a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es
decir, después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante
en la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020
y, a su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal
como lo dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto
adjetivo laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
principal de la parte demandante a la abogada Yeimy Lorena Rozo Jaimes,
identificada con tarjeta profesional No. 330.562, y como apoderado
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suplente al abogado Juan David Rico Paez, identificado con tarjeta
profesional No. 330.426.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales,
se puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
Elfc4w99WNZKIdkk73I1-ijvEByTde3LI93HPxFGFhOEpinA?e=MplphB
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