s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2016-00481, para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2016 00481 00

Humberto Orozco Mora vs. Carlos Alberto Cantor Garcia.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante inform6 que el demandado «fallecié el dia 7 de agosto de 2017 en la
ciudad de Bogotd, y su fallecimiento fue registrado (...) de la Notaria 38 de Bogota (...)»

En ese orden, y comoquiera que se aporto el registro de defuncion del
demandado y se suministré informacion sobre sus sucesores, se acudira al
68 del Codigo General del Proceso, aplicable a los procedimientos laborales
por virtud de integracion normativa, que preceptia que, una vez fallecido
un litigante, el proceso continuara con su conyuge, el albacea con tenencia
de bienes, los herederos o el correspondiente curador. Por tal motivo, y con
el fin de lograr el impulso del procedimiento, este juzgador dispone:

Primero: Declarar que Patricia Helena Puerta Lopez, Lucas Cantor
Puerta y Emilia Cantor puerta, son sucesores procesales del demandado
fallecido Carlos Alberto Cantor Garcia.

Segundo: Requerir a la parte demandante para que notifique a los
sucesores procesales del auto que libr6 mandamiento de pago proferido el
pasado 13 de octubre de 2016, en los términos de los articulos 108 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y 291 y 292 del Codigo
General del Proceso, aplicable al asunto, al declararse bajo la gravedad de
juramento que desconoce una direccion electronica para cumplir con la
forma alternativa del Decreto Legislativo 806 de 2020.

La parte demandante debera realizar esta gestion y acreditarlo en el
expediente, y en el contenido de la citacion debera expresar que no se lleva
a cabo la notificacion de medios electronicos por su desconocimiento de la
cuenta de correo electronico y, ademas, debera prevenir a los sucesores
procesales para que se comuniquen con el juzgado al correo electronico
j021ctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co a efectos de adelantar la diligencia de
notificacion personal y traslado para proponer excepciones.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jO02lctozip_cendoj_ramajudicial gov_co/EWvf
QuMcUIhEldPpWZYzvK4B5muRmz5VEDnyK-pwQaD97A?e=Hys5ky

Notifiquese y camplase,

-

donrassnn La -
OMINICK/ CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2016-00481

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99
y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: 67f87c8033bbb4e12f683d17a97c2074ae4ce739c6de6e7a0b5762f134754cle
Documento generado en 19/08/2021 08:16:47 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2016-00541, para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlctozip«utPn(loiAramajudicialgovco
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2016 00541 00

Myriam Pérez de Amado vs. Flores de la Vereda S.A. en liquidacion.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

De conformidad con lo previsto en el articulo 443 del Coédigo General
del Proceso, aplicable al procedimiento ejecutivo laboral, y de acuerdo con
los criterios de conducencia, pertinencia y utilidad de la prueba consagrados
en el articulo 53 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se
resolvera sobre las solicitudes probatorias y se programara audiencia.

Primero: Negar ¢l interrogatorio de parte a la demandante solicitado
por la curadora ad litem, por resultar inconducente para probar los
supuestos facticos sobre los cuales se respalda las excepciones propuestas
de «buena fer, wprescripciéon» y «genérica o innominada» al tenor de lo previsto en el
articulo 53 del estatuto procesal laboral y de la seguridad social.

Segundo: Programar audiencia publica de tramite y decision de
excepciones de mérito consagrada en el paragrafo 2° del articulo 42 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para el proximo 3 de
noviembre de 2021, a las 3:15 p. m., oportunidad en la cual se practicaran
las pruebas decretadas y se resolvera de fondo el asunto.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por lo menos, 10 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca 1
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https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
EgN90Q-kdomxJkMIAO0x6jzoYBobkyUbYu85jJDJZHA9JpZg?e=nTyIGu

Notifiquese y camplase,

doaesssas La -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2016-00541

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99
y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: 6205¢5593695b276fe11a02fcf9a08446b3e894a6e985c5127ed47769366c14b
Documento generado en 19/08/2021 08:16:49 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca2
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2017-00383, con memorial de no aceptacion al cargo de
curador ad litem.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2017 00383 00

Juan de Jesus Cortés Buitrago y otro vs. Serviayudar S.A.S. y otros.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el curador ad
litem designado informo6 y acredito, mediante correo electronico, que debido
a la enfermedad que le gener6 las secuelas por la Covid-19, no puede
cumplir a cabalidad el cargo que le fue asignado.

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 48 del Codigo General
del Proceso, aplicable a los procedimientos laborales, el juez dispone:

Primero: Relevar al abogado César Cabana Fonseca del cargo como
curador ad-litem, por encontrarse justificada su no aceptacion.

Segundo: Designar al abogado Daniel Ramiro Navarrete Gomez,
identificado con tarjeta profesional No. 344.659 como curador ad litem de
Serviayudar S.A.S., previa advertencia de que la designacion es de forzoso
cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los supuestos previstos en el
numeral 7° del articulo 48 del Codigo General del Proceso, aplicable a los
asuntos laborales por virtud del articulo 145 del estatuto procesal laboral y
de la seguridad social, so pena de relevarla y compulsarle copias a la
autoridad competente para los efectos disciplinarios.

Por Secretaria, enviese el requerimiento respectivo a los correos
electronicos drnavarrete68@ucatolica.edu.co Yy navarreteabogadosasociados@gmail.com
o de ser erroneos consultese el correo electronico del abogado en el Sistema
de Informacion del Registro Nacional de Abogados — SIRNA - y enviese el
requerimiento respectivo.

Para efectos de la aceptacion del cargo, el abogado cuenta con un
término maximo de 5 dias habiles siguientes a la comunicacién.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:drnavarrete68@ucatolica.edu.co
mailto:navarreteabogadosasociados@gmail.com

< p Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
u Republica de Colombia

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EtJGIOVVRU1LtEFRDIHZ6FEBCrUJ4dn tRNyHKSLXu8YIA?e=hE62VU

Notifiquese y camplase,

L
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2017-00383

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Cadigo de verificacion: 169b481 401d4276c360300d4d84a5e56aab0cf83f3e6ce40c
Documento generado en 19/08/2021 08:16:52 AM

Valide éste d 1, énico en la sigui URL: https://p judici judicial.gov.co/FirmaEl

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2017 00510, para calificar las contestaciones de la
demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOZlctozi_p/(rccndoj.ramaiu(licial.(’ov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2017 00510 00

Gerardo Alexander Suarez Bojaca vs. AK Topography S.A.S. y otro.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, estan
pendientes por calificar las contestaciones de la demanda.

Por tal motivo,y en atencion a que AK Topography S.A.S., a través de
su representante legal, se notifico de manera personal de la demanda el 20
de noviembre de 2017 (p. 36, archivo 02), sin que hubiera dado respuesta, y la
contestacion presentada por la curadora ad litem cumple con los requisitos
exigidos por el articulo 31 del estatuto procesal laboral, el juez dispone:

Primero: Tener por no contestada la demanda por parte de AK
Topography S.A.S, y apreciar su conducta como un indicio grave.

Segundo: Tener por contestada la demanda por parte de Blanca
Ligia Montafio Quintero en calidad de curadora ad litem de Andrés David
Cubillos Rojas.

Tercero: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo vy de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 30 de septiembre de
2021, a las 3:30 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/Ep7XV
Of4hkBAvcqWI14cbEPOBvirSDWDgrpafiyvsM-8eolw?e=jaqSOt

Notifiquese y camplase,

dassassne La * -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2017-00510
Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: 1354de97c4d6b84fdd12fe5ba436c3efl5aldee70c2107e02e607226baf629bc
Documento generado en 19/08/2021 08:16:55 AM

e .

Valide éste documento electronico en la siguiente URL: https://p )j l.ra icial.gov.co/FirmaElectronica

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https:
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2017-00655, para continuar con el tramite correspondiente

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Q .
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2017 00655 00

Protecciéon S.A. vs. Ariel Cardona Osorio
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

De conformidad con lo previsto en el articulo 443 del Coédigo General
del Proceso, aplicable al procedimiento ejecutivo laboral, y de acuerdo con
los criterios de conducencia, pertinencia y utilidad de la prueba consagrados
en el articulo 53 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se
resolvera sobre las solicitudes probatorias y se programara audiencia.

Primero: Decretar como pruebas las siguientes:

* Documentales: Los documentos anunciados y aportados por la
demanda.

Las providencias judiciales que se relacionan en el escrito de
pronunciamiento de las excepciones de mérito, se valoraran desde el punto
de vista juridico, y no como una prueba.

Segundo: Negar el interrogatorio de parte al representante legal de la
entidad demandante solicitado por el curador ad litem, por resultar
inconducente para probar los supuestos facticos sobre los cuales se
respalda las excepciones propuestas «inexistencia de titulo» y «prescripcién», al
tenor de lo previsto en el articulo 53 del estatuto procesal laboral y de la
seguridad social.

Tercero: Programar audiencia publica de tramite y decision de
excepciones de meérito consagrada en el paragrafo 2° del articulo 42 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para el proximo 22 de
noviembre de 2021, a las 3:15 p. m., oportunidad en la cual se practicaran
las pruebas decretadas y se resolvera de fondo el asunto.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca 1
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Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por lo menos, 10 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/EllDeauKh
E9Ns10OHWavSXroBM8WERITNYftnyw2cNSOD9g?e=NAa60B

Notifiquese y camplase,

PRS- 7 -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99
y el decreto reglamentario 2364 /12

Cadigo de verificacion: 425a52284b387749481ea1901dd12971f5fefSbdOb5ae4101c521ff52bccf7df
Documento generado en 19/08/2021 08:16:58 AM

Valide éste documento electrdénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca2
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018 00446, con decision de la Sala Laboral del Tribunal
Superior Distrito Judicial de Cundinamarca.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOZlctozi_p/(rccndo].ramaiu(licial.ﬂov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00446 00

Omar Eduardo Martinez Aparicio y otro vs. Bavaria & CIA SCA.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca revoco
parcialmente el auto proferido en audiencia publica celebrada el pasado 24
de junio de 2021. Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 329 del
Codigo General del Proceso, aplicable a los asuntos laborales, el suscrito
juez dispone:

Primero: Obedecer y cumplir lo decidido por la Sala Laboral del
Tribunal Superior Distrito Judicial de Cundinamarca.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 13 de enero de 2022,
a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas pendientes
de saneamiento, fijacion del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a continuacion,
para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EtKDOhhSy-RMiGrcXuD prEB4Jhbl5diNDvBU ODgWXNkA?e=Y20BGk

Notifiquese y caimplase,

L=

OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2018-00446

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuna
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion: f49¢4073c69e128d: 'b804f6b7 f4d88! 7 d50185ch400f
Documento generado en 19/08/2021 08:17:00 AM
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018-00620, para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00620 00

Protecciéon S.A vs. Gestion y Consultorias Asociados S.A.S.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Seria del caso continuar con la etapa subsiguiente del proceso, si no
fuera porque se observa que la curadora ad litem designada no cumplié con
el requerimiento de 3 dias otorgado, para que aportara prueba siquiera
sumaria de los procesos que presuntamente estan a su cargo.

Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Relevar a la abogada Gina Lizzethe Garcia Rivera como
curadora ad litem de la parte demandada.

Segundo: Compulsar copias de esta actuacion para los fines
disciplinarios correspondientes respecto de la curadora ad litem designada
que no concurriéo al proceso, con destino a la Comisiéon Seccional de
Disciplina Judicial de Cundinamarca, tal como lo regula el articulo 48 del
Codigo General del Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Tercero: Designar al abogado David Andrés Bautista Martin,
identificado con tarjeta profesional No. 175.409, como curador ad litem de
la parte demandada, previa advertencia de que la designacion es de forzoso
cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los supuestos previstos en el
numeral 7° del articulo 48 del Codigo General del Proceso, aplicable a
los asuntos laborales por virtuddel articulo 145 del estatuto procesal
laboraly de la seguridad social, so pena de relevarla y compulsarle copias a
la autoridad competente para los efectos disciplinarios.

Por Secretaria, enviese el requerimiento respectivo al correo
electronico david.abogadowhotmail.com 0 de ser erroneo consultese el correo
electronico del abogado en el Sistema de Informacion del Registro Nacional
de Abogados — SIRNA -y enviese el requerimiento respectivo.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para efectos de la aceptacion del cargo, el abogado cuenta con un
término maximo de 5 dias habiles siguientes a la comunicacion.

Para efectos de la consulta del expediente, se puede acceder al
siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
EitpfhKa5CxIpA3P9km3nCMBJtYB62z18nt597ha80Q70VtA?e=ySUTU2

Notifiquese y camplase,

ada ——atdaas “ ' -~
OMINICK/ CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2018-00620

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme
a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion:
ad8h6a198919a59f7bh486a388fbc956b19776c21f3cd15¢c150695db5e86b484c

Documento generado en 19/08/2021 08:17:03 AM

Valide éste documento electrdnico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018 00623, con respuesta del Instituto de Medicina Legal.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Q
=1 (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00623 00

Maria Ruby Pérez Castano vs. Almacén Construzipa Gares Ltda., y otro.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se encuentra que el Grupo de
Grafologia Forense del Instituto Nacional de Medicina Legal — Direccion
Regional Bogota contesté que el «oficio No. No da las pautas suficientes para
adelantar el andlisis de forma expedida y sin lugar a dudas».

Al revisar el oficio No. 0361 del 22 de junio de 2021, se evidencia que
alli no se expresa de manera clara lo que se ordeno6 en su oportunidad en la
audiencia publica celebrada con antelacion. Solo se mencioné «se pone en
conocimiento la orden de la etapa de decreto de pruebas de la providencia que, a
continuacién, se transcribe (...) Ordena cotejo pericial de los documentos referidos, en
especial, de la firma estampada por Martha Stella Garcia A., para lo cual se dispone que
(...) se lleve a cabo el respectivo andlisis cientifico para establecer sus patrones
auténticos». Luego, es necesario ordenar la reelaboracion del oficio respectivo.

Por otra parte, y en respuesta a la solicitud elevada por ese mismo
Grupo de Grafologia Forense relacionada con que se remitan dos originales de
los documentos de duda e indubitados (..., se ordenara que, por secretaria, se
envien los documentos que reposan en el expediente fisico. Entretanto,

respecto de la recopilacion de las «nuestras caligrdficas y firmas extra proceso y
coetdaneas en original de la persona o personas vinculadas al caso, asi como anteriores
Yy posteriores en un ano a la fecha de elaboracion de los documentos de duda (;ano
2008?). Estas firmas se pueden recopilar en libretas, cuadernos, agendas Yy
documentos publicos y privados (afiliaciones y solicitudes a entidades prestadores
de salud, contratos de trabajo, de arrendamiento, promesas de compraventa de
vivienda o vehiculos, declaraciones de renta, formularios de impuestos, requerimientos
personales ad a distintas oficinas), entre otros, que se encuentren en original.», S€

acompanaran los documentos originales que se anunciaron como anexos.

Por tal motivo, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo
48 del estatuto procesal laboral, el suscrito juez dispone lo siguiente:

Primero: Ordenar que, por la secretaria del juzgado, se elabore
nuevamente el oficio con destino al Grupo de Grafologia y Documentologia
Forense del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses — Direccion
Regional de Bogota para que se lleve a cabo el analisis cientifico de la firma
de Martha Stella Garcia Arévalo, plasmada en los documentos de folios 17,
18 y 19 del archivo 01 (individualizarlos en debida forma).

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Pregunta: ¢La firma de Martha Stella Garcia A., corresponde a la
misma firma inserta en las muestras caligraficas?

Objeto de la diligencia: Cotejo pericial de la firma de la persona
mencionada entre los documentos de folios 17, 18 y 19 (desconocidos por la
parte demandada) y los documentos de folios 13 y 14 (presumen auténticos).

Muestras caligraficas: Los documentos de folios 13, 14, 15, 16, 43,
55, 56 y 80 extraidos del original del expediente fisico.

Los documentos requeridos se enviaran en su original, y se dejara una
copia en el expediente fisico que reposa en los anaqueles del juzgado.

Segundo: Cancelar la continuacion de la audiencia publica
programada para el 16 de noviembre de 2021, a las 8:30 a. m.

Realizada la gestion sobre el dictamen pericial, se reprogramara
nuevamente la diligencia en la plataforma Microsoft Teams.

Por secretaria, elaborese el respectivo oficio para que sea gestionado
por la parte demandada, a quien le correspondera asumir su costo.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EnMFBefFLypKouMESG1p7M4BN-A6-99UwYm Ak5n dFOfg?e=aBt1Cm

Notifiquese y cimplase,

OMINIC BULRIEWICZ ACUNA

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00082, para archivo provisional.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00082 00

José Antonio Flores Hernandez vs. Auto Lavado La Segunda.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Dispone el paragrafo del articulo 30 del Coédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, que si transcurridos 6 meses desde el auto admisorio
de la demanda o de la demanda de reconvencion, no se hubiere efectuado
gestion alguna para su notificacion, el juez puede ordenar el archivo de las
diligencias, o disponer que se continue el tramite con la demanda principal.

En el presente caso, y al observarse que desde el 27 de junio de 2019
no ha habido gestion alguna de la parte demandante para la notificacion
personal de la parte demandada, ni se acaté lo ordenado mediante auto
proferido el 10 de junio de 2021, se ordena el archivo provisional del
expediente, sin perjuicio, por supuesto, de su eventual reactivacion.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EuZwxOT6aahBscqLPpdowMIBd404SHPxOhMdiOmdZCc8HQ?e=Uzriwy

Notifiquese y caumplase,

L=
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia

Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12
Codigo de verificacion: dc9b 7 4af79ebbb f188bd 1

Documento generado en 19/08/2021 08:17:08 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://p judicial judicial.gov.co/Fi lectronica
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00296, para archivo provisional.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00296 00
Leidy Cristina Bocanegra Ruiz Vs. Aguas y Refrescos Celestial S.A.S

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Dispone el paragrafo del articulo 30 del Coédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, que si transcurridos 6 meses desde el auto admisorio
de la demanda o de la demanda de reconvencion, no se hubiere efectuado
gestion alguna para su notificacion, el juez puede ordenar el archivo de las
diligencias, o disponer que se continue el tramite con la demanda principal.

En el presente caso, y al observarse que desde el 22 de octubre de 2019
no ha habido gestion alguna de la parte demandante para la notificacion
personal de la parte demandada, ni se acaté lo ordenado mediante auto
proferido el 10 de junio de 2021, se ordena el archivo provisional del
expediente, sin perjuicio, por supuesto, de su eventual reactivacion.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
ErokOSkjOk1MIOwZmriBEvUBgj3i7g1ijJ1imz zDhOS9Mw?e=zhxmll

Notifiquese y caumplase,

L=
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia

Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
Codigo de verificacion: 932764197c141f6e4442c127 0d2fa46fa06d3f7 dd 0756a4f9¢
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Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://p judicial judicial.gov.co/Fi lectronica
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
u Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00320, para correr traslado de las excepciones de
meérito.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00320 00

Proteccién S.A. vs. Comercializadora e Importadora Colombiana S.A.S.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

De las excepciones propuestas por el curador ad-litem designado a la
parte ejecutada, se corre traslado a la parte ejecutante por el término de
10 dias habiles para que se pronuncie sobre ellas, y adjunte o pida las
pruebas que pretenda hacer valer, tal como lo dispone el numeral 1.° del
articulo 443 del Codigo General del Proceso, aplicable al procedimiento
ejecutivo laboral.

Vencido el plazo referido, ingrésese el expediente al despacho para
continuar con la siguiente etapa del proceso

Para efectos de la consulta del expediente, las partes pueden acceder
al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EkA9Z101eDpMupYRveM11b4BPRTheGtpfORYS8IENJo1bzw?e=49NgaW

Notifiquese y camplase,

L=

OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019-00531, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00531 00
Stefano Marini vs. Lacto Life S.A.S.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Lacto Life
S.A.S.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 7 de septiembre de
2021, a las 3:30 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias previstas
en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las partes se
podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion que
sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la parte demandada., a la abogada Patricia del Pilar Giraldo Navarro,
identificada con la tarjeta profesional No. 84.258 expedida por el C. S. de la
J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00158, para ordenar el archivo del proceso.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o1‘021C‘rozgl'u‘cendoi.rama]’udicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00158 00

Mantesa S.A. - en liquidacién vs. Julio Alberto Aparicio Sanguino.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que como no existe
otra etapa pendiente por evacuar, se ordena su archivo, al tenor de lo
previsto en el articulo 122 del Codigo General del Proceso.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial gov_co/EhpyOxS
Dw2pMn2L-80KuYRABOOxGTZ60i90koZPPTnU210?e=NN1c2H

Notifiquese y camplase,

DOMINICK LY BULRIEWICZ ACUNA

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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RS Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00159, para archivar el proceso.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO21ctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00159 00

Mantesa S.A. - en liquidacién judicial vs. Ricardo Camargo Rojas.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que como no existe
otra etapa pendiente por evacuar, se ordena su archivo, al tenor de lo
previsto en el articulo 122 del Codigo General del Proceso.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Ei3zDu4k4pJKo0zj1bv325AB290BiRWmjvl7xudZoC7M30Q?e=wKJ2re

Notifiquese y camplase,

OPER—— P -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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RS Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00160, con decision de la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca y liquidacion de costas.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQlCTOZipM‘cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00160 00

Mantesa S.A. - en liquidacion judicial vs. Jhon Alexander Novoa Paez.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que como no existe
otra etapa pendiente por evacuar, se ordena su archivo, al tenor de lo
previsto en el articulo 122 del Codigo General del Proceso.

Para consulta permanente de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
Ev713vDpYqgFJsrcvYdA90pcBrxbMEOQOYztSVyjTu tV60kA?e=LLPG5n

Notifiquese y camplase,

it A .
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00249, para calificar la subsanacion de la
contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

%] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00249 00

Joaquin Carbo Dominguez vs. Grupo Empresarial Oikos S.A.S.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandada subsané la contestacion de la demanda; por lo tanto, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Grupo
Empresarial Oikos S.A.S.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 6 de octubre de 2021,
a las 3:00 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias previstas
en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las partes se
podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion que
sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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ta
CYBULKIEWICZ ACUNA
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Firma valida para auto 2020-00249

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuifia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00259, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00259 00

José Isidro Gonzalez Rozo vs. Alpina Productos Alimenticios S.A.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la contestacion allegada por Alpina Productos
Alimenticios S.A., se observa que esta no cumple con el requisito consagrado
en el numeral 2.° del paragrafo 1.° del articulo 31 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, toda vez que no aporté las pruebas
documentales relacionadas en los numerales 1, 7 y 13, como tampoco
aporto los comprobantes de néomina desde el mes de enero de 2007, pedidos
en la demanda, ni hizo pronunciamiento al respecto.

Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Inadmitir la contestacion de la demanda presentada por
Alpina Productos Alimenticios S.A., para que, dentro del término de §
dias habiles, se subsanen las deficiencias advertidas, so pena de aplicar las
consecuencias legales.

Segundo: Requerir a la parte demandada para que envie al
juzgado y a la contraparte escrito de subsanacion de la contestacion, en la
forma prevista en el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la parte demandada a la abogada Daniela Palacio Varona identificada con
la tarjeta profesional No. 353.307 del C.S. de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /g/personal/jO2Ictozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/ErPaPA_V-
HRNq99w3HOHgmMB12rlay3yILK-fMQAyaiEcA?e=9fXseh

Notifiquese y camplas

L=
YBULKIEWICZ ACUNA
Juez
Firmado Por:
Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez

Laboral 002

Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00271, para continuar con el tramite correspondiente.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

oiOQICTOZi1)J¢z cendoj.ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00271 00

John Carlos Orjuela Vargas vs. Jorge Eduardo Zambrano James y otro.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso pronunciarse sobre la contestacion de la demanda
presentada por E&F Metalicas S.A.S, si no fuera porque este juzgador
considera que, antes de eso, debe adoptar unas medidas procedimentales
para lograr la integracion del contradictorio.

Frente a la notificacion de Jorge Eduardo Zambrano, es importante
senalarle a la parte demandante que la constancia de notificacion allegada
al expediente digitalizado (archivo 9) no cumple los requisitos consagrados en
el articulo 8.° del Decreto Legislativo 806 de 2020, por las siguientes
razones: i) alli no es claro qué documentos se adjuntaron, debido a que se
evidencia un solo documento denominado «JHON CARLOS ORJUELA (1).PDF
por lo tanto, no hay certeza si alli se anex6 demanda, anexos y auto
admisorio de la demanda; y ii) no se declar6 bajo la gravedad de juramento
que dicha direccion corresponde al demandado y de donde se obtuvo.

Sobre el particular, el inciso 2.° del articulo 8.° del Decreto Legislativo

806 de 2020, establece que el «El interesado afirmard bajo la gravedad del
juramento, que se entenderd prestado con la peticién, que la direccion electrénica o sitio
suministrado corresponde al utilizado por la persona a notificar, informard la forma como
la obtuvo y allegara las evidencias correspondientes, particularmente las
comunicaciones remitidas a la persona por notificar».

Por tal motivo, y con fundamento en el articulo 48 del estatuto
procesal laboral, se requiere a la parte demandante para lo siguiente:

= Reenvie a la cuenta electronica del juzgado el correo enviado el 2 de
marzo de 2021, a las 4:52 p.m., al Juzgado 1.° Laboral del Circuito, para
determinar qué documentos adjunt6 en su oportunidad.

= Afirme bajo gravedad de juramento que la direccion electronica
santiago.zambrano@hotmail.com corresponde al demandado Jorge Eduardo
Zambrano, e informe de qué manera obtuvo la direccion de correo
electronica citada, o como se entero de que esa cuenta correspondia al
demandado, para lo cual debera allegar las evidencias correspondientes.

Sobre la contestacion de la demanda presentada por E&F Metalicas
S.A.S, se resolvera mas adelante.


mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:santiago.zambrano@hotmail.com
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Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EuPPxfGABY 1PsYAXZ7H38yEBXIhsHI9n9YNIwtyq230feLw?e=3Y9mkt

Notifiquese y camplase,

e
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2020-00271

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00405, para calificar la subsanacion de la
contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00405 00

Daniel Camilo Contreras Rodriguez vs Turistren S.A.S.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandada subsané la contestacion de la demanda; por lo tanto, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Turistren
S.A.S.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 14 de octubre de 2021,
a las 11:00 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias previstas
en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las partes se
podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion que
sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Notifiquese y camplase,
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CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2020-00405
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Dominick Cybulkiewicz Acuifia
Juez
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Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020- 00469, para calificar la subsanacion a la contestacion
a la demanda y a la reforma de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00469 00

Enrique Urbina Caycedo vs. Flores Tiba S.A. y otros.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, estan
pendientes por calificar la subsanacion a la contestacion de la demanda y
la contestacion a la reforma de la demanda. Por tal motivo, y en atencion a
que ambas cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda y su reforma por parte
de Flores Tiba S.A., Inversiones del Caucaso S.A. y Luis Fernando
Lloreda Londoio.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo vy de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 25 de octubre de 2021,
a las 11:00 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Notifiquese y camplase,

BWICZ ACUNA

Firma valida para auto 2020-00469
Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00053, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctozip/u‘ccn(loj .ramajudicial.gov.co
&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00053 00

Yury Constanza Almeciga Cifuentes vs. Invermetros S.A.S.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de
Invermetros S.A.S.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 16 de noviembre de
2021, a las 10:00 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a continuacion,
para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demads», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https:
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Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al abogado Mauricio Garcia Royero, identificado con
la tarjeta profesional No. 88.454 del C. S de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EtAO3CsSnktBkvYUOeKHfHcBzun6 gpt9nBahKbuclbX80Q?e=p0SeRc

Notifiquese y cimplase,

e
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firma valida para auto 2021-00053

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuna
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00060, para calificar la contestacion a la reforma de
la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndoj.rama]u(licial.(’ov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00060 00

Alain Beltran Prada vs. Ser Regionales S.A.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacion de a la reforma de la demanda. Por tal
motivo, y en atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo
31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la reforma de la demanda por parte
de Ser Regionales S.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 15 de diciembre de
2021, a las 8:30 a. m. oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada, al abogado Pedro Ricardo Vallejo Sepulveda,
identificado con la tarjeta profesional No. 53.271.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00106, para calificar la subsanacion de la
contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co

2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00106 00

Gervasio Malaver Rincén y otros vs. Huevos Santa Reyes S.A.S.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandada no allegdé subsanacion de contestacion de la demanda. Por tal
motivo, el suscrito juez, con fundamento en el paragrafo 3.° del articulo 31
del Codigo Procesal del Trabajo y Seguridad Social, dispone:

Primero: Tener por no contestada la demanda por parte de Huevos
Santa Reyes S.A.S., y apreciar esta conducta como un indicio grave.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 15 de diciembre de
2021, a las 9:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias previstas
en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las partes se
podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion que
sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Notifiquese y camplase,

-
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2021-00106
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Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-0127, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00127 00

Salustiano Ruiz Molano vs. Vector Geophysical S.A.S. en Reorganizacion.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la demanda, se observa que esta cumple los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A v 26 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Salustiano Ruiz
Molano contra Vector Geophysical S.A.S. en reorganizacion, para que
sea tramitada a través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que en el expediente no se observa que se haya remitido
copia de la demanda y sus anexos, la parte demandante debera enviar
dichos documentos, acompanados de esta providencia, tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el expediente
para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la parte demandante a la abogada Monica Yubied Albarracin Montoya
identificada con la tarjeta profesional No. 218.049 del C.S. de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
En39Y1TOeDhLoWP60OAmMK2K0BirPaYHtJCpb6EZ56NcKWGg?e=XGHrpk

Notifiquese y camplase,

te
DOMINICK LCYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
Firma valida para auto 2021-00127

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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y el decreto reglamentario 2364 /12
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00130, sin subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00130 00

Jaime Huertas vs. José Antonio Jiménez Lopez
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante no hizo pronunciamiento alguno en relacion con las
deficiencias advertidas mediante auto proferido el 22 de julio de 2021.

Por tal motivo, al no subsanarse los yerros encontrados sobre el tema
de pretensiones y de la indicacion de la clase de proceso, y al no tener
claridad qué tipo de pago se persigue en la pretension 4, la demanda se
torna inadmisible, so pena de vulnerar el debido proceso y derecho de
defensa de la parte demandada, quien puede verse sorprendido por algo no
solicitado, o algo pretendido de manera insuficiente y deficiente.

En ese orden, y aunque el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social no contempla expresamente una consecuencia
para cuando una demanda inadmitida no sea subsanada, nada impide que
se aplique, en lo pertinente, lo previsto en el articulo 90 del Cédigo General
del Proceso, en virtud del principio de integracion normativa y, por ese
motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Rechazar la demanda ordinaria presentada por Jaime
Huertas contra José Antonio Jiménez Lopez, por no subsanarse las
deficiencias de la claridad y precision de las pretensiones.

Segundo: Archivar las diligencias, previas las constancias de rigor en
los cuadros de control de inventario con que cuenta el juzgado.

Notifiquese y camplase,

S e e “ -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00131, para calificar la reforma a la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
E (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00131 00

Karelys Adriana Reyes Rujano vs. Andrés Felipe Velasquez Ladino.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante presenta reforma de la demanda.

Al respecto, el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 15 de la Ley 712 de 2001,
dispone que la «demanda podra ser reformada por una sola vez, dentro de los
cinco (5) dias siguientes al vencimiento del término de traslado de la inicial (... )».

En el presente caso, se advierte que, aun cuando todavia no esta
acreditada la notificacion personal del auto admisorio de la demanda, lo que
permitiria inferir que dicha reforma ha sido presentada antes de tiempo, lo
cierto es que la jurisprudencia ordinaria laboral ha enfatizado en que ello
no es impedimento para darle el tramite que legalmente le corresponde (CSJ
STL, 21 ago. 2013, rad. 33384; CSJ STL5750-2017; CSJ STL13757-2018).

Por tal motivo, y en atencion a que lo anticipado de ninguna manera
puede ser considerado como extemporaneo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la reforma da la demanda presentada por Karelys
Adriana Reyes Rujano, por intermedio de su apoderado judicial.

Segundo: Requerir a la parte demandante para que lleve a cabo la
notificacion de la demanda y su reforma, en los términos del articulo 8° del
Decreto Legislativo 806 de 2020, es decir, con el envio de la demanda y su
reforma, sus anexos y los autos admisorios, como mensaje de datos.

En dicho mensaje, debera advertirle a la parte demandada que dicho
acto se entendera surtido una vez hayan transcurridos 2 dias siguientes al
acuse de entrega y recibo del respectivo correo, momento a partir del cual
empezara a contabilizarse el término de 10 dias habiles para contestarla.

Para efectos de la consulta de las actuaciones judiciales, se puede
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/Eutq--
wrVNtLagg AWWS1P8BMGpaD6VpzexzO5e0huw9UA?e=WPJKeH

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Notifiquese y camplase,

stacanacsss Aa -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
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Cundinamarca - Zipaquira
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00159, con solicitud de suspension del proceso.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlctoz.iH}rccn(loj .ramajudicial.gov.co
1= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00159 00

Alfonso Bello Alonso vs. Industria Colombiana de Sales Inco Sal Ltda.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, las

partes de comun acuerdo solicitaron «se suspenda el presente proceso, en
atencion a que las partes estdan realizando acercamientos {(...) [e]l término de suspension
del proceso es hasta el dia 16 de septiembre del afio en curso, en dicha fecha se

informard si se continua el proceso o se termina por acuerdo entre las partes».

Consideraciones

Dispone el numeral 2.° del articulo 161 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales por virtud del principio de
integracion normativa consagrado en el articulo 145 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, que las partes pueden, de comun acuerdo,
solicitarle al juez la suspension del proceso por tiempo determinado.

Por tal motivo, y al cumplirse el requisito de solicitud conjunta de las
partes, aplicable en los procedimientos laborales, el suscrito juez dispone:

Primero: Tener por notificada a la entidad demandada Industria
Colombiana de Sales Inco Sal Ltda., por conducta concluyente.

Segundo: Decretar la suspension del proceso hasta el 16 de
septiembre de 2021.

Vencido el anterior término, y si no existe manifestacion de las partes,
se continuara con la etapa subsiguiente, es decir, con el traslado respectivo.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Notifiquese y camplase,

-
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez
irma valida para auto 2021-00159

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00189, para continuar con el tramite correspondiente

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctoziB/u‘Ccn(lo]' .ramajudicial.gov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00189 00

Jim Edison Gémez Léopez vs. Conjunto Cerrado los Cedros Etapa I PH.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandada, por intermedio de su apoderado, allego respuesta a la
demanda.

Sobre el particular, es importante resaltar que mediante auto
proferido el 15 de julio de 2021, este juzgador admitié la demanda
presentada y ordené tramitarla a través de un proceso ordinario de dnica
instancia regulado en el acapite I del capitulo XIV del Coédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, dentro del cual se contempla expresamente
que la contestacion de la demanda se recibe en audiencia publica.

Por tal motivo, y al encontrase practicada la notificacion, en debida
forma, el suscrito juez dispone lo siguiente:

Primero: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 72
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social para el proximo 9
de diciembre de 2021, a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se
escuchara la contestacion de la demanda y se evacuaran, a continuacion,
las etapas de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento,
fijacion del litigio, decreto y practica de pruebas y juzgamiento donde se
proferira la sentencia de tnica instancia.

Se le advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que a esta
diligencia deben asistir, so pena de aplicar las consecuencias legales.

Para el caso de los testigos que se pretendan hacer valer, estos se
requeriran Unicamente cuando se desarrolle la etapa probatoria para
escucharlos de manera separada «de modo que no enteren del dicho de los
demasn.

En el caso de la parte demandada, se debe tener en cuenta que la
demanda se contesta en audiencia y, por ende, es su obligacion allegar los
documentos que se encuentran en su poder y aquellos que fueron
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relacionados desde el escrito de demanda, so pena de inadmitirla y tenerla
por no contestada si no se corrigen las deficiencias enrostradas.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo que reposan en el expediente.

Segundo: Reconocer personeria para actuar como apoderada de la
parte demandada, a la abogada Laura Virginia Amador Olivares, identificada
con tarjeta profesional No. 272.578 expedida por el C. S. de la J.

Para efectos de la consulta permanente del expediente, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
EsOVnzF9WzhCuroAll -PAgB YVzdtNhkGO00Q2DtoJYX7A?e=aVrwln

Notifiquese y camplase,

ta
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuna
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00190, sin subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00190 00

Lilia del Carmen Vasquez Urbina vs. Claudia Ruiz Candela y otro.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante no hizo pronunciamiento alguno en relacion con las
deficiencias advertidas mediante auto proferido el 15 de julio de 2021, es
decir, no se subsanoé lo relativo al poder para actuar, deficiencia que, por
su transcendencia, no puede ser subsanada o corregida de oficio.

Asi las cosas, y aunque el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social no contempla expresamente una consecuencia para
cuando una demanda inadmitida no sea subsanada, nada impide que se
aplique, en lo pertinente, lo previsto en el articulo 90 del Codigo General del
Proceso, en virtud del principio de integracion normativa y, por ese motivo,
el suscrito juez dispone:

Primero: Rechazar la demanda ordinaria presentada por Lilia del
Carmen Vasquez contra Claudia Ruiz Candela y José Javier Vasquez
Urbina por no aportarse el poder conferido al abogado.

Segundo: Archivar las diligencias, previas las constancias de rigor en
los cuadros de control de inventario con que cuenta el juzgado.

Notifiquese y camplase,

L

DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00198, con acuerdo de transaccion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlctoz.iH}rccn(loj .ramajudicial.gov.co
1= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00198 00

Erick Javier Alvarado Martinez vs. Maria del Carmen Ruiz Castellanos
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, las
partes allegaron acuerdo de transaccion por medio del cual pretenden
zanjar sus diferencias y que se dé por terminado el proceso.

Consideraciones

Dispone el articulo 312 del Codigo General del Proceso, aplicable a los
procedimientos laborales por virtud del principio de integracion normativa
consagrado en el articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, que las partes de un proceso pueden, en cualquier etapa,
transigir la litis, asi como también las diferencias que surjan con ocasion
del cumplimiento de la sentencia emitida, y que para que tal actuacion
produzca efectos procesales, debera presentarse solicitud por quienes la
hayan celebrado, dirigida al juez o al tribunal que conozca del asunto, segin
fuere el caso, con la precision de sus alcances, o con el documento que la
contenga, para que posteriormente autoridad judicial determine si se ajusta
o no, a la legislacion sustantiva, y si es viable o no, darlo por terminado.

En relacion con los requisitos materiales, el articulo 15 del Coédigo
Sustantivo del Trabajo establece que la transaccion es valida en los asuntos
del trabajo tinicamente cuando se trate de derechos inciertos y discutibles.

En el presente caso, este juzgador encuentra que el acuerdo de
transaccion allegado cumple los presupuestos sustanciales para impartirle
aprobacion toda vez que los firmantes estan facultados para su celebracion,
se garantiza lo pedido por el trabajador, y se realizan concesiones mutuas
que atienden el requisito de reciprocidad.

De manera que, al no existir impedimento para aprobarse, habra de
accederse a la solicitud de terminacion del proceso ordinario, para
posteriormente ordenar su archivo, sin imponer condena en costas.
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En meérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Aprobar el acuerdo de transaccion celebrado entre el
demandante Erick Javier Alvarado Martinez y la demandada Maria del
Carmen Ruiz Castellanos, acorde con lo aqui considerado.

Segundo: Declarar terminado el presente proceso ordinario laboral,
sin lugar a imponer condena en costas.

Tercero: Archivar el expediente, una vez en firme esta providencia.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
EIWulvEOBSZBrME2yvyv-uShsBkRNvyo f-hzwcll1 GCizvCLw?e=IL7g26A

Notifiquese y camplase,

e
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00233, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expedientes No. 25899 31 05 002 2021 00233 00

Jesuis Maria Munoz Osorio vs. Jairo Alberto Ojeda Pineda y otro.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la demanda que
esta pendiente calificar es exactamente la misma que la del expediente No.
2021-00171, solo que se adicionan otras partes.

Por tal motivo, y al encontrar satisfechas las exigencias consagradas
en los articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, al igual que ser viable la acumulacion de los expedientes
de manera oficiosa por economia procesal y celeridad como lo permite el
articulo 148 del Coédigo General del Proceso, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Jesis Maria Munoz
Osorio contra Jairo Alberto Ojeda Pineda y Alexandra Tamayo Ospina
para que sea tramitada a través del proceso ordinario laboral de primera
instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que en el expediente no se observa que se haya remitido
copia de la demanda y sus anexos, la parte demandante debera enviar
dichos documentos, acompanados de esta providencia, tal como lo prevé el
articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el expediente
para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
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dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandante al abogado José Luis Carrillo Lopez identificado con
la tarjeta profesional No. 320.902del C.S. de la J.

Sexto: Decretar la acumulacion de los procesos ordinarios laborales
promovidos por Jesus Maria Muioz Osorio contra Jairo Alberto Ojeda
Pineda, Alexandra Tamayo Ospina v Kimberly Ojeda Tamayo, radicados
25899 31 05 002 2021 00233 00 y 25899 31 05 002 2021 00171 00.

Para efectos de la acumulacion, se organizaran subcarpetas con el
nombre de cada demandante en OneDrive, bajo el niumero 2020-00171.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-my.sharepoint.com/:f: /g/personal /j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EkaSPR8Eai5OmtjTOsPCrnYBXct7p_gWcilCP5m4nAoTug?e=BAFWIB

Notifiquese y cimplase,

OMINIC YBULKIE‘\.NICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00235, remitido por el Juzgado 2.° Civil del Circuito
de este municipio.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoz_iH_/wccn(loj .ramajudicial.gov.co
1= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00235 00

Manuel Orlando Bastidas Parra vs. Alpina Produtos Alimenticios S.A.S.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso asumir el conocimiento del presente asunto, si no fuera
porque este juzgador considera que no debe hacerlo, por lo siguiente:

La Jueza Primera Laboral del Circuito de este municipio, mediante
auto proferido el 11 de octubre de 2019, declaro estar incursa en la causal
de impedimento prevista en el numeral 2.° del articulo 141 del Codigo
General del Proceso, por «haber conocido del proceso en instancia anterior, el juez,
su cényuge o alguno de sus parientes indicados en el numeral precedente».

La Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Cundinamarca, mediante acuerdo No. 14 del 25 de febrero de 2020, designoé
como juez encargado de resolver el impedimento a la Jueza Segunda Civil
del Circuito de este mismo lugar, quien no acept6 la causal invocada, y asi
lo declar6é mediante auto proferido el 10 de julio del mismo ano.

Por auto proferido el 15 de octubre de 2020, la Sala Laboral de esa
misma corporacion judicial declaré fundado el impedimento presentado por
la jueza laboral y ordeno devolver el expediente al Juzgado Segundo Civil del
Circuito «a fin de que siga conocimiento del proceso laboral de la referencian.

Por auto proferido el 19 de mayo de 2021, la Jueza Segunda Civil del
Circuito de esta localidad decidi6 no avocar conocimiento del proceso
ordinario, y opto, sin mas, por remitir el expediente a este juzgado, por
considerar que «para cuando el Juzgado Laboral del Circuito declaré el impedimento
para conocer la causa y cuando la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial
de Cundinamarca resolvié sobre el mismo, no existia en esta urbe un juzgado de igual
ramo al de aquella (...) Sin embargo, mediante acuerdo traido a colacién se creé el
Juzgado Segundo Laboral de Zipaquird, a partir del 3 de noviembre de 2020, por lo que
conforme a la normativa antes citada, este juzgado dejé de tener la capacidad para
conocerlo y en ese orden, es tal despacho, de la misma especialidad y categoria del juez
impedido, que le sigue en turno, el llamado a continuar conocimiento el presente proceson.

Sobre el particular, este juzgador estima que las condiciones
particulares del caso concreto ameritan la intervencion necesaria del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca, por lo siguiente:
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En primer lugar, porque el impedimento planteado por la Jueza
Primera Laboral del Circuito de este municipio data del 11 de octubre de
2019, es decir, de hace aproximadamente 2 anos atras.

En segundo orden, porque existe un pronunciamiento emitido por la
Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial con fecha del 25 de
febrero de 2020, mediante el cual se acordo6 que seria el Juzgado Segundo
Civil del Circuito, quien debia resolver el impedimento presentado.

En tercer término, porque, ademas de esto, la Sala Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca, mediante auto
proferido el 15 de octubre del mismo ano, declaré fundado el impedimento
presentado, y ordend devolver el expediente al Juzgado Segundo Civil del
Circuito «a fin de que siga conocimiento del proceso laboral de la referencia.

En cuarto lugar, porque cuando todo esto sucedi6 el Juzgado Segundo
Laboral del Circuito de Zipaquira todavia no habia sido creado, ni habia
entrado en funcionamiento. Luego, resulta un total despropodsito que, a
pesar de las decisiones emitidas, ello se desconozca.

Como se sabe, la creacion de esta sede judicial se dio con Acuerdo
PCSJA20-11650 de 2020 emitido por el Consejo Superior de la Judicatura,
a partir del 3 de noviembre de 2020, pero su entrada en operacion solo se
dio a partir del 16 de marzo de 2021, cuando se dio via libre para ello por
cuestiones de presupuesto y posesion del suscrito juez.

De esta manera, si se aceptara que una autoridad judicial esta
habilitada para desprenderse del conocimiento de un asunto, a sabiendas
del tramite que se impartié ante el superior, con el argumento segun el cual
para ese momento no existia este juzgado laboral, y que, como se vio, solo
se creo con posterioridad a todo el tema evacuado con el impedimento, ello
generaria que todos los jueces del distrito que estan en las mismas
condiciones puedan hacerlo, a pesar de existir un mandato segun el cual
cuando el superior devuelve un expediente, un juez no puede proceder de
esa manera, como tampoco cuando las etapas se encuentran precluidas y
amparadas por el postulado procedimental de la eventualidad.

Por tal motivo, este juzgador considera, salvo mejor criterio, por
supuesto, que el Juzgado 2.° Civil del Circuito no ha debido remitir el
expediente a este juzgado, el cual le habia sido remitido por el superior desde
el ano 2020, es decir, cuando esta sede no existia, y para dejar claridad
sobre lo acontecido se remitira el expediente al Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Cundinamarca, corporacion judicial que podra resolver, si lo
considera, el conflicto negativo aqui planteado a través de la sala laboral si
estima que el juzgado civil actiia como juez laboral ad hoc o, en su defecto,
por intermedio de la sala mixta si, aun asi, determina que, por la
especialidad, asi debe actuar en el marco de la Ley 270 de 1996.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca, resuelve:

Primero: Proponer conflicto negativo contra el Juzgado Segundo
Civil del Circuito de Zipaquira - Cundinamarca, quien actia en esta
oportunidad como juzgado laboral ad hoc, en lo relativo al conocimiento del
proceso ordinario laboral promovido por Manuel Orlando Bastidas Parra
contra Alpina Produtos Alimenticios S.A.
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Segundo: Remitir el expediente a la Secretaria de la Sala Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca o, en su defecto,
a la Secretaria General de la misma corporacion para que determine qué
autoridad debe conocer del asunto que fue remitido por virtud de un
impedimento declarado fundado antes de la creacion y entrada en operacion
o funcionamiento pleno y efectivo de este juzgado laboral.

Por secretaria, elaborese el oficio y enviese el expediente digitalizado
lo mas pronto posible para su decision.
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00239, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00239 00

Nelly Janeth Tunjano vs. E.S.E Hospital Divino Salvador de Sop6.
Zipaquira, diecinueve (19) de julio de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la demanda, se observa que esta cumple los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A v 26 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Nelly Janeth Tunjano
contra la Empresa Social del Estado Hospital Divino Salvador de Sopo,
para que sea tramitada a través del proceso ordinario laboral de primera
instancia.

Segundo: Notificar a la entidad demandada a través del buzon y/o
direccion de notificaciones judiciales, en los términos de los articulos 612
del Codigo General del Proceso y 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Por ser una entidad publica, la notificaciéon se llevara a cabo por parte
de la secretaria del juzgado, previa advertencia de que dicho acto se
entendera surtido transcurridos 2 dias habiles siguientes al acuse de
entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Notificar a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado en la forma prevista en el articulo 612 del Codigo General del Proceso
con el fin de que manifieste, dentro del término legal, si va a intervenir.

Por secretaria, carguense los documentos respectivos al buzoéon
electronico.

Cuarto: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Quinto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.
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Sexto: Reconocer personeria para actuar como apoderado de la parte
demandante, al abogado Paul Andrés Contreras Garay, identificado con
tarjeta profesional No. 102.135 del C. S de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:
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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00240, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00240 00

Faride Esther Torreglosa Picon vs. E.S.E Hospital Divino Salvador de Sop6.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la demanda, se observa que esta cumple los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A v 26 del Cédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Faride Esther
Torreglosa Picon, contra la Empresa Social del Estado Hospital Divino
Salvador de Sopd para que sea tramitada a través del proceso ordinario
laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la entidad demandada a través del buzén y/o
direccion de notificaciones judiciales, en los términos de los articulos 612
del Codigo General del Proceso y 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Por ser una entidad publica, la notificacion se llevara a cabo por parte
de la secretaria del juzgado, previa advertencia de que dicho acto se
entendera surtido transcurridos 2 dias habiles siguientes al acuse de
entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Notificar a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado en la forma prevista en el articulo 612 del Codigo General del Proceso
con el fin de que manifieste, dentro del término legal, si va a intervenir.

Por secretaria, carguense los documentos respectivos al buzoén
electronico.

Cuarto: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Quinto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, incluidas
las que fueron solicitadas en el acapite «inspeccion judicial», tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.
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Sexto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial de
la parte demandante al abogado Paul Andrés Contreras Garay identificado
con la tarjeta profesional No. 102.135 del C.S. de la J.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:
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OMINIC WICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme
a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion:
da8h48c2380f6d1bdf970d3898ebc5853d4c9c743f0b08682680b404bh9c6a8d

Documento generado en 19/08/2021 08:18:17 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eh2yz2g86mBLgP5NZtGOR1ABsXGTqf5UcYLRKn7f6QHMGw?e=xQagxc
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eh2yz2g86mBLgP5NZtGOR1ABsXGTqf5UcYLRKn7f6QHMGw?e=xQagxc
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eh2yz2g86mBLgP5NZtGOR1ABsXGTqf5UcYLRKn7f6QHMGw?e=xQagxc

B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00251, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00251 00

Monica Paola Montenegro Gémez vs. Distribuciones Fem Ltda.
Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria del caso admitir la demanda instaurada por Moénica Paola
Montenegro Gomez contra Distribuciones Fem Ltda., si no fuera porque
este juzgador considera que esta no cumple los requisitos consagrados en
los numerales 5.°, 6.°, 7.° y 8.° del articulo 25 del Coédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, y el numeral 1.° del articulo 26 ibidem.

Pretensiones: claridad y precision.

Dispone el numeral 6.° que la demanda debe contener lo que se
pretenda, expresado con precision y claridad.

De la lectura del escrito de demanda, este juzgador evidencia que las
dos pretensiones condenatorias no son lo suficientemente claras y precisas
para que la parte demandada se pronuncie sobre ellas, como tampoco para
que se fije de manera adecuada el litigio en su oportunidad. En detalle, se
pretende, por una parte, el ¢pago de las prestaciones sociales adeudadas a
mi poderdante y asi mismo se realice la liquidacion de la sancién moratoria
hasta el dia en que se verifique el pago de la misma» y, por la otra, que «se
ordena a la empresa, (...) los pagos correspondientes», sin especificar qué es
lo que verdaderamente persigue. ¢Queé tipo de acreencias laborales?

Hechos: clasificacion y enumeracion.

Senala el numeral 7.° que la demanda debe contener los hechos y
omisiones, clasificados y enumerados.

En la demanda se relatan todos wunos acontecimientos sin
organizacion y clasificacion como lo exige la ley instrumental. Se plasman
parrafos muy extensos, con varios hechos que se pueden separar clasificar
y enumerar, y argumentos no facticos que no deben ir relacionados en esta
seccion. Por ejemplo, los numerales 8, 9 y 10.

Fundamentos y razones de derecho.

Preceptia el numeral 8.° que la demanda debe contener los
fundamentos y razones de derecho, salvo cuando la parte litigue en causa
propia, que expresa que no sera necesario el requisito.
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En el presente caso, se observa que, aunque contiene el articulo 100
del estatuto adjetivo laboral, no contiene las razones de derecho.

Sobre el particular, hay que aclarar que, mientras los fundamentos de
derecho estan constituidos como acontecia antes de la Ley 712 de 2001, por
la simple enunciacion de las normas juridicas en las que la parte
demandante sustenta las pretensiones, las razones de derecho por aquellas
afirmaciones concretas de caracter juridico, sin ningun tipo de formalidad o
ritualidad exagerada, que le permiten a la parte demandante autoatribuirse
el derecho subjetivo en que apoya sus pretensiones, e ilustrarle al juez que
la normativa que enlisto es aplicable al caso concreto.

Clase del proceso: clasificacion clara y cuantia.

Preceptua el numeral 5.° que la demanda debe contener la indicacion
detallada de la clase de proceso.

En el presente caso, se advierte que en el escrito de la demanda se
expreso que instaura «DEMANDA EJECUTIVO LABORAL», pero, en la referencia
del documento, lo denomin6é «PROCESO ORDINARIO LABORAL», razon por la
cual, no existe certeza sobre que tipo de proceso se pretende tramitar.

Poder

Conforme al articulo 74 del Codigo General del Proceso, los poderes
especiales deben estar determinados y claramente identificados.

A la demanda se acompano un poder otorgado al abogado, pero en él
no se determina el objeto del mismo. Tan solo que es una demanda ordinaria
laboral, sin especificar su objetivo. Por ejemplo, y sin que se exija que alli se
plasmen las pretensiones, si es necesario saber para qué se otorgo.

Por tal motivo, y al no encontrar satisfechos una demanda en forma, el
suscrito juez dispone:

Primero: Inadmitir la demanda para que, dentro del término de §
dias habiles, la parte demandante subsane las deficiencias referidas, tal
como lo prevé el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad
Social, so pena de disponer el rechazo.

Segundo: Requerir a la parte demandante para que envie al juzgado
y de manera simultanea a la demandada, el escrito de subsanacion como lo
prevé el articulo 6 del Decreto Legislativo No. 806 del 2020.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 13 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00252, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00252 00

Claudia Patricia Bernal Lagos vs. Fundacién Hogar San Francisco de Asis y otro.

Zipaquira, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Auto

Examinada la demanda, se observa que esta cumple los requisitos
consagrados en los articulos 25, 25A v 26 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el articulo 6° del
Decreto Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Claudia Patricia
Bernal Lagos, contra la Fundacion Hogar San Francisco de Asis y el
Hogar San Francisco de Asis S.A.S., para que sea tramitada a través del
proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remiti6 copia de la demanda y sus anexos (archivo
02), la parte demandante solo debera enviar la presente providencia, tal
como lo prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi
en el expediente para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la parte demandante a la abogada Maria Camila Beltran Calvo
identificada con la tarjeta profesional No. 344.704.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO2lctozip cendoj ramajudicial gov _co/EIPEs
ZAn xlAp rwrzYbNzOBI3RHfOM-FPvx4CUeB3YpWA?Pe=eSdaKP

Notifiquese y camplase,

OMINIC BU LKIE‘\.VICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuna
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
167df938a8182f282b9%ef52c3fdad4afadb9beff039c65513ce469eb6alelb
930c
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