s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018 00303, para programar fecha de audiencia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
Q
=] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00303 00

Olinda Pefia Rodriguez vs. Royal Farms S.A.S.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Surtido el emplazamiento de la parte demandada en la forma prevista
en el articulo 10 del Decreto Legislativo 806 de 2020, se programa
audiencia publica consagrada en el articulo 77 del Codigo Procesal del
Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el articulo 11 de la Ley 1149
de 2007, para el proximo 4 de noviembre de 2021, a las 9:30 a. m.,
oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de conciliacion, decision
de excepciones previas, saneamiento, fijacion del litigio y decreto de
pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f: personal/jO2lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/EITOlzviB3hLtz57gSsc2tEB9U70ycXQLEPnraCeSWze-gPe=A4cvZF

Notifiquese y camplase,

OMINIC BULRIEWICZ ACUNA

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acufia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https:



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/ElT0lzvjB3hLtz57gSsc2tEB9U70ycXQLEPnraCeSWze-g?e=A4cvZF

Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

Republica de Colombia
Cddigo de verificacion: 658d5851efe9a: lab2d1 'd3627894f
Documento generado en 09/09/2021 07:46:31 AM
Valide éste 6nico en la sigui URL: https://p judici judicial.gov.co/Fir

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

u Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2018 00516, para correr traslado de las excepciones.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o1‘021C‘rozgl"u‘cendoj.rama]’udicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2018 00516 00

Proteccion S.A vs. AYM Soluciones S.A.S.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

De las excepciones propuestas por el curador ad-litem designado a la
parte ejecutada, se corre traslado a la parte ejecutante por el término de
10 dias habiles para que se pronuncie sobre ellas, y adjunte o pida las
pruebas que pretenda hacer valer, tal como lo dispone el numeral 1.° del
articulo 443 del Codigo General del Proceso, aplicable al procedimiento
ejecutivo laboral.

Vencido el plazo referido, ingrésese el expediente al despacho para
continuar con la siguiente etapa del proceso

Para efectos de la consulta del expediente, las partes pueden acceder
al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EiKzxANgYOQdIncYMQOD SvxcBqgLP4KTI-NZtjsvMgiD100Q?e=vbF3cN

Notifiquese y camplase,

e
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00219, para programar fecha de audiencia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O iOQlctog.il)&rccndoj.rama]u(licial.(’ov.co
=] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00219 00

Angela Maria Forero Giraldo vs. José Dario Ortiz Rincén.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Surtido el emplazamiento de la parte demandada en la forma prevista
en el articulo 10 del Decreto Legislativo 806 de 2020, se programa
audiencia publica consagrada en el articulo 77 del Codigo Procesal del
Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el articulo 11 de la Ley 1149
de 2007, para el proximo 4 de noviembre de 2021, a las 10:30 a. m.,
oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de conciliacion, decision
de excepciones previas, saneamiento, fijacion del litigio y decreto de
pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado..

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbesj-my.sharepoint.com/:f: /g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/Ev7VZek1e3lIKgMNuhMF70Y4B-HATtczsolirmZjT-iZbRw?e=iMoNKd

Notifiquese y camplase,

rtasesasns La * -~
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
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Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2019 00501, con solicitud de emplazamiento.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQchoz_i__}_a_&rccn(loj.ralna]'udicial.(’ov.co
=] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2019 00501 00

Luz Marina Ballén Rincon vs. Ramiro Arévalo Cano.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante alleg6 constancia de envio de citacion para lograr notificacion
personal, sin un resultado satisfactorio y, ademas, desde la demanda
inform6 que desconocia la direccion electronica del demandado.

Por tal motivo, y con el fin de impulsar el tramite, el juez dispone:

Primero: Emplazar a la parte demandada, en los términos del
articulo 10 del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Por secretaria, inscribase esta actuacion en el Registro Nacional de
Personas Emplazadas, sin necesidad de publicacion por un medio escrito,
al cabo de lo cual y una vez surtido el término de rigor, debera ingresarse al
despacho para continuar con las etapas subsiguientes del proceso.

Segundo: Designar al abogado Luis Ricardo Rodriguez Benavides
identificado con tarjeta profesional No. 256.654, como curador ad litem de
la parte demandada, previa advertencia de que la designacion es de forzoso
cumplimiento, salvo que se trate de alguno de los supuestos previstos en el
numeral 7° del articulo 48 del Codigo General del Proceso, aplicable a los
asuntos laborales por virtud del articulo 145 del estatuto procesal laboral y
de la seguridad social, so pena de su relevo, y de compulsarle copias a la
autoridad competente para los efectos disciplinarios.

Por Secretaria, enviese el requerimiento respectivo al correo
electronico lrrb_77@hotmail.com o de ser erroneo consultese el correo
electronico del abogado en el Sistema de Informacion del Registro Nacional
de Abogados — SIRNA - y enviese el requerimiento respectivo.

Para efectos de la aceptacion del cargo, el abogado cuenta con un
término maximo de 5 dias habiles siguientes a la comunicacién.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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< - Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
u Republica de Colombia

Para efectos de la consulta permanente del expediente, se puede
acceder al siguiente:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EhBIO89
mg VNgbsMO-bHuuwBN4ETnXgOffil16T8ahOYlEg?e=dwZcRI

Notifiquese y camplase,

La

MINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2019-00501

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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P Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00007, con decision de la Sala Laboral del Tribunal
Superior Distrito Judicial de Cundinamarca.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00007 00

Aura Maria Padilla Rodriguez vs. Colpensiones.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca confirmoé el
auto proferido el pasado 21 de mayo de 2021. Por tal motivo, y con
fundamento en el articulo 329 del Cédigo General del Proceso, aplicable a
los asuntos laborales, el suscrito juez dispone:

Primero: Obedecer y cumplir lo decidido por la Sala Laboral del
Tribunal Superior Distrito Judicial de Cundinamarca.

Segundo: Correr traslado a la entidad demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la ejecutoria de esta providencia.

Vencido el plazo, se resolvera sobre la reforma y su contestacion.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02]lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EsWtbyjOBgpPkbN5I2BwNucBrbr3Lyb3mNgOpuOOLB4100Q?e=90FFVB

Notifiquese y camplase,

Le
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00142, para programar fecha de audiencia.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOZlctoz.i._p/u‘ccndoj.rama]u(licial.(’ov.co
L&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00142 00

Cicsa Colombia S.A vs. Sindicato Sinacom.

Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, la entidad demandante acredito
la notificacion a la parte demandada con correo electréonico enviado el 4 de
agosto del presente ano, a la direccion electronica sindacomnal@gmail.com.
Si se contabiliza el término de 2 dias habiles para entender surtida la
notificacion, se tendria que dicho acto surtio efecto el 10 de agosto siguiente;
por lo tanto, la parte convocada al proceso tenia hasta el 18 de agosto del
mismo ano para dar respuesta a la demanda, segun lo preceptua el literal
e) del articulo 380 del Codigo Sustantivo del Trabajo, y asi no lo hizo.

Por tal motivo, el suscrito juez, con fundamento en el paragrafo 2 del
articulo 31 del Codigo Procesal del Trabajo y Seguridad Social, dispone:

Primero: Tener por no contestada la demanda por parte del
Sindicato Nacional de los Trabajadores de la Industria de las
Comunicaciones, Telecomunicaciones, Redes de Telefonia Fija, Banda
Ancha, Telefonia Moévil, Redes de Television, Mensajerias y Afines -
Sinacom, y apreciar esta conducta como un indicio grave en su contra.

Segundo: Programar audiencia publica especial para el proximo 28
de septiembre de 2021, a las 10:30 a. m., oportunidad en la cual se
aplicara, en lo pertinente y compatible con esta clase de procedimiento
especial, las etapas consagradas en el articulo 77 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, por virtud de autointegracion normativa.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 del mismo
estatuto, una vez agotadas dichas etapas, el juez procedera a continuacion,
y para mayor celeridad, a practicar las pruebas solicitadas por las partes,
escuchar alegaciones y proferir la sentencia de primera instancia.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que
se conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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RS Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

u Republica de Colombia

Por Secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electréonico que reposan en el plenario.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/

EomG zLK71pAsisWg9J01xwB1M757JOdkXMijWDnjpco6mHA?e=zRccGn

Notifiquese y camplase,

DOMINIC ﬁULKIE\‘ﬁICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2020-00142

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 27 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00153 para resolver la solicitud de nulidad.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00153 00

Cristian Yesid Vela Roncancio vs. Andrés Alirio Carrillo Murcia.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente resolver solicitud de nulidad presentada por el curador ad litem.

Antecedentes

Angel Alfonso Bohérquez Moreno, en condiciéon de curador ad litem
del demandado Andrés Alirio Carrillo Murcia, solicité declarar la nulidad de
todo lo actuado desde el auto del 17 de junio de 2021, con fundamento en
la causal consagrada en el numeral 8.° del articulo 133 del Codigo General
del Proceso, por una presunta indebida notificacion, tras alegar que a la
fecha no se han surtido en debida forma los formalismos previos al
emplazamiento y a su designacion como auxiliar de la justicia.

Consideraciones

Dispone el numeral 8.° del articulo 133 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales, que el proceso es nulo en
parte o en todo:

«Cuando no se practica en legal forma la notificacion del auto
admisorio de la demanda a personas determinadas, o el
emplazamiento de las demas personas aunque sean
indeterminadas, que deban ser citadas como partes, o de aquellas
que deban suceder en el proceso a cualquiera de las partes,
cuando la ley asi lo ordena, o no se cita en debida forma al
Ministerio Publico o a cualquier otra persona o entidad que de
acuerdo con la ley debio ser citado».

En el presente caso, este juzgador encuentra lo siguiente:

»La demanda se presentd, via correo electronico, al Juzgado 1.°
Laboral del Circuito de este municipio, el pasado 9 de julio de 2020.

*En su oportunidad, la parte demandante en el escrito de demanda
indico desconocer el correo electronico del demandado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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» Por auto proferido el 27 de agosto de 2020, el juzgado la inadmitio
para ordenar al demandante que acreditara el envio fisico de la demanda
con sus anexos al demandado, conforme el articulo 6.° del Decreto
Legislativo 806 de 2020.

»La parte demandante mediante correo remitido el 4 de septiembre
siguiente aporté constancia del envio de la demanda y sus anexos al
demandado, y alleg6 certificacion de entrega firmada por el demandado.

»Con auto proferido el 19 de noviembre del mismo ano, el juzgado
admitio la demanda y ordeno notificar a la parte demandada, a través del
envio de documentos del articulo 6.° inciso 5 del decreto legislativo citado.

=*El 16 de diciembre siguiente, el demandante allegd constancia del
envio de la notificacion del auto admisorio, y solicito que, de ser el caso si

«el convocado no acudiere a este Despacho, solicito imprimir el tramite a que haya lugar,
esto es proceder al emplazamiento del demandado ANDRES ALIRIO CARRILLO MURCIA».

»Por auto del 17 de junio siguiente, y al observar que la parte
demandante allegd constancia de envio de citacion para lograr la
notificacion personal, sin un resultado satisfactorio, y que desde la demanda
informé que desconocia la direccion electronica, este juzgador ordend
emplazar a la parte demandada, en los términos del articulo 10 del Decreto
Legislativo 806 de 2020, y designé curador ad litem.

Evidenciado lo anterior, se tiene que, comoquiera que el demandante
al momento de presentar la demanda manifestd desconocer el correo
electronico del demandado, pero si contar con la direccion fisica, lo
procedente, antes de ordenar el emplazamiento y la designacion de curador,
era ordenar el envio del aviso conforme lo previsto en el articulo 292
del Codigo General del Proceso, con los efectos del articulo 29 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

«Del examen y analisis del asunto puesto a consideracién de la Sala se
observa, que los argumentos expuestos por el juez de instancia son
acertados en cuanto tutelé el derecho fundamental al debido proceso
pues, ciertamente, el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Ibagué
incurrié en una irregularidad procesal al omitir la notificacién por aviso,
tal y como lo expresé en su escrito de impugnacion al referir que cité a
la cooperativa en Ibagué en la direccién registrada en la Camara de
Comercio, y que ésta hizo caso omiso al llamado; que al ser remitido el
proceso a Bogota se volvié a citar en esa ciudad, no obstante haberse
dispuesto por ese juzgado que se librara el aviso citatorio, el juzgado de
descongestion mediante auto del 20 de junio de 2013, dispuso su
emplazamiento y le nombré curador.

El Art. 29 del C.P.L. dispone que el nombramiento del curador ad litem y
emplazamiento del demandado cuando no es hallado o impide su
notificacién debe realizarse previo el cumplimiento de lo dispuesto en el
inciso 1 y 2 del Art. 320 del C.P.C., que se refiere a la notificacion por
aviso, y que ademas autoriza su entrega a la parte demandante para que
lo envie a la parte demandada a través del servicio postal, debiendo
dejarse en el expediente constancia de su envio, tramite que como bien
lo acoto el juez constitucional en primera instancia, no se evidencia en la
actuacioén del juzgado accionado, pues no se observa constancia alguna
de que fuese enviado o recibido por la demandada, ya que pasé por alto
el procedimiento y se procedié a nombrar curador ad litem» (CSJ

STL917-2014).

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Asi las cosas, y al encontrar que se omitio el envio del aviso por parte
del demandante, ello configuré la causal de nulidad alegada y, en esa
medida, habra de declararse respecto del auto proferido el 17 de junio de
2021 por medio del cual este juzgador ordendo emplazar a la parte
demandada, en los términos del articulo 10 del Decreto Legislativo 806 de
2020, y designé como curador ad litem al abogado Angel Alfonso Bohorquez
Moreno. En reemplazo de la actuacion anulada, se ordenara a la parte
demandante remitir a la parte demandada el aviso citatorio.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar la nulidad de lo actuado a partir del auto de 17 de
junio de 2021 por medio del cual se ordeno el emplazamiento y se designo
curador ad litem a la parte demandada.

Segundo: Ordenar a la parte demandante a que envie el aviso
citatorio en la forma prevista en el articulo 292 del Codigo General del
Proceso, y con los efectos contenidos en el articulo 29 del estatuto procesal
del trabajo y de la seguridad social, esto es, no sin antes advertirle al
demandado que si no comparece a notificarse, sera emplazado y le sera
designado curador ad litem, para que lo represente en el proceso.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EnOr2s6aladAuBjohBhDb OBB6fmpadH1kozM6x162pVGw?e=991kV9

Notifiquese y camplase,

OMINIC CYBULKI]‘E-WICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020-00253, para calificar la subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOQlctoziP/u cendoj.ramajudicial.gov.co
L&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00253 00

Francisco Javier Laguna Gelvez vs. Constructora Chacon Ingenieria S.A.S y otra
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la subsanacion allegada, se observa que esta cumple los
requisitos consagrados en los articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el Decreto
Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Francisco Javier
Laguna Gelvez contra Constructora Chacon Ingenieria S.A.S., y Chacén
Bravo Ingenieria S.A.S., para que sea tramitada a través del proceso
ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en los términos del articulo
8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remitidé copia de la demanda, sus anexos y del
escrito subsanacion de la demanda a la demandada (p. 17, archivo 17), la
parte demandante solo debera enviar la presente providencia, tal como lo
prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi en el
expediente para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder, cuantas veces sean necesarias, al siguiente enlace:
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

v Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2020 00466, para calificar la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2020 00466 00

Luis Carlos Paramo Lozano vs. Procesos y Aditivos Especiales S.A.S.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la subsanacion allegada, se observa que esta cumple los
requisitos consagrados en los articulos 25, 25A v 26 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, en armonia con lo previsto en el Decreto
Legislativo 806 de 2020. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la demanda presentada por Luis Carlos Paramo
Lozano, contra Procesos y Aditivos Especiales S.A.S., para que sea
tramitada a través del proceso ordinario laboral de primera instancia.

Segundo: Notificar a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 8° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Debido a que ya se remiti6 copia de la demanda y sus anexos (archivo
06), la parte demandante solo debera enviar la presente providencia, tal
como lo prevé el articulo 6.° del decreto legislativo citado, y acreditarlo asi
en el expediente para ejercer control sobre los términos de respuesta.

En el mensaje de datos, debera advertirse que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles
siguientes al acuse de entrega y recibo del respectivo correo electronico.

Tercero: Correr traslado a la parte demandada para que presente
contestacion de la demanda dentro del término de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion, es decir,
después de transcurridos 2 dias habiles referidos.

Cuarto: Requerir a la parte demandada para que envie de manera
simultanea el escrito de contestacion al juzgado y a la parte demandante en
la forma regulada por el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020 y, a
su vez, aporte todas las pruebas que se encuentren en su poder, tal como lo
dispone el numeral 2° del paragrafo 1° del articulo 31 del estatuto adjetivo
laboral, reformado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandante al abogado Alejandro Ramirez Bigott, identificado
con la tarjeta profesional No. 164.012 expedida por el C.S. de la J.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Sexto: Requerir a la secretaria del juzgado para que, en lo sucesivo,
gestione de manera adecuada y oportuna las entradas al despacho, ya que,
al observarse el tramite pendiente por evacuar, la subsanacion de la
demanda se presento desde el 2 de mayo de 2021, y solo hasta septiembre
siguiente fue que ingreso al despacho, es decir, después de 4 meses.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Eu6Lz0Q2e0OtlHadla jamLk8B522dcqTI9IMbX0Ohy98ZYGVLA?e=D8xmim

Notifiquese y camplase,

L
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2020-00466

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00013, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00013 00
Yecid Rodriguez Ardila vs. Bavaria & CIA S.C.A.

Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Bavaria &
CIA S.C.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 12 de enero de 2022,
a las 3:00 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de Bavaria & CIA S.C.A, a la sociedad Godoy Cérdoba Abogados S.A.S

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:
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https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

¢ Rama Judicial
| Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
u Republica de Colombia

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/

Emy78LvMu3BDiDRCQhBX0ccB63Y7J5y7HY2HbIJGRHpUNA?e=YQ8MoA

Notifiquese y camplase,

ta
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firma valida para auto 2021-00013

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00022, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOZlctozi.p/u‘ccndoj.ramaiu(licial.(’ov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00022 00

Fernando Medina Avendano vs. Alpina Productos Alimenticios S.A.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda presentada por Alpina
Productos Alimenticios S.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 21 de enero de 2022,
a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a continuacion,
para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada a la sociedad Godoy Cordoba Abogados S.A.S.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:
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L= -
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firma valida para auto 2021-00022

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
di rca - Zipaqui

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
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T Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00033, para calificar la subsanacion de la
contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

%] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00033 00

Inés Dubiana Ruiz Zapata vs. Hortifresco Villa Leovi S.A.S.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandada subsané la contestacion de la demanda. Por tal motivo, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte del
Hortifresco Villa Leovi S.A.S.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 24 de enero de 2022,
a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias previstas
en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las partes se
podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion que
sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a continuacion,
para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo coédigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demas», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EhfWaObOYpFLiKH- vimRjUBijjHIWW4CGmR2uuLERC3xXA?e=13BovZ

Notifiquese y camplase,

L=
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2021-00033

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12
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Documento generado en 09/09/2021 07:59:02 AM
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00036, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
0 iOZlctoz.i._p/u‘ccndoj.rama]u(licial.(’ov.co
L&l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00036 00

Joselin Cubaque Mendivelso vs- Bavaria & Cia. S.C.A

Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Bavaria &
Cia. S.C.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo vy de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 17 de enero de 2022,
a las 10:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada a la sociedad Godoy Cordoba Abogados S.A.S.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Notifiquese y camplase,

DOMINICK- Y BULRIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2021-00036

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00044, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(loj .ramajudicial.gov.co
= (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00044 00
Oswaldo Guicha Becerra vs. Bavaria & CIA. S.C.A.

Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Bavaria &
CIA S.C.A

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 25 de enero de 2022,
a las 2:30 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de Bavaria & CIA S.C.A, a la sociedad Godoy Cérdoba Abogados S.A.S

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Notifiquese y camplase,
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DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firma valida para auto 2021-00044

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00047 para resolver la solicitud de nulidad.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoz.__iH}rccn(loj .ramajudicial.gov.co

%] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00047 00

Luz Mery Marin Arévalo vs. Victor Manuel Ortegén Paez.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente resolver solicitud de nulidad presentada por el curador ad litem.

Antecedentes

Angel Alfonso Bohoérquez Moreno, en su calidad de curador ad litem
del demandado, solicitoé declarar la nulidad de todo lo actuado desde el auto
del 22 de junio de 2021, con fundamento en la causal consagrada en el
numeral 8.° del articulo 133 del Codigo General del Proceso, por una
presunta indebida notificacion, tras alegar que a la fecha no se han surtido
en debida forma los formalismos previos al emplazamiento.

Consideraciones

Dispone el numeral 8.° del articulo 133 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales, que el proceso es nulo en
parte o en todo:

«Cuando no se practica en legal forma la notificacion del auto
admisorio de la demanda a personas determinadas, o el
emplazamiento de las demas personas aunque sean indeterminadas,
que deban ser citadas como partes, o de aquellas que deban suceder
en el proceso a cualquiera de las partes, cuando la ley asi lo ordena,
o no se cita en debida forma al Ministerio Publico o a cualquier otra
persona o entidad que de acuerdo con la ley debié ser citado».

En el presente caso, este juzgador encuentra lo siguiente:

»La demanda se presentd, via correo electronico, al Juzgado 1.°
Laboral del Circuito de este municipio, el pasado 10 de marzo de 2021.

*En su oportunidad, la parte demandante en el escrito de demanda
indico desconocer el correo electronico del demandado.

» Por auto del 24 de marzo de 2021, el Juzgado 1.° Laboral del Circuito
de Zipaquira remitiéo a este juzgado el proceso de la referencia, y el 12 de
abril siguiente se avoco conocimiento del asunto.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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* Con auto proferido el 12 de mayo de 2021 se admitio la demanda y
se ordeno notificar a la parte demandada segun las reglas consagradas en
los articulos 291 y 292 del Coédigo General del Proceso y 29 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

*La parte demandante mediante correo remitido el 10 de junio
siguiente aporto constancia del envio de la notificacion conforme lo previsto
en el articulo 291 del Codigo General del Proceso, y solicito el emplazamiento
por desconocer el domicilio y correo electréonico del demandado.

=»E]l 22 de junio de 2021, y al observar que la demandante desde la
demanda informo6 que desconocia la direccion electronica del demandado y
al intentar la notificacion con fundamento en la alternativa del articulo 291
del Codigo General del Proceso, la gestion arrojo la causal de devolucion
«DESCONOCIDO / DESTINATARIO DESCONOCIDO-, este juzgador ordeno
emplazar a la parte demandada, en los términos del articulo 10 del Decreto
Legislativo 806 de 2020, y designé curador ad litem.

En definitiva, los formalismos previos al emplazamiento se surtieron
en debida forma, acorde a lo previsto en el articulo 291 del Codigo General
del Proceso el cual establece:

«Para la practica de la notificacién personal se procedera asi:

(...)

3. La parte interesada remitira una comunicacion a quien deba ser
notificado, a su representante o apoderado, por medio de servicio
postal autorizado por el Ministerio de Tecnologias de la Informaciéon y
las Comunicaciones, en la que le informara sobre la existencia del
proceso, su naturaleza y la fecha de la providencia que debe ser
notificada, previniéndolo para que comparezca al juzgado a recibir
notificaciéon dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de su
entrega en el lugar de destino.

(...)

4. Si la comunicacion es devuelta con la anotaciéon de que la
direccion no existe o que la persona no reside o no trabaja en el
lugar, a peticion del interesado se procedera a su emplazamiento

en la forma prevista en este cddigo». (negrillas fuera del texto
original).

Asi las cosas, y al encontrar que la gestion de notificacion cumplio
las ritualidades contempladas previo al emplazamiento y designacion de
curador ad litem, no se accedera a la solicitud de nulidad elevada.

Sin embargo, y como quiera que el demandado se hizo parte
dentro del proceso a través de apoderado judicial, se relevara del cargo
de curador ad litem al abogado Angel Alfonso Bohérquez Moreno.

Por ultimo, y al evidenciarse que se encuentra pendiente calificar
la contestacion de la demanda presentada por la parte demandada y
esta cumple los requisitos consagrados en el articulo 31 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, esta se tendra en cuenta.

En meérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,
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Resuelve:

Primero: Negar la solicitud de nulidad presentada por el curador ad
litem.

Segundo: Relevar al abogado Angel Alfonso Bohérquez Moreno
como curador ad litem de la parte demandada.

Tercero: Tener por contestada la demanda por parte de Victor
Manuel Ortegon Paez.

Cuarto: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 26 de enero de 2022,
a las 2:30 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Quinto: Poner en conocimiento de la parte demandante la
constitucion del titulo de depdsito judicial por la suma de $3.549.514.

Sexto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
del demandado, al abogado Eduardo Gomez Isaza, identificado con la tarjeta
profesional No. 257.960.

Para efectos de consulta del expediente digitalizado, las partes pueden
acceder al siguiente enlace:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/EuFOtXAMyMJEpP2eo0iZFxP4B4YXEFN-
hz10grYZZEGxNLQ?e=sLgehl

Notifiquese y camplase

La

OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00067, para correr traslado de las excepciones.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o1‘021C‘rozgl'u‘cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00067 00

Marcelino Pefiuela Peinado vs. Unién de Droguistas S.A.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

De las excepciones propuestas por la parte ejecutada, se corre
traslado a la parte ejecutante por el término de 10 dias habiles para que se
pronuncie sobre ellas, y adjunte o pida las pruebas que pretenda hacer
valer, tal como lo dispone el numeral 1.° del articulo 443 del Codigo General
del Proceso, aplicable al procedimiento ejecutivo laboral.

Vencido el plazo referido, ingrésese el expediente al despacho para
continuar con la siguiente etapa del proceso

Para efectos de la consulta del expediente, las partes pueden acceder
al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EtfvtWxog7VNn8w R8W2lvyMBnmelTILCMe8azR09am9tdQ?e=8oYecR

Notifiquese y camplase,

L

OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00101, con decision de la Sala Laboral del Tribunal
Superior Distrito Judicial de Cundinamarca.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
(+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00101 00

Aristudemus Velasquez Pinzon vs. Mario Hernandez Rojas.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca confirmoé el
auto proferido el pasado 21 de mayo de 2021. Por tal motivo, y con
fundamento en el articulo 329 del Coédigo General del Proceso, aplicable a
los asuntos laborales, el suscrito juez dispone:

Primero: Obedecer y cumplir lo decidido por la Sala Laboral del
Tribunal Superior Distrito Judicial de Cundinamarca.

Segundo: Archivar el expediente, previa las anotaciones de rigor en
la carpeta marco de OneDrive.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EvOPhNgH505CohfPaXCawWwBeXrF3XMkHStoGhAIEJhrhw?e=zJFOvG

Notifiquese y camplase,

OMINIC CYBULKIE‘\.NICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:
Dominick Cybulkiewicz Acuiia

Juez

Laboral 002

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00129, para calificar la subsanacion de la
contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00129 00

Maria del Carmen Angarita Preciado vs. Jorge Humberto Ibarra
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandada subsané la contestacion de la demanda. Por tal motivo, y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el suscrito juez
dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte del Jorge
Humberto Ibarra.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 25 de enero de 2022,
a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias previstas
en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las partes se
podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion que
sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a continuacion,
para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.
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Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov_co/
EiphkCR-v61DiB4cwL9mXkUB0034zB9k2MEgNCn2LGOVgA?Pe=t4Peu5

Notifiquese y camplase,

Le
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firma valida para auto 2021-00129

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundi rca - Zipaqui
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Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00155, para calificar las contestaciones de la
demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndoj.rama]u(licial.(’ov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00155 00

Cesar Andrés Bernal Arias vs. Marina Rojas Le6n y otros.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, estan
pendientes por calificar las contestaciones de la demanda, las cuales se
evaliian asi:

= De las contestaciones de Luis Heladio Jaimes Florez en
calidad de curador ad litem de los herederos indeterminados de Marco
Polo Morillo Melo, y Jackson Alexander Morillo Rojas.

Los documentos cumplen con los requisitos consagrados en el articulo
31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

* De la contestacion de demanda de Marina Rojas Leon

Se observaque esta no cumple con el requisito consagrado en el
numeral 2.° del paragrafo 1.° del articulo 31 ibidem, toda vez que no aporto
las pruebas documentales relacionadas como: «copia de planillas otorgada por
la alcaldia de Zipaquira del ano 2017, copia de planillas otorgada por la alcaldia de
Zipaquira del ano 2019, contrato de vinculacién de un vehiculo en la modalidad de
servicio publico de transporte terrestre automotor individual de pasajeros No.024 de
Transsal S.A.S de placas SKN-931 del 23 de diciembre de 2018, contrato de
vinculacién de un vehiculo en la modalidad de servicio publico de transporte terrestre
automotor individual de pasajeros No.024 de Transsal S.A.S de placas SKN-931 del
20 de diciembre de 2017, contrato de vinculacion de un vehiculo en la modalidad de
servicio publico de transporte terrestre automotor individual de pasajeros No.024 de
Transsal S.A.S de placas GDW.014 del 23 de diciembre de 2020, contrato de
vinculacién asociados a la cooperativa zipaquirena de transportadores
COOTRANZIPA-ASOCIACION COOPERATIVA vehiculo de placas WPT-827 del 4 de
enero de 2018, contrato de prestacion de servicios independientes y carta de
terminacion de contrato comun acuerdon.

Por tal motivo, y al no observarse una contestacion en forma legal, el
suscrito juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Luis
Heladio Jaimes Florez, en su calidad de curador ad litem designado a los
herederos indeterminados de Marco Polo Morillo Melo.
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Segundo: Tener por contestada la demanda por parte de Jackson
Alexander Morillo Rojas.

Tercero: Inadmitir la contestacion de la demanda presentada por
Marina Rojas Leon, para que, dentro del término de 5 dias habiles, se
subsanen las deficiencias advertidas, so pena de aplicar las consecuencias
legales.

Cuarto: Requerir a la demandada Marina Rojas Ledn para que envie
al juzgado y a la contraparte escrito de subsanacion de la contestacion, en
la forma prevista en el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
del demandado Jackson Alexander Morillo Rojas, al abogado David Ricardo
Baracaldo Vélez, identificado con la tarjeta profesional No. 43.589.

Sexto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la demandada Marina Rojas Leon, a la abogada Moénica Alexandra Prada
Vargas, identificada con la tarjeta profesional No. 114.530.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:
https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f: /g/personal/jO2lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/
EtESIKAWPRXLMUGHsM7b4a8B8PWa9 D73KhE64mK3kwv80?e=BfHOnH

Notifiquese y camplase,

Le
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00164, para calificar contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria
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Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00164 00

Manuel Esteban Arciria Almanza vs. Carafe S.A.S.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que la parte
demandante allegd constancia de notificacion personal enviado a la
direccion electronica carafe_sa@hotmail.com el 12 de julio 2021, del que se
extrae que fue leido ese mismo dia a las 6:54 p. m. (p. 8, archivo 07).

Si se contabiliza el término para entender notificada a la demandada,
se tendria que dicho acto surtio efectos el 15 de julio siguiente; por lo tanto,
la parte convocada tenia hasta el pasado 30 de julio para contestar la
demanda segun lo preceptua el articulo 74 del Codigo Procesal del Trabajo
y Seguridad Social, pero la contestacion se dio el 5 de agosto de la anualidad,
es decir, de manera extemporanea. Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Tener por no contestada la demanda por parte de la Carafe
S.A.S, por resultar extemporanea.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 27 de enero de 2022,
a las 2:30 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias previstas
en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las partes se
podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion que
sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.
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Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la parte demandada, al abogado Fabian Murillo Camacho, identificado
con la tarjeta profesional No. 178.360 del C. S de la J.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EkX90J0aOHtOqdG3 mgegVef8BijvtiHmaz4ATlveCTCOFIMOQ?e=GfAq3U

Notifiquese y cimplase,

L

OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00190, con recursos de reposicion y apelacion.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
O 102ch(3_'€cripwu cendoj.ramajudicial.gov.co
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Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00190 00

Lilia del Carmen Vasquez Urbina vs. Claudia Ruiz Candela y otro.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que el apoderado de
la parte demandante presento recurso de reposicion y, en subsidio, el de
apelacion contra el auto proferido el 19 de agosto de 2021.

Antecedentes

Para sustentar el recurso, la parte demandante expreso lo siguiente:
westando dentro de los términos que me otorgo el Juzgado para subsanar la demanda,
esta misma se subsano, donde allegue el poder que me confirié la sefiora LILIA DEL
CARMEN VASQUEZ URBINA, tal y conforme consta en el pantallazo que me permito
anexar con el presente escrito. (...) su despacho al rechazar la demanda, no advierte ni
sustenta el motivo, causa o circunstancia por el cual se tomd esta determinacion,
solamente alude que no se cumplié con lo advertido en la providencia, respecto al poder».

Consideraciones

Dispone el articulo 63 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad social, que el recurso de reposicion procede contra los autos
interlocutorios, dentro de los 2 dias habiles siguientes a su notificacién por
anotacion en el estado, cuando sean emitidos por fuera de audiencia.

En atencion a que el auto impugnado se emitio el 19 de agosto de
2021 y se notifico en el estado electronico del 20 de agosto siguiente, y el
recurso se presento el 24 de agosto, es claro que esta dentro del término.

Para resolver la inconformidad planteada por la recurrente, baste con
indicar que, una vez revisado el correo electronico institucional de este
juzgado, para el 26 de julio de 2021, fecha en la cual presuntamente se
allegd poder para subsanar la demanda, no se evidencia correo recibido por
parte de la direccion tramonltda@yahoo.com; y si bien se manifesto que se
contaba con los pantallazos del envio para probar su dicho, del examen
detallado se tiene que el mensaje al que hace referencia el apoderado fue
remitido a una direccion incorrecta, esta es, j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.com.co y
no a la direcciéon j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co COIT10 debia haberse hecho.

Asi las cosas, el poder sigue sin estar en el expediente, sin que la parte
recurrente lo haya aportado dentro del término legal, o en el recurso.
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Con todo, y tnicamente si en gracia de la discusion se aceptara que
con las capturas de pantalla que estan insertas en el recurso se determinara
que si allego el poder que estaba pendiente, este juzgador considera, salvo
mejor criterio, por supuesto, que las escasas 3 imagenes no son suficientes
para determinar si se trata de uno conferido a la luz del Coédigo General del
Proceso o a través de mensajes de datos tal como lo regula el articulo 5.° del
Decreto Legislativo 806 de 2020. Luego, tampoco se entiende satisfecha la
deficiencia en el auto inadmisorio, Ginica que conllevé a que, por medio del
auto que se cuestiona, se rechazara la demanda, al ser un aspecto que
desborda de la orbita de la administracion de justicia que no puede ser
subsanado o corregido de oficio cuando se trata de los requisitos de forma.

Por lo demas, y en razon a que el recurso de reposicion no prospero,
es viable el recurso de apelacion presentado en subsidio segun el numeral
1.° del articulo 65 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, reformado por el articulo 29 de la Ley 712 de 2001, y por haberse
presentado dentro del término de 5 dias habiles siguientes.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira,

Resuelve:

Primero: Negar el recurso de reposicion presentado contra el auto
proferido el 19 de agosto de 2021.

Segundo: Conceder el recurso de apelacion formulado en forma
subsidiaria, en el efecto suspensivo.

Tercero: Remitir el expediente a la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca para su resolucion.

Por secretaria, elaborese el oficio y enviese el expediente organizado
segun el protocolo de digitalizacion implementado por el Consejo Superior
de la Judicatura.

Para efectos de la consulta del expediente digitalizado, las partes
pueden acceder al siguiente enlace:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ej8cgv_IENJBnOyZxhe4
we8Bv1r3cnLNKNYF2109BvI020Q?e=dznqgca

Notifiquese y camplase,

e et ‘- * -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
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Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00191, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
& (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00191 00

Daniel Guillermo Cérdoba Cubillos vs. Misael Fiquitiva Balcero y otra.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la contestacion allegada por Misael Fiquitiva Balcero v
Melba Inés Navarrete Garzon a través de su apoderado, se observa que esta
no cumple los requisitos consagrados en los numerales 3.° y 4.° del articulo
31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, porque: i) no se
indica la razén por la cual los hechos 12, 34, 37 y 39 no le constan; y i) no
se enuncian los hechos, razones y fundamentos de derecho de la defensa.

Por tal motivo, el suscrito juez dispone:

Primero: Inadmitir la contestacion de la demanda presentada por
Misael Fiquitiva Balcero y Melba Inés Navarrete Garzon, para que, dentro
del término de 5 dias habiles, se subsanen las deficiencias advertidas, pena
de aplicar las consecuencias legales.

Segundo: Requerir a la parte demandada para que envie al juzgado
y a la contraparte escrito de subsanacion de la contestacion, en la forma
prevista en el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al abogado Jorge Enrique Gonzalez GarciaHerreros,
identificado con la tarjeta profesional No. 277.858.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ilctozip_cendoj ramajudicial gov_co/EtKOVzipLRJIgVMA4b2f
clYBwiH5cqcW_3Z9HThnbZrcwA?e=p1fTSt

Notifiquese y camplase,

L=

OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
mailto:j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EtKOVzipLRJIqVMA4b2fc1YBwiH5cqcW_3Z9HThnbZrcwA?e=p1fTSt
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EtKOVzipLRJIqVMA4b2fc1YBwiH5cqcW_3Z9HThnbZrcwA?e=p1fTSt
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/EtKOVzipLRJIqVMA4b2fc1YBwiH5cqcW_3Z9HThnbZrcwA?e=p1fTSt

Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira

Republica de Colombia

Codigo de verificacion: a8d69b595719dcfba5d51840dfed914faeal81fb65780e2f2b22ad3b9ef981d7
Documento generado en 09/09/2021 08:07:04 AM

Valide éste d 1 énico en la sigui URL: https://p judicial judicial.gov.co/FirmaEl

web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https:


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

s Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00199, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00199 00

Zuleima Gonzalias Ruiz vs. Gestores Printer S.A.S.

Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinada la contestacion allegada por la sociedad Gestores Printer
S.A.S., se observa que esta no cumple con los requisitos consagrados en el
numeral 3.° del articulo 31 del codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, en la medida en que no se manifiestan si los hechos 2, 4, 6, 8, 11,
12, 15, 16, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 31, 33 y 34 son ciertos, no
son ciertos o no le constan, tal como lo exige legalmente. Por tal motivo, y al
no advertir una contestacion en debida forma, el suscrito juez dispone:

Primero: Inadmitir la contestacion de la demanda presentada por
Gestores Printer S.A.S, para que, dentro del término de 5 dias habiles, se
subsanen las deficiencias advertidas, so pena de declararlos como ciertos.

Segundo: Requerir a la parte demandada para que envie al juzgado
y a la contraparte escrito de subsanacion de la contestacion, en la forma
prevista en el articulo 3° del Decreto Legislativo 806 de 2020.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
del la parte demandada a la abogada Sharon Jeannette Jaramillo Ramirez,
identificada con la tarjeta profesional No. 190.383.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip_cendoj_ramajudicial _gov_co/Er4r4x HCKIPp2NP114erO4B39nvB57ig7oev
drltpJyQA?Pe=ILBJc3

Notifiquese y camplase,

JoNDUR—— 7 R
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:
Dominick Cybulkiewicz Acuina

Juez
Laboral 002
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Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00201, para calificar la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

o j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co

=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00201 00

David José Pérez Salas vs. Alpina Productos Alimenticios S.A.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, esta
pendiente calificar la contestacionde la demanda. Por tal motivo,y en
atencion a que se cumplen los requisitos exigidos por el articulo 31 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el juez dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Alpina
Productos Alimenticios S.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 26 de enero de 2022,
a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 48 ibidem, una
vez evacuada la primera diligencia, el juez se constituira, a continuacion,
para mayor celeridad, en audiencia publica de tramite y juzgamiento
consagrada en el articulo 80 del mismo codigo, para practicar las pruebas
decretadas, escuchar alegaciones de instancia y proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca

Micrositio web: https:
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Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada a la sociedad Godoy Cordoba Abogados S.A.S.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov co/
Ei8pmYNe35pNmoFOXXcpl eBIAU4l-oHTfibTrI6L1d480Q?e=zI10avyZ

Notifiquese y camplase,

PrS——— 1 * -
OMINICK/ CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00214, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00214 00

Ernesto Pelaez Aguirre vs. Comunicacion Celular Comcel S.A. y otro.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 28 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penal» (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien presentéo la demanda ordinaria en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio (archivo 36, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Por ultimo, se advierte que se encuentra pendiente la realizacion de la
continuacion de la audiencia publica de tramite y juzgamiento consagrada
en el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
motivo por el cual la misma se reprogramara conforme la agenda interna.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Tercero: Programar la continuacion de la audiencia publica de
tramite y juzgamiento consagrada en el articulo 80 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social para el proximo 27 de enero de 2022, a
las 8:30 a. m.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la reunion virtual
a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de la consulta del expediente, se puede acceder al
siguiente enlace:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial_gov_co/EmENauWgKedJitC4ykfqljkB35-
QmbDab6r_JbjZqikXMQcA?e=bFEhdE

Notifiquese y camplase,

L=
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00225, para resolver sobre la renuncia y sustitucion
de poder, y calificar la subsanacion de la contestacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOQlctoziP/(rccn(lo]' .ramajudicial.gov.co

%] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00225 00

Diana Paola Garzén Martinez vs. Outsourcing y Temporales S.A.S. y otra.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Seria el caso tener por no contestada la demanda por parte de Prodesa
& CIA. S.A. porque no hizo pronunciamiento alguno en relacion con las
deficiencias advertidas mediante auto proferido el 13 de agosto de 2021, si
no fuera porque este juzgador considera que una decision como esa es
bastante drastica, en especial, porque la omision en tal sentido puede ser
subsanada al momento en que se resuelva la pertinencia, utilidad,
necesidad y conducencia de las pruebas solicitadas por las partes.

Por otra parte, la parte demandante allegd renuncia de poder asignado
al abogado Jesus Arnulfo Gutiérrez Varon, y esta cumple los requisitos
contemplados en el articulo 76 Codigo General del Proceso, comoquiera que
el escrito esta acompanado de la firma de su poderdante.

Por ultimo, se reconocera a los abogados Alejandro Alberto Antunez
Flores y Jimmy Andrés Garzon Martinez como apoderados judiciales.

Por tal motivo, el suscrito juez, con fundamento en el articulo 48 del
Codigo Procesal del Trabajo y Seguridad Social, dispone:

Primero: Tener por contestada la demanda por parte de Prodesa &
CIA. S.A.

Segundo: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 28 de enero de 2022,
a las 2:30 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias previstas
en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las partes se
podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion que
sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Tercero: Aceptar la renuncia presentada por el abogado Jesus
Arnulfo Gutiérrez Varon al poder otorgado por la parte demandante.

Cuarto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de la parte demandante al abogado Alejandro Alberto Antunez Florez
identificado con tarjeta profesional No. 250.059, v como sustituto a Jimmy
Andrés Garzon Martinez identificado con la licencia temporal No. 27.089
consultado en el Registro Nacional de Abogados.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https://etbcesi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial_gov_co/EtBUHROVSwZBnr_C3S02x3ABKYKCiex-w-
X41U51XdI3uw?e=KzyoRP

Notifiquese y camplase,

L=
DOMINI CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuna
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00226, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00226 00

Wilson Giovanny Vargas Sanchez vs. Wolf Security Ltda.

Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Glnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penal» (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alegd encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien presenté la demanda ejecutiva en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio (archivo 04, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Coédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
Es3pu5606EBJukXWyvphEPOBvVvVEvgMGRal0aRWMtfht1 APe=ywJ2Xqg

Notifiquese y cimplase,

deamsassne La * -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme
alo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00227, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00227 00

Tulia Martinez Castellanos vs. Hermencia Romero Prada y otro.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penaly (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien instaur6 la demanda ejecutiva en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio (archivo 6, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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- - Rama Judicial

r Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Cédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

Notifiquese y cimplase,

tacmsassse La -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12
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Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://p ial judicial.gov.co/FirmaElectronica
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00228, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00228 00

Briyit Maricxa Osorio Amaya vs. Luis Oswaldo Pineda Arandia.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penal» (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien presenté la demanda ejecutiva en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio (archivo 05, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Coédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.
Para efectos de la consulta del expediente, se puede acceder al

siguiente enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EsgWDa-BcMFFtStMPwbYK4wBtOcLKLgxQP4fxONF3ZccTw?e=kRB0O4Y

Notifiquese y camplase,

L=
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme
alo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion:
381b125251db98c173d19d33d73f1afb5669bfc76c30e36b5ed7dabf9eac8456

Documento generado en 09/09/2021 08:09:35 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00229, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00229 00

José Domingo Leguizamén Manrique vs. Abservigia Ltda..
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penaly (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien instaur6 la demanda ejecutiva en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio. (archivo 3, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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r Juzgado Sequndo Laboral del Circuito de Zipaquira
U Republica de Colombia

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Cédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

Notifiquese y cimplase,

tacmsassse La -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12
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Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://p ial judicial.gov.co/FirmaElectronica

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial_gov_co/Etoir9IfQFpIiDBRrhDdkX8B-p0tDKNN8Nm8PqpoBMTtLw?e=ct7bQ3

B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00230, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00230 00

Fabian Castillo Rodriguez vs. Movilstar de Colombia S.A.S.

Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Glnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el

respectivo proceso penal» (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alegd encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, a quien se le otorgo poder para actuar como
apoderada del demandante el 10 de junio de 2016, por el delito de calumnia,
tal como se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General
de la Nacion el pasado 25 de junio (archivo 02, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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<N Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira

U Republica de Colombia

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02]lctozip cendoj ramajudicial gov co/
EgShZIJse2dOsSuT zTmkxMB8k5ShCEZ7es4rNE7cOApyx0Q?e=iuDi0OA

Notifiquese y cimplase,

Hessassne La ) -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrdénica y cuenta con plena validez juridica, conforme
alo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion:
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Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00241, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00241 00

Carlos Eduardo Gonzalez Suarez vs. Condominio Parque Central.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penaly (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien instaur6 la demanda ejecutiva en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio. (archivo 5, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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U Republica de Colombia

Por ultimo, se evidencia que la ultima actuacion fue el auto proferido
el 12 de octubre de 2018 por el Juzgado Unico Laboral del Circuito de
Girardot, mediante el cual requirio a la parte demandada «para que aporte al
proceso las diligencias que ha efectuado al reajuste de las cotizaciones de los aportes
pensionales del 1 de diciembre de 2008 al 7 de abril de 2009, a la administradora

Porvenir S.A, tomando como salario la suma de $755.132.14»y no se evidencia que
las partes hayan presentado liquidacion de crédito, tal como fue ordenado
por ese juzgado mediante auto del 7 de abril de 2015.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Tercero: Requerir a la demandada para que, en el término de 5 dias
habiles, dé cumplimiento a las ordqnes impartidas en auto proferido el 12
de octubre de 2018 por el Juzgado Unico Laboral del Circuito de Girardot.

Cuarto: Requerir a las partes para que, dentro de los 10 dias habiles
siguientes a la notificacion de esta providencia, presenten liquidacion de
crédito conforme al numeral 4° articulo 446 del Codigo General del Proceso.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

Notifiquese y camplase,

taamsassan La -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA

Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
Cundinamarca - Zipaquira
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00242, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00242 00

Magaly Uribe Charry vs. Unilever Andina de Colombia Ltda. y otro.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penaly (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien presentéo la demanda ordinaria en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio (archivo 34, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.
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Por ultimo, se evidencia que los llamados en garantia contestaron el
llamamiento y la demanda dentro del término legal; por tanto, se tendra en
cuenta, al encontrarse satisfechas las exigencias procedimentales.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Coédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Tercero: Tener por contestada la demanda y el llamamiento en
garantia por parte de Seguros del Estado S.A., y Compaiia Aseguradora
de Fianzas S.A. - Seguros Confianza.

Cuarto: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 31 de enero de 2022,
a las 2:30 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Quinto: Reconocer personeria para actuar como apoderado judicial
de Seguros del Estado S.A., al abogado Victor Andrés Gomez Henao,
identificado con la tarjeta profesional No. 157.615.

Sexto: Reconocer personeria para actuar como apoderada judicial
de la Compania Aseguradora de Fianzas S.A. — Seguros Confianza, a la
abogada Monica Liliana Osorio Gualteros, identificada con la tarjeta
profesional No. 172.189.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial gov_co/ElaNvPfKG11C
kuVOHKZxAWoBY-vwyo-QcoEvLBNSVrxfSQ?e=y8gDDm
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00243, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00243 00

Martha Cuenca Madrigal vs. Jairo Perez Arévalo.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penaly (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien instaur6 la demanda ejecutiva en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio (archivo 6, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.
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Por ultimo, se evidencia que se encuentra pendiente por correr
traslado de la liquidacion de crédito presentada el 23 de abril de 2021.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:
Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 varias veces citado.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Tercero: Requerir a la secretaria a fin de que corra traslado de la
liquidacion de crédito en los términos del articulo 110 ibidem.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https:/ /etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EoJIHOQLztzVCsN7ViLkO3SYBCHkkDmMAVGCi4sb v AgJkYO?e=fu5pKc
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Laboral 002
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00244, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00244 00

Yineth Torres Cruz vs. Diana Pilar Andrade Soacha y otros.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penal» (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien presentéo la demanda ordinaria en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio (archivo 14, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.
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En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Coédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Para efectos de la consulta del expediente, se puede acceder al
siguiente enlace:

Notifiquese y cimplase,

L=
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme
a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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B Rama Judicial
Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00245, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00245 00

Yina Maritza Ramirez Cristancho vs. Inversiones Arpe Ltda. Y otro.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penaly (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien instaur6 la demanda ejecutiva en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio. (archivo 3, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado
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En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Cédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https://etbesj-
my.sharepoint.com/:f: personal/j02Ictozip_cendoj ramajudicial_gov_co/Eqj9FYzEcgxJsX3Btc 5wQYBpmsSHA_PYJ10TADtMRsyjA?e=QvNJUR

Notifiquese y camplase,
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OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuiia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00246, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria
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Fernando Enrique Ruge Perdomo vs. Maria Teresa Zamora de Calderén y otro.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penal» (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien presentéo la demanda ordinaria en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio (archivo 09, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.
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Por ultimo, se encuentra pendiente la realizacion de la continuacion
de la audiencia publica de tramite y juzgamiento consagrada en el articulo
80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, motivo por el
cual la misma se reprogramara conforme la agenda con la que cuenta el
juzgado.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Coédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Tercero: Programar la continuacion de la audiencia publica de
tramite y juzgamiento consagrada en el articulo 80 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social para el proximo 1.° de febrero de 2022, a
las 8:30 a. m.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto, al igual que sus declaraciones se
recibiran en la etapa correspondiente, de manera separada «de modo que no
enteren del dicho de los demds», por lo que seran admitidos en la reunion
virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para efectos de la consulta del expediente, se puede acceder al
siguiente enlace:

https://etbesj-my.sharepoint.com/:f: personal/j02lctozip_cendoj_ramajudicial gov_co/EpabSbJ78n9Doqpel37VPrkBqG6J3ECE-zXXIiX598YVaQ?e=t5GaAE

Notifiquese y camplase,

L
OMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:
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Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00247, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria
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Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00247 00

Elmo Jesus Herrera Morales vs. Hernan Herrera Morales.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penaly (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien instauré la demanda ordinaria en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio. (archivo 3, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.
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Por ultimo, se advierte que se encuentra pendiente reprogramar fecha
de audiencia publica consagrada en los articulos 77 y 80 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Coédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Tercero: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 77
del Codigo Procesal del Trabajo vy de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 1.° de febrero de 2022,
a las 3:00 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir a la etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias previstas
en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las partes se
podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su contestacion que
sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por lo menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctozip_cendoj ramajudicial gov_co/Enyzyssi ESKmVXWY75 YFIB8p2ZFpG7kJsIWCIZfdqP1Q?e=MVxrRb

Notifiquese y camplase,

L=
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuna
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito
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Juzgado Sequndo Laboral del Circuto de Zipaquira
U Republica de Colombia

Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00248, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria
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Ernesto Pelaez Aguirre vs. Constructora HSE S.A.S y otro.

Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Glnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penal» (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alegd encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien presenté la demanda ejecutiva en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio (archivo 03, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.
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En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Coédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jO02lctozip cendoj ramajudicial gov _co/
EhJE43cbZRplsrtobg5eV7sB18IThb9tyo5ZHGI0gB5SWOtw?e=enXH4A

Notifiquese y cimplase,

taamsassen Lo : -
OMINICK/CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez

Firmado Por:

Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
Juzgado De Circuito

Cundinamarca - Zipaquira
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Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00249, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria
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Olga Lucia Martinez Bustamante vs. E.S.E Hospital Marco Felipe Afanador de Tocaima.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penaly (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien instauré la demanda ordinaria en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio. (archivo 36, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.
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Por otra parte, se advierte que mediante auto del 8 de octubre de 2020
el juzgado remitente ordend vincular a los herederos indeterminados de Olga
Martinez Bustamante y designé como curador ad litem al abogado Leonel
Orozco Ocampo (archivo 36, carpeta primera instancia), por lo que seria del
caso requerir al abogado para que acepte el cargo, pero este juzgador
considera que, con fundamento en el articulo 68 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales por virtud de integracion
normativa, el tramite puede continuarse con los sucesores procesales, sin
perjuicio de que, eventualmente, acudan otros con igual derecho.

Por ultimo, se evidencia que esta pendiente reprogramar fecha de
audiencia publica consagrada en el articulo 80 del Coédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Cédigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Tercero: Declarar sin valor y efecto el numeral 2.° del auto proferido
el 8 de octubre de 2020, y continuar el tramite con los sucesores procesales.

Cuarto: Programar audiencia publica consagrada en el articulo 80
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 2 de febrero de 2022,
a las 8:30 a. m., oportunidad en la cual se practicaran las pruebas
decretadas, se escucharan alegaciones y proferir sentencia.

Se previene a las partes y a sus abogados para que garanticen una
buena conectividad a sus testigos, si los hubiere, y, a su vez, les informen
que deben guardar decoro y respeto en la diligencia, al igual que sus
declaraciones se recibiran en la etapa correspondiente, de manera
separada «de modo que no enteren del dicho de los demas», POT 1o que seran admitidos en
la reunion virtual a medida que se requieran segun el orden decretado.

La audiencia se llevaraacabo através de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se requiere a los asistentes que se
conecten, por los menos, 20 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el calendario
de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus apoderados
judiciales a la cuentan de correo electronico que reposan en el plenario.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-laboral-del-circuito-de-zipaquira-cundinamarca
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Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00250, para resolver sobre el impedimento presentado
por la Juez Unica Laboral del Circuito de Girardot.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA
o iOZlctoz.i__p/u‘ccndo]'.ramaiu(licial.wov.co
L=l (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00250 00

Gloria Amparo Lopez Pifieros vs. Marcos Lopez Pineda y otros.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, se
encuentra pendiente por resolver un impedimento remitido por reparto por
la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cundinamarca.

La Jueza Unica Laboral del Circuito de Girardot, mediante auto
proferido el 30 de junio de 2021 declar6é su impedimento para conocer del
presente asunto, con fundamento en la causal contemplada en el numeral
8.° del articulo 141 del Codigo General del Proceso, porque presento
denuncia penal contra la abogada Mirta Beatriz Alarcon Rojas.

Consideraciones

Como se sabe, la figura del impedimento ha sido considerada como
una herramienta juridica de la cual un juez o magistrado puede echar mano
para separarse del conocimiento de un determinado proceso, cuandoquiera
que su objetividad para adelantarlo con el maximo equilibrio puede verse
afectada por diversas razones, pero con el Gnico proposito de garantizar la
imparcialidad y transparencia de sus decisiones (CSJ, AL4456-2018).

Dispone el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral, que un juez o magistrado puede

declararse impedido o, incluso, ser recusado, por «haber formulado el juez, su
cényuge, companero permanente o pariente en primer grado de consanguinidad o civil,
denuncia penal o disciplinaria contra una de las partes o su representante o
apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil o victima en el
respectivo proceso penal» (negrillas fuera del texto original).

En el presente caso, se observa que la Jueza Laboral del Circuito de
Girardot alego encontrarse incursa en la causal de impedimento
mencionada porque presentdé denuncia penal contra la abogada Mirta
Beatriz Rojas Alarcon, quien presentéo la demanda ordinaria en
representacion de la parte demandante, por el delito de calumnia, tal como
se corrobora con el correo electronico enviado a la Fiscalia General de la
Nacion el pasado 25 de junio (archivo 12, carpeta primera instancia).

Lo dicho es suficiente para resolver que no existe obstaculo alguno
para aceptar el impedimento presentado.
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Por ultimo, se encuentra pendiente la realizacion de la audiencia
publica consagrada en el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, reformado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007,
motivo por el cual se reprogramara conforme la agenda interna.

En mérito de lo expuesto, el Juez Segundo Laboral del Circuito de
Zipaquira - Cundinamarca,

Resuelve:

Primero: Declarar fundado el impedimento presentado por la Jueza
Unica Laboral del Circuito de Girardot, por configurarse la causal
contemplada en el numeral 8.° del articulo 141 del Codigo General del
Proceso, aplicable a los procedimientos laborales.

Segundo: Avocar conocimiento del asunto.

Tercero: Programar la audiencia publica consagrada en el articulo
77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, reformado por
el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para el proximo 2 de febrero de 2022,
a las 3:00 p. m., oportunidad en la cual se evacuaran las etapas de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio y decreto de pruebas.

Se advierte a las partes y a sus apoderados judiciales que, en caso de
no asistir ala etapa de conciliacion, se aplicaran las consecuencias
previstas en el inciso 6.° del articulo 77 citado, es decir, para el caso de las
partes se podran tener por ciertos los hechos de la demanda y su
contestacion que sean susceptibles de confesion, si a ello hubiere lugar.

La audiencia se llevara a cabo a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Para evitar cualquier contratiempo, se solicita a los asistentes que se
conecten, por los menos, 15 minutos antes de la hora de iniciacion.

Por secretaria, agéndese la videoconferencia respectiva en el
calendario de la plataforma y compartase el enlace a las partes y sus
apoderados a las cuentas de correo electronico que reposan en el plenario.

Para consulta del expediente, las partes pueden acceder al siguiente
enlace:
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Informe secretarial. 3 de septiembre de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021 00251, sin subsanacion de la demanda.

Diana Carolina Sanchez Galindo
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA

0 jO2Ictozip@cendoj.ramajudicial.gov.co
2] (+57) 322 497 8653

Expediente No. 25899 31 05 002 2021 00251 00

Monica Paola Montenegro Gémez vs Distribuciones Fem Ltda.
Zipaquira, nueve (9) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Auto

Examinado el expediente digitalizado, se observa que, en efecto, la
parte demandante no hizo pronunciamiento alguno en relacion con las
deficiencias advertidas mediante auto proferido el 19 de agosto de 2021.

Por tal motivo, y a pesar de que este juzgador considera que lo relativo
a las razones de derecho y la indicacion de la clase de proceso, son aspectos
que pueden ser subsanados de oficio, en aplicacion del principio protector
y su formula de «suplencia de la deficiencia de la demanda», no ocurre lo mismo
respecto de las pretensiones, los hechos y el poder.

Asi las cosas, y aunque el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social no contemple expresamente una consecuencia para
cuando una demanda inadmitida no sea subsanada, nada impide que se
aplique, en lo pertinente, lo previsto en el articulo 90 del Codigo General del
Proceso, en virtud del principio de integracion normativa. Por tal motivo, y
al no encontrar una demanda en forma, el suscrito juez dispone:

Primero: Rechazar la demanda ordinaria presentada por Ménica
Paola Montenegro Gomez contra Distribuciones Fem Ltda., por no
subsanarse las deficiencias descritas.

Segundo: Archivar las diligencias, previas las constancias de rigor en
los cuadros de control de inventario con que cuenta el juzgado.

Para efectos de consulta permanente de las actuaciones judiciales, se
puede acceder al siguiente enlace:

https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02Ictozip_cendoj ramajudicial gov_co/EknB4Ejn7t9LrNMw7galDGwBEv-
Diz9kqJ 7d S8NfYTfcOg?e=bdghjl
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YBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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Dominick Cybulkiewicz Acuia
Juez
Laboral 002
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