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INFORME SECRETARIAL

Le informo al Sefor Juez que la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA
INSTANCIA, se encuentra para estudio de admision o inadmision. Pasa al Despacho.
Turbaco Bolivar, 23 de febrero de 2022

STELLA |. BELTRAN VILLALBA
Escribiente

JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO.- Turbaco, Bolivar, febrero veintitrés (23) de
dos mil veintidés (2022).-

AUTO INADMISORIO DE DEMANDA

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DTE: NICOLAS CABEZA MOVILLA

DDO: BUSSEXPRESS S.A.S

Se encuentra al Despacho demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
promovida por NICOLAS CABEZA MOVILLA, a través de apoderado judicial, contra
BUSSEXPRESS S.A.S, observandose en ella lo siguiente:

1. Existe una indebida acumulacién de pretensiones; ello debido a que el apoderado
judicial de la parte demandante acumula en la demanda una pretension principal que
enumera de primero como lo es la indemnizacién por despido sin justa causa, que
supone la extincién del contrato, cuando primeramente debe solicitar que se declare
la existencia de un contrato de trabajo a término fijo que inicié el 01 de marzo del
2017 hasta el dia 15 de abril del 2021 por voluntad unilateral del empleador. Por tal
motivo, se hace necesario que el apoderado judicial del demandante clarifique en la
demanda, cual es la pretension principal y cuales pretensiones se derivan de esta
principal.

2. En el poder acompafiado con la demanda, no se faculta al abogado JOSE LUIS
PALACIO MARTINEZ, para solicitar el pago de la indemnizacion por despido sin justa
causa.

Puntualizado lo anterior, corresponde a esta sede judicial inadmitir la demanda objeto de
estudio, toda vez que la misma no cumple con las exigencias establecidas en los Art. 25, 25A
y 26 del C.P.T Y S.S, modificado por la Ley 712 de 2001, art. 12 y la Ley 1149 de 2007 y en
armonia con el Decreto 806 de junio 4 de 2020; por tanto, se le devolvera a la demandante a
través de su apoderado judicial para que subsane dentro del término de cinco (5) dias la
deficiencia sefialada, por lo que se,

RESUELVE:

PRIMERO: INADMITIR la presente demanda ordinaria laboral, por lo expresado en la parte
motiva de este pronunciamiento.

SEGUNDO: Concédase un término de cinco (5) dias al demandante a fin que subsane las
falencias que adolece la demanda presentada, so pena de ser rechazada.

TERCERO: Las notificaciones que no deban hacerse de manera personal se publicaran a
través del estado electrénico en el micro sitio de este juzgado en la web de la Rama Judicial
gue encontraran en el siguiente link: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-civil-
del-circuito-de-turbaco-bolivar/80

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALFONSO MEZA DE LA OSSA
JUEZ
SIBV
TURBACO BOLfVAR, CALLE EL PROGRESO N2 15-27
e-mail: j01cctoturbaco@cendoj.ramajudicial.gov.co
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