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JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO
SOACHA - CUNDINAMARCA
Resolucion 218
19 de mayo de 2022
“Por la cual se aceptan concede permiso”

La suscrita Juez Primera Civil del Circuito de Soacha - Cundinamarca-, en uso de sus
atribuciones legales vy,

CONSIDERANDO:

Que el senor William Eduardo Morera Hernandez, identificado con la cédula de ciludadania
numero 1.073.816.845 de San Pelayo (Cordoba), secretario en provisionalidad de esta Sede
Judicial, allego solicitud de permiso para ausentarse del Juzgado el dia diecinueve (19) de mayo
de dos mil veintidos (2022), toda vez que debe acompanar a su menor hijo a una cita de control
meédico con la EPS Sanitas.

Que el articulo 144 de la Ley 270 de 1996', establece que los funcionarios y empleados de la
Rama Judicial tienen derecho a permiso remunerado por causa justificada.

Que conforme a los motivos esgrimidos por el servidor judicial, se concedera al senor William
Eduardo Morera Hernandez, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.073.816.845
de San Pelayo (Cordoba), permiso para ausentarse el dia diecinueve (19) de mayo de dos mil
veintidos (2022), durante media jornada laboral.

En mérnito de lo expuesto, el Juzgado Primero Civil del Circuito de Soacha, Cundinamarca,
RESUELVE:

PRIMERO: Conceder permiso al senor Willlam Eduardo Morera Hernandez, identificado

con la cédula de ciudadania nimero 1.073.816.845 de San Pelayo (Cérdoba), secretario en

provisionalidad de esta Sede Judicial, para el dia diecinueve (19) de mayo de dos mil veintidos

(2022).

SEGUNDQO: Comuniquese la anterior decision al interesado.

Dado en Soacha (Cundinamarca), el diecinueve (19) de mayo de dos mil veintidos (2022).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARIA ANGEL RINCON FLORIDO

Juez

"ARTICULO 144. PERMISOS. Los fincionarios y empleados de la Rama Judicial tienen derecho a permiso
remunerado por causa justificada. Tales permisos serdn concedidos por el Presidente de la Corporacion a que
pertenezca el Magistrado o de la cual dependa el Juez, o por el superior del empleado. El permiso deberd
solicitarse y concederse siempre por escrito. PARAGRAFO. Los permisos no generan vacante transitoria ni
definitiva del empleo del cual es titular el respectivo beneficiario y en consecuencia, no habri lugar a encargo ni
a nombramiento provisional por el lapso de su duracion
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