Republica de Colombia
Rama Judicial

JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO
SOACHA - CUNDINAMARCA
Resolucion 242
6 de diciembre de 2022
““Por la cual se autoriza el trabajo en casa”

La suscrita Juez Primera Civil del Circuito de Soacha - Cundinamarca-, en uso de sus
atribuciones legales v,

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Boletin No. 587 de 2 de diciembre de 2022 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social se recordd el uso de tapabocas obligatorio por el aumento excesivo del
COVID 19, por lo que llamo a la sociedad a mantener las medidas de bioseguridad y de
vacunacion.

2. El articulo 8° del Acuerdo PCSJA22-11930 25 de febrero de 2022, “Por el cual se
adoptan unas medidas para la prestacion del servicio de justicia en los despachos judiciales y
dependencias administrativas del territorio nacional’” emanado por el Consejo Superior de la
Judicatura, estableci6 las condiciones de trabajo en casa, “cuando se presenten circunstancias
ocasionales, excepcionales o especiales que mmpidan que el servidor pueda realizar sus
funciones en su lugar de trabajo”.

3. Atendiendo el incremento del contagio de COVID 19, como lo informoé el Ministerio
de Salud y Proteccion Social, se hace necesario adoptar el sistema de turnos rotativos,
acudiendo de manera presencial dos funcionarios por dia.

4. Que este despacho judicial tiene todos los expedientes activos digitalizados,
circunstancia que hace posible el trabajo en casa.

. Por lo anterior, en aras de propender por una pronta y célere administracion de justicia,

conforme lo preceptuado en el articulo 8° del Acuerdo PCSJA22-11930 25 de febrero de 2022,

se implementaran las condiciones para el trabajo en casa de los servidores judiciales.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Primero Civil del Circuito de Soacha, Cundinamarca,
RESUELVE:

PRIMERO: Autorizar el trabajo en casa de los servidores judiciales de manera rotativa,

privilegiando el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, los medios

mformaticos o andlogos, de conformidad con las disposiciones de la Ley 2088 de 2021,

respetando el horario, la jornada laboral, el derecho al descanso y la desconexion laboral de

los servidores judiciales.

SEGUNDQO: Comuniquese la anterior decision al interesado.

Dado en Soacha (Cundinamarca), el seis (6) de diciembre de dos mil veintidos (2022).



COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARIA ANGEL RINCON FLORIDO

Juez
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