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Señor
JUZGADO PRIMERO (1) CIVIL DEL CIRCUITO DE SOACHA.
E.S.D.
 
PROCESO: Ordinario Laboral
DEMANDANTE: NANCY CECILIA GOMEZ FORERO.
DEMANDADO:COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES -COOPSIN- EN
LIQUIDACIÓN.
RADICADO: 2023-00184
ASUNTO: CONTESTACIÓN DEMANDA
 
RAQUEL ROJAS PIMIENTO mayor de edad, con domicilio en la ciudad de Bucaramanga.,
identificada con cédula de ciudadanía No. 1.098.745.054 de Bucaramanga y portadora de la tarjeta
profesional No. 307.158 del Consejo de Superior de la Judicatura, actuando en calidad de apoderado
especial y de confianza de la cooperativa demandada COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
SERVICIOS INTEGRALES -COOPSIN- EN LIQUIDACIÓN, persona jurídica sin ánimo de lucro,
con N.I.T. No.900.441.747-1, con domicilio principal en el municipio de Soacha (Cundinamarca),
representada legalmente por su Liquidador el Dr. MIGUEL ANGEL QUIÑONEZ CÁRDENAS, mayor
de edad, con domicilio y residencia en la ciudad de Bogotá D.C., identificado con cédula de ciudadanía
No.79.865.488 de Bogotá, encontrándonos dentro del término procesal pertinente se procede a dar
contestación a la demanda en los siguientes términos.

IMPORTANTE REFERENCIAR AL DESPACHO QUE EL DIA DE AYER, DENTRO DEL TÉRMINO
PROCESAL ESTABLECIDO PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CONTESTACIÓN DE LA
DEMANDA SE RADICÓ, PERO POR UN ERROR INVOLUNTARIO SE REMITIÓ AL JUZGADO
PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ Y EL DIA DE HOY 29/2/24 MENCIONADO
DESPACHO INFORMA "NO ACUSO RECIBIDO". 

POR ELLO, DE FORMA RESPETUOSA, SOLICITO TENER EN CUENTA LA EFECTIVIDAD DE
RADICACIÓN DE LA CONTESTACIÓN A LA DEMANDA EL DÍA 28 DE FEBRERO DE 2024, SIN
SACRIFICAR EL DERECHO DE DEFENSA POR EL EXCESO FORMALISMO DE RADICAR ANTE
EL JUZGADO COMPETENTE,DEMOSTRANDO DILIGENCIA CON ESTE COMUNICADO. 

Al despacho del señor Juez,
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Abogado Cristian Portilla <abogadocristianportilla@gmail.com>

PODER ESPECIAL AMPLIO Y SUFICIENTE | CONTESTACION DDA: NANCY
CECILIA GOMEZ FORERO
2 mensajes

Abogado Cristian Portilla <abogadocristianportilla@gmail.com> 28 de febrero de 2024, 1:45 p.m.
Para: Juridica Coopsin <asesorjuridico.coopsin@gmail.com>

Doctor Miguel Ángel

Un saludo, 

En archivo adjunto, remito poder para reconocer personería jurídica especial dentro del proceso promovido por la
señora NANCY CECILIA GOMEZ FORERO bajo el radicado No. 2023-184.

Sin otro particular, 
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Para: Abogado Cristian Portilla <abogadocristianportilla@gmail.com>
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Atentamente,
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Señor  

JUZGADO PRIMERO (1) CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTA. 

E.S.D. 

 

PROCESO:   Ordinario Laboral 

DEMANDANTE:  NANCY CECILIA GOMEZ FORERO. 

DEMANDADO:  COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS 
INTEGRALES -COOPSIN- EN LIQUIDACIÓN. 

RADICADO:  2023-00184 

ASUNTO:   CONTESTACIÓN DEMANDA 

 

RAQUEL ROJAS PIMIENTO mayor de edad, con domicilio en la ciudad de 
Bucaramanga., identificada con cédula de ciudadanía No. 1.098.745.054 de 
Bucaramanga y portadora de la tarjeta profesional No. 307.158 del Consejo de 
Superior de la Judicatura, actuando en calidad de apoderado especial y de 
confianza de la cooperativa demandada COOPERATIVA DE TRABAJO 
ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES -COOPSIN- EN LIQUIDACIÓN, persona 
jurídica sin ánimo de lucro, con N.I.T. No.900.441.747-1, con domicilio principal en 
el municipio de Soacha (Cundinamarca), representada legalmente por su Liquidador 
el Dr. MIGUEL ANGEL QUIÑONEZ CÁRDENAS, mayor de edad, con domicilio y 
residencia en la ciudad de Bogotá D.C., identificado con cédula de ciudadanía 
No.79.865.488 de Bogotá, como consta en el Certificado de Existencia y 
Representación legal, expedido por la CÁMARA DE COMERCIO DE BOGOTÁ 
D.C. - SEDE CAZUCA, con Registro de inscripción No.S0042290 del 5 de junio de 
2012, también debidamente inscrita ante la SUPERINTENDENCIA DE LA 
ECONOMÍA SOLIDARÍA, quien ejerce funciones de control, inspección y vigilancia, 
como ente técnico adscrito al MINISTERIO DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO, 
entidad que tiene aprobado tanto el control de legalidad del estatuto como de la 
inscripción de la entidad cooperativa y por otra parte con control concurrente sobre 
los derechos de los trabajadores asociados a una cooperativa de trabajo asociado 
de parte del MINISTERIO DE TRABAJO de conformidad con la ley especial 
cooperativa Colombiana vigente, siendo estos los que rigen las relaciones entre 
trabajadores asociados y la organización solidaria, denominado actos cooperativos 
regidos por la ley cooperativa; no sin antes mencionar que la COOPERATIVA DE 
TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES –COOPSIN-, se ha regido por la 
recomendación sobre la promoción de cooperativas de la Organización Mundial del 
Trabajo OIT, el libre derecho de asociación señalado en el artículo 39 de la 
Constitución Política de Colombia, la Ley 79 de 1.988, la Ley 454 de 1.998 el 
Decreto 4588 de 2.006, la Ley 1233 de 2.008, el Decreto 3553 de 2.008 y la Ley 
1429 de 2.010 y el Decreto 2025 de 2.011, me permito respetuosamente y actuando 
de acuerdo con el poder conferido a fin de defender los intereses de mi 
representada, respetuosamente Señor Juez de conocimiento, procedo presentar el 
escrito de contestación, con las siguientes manifestaciones: 
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I. PETICIONES PRINCIPALES 

 

A LA PRIMERA: ME OPONGO. La demandante, para los efectos la Señora NANCY 
CECILIA GOMEZ FORERO, firmó un convenio de trabajo asociado, fue una ex 
asociada de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS 
INTEGRALES -COOPSIN- EN LIQUIDACIÓN, convenio asociativo de trabajo 
asociado el cual se pactó bajo las normas del derecho privado y en especial por las 
disposiciones cooperativas especiales vigentes en Colombia, como nos permitimos 
probar documentalmente con la afiliación y/o asociación, y que nos acompañó 
desde el 6 de agosto de 2.020, hasta el -- de Noviembre de 2.021, por lo que 
aseverar que que existio una relación de trabajo subordinada entre el 27 de mayo 
del año 2.013 al 25 de agosto de 2.020 resulta siendo una apreciación personal del 
apoderado del demandante y su poderdante. 

 

Por lo que con esta afirmación presuntamente falta a la justa verdad a fin de 
estructurar un antecedente que le permita configurar un contrato realidad laboral 
que es inexistente y de hecho solo busca un provecho económico sin  justa causa, 
pues consta en el convenio asociativo en el que se estipuló las partes convienen 
que son parte integrante de este convenio individual de trabajo todo lo contenido en 
los regímenes de trabajo asociado, compensación y previsión y seguridad social 
debidamente aprobados y que el trabajador asociado certifica conocer. Igualmente, 
que sus relaciones además se regirán por la Ley 79 de 1988, el Decreto 4588 de 
2006, los estatutos de la cooperativa y las normas que expida el órgano de 
administración, manifestando expresamente, que este convenio individual de 
trabajo asociado, no está sujeto a la legislación laboral ordinaria Colombiana, en 
concordancia con el artículo 10 del Decreto 4588 de 2006.” La subraya no es del 
texto. 

 

A más de lo dicho debe recordarse que “El trabajo asociado cooperativo es la 
actividad libre, autogestionaria, física, material o intelectual o científica, que 
desarrolla en forma autónoma un grupo de personas naturales que han acordado 
asociarse solidariamente, fijando sus propias reglas conforme a las disposiciones 
legales y con las cuales autogobiernan sus relaciones, con la finalidad de generar 
empresa. El trabajo asociado cooperativo se rige entonces por sus propios 
estatutos; en consecuencia, no le es aplicable la legislación laboral ordinaria que 
regula el trabajo dependiente” (Decreto No.4588 de 2006). 

 

Por lo dicho no es correcto inducir al convencimiento del Señor Juez Laboral de 
conocimiento sobre una supuesta “PRESTACIÓN PERSONAL Y CONTINUADA 
DEL SERVICIO Y LABORES REALIZADAS”, pues desconoce el demandante y su 
apoderado la naturaleza de las Cooperativas y Precooperativas de Trabajo 
Asociado, entendiendo que son organizaciones sin ánimo de lucro pertenecientes 
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al sector solidario de la economía nacional de servicios, las cuales asocian personas 
naturales que simultáneamente son gestoras, contribuyen económicamente a la 
cooperativa y son aportantes directos de su capacidad de trabajo para el desarrollo 
de actividades económicas, profesionales o intelectuales, con el fin de producir en 
común bienes, ejecutar obras o prestar servicios para satisfacer las necesidades de 
sus asociados y de la comunidad en general (Decreto No.4588 de 2006), luego 
existe otra forma de generar actividad y de laborar pero no en el sentido restrictivo 
del derecho laboral si no como una acepción amplia y general del termino referido 
a generar actividad productiva bajo el esquema del derecho especial solidario de 
naturaleza privada que está contemplado en las leyes de la República de Colombia 
y que fueron redactadas en el Congreso de la República, o sea bajo el ropaje jurídico 
o sea que existen las cooperativas, los fondos de empleados y asociaciones 
mutuales de manera totalmente legal, bajo la supervisión de la Superintendencia de 
la Economía Solidaria y con el control concurrente del Ministerio de Trabajo. 

  

A LA SEGUNDA. ME OPONGO. El desconocimiento de la ley no es excusa y es 
que frente a las afirmaciones desafortunadas del demandante y su apoderado 
creemos respetuosamente que o no conocen la legislación solidaria  cooperativa o 
la dejan de largo de adrede pues no aprecia ni la naturaleza, ni el funcionamiento ni 
las reglas de una cooperativa, intentando encuadrar la realidad bajo presupuestos 
erróneos incorrectos como lo son que la demandante presto su fuerza de trabajo 
bajo la modalidad de contrtato de trabajo en el intervalo de tiempo sucedido entre el 
27 de mayo de 2.013 y el 25 de noviembre de 2.021 punto que aclararemos de la 
mejor manera con el texto del artículo 3 del Decreto 4588 de 2006, que dice: “La 
naturaleza de las Cooperativas y Precooperativas de Trabajo Asociado. Son 
organizaciones sin ánimo de lucro pertenecientes al sector solidario de la economía, 
que asocian personas naturales que simultáneamente son gestoras, contribuyen 
económicamente a la cooperativa y son aportantes directos de su capacidad de 
trabajo para el desarrollo de actividades económicas, profesionales o intelectuales, 
con el fin de producir en común bienes, ejecutar obras o prestar servicios para 
satisfacer las necesidades de sus asociados y de la comunidad en general”, A 
demás de ello no son trabajadores, ni son subordinados lo que debe entenderse por 
trabajo asociado está en el Artículo 10  del Capítulo 3° Tercero del Decreto 4588 de 
2006, que estableció “Artículo 10. Trabajo Asociado Cooperativo. El trabajo 
asociado cooperativo es la actividad libre, autogestionaria, física, material o 
intelectual o científica, que desarrolla en forma autónoma un grupo de personas 
naturales que han acordado asociarse solidariamente, fijando sus propias reglas 
conforme a las disposiciones legales y con las cuales autogobiernan sus relaciones, 
con la finalidad de generar empresa. El trabajo asociado cooperativo se rige por sus 
propios estatutos; en consecuencia, no le es aplicable la legislación laboral ordinaria 
que regula el trabajo dependiente” La sub raya no es del texto. Así las cosas, 
confunden la asociación solidaria que se rige por el estatuto de la cooperativa y 
desconocen de frente la organización interna de la misma pues están los 
Regímenes como el de Trabajo Asociado y el de Compensaciones definen como 
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los asociados organizan sus actividades, para ilustrar la confusión y/o el yerro de 
las afirmaciones relacionadas en la demanda me permito citar los artículos 23 y 24 
del Decreto 4588 de 2006, que reza: “Artículo 23. Obligación de los asociados de 
acatar el Régimen de Trabajo y de Compensaciones. Acordado el Régimen de 
Trabajo Asociado y de Compensaciones por los asociados de conformidad con lo 
establecido en el presente decreto y autorizado por el Ministerio de la Protección 
Social, los trabajadores asociados quedan obligados a acatarlo y a cumplir sus 
disposiciones como expresión de sujeción a las decisiones colectivas adoptadas. 
Artículo 24. Contenido del Régimen de Trabajo Asociado. El Régimen de Trabajo 
Asociado deberá contener los siguientes aspectos:1. Condiciones o requisitos para 
desarrollar o ejecutar la labor o función, de conformidad con el objeto social de la 
Cooperativa o Pre cooperativa de Trabajo Asociado.2. Los aspectos generales en 
torno a la realización del trabajo, tales como: Jornadas, horarios, turnos, días 
de descanso, permisos, licencias y demás formas de ausencias temporales 
del trabajo, el trámite para solicitarlas, justificarlas y autorizarlas; las 
incompatibilidades y prohibiciones en la relación de trabajo asociado; los 
criterios que se aplicarán para efectos de la valoración de oficios o centros de 
trabajo donde se prestara la fuerza de trabajo; el período y proceso de 
capacitación del trabajador asociado que lo habilite para las actividades que 
desarrolla la Cooperativa, consagrando las actividades de educación, 
capacitación y evaluación. 3. Los derechos y deberes relativos a la relación del 
trabajo asociado. 4. Causales y clases de sanciones, procedimiento y órganos 
competentes para su imposición, forma de interponer y resolver los recursos, 
garantizando en todo caso el debido proceso.5. Las causales de suspensión y 
terminación relacionadas con las actividades de trabajo y la indicación del 
procedimiento previsto para la aplicación de las mismas.6. Las disposiciones que 
en materia de salud ocupacional y en prevención de riesgos profesionales deben 
aplicarse en los centros de trabajo a sus asociados.7. Las demás disposiciones 
generales que se consideren convenientes y necesarias para regular la actividad de 
trabajo asociado, las cuales no podrán contravenir derechos constitucionales o 
legales en relación con la protección especial de toda forma de trabajo y tratados 
internacionales adoptados en esta materia.” 

 

Como se observan los asociados son particulares que en ejercicio de su derecho 
de asociación consagrado en el Artículo 38 de la Constitución Política vigente 
deciden asociarse e iniciar actividades productivas y es clara la ley al decir que 
pueden estas organizaciones desarrollar cualquier actividad licita luego la 
presentación de un hecho no debe conducir al fallador a una conclusión que este 
debe tomar al final del debate jurídico frente a unas pruebas que determinarán a 
quién dará la razón, luego no hay subordinación pues a los asociados no le es 
aplicable el derecho laboral como quedo en la norma marco del cooperativismo 
Artículo 59 de la Ley 79 de 1988, que ordenó: “Artículo 59. En las cooperativas de 
trabajo asociado en que los aportantes de capital son al mismo tiempo los 
trabajadores y gestores de la empresa, el régimen de trabajo, de previsión, 

http://www.portillabogados.com/
mailto:abogadocristianportilla@gmail.com


 

DEMANDA 02 

Página 5 de 23 

 

DEMANDA ORDINARIA  

PROCESO LABORAL 

 

 

BUCARAMANGA – SANTANDER                                        CARTAGENA – BOLIVAR.                                                                      BOGOTÁ – DC.  
MILLENIUMM BUSINESS TOWER                                        CENTRO DE CONVENCIONES DE CARTAGENA.                               NORTH POINT TOWER 
CALLE 36 # 27 -71 OF. 918                                                  CALLE 24 No. 8ª – 344 Of. 218 GETSEMANÍ.                                       CARRERA 7 No. 156 – 68 Of. 1103 
 
 
 

www.portillabogados.com | abogadocristianportilla@gmail.com | Tel. (607) 695 8000 

seguridad social y compensación, será establecido en los estatutos y reglamentos 
en razón a que se originan en el acuerdo cooperativo y, por consiguiente, no estará 
sujeto a la legislación laboral aplicable a los trabajadores dependientes y las 
diferencias que surjan, se someterán al procedimiento arbitral previsto en el Título 
XXXIII del Código de Procedimiento Civil o a la justicia laboral ordinaria. En ambos 
casos, se deberá tener en cuenta las normas estatutarias, como fuente de derecho. 
Las compensaciones por el trabajo aportado y el retorno de los excedentes previstos 
en el artículo 54 numeral 3o. de la presente Ley, se hará teniendo en cuenta la 
función del trabajo, la especialidad, el rendimiento y la cantidad de trabajo 
aportado.”, (Diferente es que se pueda acudir ante un Juez Laboral para resolver 
las diferencias y por este hecho no se hace un contrato laboral si no que sigue 
siendo una relación cooperativa). 

 

Sin dejar de lado que los emolumentos señalados por el apoderado de la 
demandante fueron cubiertos por la cooperativa de trabajo asociado servicios 
integrales -coopsin-, como queda probado con los documentos que soportan la 
realidad del vinculo asociativo.  

 

II. A LOS HECHOS 

 

Previo a entrar en materia respecto de cada hecho debo aclarar a su despacho pues 
ante la relación de hechos que presentó el apoderado en donde no solo relacionó 
hechos, si no que incurrió además en apreciaciones,  pretensiones y hace 
acusaciones, por lo que frente a esta debo pronunciarme de cada afirmación y 
presunción que escribió en particular como a cada una de sus manifestaciones; 
según el derecho procesal adjetivo, cada hecho refiere a una fecha en específico 
con la narración de lo que sucedió de manera cronológica o sea ordenada, pero 
debo apartarme de dicha escuela para controvertir los que relacionó en este acápite 
del libelo de la demanda para ilustrar los puntos en los que debemos aclarar 
contundentemente las situaciones de modo tiempo y lugar para que su despacho 
Señor Juez tengan a bien definir lo que en derecho corresponda. 

 

AL PRIMERO. NO ES CIERTO. Dentro de la narración de los hechos que hace el 
apoderado del damandante, la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO 
SERVICIOS INTEGRALES -COOPSIN-, adelanto un proceso disciplinario en el que 
le dio la oportunidad a la de controvertir los hechos y las pruebas conforme lo señala 
la sentencia C-593 de 2.014 de la Corte de Constitucional, por lo que quedo 
demostrada la justa causa, en cuanto a los extremos temporales son ciertos por lo 
que concidero quedan fuera del debate probatorio.  

 

AL SEGUNDO. NO ES CIERTO. Dentro de la narración de los hechos que hace el 
apoderado del damandante, la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO 
SERVICIOS INTEGRALES -COOPSIN-, no se vinculo por un contrato de trabajo 
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pues el modelo por el cual vinculo a la cooperativa fue por un convenio asociativo 
de trabajo asociado, el cual se aporta como medio de prueba, ademas de lo 
anteriormente expuesto la demandante desempeño el cargo de selección y 
desarrollo personal, en el que su actividad era la de vinculación de asociados le 
explicaba el modelo, por lo que decir que tenia un contrato de trbajo resulta una 
maniobra distractora para ocultar la realidad por la que desempeño sus funciones.  

 

AL TERCERO. ES CIERTO. sin dejar de lado que nunca se firmo un contrato, el 
vinculo se dío por un convenio asociativo de trabajo asociado. 

 
AL CUARTO. ES CIERTO.  

 
AL QUINTO. NO ES CIERTO. La demandante, para los efectos la señora NANCY 
CECILIA GOMEZ FORERO, prestaba su fuerza de trabajo como COORDINADORA 
DE SELECCIÓN Y DESARROLLO, como trabajadora asociada de la 
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES -COOPSIN-
, la cual tercerizaba procesos y sub procesos conforme lo señala el decreto 4588 de 
2.006, para el contrato comercial con PROCARDIO. 

 
AL SEXTO. NO ES CIERTO. Se aleja de la realidad el apoderado de la demandante 
al decir que la señora NANCY CECILIA GOMEZ FORERO, fue despedida sin justa 
causa, por lo que en la contestación aportartemos el proceso disciplinario 
adelantado conforme lo señala la sentencia C-593 de 2.014, en el que se dio la 
oportunidad para a la demandante para controvertir las pruebas y los hechos y las 
pruebas por las cuales se dío termino a su convenio asociativo, permitiendo de esta 
manera que ejerciera su derecho a la defensa y al debido proceso, la de mandante 
para los efectos la señora NANCY CECILIA GOMEZ FORERO, recibía como pago 
por prestar su fuerza de trabajo valores correspondientes a compensaciones 
ordinarias derivadas de un convenio asociativo de trabajo asociado y no de un 
contrato de trabajo, en cuanto a lo señalado por el apoderado de la demandante 
con referencia a los valores su narración se aleja de la realidad ya que la ultima 
compensación recibida por la señora NANCY CECILIA GOMEZ FORERO fue de 
DOS MILLONES TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($ 
2.032.530.oo), tambien falta a la verdad el apodrado de la demandante al decir que 
se le pagaban horas extras, todo con el animo de probar una vulneración a la 
demandante dentro de la jornada en la que prestaba su fuerza de trabajo, por lo que 
tambien procedemos enviar los comprobantes de pago de todas las 
compensaciones que se le realizaron a la demandante y la relación de los mismos. 

 
AL SÉPTIMO. NO ES CIERTO. El desconocimiento de la ley no es excusa y es que 
frente a las afirmaciones desafortunadas del demandante y su apoderado creemos 
respetuosamente que o no conocen la legislación solidaria  cooperativa o la dejan 
de largo de adrede pues no aprecia ni la naturaleza, ni el funcionamiento ni las 
reglas de una cooperativa y más cuando titulan su hecho como “LA ENTIDAD 
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DEMANDADA LE ADEUDA A LA DEMANDANTE LAS COTIZACIONES REALES 
POR CONCEPTO DE PENSIONES, COMO QUIERA QUE EL EMPLEADOR LE 
COTIZABA EN EL FONDO DE PENSIONES PRIVADO, CON UN SALARIO 
INFERIOR, intentando encuadrar la realidad bajo presupuestos erróneos 
incorrectos, punto que aclararemos de la mejor manera con el texto del artículo 3 
del Decreto 4588 de 2006, que dice: “La naturaleza de las Cooperativas y 
Precooperativas de Trabajo Asociado. Son organizaciones sin ánimo de lucro 
pertenecientes al sector solidario de la economía, que asocian personas naturales 
que simultáneamente son gestoras, contribuyen económicamente a la cooperativa 
y son aportantes directos de su capacidad de trabajo para el desarrollo de 
actividades económicas, profesionales o intelectuales, con el fin de producir en 
común bienes, ejecutar obras o prestar servicios para satisfacer las necesidades de 
sus asociados y de la comunidad en general”, A demás de ello no son trabajadores, 
ni son subordinados lo que debe entenderse por trabajo asociado está en el Artículo 
10  del Capítulo 3° Tercero del Decreto 4588 de 2006, que estableció “Artículo 10. 
Trabajo Asociado Cooperativo. El trabajo asociado cooperativo es la actividad libre, 
autogestionaria, física, material o intelectual o científica, que desarrolla en forma 
autónoma un grupo de personas naturales que han acordado asociarse 
solidariamente, fijando sus propias reglas conforme a las disposiciones legales y 
con las cuales autogobiernan sus relaciones, con la finalidad de generar empresa. 
El trabajo asociado cooperativo se rige por sus propios estatutos; en consecuencia, 
no le es aplicable la legislación laboral ordinaria que regula el trabajo dependiente” 
La sub raya no es del texto. Así las cosas, confunden la asociación solidaria que se 
rige por el estatuto de la cooperativa y desconocen de frente la organización interna 
de la misma pues están los Regímenes como el de Trabajo Asociado y el de 
Compensaciones definen como los asociados organizan sus actividades, para 
ilustrar la confusión y/o el yerro de las afirmaciones relacionadas en la demanda me 
permito citar los artículos 23 y 24 del Decreto 4588 de 2006, que reza: “Artículo 23. 
Obligación de los asociados de acatar el Régimen de Trabajo y de 
Compensaciones. Acordado el Régimen de Trabajo Asociado y de 
Compensaciones por los asociados de conformidad con lo establecido en el 
presente decreto y autorizado por el Ministerio de la Protección Social, los 
trabajadores asociados quedan obligados a acatarlo y a cumplir sus disposiciones 
como expresión de sujeción a las decisiones colectivas adoptadas. Artículo 24. 
Contenido del Régimen de Trabajo Asociado. El Régimen de Trabajo Asociado 
deberá contener los siguientes aspectos:1. Condiciones o requisitos para 
desarrollar o ejecutar la labor o función, de conformidad con el objeto social de la 
Cooperativa o Pre cooperativa de Trabajo Asociado.2. Los aspectos generales en 
torno a la realización del trabajo, tales como: Jornadas, horarios, turnos, días 
de descanso, permisos, licencias y demás formas de ausencias temporales 
del trabajo, el trámite para solicitarlas, justificarlas y autorizarlas; las 
incompatibilidades y prohibiciones en la relación de trabajo asociado; los 
criterios que se aplicarán para efectos de la valoración de oficios o centros de 
trabajo donde se prestara la fuerza de trabajo; el período y proceso de 
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capacitación del trabajador asociado que lo habilite para las actividades que 
desarrolla la Cooperativa, consagrando las actividades de educación, 
capacitación y evaluación. 3. Los derechos y deberes relativos a la relación del 
trabajo asociado. 4. Causales y clases de sanciones, procedimiento y órganos 
competentes para su imposición, forma de interponer y resolver los recursos, 
garantizando en todo caso el debido proceso.5. Las causales de suspensión y 
terminación relacionadas con las actividades de trabajo y la indicación del 
procedimiento previsto para la aplicación de las mismas.6. Las disposiciones que 
en materia de salud ocupacional y en prevención de riesgos profesionales deben 
aplicarse en los centros de trabajo a sus asociados.7. Las demás disposiciones 
generales que se consideren convenientes y necesarias para regular la actividad de 
trabajo asociado, las cuales no podrán contravenir derechos constitucionales o 
legales en relación con la protección especial de toda forma de trabajo y tratados 
internacionales adoptados en esta materia.” 

 

Como se observan los asociados son particulares que en ejercicio de su derecho 
de asociación consagrado en el Artículo 38 de la Constitución Política vigente 
deciden asociarse e iniciar actividades productivas y es clara la ley al decir que 
pueden estas organizaciones desarrollar cualquier actividad licita luego la 
presentación de un hecho no debe conducir al fallador a una conclusión que este 
debe tomar al final del debate jurídico frente a unas pruebas que determinarán a 
quién dará la razón, luego no hay subordinación pues a los asociados no le es 
aplicable el derecho laboral como quedo en la norma marco del cooperativismo 
Artículo 59 de la Ley 79 de 1988, que ordenó: “Artículo 59. En las cooperativas de 
trabajo asociado en que los aportantes de capital son al mismo tiempo los 
trabajadores y gestores de la empresa, el régimen de trabajo, de previsión, 
seguridad social y compensación, será establecido en los estatutos y reglamentos 
en razón a que se originan en el acuerdo cooperativo y, por consiguiente, no estará 
sujeto a la legislación laboral aplicable a los trabajadores dependientes y las 
diferencias que surjan, se someterán al procedimiento arbitral previsto en el Título 
XXXIII del Código de Procedimiento Civil o a la justicia laboral ordinaria. En ambos 
casos, se deberá tener en cuenta las normas estatutarias, como fuente de derecho. 
Las compensaciones por el trabajo aportado y el retorno de los excedentes previstos 
en el artículo 54 numeral 3o. de la presente Ley, se hará teniendo en cuenta la 
función del trabajo, la especialidad, el rendimiento y la cantidad de trabajo 
aportado.”, (Diferente es que se pueda acudir ante un Juez Laboral para resolver 
las diferencias y por este hecho no se hace un contrato laboral si no que sigue 
siendo una relación cooperativa). 

 

Toda esta exposición para negar categórica y enfáticamente que la COOPERATIVA 
DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES -COOPSIN- actuo de 
manera irregular al momento de adelantar los pagos a la seguridad social de la 
Señora NANCY CECILIA GOMEZ FORERO fungió como un asociado en el cargo 
de COORDINADORA DE SELECCIÓN Y DESARROLLO, así las cosas es evidente 
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que el valor por el que se le pagaba la seguridad social correspondia a su 
compensación ordinaria que conforme a lo señalado en la ley 79 de 1.988 es la que 
hace parte del ingreso base de cotización del trabajador asociado. 

 
 
AL OCTAVO. NO ES CIERTO. No es claro el apoderado de la demandante al 
momento de narrar los hechos, pues señala de la siguiente manera " el empleador 
violo los derechos del trabajador, obligo desde el inicio de su vinculación laboral a 
afiliarce a una cooperativa de trabajo asociadodenominada COOPERATIVA DE 
TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES -COOPSIN-, con la finalidad de 
concreta de evitar el pago de las prestaciones sociales; por lo expuesto 
anteriormente no se aclara a que empleador se refiere el Dr. Nuñez en su relato y 
si tiene conocimiento de mas partes dentro del proceso por que no lo relaciono en 
su demanda, en cuanto al lleno de la la narración del hecho octavo podemos decir 
que la demandante presto su fuerza de trabajo conforme a los liniamientos del 
vinculo adelantado por un convenio asociativo de trabajo asociado. 

 
AL NOVENO. ES CIERTO.  

 

AL DÉCIMO. NO ES CIERTO. Dentro de los extremos temporales en los que se 
adelanto la relación en varias oportunidades se le llamo la atención por sus 
constantes llegadas tarde. 

 

AL DÉCIMO PRIMERO. ES CIERTO. La pandenia obligo a tomar desiciones que 
no resultaban comodas, de igual manera los turnos fueron asignados para todos los 
trabajadores asociados administrativos por lo cual se prestaba la fuerza de trabajo 
una vez cada diez dias en el frente de trabajo hospital cardiovascular de 
cundinamarca y los otros dias se trabajaba desde la casa. 

 

AL DÉCIMO SEGUNDO. NO ES CIERTO. Durante los dos primeros picos de la 
pandemia, se presto la fuerza de trabajo en turnos en los que acisitía una persona 
para adelantar los temas administrativos que se genraran, basicamente era recibir 
correspondencia para solo una persona por día, para el tercer pico y en la medidad 
que se fueron reactivando las actividades se empezo a asistir un dia de por medio, 
pero para ese momento se dio por terminado el convenio asociativo de trabajo 
asociado.  

 

AL DÉCIMO TERCERO. NO ES CIERTO. Como no es cierto lo expuesto en el 
hecho anterior, la cooperativa de trabajo asociado servicios integrales coopsin, 
tercerizaba procesos y subprocesos asistenciales en salud, por lo que durante la 
pandemia los asociados como medicos, jefes de enfermeria, fisioterapeutas y 
auxiliares de enfermeria necesitavan de toda la colaboración de los asociados 
adminostrativos, por esa razon se decidio solictar al hospital cardiovascular de 
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cundinamarca quien era la ips con la cual se tenia el contrato comercial los permisos 
de movilidad, pero fue para todos los trabajadores asociados no solo para la 
demandante, esto con el animo de demostrar que no se presentaron actos de acoso 
o discriminación en contra de la señora NANCY PATRICIA GOMEZ FORERO.  

 

 

AL DÉCIMO CUARTO. NO ME CONSTA. La demandante durante el tiempo el 
tiempo que presto su fuerza de trabajo como trabajadora asociada de la cooperativa, 
no presento un concepto medico en el que se recomendara no desplazarce durante 
este termino de tiempo, sin dejar de lado que siempre se respetaron sus citas 
medicas en su periodo de maternidad y su licencia de maternidad, la cooperativa 
simpre que estuvo en operación respeto los conceptos y recomendaciones emitidas 
por los medico a nuestros asociados. 

 

AL DÉCIMO QUINTO. NO ES CIERTO. La demandante siguio prestando su fuerza 
de trabajo en la mismas condiciones inicialmente pactadas en el convenio asociativo 
de trabajo asociado, sin dejar de lado que la pandemia genero nuevas actividades, 
pero las condiciones fueron las mismas, por lo que el apoderado de la demandante 
busca desvirtuar los verdaderos hechos que dieron por terminado el convenio 
asociativo de trabajo asociado de la señora NANCY CECILIA GOMEZ FORERO, 
como lo fueron los incumplimientos en el desarrollo de sus funciones y que se 
evidencian en la auditoria adelantada el 17 de agosto de 2.020 por parte del auditor 
señor Jaime Barrios y que de igual anexaremos con los medios de prueba. 

 

AL DÉCIMO SEXTO. NO ES CIERTO. La señora CLAUDIA PATRICIA MALAGON 
CHALA, para la epoca era la representante legal de la cooperativa de trabajo 
asociado servicios integrales -coopsin-, por lo que dentro de sus funciones estaba 
pedir informes a todos los trabajadores asociados tanto administrativos como a los 
asistenciales, conforme lo señala el articulo 50 del estatuto de -coopsin- en su 
numeral quinto "Realizar la dirección general de las relaciones de trabajo con los 
asociados y demás personas que realice contribución de trabajo en coopsin cta". 

 

AL DÉCIMO SEPTIMO.  NO ES CIERTO. La Señora NANCY CECILIA GOMEZ 
FORERO, no presto su fuerza de trabajo en las fechas señaladas por su apoderado, 
sin dejar de lado de lado que el motivo de la terminación del convenio asociativo de 
trabajo asociado fue derivada de su baja productividad, situación que queda 
evidenciada en la auditoria que se anexa como medio de prueba, por lo que resulta 
contradictorio que la demandante se viera en la obligación de prestar su fuerza de 
trabajo en las fechas señaladas cuando su productividad presentaba falencias en 
todos los escenarios.  
 

AL DÉCIMO OCTAVO:  ES CIERTO.  
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AL DÉCIMO NOVENO:  NO ES CIERTO. La señora Claudia Patricia Malagon 
Chala, quien para la epoca era la representante legal de la cooperativa de trabajo 
asociado pedia informes diarios de las actividades que debian desarrollar los 
asociados de la cooperativa, tanto a los administrativos como a los coordinadores 
de cada uno de los departamentos en los que los asociados de la cooperativa 
prestaban la fuerza de trabajo. 

 

AL VIGÉSIMO: NO ES CIERTO. El apoderado de la demandante intenta configurar 
un acoso laboral de manera extemporanea, pues hace apresiaciones personales 
sin presentar algun medio de prueaba que soporte sus declaraciones, la señora 
NANCY CECILIA GOMEZ FORERO, fue quien adelanto el proceso de selección de 
la señora Luz Adriana Rodriguez y quien dío el visto bueno para que prestara su 
fuerza de trabajo como asociada de la cooperativa, en ningun momento se asigno 
personal de apoyo a la señora Luz Adriana Rodriguez ni a la señora NANCY 
CECILIA GOMEZ FORERO, las personas a las que se refiere el apderado de la 
demandante soportaban el proceso de selección, no a la señora LUZ ADRIANA 
RODRIGUEZ.  

 

AL VIGÉSIMO PRIMERO: NO ES CIERTO. El apoderado de la demandante intenta 
configurar un acoso laboral de manera extemporanea, pues hace apresiaciones 
personales sin presentar algun medio de prueaba que soporte sus declaraciones, la 
señora NANCY CECILIA GOMEZ FORERO, fue quien adelanto el proceso de 
selección de la señora Luz Adriana Rodriguez y quien dío el visto bueno para que 
prestara su fuerza de trabajo como asociada de la cooperativa, en ningun momento 
se asigno personal de apoyo a la señora Luz Adriana Rodriguez ni a la señora 
NANCY CECILIA GOMEZ FORERO, las personas a las que se refiere el apderado 
de la demandante soportaban el proceso de selección, no a la señora LUZ 
ADRIANA RODRIGUEZ.  

 

AL VIGÉSIMO SEGUNDO: NO ES CIERTO. Toda vez que que mientras existio el 
vinculo asociativo la representante legal de la cooperativa para los efectos la señora 
Claudia Patricia Malagon Chala siempre contesto los correos y llamadas de los 
asociados de la cooperativa, tambien es evidente que el apoderado de la 
dmandante no aporta medios de prueba que que resulten conducentes para 
soportar su narración. 

 

AL VIGÉSIMO TERCERO: NO ES CIERTO. Toda vez que el motivo de la 
terminación del contrato se derivó de las falencias encontradas en la auditoria.  

 

AL VIGÉSIMO CUARTO: ES CIERTO.   

 

AL VIGÉSIMO QUINTO: NO ES CIERTO. La Señora Nancy Cecilia Gomez Forero, 
al ser la coordiandora de selección y desarrollo debia entender de todo el proceso 
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relacionado con su coordinación y de los documentos que reposaban en cada una 
de las carpetas de los asociados de la cooperativa.  

 

AL VIGÉSIMO SEXTO: NO ES CIERTO. Al ser cordiandora debia crear las politicas 
de su cargo, politicas que nunca creo por lo que la gerente de la cooperativa se vio 
en la obligación de solicitarle los correspondientes informes para conocer los 
avances de su genstión y a lo que el apoderado de la demandante intenta encuadrar 
como un trato diferenciado o discriminatorio.  

 

AL VIGÉSIMO SEPTIMO: NO ES CIERTO. La señora NANCY CECILIA GOMEZ 
FORERO, no recibia salarios, pues son rubros que corresponden al regimen laboral, 
la demandante siempre tuvo un vinculo asociativo con la cooperativa de trabajo 
asociado servcios integrales -coopsin-, por lo que los pagos que se le hacian poir 
prestar su fuerza de trabajo correspondian a compensaciones. 

 

La COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES –
COOPSIN-, soporta su oferta comercial en la fuerza de trabajo y el intelecto de sus 
asociados, opera servicios asistenciales en salud y terceriza procesos y 
subprocesos conforme el articulo (6) del Decreto 4588 de 2.006. 

 

nunca recibió sueldo pues no tenía vigente un contrato de trabajo si no un convenio 
asociativo, razón por la cual no tenía estos rubros propios del derecho laboral 
ordinario si no en cambio están los conceptos de derecho cooperativo como están en 
el régimen de compensaciones no hay concepto de sueldo si no de compensación. 

 

Para mayor ilustración me permito relacionar como recibía las compensaciones y los 
auxilios la ex asociada y aquí demandante: 

 

Las COMPENSACIONES COOPERATIVAS se aclaran que los trabajadores 
asociados a una cooperativa de trabajo asociado de conformidad con la Ley 79 de 
1988 y Decreto 4588 de 2006 estos reciben compensaciones que pueden ser 
ordinarias y extraordinarias, además de los auxilios que se contemplen en el Régimen 
de Compensaciones y del Régimen de Trabajo Asociado, como de lo descrito en el 
convenio de trabajo asociado, que son los que rigen la relación del asociado, las 
sumas de dinero que recibía el ex asociado en sus actividades como Psicologa 
coordiandora de selección y desarrollo, eran las que a continuación me permito 
relacionar: 

 

POR COMPENSACIONES. 
 
 

A.  Por concepto de Compensación Ordinaria (Esta compensación si es base 
para la liquidación final) 
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B. Por concepto de Compensación Extraordinaria (Esta compensación no es 
base para la liquidación final) 

 

NO CONSTITUTIVO DE COMPENSACIONES. (Estos auxilios no hacen base 
para la compensación base de liquidación final, porque son auxilios y no 
compensación Ley 1233 de 2008) Son los conceptos de Auxilio de Transporte y 
de Alimentación, 

 
 

DESCUENTOS. 
 
 

C.  Por Aportes sociales ordinarios a la Cooperativa como asociado (Ley 79 

de 1988).  

D. Por concepto de Aportes al Sistema de Seguridad en Salud (EPS) (Ley 

1233 de 2008). 

E.  Por concepto de Aportes al Sistema de Seguridad Social para 
Pensión (AFP) (Ley 1233 de 2008). 

 
CONTRIBUCIONES ESPECIALES: 
 

F.  Caja de Compensación Familiar 

G. ICBF  

H.  SENA 
 
Como consta en el convenio asociativo en el que se estipuló que las partes 
convienen que son parte integrante de este convenio individual de trabajo todo lo 
contenido   en   los   regímenes   de   trabajo   asociado, compensación   y previsión 
y seguridad social debidamente aprobados y que el trabajador asociado certifica 
conocer.  Igualmente, que sus relaciones además se regirán por la Ley 79 de 1988, 
el Decreto 4588 de 2006, los estatutos de la cooperativa y las normas que expida el 
órgano de administración, manifestando expresamente, que este convenio 
individual de trabajo asociado, no está sujeto a la legislación laboral ordinaria 
colombiana, en concordancia con el artículo 10 del Decreto 4588 de 2006.” 

 

La demandante siempre tuvo vigente  un  convenio  de  acuerdo  cooperativo  de  
actividad como Psicologa coordiandora de selección y desarrollo, suscrito  el pasado  
27 de mayo de 2.013, con la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS 
INTEGRALES -COOPSIN– NIT No.830.123.989-1, en calidad de asociada, lo que 
comporta que realizara aportes en dinero como gestor y dueño de la organización 
solidaria y aportando su capacidad productiva como Psicóloga coordinadora de 
selección y desarrollo ante un cliente comercial de la cooperativa que en este caso 
fue PROCARDIO SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES S.A.S. – y el  HOSPITAL 
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CARDIOVASCULAR DE CUNDINAMARCA., lo anterior en razón a que esta 
cooperativa estaba constituida de acuerdo a la ley cooperativa especial vigente en 
Colombia, pertenece a un sector importante en la economía colombiana, estamos en 
el registro mercantil como se  puede verificar en el Certificado de Existencia y 
Representación legal, expedido  por la CÁMARA DE COMERCIO DE BOGOTÁ D.C. 
- SEDE CAZUCA, con Registro de inscripción No.S0042290 del 5 de junio de 2012, 
estamos debidamente  inscritos  ante  la  SUPERINTENDENCIA  DE  LA ECONOMÍA 
SOLIDARÍA, quién ejerce funciones de control, inspección y vigilancia,  como  ente  
técnico  adscrito  al  MINISTERIO  DE  HACIENDA  Y CRÉDITO  PÚBLICO,  entidad  
que  tiene  aprobado  tanto  el  control  de legalidad del estatuto como de la inscripción 
de la entidad cooperativa y por otra parte con control concurrente sobre los derechos 
de los trabajadores asociados a una cooperativa de trabajo asociado de parte del 
MINISTERIO DE TRABAJO en donde reposa la Resolución No.1699 de 12 de mayo 
de 2008, con la que se aprobaron por esta superioridad el Régimen de 
Compensaciones y el Régimen de Trabajo Asociativo vigentes en la cooperativa 
Coopsin C.T.A., que son los que rigen las relaciones entre cooperados y la 
organización solidaria, así las cosas y de entrada tenemos una estructura legal, 
contamos con una sede administrativa y lo que ha hecho la cooperativa es fomentar 
la asociación del Art. 38 de la Constitución Política para que de manera democrática 
se impulsen procesos productivos para nuestros asociados, lo anterior para ilustrar 
respetuosamente que la cooperativa no media para que una presunta apariencia se 
contrate con el interés de otras empresas, esto no corresponde a la verdad pues lo 
que hay es un modelo cooperativo. 

 

AL VIGÉSIMO OCTAVO: ES CIERTO.  

   

AL VIGÉSIMO NOVENO: ES CIERTO.  

 

AL TRIGÉSIMO: NO ES CIERTO. El despido no fue sin justa causa, hay un proceso 
disciplinario que respalda la desición tomada por la cooperativa. 

 

AL TRIGÉSIMO PRIMERO. NO ES CIERTO. La Señora Nancy Cecilia Gomez 
Forero, se vincula como asociada a la cooperativa de manera voluntaria ya que 
como se aprecia en el convenio asociativo desde el día veintisiete (27) de mayo del 
año 2013 hasta la terminación del convenio asociativo a fecha 25 de agosto de 
2.020, aparece la firma de esta persona plenamente capaz, en ejercicio pleno de 
sus facultades para contraer obligaciones y asumir responsabilidades, razón por la 
cual no se puede con arriesgada inocencia pensar que fue engañada o menos 
obligada a más de ello no existe demanda para declarar la nulidad por falta de 
capacidad o de consentimiento o porque medio fuerza, error o dolo, por lo que si 
firmo el convenio individual de trabajo asociado es porque así fue su querer de lo 
contrario  no  hubiese  realizado  la  afiliación  y  no  hubiese  ingresado,  este ingreso 
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es independiente a donde la cooperativa organice la actividad de sus asociados en 
este caso pudo ir a cualquier cliente comercial  de la cooperativa. 
 
 

Como vera pareciera que la ex asociada o así lo quiere hacer ver su apoderado, al 
decir que "cuando de manera engañosala asociaron para trabajar en la 
COOPERATIVA COOPSIN", que esta paso por un error en la naturaleza de la 
relación que firmó sin vicio del consentimiento alguno, recordemos a título de 
ilustración con un aparte de un doctrinante sobre que es “El consentimiento, tiene 
dos fases: a) Una interna; que es la que se da al interior de cada persona, en la 
cual  mide,  analiza  el  alcance  de  su  declaración  de  voluntad.  La fase interna 
no es otra cosa que determinar la sostenibilidad del consentimiento. Preguntas 
como, estaré en posibilidad de cumplir, a qué me obligó, qué derechos tengo etc., 

son elementos de ayuda para realizar la fase interna, esto es el elemento seriedad 
del consentimiento.  b) Una externa, que no es otra cosa distinta a la exteriorización 
del consentimiento, es decir su expresión como cuando se suscribe un documento 
de puño y letra aceptando su contenido. ¿Cuándo se exterioriza el consentimiento? 
Pues cuando se ha expresado. Esa fase externa (exteriorización) debe estar en 
consonancia, de acuerdo, con  la  Fase Interna del Consentimiento. Cuando la 
persona va a decir si acepto como una manera de expresar su consentimiento es 
necesario que esa persona haya realizado un juicio valorativo del alcance de su 
declaración de voluntad, por  qué  y  para  qué  ha  celebrado  ese  Acto  Jurídico,  
que derecho va a tener como consecuencia de ese Acto Jurídico, esto hace parte 
de la etapa interna del consentimiento. El aspecto externo es una formalidad que 
exige la ley para que esa declaración de voluntad pueda producir efecto jurídico. 
Es importante en el consentimiento tanto la fase la interna como la externa, que es 
lo que  podemos determinar claramente como lo   establece    Art.   1508   con   
ocasión   de   los   llamados   vicios   del consentimiento   Código   Civil   ART.   
1508.—LOS   VICIOS   DE   QUE   PUEDE ADOLECER EL CONSENTIMIENTO, 
SON ERROR, FUERZA Y DOLO. El consentimiento   puede   adolecer   de   unos   
vicios:   a)   Error.   Es   una equivocación   por   una   falsa   noción   de   la   
realidad   puede   ser   por ignorancia. No toda equivocación al consentir constituye 
el error, ni toda ignorancia acerca de un hecho al momento de consentir puede ser 
error, pero tengamos presente lo que consagro el Código Civil Colombiano en los 
siguientes artículo ART. 9º— La ignorancia de las leyes no sirve de excusa y el 
“ART. 1509.— El error sobre un punto de derecho no vicia el consentimiento, b) 
Fuerza, que en el Código Civil Colombiano está en el ART. 1513.— La fuerza no 
vicia el consentimiento sino cuando es capaz de producir una impresión fuerte en 
una persona de sano juicio, tomando en cuenta  su  edad,  sexo  y  condición.  Se  
mira  como  una  fuerza  de  este género  todo  acto  que infunde  a una persona  
un justo  temor  de  verse expuesta a ella, su consorte o alguno de sus ascendientes 
o descendientes a un mal irreparable y grave. El temor reverencial, esto es, el solo 
temor de desagradar a las personas a quienes se debe sumisión y respeto, no 
basta para viciar el consentimiento”.  Hay dos requisitos.  a) La fuerza debe ser 
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intensa, b) 'Debe ser injusta y c) Dolo, el dolo es un engaño que se hace por vía 
de acción o por una omisión. Nada debe interferir en nuestra declaración de 
voluntad, simplemente nos equivocamos, a veces por ignorantes, a veces por 
apresurados incurrimos en un error. Cuando nos arrancan la declaración de 
voluntad hay fuerza si nos engañan hay dolo en la declaración de voluntad. Sin 
embargo no es el caso, pensamos respetuosamente pues el profesional en 
psicologia, se sale del racero de los demás ciudadanos cuando con esforzado 
esmero ingresa a participar de   los   procesos   de   selección   de   las   
universidades   es   uno   de   los profesionales que más requisitos de suficiencia 
intelectual se les exige para ingresar y clasificar dentro de los seccionados que son 
muy pocos, lo que con fundamento  podemos  decir que es un intelectual,  es una 
persona altamente preparada, destacada para que se intente hacer creer al Señor 
Juez Laboral que lo que este entendió cuando suscribió un convenio asociativo con 
una cooperativa fue un contrato laboral, no leyó el clausulado?, no entendió el fondo 
de dicho escrito? ¿No recuerda haberse afiliado a una cooperativa? No se fijo que 
en su compensación mensual se le descontaban aportes obligatorios cooperativos 
como asociado y gestor en la cooperativa?, no recuerda que las personas con las 
que organizó sus actividades   son   asociados   de la organización   solidaria?,   
porque   se empeña en presentarse como un asaltado en su buena fe cuando lo 
que firmo la obligó y de esta manera se le cumplió con el convenio asociativo, sin 
dejar de lado que prestaba su fuerza de trabajo como coordiandora de selección y 
desarrollo y era ella quien le explicaba a los nuevos asociados todo el modelo 
asociativo durante los siete (7) años que presto su fuerza de trabajo como asociada 
de la cooperativa. 
 
 
Parte el apoderado del demandante de dos hechos inconexos como son que a la 
demandante de manera engañosa la asociaron a la COOPERATIVA DE TRABAJO 
ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN, y lo relaciona con otro hecho 
(faltando a la técnica jurídica) como lo es que no se cancelaban los salarios (sic) 
[Se refiere a las compensaciones cooperativas muy seguramente][Se refiere a la 
cooperativa en la que no hay personas subordinadas, todas hacen sus aportes 
sociales, tiene los mismos derechos, y aportan su capacidad productiva, lo que los 
hace particulares no subordinados y por lo tanto NO son dependientes como lo 
hace ver en este hecho este abogado]. 
 

AL TRIGÉSIMO SEGUNDO: NO ES CIERTO. El desconocimiento de la ley no es 
excusa y es que frente a las afirmaciones desafortunadas del demandante y su 
apoderado creemos respetuosamente que o no conocen la legislación solidaria  
cooperativa o la dejan de largo de adrede pues no aprecia ni la naturaleza, ni el 
funcionamiento ni las reglas de una cooperativa y más cuando titulan su hecho 
TRIGÉSIMO segundo como “En vista de los hechos narrados anteriormente, se 
configura un contrato laboral donde existian un salario, una subordianación y un 
horario que cumplir", intentando encuadrar la realidad bajo presupuestos erróneos 
incorrectos., punto que aclararemos de la mejor manera con el texto del artículo 3 
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del Decreto 4588 de 2006, que dice: “La naturaleza de las Cooperativas y 
Precooperativas de Trabajo Asociado. Son organizaciones sin ánimo de lucro 
pertenecientes al sector solidario de la economía, que asocian personas naturales 
que simultáneamente son gestoras, contribuyen económicamente a la cooperativa 
y son aportantes directos de su capacidad de trabajo para el desarrollo de 
actividades económicas, profesionales o intelectuales, con el fin de producir en 
común bienes, ejecutar obras o prestar servicios para satisfacer las necesidades de 
sus asociados y de la comunidad en general”, A demás de ello no son trabajadores, 
ni son subordinados lo que debe entenderse por trabajo asociado está en el Artículo 
10  del Capítulo 3° Tercero del Decreto 4588 de 2006, que estableció “Artículo 10. 
Trabajo Asociado Cooperativo. El trabajo asociado cooperativo es la actividad libre, 
autogestionaria, física, material o intelectual o científica, que desarrolla en forma 
autónoma un grupo de personas naturales que han acordado asociarse 
solidariamente, fijando sus propias reglas conforme a las disposiciones legales y 
con las cuales autogobiernan sus relaciones, con la finalidad de generar empresa. 
El trabajo asociado cooperativo se rige por sus propios estatutos; en consecuencia, 
no le es aplicable la legislación laboral ordinaria que regula el trabajo dependiente” 
La sub raya no es del texto. Así las cosas, confunden la asociación solidaria que se 
rige por el estatuto de la cooperativa y desconocen de frente la organización interna 
de la misma pues están los Regímenes como el de Trabajo Asociado y el de 
Compensaciones definen como los asociados organizan sus actividades, para 
ilustrar la confusión y/o el yerro de las afirmaciones relacionadas en la demanda me 
permito citar los artículos 23 y 24 del Decreto 4588 de 2006, que reza: “Artículo 23. 
Obligación de los asociados de acatar el Régimen de Trabajo y de 
Compensaciones. Acordado el Régimen de Trabajo Asociado y de 
Compensaciones por los asociados de conformidad con lo establecido en el 
presente decreto y autorizado por el Ministerio de la Protección Social, los 
trabajadores asociados quedan obligados a acatarlo y a cumplir sus disposiciones 
como expresión de sujeción a las decisiones colectivas adoptadas. Artículo 24. 
Contenido del Régimen de Trabajo Asociado. El Régimen de Trabajo Asociado 
deberá contener los siguientes aspectos:1. Condiciones o requisitos para 
desarrollar o ejecutar la labor o función, de conformidad con el objeto social de la 
Cooperativa o Pre cooperativa de Trabajo Asociado.2. Los aspectos generales en 
torno a la realización del trabajo, tales como: Jornadas, horarios, turnos, días 
de descanso, permisos, licencias y demás formas de ausencias temporales 
del trabajo, el trámite para solicitarlas, justificarlas y autorizarlas; las 
incompatibilidades y prohibiciones en la relación de trabajo asociado; los 
criterios que se aplicarán para efectos de la valoración de oficios o centros de 
trabajo donde se prestara la fuerza de trabajo; el período y proceso de 
capacitación del trabajador asociado que lo habilite para las actividades que 
desarrolla la Cooperativa, consagrando las actividades de educación, 
capacitación y evaluación. 3. Los derechos y deberes relativos a la relación del 
trabajo asociado. 4. Causales y clases de sanciones, procedimiento y órganos 
competentes para su imposición, forma de interponer y resolver los recursos, 
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garantizando en todo caso el debido proceso.5. Las causales de suspensión y 
terminación relacionadas con las actividades de trabajo y la indicación del 
procedimiento previsto para la aplicación de las mismas.6. Las disposiciones que 
en materia de salud ocupacional y en prevención de riesgos profesionales deben 
aplicarse en los centros de trabajo a sus asociados.7. Las demás disposiciones 
generales que se consideren convenientes y necesarias para regular la actividad de 
trabajo asociado, las cuales no podrán contravenir derechos constitucionales o 
legales en relación con la protección especial de toda forma de trabajo y tratados 
internacionales adoptados en esta materia.” 

 

Como se observan los asociados son particulares que en ejercicio de su derecho 
de asociación consagrado en el Artículo 38 de la Constitución Política vigente 
deciden asociarse e iniciar actividades productivas y es clara la ley al decir que 
pueden estas organizaciones pueden desarrollar cualquier actividad licita luego la 
presentación de un hecho no debe conducir al fallador a una conclusión que este 
debe tomar al final del debate jurídico frente a unas pruebas que determinarán a 
quién dará la razón, luego no hay subordinación pues a los asociados no le es 
aplicable el derecho laboral como quedo en la norma marco del cooperativismo 
Artículo 59 de la Ley 79 de 1988, que ordenó: “Artículo 59. En las cooperativas de 
trabajo asociado en que los aportantes de capital son al mismo tiempo los 
trabajadores y gestores de la empresa, el régimen de trabajo, de previsión, 
seguridad social y compensación, será establecido en los estatutos y reglamentos 
en razón a que se originan en el acuerdo cooperativo y, por consiguiente, no estará 
sujeto a la legislación laboral aplicable a los trabajadores dependientes y las 
diferencias que surjan, se someterán al procedimiento arbitral previsto en el Título 
XXXIII del Código de Procedimiento Civil o a la justicia laboral ordinaria. En ambos 
casos, se deberá tener en cuenta las normas estatutarias, como fuente de derecho. 
Las compensaciones por el trabajo aportado y el retorno de los excedentes previstos 
en el artículo 54 numeral 3o. de la presente Ley, se hará teniendo en cuenta la 
función del trabajo, la especialidad, el rendimiento y la cantidad de trabajo 
aportado.”, (Diferente es que se pueda acudir ante un Juez Laboral para resolver 
las diferencias y por este hecho no se hace un contrato laboral si no que sigue 
siendo una relación cooperativa). 

 

Toda esta exposición para negar categórica y enfáticamente que si la señora 
NANCY CECILIA GOMEZ FORERO, fungió como un asociado en el cargo de 
COORDINADORA DE SELECCIÓN Y DESARROLLO, que desarrollo actividades 
ante el HOSPITAL CARDIOVASCULAR DE CUNDINAMARCA. como IPS, no la 
hace por este hecho un trabajador, por varias apreciaciones que omite tener en 
cuenta o así se puede deducir del libelo de la demanda, como lo es que los 
asociados que desarrollan el objeto social de la organización solidaria lo hacen bajo 
la organización y las funciones de la cooperativa, luego debe entenderse que las 
indicaciones de cómo y en qué consistían sus actividades, fueron impartidas por 
otros asociados que tenían la función de coordinar los procesos y sub procesos 
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como los que cumplía la ex asociada en tareas de COORDIANCIÓN DE 
SELECCIÓN Y DESARROLLO, los asociados coordinan las actividades, luego no 
están bajo la subordinación del cliente, todo se hace por los asociados de la 
cooperativa en estricto obedecimiento de la ley cooperativa especial, el estatuto y 
los regímenes internos, en calidad de cogestores o dueños de la organización 
solidaria  realizando aportes y aportando su capacidad productiva, eso fue lo que 
tuvo tal y como se firmó  en el convenio asociativo como persona legalmente capaz, 
mayor de edad, sin impedimento legal, ni físico o motor, en buen juicio de auto 
determinarse y obligarse voluntariamente, en un convenio asociativo fue lo que 
estructuro y no lo que pretende un contrato laboral que no existió o no comprendió 
los alcances de los actos cooperativos y del acuerdo cooperativo que gobierna las 
relaciones de los asociados y la cooperativa. 

 

AL TRIGÉSIMO TERCERO: NO ES CIERTO. La narración de este hecho obedece 
a una sentencia del Tribunal Superior de Cartagena, en el que se pronuncia sobre 
una demanda por intermediación laboral que le esta prohibido a las cooperativas de 
trabajo asociado y se presentan dos demandados clinica AMI como contratante y la 
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES -COOPSIN-
, como contratista, los hechos por los cuales concidera el apoderado de la 
demandante se sucede esta demanda no obedecen a una intermediación laboral, 
pues solo esta demandada la CTA COOPSIN. 

 

AL TRIGÉSIMO CUARTO: NO ME CONSTA. Dentro de la narración de los hechos 
que hace el apoderado del damandante, la COOPERATIVA DE TRABAJO 
ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES -COOPSIN-, no se encuentra como sujeto 
responsable de obligaciones. 

 

III. EXCEPCIONES DE FONDO 

 

• PRESCRIPCIÓN, De acuerdo con el Código General del Proceso en su 
artículo 442, Excepciones en su numeral primero (1), Señala que dentro de 
los diez (10) días siguientes a la notificación del mandamiento ejecutivo 
demandado podrá proponer excepciones propuestas y acompañar las 
pruebas relacionadas con ella.  
 
El artículo 488 del Código Sustantivo del Trabajo, señala que las acciones 
correspondientes a los derechos regulados en este código prescriben en tres 
(3) años, que se cuentan desde que la respectiva obligación se haya hecho 
exigible. 

 

• ERROR AL PRETENDER ESTRUCTURAR UN CONTRATO LABORAL, en 
el sentido que suscribió un convenio de trabajo asociativo como se prueba 
con una cooperativa de trabajo asociado que se rige según la ley cooperativa 
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por el estatuto de la cooperativa, el régimen de trabajo asociado, el régimen 
de compensaciones que es el fundamento legal de los actos cooperativos de 
sus asociados y las organizaciones solidarias a que pertenecen sin que 
pueda alegarse la existencia de un contrato laboral, pues recibía 
compensaciones, aportaba a la cooperativa y desarrollaba una actividad 
como subdirector cientifico.  

 

• COBRO DE LO NO DEBIDO. El actor pretende el pago de: i) prestaciones 
sociales, aportes a seguridad social y vacaciones, las cuales están 
consagradas en beneficio únicamente de aquellas personas vinculadas 
mediante contrato de trabajo, como quiera que la relación de trabajo que unió 
a las partes en conflicto fue de carácter cooperativo, no le es permitido el 
reclamo de ningún derecho laboral; cuando, no es un trabajador. 

 

• INEXISTENCIA DE LAS OBLIGACIONES. Consiste en que LA 
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES 
COOPSIN, no está obligada a pagar los derechos laborales que este 
reclama, pues tales derechos no cobijan a los CONVENIOS DE TRABAJO 
ASOCIATIVO (Art. 59 de la Ley 79 de 1988). 

 

NO POR CONSIDERAR NI ADMITIR DE MANERA ALGUNA QUE SEAN DE 
RECIBO LAS PRETENSIONES SINO PRECAVIENDO UNA FALLO ADVERSO A 
MI REPRESENTADA SE PROPONEN LAS SIGUIENTES: 

 

• COMPENSACIÓN. En caso adverso de que su fallo sea contrario a los 
intereses de mi demanda, se tengan como parte de la sentencia las sumas 
que haya recibido el ex trabajador asociado y demandante a fin de que no se 
estructure un enriquecimiento sin justa causa, por lo efectivamente recibido. 

 

• BUENA FE. Mi mandante siempre ha obrado con el convencimiento de que 
se suscribió un convenio de trabajo asociativo bajo las normas cooperativas 
en Colombia, tal vínculo convencional no era de carácter laboral por lo que 
no había lugar a liquidar y pagar los derechos que de tal relación se deriva.   

 

IV. MEDIOS DE PRUEBA 

 

Solicito señor Juez, se aprecien, decreten, practiquen y tengan como tales las 
siguientes: 

 

A. DOCUMENTALES. 
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• Certificado de Existencia y Representación legal, expedido por la CÁMARA 
DE COMERCIO DE BOGOTÁ D.C. - SEDE CAZUCA, con Registro de 
inscripción No. S0020224 del 15 de julio de 2003, donde se busca probar que 
es una entidad sin ánimo de lucro que está informando, registrando y 
publicitando a terceros su incursión como organización solidaria en el mundo 
de los negocios desde el sector solidario y cooperativo. 

 

• Copia autentica del convenio individual de trabajo asociado No.003939 firmado 
el pasado 6 de Agosto de 2020, por medio del cual se afilió a la cooperativa 
de trabajo asociado que se sujete al tenor literal y al valor nominal de 
convenio y en especial a lo dicho en su cláusula  DÉCIMO SEGUNDA que: 
“Las partes conviene que son parte integrante de este convenio individual de 
trabajo todo lo contenido en los regímenes de trabajo asociado, 
compensación y previsión y seguridad social debidamente aprobados y que 
el trabajador asociado certifica conocer. Igualmente que sus relaciones 
además se regirán por la ley 79 de 1988, el decreto 4588 de 2006, los 
estatutos de la cooperativa y las normas que expida el órgano de 
administración, manifestando expresamente, que este convenio individual de 
trabajo asociado, no está sujeto a la legislación laboral ordinaria colombiana, 
en concordancia con el artículo 10 de Decreto 4588 de 2006” donde de 
manera libre, voluntaria, que no se sometía durante la vigencia del convenio 
las disposiciones laborales si no a las cooperativas. 

 

• Copia de la carta, en la que se le notifica a la Señora. NANCY CECILIA 
GOMEZ FORERO, la terminación del convenio asociativo de trabajo asociado, 
y por la cual se puede probar que fue notificada el 25 de agosto de 2.020. 
 

• Copia del Proceso de Selección. 
 

• Concepto aptitud laboral. 
 

• Verificación de títulos. 
 

• Certificaciones laborales y personales 
 

• PLanillas pago de seguridad social 
 

• Pagos Nomina 
 

• Relación de pagos. 
 

• Desprendibles de Pago. 
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Ruego su señoría en virtud del principio de la comunidad de la prueba tener 
como pruebas las aportadas por el demandante para su libre apreciación, con 
los cuales la parte pasiva demostrará que lo que existió entre el aquí 
demandante y la cooperativa fue un contrato asociativo y no uno laboral, a más 
de los que hemos presentado y solicitamos en este escrito contestatario. 

 

B. TESTIMONIALES 

 

• Sírvase su Señoría citar a las siguientes personas como testigos 
respectivamente, los cuales se pueden notificar a la dirección, Calle 140 No. 
10A – 48, Oficina 602, en la ciudad de Bogota.  Sr. MIGUEL ANGEL 
QUIÑONEZ CÁRDENAS o por intermedio de su servidor como apoderado 
de la parte activa, para que declaren sobre los hechos presentados en la 
presente demanda, y haga el reconocimiento de documentos suscritos y 
relacionados en las pruebas de esta contestación por parte de esta persona 
aquí como demandante respondan a los cuestionamientos que se formularan 
en su oportunidad. 

 

• RECONOCIMIENTO DE DOCUMENTOS. 

 

De acuerdo con el Artículo 272 de Código de Procedimiento Civil aplicable por 
mandato del Artículo 145 del Código de Procedimiento del Trabajo y 
siguientes, de los documentos aportados tanto por activa como por pasiva, en 
especial el convenio de trabajo asociado que suscribió él demandante con la 
cooperativa, en la que acepto pertenecer a una entidad solidaria bajo las 
normas cooperativas y no laborales, en las que se obligó a realizar aportes 
como gestora de la entidad y a aportar su capacidad productiva de acuerdo a 
sus conocimientos durante el interrogatorio a instancia de aparte que se ha 
solicitado en el punto que precede a este numeral. 

 

V. FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 

Las del código de procedimiento del Trabajo y de la Seguridad Social Decreto Ley 
2158 de 1948, del Artículo 38 de la Constitución Política Colombiana Vigente de 
1991 y sus reformas, de las normas especiales del Régimen Cooperativo CTA, tales 
como: La Ley 79 de 1988, Decreto 468 de 1990, Ley 50 de 1990,Decreto 024 de 
1998, Decreto 503 de 1998,Decretos 1703 y 2400 de 2002, Decreto 4588 de 2006, 
Ley 1233 de 2008, Decreto 2025 de 2011, Decreto Ley 18 de 2012, Circular Básica 
Jurídica de la Superintendencia de la Economía Solidaria, Circular Básica Contable 
y Financiera de la Superintendencia de la Economía Solidaria y las demás normas 
concordantes y de las que las complementen, adicionen o reformen. 

 

VI. ANEXOS 
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A más del relacionado Señor Juez, se presentan los siguientes anexos: 

 

1. El poder conferido para actuar como abogado de confianza especial de la 
Organización Solidaria. 

 

2. La copia de la contestación de la demanda. 

 

3. Las pruebas documentales que se presentaron por parte del 
demandante. 

 

VII. NOTIFICACIONES 

 

Mi poderdante, podrá ser notificado en la dirección Calle 32 N. 6d - 07 Este piso 2 
San Mateo -  Soacha (Cundinamarca) o al correo ctacoopsin@gmail.com 

 

Al suscrito, en la dirección calle 36 No. 27-71 ofc 918 en la ciudad de Bucaramanga, 
con correo electrónico abogadocristianportilla@gmail.com  

 

Del Señor Juez, 

 

 

 

RAQUEL ROJAS PIMIENTO 

C.C. No. 1.098.745.054 de Bucaramanga. 

T.P. No. 307.158 del C. S. de la Judicatura. 
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Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

24/11/2020

NANCY CECILIA GOMEZ FO

0550488416836929

BANCO DAVIVIENDA

2.696.009,00

 PAGO LIQUIDACION DEFINITIVA

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

06/06/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

202.367,00

PAGO NETO COMP MAYO DE 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

19/06/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

330.000,00

ANTICIPO JUNIO  DE 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

04/07/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.327.258,00

PAGO NETO COMP JUNI DE 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

19/07/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

82.102,00

PAGO COMPENSACION SEMESTRAL JUNIO 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

02/08/2013

GOMEZ FORERO NANCYPAGO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

663.629,00

 COMPENSACION MES DE JULIO DE 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCYPAGO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

12/08/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

663.629,00

PAGO NETO COMPENSACION JULIO 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

05/09/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

663.629,00

ABONO COMPENSACION AGOSTO 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

10/09/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

828.629,00

PAGO COMPENSACION MES DE AGOSTO DE 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/03/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.093.556,00

 PAGO NETO COMP MARZO 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/04/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.725.001,00

 PAGO NETO ABRIL 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/05/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.032.869,00

 PAGO NETO COMP MAYO 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

14/06/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

582.874,00

 PAGO COMP SEMESTRAL JUNIO 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/06/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.032.869,00

 PAGO COMPENSACION JUNIO2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/07/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.032.869,00

 PAGO COMP JULIO 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/08/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.032.869,00

 PAGO COMP AGOS 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

27/09/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.032.869,00

 PAGO COMP SEPT 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/10/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.032.869,00

 PAGO COMP OCT 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

08/11/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.093.247,00

 PAGO COMPENSACION SEMESTRAL DIC/2019 Y DESCANSO REMUNERADO

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/11/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.032.869,00

 PAGO COMP NOV 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

16/02/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.061.128,00

PAGO COMP ANUAL E INTER 2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

01/03/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.535.249,00

PAGO NETO COMPENSACION FEBRERO DE 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

01/04/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.271.494,00

PAGO NETO COMPENSACION    MARZO DE 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

02/05/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.733.817,00

PAGO NETO COMP ABRIL DE 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

31/05/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.767.592,00

PAGO NETO COMP  MAYO DE 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

01/07/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

883.796,00

PAGO NETO COMP JUNIO DE 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

14/07/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

883.796,00

 COMPENSACION JUNIO 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/07/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.767.592,00

 COMPENSACION JULIO 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

17/08/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

496.258,00

 COMPENSACION  SEMESTRAL JUNIO 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

02/09/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.677.592,00

 COMPENSACION  AGOSTO2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/09/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.677.710,00

 COMPENSACION  SEPTIEMBRE2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

25/10/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

300.000,00

 ANTICIPO COMPENSACION OCT 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/10/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.377.592,00

 COMPENSACION OCT 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/11/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.627.592,00

PAGO NETO COMP NOVIEMBRE DE 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

14/12/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

506.104,00

 PAGO COMPENSACION SEMESTRAL DIC 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/12/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.606.025,00

 COMPENSACION  DIC 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

03/01/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

130.000,00

 ABONO SEMESTRAL FERIA 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

24/01/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

290.667,00

 DSCTO DICIEMBRE FERIA 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/01/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.696.216,00

 COMPENSACION  ENE 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

14/02/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

290.667,00

 DSCTO ENERO     FERIA 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

15/02/2017

GOMEZ FORERO NANCY

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

249.284,00

ANTICIPO COMPENSACION FEB 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/01/2020

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.033.698,00

 PAGO COMPENSACION ENERO2020

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

06/02/2020

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.312.573,00

 PAGO OCMPENSACION ANUAL E INT 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/02/2020

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.876.442,00

 PAGO COMPENSACION FEB 2020

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/03/2020

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.032.530,00

 PAGO NETO COMP MARZO 2020

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/04/2020

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.032.530,00

 PAGO NETO COMP ABRIL 2020

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/05/2020

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.035.368,00

 PAGO NETO COMP MAYO 2020

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

24/06/2020

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

629.192,00

 PAGO COMPENSACION SEMESTRAL JUNIO 2020

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/06/2020

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.032.530,00

 PAGO NETO JUNIO 2020

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

31/07/2020

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.032.530,00

 PAGO NETO JULIO 2020

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

01/09/2020

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.879.818,00

 PAGO COMPENSACION AGOSTO DE 2020

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

08/10/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

731.129,00

PAGO NETO COMPENSACION SEPTIEMBRE 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

09/10/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

731.129,00

PAGO NETO COMPENSACION SEPTIEMBRE 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

25/10/2013

GOMEZ FORERO NANCY CECILIA

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

400.000,00

PRESTAMO COOPSIN

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CECILIA



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

31/10/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.292.258,00

PAGO NETO COMPENSACION OCTUBRE 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

26/11/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.292.258,00

PAGO COMP NOVIEMBRE DE 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

24/12/2013

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

434.658,00

PAGO COMPENSACION SEMESTRAL DICIE 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

03/01/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.059.851,00

PAGO COMPENSACION DICIEMBRE 2013                                              00

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

03/02/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.399.081,00

PAGO COMP ENERO 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/02/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.399.084,00

PAGO NETO COMP FEBRERO DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

13/03/2014

GOMEZ FORERO NANCY

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

500.000,00

ANTICIPO COMP MARZO DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/03/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.100.204,00

PAGO NETO COMPENSACION MARZO DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

11/04/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

550.863,00

PAGO COMP ANUAL E INTERRESE DE 2013

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/04/2014

GOMEZ FORERO NANCY CECILIA

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.503.096,00

PAGO COMPENSACION ABRIL DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CECILIA



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

03/06/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.640.204,00

PAGO NETO COMPENSACION MAYO DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

26/06/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.640.204,00

PAGO NETO COMPENSACION JUNI DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

26/06/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

472.908,00

PAGO NETO COMPENSACION SEMESTRAL JUNI DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/07/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.640.204,00

PAGO COMPENSACION JULIO DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/08/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.640.204,00

PAGO COMPENSACION AGOSTO DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/09/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.640.204,00

PAGO COMPENSACION SEPTIE DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/10/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.640.204,00

PAGO COMPENSACION OCTUBR DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

14/11/2014

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

472.908,00

PAGO COMPENSACION SEMESTRAL DIC DE 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

01/12/2014

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.640.204,00

PAGO NETO COMPENSACION Noviembre

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

17/12/2014

GOMEZ FORERO NANCY

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

400.000,00

ANTICIPO COMPENSACION DIC  2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/02/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.691.714,00

PAGO NETO COMP FEBRERO DE 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

10/03/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

290.667,00

 DSCTO FEBRERO     FERIA 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

10/03/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.123.097,00

 PAGO COMPENSACION ANUAL E INTERESES 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

31/03/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.379.418,00

PAGO NETO COMP MARZO DE 2017                                                  00

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/04/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.767.115,00

PAGO NETO COMP ABRIL DE 2017                                                  00

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

25/05/2017

GOMEZ FORERO NANCY

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

508.977,00

ANTICIPO COMP SEMESTRAL JUNIO 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/05/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.767.115,00

 PAGO COMPENSACION MAYO DE  2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/06/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.767.115,00

PAGO NETO COMP JUNIO DE 2017                                                  00

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/07/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.767.115,00

PAGO NETO COMP JULIO DE 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/08/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.907.335,00

PAGO NETO COMP AGOST DE 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/09/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.907.335,00

 COMPENSACION MES DE SEPTIEMBRE DE  2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

12/10/2017

NANCY FORERO GOMEZ

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

269.334,00

ANTICIPO COMPENSACION OCTUBRE 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY FORERO GOMEZ



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/10/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.902.622,00

 COMPENSACION  OCT 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

17/11/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.145.017,00

 PAGO COMPENSACION SEMESTRAL DIC2017 Y ABONO 50% ANUAL E INTERES

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/11/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.907.335,00

 PAGO COMPENSAICON NOV 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/12/2017

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.905.268,00

 PAGO COMP DICIEMBRE 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

26/01/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.290.000,00

 PAGO FERIA DIC 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/01/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.894.309,00

 PAGO COMP ENE 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

23/02/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

581.632,00

 PAGO COMPENSACION ANUAL E INTERESES 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/02/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.089.655,00

 PAGO NETO COMP FEB 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/12/2014

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.175.204,00

PAGO NETO COMPENSACION Diciembr e

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

02/02/2015

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.575.254,00

PAGO NETO COMPENSACION ENERO DE 2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

04/02/2015

GOMEZ FORERO NANCYPAGO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.156.600,00

 1RA CUOTA DE FERIA NAVIDENA 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCYPAGO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

12/02/2015

GOMEZ FORERO NANCYPAGO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

4.626.400,00

 1RA CUOTA DE FERIA NAVIDENA 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCYPAGO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

27/02/2015

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.567.255,00

PAGO COMPENSACION FEBRERO DE 2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

12/03/2015

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.045.312,00

PAGO COMPENSACION ANUAL E INTERESES 2014

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

01/04/2015

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.607.655,00

PAGO NETO COMPENSACION Marzo2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

23/04/2015

GOMEZ FORERO NANCY CECILIA

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.478.480,00

PAGO COMPENSACION MES DE ABRIL D E 2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CECILIA



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/05/2015

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.619.955,00

PAGO NETO COMPENSACION MAYO  2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/06/2015

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.619.955,00

PAGO NETO COMPENSACION JUNIO  2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

15/07/2015

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

473.908,00

COMPENSACION  SEMESTRAL JUNIO2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/07/2015

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.619.955,00

PAGO NETO COMPENSACION JULIO  2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/08/2015

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.619.955,00

PAGO NETO COMPENSACION AGOST  2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

16/09/2015

NANCY GOMEZ

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

300.000,00

ANTICIPO COMPENSACION SEPTIMEBRE DE 2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY GOMEZ



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/09/2015

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.319.955,00

PAGO NETO COMPENSACION SEPTIEMBRE  2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/10/2015

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.619.955,00

COMP OCT 2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

27/11/2015

NANCY CECILIA GOMEZ FO

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.619.955,00

PAGO NETO COMPENSACION NOVI  2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

NANCY CECILIA GOMEZ FO



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

15/12/2015

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

473.750,00

COMPENSACION SEMESTRAL DIC 2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

16/12/2015

GOMEZ FORERO NANCYABON

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.060.000,00

O FERIA NAVIDEÑA 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCYABON



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/12/2015

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.494.955,00

PAGO NETO COMPENSACION DICIEMBRE DE 2015

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/01/2016

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.522.949,00

PAGO NETO COMP ENERO DE 2016

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

26/03/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.898.120,00

 PAGO NETO COMP MARZO 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

27/04/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.028.590,00

 COMPENSACION ABRIL DE 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/05/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.898.120,00

 COMPENSACION MAYO  DE 2017

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/06/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.898.120,00

 PAGO COMP JUNIO 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

12/07/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

556.120,00

 PAGO COMP SEMESTRAL JUNIO 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

01/08/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.898.120,00

 PAGO COMP JULIO 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

03/09/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.834.877,00

 PAGO COMP AGOST 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

28/09/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.898.120,00

 PAGO COMPENSACION SEPT DE 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/10/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

959.182,00

 COMPENSACION MES DE OCTUBRE DE 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/11/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

951.050,00

 PAGO COMPENSACION NOV 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

07/12/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

558.886,00

 SEMESTRAL DIC 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

19/12/2018

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

2.500.000,00

 ABONO FERIA 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

02/01/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

951.050,00

 PAGO COMP DIC 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

15/01/2019

GOMEZ FORERO NANCY CECILIA

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.229.996,00

PAGO COMP ANUAL E INTERESES  2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CECILIA



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

29/01/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.220.000,00

 SALDO CTA DCTO FERIA 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

30/01/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

951.050,00

 PAGO NETO COMP ENE 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

15/02/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

7.856,00

 COMPENSACION ANUAL E INTERESES 2018

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Señores

Ciudad

De manera atenta nos permitimos informarle que en virtud de la instrucción impartida por la sociedad

de   acuerdo   con  la   información  que  esta entidad suministró,  se  ha  afectado  su  cuenta con

la  siguiente  operación,  a  través  del  sistema   ACH - CENIT :

Cliente Ordenante del Pago:

Fecha de la orden del abono:

Nombre del Beneficiario del Pago:

Cuenta Acreditada:

Banco Destino:

Valor Abonado :

La información consignada en este documento ha sido entregada directamente por

a través de la red ACH - CENIT y por tanto el BANCO GNB SUDAMERIS no asume ninguna responsabilidad

por los errores u omisiones que la misma reporte.

Bogotá, 12 de febrero de 2024

Identificación del Beneficiario del Pago:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

01/03/2019

GOMEZ FORERO NANCY CEC

90080439720

BANCO GNB SUDAMERIS

1.978.240,00

 PAGO NETO COMP FEB 2019

Cta Ahorros

53028050

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

-

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES EN LIQU

BANCA ELECTRÓNICA

BANCO GNB SUDAMERIS

GOMEZ FORERO NANCY CEC



Se certifica que NANCY CECILIA GOMEZ FORERO identificado(a) con CC 53028050 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social. 

APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9410620072 746316823 E 2020-09-18 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-09 25  X                $900,834 12.5% $112,700

9410620072 746316823 E 2020-09-18 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-08 25  X                $900,834 16% $144,200

9410620072 746316823 E 2020-09-18 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-08 25  X                $900,834 2.436% $22,000

9410620072 746316823 E 2020-09-18 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-08 25  X                $1,106,600 4% $44,300

9410620072 746316823 E 2020-09-18 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-08 25  X                $1,106,600 2% $22,200

9410620072 746316823 E 2020-09-18 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-08 25  X                $1,106,600 3% $33,200

9409571416 719240615 E 2020-08-21 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-08 30                  $1,081,000 12.5% $135,200

9409571416 719240615 E 2020-08-21 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-07 30                  $1,081,000 16% $173,000

9409571416 719240615 E 2020-08-21 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-07 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

9409571416 719240615 E 2020-08-21 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-07 30                  $1,081,000 4% $43,300

9409571416 719240615 E 2020-08-21 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-07 30                  $1,081,000 2% $21,700

9409571416 719240615 E 2020-08-21 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-07 30                  $1,081,000 3% $32,500

9408484021 689022122 E 2020-07-21 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-07 30                  $1,081,000 12.5% $135,200

9408484021 689022122 E 2020-07-21 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-06 30                  $1,081,000 16% $173,000

9408484021 689022122 E 2020-07-21 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-06 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

9408484021 689022122 E 2020-07-21 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-06 30                  $1,081,000 4% $43,300

9408484021 689022122 E 2020-07-21 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-06 30                  $1,081,000 2% $21,700

9408484021 689022122 E 2020-07-21 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-06 30                  $1,081,000 3% $32,500
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APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9407305095 654489229 E 2020-06-16 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-06 5             X     $180,200 4% $7,300

9407305095 654489229 E 2020-06-16 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-06 25                  $900,834 4% $36,100

9407305095 654489229 E 2020-06-16 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-05 5             X     $180,200 16% $28,900

9407305095 654489229 E 2020-06-16 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-05 25                  $900,834 16% $144,200

9407305095 654489229 E 2020-06-16 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-05 5             X     $180,200 0% $0

9407305095 654489229 E 2020-06-16 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-05 25                  $900,834 2.436% $22,000

9407305095 654489229 E 2020-06-16 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-05 5             X     $180,200 4% $7,300

9407305095 654489229 E 2020-06-16 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-05 25                  $900,900 4% $36,100

9406185963 626443951 E 2020-05-15 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-05 30                  $1,081,000 4% $43,300

9406185963 626443951 E 2020-05-15 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-04 30                  $1,081,000 16% $173,000

9406185963 626443951 E 2020-05-15 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-04 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

9406185963 626443951 E 2020-05-15 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-04 30                  $1,081,000 4% $43,300

9404936204 598491611 E 2020-04-13 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-04 30                  $1,081,000 4% $43,300

9404936204 598491611 E 2020-04-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-03 30                  $1,081,000 16% $173,000

9404936204 598491611 E 2020-04-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-03 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

9404936204 598491611 E 2020-04-13 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-03 30                  $1,081,000 4% $43,300

9403849720 577087573 E 2020-03-11 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-03 30         X         $1,531,200 4% $61,300

9403849720 577087573 E 2020-03-11 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-02 30         X         $1,531,200 16% $245,000

9403849720 577087573 E 2020-03-11 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-02 30         X         $1,531,200 2.436% $37,400

9403849720 577087573 E 2020-03-11 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-02 30         X         $1,531,200 4% $61,300

9402876142 563318018 E 2020-02-13 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-02 1             X     $36,100 4% $1,500

9402876142 563318018 E 2020-02-13 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-02 29                  $1,044,967 4% $41,800

9402876142 563318018 E 2020-02-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-01 1             X     $36,100 16% $5,800
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APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9402876142 563318018 E 2020-02-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-01 29                  $1,044,967 16% $167,200

9402876142 563318018 E 2020-02-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-01 1             X     $36,100 0% $0

9402876142 563318018 E 2020-02-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-01 29                  $1,044,967 2.436% $25,500

9402876142 563318018 E 2020-02-13 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-01 1             X     $36,100 4% $1,500

9402876142 563318018 E 2020-02-13 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-01 29                  $1,045,000 4% $41,800

9401846359 548817323 E 2020-01-15 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2020-01 30                  $1,081,000 4% $43,300

9401846359 548817323 E 2020-01-15 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-12 30                  $1,081,000 16% $173,000

9401846359 548817323 E 2020-01-15 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-12 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

9401846359 548817323 E 2020-01-15 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-12 30                  $1,081,000 4% $43,300

9400760781 532988786 E 2019-12-10 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-12 30                  $1,081,000 4% $43,300

9400760781 532988786 E 2019-12-10 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-11 30                  $1,081,000 16% $173,000

9400760781 532988786 E 2019-12-10 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-11 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

9400760781 532988786 E 2019-12-10 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-11 30                  $1,333,300 4% $53,400

8499047839 520083299 E 2019-11-13 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-11 30                  $1,081,000 4% $43,300

8499047839 520083299 E 2019-11-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-10 30                  $1,081,000 16% $173,000

8499047839 520083299 E 2019-11-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-10 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

8499047839 520083299 E 2019-11-13 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-10 30                  $1,081,000 4% $43,300

8498060266 509733553 E 2019-10-18 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-10 30                  $1,081,000 4% $43,300

8498060266 509733553 E 2019-10-18 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-09 30                  $1,081,000 16% $173,000

8498060266 509733553 E 2019-10-18 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-09 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

8498060266 509733553 E 2019-10-18 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-09 30                  $1,081,000 4% $43,300

8496897698 496287729 E 2019-09-17 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-09 30                  $1,081,000 4% $43,300

8496897698 496287729 E 2019-09-17 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-08 30                  $1,081,000 16% $173,000
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APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

8496897698 496287729 E 2019-09-17 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-08 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

8496897698 496287729 E 2019-09-17 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-08 30                  $1,081,000 4% $43,300

8495621910 480374909 E 2019-08-09 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-08 30                  $1,081,000 4% $43,300

8495621910 480374909 E 2019-08-09 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-07 30                  $1,081,000 16% $173,000

8495621910 480374909 E 2019-08-09 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-07 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

8495621910 480374909 E 2019-08-09 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-07 30                  $1,081,000 4% $43,300

8494456765 467840015 E 2019-07-09 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-07 30                  $1,081,000 4% $43,300

8494456765 467840015 E 2019-07-09 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-06 30                  $1,081,000 16% $173,000

8494456765 467840015 E 2019-07-09 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-06 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

8494456765 467840015 E 2019-07-09 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-06 30                  $1,081,000 4% $43,300

8493502724 459003792 E 2019-06-17 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-06 30                  $1,081,000 4% $43,300

8493502724 459003792 E 2019-06-17 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-05 30                  $1,081,000 16% $173,000

8493502724 459003792 E 2019-06-17 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-05 30                  $1,081,000 2.436% $26,400

8493502724 459003792 E 2019-06-17 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-05 30                  $1,081,000 4% $43,300

8492455928 448437402 E 2019-05-20 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-05 10           X       $360,300 4% $14,500

8492455928 448437402 E 2019-05-20 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-05 20                  $720,467 4% $28,900

8492455928 448437402 E 2019-05-20 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-04 10           X       $360,300 16% $57,700

8492455928 448437402 E 2019-05-20 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-04 20                  $720,467 16% $115,300

8492455928 448437402 E 2019-05-20 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-04 10           X       $360,300 0% $0

8492455928 448437402 E 2019-05-20 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-04 20                  $720,467 2.436% $17,600

8492455928 448437402 E 2019-05-20 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-04 10           X       $360,300 0% $0

8492455928 448437402 E 2019-05-20 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-04 20                  $720,500 4% $28,900

8491287826 436068790 E 2019-04-15 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-04 30         X         $1,115,200 4% $44,700
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APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

8491287826 436068790 E 2019-04-15 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-03 30         X         $1,115,200 16% $178,500

8491287826 436068790 E 2019-04-15 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-03 30         X         $1,115,200 2.436% $27,200

8491287826 436068790 E 2019-04-15 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-03 30         X         $1,115,200 4% $44,700

8490185049 424529924 E 2019-03-14 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-03 6            X      $202,000 12.5% $25,300

8490185049 424529924 E 2019-03-14 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-03 16             X     $538,700 12.5% $67,400

8490185049 424529924 E 2019-03-14 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-03 8         X         $304,400 12.5% $38,100

8490185049 424529924 E 2019-03-14 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 6            X      $202,000 16% $32,400

8490185049 424529924 E 2019-03-14 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 16             X     $538,700 16% $86,200

8490185049 424529924 E 2019-03-14 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 8         X         $304,400 16% $48,800

8490185049 424529924 E 2019-03-14 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 6            X      $202,000 0% $0

8490185049 424529924 E 2019-03-14 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 16             X     $538,700 0% $0

8490185049 424529924 E 2019-03-14 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 8         X         $304,400 2.436% $7,500

8490185049 424529924 E 2019-03-14 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 6            X      $202,000 0% $0

8490185049 424529924 E 2019-03-14 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 16             X     $538,700 4% $21,600

8490185049 424529924 E 2019-03-14 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 8         X         $405,400 4% $16,300

8490185049 424529924 E 2019-03-14 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 6            X      $202,000 0% $0

8490185049 424529924 E 2019-03-14 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 16             X     $538,700 2% $10,800

8490185049 424529924 E 2019-03-14 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 8         X         $405,400 2% $8,200

8490185049 424529924 E 2019-03-14 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 6            X      $202,000 0% $0

8490185049 424529924 E 2019-03-14 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 16             X     $538,700 3% $16,200

8490185049 424529924 E 2019-03-14 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 8         X         $405,400 3% $12,200
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8489037006 416029141 E 2019-02-19 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-02 30            X      $1,010,000 12.5% $126,300

8489037006 416029141 E 2019-02-19 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-01 30            X      $1,010,000 16% $161,600

8489037006 416029141 E 2019-02-19 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-01 30            X      $1,010,000 0% $0

8489037006 416029141 E 2019-02-19 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-01 30            X      $1,010,000 0% $0

8489037006 416029141 E 2019-02-19 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-01 30            X      $1,010,000 0% $0

8489037006 416029141 E 2019-02-19 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-01 30            X      $1,010,000 0% $0

8487928241 405593451 E 2019-01-18 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2019-01 30            X      $1,010,000 12.5% $126,300

8487928241 405593451 E 2019-01-18 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-12 30            X      $1,010,000 16% $161,600

8487928241 405593451 E 2019-01-18 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-12 30            X      $1,010,000 0% $0

8487928241 405593451 E 2019-01-18 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-12 30            X      $1,010,000 0% $0

8487928241 405593451 E 2019-01-18 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-12 30            X      $1,010,000 0% $0

8487928241 405593451 E 2019-01-18 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-12 30            X      $1,010,000 0% $0

8487048216 396967530 E 2018-12-19 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-12 30            X      $1,010,000 12.5% $126,300

8487048216 396967530 E 2018-12-19 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-11 30            X      $1,010,000 16% $161,600

8487048216 396967530 E 2018-12-19 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-11 30            X      $1,010,000 0% $0

8487048216 396967530 E 2018-12-19 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-11 30            X      $1,010,000 0% $0

8487048216 396967530 E 2018-12-19 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-11 30            X      $1,010,000 0% $0

8487048216 396967530 E 2018-12-19 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-11 30            X      $1,010,000 0% $0

8486120010 387611704 E 2018-11-20 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-11 30            X      $1,010,000 12.5% $126,300

8486120010 387611704 E 2018-11-20 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-10 30            X      $1,010,000 16% $161,600

8486120010 387611704 E 2018-11-20 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-10 30            X      $1,010,000 0% $0
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8486120010 387611704 E 2018-11-20 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-10 30            X      $1,010,000 0% $0

8486120010 387611704 E 2018-11-20 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-10 30            X      $1,010,000 0% $0

8486120010 387611704 E 2018-11-20 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-10 30            X      $1,010,000 0% $0

8485070284 5372836 E 2018-10-17 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-10 30                  $1,010,000 12.5% $126,300

8485070284 5372836 E 2018-10-17 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-09 30                  $1,010,000 16% $161,600

8485070284 5372836 E 2018-10-17 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-09 30                  $1,010,000 2.436% $24,700

8485070284 5372836 E 2018-10-17 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-09 30                  $1,010,000 4% $40,400

8485070284 5372836 E 2018-10-17 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-09 30                  $1,010,000 2% $20,200

8485070284 5372836 E 2018-10-17 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-09 30                  $1,010,000 3% $30,300

8483929000 368706977 E 2018-09-13 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-09 2           X       $67,400 12.5% $8,500

8483929000 368706977 E 2018-09-13 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-09 28                  $942,667 12.5% $117,900

8483929000 368706977 E 2018-09-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-08 2           X       $67,400 16% $10,800

8483929000 368706977 E 2018-09-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-08 28                  $942,667 16% $150,900

8483929000 368706977 E 2018-09-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-08 2           X       $67,400 0% $0

8483929000 368706977 E 2018-09-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-08 28                  $942,667 2.436% $23,000

8483929000 368706977 E 2018-09-13 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-08 2           X       $67,400 0% $0

8483929000 368706977 E 2018-09-13 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-08 28                  $942,700 4% $37,800

8483929000 368706977 E 2018-09-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-08 2           X       $67,400 0% $0

8483929000 368706977 E 2018-09-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-08 28                  $942,700 2% $18,900

8483929000 368706977 E 2018-09-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-08 2           X       $67,400 0% $0
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8483929000 368706977 E 2018-09-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-08 28                  $942,700 3% $28,300

8482946663 363004373 E 2018-08-23 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-08 30                  $1,010,000 12.5% $126,300

8482946663 363004373 E 2018-08-23 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-07 30                  $1,010,000 16% $161,600

8482946663 363004373 E 2018-08-23 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-07 30                  $1,010,000 2.436% $24,700

8482946663 363004373 E 2018-08-23 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-07 30                  $1,010,000 4% $40,400

8482946663 363004373 E 2018-08-23 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-07 30                  $1,010,000 2% $20,200

8482946663 363004373 E 2018-08-23 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-07 30                  $1,010,000 3% $30,300

8481838519 354909089 E 2018-07-23 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-07 30                  $1,010,000 12.5% $126,300

8481838519 354909089 E 2018-07-23 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-06 30                  $1,010,000 16% $161,600

8481838519 354909089 E 2018-07-23 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-06 30                  $1,010,000 2.436% $24,700

8481838519 354909089 E 2018-07-23 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-06 30                  $1,010,000 4% $40,400

8481838519 354909089 E 2018-07-23 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-06 30                  $1,010,000 2% $20,200

8481838519 354909089 E 2018-07-23 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-06 30                  $1,010,000 3% $30,300

8480754844 346876622 E 2018-06-22 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-06 30                  $1,010,000 12.5% $126,300

8480754844 346876622 E 2018-06-22 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-05 30                  $1,010,000 16% $161,600

8480754844 346876622 E 2018-06-22 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-05 30                  $1,010,000 2.436% $24,700

8480754844 346876622 E 2018-06-22 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-05 30                  $1,010,000 4% $40,400

8480754844 346876622 E 2018-06-22 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-05 30                  $1,010,000 2% $20,200

8480754844 346876622 E 2018-06-22 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-05 30                  $1,010,000 3% $30,300

8479606018 338188950 E 2018-05-18 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-05 30         X         $1,043,700 12.5% $130,500
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8479606018 338188950 E 2018-05-18 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-04 30         X         $1,043,700 16% $167,000

8479606018 338188950 E 2018-05-18 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-04 30         X         $1,043,700 2.436% $25,500

8479606018 338188950 E 2018-05-18 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-04 30         X         $1,111,000 4% $44,500

8479606018 338188950 E 2018-05-18 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-04 30         X         $1,111,000 2% $22,300

8479606018 338188950 E 2018-05-18 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-04 30         X         $1,111,000 3% $33,400

8478468904 329405999 E 2018-04-13 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-04 30                  $1,010,000 12.5% $126,300

8478468904 329405999 E 2018-04-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-03 30                  $1,010,000 16% $161,600

8478468904 329405999 E 2018-04-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-03 30                  $1,010,000 2.436% $24,700

8478468904 329405999 E 2018-04-13 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-03 30                  $1,010,000 4% $40,400

8478468904 329405999 E 2018-04-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-03 30                  $1,010,000 2% $20,200

8478468904 329405999 E 2018-04-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-03 30                  $1,010,000 3% $30,300

8477348160 321363224 E 2018-03-13 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-03 30         X         $1,060,500 12.5% $132,600

8477348160 321363224 E 2018-03-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-02 30         X         $1,060,500 16% $169,700

8477348160 321363224 E 2018-03-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-02 30         X         $1,060,500 2.436% $25,900

8477348160 321363224 E 2018-03-13 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-02 30         X         $1,161,500 4% $46,500

8477348160 321363224 E 2018-03-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-02 30         X         $1,161,500 2% $23,300

8477348160 321363224 E 2018-03-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-02 30         X         $1,161,500 3% $34,900

8476289613 315897057 E 2018-02-19 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-02 30                  $1,010,000 12.5% $126,300

8476289613 315897057 E 2018-02-19 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-01 30                  $1,010,000 16% $161,600

8476289613 315897057 E 2018-02-19 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-01 30                  $1,010,000 2.436% $24,700

8476289613 315897057 E 2018-02-19 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-01 30                  $1,010,000 4% $40,400
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8476289613 315897057 E 2018-02-19 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-01 30                  $1,010,000 2% $20,200

8476289613 315897057 E 2018-02-19 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-01 30                  $1,010,000 3% $30,300

8474990589 308417356 E 2018-01-17 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-01 4             X     $134,700 12.5% $16,900

8474990589 308417356 E 2018-01-17 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2018-01 26         X         $942,700 12.5% $117,900

8474990589 308417356 E 2018-01-17 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-12 4             X     $134,700 16% $21,600

8474990589 308417356 E 2018-01-17 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-12 26         X         $942,700 16% $150,900

8474990589 308417356 E 2018-01-17 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-12 4             X     $134,700 0% $0

8474990589 308417356 E 2018-01-17 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-12 26         X         $942,700 2.436% $23,000

8474990589 308417356 E 2018-01-17 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-12 4             X     $134,700 4% $5,400

8474990589 308417356 E 2018-01-17 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-12 26         X         $942,700 4% $37,800

8474990589 308417356 E 2018-01-17 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-12 4             X     $134,700 2% $2,700

8474990589 308417356 E 2018-01-17 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-12 26         X         $942,700 2% $18,900

8474990589 308417356 E 2018-01-17 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-12 4             X     $134,700 3% $4,100

8474990589 308417356 E 2018-01-17 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-12 26         X         $942,700 3% $28,300

8474263644 303814580 E 2017-12-26 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-12 30                  $1,010,000 12.5% $126,300

8474263644 303814580 E 2017-12-26 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-11 30                  $1,010,000 16% $161,600

8474263644 303814580 E 2017-12-26 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-11 30                  $1,010,000 2.436% $24,700

8474263644 303814580 E 2017-12-26 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-11 30                  $1,010,000 4% $40,400

8474263644 303814580 E 2017-12-26 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-11 30                  $1,010,000 2% $20,200

8474263644 303814580 E 2017-12-26 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-11 30                  $1,010,000 3% $30,300
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8472775621 295078883 E 2017-11-17 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-11 30                  $1,010,000 12.5% $126,300

8472775621 295078883 E 2017-11-17 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-10 30                  $1,010,000 16% $161,600

8472775621 295078883 E 2017-11-17 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-10 30                  $1,010,000 2.436% $24,700

8472775621 295078883 E 2017-11-17 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-10 30                  $1,144,700 4% $45,800

8472775621 295078883 E 2017-11-17 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-10 30                  $1,144,700 2% $22,900

8472775621 295078883 E 2017-11-17 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-10 30                  $1,144,700 3% $34,400

8471616671 287841006 E 2017-10-12 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-10 30                  $1,010,000 12.5% $126,300

8471616671 287841006 E 2017-10-12 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-09 30                  $1,010,000 16% $161,600

8471616671 287841006 E 2017-10-12 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-09 30                  $1,010,000 2.436% $24,700

8471616671 287841006 E 2017-10-12 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-09 30                  $1,010,000 4% $40,400

8471616671 287841006 E 2017-10-12 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-09 30                  $1,010,000 2% $20,200

8471616671 287841006 E 2017-10-12 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-09 30                  $1,010,000 3% $30,300

8470570600 282889516 E 2017-09-18 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-09 30       X           $1,010,000 12.5% $126,300

8470570600 282889516 E 2017-09-18 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-08 30       X           $1,010,000 16% $161,600

8470570600 282889516 E 2017-09-18 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-08 30       X           $1,010,000 2.436% $24,700

8470570600 282889516 E 2017-09-18 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-08 30       X           $1,010,000 4% $40,400

8470570600 282889516 E 2017-09-18 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-08 30       X           $1,010,000 2% $20,200

8470570600 282889516 E 2017-09-18 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-08 30       X           $1,010,000 3% $30,300

8469774567 277536388 E 2017-08-23 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-08 30                  $934,815 12.5% $116,900

8469774567 277536388 E 2017-08-23 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-07 30                  $934,815 16% $149,600

8469774567 277536388 E 2017-08-23 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-07 30                  $934,815 2.436% $22,800
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8469774567 277536388 E 2017-08-23 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-07 30                  $934,900 4% $37,400

8469774567 277536388 E 2017-08-23 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-07 30                  $934,900 2% $18,700

8469774567 277536388 E 2017-08-23 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-07 30                  $934,900 3% $28,100

8468319708 270164350 E 2017-07-14 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-07 30                  $934,815 12.5% $116,900

8468319708 270164350 E 2017-07-14 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-06 30                  $934,815 16% $149,600

8468319708 270164350 E 2017-07-14 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-06 30                  $934,815 2.436% $22,800

8468319708 270164350 E 2017-07-14 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-06 30                  $934,900 4% $37,400

8468319708 270164350 E 2017-07-14 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-06 30                  $934,900 2% $18,700

8468319708 270164350 E 2017-07-14 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-06 30                  $934,900 3% $28,100

8467207662 263985577 E 2017-06-13 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-06 30                  $934,815 12.5% $116,900

8467207662 263985577 E 2017-06-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-05 30                  $934,815 16% $149,600

8467207662 263985577 E 2017-06-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-05 30                  $934,815 2.436% $22,800

8467207662 263985577 E 2017-06-13 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-05 30                  $934,900 4% $37,400

8467207662 263985577 E 2017-06-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-05 30                  $934,900 2% $18,700

8467207662 263985577 E 2017-06-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-05 30                  $934,900 3% $28,100

8466242215 258862663 E 2017-05-16 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-05 30                  $934,815 12.5% $116,900

8466242215 258862663 E 2017-05-16 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-04 30                  $934,815 16% $149,600

8466242215 258862663 E 2017-05-16 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-04 30                  $934,815 2.436% $22,800

8466242215 258862663 E 2017-05-16 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-04 30                  $934,900 4% $37,400

8466242215 258862663 E 2017-05-16 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-04 30                  $934,900 2% $18,700
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8466242215 258862663 E 2017-05-16 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-04 30                  $934,900 3% $28,100

8465312126 253857993 E 2017-04-20 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-04 30                  $934,815 12.5% $116,900

8465312126 253857993 E 2017-04-20 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-03 30                  $934,815 16% $149,600

8465312126 253857993 E 2017-04-20 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-03 30                  $934,815 2.436% $22,800

8465312126 253857993 E 2017-04-20 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-03 30                  $1,246,500 4% $49,900

8465312126 253857993 E 2017-04-20 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-03 30                  $1,246,500 2% $25,000

8465312126 253857993 E 2017-04-20 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-03 30                  $1,246,500 3% $37,400

8463579686 246419044 E 2017-03-10 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-03 29                  $903,655 12.5% $113,000

8463579686 246419044 E 2017-03-10 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-03 1             X     $31,167 12.5% $3,900

8463579686 246419044 E 2017-03-10 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-02 29                  $903,655 16% $144,600

8463579686 246419044 E 2017-03-10 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-02 1             X     $31,167 16% $5,000

8463579686 246419044 E 2017-03-10 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-02 29                  $903,655 2.436% $22,100

8463579686 246419044 E 2017-03-10 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-02 1             X     $31,167 0% $0

8463579686 246419044 E 2017-03-10 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-02 29                  $1,023,700 4% $41,000

8463579686 246419044 E 2017-03-10 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-02 1             X     $35,300 4% $1,500

8463579686 246419044 E 2017-03-10 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-02 29                  $1,023,700 2% $20,500

8463579686 246419044 E 2017-03-10 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-02 1             X     $35,300 2% $800

8463579686 246419044 E 2017-03-10 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-02 29                  $1,023,700 3% $30,800

8463579686 246419044 E 2017-03-10 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-02 1             X     $35,300 3% $1,100

8462458078 241226748 E 2017-02-10 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-02 30                  $935,000 12.5% $116,900
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8462458078 241226748 E 2017-02-10 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-01 30                  $935,000 16% $149,600

8462458078 241226748 E 2017-02-10 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-01 30                  $935,000 2.436% $22,800

8462458078 241226748 E 2017-02-10 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-01 30                  $935,000 4% $37,400

8462458078 241226748 E 2017-02-10 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-01 30                  $935,000 2% $18,700

8462458078 241226748 E 2017-02-10 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-01 30                  $935,000 3% $28,050

8461539935 238018743 E 2017-01-24 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2017-01 30                  $935,000 12.5% $116,900

8461539935 238018743 E 2017-01-24 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-12 30                  $935,000 16% $149,600

8461539935 238018743 E 2017-01-24 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-12 30                  $935,000 2.436% $22,800

8461539935 238018743 E 2017-01-24 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-12 30                  $935,000 4% $37,400

8461539935 238018743 E 2017-01-24 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-12 30                  $935,000 2% $18,700

8461539935 238018743 E 2017-01-24 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-12 30                  $935,000 3% $28,050

8460015715 230465285 E 2016-12-07 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-12 30                  $935,000 12.5% $116,900

8460015715 230465285 E 2016-12-07 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-11 30                  $935,000 16% $149,600

8460015715 230465285 E 2016-12-07 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-11 30                  $935,000 2.436% $22,800

8460015715 230465285 E 2016-12-07 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-11 30                  $935,000 4% $37,400

8460015715 230465285 E 2016-12-07 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-11 30                  $935,000 2% $18,700

8460015715 230465285 E 2016-12-07 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-11 30                  $935,000 3% $28,050

8459153035 226344124 E 2016-11-11 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-11 30                  $935,000 12.5% $116,900

8459153035 226344124 E 2016-11-11 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-10 30                  $935,000 16% $149,600

8459153035 226344124 E 2016-11-11 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-10 30                  $935,000 2.436% $22,800

8459153035 226344124 E 2016-11-11 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-10 30                  $935,000 4% $37,400
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8459153035 226344124 E 2016-11-11 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-10 30                  $935,000 2% $18,700

8459153035 226344124 E 2016-11-11 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-10 30                  $935,000 3% $28,050

8458231081 221774030 E 2016-10-12 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-10 30                  $935,000 12.5% $116,900

8458231081 221774030 E 2016-10-12 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-09 30                  $935,000 16% $149,600

8458231081 221774030 E 2016-10-12 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-09 30                  $935,000 2.436% $22,800

8458231081 221774030 E 2016-10-12 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-09 30                  $935,000 4% $37,400

8458231081 221774030 E 2016-10-12 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-09 30                  $935,000 2% $18,700

8458231081 221774030 E 2016-10-12 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-09 30                  $935,000 3% $28,050

8457339837 217299860 E 2016-09-13 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-09 30                  $935,000 12.5% $116,900

8457339837 217299860 E 2016-09-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-08 30                  $935,000 16% $149,600

8457339837 217299860 E 2016-09-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-08 30                  $935,000 2.436% $22,800

8457339837 217299860 E 2016-09-13 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-08 30                  $935,000 4% $37,400

8457339837 217299860 E 2016-09-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-08 30                  $935,000 2% $18,700

8457339837 217299860 E 2016-09-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-08 30                  $935,000 3% $28,050

8456397687 212620029 E 2016-08-12 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-08 30                  $935,000 12.5% $116,900

8456397687 212620029 E 2016-08-12 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-07 30                  $935,000 16% $149,600

8456397687 212620029 E 2016-08-12 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-07 30                  $935,000 2.436% $22,800

8456397687 212620029 E 2016-08-12 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-07 30                  $935,000 4% $37,400

8456397687 212620029 E 2016-08-12 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-07 30                  $935,000 2% $18,700

8456397687 212620029 E 2016-08-12 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-07 30                  $935,000 3% $28,050
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8455469952 207941542 E 2016-07-15 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-07 30                  $935,000 12.5% $116,900

8455469952 207941542 E 2016-07-15 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-06 30                  $935,000 16% $149,600

8455469952 207941542 E 2016-07-15 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-06 30                  $935,000 2.436% $22,800

8455469952 207941542 E 2016-07-15 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-06 30                  $935,000 4% $37,400

8455469952 207941542 E 2016-07-15 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-06 30                  $935,000 2% $18,700

8455469952 207941542 E 2016-07-15 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-06 30                  $935,000 3% $28,050

APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
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Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

8454457924 202299163 E 2016-06-13 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-06 30                  $935,000 12.5% $116,900

8454457924 202299163 E 2016-06-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-05 30                  $935,000 16% $149,600

8454457924 202299163 E 2016-06-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-05 30                  $935,000 2.436% $22,800

8454457924 202299163 E 2016-06-13 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-05 30                  $935,000 4% $37,400

8454457924 202299163 E 2016-06-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-05 30                  $935,000 2% $18,700

8454457924 202299163 E 2016-06-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-05 30                  $935,000 3% $28,050

8453535979 197389553 E 2016-05-12 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-05 30                  $935,000 12.5% $116,900

8453535979 197389553 E 2016-05-12 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-04 30                  $935,000 16% $149,600

8453535979 197389553 E 2016-05-12 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-04 30                  $935,000 2.436% $22,800

8453535979 197389553 E 2016-05-12 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-04 30                  $935,000 4% $37,400

8453535979 197389553 E 2016-05-12 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-04 30                  $935,000 2% $18,700

8453535979 197389553 E 2016-05-12 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-04 30                  $935,000 3% $28,050
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8452672030 192734455 E 2016-04-13 EPS EPS003-
R CAFESALUD COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2016-04 30       X      X     $935,000 12.5% $116,900

8452672030 192734455 E 2016-04-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-03 30       X      X     $935,000 16% $149,600

8452672030 192734455 E 2016-04-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-03 15       X      X     $468,000 2.436% $11,400

8452672030 192734455 E 2016-04-13 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-03 30       X      X     $935,000 4% $37,400

8452672030 192734455 E 2016-04-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-03 30       X      X     $935,000 2% $18,700

8452672030 192734455 E 2016-04-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-03 30       X      X     $935,000 3% $28,050

8451709351 187585259 E 2016-03-10 EPS EPS003-
R CAFESALUD COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2016-03 30                  $874,000 12.5% $109,200

8451709351 187585259 E 2016-03-10 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-02 30                  $874,000 16% $139,800

8451709351 187585259 E 2016-03-10 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-02 30                  $874,000 2.436% $21,300

8451709351 187585259 E 2016-03-10 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-02 30                  $874,000 4% $34,960

8451709351 187585259 E 2016-03-10 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-02 30                  $874,000 2% $17,480

8451709351 187585259 E 2016-03-10 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-02 30                  $874,000 3% $26,220

8450853389 183813130 E 2016-02-15 EPS EPS003-
R CAFESALUD COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2016-02 30                  $874,000 12.5% $109,200

8450853389 183813130 E 2016-02-15 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-01 30                  $874,000 16% $139,800

8450853389 183813130 E 2016-02-15 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-01 30                  $874,000 2.436% $21,300

8450853389 183813130 E 2016-02-15 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-01 30                  $874,000 4% $34,960

8450853389 183813130 E 2016-02-15 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-01 30                  $874,000 2% $17,480

8450853389 183813130 E 2016-02-15 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2016-01 30                  $874,000 3% $26,220

8450116004 180898205 E 2016-01-26 EPS EPS003-
R CAFESALUD COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2016-01 30                  $874,000 12.5% $109,200

8450116004 180898205 E 2016-01-26 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-12 30                  $874,000 16% $139,800

8450116004 180898205 E 2016-01-26 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-12 30                  $874,000 2.436% $21,300
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8450116004 180898205 E 2016-01-26 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-12 30                  $874,000 4% $34,960

8450116004 180898205 E 2016-01-26 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-12 30                  $874,000 2% $17,480

8450116004 180898205 E 2016-01-26 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-12 30                  $874,000 3% $26,220

8449094098 175985734 E 2015-12-16 EPS EPS003-
R CAFESALUD COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-12 30                  $874,000 12.5% $109,200

8449094098 175985734 E 2015-12-16 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-11 30                  $874,000 16% $139,800

8449094098 175985734 E 2015-12-16 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-11 30                  $874,000 2.436% $21,300

8449094098 175985734 E 2015-12-16 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-11 30                  $874,000 4% $34,960

8449094098 175985734 E 2015-12-16 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-11 30                  $874,000 2% $17,480

8449094098 175985734 E 2015-12-16 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-11 30                  $874,000 3% $26,220

8448077530 171474431 E 2015-11-13 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-11 30                  $874,000 12.5% $109,200

8448077530 171474431 E 2015-11-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-10 30                  $874,000 16% $139,800

8448077530 171474431 E 2015-11-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-10 30                  $874,000 2.436% $21,300

8448077530 171474431 E 2015-11-13 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-10 30                  $874,000 4% $34,960

8448077530 171474431 E 2015-11-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-10 30                  $874,000 2% $17,480

8448077530 171474431 E 2015-11-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-10 30                  $874,000 3% $26,220

8447215022 167658778 E 2015-10-14 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-10 30                  $874,000 12.5% $109,200

8447215022 167658778 E 2015-10-14 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-09 30                  $874,000 16% $139,800

8447215022 167658778 E 2015-10-14 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-09 30                  $874,000 2.436% $21,300

8447215022 167658778 E 2015-10-14 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-09 30                  $874,000 4% $34,960

8447215022 167658778 E 2015-10-14 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-09 30                  $874,000 2% $17,480
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8447215022 167658778 E 2015-10-14 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-09 30                  $874,000 3% $26,220

8446357966 163592410 E 2015-09-10 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-09 30                  $874,000 12.5% $109,200

8446357966 163592410 E 2015-09-10 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-08 30                  $874,000 16% $139,800

8446357966 163592410 E 2015-09-10 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-08 30                  $874,000 2.436% $21,300

8446357966 163592410 E 2015-09-10 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-08 30                  $874,000 4% $34,960

8446357966 163592410 E 2015-09-10 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-08 30                  $874,000 2% $17,480

8446357966 163592410 E 2015-09-10 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-08 30                  $874,000 3% $26,220

8445494982 160129586 E 2015-08-13 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-08 30                  $874,000 12.5% $109,200

8445494982 160129586 E 2015-08-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-07 30                  $874,000 16% $139,800

8445494982 160129586 E 2015-08-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-07 30                  $874,000 2.436% $21,300

8445494982 160129586 E 2015-08-13 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-07 30                  $874,000 4% $35,000

8445494982 160129586 E 2015-08-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-07 30                  $874,000 2% $17,500

8445494982 160129586 E 2015-08-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-07 30                  $874,000 3% $26,200

8444595270 156770379 E 2015-07-15 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-07 30                  $874,000 12.5% $109,200

8444595270 156770379 E 2015-07-15 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-06 30                  $874,000 16% $139,800

8444595270 156770379 E 2015-07-15 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-06 30                  $874,000 2.436% $21,300

8444595270 156770379 E 2015-07-15 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-06 30                  $874,000 4% $35,000

8444595270 156770379 E 2015-07-15 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-06 30                  $874,000 2% $17,500

8444595270 156770379 E 2015-07-15 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-06 30                  $874,000 3% $26,200

8443664022 153357894 E 2015-06-17 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-06 30                  $874,000 12.5% $109,200
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8443664022 153357894 E 2015-06-17 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-05 30                  $874,000 16% $139,800

8443664022 153357894 E 2015-06-17 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-05 30                  $874,000 2.436% $21,300

8443664022 153357894 E 2015-06-17 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-05 30                  $874,000 4% $35,000

8443664022 153357894 E 2015-06-17 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-05 30                  $874,000 2% $17,500

8443664022 153357894 E 2015-06-17 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-05 30                  $874,000 3% $26,200

8442790848 149073050 E 2015-05-12 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-05 30                  $874,000 12.5% $109,200

8442790848 149073050 E 2015-05-12 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-04 30                  $874,000 16% $139,800

8442790848 149073050 E 2015-05-12 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-04 30                  $874,000 2.436% $21,300

8442790848 149073050 E 2015-05-12 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-04 30                  $1,311,000 4% $52,400

8442790848 149073050 E 2015-05-12 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-04 30                  $1,311,000 2% $26,200

8442790848 149073050 E 2015-05-12 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-04 30                  $1,311,000 3% $39,300

8441940011 145584393 E 2015-04-14 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-04 30                  $874,000 12.5% $109,200

8441940011 145584393 E 2015-04-14 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-03 30                  $874,000 16% $139,800

8441940011 145584393 E 2015-04-14 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-03 30                  $874,000 2.436% $21,300

8441940011 145584393 E 2015-04-14 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-03 30                  $874,000 4% $35,000

8441940011 145584393 E 2015-04-14 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-03 30                  $874,000 2% $17,500

8441940011 145584393 E 2015-04-14 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-03 30                  $874,000 3% $26,200

8441050501 141855205 E 2015-03-12 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-03 30                  $874,000 12.5% $109,200

8441050501 141855205 E 2015-03-12 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-02 30                  $874,000 16% $139,800

8441050501 141855205 E 2015-03-12 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-02 30                  $874,000 2.436% $21,300

8441050501 141855205 E 2015-03-12 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-02 30                  $874,000 4% $35,000
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8441050501 141855205 E 2015-03-12 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-02 30                  $874,000 2% $17,500

8441050501 141855205 E 2015-03-12 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-02 30                  $874,000 3% $26,200

8439280602 135467086 E 2015-01-16 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-01 30                  $874,000 12.5% $109,200

8439280602 135467086 E 2015-01-16 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-12 30                  $874,000 16% $139,800

8439280602 135467086 E 2015-01-16 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-12 30                  $874,000 2.436% $21,300

8439280602 135467086 E 2015-01-16 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-12 30                  $874,000 4% $35,000

8439280602 135467086 E 2015-01-16 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-12 30                  $874,000 2% $17,500

8439280602 135467086 E 2015-01-16 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-12 30                  $874,000 3% $26,200

8438412953 132239881 E 2014-12-12 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-12 30                  $874,000 12.5% $109,200

8438412953 132239881 E 2014-12-12 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-11 30                  $874,000 16% $139,800

8438412953 132239881 E 2014-12-12 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-11 30                  $874,000 2.436% $21,300

8438412953 132239881 E 2014-12-12 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-11 30                  $874,000 4% $35,000

8438412953 132239881 E 2014-12-12 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-11 30                  $874,000 2% $17,500

8438412953 132239881 E 2014-12-12 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-11 30                  $874,000 3% $26,200

8437568873 129309017 E 2014-11-14 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-11 30                  $874,000 12.5% $109,200

8437568873 129309017 E 2014-11-14 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-10 30                  $874,000 16% $139,800

8437568873 129309017 E 2014-11-14 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-10 30                  $874,000 2.436% $21,300

8437568873 129309017 E 2014-11-14 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-10 30                  $874,000 4% $35,000

8437568873 129309017 E 2014-11-14 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-10 30                  $874,000 2% $17,500

8437568873 129309017 E 2014-11-14 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-10 30                  $874,000 3% $26,200
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8436745370 126641778 E 2014-10-17 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-10 30                  $874,000 12.5% $109,200

8436745370 126641778 E 2014-10-17 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-09 30                  $874,000 16% $139,800

8436745370 126641778 E 2014-10-17 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-09 30                  $874,000 2.436% $21,300

8436745370 126641778 E 2014-10-17 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-09 30                  $874,000 4% $35,000

8436745370 126641778 E 2014-10-17 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-09 30                  $874,000 2% $17,500

8436745370 126641778 E 2014-10-17 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-09 30                  $874,000 3% $26,200

8436351190 124320505 E 2014-09-24 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-09 30                  $874,000 12.5% $109,200

8436351190 124320505 E 2014-09-24 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-08 30                  $874,000 16% $139,800

8436351190 124320505 E 2014-09-24 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-08 30                  $874,000 2.436% $21,300

8436351190 124320505 E 2014-09-24 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-08 30                  $874,000 4% $35,000

8436351190 124320505 E 2014-09-24 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-08 30                  $874,000 2% $17,500

8436351190 124320505 E 2014-09-24 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-08 30                  $874,000 3% $26,200

8434973527 120390282 E 2014-08-12 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-08 30                  $874,000 12.5% $109,200

8434973527 120390282 E 2014-08-12 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-07 30                  $874,000 16% $139,800

8434973527 120390282 E 2014-08-12 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-07 30                  $874,000 2.436% $21,300

8434973527 120390282 E 2014-08-12 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-07 30                  $874,000 4% $35,000

8434973527 120390282 E 2014-08-12 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-07 30                  $874,000 2% $17,500

8434973527 120390282 E 2014-08-12 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-07 30                  $874,000 3% $26,200

8431838844 109444521 E 2014-04-10 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-04 30       X           $874,000 12.5% $109,200

8431838844 109444521 E 2014-04-10 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-03 30       X           $874,000 16% $139,800

8431838844 109444521 E 2014-04-10 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-03 30       X           $874,000 2.436% $21,300
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APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

8431838844 109444521 E 2014-04-10 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-03 30       X           $874,000 4% $35,000

8431838844 109444521 E 2014-04-10 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-03 30       X           $874,000 2% $17,500

8431838844 109444521 E 2014-04-10 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-03 30       X           $874,000 3% $26,200

APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

8440161715 138566126 E 2015-02-13 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2015-02 30                  $874,000 12.5% $109,200

8440161715 138566126 E 2015-02-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-01 30                  $874,000 16% $139,800

8440161715 138566126 E 2015-02-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-01 30                  $874,000 2.436% $21,300

8440161715 138566126 E 2015-02-13 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-01 30                  $874,000 4% $35,000

8440161715 138566126 E 2015-02-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-01 30                  $874,000 2% $17,500

8440161715 138566126 E 2015-02-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2015-01 30                  $874,000 3% $26,200

8434181272 117702408 E 2014-07-11 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-07 30                  $874,000 12.5% $109,200

8434181272 117702408 E 2014-07-11 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-06 30                  $874,000 16% $139,800

8434181272 117702408 E 2014-07-11 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-06 30                  $874,000 2.436% $21,300

8434181272 117702408 E 2014-07-11 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-06 30                  $874,000 4% $35,000

8434181272 117702408 E 2014-07-11 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-06 30                  $874,000 2% $17,500

8434181272 117702408 E 2014-07-11 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-06 30                  $874,000 3% $26,200

8433392396 115015457 E 2014-06-12 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-06 30                  $874,000 12.5% $109,200

8433392396 115015457 E 2014-06-12 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-05 30                  $874,000 16% $139,800

8433392396 115015457 E 2014-06-12 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-05 30                  $874,000 2.436% $21,300
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APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

8433392396 115015457 E 2014-06-12 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-05 30                  $874,000 4% $35,000

8433392396 115015457 E 2014-06-12 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-05 30                  $874,000 2% $17,500

8433392396 115015457 E 2014-06-12 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-05 30                  $874,000 3% $26,200

8432637998 112386741 E 2014-05-14 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-05 30                  $874,000 12.5% $109,200

8432637998 112386741 E 2014-05-14 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-04 30                  $874,000 16% $139,800

8432637998 112386741 E 2014-05-14 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-04 30                  $874,000 2.436% $21,300

8432637998 112386741 E 2014-05-14 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-04 30                  $1,311,000 4% $52,400

8432637998 112386741 E 2014-05-14 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-04 30                  $1,311,000 2% $26,200

8432637998 112386741 E 2014-05-14 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-04 30                  $1,311,000 3% $39,300

8431064874 106837560 E 2014-03-13 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-03 30                  $799,000 12.5% $99,900

8431064874 106837560 E 2014-03-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-02 30                  $799,000 16% $127,800

8431064874 106837560 E 2014-03-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-02 30                  $799,000 2.436% $19,500

8431064874 106837560 E 2014-03-13 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-02 30                  $799,000 4% $32,000

8431064874 106837560 E 2014-03-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-02 30                  $799,000 2% $16,000

8431064874 106837560 E 2014-03-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-02 30                  $799,000 3% $24,000

8428707390 99507665 E 2013-12-17 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2013-12 30                  $799,000 12.5% $99,900

8428707390 99507665 E 2013-12-17 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-11 30                  $799,000 16% $127,800

8428707390 99507665 E 2013-12-17 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-11 30                  $799,000 2.436% $19,500

8428707390 99507665 E 2013-12-17 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-11 30                  $799,000 4% $32,000

8428707390 99507665 E 2013-12-17 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-11 30                  $799,000 2% $16,000
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APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

8428707390 99507665 E 2013-12-17 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-11 30                  $799,000 3% $24,000

8427900570 96860741 E 2013-11-18 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2013-11 30                  $799,000 12.5% $99,900

8427900570 96860741 E 2013-11-18 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-10 30                  $799,000 16% $127,800

8427900570 96860741 E 2013-11-18 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-10 30                  $799,000 2.436% $19,500

8427900570 96860741 E 2013-11-18 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-10 30                  $799,000 4% $32,000

8427900570 96860741 E 2013-11-18 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-10 30                  $799,000 2% $16,000

8427900570 96860741 E 2013-11-18 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-10 30                  $799,000 3% $24,000

8427482356 95235660 E 2013-10-25 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2013-10 30                  $799,000 12.5% $99,900

8427482356 95235660 E 2013-10-25 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-09 30                  $799,000 16% $127,800

8427482356 95235660 E 2013-10-25 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-09 30                  $799,000 2.436% $19,500

8427482356 95235660 E 2013-10-25 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-09 30                  $799,000 4% $32,000

8427482356 95235660 E 2013-10-25 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-09 30                  $799,000 2% $16,000

8427482356 95235660 E 2013-10-25 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-09 30                  $799,000 3% $24,000

8426288639 92340163 E 2013-09-13 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2013-09 30                  $799,000 12.5% $99,900

8426288639 92340163 E 2013-09-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-08 30                  $799,000 16% $127,800

8426288639 92340163 E 2013-09-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-08 30                  $799,000 2.436% $19,500

8426288639 92340163 E 2013-09-13 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-08 30                  $799,000 4% $32,000

8426288639 92340163 E 2013-09-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-08 30                  $799,000 2% $16,000

8426288639 92340163 E 2013-09-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-08 30                  $799,000 3% $24,000

8425518340 89941737 E 2013-08-14 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2013-08 30                  $799,000 12.5% $99,900
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APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

8425518340 89941737 E 2013-08-14 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-07 30                  $799,000 16% $127,800

8425518340 89941737 E 2013-08-14 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-07 30                  $799,000 2.436% $19,500

8425518340 89941737 E 2013-08-14 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-07 30                  $799,000 4% $32,000

8425518340 89941737 E 2013-08-14 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-07 30                  $799,000 2% $16,000

8425518340 89941737 E 2013-08-14 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-07 30                  $799,000 3% $24,000

8424769245 87607271 E 2013-07-11 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2013-07 30                  $799,000 12.5% $99,900

8424769245 87607271 E 2013-07-11 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-06 30                  $799,000 16% $127,800

8424769245 87607271 E 2013-07-11 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-06 30                  $799,000 2.436% $19,500

8424769245 87607271 E 2013-07-11 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-06 30                  $799,000 4% $32,000

8424769245 87607271 E 2013-07-11 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-06 30                  $799,000 2% $16,000

8424769245 87607271 E 2013-07-11 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-06 30                  $799,000 3% $24,000

8424119182 86059898 E 2013-06-21 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2013-06 4 X                 $107,000 12.5% $13,400

8424119182 86059898 E 2013-06-21 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-05 4 X                 $107,000 16% $17,100

8424119182 86059898 E 2013-06-21 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-05 4 X                 $107,000 2.436% $2,600

8424119182 86059898 E 2013-06-21 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-05 4 X                 $107,000 4% $4,300

8424119182 86059898 E 2013-06-21 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-05 4 X                 $107,000 2% $2,100

8424119182 86059898 E 2013-06-21 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-05 4 X                 $107,000 3% $3,200
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Este certificado se expide el día 2024-02-12 a las 16:02.

APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

8430249604 104233228 E 2014-02-13 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-02 30                  $799,000 12.5% $99,900

8430249604 104233228 E 2014-02-13 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-01 30                  $799,000 16% $127,800

8430249604 104233228 E 2014-02-13 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-01 30                  $799,000 2.436% $19,500

8430249604 104233228 E 2014-02-13 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-01 30                  $799,000 4% $32,000

8430249604 104233228 E 2014-02-13 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-01 30                  $799,000 2% $16,000

8430249604 104233228 E 2014-02-13 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2014-01 30                  $799,000 3% $24,000

APORTANTE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN NI 830123989

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

8429512975 102290800 E 2014-01-22 EPS EPS013-
R SALUDCOOP COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA 2014-01 30           X       $799,000 12.5% $99,900

8429512975 102290800 E 2014-01-22 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-12 30           X       $799,000 16% $127,800

8429512975 102290800 E 2014-01-22 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-12 17           X       $453,000 2.436% $11,000

8429512975 102290800 E 2014-01-22 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-12 30           X       $799,000 4% $32,000

8429512975 102290800 E 2014-01-22 SENA PASENA SENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-12 30           X       $799,000 2% $16,000

8429512975 102290800 E 2014-01-22 ICBF PAICBF

INSTITUTO 
COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 
FAMILIAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2013-12 30           X       $799,000 3% $24,000
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Julio 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMPENSACION ORDINARIA 30 $1.010.000
AUXILIO DE TRANSPORTE 30 $88.211

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 30 $40.400
 AFP - PORVENIR 30 $40.400
APORTE ORDINARIO* 30 $20.200
DCTO OLIVOS 30 $13.150

  

TOTALES $1.098.211 $114.150

NETO PAGADO : $984.061

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 30 $495.895
FORMACION PROFESIONAL 30 $460.895

FONDOS DESCUENTOS
RETENCION 30 $33.488
RETEICA 30 $9.243
  

TOTALES $956.790 $42.731

NETO PAGADO FONDOS: $914.059

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Julio 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

TOTAL COMPENSADO $1.178.032

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

TOTAL DESCUENTOS $123.400

NETO A PAGAR $1.054.632

FONDOS

FONDO BIENESTAR SOCIAL 30 $531.984

FONDO MOVILIZACION 30 $491.984

RETENCION 30 $35.839

RETEICA 30 $9.892

TOTALES $1.023.968 $45.731

TOTAL FONDOS $978.237

NETO A CONSIGNAR $2.032.869

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Julio 2020  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $102.854

TOTAL COMPENSADO $1.183.854

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.900

TOTAL DESCUENTOS $124.000

NETO A PAGAR $1.059.854

FONDOS

FONDO BIENESTAR SOCIAL 30 $529.073

FONDO MOVILIZACION 30 $489.073

RETENCION 30 $35.635

RETEICA 30 $9.835

TOTALES $1.018.146 $45.470

TOTAL FONDOS $972.676

NETO A CONSIGNAR $2.032.530

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Agosto 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMPENSACION ORDINARIA 28 $942.667
AUXILIO DE TRANSPORTE 28 $82.330
INCAPACIDAD GENERAL 2 $67.333

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 28 $40.400
 AFP - PORVENIR 28 $40.400
APORTE ORDINARIO* 28 $18.853
DCTO OLIVOS 28 $13.150

  

TOTALES $1.092.330 $112.803

NETO PAGADO : $979.527

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 28 $465.168
FORMACION PROFESIONAL 28 $430.168

FONDOS DESCUENTOS
RETENCION 28 $31.337
RETEICA 28 $8.649
  

TOTALES $895.336 $39.986

NETO PAGADO FONDOS: $855.350

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Agosto 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

TOTAL COMPENSADO $1.178.032

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

TOTAL DESCUENTOS $123.400

NETO A PAGAR $1.054.632

FONDOS

FONDO COMUNICACION SOCIAL 30 $531.984

FONDO FORMACION PROFESIONAL 30 $491.984

RETENCION 30 $35.839

RETEICA 30 $9.892

TOTALES $1.023.968 $45.731

TOTAL FONDOS $978.237

NETO A CONSIGNAR $2.032.869

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Agosto 2020  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 25 $900.833

TRANSP. LEGAL 25 $85.712

DESCANSO ANUAL REMUNERADO 2 $72.067

TOTAL COMPENSADO $1.058.612

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 25 $36.033

AFP - PORVENIR 25 $36.033

APORTE ORDINARIO*  25 $18.017

DCTO EXEQUIAL 25 $15.900

TOTAL DESCUENTOS $105.983

NETO A PAGAR $952.629

FONDOS

FONDO COMUNICACION SOCIAL 25 $447.561

FONDO FORMACION PROFESIONAL 25 $479.628

TOTALES $927.189 $0

TOTAL FONDOS $927.189

NETO A CONSIGNAR $1.879.818

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Septiembre 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMPENSACION ORDINARIA 30 $1.010.000
AUXILIO DE TRANSPORTE 30 $88.211

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 30 $40.400
 AFP - PORVENIR 30 $40.400
APORTE ORDINARIO* 30 $20.200
DCTO OLIVOS 30 $13.150

  

TOTALES $1.098.211 $114.150

NETO PAGADO : $984.061

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 30 $495.895
FORMACION PROFESIONAL 30 $460.895

FONDOS DESCUENTOS
RETENCION 30 $33.488
RETEICA 30 $9.243
  

TOTALES $956.790 $42.731

NETO PAGADO FONDOS: $914.059

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Septiembre 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

TOTAL COMPENSADO $1.178.032

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

TOTAL DESCUENTOS $123.400

NETO A PAGAR $1.054.632

FONDOS

FONDO BIENESTAR SOCIAL 30 $531.984

FONDO MOVILIZACION 30 $491.984

RETENCION 30 $35.839

RETEICA 30 $9.892

TOTALES $1.023.968 $45.731

TOTAL FONDOS $978.237

NETO A CONSIGNAR $2.032.869

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Octubre 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
LIC. MATERNIDAD 30 $1.010.000

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 0 $40.400
 AFP - PORVENIR 0 $40.400
DCTO OLIVOS 0 $13.150

  

TOTALES $1.010.000 $93.950

NETO PAGADO : $916.050

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 0 $35.000

FONDOS DESCUENTOS
  

TOTALES $35.000 $0

NETO PAGADO FONDOS: $35.000

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Octubre 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

TOTAL COMPENSADO $1.178.032

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

TOTAL DESCUENTOS $123.400

NETO A PAGAR $1.054.632

FONDOS

FONDO COMUNICACION SOCIAL 30 $531.984

FONDO FORMACION PROFESIONAL 30 $491.984

RETENCION 30 $35.839

RETEICA 30 $9.892

TOTALES $1.023.968 $45.731

TOTAL FONDOS $978.237

NETO A CONSIGNAR $2.032.869

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Noviembre 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
LIC. MATERNIDAD 30 $1.010.000

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 0 $40.400
 AFP - PORVENIR 0 $40.400
DCTO OLIVOS 0 $13.150

  

TOTALES $1.010.000 $93.950

NETO PAGADO : $916.050

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 0 $35.000

FONDOS DESCUENTOS
  

TOTALES $35.000 $0

NETO PAGADO FONDOS: $35.000

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Noviembre 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

DESCANSO ANUAL REMUNERADO 7 $252.233

TOTAL COMPENSADO $1.430.265

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

TOTAL DESCUENTOS $123.400

NETO A PAGAR $1.306.865

FONDOS

FONDO BIENESTAR SOCIAL 30 $531.984

FONDO MOVILIZACION 30 $744.217

RETENCION 30 $44.667

RETEICA 30 $12.328

TOTALES $1.276.201 $56.995

TOTAL FONDOS $1.219.206

NETO A CONSIGNAR $2.526.071

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Diciembre 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
LIC. MATERNIDAD 30 $1.010.000

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 0 $40.400
 AFP - PORVENIR 0 $40.400
DCTO OLIVOS 0 $13.150

  

TOTALES $1.010.000 $93.950

NETO PAGADO : $916.050

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 0 $35.000

FONDOS DESCUENTOS
  

TOTALES $35.000 $0

NETO PAGADO FONDOS: $35.000

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Diciembre 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

TOTAL COMPENSADO $1.178.032

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

DCTO MAYOR VALOR COMP. 30 $11.265

TOTAL DESCUENTOS $134.665

NETO A PAGAR $1.043.367

FONDOS

FONDO COMUNICACION SOCIAL 30 $531.984

FONDO FORMACION PROFESIONAL 30 $491.984

RETENCION 30 $35.839

RETEICA 30 $9.892

TOTALES $1.023.968 $45.731

TOTAL FONDOS $978.237

NETO A CONSIGNAR $2.021.604

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Julio 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMPENSACION ORDINARIA 30 $1.010.000
AUXILIO DE TRANSPORTE 30 $88.211

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 30 $40.400
 AFP - PORVENIR 30 $40.400
APORTE ORDINARIO* 30 $20.200
DCTO OLIVOS 30 $13.150

  

TOTALES $1.098.211 $114.150

NETO PAGADO : $984.061

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 30 $495.895
FORMACION PROFESIONAL 30 $460.895

FONDOS DESCUENTOS
RETENCION 30 $33.488
RETEICA 30 $9.243
  

TOTALES $956.790 $42.731

NETO PAGADO FONDOS: $914.059

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Julio 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

TOTAL COMPENSADO $1.178.032

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

TOTAL DESCUENTOS $123.400

NETO A PAGAR $1.054.632

FONDOS

FONDO BIENESTAR SOCIAL 30 $531.984

FONDO MOVILIZACION 30 $491.984

RETENCION 30 $35.839

RETEICA 30 $9.892

TOTALES $1.023.968 $45.731

TOTAL FONDOS $978.237

NETO A CONSIGNAR $2.032.869

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Julio 2020  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $102.854

TOTAL COMPENSADO $1.183.854

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.900

TOTAL DESCUENTOS $124.000

NETO A PAGAR $1.059.854

FONDOS

FONDO BIENESTAR SOCIAL 30 $529.073

FONDO MOVILIZACION 30 $489.073

RETENCION 30 $35.635

RETEICA 30 $9.835

TOTALES $1.018.146 $45.470

TOTAL FONDOS $972.676

NETO A CONSIGNAR $2.032.530

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Agosto 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMPENSACION ORDINARIA 28 $942.667
AUXILIO DE TRANSPORTE 28 $82.330
INCAPACIDAD GENERAL 2 $67.333

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 28 $40.400
 AFP - PORVENIR 28 $40.400
APORTE ORDINARIO* 28 $18.853
DCTO OLIVOS 28 $13.150

  

TOTALES $1.092.330 $112.803

NETO PAGADO : $979.527

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 28 $465.168
FORMACION PROFESIONAL 28 $430.168

FONDOS DESCUENTOS
RETENCION 28 $31.337
RETEICA 28 $8.649
  

TOTALES $895.336 $39.986

NETO PAGADO FONDOS: $855.350

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Agosto 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

TOTAL COMPENSADO $1.178.032

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

TOTAL DESCUENTOS $123.400

NETO A PAGAR $1.054.632

FONDOS

FONDO COMUNICACION SOCIAL 30 $531.984

FONDO FORMACION PROFESIONAL 30 $491.984

RETENCION 30 $35.839

RETEICA 30 $9.892

TOTALES $1.023.968 $45.731

TOTAL FONDOS $978.237

NETO A CONSIGNAR $2.032.869

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Agosto 2020  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 25 $900.833

TRANSP. LEGAL 25 $85.712

DESCANSO ANUAL REMUNERADO 2 $72.067

TOTAL COMPENSADO $1.058.612

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 25 $36.033

AFP - PORVENIR 25 $36.033

APORTE ORDINARIO*  25 $18.017

DCTO EXEQUIAL 25 $15.900

TOTAL DESCUENTOS $105.983

NETO A PAGAR $952.629

FONDOS

FONDO COMUNICACION SOCIAL 25 $447.561

FONDO FORMACION PROFESIONAL 25 $479.628

TOTALES $927.189 $0

TOTAL FONDOS $927.189

NETO A CONSIGNAR $1.879.818

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Septiembre 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMPENSACION ORDINARIA 30 $1.010.000
AUXILIO DE TRANSPORTE 30 $88.211

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 30 $40.400
 AFP - PORVENIR 30 $40.400
APORTE ORDINARIO* 30 $20.200
DCTO OLIVOS 30 $13.150

  

TOTALES $1.098.211 $114.150

NETO PAGADO : $984.061

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 30 $495.895
FORMACION PROFESIONAL 30 $460.895

FONDOS DESCUENTOS
RETENCION 30 $33.488
RETEICA 30 $9.243
  

TOTALES $956.790 $42.731

NETO PAGADO FONDOS: $914.059

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Septiembre 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

TOTAL COMPENSADO $1.178.032

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

TOTAL DESCUENTOS $123.400

NETO A PAGAR $1.054.632

FONDOS

FONDO BIENESTAR SOCIAL 30 $531.984

FONDO MOVILIZACION 30 $491.984

RETENCION 30 $35.839

RETEICA 30 $9.892

TOTALES $1.023.968 $45.731

TOTAL FONDOS $978.237

NETO A CONSIGNAR $2.032.869

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Octubre 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
LIC. MATERNIDAD 30 $1.010.000

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 0 $40.400
 AFP - PORVENIR 0 $40.400
DCTO OLIVOS 0 $13.150

  

TOTALES $1.010.000 $93.950

NETO PAGADO : $916.050

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 0 $35.000

FONDOS DESCUENTOS
  

TOTALES $35.000 $0

NETO PAGADO FONDOS: $35.000

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Octubre 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

TOTAL COMPENSADO $1.178.032

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

TOTAL DESCUENTOS $123.400

NETO A PAGAR $1.054.632

FONDOS

FONDO COMUNICACION SOCIAL 30 $531.984

FONDO FORMACION PROFESIONAL 30 $491.984

RETENCION 30 $35.839

RETEICA 30 $9.892

TOTALES $1.023.968 $45.731

TOTAL FONDOS $978.237

NETO A CONSIGNAR $2.032.869

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Noviembre 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
LIC. MATERNIDAD 30 $1.010.000

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 0 $40.400
 AFP - PORVENIR 0 $40.400
DCTO OLIVOS 0 $13.150

  

TOTALES $1.010.000 $93.950

NETO PAGADO : $916.050

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 0 $35.000

FONDOS DESCUENTOS
  

TOTALES $35.000 $0

NETO PAGADO FONDOS: $35.000

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Noviembre 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

DESCANSO ANUAL REMUNERADO 7 $252.233

TOTAL COMPENSADO $1.430.265

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

TOTAL DESCUENTOS $123.400

NETO A PAGAR $1.306.865

FONDOS

FONDO BIENESTAR SOCIAL 30 $531.984

FONDO MOVILIZACION 30 $744.217

RETENCION 30 $44.667

RETEICA 30 $12.328

TOTALES $1.276.201 $56.995

TOTAL FONDOS $1.219.206

NETO A CONSIGNAR $2.526.071

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO DE FONDOS

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Diciembre 2018

NOMBRE COMPLETO NANCY CECILIA GOMEZ
FORERO

IDENTIFICACION 53028050

BANCO GNB SUDAMERIS CUENTA 90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
LIC. MATERNIDAD 30 $1.010.000

DESCUENTOS
 EPS - COMPENSAR 0 $40.400
 AFP - PORVENIR 0 $40.400
DCTO OLIVOS 0 $13.150

  

TOTALES $1.010.000 $93.950

NETO PAGADO : $916.050

FONDOS DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS DEDUCCIONES
COMUNICACION SOCIAL 0 $35.000

FONDOS DESCUENTOS
  

TOTALES $35.000 $0

NETO PAGADO FONDOS: $35.000

El Trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante . 

Recibí :

 ___________________________________
  C.C:  

* El Aporte Ordinario es un ahorro que se reintegra al momento de retiro del Asociado.
Comprobante impreso a traves de internet, para confirmar los datos por favor comunicarse
con las oficinas de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN al teléfono  
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS INTEGRALES COOPSIN
Nit: 830123989-8
Dirección: Calle 32 #6D-07 Este Piso 2 - Tels: 6317632 - 3103331357
Soacha Colombia

COMPROBANTE DE PAGO

Fecha: 27 de feb del 2024

PERIODO Diciembre 2019  IDENTIFICACIÓN 53028050

NOMBRE GOMEZ FORERO NANCY CECILIA CARGO Coordinador (a) Seleccion Y Desarrollo

BANCO Banco Gnb Sudameris CUENTA  90080439720

DEVENGOS

DESCRIPCION DIAS COMPENSADOS  DEDUCCIONES

COMP. ORDINARIA 30 $1.081.000

TRANSP. LEGAL 30 $97.032

TOTAL COMPENSADO $1.178.032

DESCUENTOS

EPS - COMPENSAR 30 $43.240

AFP - PORVENIR 30 $43.240

APORTE ORDINARIO*  30 $21.620

DCTO EXEQUIAL 30 $15.300

DCTO MAYOR VALOR COMP. 30 $11.265

TOTAL DESCUENTOS $134.665

NETO A PAGAR $1.043.367

FONDOS

FONDO COMUNICACION SOCIAL 30 $531.984

FONDO FORMACION PROFESIONAL 30 $491.984

RETENCION 30 $35.839

RETEICA 30 $9.892

TOTALES $1.023.968 $45.731

TOTAL FONDOS $978.237

NETO A CONSIGNAR $2.021.604

*El trabajador autoriza los descuentos incluidos en este comprobante .

Recibí 

__________________________________
C.C.
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